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ZMLUVA O POSKYTNUTi NENAVRATNEHO FINANCNEHO PRISPEVKU

CiSLO ZMLUVY:

TATO ZMLUVA je uzavreta medzi:

1. ZMLUVNE STRANY

1.1 Poskytovatel
nazov:

sidlo:

ICO:
DIC:

konajuci:

v zastupeni®

nazov:

sidlo:

ICO:
DIC:

konajuci:

Ministerstvo Skolstva Slovenskej republiky
Stromova 1, 813 30 Bratislava

Slovenska republika

00164381

2020798725

Prof. Ing. Jan Mikolaj, CSc.

Agentura Ministerstva Skolstva Slovenskej republiky
pre Strukturalne fondy EU

Hanulova 5/B, 841 01 Bratislava
Slovenska republika

31819494

2022295539

Ing. Alexandra Drgova

na zaklade splnomocnenia zo dna 30.11. 2007

(dalej len ,Poskytovatel)

1.2 Prijimatel
nazov:

sidlo:

zapisany v:
konajuci:
ICO:

DIC:

Zakladna 8kola

Marianska ul. 554/19, 971 01 Prievidza
Slovenska republika

registri organizacii

Mgr. Daniela Porubcova

36126802

2021618489

! Vyplni sa v pripade, ak zmluvu uzatvara sprostredkovatel'sky organ pri riadiacom organe, ktory kona v mene riadiaceho

organu
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banka: Dexia banka Slovensko a. s.
Cislo uctu (vratane predcislia) a koéd banky

zalohové platby:? a)

b) -
predfinancovanie:® a)

b)
refundacia:’ a)

(dalej len ,Prijimatel)

1.3 Poskytovatel a Prijimatel uzatvaraju v zmysle § 269 ods. 2 zakona ¢&. 513/1991 Zb.
Obchodny zakonnik v zneni neskorSich predpisov av zmysle § 20 ods. 2 zakona
€. 523/2004 Z.z. orozpoctovych pravidlach verejnej spravy aozmene a doplneni
niektorych zakonov medzi sebou tuto zmluvu o poskytnuti nenavratného finanéného
prispevku.

1.4 Tato zmluva vratane vSetkych jej priloh sa dalej oznacuje aj ako ,Zmluva“. Poskytovatel
a Prijimatel sa pre ucely tejto Zmluvy oznacuju dalej spolo¢ne aj ako ,Zmluvné strany.*

% Ak sa nehodi, pregiarknite
% Ak sa nehodi, pregiarknite
* Ak sa nehodi, pregiarknite
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2. PREDMET A UCEL ZMLUVY

2.1 Predmetom tejto Zmluvy je uprava zmluvnych podmienok, prav a povinnosti medzi
Poskytovatefom a Prijimatefom pri poskytnuti nenavratného finanéného prispevku (dalej
aj ,NFP*) zo strany Poskytovatela Prijimatelovi na realizaciu aktivit projektu, ktory je
predmetom Schvalenej ziadosti o NFP:

Nazov projektu: Klucové kompetencie a rozvoj osobnosti Ziaka
v zakladnej Skole

Kod ITMS Projektu: 26110130049

Miesto realizacie projektu: Marianska ul. 554/19, 971 01 Prievidza

bil ssol iPrijimatela (ak je tato informacia relevantna)®

Kod Vyzvy: OPV-2008/1.1/02-SORO
(dalej aj ,Projekt®).

2.2 Ugelom tejto Zmluvy je spolufinancovanie schvaleného Projektu Prijimatela, ato
poskytnutim NFP z prostriedkov pre:

Operacny program: Vzdelavanie

Spolufinancovany fondom: Eurdpsky socialny fond

Prioritna os: 1 Reforma systému vzdelavania a odbornej
pripravy

Opatrenie: 1.1 Premena tradi¢nej 8koly na modernu

Schéma de minimis (ak relevantné):

2.3 Poskytovatel sa zavazuje, ze na zaklade tejto Zmluvy poskytne NFP Prijimatelovi, a to
v sulade s ustanoveniami tejto Zmluvy, so vSetkymi dokumentmi, na ktoré Zmluva
odkazuje a s platnymi a u€innymi vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi Slovenskej
republiky a pravnymi aktmi Eurépskych Spologenstiev (dalej aj ,pravne predpisy SR
a ES).

2.4 Prijimatel sa zavazuje prijat poskytnuty NFP a pouzit ho v sulade s podmienkami
stanovenymi v tejto Zmluve a Projekt realizovat riadne a vCas, avSak najneskér
v termine ukoncCenia realizacie aktivit Projektu, t.j. do 28. 02. 2011. Najneskdr do ¢asu
uvedeného v predchadzajucej vete je Prijimatel povinny predlozit &estné vyhlasenie
0 ukonéeni realizacie aktivit Projektu.

2.5 NFP poskytnuty v zmysle tejto Zmluvy je tvoreny prostriedkami EU a $tatneho rozpoétu
SR.

3. VYDAVKY PROJEKTU A NFP

Pre projekty negenerujuce prijmy
3.1 Poskytovatel a Prijimatel sa dohodli na nasledujucom:
a) celkové opravnené vydavky na realizaciu aktivit Projektu predstavuju sumu
148 949,41 € (slovom stostyridsatosemtisicdevat'stostyridsatdevat EUR

a Styridsatjeden centov)/4 487 250,00 Sk (slovom Styri miliény
Styristoosemdesiatsedemtisicdvestopatdesiat slovenskych korun).

® Ak sa nehodi, pre&iarknite



b)

d)

3.2

3.3

3.4

3.5

3.6

3.7

3.8
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Poskytovatel poskytne Prijimatefovi nenavratny finanény prispevok do vysky
141 501,94 € (slovom stostyridsatjedentisicpatstojeden EUR devatdesiatstyri
centov)/4 262 887,50 Sk (slovom Styri miliébny dvestoSestdesiatdvatisic
osemstoosemdesiatsedem slovenskych korun a patdesiat halierov) €o predstavuje
95% z celkovych opravnenych vydavkov na realizaciu aktivit Projektu uvedenych
v bode 3.1 pism. a) tohto ¢lanku Zmluvy.

Prijimatel zabezpeli vlastné zdroje financovania Projektu vo vySke 7 447,47 €
(slovom  sedemtisicStyristoStyridsatsedem  EUR  a Styridsatsedem  centov)/
224 362,50 Sk (slovom dvestodvadsatstyritisictristoSestdesiatdva slovenskych korun
a patdesiat halierov) t.j. 5% z celkovych opravnenych vydavkov na realizaciu aktivit
Projektu uvedenych v bode 3.1 pism. a) tohto ¢lanku Zmluvy a zabezpeci dalSie
vlastné zdroje financovania Projektu na Uhradu vSetkych neopravnenych vydavkov
Projektu.

Poskytovatel poskytne Prijimatefovi kone¢nu sumu nenavratného finanéného
prispevku vo vyske 95% zo schvalenych opravnenych vydavkov, avSak celkova vyska
nenavratného finanéného prispevku uvedena v bode 3.1 pism. b) tohto ¢lanku Zmluvy
mobze byt prekroCena najviac do vysky 0,33 € (10,00 Sk) ato len ztechnickych
dbévodov na strane Poskytovatela.

Prijimatel sa zavazuje pouzit nenavratny finanény prispevok vyluéne na Uhradu
celkovych opravnenych vydavkov na realizaciu aktivit Projektu aza splnenia
podmienok stanovenych Zmluvou.

Opravnenym obdobim pre vydavky je obdobie od podpisu zmluvy oboma zmluvnymi
stranami do dvoch mesiacov od ukonéenia realizacie aktivit projektu.

Prijimatel je povinny predloZit zavereCnu Ziadost' o platbu do 60 dni od ukonCenia
opravneného obdobia pre vydavky.

Prijimatel je opravneny realizovat' platby v hotovosti tykajuce sa realizacie aktivit
Projektu, ktoré uplatni ako skuto&ne vynaloZeny opravneny vydavok vylu¢ne v pripade,
ak suma platieb v hotovosti nepresahuje sumu 331,94 € (10 000,00 Sk) denne,
maximalne suma platieb v hotovosti nepresahuje sumu 995,82 € (30 000,00 Sk)
mesacne. V pripade cestovnych nahrad, finanéného prispevku pre opravnenu ciefovu
skupinu (stravné, cestovné, ubytovanie, vreckové) a/alebo uhrad personalnych
vydavkov z pracovnopravnych a obdobnych vztahov sa hotovostné limity uvedené
v tomto odseku nepouziju.

Prijimatel nesmie poZadovat na realizaciu opravnenych aktivit Projektu dotaciu alebo
prispevok ani inad formu pomoci, ktord by umoznila dvojité financovanie alebo
spolufinancovanie zo zdrojov inych rozpoc¢tovych kapitol Statneho rozpocétu SR,
Statnych fondov, z inych verejnych zdrojov alebo zdrojov ES a Recyklacného fondu.

Od 1. januara 2009, ked Slovenska republika vstupi do Eurépskej menovej Unie, suma
nenavratného finanéného prispevku neuhradena Prijimatefovi ku diu vstupu
Slovenskej republiky do Eurdpskej menovej unie bude prepocitana zo slovenskych
koran na euro. Pri tomto prepocte bude pouzity konverzny kurz, ktory bol stanoveny
nariadenim Rady (ES) &. 694/2008, ktorym sa meni a dopifia nariadenie (ES) &.
2866/98, pokial ide o prevodny kurz eura pre Slovensko, vo vyske 30,1260 Sk
za 1,00 €. Prijimatel sa zavazuje predlozit vydavky, ktoré boli uhradené do momentu
vstupu do Europskej menovej unie, Poskytovatefovi v ziadosti o platbu vystavenu
v slovenskych korunach. Ziadost o platbu mézZe byt vystavena len v jednej mene.

Prijimatel berie na vedomie, Zze NFP, a to aj kazda jeho ast je finanénym prostriedkom
vyplatenym zo Statneho rozpoltu SR. Na kontrolu a audit pouZitia tychto finanénych
prostriedkov a vymahanie ich neopravneného pouZitia alebo zadrZania sa vztahuje
rezim upraveny v pravnych predpisoch ES a SR (najmad zakon €. 523/2004 Z.z.
o rozpoCtovych pravidlach verejnej spravy v zneni neskorSich predpisov, zakon ¢.
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440/2000 Z.z. o spravach finanénej kontroly v zneni neskorSich predpisov, zakon &.
502/2001 Z.z. o finanénej kontrole a vnutornom audite v zneni neskorSich predpisov).
Prijimatel su¢asne berie na vedomie, Ze podpisom tejto Zmluvy je povinny dodrziavat
Systém finan¢éného riadenia Strukturalnych fondov a Kohézneho fondu na programoveée
obdobie 2007 — 2013 a Systém riadenia Strukturalnych fondov a Kohézneho fondu na
programové obdobie 2007 — 2013.

KOMUNIKACIA ZMLUVNYCH STRAN A KONTAKTNE UDAJE

Zmluvné strany sa dohodli, Ze ich vzajomna komunikacia slvisiaca s touto Zmluvou si
pre svoju zavaznost vyzaduje pisomnu formu prostrednictvom doporucenej zasielky,
ak Poskytovatel neur¢i inak.

V pripade, ze si zmluvna strana neprevezme zasielku, zasielanu doporu¢enou postou a
uloZenu na poste, piaty defi od uloZenia na poste sa bude povazovat za defi doru€enia
zasielky, aj ked sa adresat o obsahu uloZenej zasielky nedozvedel. Pokial nemozno
zasielku dorucit adresatovi a zasielka nebola ulozena na poste, zasielka sa povazuje
za doru¢enu momentom jej vratenia odosielatelovi.

Poskytovatel méze urit, Ze vzajomna pisomna komunikacia suvisiaca s touto Zmluvou
mdze prebiehat’ aj elektronicky prostrednictvom emailu a/alebo faxom. Ak Poskytovatel
ur€i elektronicki formu komunikacie prostrednictvom emailu alebo faxovd formu
komunikacie, zmluvné strany sa zavazuju vzajomne pisomne oznamit svoje emailové
adresy, resp. faxové Cisla, ktoré budu vramci tejto formy komunikacie zavazne
pouzivat. Aj v ramci tychto foriem komunikacie je Prijimatel povinny uvadzat ITMS kod
Projektu a nazov Projektu podla ¢lanku 2 bod 2.1 tejto Zmluvy.

Zmluvné strany si zarovefl dohodli ako mimoriadny spésob doru€ovania pisomnych
zasielok doruCovanie osobne alebo prostrednictvom kuriéra; takéto dorucenie
Poskytovatelovi je mozné vylucne v uradnych hodinach podatelne Poskytovatela
zverejnenych verejne pristupnym spdsobom.

Prijimatel je zodpovedny za riadne oznacCenie poStovej schranky na ucely pisomnej
komunikacie zmluvnych stran.

Zmluvné strany sa zavazuju, ze vzgjomna komunikacia bude prebiehat’ v slovenskom
jazyku.

Zmluvné strany su povinné uvadzat ITMS koéd Projektu a nazov Projektu podla ¢lanku
2 bod 2.1 tejto Zmluvy. Zmluvné strany sa zavazuju, Zze budu pre vzajomnu pisomnu
komunikaciu pouzivat postové adresy uvedené v ¢lanku 1 tejto Zmluvy

Zmluvné strany sa dalej zavazuju pouzivat ako podporny spbsob Kk pisomnej

komunikacii su€asne aj ITMS, pokial Poskytovatel neurci pre pouzitie ITMS prechodné
obdobie.

SPECIFICKE PODMIENKY

Zmluvné strany sa dohodli, Ze vzhladom na pravnu formu Prijimatefla sa pouzije
z ¢lanku 15 VSeobecnych zmluvnych podmienok (dalej len ,VZP®)  k zmluve
0 poskytnuti nenavratného finanéného prispevku vyluéne odsek 6) Uéty rozpodtovej
organizacie VUC, resp. obce a vzhladom na uréeny systém financovania: zalohové
platby sa z¢lanku 16 VZP pouzije vylu¢ne odsek 3) Ak ide vylu€ne o systém
zalohovych platieb.

Prijimatel je povinny podavat Ziadosti o platbu nasledovne:

a) Prijimatel po zadati realizacie aktivit Projektu predklada Poskytovatelovi Ziadost
o platbu (poskytnutie zalohovej platby) maximalne do vySky 50% z prvych 12
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mesiacov realizacie rozpoctu Projektu z prostriedkov zodpovedajucich podielu
prostriedkov EU a statneho rozpodtu SR na spolufinancovanie.

b) V pripade, Z2e sa jedna o zuctovanie zalohovej platby, je Prijimatel povinny
podavat Ziadosti o platbu priebezne jedenkrat za dva kalendarne mesiace, vzdy
najneskdér do 15. dfia v mesiaci nasledujucom po mesiaci, v ktorom zahrnie
vydavky do Ziadosti o zu¢tovanie zalohovej platby. Najneskdér do 6 mesiacov od
pripisania prostriedkov zalohovej platby na ucet Prijimatela, je Prijimatel povinny
zuctovat minimalne 50% z poskytnutej zalohovej platby. V pripade, Ze za prislusné
obdobie prijimatel necCerpal Ziadne prostriedky z poskytnutej zalohovej platby,
predklada prijimatel Poskytovatelovi pisomné Oznamenie o nulovom zuétovani
zalohovej platby formou listu.

c) Prijimatel je po vyCerpani a schvaleni minimalnej vySky 40% poskytnutej zalohovej
platby CertifikaChym organom, opravneny poziadat o dalSiu zalohovu platbu vo
vySke zodpovedajucej zuétovanym prostriedkom z predchadzajucej zalohovej
platby.

d) Prijimatel je povinny po vyCerpani maximalne 95% celkovych opravnenych
vydavkov na projekt zostavajucich minimalne 5% z celkovych opravnenych
vydavkov na projekt, aj za podiel prostriedkov EU a $tatneho rozpoétu, uhradit
najskér z vlastnych zdrojov. AZ po preukazani tejto uhrady a ukonc&eni projektu je
Prijimatel opravneny poziadat o zavereénu platbu zostatku zo zdrojov EU
a Statneho rozpocltu. Poskytovatel po uhradeni maximalne 95% z celkovych
opravnenych vydavkov na Projekt systémom zalohovej platby poskytne
Prijimatefovi zostavajucich minimalne 5% celkovych opravnenych vydavkov na
Projekt systémom refundéacie na zaklade zavereénej Ziadosti o platbu.

6. ZAVERECNE USTANOVENIA

6.1

6.2

6.3

6.4

6.5

Zmluva nadobuda platnost a u€innost diiom jej podpisu oboma zmluvnymi stranami.
Ak tato Zmluva bude podpisana v rézny den, Zmluva nadobuda platnost a ucinnost
driom, pocas ktorého bol pripojeny posledny podpis.

Zmluva sa uzatvara na dobu urCitu ajej platnost a ucinnost konéi schvalenim
poslednej Naslednej monitorovacej spravy, ktoru je Prijimatel povinny predlozit
Poskytovatelovi v sulade s ustanovenim ¢lanku 3 ods. 4 VZP. Predchadzajuca veta sa
nevztahuje na ustanovenie ¢lanku 10 odsek 9 VZP, ustanovenie C&lanku 12 a
ustanovenie ¢lanku 17 VZP, ktorych platnost a u&innost kon¢i 31.12. 2021.

Neoddelitefnou sucastou tejto Zmluvy su nasledujuce prilohy: 1. VSeobecné zmluvné
podmienky k zmluve o poskytnuti nenavratného finanéného prispevku, 2. Predmet
podpory NFP, 3. Podpisové vzory, 4. Plnomocenstvo, 5. Rozpolet projektu, 6.
Podrobny popis aktivit projektu. Prijimatel podpisom tejto Zmluvy vyhlasuje, Ze sa
s obsahom priloh Zmluvy oboznamil a suhlasi, Ze je tymito prilohami v celom rozsahu
viazany.

Osoby opravnené konat v mene Prijimatela (Statutarny organ a v pripade udelenia
plnej moci aj zastupca) su uvedené v prilohe €. 3 av prilohe &. 4 Zmluvy spolu s ich
podpisovymi vzormi a plnymi mocami. Prijimatel je povinny bezodkladne pisomne
oznamit Poskytovatelovi zmenu alebo doplnenie tychto opravnenych oséb a dorugit
Poskytovatelovi nové podpisové vzory a v pripade zmeny alebo doplnenia zastupcu aj
novu pinu moc. V pripade zmeny zastupcu je Prijimatel povinny dorucit’ aj odvolanie
alebo vypoved plnej moci na predchadzajuceho zastupcu.

Prijimatel vyhlasuje, Ze mu nie su zname Zziadne okolnosti, ktoré by ovplyvnili jeho
opravnenost’ alebo opravnenost Projektu na poskytnutie NFP v zmysle podmienok,
ktoré viedli k schvaleniu ziadosti o NFP pre Projekt uvedeny v ¢lanku 2 Zmluvy.
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6.6 Prijimatel vyhlasuje, ze vSetky vyhlasenia a prilohy pripojené k Ziadosti o NFP ako aj
zaslané Poskytovatelovi pred podpisom Zmluvy o poskytnuti NFP su pravdivé a
zostavaju ucinné pri podpise Zmluvy v nezmenenej forme.

6.7 Ak sa akékolvek ustanovenie tejto Zmluvy stane neplatnym v dbsledku jeho rozporu s
pravnymi predpismi SR a ES, nespdsobi to neplatnost’ celej tejto Zmluvy. Zmluvné
strany sa v takom pripade zavazuju bezodkladne vzajomnym rokovanim nahradit
neplatné zmluvné ustanovenie novym platnym ustanovenim tak, aby zostal zachovany
ucel Zmluvy a obsah jednotlivych ustanoveni tejto Zmluvy.

6.8 VSetky spory, ktoré vzniknu z tejto Zmluvy, vratane sporov o jej platnost, vyklad alebo
ukonCenie su Zmluvné strany povinné prednostne rieSit vzajomnymi zmierovacimi
rokovaniami a dohodami. V pripade, ze sa vzajomné spory Zmluvnych stran vzniknuté
v suvislosti s plnenim zavazkov podla Zmluvy alebo v suvislosti s fiou nevyrieSia,
Zmluvné strany sa dohodli a suhlasia, Ze vSetky spory vzniknuté zo Zmluvy, vratane
sporov o jej platnost, vyklad alebo ukonCenie, budu rieSené na miestne a vecne
prislusnom sude Slovenskej republiky podla pravneho poriadku Slovenskej republiky.

6.9 Tato Zmluva je vyhotovena v 4 rovnopisoch, pricom po podpise Zmluvy dostane
Prijimatel 1 rovnopis a 3 rovnopisy dostane Poskytovatel.

6.10 Zmluvné strany vyhlasuju, Ze si text tejto Zmluvy riadne a désledne preditali,
porozumeli jej obsahu a pravnym ucinkom z nej vyplyvajucich. Ich zmluvné prejavy su
dostatoéne jasné, urcité a zrozumitefné. Podpisujuce osoby su opravnené k podpisu
tejto Zmluvy a na znak suhlasu ju podpisali.

Za Poskytovatela v Bratislave, dha:

PodpiS: ......cvvvvviiiiniiiiiiiieieeeeeeee,

Meno a priezvisko $tatutarneho organu/zastupeu® Poskytovatela

Ing. Alexandra Drgova

Za Prijimatela v Prievidzi, dia:

0T | o1

Meno a priezvisko $tatutarneho organu/zastupcu’ Prijimatela

b Ak sa nehodi, preciarknite
" Ak sa nehodi, preciarknite
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Prilohy:

Priloha ¢. 1 VSeobecné zmluvné podmienky k zmluve o poskytnuti nenavratného
finanéného prispevku

Priloha €. 2 Predmet podpory NFP

Priloha ¢. 3 Podpisové vzory

Priloha €. 4 PInomocenstvo

Priloha €. 5 Rozpo¢et projektu

Priloha &. 6 Podrobny popis aktivit projektu
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Priloha €. 1 Zmluvy o poskytnuti NFP

VSEOBECNE ZMLUVNE PODMIENKY K ZMLUVE O POSKYTNUTi NENAVRATNEHO
FINANCNEHO PRISPEVKU

Tieto vSeobecné zmluvné podmienky upravuju vzajomné prava a povinnosti zmluvnych
stran, ktorymi su na strane jednej Poskytovatel NFP a na strane druhej Prijimatel tohto NFP.

Pre ucely tychto vSeobecnych zmluvnych podmienok sa vSeobecné zmluvné podmienky
dalej oznaduju ako ,VZP“, zmluva o poskytnuti NFP bez VZP a ostatnych priloh sa dalej
oznacuje ako ,zmluva o poskytnuti NFP“ a zmluva o poskytnuti NFP, VZP a ostatné prilohy
sa dalej oznacuje ako ,Zmluva®“.

VZP su neoddelitelnou su€astou Zmluvy. Ak by niektoré ustanovenia VZP boli v rozpore
s ustanoveniami zmluvy o poskytnuti NFP, platia ustanovenia zmluvy o poskytnuti NFP.

Vzajomné prava a povinnosti medzi Poskytovatelom a Prijimatelom sa riadia Zmluvou,
vSetkymi dokumentmi, na ktoré Zmluva odkazuje a pravnymi predpismi SR a ES. Zmluvné
strany sa dohodli, Ze prava a povinnosti zmluvnych stran sa budu dalej spravovat prislusnou
Priru¢kou pre Prijimatela, prislusnou Vyzvou na predkladanie Ziadosti o NFP, prislusnou
schémou pomoci de minimis, Systémom finanéného riadenia Strukturalnych fondov
a Kohézneho fondu na programové obdobie 2007 — 2013 a Systémom riadenia
Strukturalnych fondov a Kohézneho fondu na programové obdobie 2007 — 2013.

LEGISLATIVA A VYKLAD POJMOV

Pravne predpisy Eurdpskych spoloéenstiev upravujuce vztahy medzi Poskytovatelom
a Prijimatelom tvoria najma:

- Nariadenie Rady (ES) 1083/2006 z 11. jula 2006, ktorym sa ustanovuju vSeobecné
ustanovenia o Eurépskom fonde regionalneho rozvoja, Eurépskom socialnom fonde
a Kohéznom fonde, a ktorym sa zru$uje nariadenie (ES) ¢. 1260/1999;

- Nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (ES) ¢. 1081/2006 z 5. jula 2006
0 Eurdépskom socialnom fonde, a ktorym sa rusi nariadenie (ES) ¢. 1784/1999;

- Nariadenie komisie (ES) &. 1828/2006, ktorym sa stanovuju vykonavacie pravidla
Nariadenia Rady (ES) €. 1083/2006, ktorym sa ustanovuju vSeobecné ustanovenia
o Eurépskom fonde regiondlneho rozvoja, Eurdpskom socialnom fonde a
Kohéznom fonde a Nariadenia Eurépskeho parlamentu.

Pojmy a skratky

Pojmy a skratky pouzivané vo vztahu medzi Poskytovatefom a Prijimatefom na ucely
Zmluvy, ak nie je v Zmluve osobitne dohodnuté inak, su najma:

- Aktivita — suhrn c&innosti realizovanych Prijimatelom vramci Projektu na to
vy€lenenymi finanénymi zdrojmi, ktoré prispievaju k dosiahnutiu konkrétneho
vysledku amaju definovany vystup, ktory predstavuje pridand hodnotu
pre Prijimatela a/alebo cielovl skupinu/uzivatelov vysledkov Projektu nezavisle
na realizacii ostatnych aktivit. Aktivita je jasne vymedzena ¢asom, prostriedkami a
vydavkami. Aktivity sa Clenia na hlavné aktivity a podporné aktivity;
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Bezodkladne — najneskdr do 5 pracovnych dni od vzniku skutoCnosti rozhodne;j
pre pocitanie lehoty;

Celkové opravnené vydavky — opravnené vydavky Prijimatela, ktoré suvisia
vyluCne s realizaciou aktivit Projektu v ramci opravneného obdobia stanoveného
vo Vyzve na predkladanie ziadosti o NFP vo forme nakladov a vydavkov Prijimatela
a su urcené v oznameni Poskytovatela o schvaleni Ziadosti o NFP;

Certifikaény organ - organ, ktory vykonava certifikaciu vykazov vydavkov
a ziadosti o platbu predtym, ako sa zaslu Eurdpskej komisii, zodpoveda za
vypracovanie ziadosti o platbu na Eurépsku komisiu, priiem platieb z Eurdpskej
komisie, ako aj realizaciu platieb Poskytovatefom. Ulohy certifikaéného organu pini
Ministerstvo financii SR;

Den — dhom sa rozumie kalendarny defi, pokial v Zmluve nie je vyslovne uvedené
Ze ide o pracovny den;

Dokumentacia - akakolvek informacia alebo subor informacii zachytené
na hmotnom substrate tykajuce sa a/alebo suvisiace s Projektom;

Dodavatel Projektu — subjekt, s ktorym Prijimatel na zaklade vysledkov verejného
obstaravania/verejnej obchodnej sutaze resp. bez verejnej obchodnej sutaze, ak je
splnena podmienka uvedena v Clanku 2 ods. 2. tychto VZP, uzatvoril zmluvu
na dodavku tovarov, uskuto€nenie prac a poskytnutie sluzieb;

Eurépsky fond regionalneho rozvoja (alebo aj ,ERDF“) - jeden z hlavnych
nastrojov Strukturalnej a regionalnej politiky ES, ktorého cielom je prispievat
k rozvoju najmenej rozvinutych regiénov Eurépskej unie a Uzemnej spoluprace;

Eurépsky socialny fond (alebo aj ,ESF“) - jeden z hlavnych nastrojov
Strukturalnej a regionalnej politiky ES napomahajuci dosiahnutiu ciefov, najma
v aktivnej politike zamestnanosti a k volnému pohybu pracovnych sil, v boji proti
nezamestnanosti a znevyhodneniu réznych skupin fudi na trhu prace;

Kohézny fond (alebo aj ,KF“) - finanény nastroj ES urCeny pre clenské
krajiny, ktorych hodnota HDP na obyvatela merana paritou kupnej sily a vypocitana
na zaklade udajov ES v priemere za posledné tri kalendarne roky je mensia ako
90% priemeru EU 25, aktory podporuje projekty dopravnej infrastruktary a
zivotného prostredia;

IT monitorovaci systém (alebo aj ,ITMS“) — informaCny systém, ktory
zabezpeCuje evidenciu udajov o Narodnom strategickom referenénom ramci,
vSetkych operaénych programoch, projektoch, overeniach, kontrolach a auditoch
za ucCelom efektivneho a transparentného monitorovania vsetkych procesov
spojenych s implementéciou SF a KF;

Monitorovacia sprava — komplexna sprava o pokroku v realizacii aktivit Projektu
aoudrzani Projektu, ktoru poskytuje Prijimatel Poskytovatelovi vo formate
uréenom Poskytovatelom; monitorovacia sprava moze byt priebezna, zaverecna a
nasledna;

Nenavratny finanény prispevok (alebo aj ,,NFP*) - prostriedky EU a prostriedky
Statneho rozpoc¢tu SR ur€ené na financovanie opera¢nych programov Slovenskej
republiky a Eurépskej unie; nenavratny financny prispevok je poskytovany
Prijimatelovi za splnenia podmienok uvedenych v Zmluve;

Okolnosti vyluéujuce zodpovednost’ - prekazka, ktord nastala nezavisle od véle
zmluvnej strany a brani jej v splneni jej povinnosti, ak nemozno rozumne
predpokladat, Ze by zmluvna strana tuto prekazku alebo jej nasledky odvratila
alebo prekonala, a dalej ze by v Case vzniku zavazku tuto prekazku predvidala.
Uginky vyluéujuce zodpovednost st obmedzené iba na dobu dokial trva prekazka,
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s ktorou su tieto ucinky spojené. Zodpovednost zmluvnej strany nevylucuje
prekazka, ktora nastala az v ¢ase, ked bola zmluvna strana v omeskani s plnenim
svojej povinnosti, alebo vznikla zjej hospodarskych pomerov. Za okolnost
vyludujucu zodpovednost sa povazuje aj uzatvorenie Statnej pokladnice;

Opakovany — vyskyt urcitej identickej skutoénosti najmenej dvakrat;

Opatrenie — prostriedok, ktorym je v priebehu niekolkych rokov realizovana
prioritna os OP, tvoreny skupinami tematicky pribuznych aktivit a ktory umozriuje
financovanie projektov;

Operaény program (alebo aj ,,OP*) - dokument predlozeny ¢lenskym Statom a
prijaty Eurépskou komisiou, ktory uruje stratégiu rozvoja pomocou jednotného
suboru prioritnych osi, ktora sa ma realizovat s pomocou SF alebo v pripade ciela
Konvergencia s pomocou KF a ERDF;

Organ auditu - organ funkéne nezavisly od Poskytovatela a Certifikacného organu,
uréeny cClenskym Statom pre kazdy operaény program, ktory je zodpovedny
za overenie riadneho fungovania systému riadenia akontroly SF a KF.
V podmienkach Slovenskej republiky plni ulohy Organu auditu Ministerstvo financii
SR;

Personalna matica — subor informacii o odbornych, riadiacich a administrativnych
kapacitach projektu, ktory obsahuje najma udaje ako meno a priezvisko osoby,
aktivitu, na ktorej sa bude podielat a predpokladany rozsah prace v hodinach.
Zaroven obsahuje pracovnu poziciu osoby v projekte a €innosti, ktoré bude v ramci
projektu realizovat. Prilohou predloZenej personalnej matice ako aj jej zmien je
Zivotopis 0sbb uvedenych v personalnej matici;

Predmet projektu — ciel, ktorého dosiahnutie garantuje Prijimatel realizaciou aktivit
Specifickych pre prislusné opatrenie v danom ¢ase a na danom mieste;

Prechodné obdobie pre ITMS — je obdobie stanovené na zaklade rozhodnutia
Poskytovatela v zmysle podmienok definovanych Systémom riadenia SF a KF
na programové obdobie 2007 - 2013, pocCas ktorého Prijimatel nie je povinny
Ziadosti o platbu a monitorovacie spravy Projektu vypractuvat a predkladat
prostrednictvom verejného portalu ITMS;

Prioritna os - jeden z hlavnych zamerov stratégie v operacnom programe, ktory sa
sklada zo skupiny navzajom suvisiacich operacii s konkrétnymi, meratelnymi cielmi;

Realizacia aktivit projektu — obdobie, vramci ktorého Prijimatel realizuje
jednotlivé aktivity Projektu, ktoré zacina terminom zacatia realizacie aktivit Projektu
uvedenom v prilohe €. 2 kZmluve az do ukonCenia vSetkych aktivit Projektu
uvedenych v Zmluve v termine podla ¢lanku 2 bod 2.4 zmluvy o poskytnuti NFP;

Riadne - konanie vsulade so Zmluvou, pravnymi predpismi SR aES
a s prislusnou  Priruckou pre Zziadatela o NFP, prislusnou Priru¢kou
pre Prijimatela, Vyzvou na predkladanie ziadosti o NFP, prisluSnou schémou
Statnej pomoci, Systémom finanéného riadenia Strukturalnych fondov a Kohézneho
fondu na programové obdobie 2007 — 2013 a Systémom riadenia Strukturalnych
fondov a Kohézneho fondu na programové obdobie 2007 — 2013;

Schvalena ziadost o NFP — Ziadost o NFP, vrozsahu aobsahu ako bola
schvalena Poskytovatelom a ktora je uloZzena u Poskytovatela;

Schvalené opravnené vydavky — skutoCne vynalozené, oddvodnené a riadne
preukazané vydavky Prijimatela schvalené Poskytovatelom, ktoré suvisia vylu¢ne
s realizaciou aktivit Projektu v ramci opravneného obdobia stanoveného vo Vyzve
na predkladanie ziadosti o NFP vo forme nakladov a vydavkov Prijimatela;
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- Skupina vydavkov - vydavky rovnakého charakteru zoskupené na zaklade

ekonomickej klasifikacie vydavkov upravovanej Metodickym usmernenim MF SR
¢. MF/010175/2004-42 v zneni neskorSich predpisov. Skupiny opravnenych
vydavkov st definované prostrednictvom Ciselnika vydavkov SF aKF
v programovom obdobi 2007 — 2013, ktory tvori prilohu Systému riadenia SF a KF

na programové obdobie 2007 — 2013;

- Systém finanéného riadenia Strukturalnych fondov a Kohézneho fondu na
programové obdobie 2007 - 2013 — dokument upravujuci finanéné riadenie
Strukturalnych fondov a Kohézneho fondu schvaleny viadou SR;

- Systém riadenia Strukturalnych fondov a Kohézneho fondu na programové
obdobie 2007 - 2013 - dokument upravujuci riadenie Strukturalnych fondov
a Kohézneho fondu schvaleny vladou SR;

- Strukturalne fondy (alebo aj ,,SF¥) - nastroje $trukturainej politiky ES vyuZivané
na dosiahnutie cielov politiky ES. K Strukturalnym fondom patria Eurépsky fond
regionalneho rozvoja a Eurépsky socialny fond;

- Subjekt v podsobnosti Prijimatela - subjekt v zriadovatelskej pdsobnosti
Prijimatela, ktorého sa vecne tyka realizacia aktivit Projektu;

- Uétovny doklad - doklad definovany v§ 10 ods. 1 zakona &. 431/2002 Z.z.
0 uctovnictve v zneni neskorsich predpisov;

- Véas - konanie vsulade sc¢asom plnenia uréenom v Zmluve, v pravnych
predpisoch SR a ES a v Priru¢ke pre Ziadatela o NFP, v Priru¢ke pre Prijimatefla,
v prislusnej Vyzve na predkladanie ziadosti o NFP, v prislusnej schéme S$tatnej
pomoci, Systéme finanéného riadenia Strukturalnych fondov a Kohézneho fondu na
programove obdobie 2007 — 2013 av Systéme riadenia Strukturalnych fondov
a Kohézneho fondu na programové obdobie 2007 — 2013;

- Verejné obstaravanie — postupy obstaravania tovarov, sluzieb a stavebnych prac

v zmysle zakona ¢&. 25/2006 Z.z. o verejnom obstaravani v zneni neskorSich
predpisov v suvislosti s vyberom Dodavatela tovarov, sluzieb a prac v Projekte;

- Vyzva na predkladanie ziadosti (alebo aj ,,Vyzva“) - vychodiskovy metodicky a
odborny podklad zo strany Poskytovatefa, na zaklade ktorého Prijimatel
vypracovava a predklada Ziadost o NFP Poskytovatelovi;

- Ziadost' o platbu (alebo aj ,,ZoP%) - doklad, ktory pozostava z formuléaru Ziadosti
a povinnych priloh, na zaklade ktorého su Prijimatefovi uhradzané prostriedky
SF/KF a spolufinancovania zo Statneho rozpodctu v prislusnom pomere.

Clanok 1 VSEOBECNE POVINNOSTI

1.

Prijimatel sa zavazuje dodrziavat ustanovenia Zmluvy tak, aby bol Projekt realizovany
riadne, v€as a v sulade s jej podmienkami a postupovat pri realizacii aktivit Projektu
s odbornou starostlivostou.

Prijimatel zodpoveda Poskytovatelovi za realizaciu aktivit Projektu v celom rozsahu,
bez ohfadu na osobu, ktora Projekt skuto¢ne realizuje.

Prijimatel sa zavazuje do 7 dni po podpise Zmluvy predlozit Poskytovatelovi
v predpisanom formate Personalnu maticu projektu. Jej aktualizaciu zasle vzdy, ked
dbjde k zmene pdvodnych/predchadzajucich udajov taktiez vlehote 7 dni od ich
zmeny. Personalna matica je sucCastou Dokumentacie Projektu. Zmena, resp.
doplnenie personalnej matice nemeni Zmluvu o poskytnuti NFP.

Zmluva sa uzatvara vyhradne medzi Poskytovatelom a Prijimatelom. Akakolvek zmena
tykajuca sa Prijimatela najma splynutie, zlu€enie, rozdelenie, zmena pravnej formy,
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predaj podniku alebo jeho €asti, transformacia a iné formy pravneho nastupnictva, ako
aj akakolvek zmena vlastnickych pomerov Prijimatela pocas platnosti a ucinnosti
Zmluvy sa povazuje za podstatnu zmenu Projektu, ktora opraviuje Poskytovatela od
tejto Zmluvy odstupit.

Prijimatel sa zavazuje, ze v obdobi piatich rokov od ukoncenia realizacie aktivit
Projektu neddjde k podstatnej zmene Projektu definovanej v &lanku 57 ods. 1
Nariadenia Rady (ES) &. 1083/2006.

Zmluvné strany sa vzajomne zavazuju poskytovat si vSetku potrebnu sucinnost
na plnenie zavazkov z tejto Zmluvy.

Prijimatel je povinny zasielat Poskytovatelovi pisomne 7 dni vopred informaciu
o konani vzdelavacich aktivit s presnym ur€enim miesta, datumu a Casu konania
vzdelavacej aktivity.

Clanok 2 OBSTARAVANIE SLUZIEB, TOVAROV A PRAC PRIJIMATELOM

1.

Prijimatel ma pravo zabezpedit od tretich osdb dodavku tovarov, sluZieb a prac
potrebnych pre realizaciu aktivit Projektu.

Prijimatel je povinny uzatvorit zmluvu na zabezpeCenie dodavok tovarov, prac
a sluzieb potrebnych pre realizaciu aktivit Projektu v stlade s zakonom ¢&. 25/2006 Z.z.
0 verejnom obstaravani a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich
predpisov alebo v sulade s ustanoveniami zakona &. 513/1991 Zb. Obchodny zakonnik
o obchodnej verejnej sutazi, ak Prijimatel nie je v zmysle zakona &. 25/2006 Z.z.
0 verejnom obstaravani a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich
predpisov povinny pri vybere Dodavatela tovarov, sluzieb a prac Projektu postupovat
v zmysle zakona &. 25/2006 Z.z. o verejnom obstaravani a ozmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov. Ak Prijimatel ma podla uvedeného
vykonat obchodnu verejnu sutaz v sulade s ustanoveniami zakona ¢€. 513/1991 Zb.
Obchodny zakonnik, a su¢asne hodnota jednotlivych dodavok tovarov, prac a sluzieb
nepresiahne 4 979,09 € (slovom Styritisic devatstosedemdesiatdevat EUR a devat
centov)/150 000,00 Sk (slovom stopatdesiattisic slovenskych korun) Prijimatel nie je
povinny vykonat obchodnu verejnu sutaz. Aj v pripade, ak Prijimatel obstarava tovar,
sluzby, prace a celkova hodnota jednotlivych dodavok nepresiahne 4 979,09 €
(150 000,00 Sk) je prijimatel povinny postupovat hospodarne a efektivne, uc&inne
a ucelne. Tuto skutoCnost je povinny Prijimatel preukazat Poskytovatelovi (napr.
prieskum trhu, 3 cenové ponuky).

Ak Poskytovatel neur€i inak, Prijimatel je povinny zaslat Poskytovatelovi nasledovnu
dokumentaciu z verejného obstaravania v zavislosti na pouzitej metdéde a postupe
verejného obstaravania to najma:

a) oznamenie o vyhlaseni verejného obstaravania alebo jeho ekvivalent vratane
vytlaCenej kopie zverejneného oznamenia na internete alebo v prisluSnom vestniku;

b) sdtazné podklady: opis predmetu obstaravania, podmienky ucasti, kritéria
na hodnotenie ponuk a postup hodnotenia;

c) zapisnicu z vyhodnotenia splnenia podmienok ucasti;
d) zapisnicu z vyhodnotenia ponuk;
e) informaciu o vysledku vyhodnotenia ponuk alebo jej ekvivalent;

f) navrh zmluvy na dodavku tovarov, sluzieb alebo stavebnych prac s uspeSnym
uchadzacom;
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11.

Kéd ITMS: 26110130049

g) navrh dodatku k zmluve s Dodavatelom tovarov, sluzieb a prac Projektu, ktorého
prilohou je v pripade dodavky stavebnych prac alebo tovarov aj podporné
stanovisko stavebného dozoru alebo iného prislusného odbornika.

Dokumentaciu uvedenu v odseku 3. tohto ¢lanku VZP je Prijimatel povinny predlozit
Poskytovatelovi po ukonéeni vyhodnotenia ponuk predlozenych uchadzaémi, avSak
najneskor 30 dni pred podpisom zmluvy na dodavku tovarov, sluzieb alebo stavebnych
prac s uspeSnym uchadzaCom. V pripade nadlimitnej zakazky je Poskytovatel
opravneny vyziadat od Prijimatela prislusnd dokumentaciu z verejného obstaravania aj
pred jej zverejnenim.

Poskytovatel je opravneny pozZadovat od Prijimatela aj inu dokumentaciu z verejného
obstaravania v sulade ¢lankom 2, ods. 3 tychto VZP.

Poskytovatel ma pravo zucastnit sa na procese verejného obstaravania ako
nehlasujuci €¢len komisie na vyhodnotenie ponuk. Prijimatel je povinny oznamit
Poskytovatelovi termin a miesto konania vyhodnotenia ponuk najmenej 7 dni vopred
a dorucit mu dokumentaciu uvedenu v ods. 3a) a 3b) tohto &lanku.

Poskytovatel vyzve Prijimatela na upravu navrhu zmluvy na dodavku tovarov, sluzieb
alebo stavebnych prac v sulade s podmienkami ponuky uspeSného uchadzada, ak
poCas overovania navrhu zmluvy na dodavku tovarov, sluzieb alebo stavebnych prac
zisti nesulad predmetu, hodnoty alebo iny zavazny nesulad navrhu zmluvy na dodavku
tovarov, sluZieb alebo stavebnych prac oproti predmetu obstaravania a hodnote
zakazky navrhnutej uspeSnym uchadzacom.

Poskytovatel vyzve Prijimatefa na vyhlasenie nového verejného obstaravania, ak
poCas overovania navrhu dodatku k zmluve na dodavku tovarov, sluzieb alebo
stavebnych prac medzi Prijimateflom a Dodavatelom tovarov, sluzieb a prac Projektu
zisti nesplnenie podmienok vymedzenych § 58 ods. 1 a § 88 ods. 1 zakona ¢&. 25/2006
Z.z. 0 verejnom obstaravani a o zmene a doplneni niektorych zakonov.

Poskytovatel zasiela Prijimatefovi vyzvu na Upravu navrhu zmluvy na dodavku tovarov,
sluzieb alebo stavebnych prac v zmysle odseku 7. tohto ¢lanku VZP do 21 dni od
predlozenia prislusnej dokumentacie z verejného obstaravania Poskytovatelovi, pricom
predlozenim dokumentacie z verejného obstaravania sa rozumie doruéenie tejto
dokumentacie Poskytovatelovi. Poskytovatel vo vyzve na udpravu uréi lehotu na
napravu zistenych nedostatkov, alebo na odévodnenie postupu Prijimatela, priCom tato
lehota nesmie byt kratSia ako 10 dni pocitanych od doru€enia predmetnej vyzvy
Prijimatelovi.

V pripade, ak Poskytovatel neza$le vyzvu na upravu vo vySSie uvedenej lehote 21 dni,
Prijimatel méze vykonat’ ukon, ktory bol overovany (napr. podpis zmluvy na dodavku
tovarov, sluzieb alebo stavebnych prac, podpis dodatku k zmluve).

Ak Poskytovatel postipi overenie procesu verejného obstaravania na Urad pre verejné
obstaravanie a su€asne za$le vlehote 21 dni Prijimatefovi oznamenie, ze postupil
overenie procesu verejného obstaravania na Urad pre verejné obstaravanie, lehota
na doru€enie vyzvy na napravu (21 dni) prestane plynut. Prijimatel v tomto pripade
nemdze vykonat ukon, ktory bol overovany (podpis zmluvy na dodavku tovarov, sluzieb
alebo stavebnych prac). V pripade, ak napriek takémuto oznameniu o postupeni
overenia procesu verejného obstaravania na Urad pre verejné obstaravanie Prijimatel
uzavrie zmluvu/dodatok k zmluve na dodavku tovarov, sluZieb alebo stavebnych prac
s uspeSnym uchadzaCom, povazuje sa takéto konanie Prijimatela za podstatné
poru$enie tejto Zmluvy. Dfiom doruéenia oznamenia Uradu pre verejné obstaravanie o
vysledku overenia procesu verejného obstaravania do dispozicie Poskytovatela, plynie
Poskytovatefovi nova lehota 21 dni. Poskytovatel je povinny najneskér do 3 dni
od doruéenia oznamenia Uradu pre verejné obstaravanie o vysledku overenia procesu
verejného obstaravania a 0 obsahu tohto oznamenia, informovat' Prijimatela.
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Poskytovatel v pripade  neodstranenia  pochybenia, neodstranenia  alebo
nezddvodnenia nesuladu v procese verejného obstaravania preklasifikuje vydavky
Projektu, ktoré vznikli na zaklade takéhoto verejného obstaravania vcelku do
neopravnenych vydavkov; v pripade podpisu dodatku k existujucej zmluve na dodavku
tovarov, sluzieb alebo stavebnych prac medzi Prijimateflom a Dodavatelom tovarov,
sluzieb aprac Projektu sa ustanovenie tykajuce sa preklasifikovania vydavkov
vzniknutych podpisom takéhoto dodatku pouZije obdobne.

Prijimatel sa zavazuje upravit v zmluve s Dodavatelom tovarov, sluzieb a prac Projektu
povinnost Dodavatela tovarov, sluzieb aprac Projektu strpiet vykon
kontroly/auditu/overovania suvisiaceho s dodavanym tovarom, pracami a sluZzbami
kedykolvek pocas platnosti a u€innosti Zmluvy, a to opravnenymi osobami v zmysle
¢lanku 12 tychto VZP a poskytnut im vSetku potrebnu sucinnost.

Clanok 3 POVINNOST POSKYTOVAT INFORMACIE A PREDKLADAT

MONITOROVACIE SPRAVY

Prijimatel je povinny pocas platnosti a ucinnosti Zmluvy pravidelne predkladat
Poskytovatelovi monitorovacie spravy vo formate uréenom Poskytovatelom, a to:

a) Priebezné monitorovacie spravy pocas realizacie aktivit Projektu,
b) ZavereCnu monitorovaciu spravu po ukonéeni realizacie aktivit Projektu,

c) Nasledné monitorovacie spravy po ukonéeni realizacie aktivit Projektu az do
ukoncenia platnosti a u€innosti Zmluvy.

Prijimatel je povinny predkladat Poskytovatefovi poCas trvania realizacie aktivit
Projektu Priebezni monitorovaciu spravu po 3 mesiacoch ato do 15. dha mesiaca
nasledujuceho po sledovanom obdobi. Prvym mesiacom, ktory je predmetom
Priebeznej monitorovacej spravy je mesiac, v ktorom bola Zmluva podpisana.

Prijimatel je povinny predloZzit Poskytovatelovi Zavereénu monitorovaciu spravu za celé
obdobie realizacie projektu do 1 mesiaca od ukon&enia realizacie aktivit Projektu podla
¢lanku 2 bod 2.4 zmluvy o poskytnuti NFP.

Prijimatel sa zavazuje predkladat Poskytovatelovi Nasledné monitorovacie spravy
poCas 5 rokov odo difia ukon&enia realizacie aktivit Projektu. Nasledné monitorovacie
spravy je Prijimatel povinny predkladat Poskytovatelovi najmenej kazdych 12 mesiacov
odo dna ukoncenia realizacie aktivit Projektu, do 15. dfia mesiaca nasledujuceho po
sledovanom obdobi. Prvym mesiacom, ktory je predmetom Naslednej monitorovace;j
spravy je mesiac, v ktorom bola ukonlena realizacia aktivit Projektu. Prijimatel je
zaroven v ramci Naslednej monitorovacej spravy povinny predlozit Poskytovatelovi aj
spravu o prijmoch a vydavkoch vyplyvajucich z uzivania vysledku Projektu.

V pripade chyb v pisani, pocitani alebo inych zrejmych nespravnosti v monitorovacich
spravach je Prijimatel povinny v lehote urCenej Poskytovatelom tieto nedostatky
monitorovacich sprav odstranit. Pokial je monitorovacia sprava neuplna, je Prijimatel
povinny v lehote urCenej Poskytovatelom monitorovaciu spravu doplnit. V pripade
rozporu monitorovacej spravy so skutkovym stavom realizacie aktivit Projektu, alebo
so Zmluvou je Prijimatel povinny vlehote urCenej Poskytovatelom tento rozpor
odovodnit.

Prijimatel je povinny na Ziadost Poskytovatefa bezodkladne predlozit informacie
a Dokumentaciu suvisiacu s charakterom a postavenim Prijimatela, s realizaciou
Projektu, u€elom Projektu, s aktivitami Prijimatela suvisiacimi s uCelom Projektu,
s vedenim uctovnictva, ato aj mimo monitorovacich sprav a terminov uvedenych
v tomto ¢lanku VZP.
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Prijimatel je povinny bezodkladne pisomne informovat Poskytovatela o:

a) zacCati aukonCeni akéhokolvek sudneho, exekucného, konkurzného alebo
spravneho konania vocéi Prijimatelovi;

b) podani podnetu na zacatie konania voc&i Poskytovatelovi;
c) o vstupe Prijimatela do likvidacie a jej ukonceni;
d) o vzniku a zaniku okolnosti vylu€ujucich zodpovednost;

e) o vSetkych zisteniach opravnenych oséb podla &lanku 12 tychto VZP okrem zisteni
Poskytovatela, pripadne inych kontrolnych organov;

f) o inych skutoCnostiach, ktori maju alebo mézu mat vplyv na realizaciu aktivit
Projektu a/alebo na povahu a ucel Projektu.

Prijimatel je zodpovedny za presnost, spravnost, pravdivost a uplnost vsSetkych
informacii poskytovanych Poskytovatelovi.

Clanok 4 PUBLICITA A INFORMOVANOST

1.

Prijimatel je povinny pocas platnosti a u€innosti Zmluvy informovat verejnost
0 pomaoci, ktori na zaklade Zmluvy ziska, resp. ziskal formou NFP prostrednictvom
opatreni v oblasti informovania a publicity uvedenych v tomto &lanku VZP.

Prijimatel sa zavazuje, Ze vS8etky opatrenia v oblasti informovania a publicity budu
obsahovat minimalne nasledujuce informacie:

a) odkaz na Europsku uUniu a znak Europskej unie v sulade s grafickymi
Standardami, ktoré Poskytovatel poskytne Prijimatelovi;

b) odkaz na prisludny fond, ktory spolufinancuje Projekt s pouzitim nasledujucich
oznaceni ESF — Eurdpsky socialny fond vratane znaku Operaéného programu,
v ramci ktorého sa Projekt realizuje;

c) vyhlasenie uréené Poskytovatelom, v ktorom je zdéraznena pridana hodnota
intervencie ES — Moderné vzdelavanie pre vedomostnu spolo¢nost/Projekt je
spolufinancovany zo zdrojov ES.

Prijimatel je povinny zabezpecit poCas realizacie aktivit Projektu instalaciu reklamnej
tabule na kazdom mieste realizacie Projektu, ktory splnia tieto podmienky:

- Celkova vySka NFP na Projekt presahuje 500 000,00 EUR,;
- Projekt spociva vo financovani infrastruktury a stavebnych innosti.

Prijimatel je povinny nahradit' reklamnu tabulu uvedenu v odseku 3. tohto &lanku VZP
trvalo vysvetfujucou tabulou, resp. umiestnit v mieste realizacie aktivit Projektu trvalo
vysvetlujucu tabufu, a to najneskér do Sest mesiacov po ukondeni realizacie aktivit
Projektu. Pokial je trvalo vysvetlujuca tabula opravnenym vydavkom, Prijimatel je
povinny umiestnit’ trvalo vysvetlujucu tabulu pred ukonCenim realizacie aktivit
Projektu. Trvalo vysvetlujuca tabula musi byt viditelna a dostatoCne velka; ato
v pripade Projektu, ktory spifia tieto podmienky:

- Celkova vyska NFP na Projekt presahuje 500 000,00 EUR;

- Projekt spoCiva v nadobudnuti dlhodobého hmotného majetku alebo vo
financovani infrastruktury a stavebnych €innosti.

Prijimatel sa zavazuje uviest na reklamnej tabuli a trvalo vysvetlujucej tabuli
informéacie uvedené v odseku 2. tohto ¢lanku VZP, v pripade trvalo vysvetlujucej
tabule aj druh a nazov Projektu. Prijimatel je povinny zabezpedit, aby informacie
uvedené v predchadzajucej vete zaberali najmenej 25% reklamnej tabule, resp. trvalo
vysvetlujucej tabule.
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V pripade Projektov, ktoré nespinaju podmienky uvedené v odseku 3. a 4. tohto
¢lanku VZP, je Prijimatel povinny zaistit informovanie verejnosti o tom, ze Projekt je
spolufinancovany v ramci daného operacného programu z prisludného fondu, napr.
umiestnenim informacnej tabule (plagatu) v mieste realizacie aktivit Projektu a to
poCas realizacie aktivit Projektu. Informac¢na tabula (plagat) musi obsahovat
informacie uvedené v odseku 2. tohto ¢lanku VZP vratane druhu a nazvu Projektu.
Prijimatel je povinny zabezpedit, aby informacie uvedené v predchadzajucej vete
zaberali najmenej 25% informacénej tabule .

V pripade malych reklamnych predmetov sa ustanovenie odseku 2. pism. b) ac)
tohto ¢lanku VZP nepouZiju.

Prijimatel sa zavazuje uvadzat vo vsetkych dokumentoch a pisomnych vystupoch
Projektu informacie uvedené v odseku 2. pism. a) a b) tohto ¢lanku VZP.

Ak Poskytovatel neurli inak, Prijimatel je povinny pouZit graficky Standard pre
opatrenia v oblasti informovania a publicity obsiahnuty v Manuali pre publicitu, ktory
je sucastou Systému riadenia SF a KF na programové obdobie 2007 - 2013.

Prijimatelovi sa zakazuje umiestnit v mieste realizacie Projektu inu reklamnu tabufu
vacSich rozmerov ako su tabule uvedené v tomto &lanku VZP.

Prijimatel suhlasi, aby ho Poskytovatel zaradil do zoznamu Prijimatefov pre ucely
publicity a informovanosti. Prijimatel zaroven suhlasi so zverejnenim nasledujucich
informacii v zozname Prijimatelov: nazov a sidlo Prijimatela, nazov, ciele a strucny
opis Projektu, miesto realizacie aktivit Projektu, Cas realizacie Projektu, celkové
naklady na Projekt, vySka poskytnutého nenavratného finanéného prispevku,
ukazovatele Projektu, fotografie avideo zabery z miesta realizacie Projektu,
predpokladany koniec realizacie aktivit Projektu. Prijimatel suhlasi so zverejnenim
uvedenych udajov tieZ inymi sposobmi, na zaklade rozhodnutia Poskytovatela.

Clanok 5 VLASTNICTVO A POUZITIE VYSTUPOV

1.

Prijimatel sa zavazuje, Ze bude mat pocas platnosti a u€innosti Zmluvy alebo pocas
obdobia uvedeného vo Vyzve na predkladanie Ziadosti o NFP, podfa toho, ktoré
obdobie bude dlhSie:

a) vlastnicke pravo alebo iné pravo k pozemkom a stavbam v zmysle § 139 ods. 1.
zakona €. 50/1976 Zb. o uzemnom planovani a stavebnom poriadku (stavebny
zakon) opravnujuce realizaciu aktivit Projektu a garantujuce jeho udrzatelnost k
majetku, ktory zhodnoti alebo nadobudne z prostriedkov NFP alebo jeho Casti
alebo

b) bude mat majetok, ktory zhodnoti alebo nadobudne z prostriedkov NFP alebo jeho
Casti v dlhodobom najme,

podla toho, ktord formu prava k majetku zhodnoteného alebo nadobudnutému v NFP
alebo jeho Casti urCi Vyzva na predkladanie ziadosti o NFP.

Majetok nadobudnuty a/alebo zhodnoteny z NFP alebo z jeho Casti méze byt pocas
platnosti a ucinnosti Zmluvy prevedeny na tretiu osobu, zatazeny akymkofvek pravom
tretej osoby alebo prenajaty tretej osobe len s predchadzajucim pisomnym suhlasom
Poskytovatefa. Majetok nadobudnuty a/alebo zhodnoteny z NFP alebo zjeho Casti
moézZe byt pofas platnosti a u€innosti Zmluvy v drzbe tretej osoby len na zaklade
pisomnej zmluvy medzi Prijimatefom a tretou osobou, pokial Poskytovatel neustanovi
inak.

Zmluvné strany sa dohodli a suhlasia, Zze majetok nadobudnuty a/alebo zhodnoteny
z NFP alebo z jeho &asti podlieha vykonu rozhodnutia v zmysle vSeobecne zavaznych
pravnych predpisov Slovenskej republiky len v pripade, ak je osobou opravnenou



Kéd ITMS: 26110130049

z vykonu rozhodnutia Poskytovatel, Ministerstvo financii SR, prisluSna sprava financnej
kontroly alebo banka financujuca Projekt, s ktorou ma Poskytovatel uzatvorend zmluvu
o spolupraci.

Prijimatel sa zavazuje poskytnut Poskytovatelovi a prislusnym organom SR a ES
vSetku Dokumentaciu vytvorenu pri realizacii alebo v suvislosti s realizaciou aktivit
Projektu, atymto zaroven udeluje Poskytovatelovi a prisluSnym organom SR a ES
pravo na pouZitie udajov ztejto Dokumentacie na uc€ely suvisiace s touto Zmluvou
pri zohladneni autorskych a priemyselnych prav Prijimatela.

V pripade poziadavky Poskytovatela je Prijimatel povinny uzavriet s Poskytovatelom
samostatni  zmluvu tykajucu sa zabezpeCenia zavazkov voéi Poskytovatelovi
suvisiacich s realizaciou aktivit Projektu, resp. je Prijimatel povinny preukazat
Poskytovatelovi existenciu zabezpelenia zavazkov voli Poskytovatelovi suvisiacich
s realizaciou aktivit Projektu. NedodrZanie uvedenej povinnosti sa povaZuje
za podstatné porudenie Zmluvy.

Prijimatel je povinny poistit majetok, pokial Poskytovatel neuréi inak, nadobudnuty
a/alebo zhodnoteny z NFP alebo z jeho €asti, po dobu trvania tohto zmluvného vztahu
pre pripad podkodenia, zni€enia, straty, odcudzenia alebo inych $kéd:

a) majetok, ktory nadobudol Uplne alebo scasti z prostriedkov NFP poskytnutého na
zaklade Zmluvy a to uz po dobu jeho zhotovovania aak to nie je mozné
bezodkladne po jeho vzniku resp. nadobudnuti;

b) majetok, ktory zhodnoti uplne alebo s€asti z prostriedkov NFP poskytnutého na
zaklade Zmluvy, a to bezodkladne po podpisani Zmluvy.

Nedodrzanie povinnosti poistenia majetku sa povazuje za podstatné porusenie Zmluvy.

Poskytovatel ur¢i dalSie podmienky takéhoto poistenia zverejnenim.

Clanok 6 PREVOD A PRECHOD PRAV A POVINNOSTI

1.

Prijimatel je opravneny previest prava a povinnosti z tejto Zmluvy na iny subjekt len
s predchadzajucim pisomnym suhlasom Poskytovatela.
Prijimatel je povinny pisomne informovat Poskytovatela o skutoCnosti, Ze dojde

k prechodu prav a povinnosti z tejto Zmluvy a to bezodkladne ako sa dozvie 0 moznosti
vzniku tejto skutoCnosti alebo vzniku tejto skuto€nosti.

Postupenie pohladavky Prijimatela na vyplatenie NFP na tretiu osobu nie je na zaklade
dohody zmluvnych stran mozné.

Clanok 7 REALIZACIA AKTIVIT PROJEKTU

1.

Prijimatel je povinny zrealizovat' schvaleny Projekt v sulade so Zmluvou a dodrzat
termin ukoncenia realizacie aktivit Projektu uvedeny v ¢lanku 2 bod 2.4 zmluvy
0 poskytnuti NFP.

Prijimatel je opravneny pozastavit realizaciu aktivit Projektu, ak realizacii aktivit
Projektu brani okolnost vylu€ujuca zodpovednost, a to po dobu trvania tychto okolnosti.
Doba realizacie aktivit Projektu sa tym automaticky prediZi o &as trvania okolnosti
vylu€ujucich zodpovednost pod podmienkou uvedenou Vv ¢lanku 8 ods. 3. pism. a)
tychto VZP. O vzniku okolnosti vylu€ujucich zodpovednost ako aj oich zaniku je
Prijimatel povinny Poskytovatela bezodkladne pisomne informovat.

Prijimatel je opravneny pozastavit realizaciu aktivit Projektu aj v pripade, ak sa
Poskytovatel dostane do omeskania s platbou NFP o viac ako 30 dni, a to po dobu
omesSkania Poskytovatela. Uvedené neplati, ak bolo omesSkanie Poskytovatela
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zavinené Prijimatefom. V pripade, Ze Poskytovatel vyplati omeSkanu platbu
Prijimatelovi, diiom vyplatenia platby je Prijimatel povinny pokracovat v realizacii aktivit
Projektu. Doba realizacie aktivit Projektu sa tym automaticky prediZi o &as omeskania
Poskytovatela s platbou NFP.

Prijimatel pisomne oznami Poskytovatelovi pozastavenie realizacie aktivit Projektu.
Doru€enim tohto oznamenia Poskytovatelovi nastavaju ucinky pozastavenia Projektu,
pokial boli spinené podmienky podla odseku 2. alebo 3. tohto &lanku VZP.

Poskytovatel je opravneny pozastavit poskytovanie NFP v pripade podstatného
poruSenia Zmluvy Prijimatelom ako aj v pripade nepodstatného porusenia Zmluvy
Prijimatefom, pokial Poskytovatel neodstupil od Zmluvy, a to az do doby odstranenia
tohto poruSenia zo strany Prijimatela. Poskytovatel je opravneny pozastavit
poskytovanie NFP aj v pripade, ak poskytnutiu NFP brani okolnost vyluéujuca
zodpovednost, a to az do doby zaniku tejto okolnosti.

Poskytovatel oznami Prijimatelovi pozastavenie poskytovania NFP, pokial budu
splnené podmienky podfa ods. 5. tohto ¢lanku VZP. Doru¢enim tohto oznamenia
Prijimateflovi nastavaju ucinky pozastavenia poskytovania NFP.

Ak Prijimatel odstrani zistené poruSenia Zmluvy v zmysle ods. 5. tohto &lanku VZP, je
povinny bezodkladne dorucit Poskytovatelovi oznamenie o odstraneni zistenych
poruseni Zmluvy. Poskytovatel overi, ¢i doslo k odstraneniu predmetnych poruseni
Zmluvy a v pripade, Ze nedostatky boli Prijimateflom odstranené, obnovi poskytovanie
NFP Prijimatelovi.

V pripade zaniku okolnosti vylu€ujucich zodpovednost v zmysle ods. 5. tohto ¢lanku
VZP sa Poskytovatel zavazuje obnovit poskytovanie NFP Prijimateflovi.

Clanok 8 ZMENA ZMLUVY

1.

Zmluvu je mozné menit alebo dopifat len na zaklade vzajomnej dohody oboch
zmluvnych stran, priCom akékolvek zmeny a doplnky musia byt vykonané vo forme
pisomného a ocCislovaného dodatku k tejto Zmluve, pokial v Zmluve nie je uvedené
inak.

Prijimatel je povinny oznamit' Poskytovatelovi v8etky zmeny a skutoCnosti, ktoré maju
vplyv alebo suvisia s plnenim tejto Zmluvy alebo sa akymkolvek spdsobom tejto
Zmluvy tykaju alebo mozu tykat, a to aj v pripade, ak ma Prijimatel €o i len pochybnost
o dodrziavani svojich zavazkov vyplyvajucich z tejto Zmluvy, a to bezodkladne od ich
vzniku.

Prijimatel je povinny poziadat o zmenu Zmluvy bezodkladne, a to v pripade :

a) ak sa dostal do omeSkania s ukon€enim realizacie aktivit Projektu v zmysle Clanku
2 bod 2.4 zmluvy o poskytnuti NFP alebo mozZno rozumne predpokladat, Ze
k takémuto omesSkaniu dojde. Na zaklade riadneho oddvodnenia Prijimatela
mozno prediiit’ lehotu na ukoncéenie realizacie aktivit;

b) ak sa omeSkd so zaCatim realizdcie aktivit Projektu oviac ako
3 mesiace;

Cc) zmeny rozpocCtu, pokial Poskytovatel nestanovi v PriruCke pre Prijimatefa inak.
Zmenou rozpoCtu nesmie dojst k zvySeniu vydavkov urCenych na riadenie
a administraciu Projektu a na publicitu a informovanost;;

d) zmeny poctu a/alebo charakteru aktivit Projektu, pokial takouto zmenou nedéjde
k podstatnej zmene Projektu;

e) ak nastanu okolnosti vylu€ujuce zodpovednost.

11
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Poskytovatel nie je povinny navrhovanej ziadosti Prijimatela na zmenu Zmluvy podla
hore-uvedeného vyhoviet. Odchylka v Ciselnych a/alebo vecnych udajoch uvedena
v pismenach a) az d) tohto ¢lanku VZP sa urCuje od udajov platnych v ¢ase podpisu
Zmluvy.

4. Zmena Zmluvy formou pisomného a ocislovaného dodatku nie je potrebna ato
v pripade, ak sa Prijimatel omeSka so zacCatim realizacie aktivit Projektu o menej ako
3 mesiace. Prijimatel je povinny bezodkladne pisomne oznamit Poskytovatelovi, Ze
nastala skutoCnost uvedena vtomto odseku. Odchylka v Ciselnych alebo vecnych
udajoch uvedena v ods. 3. pism. a) tohto ¢lanku VZP sa ur€uje od udajov platnych
v &ase podpisu Zmluvy.

5.  VyS8ka NFP uvedena v ¢lanku 3 bod 3.1 pism. b) zmluvy o poskytnuti NFP nie je
ustanovenim odseku 3. a 4. tohto ¢lanku VZP dotknuta.

6. Zmluvné strany sa dohodli a suhlasia, Zze v pripade, ak déjde k zmene Systému
finanéného riadenia Strukturalnych fondov a Kohézneho fondu na programové obdobie
2007 — 2013, k zmene Systému riadenia Strukturalnych fondov a Kohézneho fondu na
programove obdobie 2007 - 2013, k zmene Prirucky
pre Prijimatefa, k zmene schémy pomoci de minimis a touto zmenou nedéjde k zmene
textu Zmluvy, Poskytovatel uverejni nové znenie tychto dokumentov na svojich
internetovych strankach. Za vyjadrenie suhlasu so zmenou uvedenych dokumentov sa
povazuje najma konkludentny prejav vOle Prijimatefa spocivajuci vo vykonani
faktickych alebo pravnych uUkonov, ktorymi pokracuje v zmluvnom vztahu s
Poskytovatelom. lde najma o zasielanie monitorovacich sprav Poskytovatelovi,
zaslanie Ziadosti o platbu, prijatie platby NFP od Poskytovatela a pod. Od tohto
okamihu sa zmluvny vztah medzi Poskytovatelom a Prijimatefom spravuje takto
zmenenymi dokumentmi.

7. Zmluvné strany sa dohodli a suhlasia, Ze v pripade, ak dbjde k zmene Systému
finanéného riadenia Strukturalnych fondov a Kohézneho fondu na programové obdobie
2007 — 2013, k zmene Systému riadenia Strukturalnych fondov a Kohézneho fondu na
programove obdobie 2007 - 2013, k zmene Prirucky
pre Prijimatela, k zmene schémy pomoci de minimis a touto zmenou ddjde k zmene
textu Zmluvy, Poskytovatel oznami Prijimatefovi nové znenie zmenenych c¢lankov
Zmluvy. Za vyjadrenie suhlasu so zmenou Zmluvy sa povazuje najma konkludentny
prejav vble Prijimatela spocivajuci vo vykonani faktickych alebo pravnych ukonov,
ktorymi pokraCuje v zmluvnom vztahu s Poskytovatelom. Ide najma o zasielanie
monitorovacich sprav Poskytovatelovi, zaslanie Ziadosti o platbu, prijatie platby NFP od
Poskytovatela a pod. Od tohto okamihu sa zmluvny vztah medzi Poskytovatefom
a Prijimatelom spravuje takto zmenenymi ustanoveniami.

8. Zmena Zmluvy nie je potrebna v pripade, ak ide o zmenu identifikaCnych a kontaktnych
udajov Zmluvnych stran, ktorda nema za nasledok zmenu v subjekte Poskytovatefla,
resp. Prijimatefa a touto zmenou nedbjde k poruSeniu podmienok definovanych
v prislusnej Vyzve na predkladanie Ziadosti o NFP; vtakomto pripade postacuje
bezodkladné pisomné oznamenie o zmene udajov doruCené druhej zmluvnej strane
formou doporu€eného listu.

Clanok 9 UKONCENIE ZMLUVY
1. Riadne ukonéenie zmluvného vzt'ahu

1.1 Riadne ukonlenie zmluvného vztahu zo Zmluvy nastane splnenim zavazkov
zmluvnych stran a sucasne uplynutim doby, na ktord bola Zmluva uzatvorena
podla ¢lanku 6 bod 6.2 zmluvy o poskytnuti NFP.
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Mimoriadne ukonc¢enie zmluvného vzt'ahu

2.1 Mimoriadne ukonéenie zmluvného vztahu zo Zmluvy nastava dohodou zmluvnych
stran alebo odstupenim od Zmluvy.

2.2

2.3

Od Zmluvy mdze Prijimatel alebo Poskytovatel odstupit’ v pripadoch podstatného
poruSenia Zmluvy, nepodstatného poruSenia Zmluvy a dalej v pripadoch, ktoré
ustanovuju pravne predpisy SR a ES.

Na ucely Zmluvy sa za podstatné poruSenie Zmluvy zo strany Prijimatefa
povazuje najma:

a)

b)
c)

d)

e)

f)

9)

h)

vznik nepredvidanych okolnosti na strane Prijimatela, kioré zasadne zmenia
podmienky plnenia Zmluvy a Projektu a su¢asne nejde o okolnosti vylu€ujuce
zodpovednost;

opakované narokovanie neopravnenych vydavkov Projektu;

preukazané porudenie pravnych predpisov SR a ES v ramci realizacie aktivit
Projektu suvisiacich s ¢innostou Prijimatela;

porusenie zavazkov vyplyvajucich z vecnej alebo Casovej realizacie aktivit
Projektu a/alebo nesplnenie podmienok a povinnosti, ktoré Prijimatelovi
vyplyvaju zo Zmluvy (najma nezabezpecCenie verejného obstaravania,
respektive obchodnej verejnej sutaze alebo iné zavazné porusenie zmluvnych
povinnosti);

zastavenie realizacie aktivit Projektu z dévodov na strane Prijimatela a toto
zastavenie realizacie aktivit Projektu sa netyka dévodov uvedenych v ¢lanku 7
tychto VZP;

ak sa pravoplatnym rozsudkom sudu preukaze spachanie trestného cinu
v suvislosti s procesom hodnotenia a vyberu Projektov, alebo ak bude ako
opodstatnena vyhodnotena staznost smerujuca k ovplyviiovaniu hodnotitelov
alebo ku konfliktu zaujmov, pripadne ak takéto ovplyviiovanie alebo
poruSovanie skonStatuju aj bez staznosti alebo podnetu na to opravnené
kontrolné organy;

ak sa zisti poruSenie pravidiel a zmluvnych podmienok, za ktorych boli
prostriedky NFP poskytnuté, resp. v pripade porusenia finanénej discipliny
vzmysle § 31 ods. 1 zdkona €. 523/2004 Z.z. o rozpoctovych pravidlach
verejnej spravy v zneni neskorsich predpisov;

poskytnutie nepravdivych a zavadzajucich informacii, resp. neposkytovanie
informacii v sulade s podmienkami Zmluvy zo strany Prijimatefla;

ak Prijimatel svojim zavinenim nezacne verejné obstaravanie/obchodnu
verejnu sutaz na vyber Dodavatelov tovarov, sluzieb a prac Projektu do 3
mesiacov, od planovaného zacatia aktivity v zmysle prilohy & 6 Zmluvy;
uvedené neplati v pripade, ak sa Zmluva podla podmienok poskytovania NFP
uzatvara az po zacati, resp. vykonani verejného obstaravania/obchodne;j
verejnej sutaze na vyber Dodavatelov tovarov, sluzieb a prac Projektu;

porusenie, ktoré je povazované za nezrovnalost v zmysle ¢lanku 2 ods. 7.
Nariadenia Rady (ES) €. 1083/2006;

vyhlasenie konkurzu alebo restrukturalizacie na majetok Prijimatela, resp.
zastavenie konkurzného konania pre nedostatok majetku, vstup Prijimatela
do likvidacie alebo zacatie exekuéného konania voci Prijimatelovi;

poruSenie ¢lanku 6 bod 6.5 a 6.6 zmluvy o poskytnuti NFP;
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m) ak doéjde ku skutoCnosti uvedenej v ¢lanku 1 odsek 3, poruSenie clanku 1
odsek 4, ¢lanku 3 odsek 7, ¢lanku 6 odsek 1, ¢lanku 10 odsek 1, ¢lanku 12
odsek 1, ¢lanku 12 odsek 6 tychto VZP.

Podstatnym porusenim Zmluvy je aj vykonanie takého ukonu zo strany
Prijimatela, na ktory je potrebny predchadzajuci pisomny suhlas Poskytovatela
v pripade, ak suhlas nebol udeleny alebo ak doslo k vykonaniu takého ukonu zo
strany Prijimatela bez Ziadosti o takyto suhlas.

PoruSenie dalSich povinnosti stanovenych v Zmluve alebo v pravnych predpisov
SR aES okrem pripadov, ktoré sa podla Zmluvy povazuji za podstatné
poruSenia, su nepodstatnym porusenim Zmluvy.

V pripade podstatného porusenia Zmluvy je zmluvna strana opravnena od Zmluvy
odstupit okamzite, len ¢o sa otomto poruSeni dozvedela. V pripade
nepodstatného porudenia Zmluvy je zmluvna strana opravnena odstupit, ak
strana, ktora je v omeskani, nesplni svoju povinnost ani v dodato¢nej primeranej
lehote, ktora jej na to bola poskytnuta. Aj v pripade podstatného porusSenia
Zmluvy je zmluvna strana opravnena postupovat ako pri nepodstatnom poruseni
Zmluvy. Vtomto pripade sa takéto porusSenie Zmluvy bude povaZovat za
nepodstatné porusenie Zmluvy.

Odstupenie od Zmluvy je ac¢inné dnom doruCenia pisomného oznamenia
0 odstupeni od Zmluvy druhej zmluvnej strane.

Ak splneniu povinnosti zmluvnej strany brani okolnost’ vyluéujuca zodpovednost,
je druha zmluvna strana opravnena od Zmluvy odstupit len vtedy, ak od vzniku
okolnosti uplynul aspori jeden rok. V pripade objektivhej nemozZnosti plnenia
(nezvratny zanik predmetu Zmluvy a pod.) sa ustanovenie predchadzajucej vety
neuplatni a zmluvné strany su opravnené od Zmluvy odstupit okamzite.

V pripade odstupenia od Zmluvy zostavaju zachované tie prava Poskytovatela,
ktoré podla svojej povahy maju platit aj po skoneni Zmluvy, a to najma pravo
pozadovat vratenie poskytnutej Ciastky NFP, pravo na nahradu Skody, ktora
vznikla porusenim Zmluvy.

2.10 Ak sa Prijimatel dostane do omeSkania s plnenim tejto Zmluvy v désledku

porusenia, resp. nesplnenia povinnosti zo strany Poskytovatela, zmluvné strany
suhlasia, ze nejde o porusenie Zmluvy Prijimatelom.

Clanok 10 VYSPORIADANIE FINANCNYCH VZTAHOV A ZMLUVNA POKUTA

1.  Prijimatel je povinny:

a)

b)
c)

vratit NFP alebo jeho Cast, ak ho nevyCerpal v opravnhenom obdobi pre vydavky
podla tejto Zmluvy;

vratit NFP alebo jeho €ast v pripade platby poskytnutej omylom;

vratit NFP alebo jeho €ast, ak poruSil povinnosti uvedené v Zmluve a poruSenie
povinnosti znamena poruSenie finanénej discipliny podla § 31 ods. 1 pismena
a), b), ¢), d) zadkona ¢&. 523/2004 Z.z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a o
zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov, alebo ak
poruSil podmienky uvedené v Zmluve a porusenie tychto podmienok je v zmysle
Zmluvy spojené s povinnostou vratenia finanénych prostriedkov v sulade s § 31

ods. 7 zékona €. 523/2004 Z.z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a o
zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov;
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d) ak to ur¢i Poskytovatel, vratit NFP alebo jeho ¢ast ak Prijimatel porusil povinnosti
uvedené v Zmluve a poruSenie povinnosti znamena nezrovnalost podlfa ¢lanku
2 odseku 7 Nariadenia Rady (ES) €. 1083/2006;

e) ak to urCi Poskytovatel, vratit NFP alebo jeho Cast, ak pri realizacii aktivit Projektu
Prijimatel porusil iné pravne predpisy SR alebo ES;

f) ak to urCi Poskytovatel, vratit NFP alebo jeho Cast v pripade, ak sa dosiahnuta
hodnota meratelnych ukazovatelov vysledku Projektu zniZila o viac ako 10% oproti
pbévodne dohodnutej hodnote meratefnych ukazovatelov vysledku Projektu
v zmysle Prilohy €. 2 tejto Zmluvy;

g) vratit prijem z Projektu v pripade, ak poc€as realizacie aktivit Projektu alebo
v obdobi uvedenom v ¢€lanku 1 ods. 4 VZP od ukonc&enia realizacie aktivit Projektu
doslo k vytvoreniu prijmu podla ¢lanku 55 Nariadenia Rady (ES) &. 1083/2006;

h) vratit vynos zprostriedkov NFP podfa § 7 ods. 1 pism. m) zakona
€. 523/2004 Z.z. orozpoctovych pravidlach verejnej spravy v zneni neskorSich
predpisov vzniknuty na zaklade uro€enia poskytnutého NFP (dalej len ,vynos®);
uvedené plati len v pripade poskytnutia NFP systémom zalohovej platby alebo

predfinancovania.

Ak dbéjde k odstupeniu od Zmluvy, je Prijimatel povinny vratit Poskytovatefovi NFP
vyplateny do ¢asu odstupenia od Zmluvy.

V pripade vzniku povinnosti vratenia prijmu alebo vynosu podla ods. 1. pism. g) a h)
tohto ¢lanku VZP je Prijimatel povinny vratit' prijem alebo vynos do 31. januara roku
nasledujuceho po roku, v ktorom bol prijem vytvoreny, alebo v ktorom vznikol vynos.
Prijimatel je povinny bezodkladne (od kedy sa o tejto skuto&nosti dozvedel) poziadat
Poskytovatela o oznamenie, akym spésobom ma tento prijem alebo vynos vratit.
V pripade, Ze Prijimatel prijem alebo vynos riadne a v€as nevrati, Poskytovatel bude
postupovat rovnako ako v pripade povinnosti vratenia NFP alebo jeho €asti vzniknutej
podla ods. 1. pism. a) az f) tohto ¢lanku VZP.

Povinnost vratenia NFP alebo jeho Casti (podla ods. 1. pism. a) az f) tohto ¢lanku VZP,
ako aj v pripade postupu podfla poslednej vety ods. 3. tohto ¢lanku VZP) a jeho rozsah
stanovi Poskytovatel v ,Ziadosti o vratenie finanénych prostriedkov* (dalej len ,ZoV*),
ktoru za$le Prijimatelovi.

Poskytovatel v ZoV uvedie vy$ku NFP, prijmu alebo vynosu, ktord mé Prijimatel vratit
a zaroven urci Cisla uctov, na ktoré je Prijimatel povinny vratenie NFP alebo jeho €asti,
prijmu alebo vynosu vykonat.

Prijimatel je povinny vréatit NFP alebo jeho &ast, prijem alebo vynos uvedeny v ZoV do
50 (slovom patdesiatich dni) odo dfia doruéenia ZoV. V pripade, Ze Prijimatel tuto
povinnost nesplni, Poskytovatel oznami poruSenie financnej discipliny prislusnej
sprave finan¢nej kontroly.

Prijimatel je povinny v lehote do siedmych pracovnych dni od uskutoCnenia vratenia
NFP alebo jeho €asti, prijmu alebo vynosu, ktora sa uskutoc¢nila formou platby na ucet,
resp. formou Upravy rozpoctu prostrednictvom rozpoc¢tového opatrenia v Rozpoc¢tovom
informacnom systéme (dalej aj ,RIS“) oznamit Poskytovatelovi toto vratenie na tlaCive
»,0znamenie o vysporiadani finanénych vztahov*. Prilohou ,0znamenia o vysporiadani
finanénych vztahov* je vypis z bankového uCtu, resp. vytlageny evidencny list Uprav
rozpo&tu (dalej aj ,ELUR®) potvrdzuijdci Gpravu rozpo&tu Projektu.

Prijimatel je povinny vratit NFP alebo jeho Cast, prijem alebo vynos s vyznacenim
identifikacie platieb v sulade s metodickym usmernenim Ministerstva financii SR

zverejnenym vo Finanénom spravodajcovi a na internetovej stranke Ministerstva
financii SR.
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Ak Prijimatel zisti nezrovnalost suvisiacu s Projektom, je povinny tuto nezrovnalost
bezodkladne oznamit Poskytovatelovi a zaroveri mu predlozit prislusné dokumenty
tykajuce sa tejto nezrovnalosti. Tuto povinnost ma Prijimatel do 31.12. 2021.

Ak sa Prijimatel dostane do omeskania s plnenim svojej povinnosti zo Zmluvy, a to:
a) ozhnamovacej povinnosti;

b) ktorejkolvek povinnosti spojenej s informovanim a publicitou;

c) povinnosti poskytnut suéinnost Poskytovatelovi;

Poskytovatel je opravneny uplatnit vo&i Prijimatelovi zmluvnd pokutu maximalne do
vySky 0,1% zo sumy NFP uvedenej v ¢lanku 3 bod 1 pism. b) zmluvy o poskytnuti NFP
za kazdy aj zaaty defi omeskania.

Clanok 11 UCTOVNICTVO A UCHOVAVANIE UCTOVNEJ DOKUMENTACIE

1.

Prijimatefl, ktory je uCtovnou jednotkou podla zakona €. 431/2002 Z.z. o uctovnictve
v zneni neskorSich predpisov sa zavazuje v ramci svojho uctovnictva uctovat
o skuto€nostiach suvisiacich s realizaciou aktivit Projektu, ktoré su predmetom
uctovnictva na analytickych uétoch a v analytickej evidencii, ak ucCtuje v sustave
podvojného uctovnictva alebo v pomocnych knihach a ostatnych uctovnych knihach, ak
uctuje v sustave jednoduchého uctovnictva, a to v €leneni podla jednotlivych Projektov.

Prijimatel, ktory nie je ucétovnou jednotkou podla zakona ¢&. 431/2002 Z.z.
o uctovnictve v zneni neskorSich predpisov sa zavazuje viest evidenciu v rozsahu
jednoduchého uc&tovnictva podfa zakona €. 431/2002 Z.z. o uctovnictve v zneni
neskorSich predpisov o skutoCnostiach suvisiacich s realizaciou aktivit Projektu, ktoré

su predmetom uctovnictva a to v ¢leneni podla jednotlivych Projektov.

Zaznamy v Uctovnictve musia zabezpeclit udaje na uCely monitorovania pokroku
dosiahnutého pri realizacii aktivit Projektu, vytvorit zaklad pre narokovanie platieb
a ulahcit proces overovania a kontroly vydavkov zo strany prislusnych organov.

Prijimatel sa zavazuje uchovavat a ochrafiovat podporné dokumenty a ostatnu uctovnu
dokumentaciu alebo dokumentaciu k evidencii podla odseku 2. tohto ¢lanku VZP
vztahujucu sa na Projekt v sulade so zakonom ¢&. 431/2002 Z.z. o uctovnictve v zneni
neskorSich predpisov a v lehote uvedenej v ¢lanku 17 VZP.

Na ucely certifikatného overovania je Prijimatel povinny na poZziadanie umoznit
Certifikatnému organu zoznamit sa s obsahom nim uréenych uétovnych zaznamov
alebo zaznamov evidencie podla odseku 2. tohto ¢lanku VZP v pisomnej forme a
v technickej forme, ak Prijimatel vedie uCtovné zaznamy alebo zaznamy evidencie
podla odseku 2. tohto ¢lanku VZP v technickej forme. Tuto povinnost ma Prijimatel
poCas obdobia, kedy je povinny podla tejto Zmluvy viest alebo uchovavat
dokumentaciu podla odseku 4. tohto ¢lanku VZP.

Clanok 12 KONTROLA, AUDIT/OVERENIE NA MIESTE

1.

Prijimatel sa zavazuje, Zze umozni vykon kontroly/auditu/overovania na mieste zo strany
opravnenych oséb na vykon kontroly/auditu/overovania na mieste v zmysle prislusnych
pravnych predpisovn SR aES atejto Zmluvy. Prijimatel je poCas vykonu
kontroly/auditu/overovania na mieste povinny najma preukdzat opravnenost
vynaloZenych vydavkov a dodrZanie podmienok poskytnutia NFP v zmysle Zmluvy.

Prijimatel je povinny zabezpecit pritomnost 0s6b zodpovednych za realizaciu aktivit
Projektu, vytvorit primerané podmienky na riadne a vcasné vykonanie
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kontroly/auditu/overovania na mieste a zdrzat sa konania, ktoré by mohlo ohrozit
zacCatie a riadny priebeh vykonu kontroly/auditu/overovania na mieste.

Opravnené osoby na vykon kontroly/auditu/overovania na mieste mdzu vykonat
kontrolu/audit/overovanie na mieste u Prijimatela kedykolvek od podpisu tejto Zmluvy
az do 31.12. 2021.

Opravnené osoby na vykon kontroly/auditu/overovania na mieste su opravnené:

a) vstupovat do objektov, zariadeni, prevadzok, na pozemky a do inych priestorov
Prijimatela, ak to suvisi s predmetom kontroly/auditu/overovania na mieste;

b) pozadovat od Prijimatela, aby predlozil originaly dokladov a inu potrebnu
dokumentaciu, zaznamy dat na pamatovych médiach, vzorky vyrobkov alebo iné
doklady potrebné pre vykon kontroly/auditu/overenia na mieste a dalSie doklady
suvisiace s Projektom v zmysle poziadaviek opravnenych oséb na vykon
kontroly/auditu/overovania na mieste;

c) oboznamovat sa s udajmi a dokladmi, ak suvisia s predmetom
kontroly/auditu/overovania na mieste;

d) vyhotovovat kopie udajov a dokladov na naklady Prijimatela, ak suvisia s
predmetom kontroly/auditu/overovania na mieste. Ak to nebude z technického
hladiska a/alebo iného hladiska mozné, opravnené osoby maju opravnenie na
odnatie udajov, dokladov, vystupov za ucelom vyhotovenia képii. Prijimatel je
povinny dané opravnenie strpiet a dokumentaciu vydat, inak sa to bude chapat,
ako podstatné poruSenie zmluvy. Opravnena osoba vyhotovi zaznam o odnati,
ktory bude obsahovat udaje otom, aké udaje, dokumenty, vystupy boli odnaté.
Jeden rovnopis zaznamu o odfati vydaju opravnené osoby Prijimatelovi. Po
vyhotoveni kopii Poskytovatel vrati odnaté dokumenty Prijimatelovi, o éom bude
vyhotoveny zaznam, ktorého rovnopis obdrzi Prijimatel.

e) Pokial dokumenty, resp. ina podporna dokumentacia vztahujuca sa na Projekt
bude vinom ako slovenskom jazyku opravnené osoby mézu Zziadat prijimatela
o preklad danych dokumentov, resp. inej podpornej dokumentacie do slovenského
jazyka. Prijimatel je povinny zabezpec€it preklad pozadovanych dokumentov
v lehote, ktord mu urcia opravnené osoby, inak sa to bude chapat, ako podstatné
poruSenie zmluvy.

Opravnené osoby na vykon kontroly/auditu/overovania na mieste su najma:
a) Poskytovatel a nim poverené osoby;

b) Najvyssi kontrolny urad SR, prislusna Sprava financnej kontroly, Certifikacny organ
a nimi poverené osoby;

c) Organ auditu, jeho spolupracujuce organy a nimi poverené osoby;

d) Splnomocneni zastupcovia Eurdpskej Komisie a Eurépskeho dvora auditorov;

e) Osoby prizvané organmi uvedenymi v pism. a) az d) v sulade s prisluSnymi
pravnymi predpismi SR a ES.

Prijimatel je povinny bezodkladne prijat opatrenia na napravu nedostatkov, zistenych

kontrolou/auditom/overovanim na mieste v zmysle spravy z kontroly/auditu/overovania

na mieste v lehote stanovenej opravnenymi  osobami na  vykon

kontroly/auditu/overovania na mieste. Prijimatel je zaroven povinny zaslat osobam

opravnenym na vykon kontroly/auditu/overovania na mieste informaciu o splneni
opatreni prijatych na napravu zistenych nedostatkov bezodkladne po ich splneni.
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Clanok 13 POCITANIE LEHOT

1.

Pre pocitanie lehét plati, ze do plynutia lehoty sa nezapoditava den, ked doSlo
k skutoCnosti ur€ujucej zaciatok lehoty.

Lehoty urCené podla tyzdnov, mesiacov alebo rokov koncia sa uplynutim toho dna,
ktory sa svojim oznacenim zhoduje s dfiom, ked doSlo k skuto€nosti uréujlucej zaciatok
lehoty, a ak ho v mesiaci niet, poslednym dfiom mesiaca. Ak koniec lehoty pripadne
na sobotu, nedefu alebo sviatok, je poslednym dhom lehoty najbliz8i nasledujuci
pracovny den.

Lehota je zachovana, ak sa posledny den lehoty podanie odovzda organu, ktory ma
povinnost ho dorucit’ alebo sa odosle emailom alebo faxom.

Clanok 14  OPRAVNENE VYDAVKY

1.

Opravnenymi vydavkami su vSetky vydavky, ktoré su nevyhnutné na realizaciu aktivit
Projektu tak ako je uvedené v €lanku 3 zmluvy o poskytnuti NFP a ktoré splnaju
nasledujuce podmienky:

a) vznikli v Case realizacie aktivit Projektu a v suvislosti s Projektom pred zmluvne
stanovenym terminom ukoncenia realizacie aktivit Projektu;

b) patria do skupiny vydavkov odsuhlaseného rozpoctu Projektu;

c) spifaji podmienky opravnenosti vydavkov vzmysle prislusnej Vyzvy na
predkladanie Ziadosti o NFP, resp. iného dokumentu Poskytovatela, ktorym sa
uréuju podmienky opravnenosti vydavkov;

d) zodpovedaju cenam beznym na trhu v €ase ich vzniku a v mieste ich vzniku;

e) su podlozené uctovnymi dokladmi vzmysle zakona ¢&. 431/2002 Z.z.
0 Uctovnictve v zneni neskorSich predpisov a boli riadne zauctované. Za uctovny
doklad sa povaZuje aj doklad, ktory sluzi na interné preuctovanie osobnych
vydavkov, nepriamych vydavkov a odpisov vzniknutych Prijimatelovi v suvislosti
s realizaciou aktivit Projektu;

f) navzajom sa Casovo avecne neprekryvaju aneprekryvaju sa aj sinymi
prostriedkami z verejnych zdrojov;

g) vznikli v opravnenom obdobi podfa ¢lanku 3 bod 3.4 zmluvy o poskytnuti NFP;

h) v pripade prac, tovarov a sluzieb od tretich subjektov boli obstarané v sulade
s ustanoveniami Zmluvy a vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi SR a ES;

i) boli vynaloZzené v sulade so Zmluvou a pravnymi predpismi SR a ES.

Vydavky Prijimatela deklarované v Ziadosti o platbu st zaokrihlené na dve desatinné
miesta bez halieroveého vyrovnania. Od 1.1. 2009 sa vydavky Prijimatela deklarované v
Ziadosti o platbu zaokruhfuju na dve desatinné miesta (1 eurocent).

Clanok 15 UCTY PRIJIMATELA

1. Uéty statnej rozpoétovej organizacie

1.1 Poskytovatel zabezpe€i poskytnutie NFP (dalej aj ,platba®) Prijimatelovi

bezhotovostne formou rozpodtového opatrenia v sulade so zakonom €. 523/2004
Z.z. o rozpoCtovych pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorsich predpisov.
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V suvislosti s realizaciou aktivit Projektu je Prijimatel povinny prijimat platby
vyluéne na rozpoétovy vydavkovy Géet Prijimatela, ktory ma otvoreny v Statnej
pokladnici (dalej len ,udet Prijimatela®), a ktory je vedeny v EUR. Uget Prijimatela
slizi na poskytnutie NFP formou rozpoétového opatrenia. Cislo Gétu Prijimatela
(vratane predcislia) a kod banky je uvedené v ¢lanku 1. bod 1.2 pism. a) zmluvy

0 poskytnuti NFP.

Prijimatel je povinny okrem uctu Prijimatela zriadit aj samostatny rozpoctovy
vydavkovy uéet pre prostriedky NFP vedeny v Statnej pokladnici, ktory sluzi na
refundaciu realizovanych vydavkov pri uplatneni systému refundacie. Cislo uétu
(vratane predcCislia) a kod banky je uvedené v €lanku 1. bod 1.2 pism. b) zmluvy
0 poskytnuti NFP.

Prijimatel je povinny udrziavat Ucet Prijimatela otvoreny a nesmie ho zrusit az do
prijatia poslednej platby NFP od Poskytovatela. Tato povinnost sa vztahuje aj na
ostatné ucty otvorené Prijimatelom podfa tohto ¢lanku.

V pripade vyuzitia systému refundacie mbze Prijimatel realizovat dhrady
opravnenych vydavkov aj zinych uctov otvorenych Prijimatefom pri dodrzani
podmienky existencie uctu Prijimatela uréeného na prijem NFP. Prijimatel je
povinny bezodkladne po realizacii vydavkov ztychto uctov pisomne oznamit
Poskytovatelovi identifikaciu takychto uctov.

Ucty statnej prispevkovej organizacie

2.1

2.2

2.3

24

2.5

2.6

Poskytovatel zabezpeci poskytnutie NFP Prijimatelovi bezhotovostne na ucet, ktory
ma otvoreny v Statnej pokladnici (dalej len ,ucet Prijimatela“), a ktory je vedeny v
EUR. Cislo Gétu Prijimatela (vratane predéislia) a kod banky je uvedené v &lanku 1
bod 1.2 pism. a) zmluvy o poskytnuti NFP.

Prijimatel je povinny udrziavat ucet Prijimatela otvoreny a nesmie ho zrusit az do
prijatia zavere¢nej platby NFP od Poskytovatela. Tato povinnost sa vztahuje aj na
ostatné ucty otvorené Prijimatelom podfa tohto ¢lanku VZP.

V pripade vyuzitia systému refundacie moze Prijimatel realizovat uhrady
opravnenych vydavkov aj zinych uctov otvorenych Prijimatelom pri dodrzani
podmienok existencie uctu Prijimatela uréeného na prijem NFP a realizacie aktivit
Projektu prostrednictvom rozpoctu. Prijimatel je povinny bezodkladne pisomne
oznamit’ Poskytovatelovi identifikaciu tychto uctov.

V pripade, ak je NFP poskytnuty systémom predfinancovania alebo zalohovej
platby a takto poskytnuté prostriedky su urocené, Prijimatel je povinny otvorit’ si
ako ucet Prijimatefa osobitny rozpocCtovy ucet na Projekt. Prijimatel je povinny
vynosy z tohto Uc¢tu vysporiadat podla ¢lanku 10 tychto VZP.

V pripade otvorenia osobitného rozpoc&tového uc¢tu podla predchadzajuceho odseku
a poskytovania NFP systémom predfinancovania alebo zalohovej platby, vlastné
zdroje Prijimatela na realizaciu aktivit Projektu mozu prechadzat cez tento osobitny
rozpocCtovy ucCet. V takomto pripade je Prijimatel povinny vlozit vlastné zdroje
Prijimatela na osobitny rozpoctovy ucet a bezodkladne predlozit Poskytovatelovi
vypis z osobitného rozpoctového uétu ako potvrdenie o prevode vlastnych zdrojov.
V pripade, ak vlastné zdroje Prijimatela neprechadzaju cez osobitny rozpoctovy
ucet, Prijimatel je povinny ku kazdému uhradenému vydavku doloZit
Poskytovatefovi vypis z iného uctu otvoreného Prijimatelom o uhrade vlastnych
zdrojov Prijimatefla.

V pripade vyuzitia systému predfinancovania alebo zalohovej platby mbze
Prijimatel realizovat Specifické typy vydavkov aj ziného uctu otvoreného
Prijimateflom. Tieto vydavky nesmu byt hradené z osobitného uc¢tu zriadeného na
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realizaciu inych programov zahrani¢nej pomoci (napr. projektov Finanéného
mechanizmu Eurépskeho hospodarskeho priestoru, Noérskeho finanéného
mechanizmu alebo inych projektov financovanych zo Strukturalnych fondov
a Kohézneho fondu). Prijimatel po pripisani zalohovej platby/predfinancovania
prevadza minimalne raz mesacne prostriedky z osobitného uc¢tu na ucty otvorené
Prijimatefom, z ktorych priebezne realizuje uhrady Specifickych typov vydavkov.
Prijimatel prevedie sumu vo vySke opravnenych vydavkov vzniknutych pocas
predchadzajuceho kalendarneho mesiaca najneskér do piatich pracovnych dni od
ukonéenia predmetného mesiaca. Realizaciu S$pecifického typu vydavku je
Prijimatel povinny preukazat vypisom ztohto ucCtu. Prijimatel je povinny
bezodkladne pisomne oznamit Poskytovatelovi identifikaciu tohto ucétu. Zoznam
Specifickych typov vydavkov uvedie Poskytovatel v PriruCke pre ziadatela o NFP,
resp. PriruCke pre Prijimatela.

Opravneny vydavok za podmienok definovanych v predchadzajucom odseku vznika
prevodom prislusnej Casti NFP z uctu Prijimatela na iny ucet otvoreny Prijimatelom,
definovany v predchadzajucom odseku a prevodom tychto prostriedkov
Dodavatelovi Projektu.

Uéty inych subjektov sektora verejnej spravy

3.1

3.2

3.3

3.4

3.5

3.6

3.7

Poskytovatel zabezpeli poskytnutie NFP Prijimatefovi bezhotovostne na nim
uréeny udet, (dalej len ,ucet Prijimatela®), a ktory je vedeny v EUR. Cislo uétu
Prijimatela (vratane predgislia) a kéd banky je uvedené v ¢lanku 1 bod 1.2 pism. a)
zmluvy o poskytnuti NFP.

Prijimatel je povinny udrzZiavat ucet Prijimatela otvoreny a nesmie ho zrusit az do
prijatia zavere€nej platby NFP od Poskytovatela. Tato povinnost sa vztahuje aj na
ostatné ucty otvorené Prijimatelom podfa tohto ¢lanku VZP.

Ak ma Prijimatel poskytnuty uver na financovanie Projektu, zmena uctu Prijimatela
je mozna az po pisomnom suhlase banky, ktora uver poskytla. Pisomny suhlas
banky podla predchadzajucej vety musi Prijimatel dorucit Poskytovatelovi.

V pripade vyuzitia systému refundacie méze Prijimatel realizovat Uhrady
opravnenych vydavkov aj zinych uctov otvorenych Prijimatelom pri dodrzani
podmienok existencie uctu Prijimatela uréeného na prijem NFP a realizacie aktivit
Projektu prostrednictvom rozpoctu Projektu. Prijimatel je povinny bezodkladne
pisomne oznamit Poskytovatelovi identifikaciu tychto uctov.

V pripade vyuzitia systému refundacie su vynosy vzniknuté na ucte Prijimatela
prijmom Prijimatefla.

V pripade, ak je NFP poskytnuty systémom predfinancovania alebo zalohovej
platby a takto poskytnuté prostriedky su uroCené, Prijimatel je povinny otvorit' si
ako ucet Prijimatelfa osobitny rozpocCtovy ucet na Projekt. Prijimatel je povinny
vynosy z tohto Uc¢tu vysporiadat podla ¢lanku 10 tychto VZP.

V pripade otvorenia osobitného rozpoc&tového uc¢tu podla predchadzajuceho odseku
a poskytovania NFP systémom predfinancovania alebo zalohovej platby, vlastné
zdroje Prijimatela na realizaciu aktivit Projektu mézu prechadzat’ cez tento osobitny
rozpocCtovy ucCet. V takomto pripade je Prijimatel povinny vlozit viastné zdroje
Prijimatefa na osobitny rozpoCtovy ucCet a predlozit Poskytovatelovi vypis
z osobitného rozpoc¢tového uctu ako potvrdenie o prevode vlastnych zdrojov.
V pripade, ak vlastné zdroje Prijimatela neprechadzaju cez osobitny rozpoc&tovy
ucet, Prijimatel je povinny ku kazdému uhradenému vydavku dolozit vypis z iného
uctu otvoreného Prijimatelom o uhrade vlastnych zdrojov Prijimatela.
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V pripade vyuzitia systému predfinancovania alebo zalohovej platby Prijimatel
mdze realizovat Specifické typy vydavkov aj z iného Uctu otvoreného Prijimatelfom.
Tieto vydavky nesmu byt hradené z osobitného uctu zriadeného na realizaciu inych
programov zahraninej pomoci (napr. projektov Finanéného mechanizmu
Eurépskeho hospodarskeho priestoru, Noérskeho finanéného mechanizmu alebo
inych projektov financovanych zo Strukturalnych fondov a Kohézneho fondu).
Prijimatel po pripisani zalohovej platby/predfinancovania prevadza minimalne raz
mesacne prostriedky z osobitného uctu na ucty otvorené Prijimatelom, z ktorych
priebezne realizuje uhrady Specifickych typov vydavkov. Prijimatel prevedie sumu
vo vySke opravnenych vydavkov vzniknutych pocCas predchadzajuceho
kalendarneho mesiaca najneskér do piatich pracovnych dni od ukoncenia
predmetného mesiaca. Realizaciu Specifického typu vydavku je Prijimatel povinny
preukazat vypisom ztohto uctu. Prijimatel je povinny bezodkladne pisomne
oznamit Poskytovatelovi identifikaciu tohto uctu. Zoznam Specifickych typov
vydavkov uvedie Poskytovatel v PriruCke pre Ziadatela o NFP, resp. Prirucke pre
Prijimatela.

Opravneny vydavok za podmienok definovanych v predchadzajucom odseku vznika
prevodom prislusnej Casti NFP z uctu Prijimatela na iny ucet otvoreny
Prijimateflom, definovany v predchadzajucom odseku a prevodom tychto
prostriedkov Dodavatelovi Projektu.

Ugty VUC

4.1

4.2

4.3

4.4

4.5

4.6

4.7

4.8

Poskytovatel zabezpeci poskytnutie NFP Prijimatelovi bezhotovostne na nim
urCeny ucet vedeny v Statnej pokladnici (dalej len ,ucet Prijimatela®), ktory je
vedeny v EUR. Cislo uc¢tu Prijimatela (vratane predcislia) a kod banky je uvedené

v ¢lanku 1 bod 1.2 pism. a) zmluvy o poskytnuti NFP.

V pripade vyuzitia systému predfinancovania alebo zalohovej platby, Prijimatel je
povinny realizovat uhrady opravnenych vydavkov z osobitného uctu vedeného
v EUR v Statnej pokladnici, resp. v komerénej banke. Cislo Gétu (vratane predgislia)
a kéd banky je uvedené v ¢lanku 1 bod 1.2 pism. b) zmluvy o poskytnuti NFP.

Prijimatel je povinny udrzZiavat ucet Prijimatela otvoreny a nesmie ho zrusit az do
prijatia zavere€nej platby NFP od Poskytovatela. Tato povinnost sa vztahuje aj na
ostatné ucty otvorené Prijimatelom podfa tohto ¢lanku VZP.

Ak ma Prijimatel poskytnuty uver na financovanie Projektu, zmena uctu Prijimatela
je mozna az po pisomnom suhlase banky, ktora uver poskytla. Pisomny suhlas
banky podla predchadzajucej vety musi Prijimatel dorucit’ Poskytovatelovi.

V pripade vyuZitia systému refundacie mdze Prijimatel realizovat uUhradu
opravnenych vydavkov aj zinych ucétov otvorenych Prijimatelom pri dodrzani
podmienok existencie uctu Prijimatefa ur€eného na prijem NFP a realizacie aktivit
Projektu prostrednictvom rozpoctu. Prijimatel je povinny bezodkladne pisomne
oznamit' Poskytovatelovi identifikaciu takychto uctov.

V pripade vyuzitia systému refundacie su vynosy vzniknuté na ucte Prijimatela
prijmom Prijimatefla.

V pripade, ak je NFP poskytnuty systémom predfinancovania alebo zalohovej
platby a takto poskytnuté prostriedky su uroCené, Prijimatel je povinny otvorit’ si
ako ucet Prijimatela osobitny rozpocCtovy ucet na Projekt. Prijimatel je povinny
vynosy z tohto Uc¢tu vysporiadat podla ¢lanku 10 tychto VZP.

V pripade otvorenia osobitného rozpoc&tového ucétu podla predchadzajluceho odseku
a poskytovania NFP systémom predfinancovania alebo zalohovej platby, vlastné
zdroje Prijimatela na realizaciu aktivit Projektu mozu prechadzat cez tento osobitny
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rozpocCtovy ucCet. V takomto pripade je Prijimatel povinny vlozit viastné zdroje
Prijimatefa na osobitny rozpoltovy uCet a predlozit Poskytovatelovi vypis
z osobitného rozpoc¢tového uctu ako potvrdenie o prevode vlastnych zdrojov.
V pripade, ak vlastné zdroje Prijimatela neprechadzaju cez osobitny rozpoétovy
ucet, Prijimatel je povinny ku kazdému uhradenému vydavku dolozit' vypis z iného
uctu otvoreného Prijimatelom o uhrade vlastnych zdrojov Prijimatela.

V pripade vyuzitia systému predfinancovania alebo zalohovej platby Prijimatel
mdze realizovat Specifické typy vydavkov aj z iného Uctu otvoreného Prijimatelfom.
Tieto vydavky nesmu byt hradené z osobitného uétu zriadeného na realizaciu inych
programov zahraniCnej pomoci (napr. projektov Finanéného mechanizmu
Eurépskeho hospodarskeho priestoru, Norskeho finanéného mechanizmu alebo
inych projektov financovanych zo Strukturalnych fondov a Kohézneho fondu).
Prijimatel po pripisani zalohovej platby/predfinancovania prevadza minimalne raz
mesacne prostriedky z osobitného uctu na uéty otvorené Prijimatelom, z ktorych
priebezne realizuje Uhrady Specifickych typov vydavkov. Prijimatel prevedie sumu
vo vySke opravnenych vydavkov vzniknutych poc€as predchadzajuceho
kalendarneho mesiaca najneskdér do piatich pracovnych dni od ukonéenia
predmetného mesiaca. Realizaciu Specifického typu vydavku je Prijimatel povinny
preukazat vypisom ztohto uctu. Prijimatel je povinny bezodkladne pisomne
oznamit Poskytovatelovi identifikaciu tohto uc¢tu. Zoznam Specifickych typov
vydavkov uvedie Poskytovatel v PriruCke pre Ziadatefa o NFP, resp. Prirucke pre
Prijimatela.

Opravneny vydavok za podmienok definovanych v predchadzajucom odseku vznika
prevodom prisludnej ¢asti NFP z uc¢tu Prijimatela na iny uéet otvoreny Prijimatelom,
definovany v predchadzajucom odseku aprevodom tychto prostriedkov
Dodavatelovi Projektu.

Uéty obce

5.1

5.2

5.3

54

55

5.6

Poskytovatel zabezpecli poskytnutie NFP Prijimatefovi bezhotovostne na nim
uréeny ucet (dalej len ,ucet Prijimatela®), ktory je vedeny v EUR. Prijimatefl realizuje
Uhradu opravnenych vydavkov z uétu Prijimatela, ato prostrednictvom svojho
rozpo&tu. Cislo G&tu Prijimatela (vratane predgislia) a kéd banky: je uvedené
v ¢lanku 1 bod 1.2 pism. a) zmluvy o poskytnuti NFP.

Prijimatel je povinny udrzZiavat ucet Prijimatela otvoreny a nesmie ho zrusit az do
prijatia zavere€nej platby NFP od Poskytovatela. Tato povinnost sa vztahuje aj na
ostatné ucty otvorené Prijimatelom podfa tohto ¢lanku VZP.

Ak ma Prijimatel poskytnuty uver na financovanie Projektu, zmena uctu Prijimatela
je mozna az po pisomnom suhlase banky, ktora uver poskytla. Pisomny suhlas
banky podla predchadzajucej vety musi Prijimatel dorucCit Poskytovatelovi.

V pripade vyuZitia systému refundacie mdze Prijimatel realizovat uUhradu
opravnenych vydavkov aj zinych ucétov otvorenych Prijimatelom pri dodrzani
podmienky existencie uctu Prijimatefa ureného na prijem NFP. Prijimatel je
povinny bezodkladne pisomne oznamit Prijimatefovi finanénu identifikaciu takychto
uctov.

V pripade vyuzitia systému refundacie su vynosy vzniknuté na ucte Prijimatela
prijmom Prijimatefla.

V pripade, ak je NFP poskytnuty systémom predfinancovania alebo zalohovej
platby a takto poskytnuté prostriedky su uroCené, Prijimatel je povinny otvorit' si
ako ucet Prijimatela osobitny rozpoc€tovy ucet na Projekt. Prijimatel je povinny
vynosy z tohto uc¢tu vysporiadat podla ¢lanku 10 tychto VZP.
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V pripade otvorenia osobitného rozpoctového ucétu podla predchadzajuceho odseku
a poskytovania NFP systémom predfinancovania alebo zalohovej platby, vlastné
zdroje Prijimatela na realizaciu aktivit Projektu méZu prechadzat’ cez tento osobitny
rozpoctovy ucCet. V takomto pripade je Prijimatel povinny vloZit' viastné zdroje
Prijimatefa na osobitny rozpoltovy uCet a predlozit Poskytovatelovi vypis
z osobitného rozpoc¢tového uctu ako potvrdenie o prevode vlastnych zdrojov.
V pripade, ak vlastné zdroje Prijimatela neprechadzaju cez osobitny rozpoétovy
ucet, Prijimatel je povinny ku kazdému uhradenému vydavku dolozit' vypis z iného
Uctu otvoreného Prijimatelom o Uhrade vlastnych zdrojov Prijimatela.

V pripade vyuZitia systému predfinancovania alebo zalohovej platby, Prijimatel
mdze realizovat Specifické typy vydavkov aj z iného Uctu otvoreného Prijimatelom.
Tieto vydavky nesmu byt hradené z osobitného uétu zriadeného na realizaciu inych
programov zahraniCnej pomoci (napr. projektov Finanéného mechanizmu
Eurépskeho hospodarskeho priestoru, Norskeho finanéného mechanizmu alebo
inych projektov financovanych zo Strukturalnych fondov a Kohézneho fondu).
Prijimatel po pripisani zalohovej platby/predfinancovania prevadza minimalne raz
mesacne prostriedky z osobitného uctu na ucty otvorené Prijimatelom, z ktorych
priebezne realizuje uhrady Specifickych typov vydavkov. Prijimatel prevedie sumu
vo vySke opravnenych vydavkov vzniknutych poc€as predchadzajuceho
kalendarneho mesiaca najneskdér do piatich pracovnych dni od ukonéenia
predmetného mesiaca. Realizaciu Specifického typu vydavku je Prijimatel povinny
preukazat vypisom ztohto uctu. Prijimatel je povinny bezodkladne pisomne
oznamit Poskytovatelovi identifikaciu tohto uc¢tu. Zoznam Specifickych typov
vydavkov uvedie Poskytovatel v PriruCke pre Ziadatefa o NFP, resp. Prirucke pre
Prijimatela.

Opravneny vydavok za podmienok definovanych v predchadzajucom odseku vznika
prevodom prisludnej ¢asti NFP z uc¢tu Prijimatela na iny ucet otvoreny Prijimatefom,
definovany v predchadzajucom odseku aprevodom tychto prostriedkov
Dodavatelovi Projektu.

Uéty rozpoétovej organizacie VUC, resp. obce

6.1

6.2

6.3

6.4

6.5

6.6

Poskytovatel zabezpecli poskytnutie NFP Prijimatefovi bezhotovostne na nim
uréeny ucet (dalej len ,ucet Prijimatela®), ktory je vedeny v EUR. Pred pouzitim
tychto prostriedkov ich prijimatel prevedie do rozpoétu svojho zriadovatela. Cislo
uctu Prijimatefa (vratane predCislia) a kod banky je uvedené v ¢lanku 1 bod 1.2
pism. a) zmluvy o poskytnuti NFP.

Prijimatel je povinny udrzZiavat ucet Prijimatela otvoreny a nesmie ho zrusit az do
prijatia zavere¢nej platby NFP od Poskytovatela. Tato povinnost sa vztahuje aj na
ostatné ucty otvorené Prijimatelom podfa tohto ¢lanku VZP.

Ak ma Prijimatel poskytnuty uver na financovanie Projektu, zmena uctu Prijimatela
je mozna az po pisomnom suhlase banky, ktora uver poskytla. Pisomny suhlas
banky podla predchadzajucej vety musi Prijimatel dorucit Poskytovatelovi.

V pripade vyuzitia systému refundacie moéze Prijimatel realizovat uhradu
opravnenych vydavkov aj zinych ucétov otvorenych Prijimatelom pri dodrzani
podmienky existencie uctu Prijimatefa urCeného na prijem NFP. Prijimatel je
povinny bezodkladne pisomne oznamit’ Poskytovatelovi identifikaciu takychto uctov.

V pripade vyuZitia systému refundacie su vynosy vzniknuté na ucéte Prijimatela
prijmom Prijimatela.

V pripade, ak je NFP poskytnuty systémom predfinancovania alebo zalohovej
platby a takto poskytnuté prostriedky su uroCené, Prijimatel je povinny otvorit' si
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ako ucet Prijimatela osobitny rozpoctovy ucet na Projekt. Prijimatel je povinny
vynosy z tohto uc¢tu vysporiadat podla ¢lanku 10 tychto VZP.

V pripade otvorenia osobitného rozpoétoveého uctu podla predchadzajuceho odseku
a poskytovania NFP systémom predfinancovania alebo zalohovej platby, vlastné
zdroje Prijimatela na realizaciu aktivit Projektu mézu prechadzat cez tento osobitny
rozpocCtovy ucCet. V takomto pripade je Prijimatel povinny vloZit viastné zdroje
Prijimatefa na osobitny rozpoCtovy ucCet a predlozit Poskytovatelovi vypis
z osobitného rozpoctového ucétu ako potvrdenie o prevode vlastnych zdrojov.
V pripade, ak vlastné zdroje Prijimatela neprechadzaju cez osobitny rozpoctovy
ucet, Prijimatel je povinny ku kazdému uhradenému vydavku doloZit vypis z iného
Uctu otvoreného Prijimatelom o Uhrade vlastnych zdrojov Prijimatela.

V pripade vyuzitia systému predfinancovania alebo zalohovej platby Prijimatel
mdze realizovat' Specifické typy vydavkov aj z iného uctu otvoreného Prijimatefom.
Tieto vydavky nesmu byt hradené z osobitného u¢tu zriadeného na realizaciu inych
programov zahrani€nej pomoci (napr. projektov Finanéného mechanizmu
Eurépskeho hospodarskeho priestoru, Norskeho finanéného mechanizmu alebo
inych projektov financovanych zo Strukturalnych fondov a Kohézneho fondu).
Prijimatel po pripisani zalohovej platby/predfinancovania prevadza minimalne raz
mesacne prostriedky z osobitného ucétu na ucty otvorené Prijimatefom, z ktorych
priebezne realizuje uhrady Specifickych typov vydavkov. Prijimatel prevedie sumu
vo vySke opravnenych vydavkov vzniknutych pocas predchadzajuceho
kalendarneho mesiaca najneskdér do piatich pracovnych dni od ukonCenia
predmetného mesiaca. Realizaciu Specifického typu vydavku je Prijimatel povinny
preukazat vypisom ztohto uctu. Prijimatel je povinny bezodkladne pisomne
oznamit Poskytovatelovi identifikaciu tohto Gc¢tu. Zoznam Specifickych typov
vydavkov uvedie Poskytovatel v Prirucke pre ziadatela o NFP, resp. Prirucke pre
Prijimatefla.

Opravneny vydavok za podmienok definovanych v predchadzajucom odseku vznika
prevodom prislusnej ¢asti NFP z uc¢tu Prijimatela na iny ucet otvoreny Prijimatefom,
definovany v predchadzajucom odseku a prevodom tychto prostriedkov
Dodavatelovi Projektu.

7. Uéty prispevkovej organizacie VUC, resp. obce:

7.1

7.2

a) V pripade, ak prispevkova organizacia nepozaduje prispevok na realizaciu
aktivit Projektu od zriad'ovatel'a:

Poskytovatel zabezpecli poskytnutie NFP Prijimatefovi bezhotovostne na nim
uréeny ucet (dalej len ,ucet Prijimatela®) vedeny v EUR. Prijimatel realizuje uhradu
opravnenych vydavkov z uctu Prijimatela, a to prostrednictvom svojho rozpoctu.
Cislo G¢tu Prijimatela (vratane pred&islia) a kod banky je uvedené v &lanku 1. bod
1.2 pism. a) zmluvy o poskytnuti NFP.

b) V pripade, ak prispevkova organizacia pozaduje prispevok na realizaciu
aktivit Projektu od zriad'ovatel'a:

Poskytovatel zabezpeCi poskytnutie NFP Prijimatefovi bezhotovostne na nim
uréeny ucet (dalej len ,uCet Prijimatela®) vedeny v EUR. Pred pouzitim tychto
prostriedkov ich Prijimatel prevedie do rozpoétu svojho zriadovatela. Cislo Gétu
Prijimatela (vratane predCislia) a kod banky je uvedené v ¢lanku 1 bod 1.2 pism. a)
zmluvy o poskytnuti NFP.

Prijimatel je povinny udrziavat Ucet Prijimatela otvoreny a nesmie ho zrusit az do
prijatia zavere€nej platby NFP od Poskytovatela. Tato povinnost sa vztahuje aj na
ostatné ucty otvorené Prijimatelom podfa tohto ¢lanku VZP.
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7.3 Ak ma Prijimatel poskytnuty uver na financovanie Projektu, zmena uctu Prijimatela
je mozna az po pisomnom suhlase banky, ktora uver poskytla. Pisomny suhlas
banky podla predchadzajucej vety musi Prijimatel dorucit’ Poskytovatelovi.

7.4 V pripade vyuZitia systému refundacie mézZe Prijimatel realizovat uUhradu
opravnenych vydavkov aj zinych uétov otvorenych Prijimatefom pri dodrzani
podmienky existencie uctu Prijimatela urCeny na prijem NFP. Prijimatel je povinny
bezodkladne pisomne oznamit’ Poskytovatelovi identifikaciu takychto uctov.

7.5 V pripade vyuzitia systému refundacie su vynosy vzniknuté na ucte Prijimatela
Prijmom Prijimatela.

7.6 V pripade, ak je NFP poskytnuty systémom predfinancovania alebo zalohovej
platby a takto poskytnuté prostriedky su uro€ené, Prijimatel je povinny otvorit si
ako ucet Prijimatela osobitny rozpoctovy ucet na Projekt. Prijimatel je povinny
vynosy z tohto uctu vysporiadat podla ¢lanku 10 tychto VZP.

7.7 V pripade otvorenia osobitného uétu podfa predchadzajuceho odseku
a poskytovania NFP systémom predfinancovania alebo zalohovej platby, vlastné
zdroje Prijimatela na realizaciu aktivit Projektu mdzu prechadzat cez tento osobitny
ucet. V takomto pripade je Prijimatel povinny vloZit vlastné zdroje Prijimatefa na
osobitny ucet a predlozit Poskytovatelovi vypis z osobitného uctu ako potvrdenie
o prevode vlastnych zdrojov. V pripade, ak vlastné zdroje Prijimatela
neprechadzaju cez osobitny uc€et, Prijimatel je povinny ku kazdému uhradenému
vydavku dolozit' vypis z iného u&tu otvoreného Prijimatefom o Uhrade vlastnych
zdrojov Prijimatefla.

7.8 V pripade vyuzitia systému predfinancovania alebo zalohovej platby Prijimatel
mdze realizovat' Specifické typy vydavkov aj z iného uétu otvoreného Prijimatelfom.
Tieto vydavky nesmu byt hradené z osobitného uctu zriadeného na realizaciu inych
programov zahraninej pomoci (napr. projektov Finanéného mechanizmu
Eurépskeho hospodarskeho priestoru, Norskeho finanéného mechanizmu alebo
inych projektov financovanych zo Strukturalnych fondov a Kohézneho fondu).
Prijimatel po pripisani zalohovej platby/predfinancovania prevadza minimalne raz
mesacne prostriedky z osobitného uctu na ucty otvorené Prijimatelom, z ktorych
priebezne realizuje uhrady Specifickych typov vydavkov. Prijimatel prevedie sumu
vo vySke opravnenych vydavkov vzniknutych po€as predchadzajuceho
kalendarneho mesiaca najneskdér do piatich pracovnych dni od ukonéenia
predmetného mesiaca. Realizaciu Specifického typu vydavku je Prijimatel povinny
preukazat vypisom ztohto uctu. Prijimatel je povinny bezodkladne pisomne
oznamit Poskytovatelovi identifikaciu tohto uc¢tu. Zoznam S$pecifickych typov
vydavkov uvedie Poskytovatel v PriruCke pre Ziadatefa o NFP, resp. Prirucke pre
Prijimatefla.

7.9 Opravneny vydavok za podmienok definovanych v predchadzajucom odseku vznika
prevodom prislusnej ¢asti NFP z u¢tu Prijimatela na iny ucet otvoreny Prijimatelom,
definovany v predchadzajucom odseku aprevodom tychto prostriedkov
Dodavatelovi Projektu.

8. Uéty subjektov zo siikromného sektora vratane mimovladnych organizacii
8.1 Poskytovatel zabezpecCi poskytnutie NFP Prijimatelovi bezhotovostne na
Prijimatelom stanoveny ucet (dalej len ,ucet Prijimatefa“) vedeny v EUR. Cislo uctu
(vratane predcCislia) a kéd banky je uvedené v ¢lanku 1 bod 1.2 pism. a) zmluvy
0 poskytnuti NFP.
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Prijimatel je povinny udrziavat Ucet Prijimatela otvoreny a nesmie ho zrusit az do
prijatia zavere¢nej platby NFP od Poskytovatela. Tato povinnost sa vztahuje aj na
ostatné ucty otvorené Prijimatelom podfa tohto ¢lanku VZP.

Ak ma Prijimatel poskytnuty uver na financovanie Projektu, zmena uctu Prijimatela
je mozna az po pisomnom suhlase banky, ktora uver poskytla. Pisomny suhlas
banky podla predchadzajucej vety musi Prijimatel dorucit’ Poskytovatelovi.

Prijimatel mézZe realizovat uhrady opravnenych vydavkov aj zinych uc&tov
otvorenych Prijimatefom pri dodrzani podmienky existencie Gc¢tu Prijimatela
uréeného na prijem NFP. Prijimatel je povinny bezodkladne pisomne oznamit
Poskytovatefovi identifikaciu takychto uctov.

V pripade, ak prostriedky EU a spolufinancovania zo $tatneho rozpoétu uréené na
financovanie projektu su poskytované iba systémom refundacie, Prijimatel je
povinny prijimat’ ich na jeden ucet vedeny v komer¢nej banke.

V pripade, ak prijimatel vyuziva systém refundacie, mébzZe realizovat uhrady
opravnenych vydavkov aj zinych uctov otvorenych Prijimatefom pri dodrZzani
podmienky existencie jedného Uétu na prijem prostriedkov EU a spolufinancovania
zo Statneho rozpoctu. Prijimatel je povinny pisomne oznamit Poskytovatelovi
identifikaciu takychto uctov.

V pripade vyuzitia systému predfinancovania alebo zalohovej platby Prijimatel
mdze realizovat' Specifické typy vydavkov aj z iného uctu otvoreného Prijimatelfom.
Tieto vydavky nesmu byt hradené z osobitného uc¢tu zriadeného na realizaciu inych
programov zahraniénej pomoci (napr. projektov Finanéného mechanizmu
Eurépskeho hospodarskeho priestoru, Norskeho finanéného mechanizmu alebo
inych projektov financovanych zo Strukturalnych fondov a Kohézneho fondu).
Prijimatel po pripisani zalohovej platby/predfinancovania prevadza minimalne raz
mesacne prostriedky z osobitného uctu na ucty otvorené Prijimatelom, z ktorych
priebezne realizuje uhrady Specifickych typov vydavkov. Prijimatel prevedie sumu
vo vySke opravnenych vydavkov vzniknutych po€as predchadzajuceho
kalendarneho mesiaca najneskdér do piatich pracovnych dni od ukoncenia
predmetného mesiaca. Zoznam Specifickych typov vydavkov uvedie Poskytovatel
v PriruCke pre Ziadatelfa o NFP, resp. Priru¢ke pre Prijimatela.

Vynosy vzniknuté na ucte Prijimatela su prijmom Prijimatefla.

Clanok 16  PLATBY
Platby pri prijimateloch:

a) verejna sprava (okrem statnych rozpoétovych organizacii) - ERDF a KF

b) sukromné zakladné a stredné Skoly (vratane cirkevnych) — ERDF a KF

1. Ak ide vyluéne o systém predfinancovania

11

1.2

1.3

Systémom predfinancovania sa NFP, resp. jeho Cast (dalej aj ,platba“) poskytuje na
opravnené vydavky Projektu na zaklade Prijimatelom predlozenych neuhradenych
uctovnych dokladov Dodavatelov Projektu.

Poskytovatel zabezpe&i poskytnutie platby vyluéne na zaklade Ziadosti o platbu,
predloZenej Prijimatelom v EUR na formulari, ktory Poskytovatel poskytne
Prijimatelovi. Ziadost o platbu musi byt v stlade s rozpoétom Projektu a Prijimatel
ju vyhotovuje v dvoch originaloch, pricom jeden original zostava u Prijimatela
a druhy original Prijimatel predklada Poskytovatelovi.

Spolu so Ziadostou o platbu predklada Prijimatel aj neuhradené Uctovné doklady
Dodavatelov Projektu. U¢tovné doklady Dodavatelov Projektu predklada Prijimatel
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Poskytovatelovi v lehote splatnosti zavazku voli Dodavatelovi Projektu minimalne
v jednom originali, aviak Poskytovatel si mbze vyziadat vyS$Si pocet originalov.
Jeden original uctovnych dokladov od Dodavatela Projektu si ponechava Prijimatel.
V pripade, ak sucastou vydavkov Prijimatela su aj hotovostné uhrady, tieto vydavky
zahrnie do Ziadosti o platbu a predloZi overené kopie prislusnych ugtovnych
dokladov s podpisom Statutarneho organu Prijimatela, ktoré potvrdzuju hotovostnu
uhradu (napr. pokladni¢ny blok).

Prijimatel je povinny uhradit Dodavatefom Projektu u&tovné doklady suvisiace
s realizaciou aktivit Projektu do 5 pracovnych dni od pripisania prislusnej platby na
ucet Prijimatela.

Po poskytnuti kazdej platby systémom predfinancovania je Prijimatel povinny celu
jej vysku zuctovat, a to do 15 pracovnych dni od pripisania prislusnej platby na ucet
Prijimatela. Prijimatel je nasledne povinny predloZit Poskytovatelovi Ziadost o
platbu (zuctovanie predfinancovania) ako aj vypis z uétu (original alebo képiu
potvrdent podpisom Statutarneho organu Prijimatela) potvrdzujuci skutocné
uhradenie U&tovnych dokladov Dodavatelovi Projektu. V ramci Ziadosti o platbu
(zuctovanie predfinancovania) Prijimatel uvedie aj vydavky viaZzuce sa na pripadné
hotovostné Ghrady, ktoré boli zahrnuté do Ziadosti o platbu, priéom nie je povinny
opatovne predkladat tie isté overené koépie prislusnych uctovnych dokladov
potvrdzujuce hotovostnu uhradu.

Poskytovatel po uhradeni maximalne 95% celkovych opravnenych vydavkov na
Projekt systémom predfinancovania, zabezpeCi poskytnutie zostavajucich
minimalne 5% celkovych opravnenych vydavkov systémom refundacie na zaklade
zaverednej Ziadosti o platbu a predloZeni uétovnych dokladov, preukazujlcich
Prijimatefom skutone vynaloZzené opravnené vydavky. Prijimatel je povinny
zostavajucich minimalne 5% z celkovych opravnenych vydavkov na projekt uhradit
najskdr z vlastnych zdrojov, a to aj za podiel prostriedkov EU a $tatneho rozpodtu
SR uréenych na spolufinancovanie. Az po preukazani tejto uhrady a ukonceni
realizacie aktivit Projektu je prijimatel opravneny poziadat Poskytovatela
o0 zavereénu platbu zostatku z NFP. Prijimatel predklada Poskytovatelovi Ziadost
o platbu podla tohto odseku tohto Clanku VZP spolu s dokladmi preukazujucimi
uskuto€nenie opravneného vydavku, najma faktdarami, vypismi z uctov, resp. inymi
dokladmi rovnakej dékaznej hodnoty.

Prijimatelovi vznikne narok na vyplatenie prislusnej platby iba v pripade, ak poda
uplnd a spravnu Ziadost o platbu, a to az v momente schvalenia Ziadosti o platbu zo
strany Poskytovatela. Pri zavereénej Ziadosti o platbu vznikne Prijimatelovi narok
na vyplatenie prisludnej platby v pripade podania Uplnej a spravnej Ziadosti
o platbu, ato az v momente schvélenia suhrnnej Ziadosti o platbu Certifikadnym
organom. Narok Prijimatela na vyplatenie platby vznika len v rozsahu, v akom
Poskytovatel rozhodne o opravnenosti vydavkov Projektu.

Prijimatel je povinny vo vSetkych predkladanych Ziadostiach o platbu uvadzat
vyluCne vydavky, ktoré zodpovedaju podmienkam uvedenym v Clanku 14 VZP.
Prijimatel zodpoveda za pravost, spravnost a kompletnost udajov uvedenych
v Ziadosti o platbu. V pripade, Ze na zaklade nepravych alebo nespravnych tdajov
uvedenych v Ziadosti o platbu déjde k vyplateniu platby, pdjde o poruenie finanénej
discipliny v zmysle § 31 zakona ¢&. 523/2004 Z.z. o rozpoctovych pravidlach verejnej
spravy a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov.

Poskytovatel je povinny vykonat overenie podfa ¢lanku 60 Nariadenia Rady (ES)
€. 1083/2006 a ¢lanku 13 Nariadenia Komisie (ES) €. 1828/2006, ktoré zahriiuje
administrativhe overenie a v pripade potreby overenie na mieste. Administrativne
overenie pozostava z overenia formalnej a vecnej spravnosti Ziadosti o platbu.
V ramci overenia formalnej spravnosti je Poskytovatel povinny overit pravdivost,
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kompletnost' a spravnost vyplnenia Ziadosti o platbu. V pripade zistenia formainych
nedostatkov vyzve Poskytovatel Prijimatela, aby do 10 pracovnych dni Ziadost
o platbu doplnil. V pripade zistenia zavaznych nedostatkov, alebo nedoplnenia
pozadovanych Gdajov v stanovenej lehote, Poskytovatel' Ziadost o platbu zamietne.

V ramci overenia vecnej spravnosti je Poskytovatel povinny overovat realnost,
opravnenost, spravnost, aktualnost a neprekryvanie sa narokovanych vydavkov.
Poskytovatel je taktiez povinny overit, &i poZadovana suma v Ziadosti o platbu
zodpoveda udajom uvedenym v prilozenych dokladoch a &i tato suma zaroven
zodpoveda rozpoctu Projektu. Pri overovani matematickej spravnosti sa overuje
spravnost udajov o dodanych tovaroch, sluzbach a pracach vo vztahu k mnoZstvu
alebo objemu a jednotkovej cene, sucet jednotlivych poloziek uvedenych na
predlozenej fakture alebo inom relevantnom uctovnom doklade. Overuje sa aj sulad
s pravnymi predpismi SR a ES (verejné obstaravanie, ochrana Zivotného prostredia,
rovnost’ prilezitosti, publicita). V pripade potreby vykona Poskytovatel overenie na
mieste podla ¢lanku 12 VZP.

Ak Prijimatefovi vznikol narok na vyplatenie platby, Poskytovatel zabezpedi
vyplatenie NFP, resp. jeho &asti na ucet Prijimatela v lehote uréenej v Systéme
finanéného riadenia pre SF aKF, ktord& sa pocdita odo dna, kedy bola
Poskytovatelovi doruéena Uplna a spravna Ziadost o platbu spolu s pozadovanymi
dokumentmi. Za defi dorudenia Ziadosti o platbu sa povaZzuje def registracie Gplne;
a spravnej Ziadosti o platbu u Poskytovatela.

Den pripisania platby na ucet Prijimatela sa povazuje za den Cerpania NFP, resp.
jeho Casti. Za den zuctovania predfinancovania sa povazuje den zaslania Ziadosti
o platbu (zuétovanie predfinancovania) Poskytovatelovi.

2. Ak ide o kombinovany systém predfinancovania a refundacie

2.1

2.2

Poskytovatel zabezpeli poskytnutie NFP, resp. jeho Casti (dalej aj ,platba®)
kombinovanym systémom predfinancovania a systémom refundacie. V ramci
systému predfinancovania sa poskytuju platby na opravnené vydavky Projektu na
zaklade Prijimateflom predlozenych a neuhradenych ucétovnych dokladov
Dodavatelov Projektu. V ramci systému refundacie sa poskytuju platby na zaklade
skuto€ne vynalozenych vydavkov zo strany Prijimatela. V ramci systému refundacie
Prijimatel uhradi vydavky Dodavatelovi Projektu najskor z vlastnych zdrojov.

Poskytovatel zabezped&i poskytnutie platby vyluéne na zaklade Ziadosti o platbu
predlozenej Prijimatelom v EUR na formulari, ktory Poskytovatel poskytne
Prijimatelovi. Ziadost o platbu musi byt v sulade s rozpo&tom Projektu a Prijimatel
ju vyhotovuje v dvoch originaloch, pricom jeden original zostava u Prijimatela
a druhy original Prijimatel predklada Poskytovatelovi.

Predfinancovanie

2.3

Systémom predfinancovania sa postupuje maximalne do dosiahnutia 95%
celkovych opravnenych vydavkov na Projekt. Spolu so Ziadostou o platbu
predklada Prijimatel aj neuhradené uctovné doklady Dodavatelov Projektu.
Ugtovné doklady Dodavatelov Projektu predklada Prijimatel v lehote splatnosti
zavazku vocli Dodavatelovi Projektu minimalne vjednom originale, avS$ak
Poskytovatel si m6ze vyziadat' vySSi pocet originalov. Jeden original uctovnych
dokladov od Dodavatela Projektu si ponechava Prijimatel. V pripade, ak sucastou
vydavkov Prijimatela su aj hotovostné uhrady, tieto vydavky zahrnie do Ziadosti
o platbu v ramci systému refundacie. V takom pripade predlozi Prijimatel spolu so
Ziadostou o platbu aj overené képie prislusnych Gétovnych dokladov s podpisom
Statutarneho organu Prijimatela, ktoré potvrdzuji hotovostnd Uhradu (napr.
pokladni¢ny blok).
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Prijimatel je povinny uhradit Dodavatefom Projektu ucétovné doklady suvisiace
s realizaciou aktivit Projektu do 5 pracovnych dni od pripisania prislusnej platby na
ucet Prijimatela.

Po poskytnuti kazdej platby systémom predfinancovania je Prijimatel povinny celu
jej vysku zudtovat, ato do 15 pracovnych dni od pripisania platby na udte
Prijimatela. Nasledne je Prijimatel povinny predloZit Poskytovatelovi Ziadost o
platbu (zucCtovanie predfinancovania) ako aj vypis z uctu (original alebo kopiu
potvrdent podpisom Statutarneho organu Prijimatela) potvrdzujici skutocné
uhradenie uctovnych dokladov Dodavatelovi Projektu.

V pripade, ak posledna platba systémom predfinancovania bola Prijimatelovi
poskytnutd do vySky maximalne 95% z celkovych opravnenych vydavkov na
Projekt, zvySnych minimalne 5% bude Prijimatefovi poskytnutych systémom
refundacie.

Refundacia

2.7

V ramci systému refundacie predklada Prijimatel spolu so Ziadostou o platbu aj
minimalne jeden original faktur, pripadne dokladov rovnocennej dékaznej hodnoty
a vypis z bankového uc€tu (original alebo kopiu overenu podpisom Statutarneho
organu Prijimatela) potvrdzujuci uhradenie vydavkov deklarovanych v Ziadosti
o platbu. Poskytovatel je opravneny vyZziadat od Prijimatela vySSi poCet originalov
prislusnych dokladov. Jeden original faktury, pripadne dokladu rovnocennej
dbkaznej hodnoty, si ponechava Prijimatel. V pripade, Ze povaha tohto dokladu
neumoznuje vyhotovit’ viac originalov napr. pokladni¢ny blok, Prijimatel predklada
Poskytovatelovi overenu képiu prislusného dokladu s podpisom Statutarneho
organu Prijimatela.

Spolo¢né ustanovenia pre oba systémy poskytovania platieb

2.8

2.9

2.10

Prijimatefovi vznikne narok na vyplatenie prislusnej platby pri systéme
predfinancovania iba v pripade, ak poda UpInu a spravnu Ziadost o platbu, a to az v
momente schvalenia Ziadosti o platbu zo strany Poskytovatela. Pri Ziadosti o platbu
systémom refundacie vznikne Prijimatelovi narok na vyplatenie prislusnej platby
v pripade predloZenia Upinej a spravnej Ziadosti o platbu a v momente schvalenia
suhrnnej Ziadosti o platbu Certifikatnym organom. Narok Prijimatela na vyplatenie
prisluSnej platby vznika len vrozsahu, vakom Poskytovatel rozhodne
0 opravnenosti vydavkov Projektu.

Prijimatel je povinny vo vSetkych predkladanych Ziadostiach o platbu uvadzat
vyluéne vydavky, ktoré zodpovedaju podmienkam uvedenym v ¢lanku 14 VZP.
Prijimatel zodpoveda za pravost, spravnost a kompletnost udajov uvedenych
v Ziadosti o platbu. V pripade, Ze na zaklade nepravych alebo nespravnych Gdajov
uvedenych v Ziadosti o platbu dojde k vyplateniu platby, podjde o porusenie
finan€nej discipliny vzmysle § 31 zakona €. 523/2004 Z.z. o rozpoctovych
pravidlach verejnej spravy a ozmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov.

Poskytovatel je povinny vykonat’ overenie podfa ¢lanku 60 Nariadenia Rady (ES)
¢. 1083/2006 a ¢lanku 13 Nariadenia Komisie (ES) €. 1828/2006, ktoré zahrfiuje
administrativne overenie a v pripade potreby overenie na mieste. Administrativne
overenie pozostava z overenia formalnej a vecnej spravnosti Ziadosti o platbu.
V rdmci overenia formalnej spravnosti je Poskytovatel povinny overit pravdivost,
kompletnost' a spravnost vyplnenia Ziadosti o platbu. V pripade zistenia formainych
nedostatkov vyzve Poskytovatel Prijimatela, aby do 10 pracovnych dni Ziadost
o platbu doplnil. V pripade zistenia zavaznych nedostatkov, alebo nedopinenia
pozadovanych Gdajov v stanovenej lehote, Poskytovatel Ziadost o platbu zamietne.
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V ramci overenia vecnej spravnosti je Poskytovatel povinny overovat realnost,
opravnenost, spravnost, aktualnost a neprekryvanie sa narokovanych vydavkov.
Poskytovatel je taktieZz povinny overit, & pozadovana suma v Ziadosti o platbu
zodpoveda udajom uvedenym v priloZzenych dokladoch a ¢&i tato suma zaroven
zodpoveda rozpoctu Projektu. Pri overovani matematickej spravnosti sa overuje
spravnost udajov o dodanych tovaroch, sluzbach a pracach vo vztahu k mnozstvu
alebo objemu a jednotkovej cene, sucet jednotlivych poloZiek uvedenych na
predlozenej fakture alebo inom relevantnom uctovnom doklade. Overuje sa aj sulad
s pravnymi predpismi SR a ES (verejné obstaravanie, ochrana Zzivotného
prostredia, rovnost prileZitosti, publicita). V pripade potreby vykona Poskytovatef
overenie na mieste podla ¢lanku 12 VZP.

Ak Prijimatelovi vznikol narok na vyplatenie platby, Poskytovatel zabezpeci
vyplatenie NFP, resp. jeho Casti na ucet Prijimatefa v lehote uréenej v Systéme
finanéného riadenia pre SF aKF, ktorda sa podita odo dfia, kedy bola
Poskytovatelovi dorudena Uplna a spravna Ziadost o platbu spolu s pozadovanymi
dokumentmi. Za den doruéenia Ziadosti o platbu sa povazuje der registracie Uplnej
a spravnej Ziadosti o platbu u Poskytovatela.

Den pripisania platby na Ucet Prijimatela sa povazuje za den Cerpania NFP, resp.
jeho Casti. Za den zuctovania predfinancovania sa povazuje den zaslania Ziadosti
o platbu (zuc¢tovanie predfinancovania) Poskytovatelovi.

V pripade, Ze Prijimatel uhradza vydavky spojené s Projektom v inej mene ako
EUR, prislusné uctovné doklady vystavené Dodavatelom Projektu v cudzej mene
su Poskytovatefom preplacané formou refundacie v EUR. Prijimatel zahrnie do
Ziadosti o platbu vydavok prepogitany na EUR kurzom banky (v pripade prevodu
pefniaznych prostriedkov v cudzej mene z uctu zriadeného Prijimatefom v EUR na
ucet Dodavatela Projektu zriadeného v cudzej mene) alebo kurzom Narodnej banky
Slovenska (pri prevode pefiaznych prostriedkov v cudzej mene z uctu zriadeného
Prijimatefom v cudzej mene na ucet Dodavatela Projektu zriadeného v cudzej
mene) platnym v den odpisania prostriedkov z uc¢tu zriadeného Prijimatelom.
Pripadné kurzové rozdiely zna8a Prijimatel, priCom uctovny rozdiel v uctovnictve
Prijimatela medzi sumou v den zauc€tovania zavazku vo€i Dodavatelovi Projektu a
sumou v den uhrady zavazku Dodavatelovi Projektu je povazovany za opravneny
vydavok Projektu.

Platby pri prijimateloch:

a) verejna sprava (okrem statnych rozpoétovych organizacii) — ESF
b) sukromné zakladné a stredné Skoly (vratane cirkevnych) — ESF

c) mimovladne organizacie — ESF — Operaény program zamestnanost’
a socialna inkluzia

3. Ak ide vyluéne o systém zalohovych platieb

3.1

3.2

Poskytovatel zabezpeli poskytnutie NFP, resp. jeho Casti (dalej aj ,platba“)
systémom zalohovych platieb na zaklade Ziadosti o platbu (poskytnutie zalohovej
platby) a Ziadosti o platbu (zuétovania zalohovej platby). Ziadosti o platbu predklada
Prijimatel v EUR na formulari, ktory Poskytovatel poskytne Prijimatelovi. Ziadost
o platbu musi byt v sulade s rozpo¢tom Projektu a Prijimatel ju vyhotovuje v dvoch
originaloch, pricom jeden original zostava u Prijimatela a druhy original Prijimatefl
predklada Poskytovatelovi.

Prijimatel po zadati realizacie aktivit Projektu predklada Poskytovatelovi Ziadost
o platbu (poskytnutie zalohovej platby) maximalne do vysky 40% (pre sukromné
a cirkevné skoly), resp. maximalne do vy8ky 50% (pre Prijimatela z verejného
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sektora) zprvych 12 mesiacov realizacie rozpoctu Projektu z prostriedkov
zodpovedajucich podielu prostriedkov EU a Statneho rozpodtu SR na
spolufinancovanie. VySka maximalnej zalohovej platby sa odvija od nasledovného:

- vpripade, ak planovana dizka realizacie aktivit Projektu nepresahuje 12
mesiacov, vySka zalohovej platby predstavuje maximalne 40% (pre sukromné
a cirkevné 3koly), resp. maximalne 50% (pre Prijimatela z verejného sektora)
z rozpo&tu Projektu zodpovedajicemu podielu EU a $tatneho rozpoétu SR na
spolufinancovanie;

- v pripade, ak planovana dizka realizacie aktivit Projektu presahuje 12 mesiacov
a projekt zacina v mesiaci januar kalendarneho roka, vySka zalohovej platby
predstavuje maximalne 40 % (pre sukromné a cirkevné Skoly), resp. maximalne
50% (pre Prijimatela z verejného sektora) zrozpoctu prvého roka Projektu
zodpovedajucemu podielu EU a $tatneho rozpoétu SR na spolufinancovanie;

- v pripade, ak planovana dizka realizacie aktivit Projektu presahuje 12 mesiacov
a realizacia aktivit Projektu zacdina v priebehu kalendarneho roka okrem
mesiaca januar, maximalna vyska zalohovej platby sa vypoclita na zaklade
nasledujuceho vzorca:

gy e
maximaina 0,4* ro'eitu** z realizacie rozpocet Projektu
vyska = 7 [ proé triedkov + (12- aktivit )X/n x  z prostriedkov
poskytnutej P KOV . zodpovedajucich
. . zodpovedajucich Projektu . g
zalohovej dielu EU a SR podielu EU a SR

latby podielu a vV prvom na
P na kalendarnom . .
. . spolufinancovanie
spolufinancovanie roku

n = poCet mesiacov realizacie aktivit Projektu v nasledujucom roku

* = plati pre sukromné a cirkevné Skoly, pre Prijimatela z verejného sektora = 0,5

** = v pripade, ak prvy ro¢ny rozpocet nie je znamy, tento udaj sa vypocita z priemerného
mesacného rozpoc&tu projektu (celkova suma NFP/polet mesiacov realizacie projektu)
pripadajuci na poCet mesiacov realizacie projektu v prvom roku jeho realizacie.

3.3

3.4

3.5

Prijimatel je povinny poskytnutu zalohovu platbu zuc¢tovavat’ priebezne, minimalne
raz za dva mesiace, avdak Poskytovatel si mézZe stanovit aj iny interval, na formulari
Ziadosti o platbu (zu&tovanie zalohovej platby), ktory doda Poskytovatel, pri¢om
najneskdr do 6 mesiacov od pripisania prostriedkov zalohovej platby na ucet
Prijimatela, je Prijimatel povinny zuc¢tovat minimalne 50% z poskytnutej zalohove;j
platby. V pripade nezuctovania tejto sumy alebo jej Casti, je Prijimatel povinny
bezodkladne po uplynuti uvedenych 6 mesiacov vratit Poskytovatelovi sumu
nezuctovaného rozdielu do vySky 50%. V takom pripade sa o tuto Ciastku zaroven
znizuje vySka NFP, ktory ma Poskytovatel poskytnut’ Prijimatelovi.

Prijimatel je povinny v ramci zuctovania zalohovej platby podla predchadzajuceho
odseku tohto €lanku VZP uviest' vysku Cerpania poskytnutého NFP, a to podla
rozpoctovej klasifikacie. V pripade, ze za prisluSné obdobie Prijimatel nevyCerpal
ziadne prostriedky z poskytnutej zalohovej platby, je povinny predlozit
Poskytovatelovi pisomné oznamenie s uvedenim nulového €erpania formou listu.

Spolu so Ziadostou o platbu je Prijimatel povinny predloZit aj uétovné doklady -
minimalne jeden original faktury, pripadne dokladu rovnocennej dékaznej hodnoty.

Jeden original uctovného dokladu si ponechava Prijimatel. V pripade, ak povaha
tohto dokladu neumozZnuje vyhotovit viac originalov napr. pokladni¢ny blok,
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Prijimatel je povinny predlozit overenu képiu s podpisom Statutarneho organu
Prijimatefa. Prijimatel je zaroven povinny predlozit Poskytovatelovi vypis
z bankového uétu a to original alebo overenu képiu s podpisom Statutarneho organu
Prijimatela potvrdzujuci uhradenie u¢tovnych dokladov.

Prijimatel je po vy€erpani a schvaleni minimalnej vy8ky 40% poskytnutej zalohovej
platby Certifikatnym organom, opravneny poziadat o dalSiu zalohovu platbu vo
vySke zodpovedajucej zuétovanym prostriedkom 2z predchadzajucej zalohovej
platby.

Na kazdu dalSiu zalohovu platbu sa odseky 3.2 — 3.6 tohto ¢lanku VZP pouziju
primerane.

Zalohové platby sa tymto spésobom poskytujd az do momentu dosiahnutia
maximalne 95% celkovych opravnenych vydavkov na Projekt s vynimkou pripadov,
ked bola suma opravnenych vydavkov Projektu znizena zo strany Poskytovatela.

Poskytovatel po uhradeni maximalne 95% z celkovych opravnenych vydavkov na
Projekt systémom zalohovej platby poskytne Prijimatelovi zostavajucich minimalne
5% celkovych opravnenych vydavkov na Projekt systémom refundacie na zaklade
zaverednej Ziadosti o platbu a predloZeni Uétovnych dokladov, preukazujlcich
Prijimatefom skutone vynaloZzené opravnené vydavky. Prijimatel je povinny
zostavajucich minimalne 5% z celkovych opravnenych vydavkov na Projekt, a to aj
za podiel prostriedkov EU a $tatneho rozpoétu SR uréenych na spolufinancovanie,
uhradit najskér z vlastnych zdrojov. Az po preukazani tejto uhrady a ukon&eni
Projektu je Prijimatel opravneny poziadat o zavereénu platbu zostatku NFP.
V takom pripade Prijimatel predklada Poskytovatelovi Ziadost o platbu spolu
s uctovnymi dokladmi - minimalne jeden original faktary, pripadne dokladu
rovnocennej dokaznej hodnoty. Poskytovatel je opravneny vyZiadat' od Prijimatela
vyS8Si pocet originalov prislusnych dokladov. Jeden original uc¢tovného dokladu si
ponechava Prijimatel. V pripade, ak su¢astou vydavkov Prijimatela su aj hotovostné
uhrady, Prijimatel zahrnie tieto vydavky do Ziadosti o platbu. Prijimatel predlozi
spolu so Ziadostou o platbu aj overené kopie prislusnych Gétovnych dokladov s
podpisom Statutarneho organu Prijimatela potvrdzujuce hotovostna uhradu (napr.
pokladni¢ny blok).

3.10 Prijimatelovi vznikne narok na platbu pri systéme zalohovych platieb iba v pripade,

ak poda uplnG aspravnu Ziadost o platbu (poskytnutie zalohovej platby
aj zuétovanie zalohovej platby), a to aZ v momente schvalenia Ziadosti o platbu
Poskytovatefom. Pri zavere¢nej Ziadosti o platbu vznikne Prijimatefovi narok na
vyplatenie prisludnej platby v pripade predloZenia Uplnej a spravnej Ziadosti o platbu
a v momente schvalenia suhrnnej Ziadosti o platbu Certifikadnym organom. Narok
prijimatefa na vyplatenie prisluSnej platby vznikd len vrozsahu, vakom
Poskytovatel rozhodne o opravnenosti vydavkov Projektu.

3.11 Prijimatel je povinny vo vSetkych predkladanych Ziadostiach o platbu uvadzat

vyluéne vydavky, ktoré zodpovedaju podmienkam uvedenym v ¢lanku 14 VZP.
Prijimatel zodpoveda za pravost, spravnost a kompletnost udajov uvedenych
v Ziadosti o platbu. V pripade, Ze na zaklade nepravych alebo nespravnych udajov
uvedenych v Ziadosti o platbu déjde k vyplateniu platby, pdjde o porusenie finanénej
discipliny v zmysle § 31 zakona ¢&. 523/2004 Z.z. o rozpoctovych pravidlach verejnej
spravy a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov.

3.12 Poskytovatel je povinny vykonat overenie podla ¢lanku 60 Nariadenia Rady (ES)

€. 1083/2006 a Clanku 13 Nariadenia Komisie (ES) €. 1828/2006, ktoré zahrnuje
administrativne overenie a v pripade potreby overenie na mieste. Administrativne
overenie pozostava z overenia formalnej a vecnej spravnosti Ziadosti o platbu.
V ramci overenia formalnej spravnosti je Poskytovatel povinny overit pravdivost,
kompletnost a spravnost’ vyplnenia Ziadosti o platbu. V pripade zistenia formainych
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nedostatkov vyzve Poskytovatel Prijimatela, aby do 10 pracovnych dni Ziadost
o platbu doplnil. V pripade zistenia zavaznych nedostatkov, alebo nedoplnenia
pozadovanych udajov v stanovenej lehote, Poskytovatel Ziadost' o platbu zamietne.

3.13 Vramci overenia vecnej spravnosti je Poskytovatel povinny overovat realnost,
opravnenost, spravnost, aktualnost a neprekryvanie sa narokovanych vydavkov.
Poskytovatel je taktiez povinny overit, & pozadovana suma v Ziadosti o platbu
zodpoveda udajom uvedenym v priloZzenych dokladoch a ¢i tdto suma zaroven
zodpoveda rozpoctu Projektu. Pri overovani matematickej spravnosti sa overuje
spravnost udajov o dodanych tovaroch, sluzbach a pracach vo vztahu k mnozstvu
alebo objemu a jednotkovej cene, suclet jednotlivych poloZiek uvedenych na
predlozenej fakture alebo inom relevantnom uctovnom doklade. Overuje sulad
s pravnymi predpismi SR a ES (verejné obstaravanie, ochrana zivotného prostredia,
rovnost’ prileZitosti, publicita). V pripade potreby vykona Poskytovatel overenie na
mieste podla &lanku 12 VZP.

3.14 Ak Prijimatelovi vznikol narok na vyplatenie platby, Poskytovatel zabezpeci
poskytnutie NFP, resp. jeho C€asti na Ucet Prijimatela v lehote uréenej v Systéme
finanéného riadenia pre SF aKF, ktorda sa podita odo dfa, kedy bola
Poskytovatelovi doruéena Uplna a spravna Ziadost o platbu spolu s pozadovanymi
dokumentmi. Za defi doruéenia Ziadosti o platbu sa povazuje den registracie uplne;
a spravnej Ziadosti o platbu u Poskytovatela.

3.15 Den pripisania platby na ucet Prijimatefa sa povaZuje za deh Cerpania NFP, resp.
jeho Casti.

Ak ide o systém kombinacie zdlohovych platieb a refundacie

4.1 Poskytovatel zabezpeCi poskytovanie NFP, resp. jeho Casti (dalej aj ,platba®)
kombinovanym systémom zalohovych platieb a refundacie. V ramci systému
zalohovych platieb sa poskytuju platby na opravnené vydavky Projektu na zaklade
Ziadosti o platbu (poskytnutie zalohovej platby) a Ziadosti o platbu (zuétovania
zalohovej platby). Vramci systému refundacie poskytuje Poskytovatel NFP
na zaklade skutoéne vynalozenych vydavkov zo strany Prijimatela. V takom
pripade Prijimatel uhradi vydavky Dodavatelovi Projektu najskér z vlastnych
zdrojov.

4.2 Ziadosti o platbu predklada Prijimatel v EUR na formulari, ktory Poskytovatel
poskytne Prijimatelovi. Ziadost o platbu musi byt v sulade s rozpoétom Projektu
a Prijimatel ju vyhotovuje v dvoch originaloch, priom jeden original zostava
u Prijimatela a druhy original Prijimatel predklada Poskytovatelovi.

Zélohova platba

4.3 Prijimatel po zadati realizacie aktivit Projektu predklada Poskytovatelovi Ziadost
o platbu (poskytnutie zalohovej platby) maximalne do vySky 40% (pre sukromné
a cirkevné Skoly), resp. maximalne do vysky 50% (pre Prijimatela z verejného
sektora) z prvych 12 mesiacov realizacie rozpoCtu Projektu z prostriedkov
zodpovedajucich podielu prostriedkov EU a $tatneho rozpodtu SR na
spolufinancovanie. VySka maximalnej zalohovej platby sa odvija od nasledovného:

- vpripade, ak planovana dizka realizacie aktivit Projektu nepresahuje
12 mesiacov, vySka zalohovej platby predstavuje maximalne 40% (pre
sukromné a cirkevné Skoly), resp. maximalne 50% (pre Prijimatela z verejného
sektora) z rozpo&tu Projektu zodpovedajicemu podielu EU a $tatneho rozpoétu
SR na spolufinancovanie;

- v pripade, ak planovana dizka realizacie aktivit Projektu presahuje 12 mesiacov
a projekt zacCina v mesiaci januar kalendarneho roka, vyska zalohovej platby

33



Kéd ITMS: 26110130049

predstavuje maximalne 40% (pre sukromné a cirkevné Skoly), resp. maximalne
50% (pre Prijimatefa z verejneho sektora) zrozpoCtu prvého roka Projektu
zodpovedajucemu podielu EU a tatneho rozpoctu SR na spolufinancovanie;

- v pripade, ak planovana dizka realizacie aktivit Projektu presahuje 12 mesiacov
arealizacia aktivit Projektu zacCina v priebehu kalendarneho roka okrem
mesiaca januar, maximalna vy8ka zalohovej platby sa vypocita na zaklade
nasledujuceho vzorca:

prvy ro¢ny pocet o,
. . nasledujuci ro¢ny
. rozpocCet mesiacov " .
maximalna 0.4* roiektu™ 7 realizacie rozpocet projektu
vyéka = v [ Proex + (12- A )X1In Xz prostriedkov
. prostriedkov aktivit o
poskytnutej d daitcich ok zodpovedajucich
zélohovej zodpoveaajucic projektu podielu EU a SR
lath podielu EU a SR vV prvom na
platby na kalendarnom . .
. : spolufinancovanie
spolufinancovanie roku
n = pocet mesiacov realizacie aktivit Projektu v nasledujucom roku

* = plati pre sukromné a cirkevné Skoly, pre Prijimatela z verejného sektora = 0,5

**k =y

mesa

pripade, ak prvy ro¢ny rozpocet nie je znamy, tento udaj sa vypocita z priemerného
¢ného rozpoctu projektu (celkova suma NFP/poCet mesiacov realizacie projektu)

pripadajuci na poCet mesiacov realizacie projektu v prvom roku jeho realizacie.

4.4

4.5

4.6

4.7

4.8

Prijimatel je povinny poskytnutu zalohovu platbu zuc¢tovavat priebezne, minimalne
raz za dva mesiace, avSak Poskytovatel si méze stanovit aj iny interval, na
formulari Ziadosti o platbu (zG&tovanie zalohovej platby), ktory doda Poskytovatel,
pric¢om najneskér do 6 mesiacov od pripisania prostriedkov zalohovej platby na ucet
Prijimatela, je Prijimatel povinny zuc¢tovat minimalne 50% z poskytnutej zalohovej
platby. V pripade nezuctovania tejto sumy alebo jej Casti je Prijimatel povinny
bezodkladne po uplynuti uvedenych 6 mesiacov vratit Poskytovatelovi sumu
nezuctovaného rozdielu do vySky 50%. V takom pripade sa o tuto Ciastku zarover
znizuje vyska NFP, ktory ma Poskytovatel poskytnut’ Prijimatelovi.

Prijimatel je povinny v rdamci zuctovania zalohovej platby podfa predchadzajuceho
odseku tohto ¢lanku VZP uviest vysSku vy&erpania poskytnutého NFP, a to podla
rozpoctovej klasifikacie V pripade, Zze za prislusné obdobie Prijimatel nevyCerpal
Ziadne prostriedky z poskytnutej zalohovej platby, je povinny predlozit
Poskytovatelovi pisomné oznamenie s uvedenim nulového Cerpania formou listu.

Spolu so Ziadostou o platbu je Prijimatel povinny predlozZit aj uétovné doklady -
minimalne jeden original faktury, pripadne dokladu rovnocennej dékaznej hodnoty.
Jeden origindl uctovného dokladu si ponechava Prijimatel. V pripade, ak povaha
tohto dokladu neumozZniuje vyhotovit viac originalov napr. pokladni¢ny blok,
Prijimatel je povinny predlozit Poskytovatelovi overenu kopiu s podpisom
Statutarneho organu Prijimatela. Prijimatel je zaroven povinny predlozit vypis
z bankového uctu ato original alebo overenu koépiu s podpisom Statutarneho
organu Prijimatela potvrdzujuci uhradenie u¢tovnych dokladov.

Prijimatel je po vyCerpani a schvaleni minimalnej vysky 40% poskytnutej zalohovej
platby CertifikaCnym organom, opravneny poziadat o dalSiu zalohovu platbu vo
vySke zodpovedajucej zuctovanym prostriedkom z predchadzajucej zalohovej
platby.

Na kazdu dalSiu zalohovu platbu sa odseky 4.3 — 4.7 tohto ¢lanku VZP pouziju
primerane.
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Zalohové platby sa tymto spésobom poskytuji az do momentu dosiahnutia
maximalne 95% celkovych opravnenych vydavkov na Projekt s vynimkou pripadov,
ked bola suma opravnenych vydavkov Projektu zniZzena zo strany Poskytovatela.

V pripade, ak posledna platba systémom zalohovych platieb bola Prijimatelovi
poskytnutda do vySky maximalne 95% z celkovych opravnenych vydavkov na
Projekt, zvySnych minimalne 5% poskytne Poskytovatel Prijimatelovi systémom
refundacie.

Refundacia

411

V ramci systému refundacie predklada Prijimatel spolu so Ziadostou o platbu aj
minimalne jeden original faktur, pripadne dokladov rovnocennej dékaznej hodnoty
avypis zbankového Uu¢tu a to original alebo koépiu overenu s podpisom
Statutarneho organu Prijimatela potvrdzujuci uhradenie vydavkov deklarovanych
v Ziadosti o platbu. Poskytovatel je opravneny vyziadat od Prijimatela vy$si pocet
origindlov prislusnych dokladov. Jeden original faktury, pripadne dokladu
rovnocennej dokaznej hodnoty, si ponechava Prijimatel. V pripade, ak povaha tohto
dokladu neumoznuje vyhotovit' viac originalov napr. pokladniény blok, Prijimatel
predklada overenu képiu s podpisom Statutarneho organu Prijimatefla.

Spolocné ustanovenia pre oba systémy poskytovania platieb

412

413

4.14

4.15

Prijimateflovi vznikne narok na platbu pri systéme zalohovych platieb iba v pripade,
ak poda Uplni a spravnu Ziadost o platbu (poskytnutie zalohovej platby
aj zuGtovanie zalohovej platby), a to az v momente schvalenia Ziadosti o platbu
Poskytovatefom. Pri Ziadosti o platbu podla predchadzajiuceho odseku vznikne
Prijimatelovi narok na vyplatenie prislusnej platby v pripade predloZenia Uplnej a
spravnej Ziadosti o platbu a v momente schvalenia suhrnnej Ziadosti o platbu
Certifikatnym organom. Narok Prijimatela na vyplatenie prislusnej platby vznika len
v rozsahu v akom Poskytovatel rozhodne o opravnenosti vydavkov Projektu.

Prijimatel je povinny vo vSetkych predkladanych Ziadostiach o platbu uvadzat
vyluéne vydavky, ktoré zodpovedaju podmienkam uvedenym v ¢lanku 14 VZP.
Prijimatel zodpoveda za pravost, spravnost a kompletnost udajov uvedenych
v Ziadosti o platbu. V pripade, Ze na zaklade nepravych alebo nespravnych Gdajov
uvedenych v Ziadosti o platbu déjde k vyplateniu platby, péjde o porusenie
finan¢nej discipliny vzmysle § 31 zakona ¢&. 523/2004 Z.z. o rozpoctovych
pravidlach verejnej spravy a ozmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov.

Poskytovatel je povinny vykonat’ overenie podla ¢lanku 60 Nariadenia Rady (ES)
€. 1083/2006 a Clanku 13 Nariadenia Komisie (ES) €. 1828/2006, ktoré zahrriuje
administrativne overenie a v pripade potreby overenie na mieste. Administrativne
overenie pozostava z overenia formalnej a vecnej spravnosti Ziadosti o platbu.
V rdmci overenia formalnej spravnosti je Poskytovatel povinny overit pravdivost,
kompletnost' a spravnost vyplnenia Ziadosti o platbu. V pripade zistenia formainych
nedostatkov vyzve Poskytovatel Prijimatela, aby do 10 pracovnych dni Ziadost
o platbu doplnil. V pripade zistenia zavaznych nedostatkov, alebo nedopinenia
poZadovanych Udajov v stanovenej lehote, Poskytovatel Ziadost o platbu zamietne.

V ramci overenia vecnej spravnosti je Poskytovatel povinny overovat realnost,
opravnenost, spravnost, aktualnost a neprekryvanie sa narokovanych vydavkov.
Poskytovatel je taktiez povinny overit, &i poZadovana suma v Ziadosti o platbu
zodpoveda udajom uvedenym v priloZzenych dokladoch a i tato suma zaroven
zodpoveda rozpoctu Projektu. Pri overovani matematickej spravnosti sa overuje
spravnost udajov o dodanych tovaroch, sluzbach a pracach vo vztahu k mnozstvu
alebo objemu a jednotkovej cene, sucet jednotlivych poloziek uvedenych na
predlozenej fakture alebo inom relevantnom uc¢tovnom doklade. Overuje sulad
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s pravnymi predpismi SR a ES (verejné obstaravanie, ochrana Zzivotného
prostredia, rovnost prilezitosti, publicita). V pripade potreby vykona Poskytovatel
overenie na mieste podla ¢lanku 12 VZP.

V pripade, ak Prijimatefovi vznikol narok na vyplatenie platby, Poskytovatel
zabezpedCi poskytnutie NFP, resp. jeho Casti na ucet Prijimatela v lehote urCenej
v Systéme finanéného riadenia pre SF a KF, ktora sa podita odo dna, kedy bola
Poskytovatelovi dorugena uplna a spravna Ziadost o platbu spolu s poZzadovanymi
dokumentmi. Za defi doruéenia Ziadosti o platbu sa povaZuje defi registracie tplinej,
a spravnej Ziadosti o platbu u Poskytovatela.

Denh pripisania platby na ucet Prijimatela sa povaZuje za deh €erpania NFP, resp.
jeho Casti.

V pripade, ze Prijimatel uhradza vydavky spojené s Projektom v inej mene ako
EUR, prislusné uctovné doklady vystavené Dodavatefom Projektu v cudzej mene
su Poskytovatefom preplacané formou refundacie v EUR. Prijimatel zahrnie do
Ziadosti o platbu vydavok prepoé&itany na EUR kurzom banky (v pripade prevodu
pefniaznych prostriedkov v cudzej mene z uctu zriadeného Prijimatelom v EUR na
ucet Dodavatela Projektu zriadeného v cudzej mene) alebo kurzom Narodnej banky
Slovenska (pri prevode pefiaznych prostriedkov v cudzej mene z uctu zriadeného
Prijimatefom v cudzej mene na ucet Dodavatela Projektu zriadeného v cudzej
mene) platnym v deh odpisania prostriedkov z U¢tu zriadeného Prijimatelom.
Pripadné kurzové rozdiely znaSa Prijimatel, priCom uctovny rozdiel v uctovnictve
Prijimatefa medzi sumou v den zaucétovania zavazku voéi Dodavatelovi Projektu a
sumou v den uhrady zavazku Dodavatelovi Projektu je povaZovany za opravneny
vydavok Projektu.

Platby pri prijimateloch - Statne rozpoétové organizacie — ERDF, ESF, KF

5. Ak ide vyluéne o systém zalohovych platieb

5.1

5.2

Poskytovatel zabezpeli poskytnutie NFP, resp. jeho Casti (dalej aj ,platba®)
systémom zélohovych platieb na zaklade Ziadosti o platbu (poskytnutie zalohovej
platby) a Ziadosti o platbu (zG&tovania zalohovej platby). Ziadosti o platbu
predklada Prijimatel v EUR na formulari, ktory Poskytovatel poskytne Prijimatelovi.
Ziadost o platbu musi byt v stlade s rozpo&tom Projektu a Prijimatel ju vyhotovuje
v dvoch originaloch, priCom jeden original zostava u Prijimatela a druhy original
Prijimatel predklada Poskytovatelovi.

Prijimatel po zadati realizacie aktivit Projektu predklada Poskytovatelovi Ziadost
o platbu (poskytnutie zalohovej platby) maximalne do vysky 50% z prvych 12
mesiacov realizacie rozpoCtu Projektu z prostriedkov zodpovedajucich podielu
prostriedkov EU a $tatneho rozpoétu SR na spolufinancovanie. Vy$ka maximainej
zalohovej platby sa odvija od nasledovného:

- vpripade, ak planovana dizka realizacie aktivit Projektu nepresahuje 12
mesiacov, vySka zalohovej platby predstavuje maximalne 50% z rozpoctu
Projektu zodpovedajucemu podielu EU a $tatneho rozpodtu SR na
spolufinancovanie;

- v pripade, ak planovana dizka realizacie aktivit Projektu presahuje 12 mesiacov
a projekt zacina v mesiaci januar kalendarneho roka, vysSka zalohovej platby
predstavuje maximalne 50% z rozpoctu prvého roka Projektu zodpovedajucemu
podielu EU a $tatneho rozpo&tu SR na spolufinancovanie;

- v pripade, ak planovana dizka realizacie aktivit Projektu presahuje 12 mesiacov
arealizacia aktivit Projektu zacCina v priebehu kalendarneho roka okrem
mesiaca januar, maximalna vySka zalohovej platby sa vypocita na zaklade
nasledujuceho vzorca:
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prvy ro¢ny pocet leduitici ro&nv
imal rozpocet mesiacov naseVUJtum ro ckr;y
maximalna : N . rozpocet projektu
vyska = 05 [ prOJe_ktu z + (12- reallz.a'me X1/n X z prostriedkov
. prostriedkov aktivit .
poskytnutej d daitcich ok zodpovedajucich
zélohove; zodpovedajucic projextu podielu EU a SR
podielu EU a SR VvV prvom
platby . na
na kalendarnom spolufinancovanie
spolufinancovanie roku P

n

= pocCet mesiacov realizacie aktivit Projektu v nasledujucom roku

* = v pripade, ak prvy ro¢ny rozpocet nie je znamy, tento udaj sa vypocita z priemerného

mesa

¢ného rozpoctu projektu (celkova suma NFP/pocet mesiacov realizacie projektu)

pripadajuci na poCet mesiacov realizacie projektu v prvom roku jeho realizacie.

5.3

5.4

55

5.6

5.7

5.8

Prijimatel je povinny poskytnutu zalohovu platbu zucétovavat priebezne, minimalne
raz za dva mesiace, avSak Poskytovatel si mbéze stanovit aj iny interval, na
formulari Ziadosti o platbu (zG&tovanie zalohovej platby), ktory doda Poskytovatel,
pricom najneskér do 6 mesiacov od pripisania prostriedkov zalohovej platby na ucet
Prijimatela, je Prijimatel povinny zuc¢tovat minimalne 50% z poskytnutej zalohovej
platby. V pripade nezuctovania tejto sumy CcCiastky alebo jej Casti je Prijimatel
povinny bezodkladne po uplynuti uvedenych 6 mesiacov vratit Poskytovatelovi
sumu nezuctovaného rozdielu do vysky 50%. V takom pripade sa o tuto Ciastku
zaroven znizuje vyska NFP, ktory ma Poskytovatel poskytnut’ Prijimatelovi.

Prijimatel je povinny v rdmci zuctovania zalohovej platby podfa predchadzajuceho
odseku tohto ¢lanku VZP uviest vysSku vy&erpania poskytnutého NFP, a to podla
rozpoctovej klasifikacie. V pripade, Zze za prislusné obdobie Prijimatel nevyc&erpal
Ziadne prostriedky z poskytnutej zalohovej platby, je povinny predlozit
Poskytovatelovi pisomné oznamenie s uvedenim nulového Cerpania formou listu.

Spolu so Ziadostou o platbu je Prijimatel povinny predloZit aj uétovné doklady -
minimalne jeden original faktury, pripadne dokladu rovnocennej dékaznej hodnoty.
Jeden original u¢tovného dokladu si ponechava Prijimatel. V pripade, ak povaha
tohto dokladu neumoziuje vyhotovit viac originalov napr. pokladniény blok,
Prijimatel je povinny predloZit overenu kopiu s podpisom Statutarneho organu
Prijimatela. Ak je Prijimatel zaroven aj riadiacim organom, sprostredkovatelskym
organom pod riadiacim organom, platobnou jednotkou, Certifikathnym organom,
organom auditu resp. inym organom, zodpovednym za riadenie, kontrolu
alebo implementaciu Strukturalnych fondov a Kohézneho fondu, Statutarny organ
v takom pripade méze byt zastipeny uréenym zamestnancom tohto subjektu.
Prijimatel je zaroven povinny predlozZit Poskytovatelovi vypis z bankového uctu a to
original alebo overenu kopiu s podpisom Statutarneho organu Prijimatefa
potvrdzujuci uhradenie uctovnych dokladov.

Prijimatel je po vy€erpani a schvaleni minimalnej vysSky 40% poskytnutej zalohovej
platby certifikanym organom, opravneny poziadat o dalSiu zalohovu platbu vo
vySke zodpovedajucej zuctovanym prostriedkom z predchadzajucej zalohovej
platby.

Na kazdu dalSiu zalohovu platbu sa odseky 5.2 — 5.6 tohto ¢lanku VZP pouziju
primerane.

Zalohové platby sa tymto spdsobom poskytuju az do ukon&enia realizacie aktivit
Projektu. Po poskytnuti poslednej zalohovej platby je Prijimatel povinny zuctovat
cely zostatok NFP, a to najneskdr do 3 mesiacov od ukonéenia realizacie aktivit
Projektu.
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Prijimatelovi vznikne narok na platbu pri systéme zalohovych platieb iba v pripade,
ak poda uplni a spravnu Ziadost o platbu (poskytnutie zalohovej platby
aj zuétovanie zalohovej platby), a to az v momente schvalenia Ziadosti o platbu
Poskytovatelom. Narok Prijimatela na vyplatenie prisluSnej platby vznika len
v rozsahu v akom Poskytovatel rozhodne o opravnenosti vydavkov Projektu.

Prijimatel je povinny vo vSetkych predkladanych Ziadostiach o platbu uvadzat
vyluéne vydavky, ktoré zodpovedaju podmienkam uvedenym v Clanku 14 VZP.
Prijimatel zodpoveda za pravost, spravnost a kompletnost udajov uvedenych
v Ziadosti o platbu. V pripade, Ze na zaklade nepravych alebo nespravnych tdajov
uvedenych v Ziadosti o platbu déjde k vyplateniu platby, pdjde o porusenie
financnej discipliny vzmysle § 31 zakona ¢. 523/2004 Z.z. o rozpoctovych
pravidlach verejnej spravy a ozmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov.

Poskytovatel je povinny vykonat' overenie podla ¢lanku 60 Nariadenia Rady (ES) €.
1083/2006 a ¢lanku 13 Nariadenia Komisie (ES) €. 1828/2006, ktoré zahrriuje
administrativne overenie a v pripade potreby overenie na mieste. Administrativne
overenie pozostava z overenia formalnej a vecnej spravnosti Ziadosti o platbu.
V ramci overenia formalnej spravnosti je Poskytovatel povinny overit pravdivost,
kompletnost a spravnost vyplnenia Ziadosti o platbu. V pripade zistenia formalnych
nedostatkov vyzve Poskytovatel Prijimatela, aby do 10 pracovnych dni Ziadost
o platbu doplnil. V pripade zistenia zavaznych nedostatkov, alebo nedoplnenia
pozadovanych udajov v stanovenej lehote, Poskytovatel' Ziadost o platbu zamietne.

V ramci overenia vecnej spravnosti je Poskytovatel povinny overovat realnost,
opravnenost, spravnost, aktualnost a neprekryvanie sa narokovanych vydavkov.
Poskytovatel je taktieZz povinny overit, &i pozadovana suma v Ziadosti o platbu
zodpoveda udajom uvedenym v priloZzenych dokladoch a ¢i tato suma zaroven
zodpoveda rozpoctu Projektu. Pri overovani matematickej spravnosti sa overuje
spravnost udajov o dodanych tovaroch, sluzbach a pracach vo vztahu k mnozstvu
alebo objemu a jednotkovej cene, sucet jednotlivych polozZiek uvedenych na
predloZenej fakture alebo inom relevantnom uctovnom doklade. Overuje sulad
s pravnymi predpismi SR a ES (verejné obstaravanie, ochrana Zivotného
prostredia, rovnost’ prilezitosti, publicita). V pripade potreby vykona Poskytovatel
overenie na mieste podla ¢lanku 12 VZP.

V pripade, ak Prijimatefovi vznikol narok na vyplatenie platby, Poskytovatel
zabezpeCi poskytnutie NFP, resp. jeho Casti na ucet Prijimatefa v lehote urenej
v Systéme finanéného riadenia pre SF a KF, ktora sa pocita odo dna, kedy bola
Poskytovatelovi doruéena Uplna a spravna Ziadost' o platbu spolu s pozadovanymi
dokumentmi. Za defi dorugenia Ziadosti o platbu sa povazuje defi registracie uplnej
a spravnej Ziadosti o platbu u Poskytovatela.

Presun prostriedkov podfa predchadzajuceho odseku zabezpei Poskytovatel
prostrednictvom Upravy limitov vydavkov rozpo&tu Prijimatela rozpoctovym
opatrenim.

Den aktivacie evidenéného listu uprav rozpoctu potvrdzujuci Upravu rozpoctu
Prijimatela sa povazuje za den ¢erpania NFP, resp. jeho Casti.

Ak ide o systém kombinacie zalohovych platieb a refundacie

6.1

Poskytovatel zabezpeli poskytovanie NFP, resp. jeho Casti (dalej aj ,platba®)
kombinovanym systémom zalohovych platieb a refundacie. V ramci systému
zalohovych platieb sa poskytuju platby na opravnené vydavky Projektu na zaklade
Ziadosti o platbu (poskytnutie zalohovej platby) a Ziadosti o platbu (zu&tovania
zalohovej platby). V ramci systému refundacie poskytuje Poskytovatel NFP na
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zaklade skutoéne vynalozenych vydavkov zo strany Prijimatela. V takom pripade
Prijimatel uhradi vydavky Dodavatelovi Projektu najskér z vlastnych zdrojov.

6.2 Ziadosti o platbu predklada Prijimatel v EUR na formulari, ktory Poskytovatel
poskytne Prijimatelovi. Ziadost o platbu musi byt v stlade s rozpoétom Projektu
a Prijimatel ju vyhotovuje v dvoch originaloch, priCom jeden original zostava
u Prijimatefa a druhy original Prijimatel predklada Poskytovatelovi.

Zalohova platba

6.3 Prijimatel po zadati realizacie aktivit Projektu predklada Poskytovatelovi Ziadost
o platbu (poskytnutie zalohovej platby) maximalne do vysSky 50% z prvych 12
mesiacov realizacie rozpoCtu Projektu z prostriedkov zodpovedajucich podielu
prostriedkov EU a $tatneho rozpoétu SR na spolufinancovanie. Vy$ka maximainej
zalohovej platby sa odvija od nasledovného:

- vpripade, ak planovana dizka realizacie aktivit Projektu nepresahuje 12
mesiacov, vySka zalohovej platby predstavuje maximalne 50% z rozpodétu
Projektu zodpovedajucemu podielu EU a §tatneho rozpo&tu SR na
spolufinancovanie;

- v pripade, ak planovana dizka realizacie aktivit Projektu presahuje 12 mesiacov
a projekt zac€ina v mesiaci januar kalendarneho roka, vyska zalohovej platby
predstavuje maximalne 50% z rozpoctu prvého roka Projektu zodpovedajucemu
podielu EU a $tatneho rozpoétu SR na spolufinancovanie;

- v pripade, ak planovana dizka realizacie aktivit Projektu presahuje 12 mesiacov
a realizacia aktivit Projektu zacdina v priebehu kalendarneho roka okrem
mesiaca januar, maximalna vySka zalohovej platby sa vypocita na zaklade
nasledujuceho vzorca:

prvy rocny po_cet nasledujuci ro¢ny

maximalna 0.5 rr?)'zgl?ti(itz :gzﬁ';cg\e/ rozpocet projektu
vyéka = > [ Pro€ + (12 4 )x1/n X z prostriedkov

oskytnutej X prostnedkoy ak_t|V|t zodpovedajucich

P alohove; Zodpovedajucich projektu odielu EU a SR

lath J podielu EU a SR VvV prvom P na
i na kalendarnom spolufinancovanie
spolufinancovanie roku P

n = poCet mesiacov realizacie aktivit Projektu v nasledujucom roku

* = v pripade, ak prvy ro¢ny rozpocet nie je znamy, tento udaj sa vypocita z priemerného
mesacného rozpoctu projektu (celkova suma NFP/pocet mesiacov realizacie projektu)
pripadajuci na po¢et mesiacov realizacie projektu v prvom roku jeho realiz&cie.

6.4 Prijimatel je povinny poskytnutu zalohovu platbu zuCtovavat' priebezne, minimalne
raz za dva mesiace, av8ak Poskytovatel si mdze stanovit aj iny interval, na
formulari Ziadosti o platbu (zG&tovanie zalohovej platby), ktory doda Poskytovatel,
pricom najneskér do 6 mesiacov od pripisania prostriedkov zalohovej platby na ucet
Prijimatela, je Prijimatel povinny zuc¢tovat minimalne 50% z poskytnutej zalohovej
platby. V pripade nezultovania tejto sumy Ciastky alebo jej Casti je Prijimatel
povinny bezodkladne po uplynuti uvedenych 6 mesiacov vratit Poskytovatelovi
sumu nezuctovaného rozdielu do vysky 50%. V takom pripade sa o tuto Ciastku
zaroven znizuje vySka NFP, ktory ma Poskytovatel poskytnat Prijimatelovi.
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6.5 Prijimatel je povinny v ramci zuctovania zalohovej platby podla predchadzajuceho
odseku tohto ¢lanku VZP uviest vySku vy&erpania poskytnutého NFP, a to podla
rozpoctovej klasifikacie. V pripade, Ze za prislusné obdobie Prijimatel nevyCerpal
Ziadne prostriedky z poskytnutej zalohovej platby, je povinny predlozit
Poskytovatelovi pisomné oznamenie s uvedenim nulového Cerpania formou listu.

6.6 Spolu so Ziadostou o platbu je Prijimatel povinny predlozit aj uétovné doklady -
minimalne jeden original faktury, pripadne dokladu rovnocennej dékaznej hodnoty.
Jeden original uétovného dokladu si ponechava Prijimatel. V pripade, ak povaha
tohto dokladu neumoziiuje vyhotovit viac originalov napr. pokladniény blok,
Prijimatel je povinny predloZit overenu kopiu s podpisom Statutarneho organu
Prijimatela. Ak je Prijimatel zaroven aj riadiacim organom, sprostredkovatel'skym
organom pod riadiacim organom, platobnou jednotkou, Certifikaénym organom,
Organom auditu resp. inym organom, zodpovednym za riadenie, kontrolu
alebo implementaciu Strukturalnych fondov a Kohézneho fondu, Statutarny organ
v takom pripade moéze byt zastupit ur€enym zamestnancom tohto subjektu.
Prijimatel je zaroven povinny predlozit vypis z bankového uctu a to original alebo
overenu kopiu s podpisom Statutarneho organu Prijimatela potvrdzujidci uhradenie
uctovnych dokladov.

6.7 Prijimatel je po vyCerpani a schvaleni minimalnej vysky 40% poskytnutej zalohovej
platby CertifikaChym organom, opravneny poZiadat o dalSiu zalohovu platbu vo
vy8ke zodpovedajucej zucétovanym prostriedkom z predchadzajucej zalohovej
platby.

6.8 Na kazdu dalSiu zalohovu platbu sa odseky 6.3 — 6.7 tohto &lanku VZP pouziju
primerane.

6.9 Zalohové platby sa tymto sposobom poskytuju az do ukonCenia realizacie aktivit
Projektu. Po poskytnuti poslednej zalohovej platby je Prijimatel povinny zuctovat
cely zostatok NFP, a to najneskdér do 3 mesiacov od ukonéenia realizacie aktivit
Projektu.

Refundacia

6.10 Prijimatel je povinny spolu so Ziadostou o platbu predloZit aj minimalne jeden
original faktar, pripadne dokladov rovnocennej dékaznej hodnoty a vypis z uctu a to
original alebo kopiu overenu s podpisom Statutarneho organu Prijimatela
potvrdzujuci uhradenie vydavkov deklarovanych v Ziadosti o platbu. Poskytovatel je
opravneny vyziadat’ si od Prijimatela vy3Si pocet originalov prislusnych dokladov.
Jeden origindl faktury, pripadne dokladu rovnocennej dbkaznej hodnoty, si
ponechava Prijimatel. V pripade, ak povaha tohto dokladu neumoZznuje vyhotovit
viac originalov prislusného dokladu napr. pokladniény blok, Prijimatel je povinny
predlozit overenu koépiu s Statutarneho organu Prijimatela. Ak je Prijimatel zaroven
aj riadiacim organom, sprostredkovatefskym organom pod riadiacim organom,
platobnou jednotkou, CertifikaCnym organom, Organom auditu resp. inym organom,
zodpovednym za riadenie, kontrolu alebo implementaciu Strukturalnych fondov
a Kohézneho fondu, Statutarny organ v takom pripade méze byt zastupit uréenym
zamestnancom tohto subjektu.

Spolocné ustanovenia pre oba systémy poskytovania platieb

6.11 Prijimateflovi vznikne narok na platbu pri systéme zalohovych platieb iba v pripade,
ak poda uUpIni aspravnu Ziadost o platbu (poskytnutie zalohovej platby
aj zuétovanie zalohovej platby), a to az v momente schvalenia Ziadosti o platbu
Poskytovatefom. Narok Prijimatela na vyplatenie prislusnej platby vznika len
v rozsahu v akom Poskytovatel rozhodne o opravnenosti vydavkov.

6.12 Prijimatel je povinny vo vSetkych predkladanych Ziadostiach o platbu uvadzat
vyluéne vydavky, ktoré zodpovedaju podmienkam uvedenym v ¢lanku 14 VZP.
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Prijimatel zodpoveda za pravost, spravnost a kompletnost udajov uvedenych
v Ziadosti o platbu. V pripade, Ze na zaklade nepravych alebo nespravnych tdajov
uvedenych v Ziadosti o platbu déjde k vyplateniu platby, pdjde o porusenie
finannej discipliny vzmysle § 31 zakona ¢. 523/2004 Z.z. o rozpoctovych
pravidlach verejnej spravy a ozmene adoplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov.

Poskytovatel je povinny vykonat overenie podla ¢lanku 60 Nariadenia Rady (ES)
€. 1083/2006 a ¢lanku 13 Nariadenia Komisie (ES) €. 1828/2006, ktoré zahriiuje
administrativne overenie a v pripade potreby overenie na mieste. Administrativne
overenie pozostava z overenia formalnej a vecnej spravnosti Ziadosti o platbu.
V ramci overenia formalnej spravnosti je Poskytovatel povinny overit pravdivost,
kompletnost a spravnost vyplnenia Ziadosti o platbu. V pripade zistenia formainych
nedostatkov vyzve Poskytovatel Prijimatela, aby do 10 pracovnych dni Ziadost
o platbu doplnil. V pripade zistenia zavaznych nedostatkov, alebo nedoplinenia
pozadovanych udajov v stanovenej lehote, Poskytovatel Ziadost o platbu zamietne.

V ramci overenia vecnej spravnosti je Poskytovatel povinny overovat realnost,
opravnenost, spravnost, aktualnost a neprekryvanie sa narokovanych vydavkov.
Poskytovatel je taktieZz povinny overit, i pozadovana suma v Ziadosti o platbu
zodpoveda udajom uvedenym v priloZzenych dokladoch a &i tato suma zaroven
zodpoveda rozpoc&tu Projektu. Pri overovani matematickej spravnosti sa overuje
spravnost udajov o dodanych tovaroch, sluzbach a pracach vo vztahu k mnozstvu
alebo objemu a jednotkovej cene, sucet jednotlivych poloziek uvedenych na
predloZenej fakture alebo inom relevantnom uctovnom doklade. Overuje sa aj sulad
s pravnymi predpismi SR a ES (verejné obstaravanie, ochrana Zivotného
prostredia, rovnost prilezitosti, publicita). V pripade potreby vykona Poskytovatel
overenie na mieste podla ¢lanku 12 VZP.

Ak Prijimatelovi vznikol narok na vyplatenie platby, Poskytovatel zabezpeci
vyplatenie NFP, resp. jeho Casti na ucet Prijimatela v lehote uréenej v Systéme
finanéného riadenia pre SF aKF, ktora sa poCita odo dna, kedy bola
Poskytovatelovi doruéena UpIna a spravna Ziadost' o platbu spolu s pozadovanymi
dokumentmi. Za defi dorugenia Ziadosti o platbu sa povazuje defi registracie Uplnej
a spravnej Ziadosti o platbu u Poskytovatela.

Presun prostriedkov podfa predchadzajuceho odseku zabezpeli Poskytovatel
prostrednictvom Upravy limitov vydavkov rozpocétu Prijimatela rozpoctovym
opatrenim.

Defi aktivacie evidenéného listu Uprav rozpoétu (ELUR) potvrdzujuci Upravu
rozpoctu Prijimatela sa povazuje za den Cerpania NFP, resp. jeho Casti.

V pripade, Ze Prijimatel uhradza vydavky spojené s Projektom v inej mene ako
EUR, prislusné uctovné doklady vystavené Dodavatelom Projektu v cudzej mene
su Poskytovatefom preplacané formou refundacie v EUR. Prijimatel zahrnie do
Ziadosti o platbu vydavok prepogitany na EUR kurzom banky (v pripade prevodu
penaznych prostriedkov v cudzej mene z uctu zriadeného Prijimatelom v EUR na
uCet Dodavatela Projektu zriadeného v cudzej mene) alebo kurzom Narodnej banky
Slovenska (pri prevode pefiaznych prostriedkov v cudzej mene z uctu zriadeného
Prijimatefom v cudzej mene na ucCet Dodavatefa Projektu zriadeného v cudzej
mene) platnym v den odpisania prostriedkov z uc¢tu zriadeného Prijimatelom.
Pripadné kurzové rozdiely znaSa Prijimatel, pricom uctovny rozdiel v uctovnictve
Prijimatela medzi sumou v den zauc&tovania zavazku vo€i Dodavatelovi Projektu a
sumou Vv def uhrady zavazku Dodavatelovi Projektu je povazovany za opravneny
vydavok Projektu.
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7. Platby realizované vyluéne systémom refundacie pre vsetkych Prijimatelov zo
vSetkych fondov

7.1 Poskytovatel zabezpe€i poskytovanie NFP, resp. jeho Casti (dalej aj ,platba®)

7.2

7.3

7.4

7.5

7.6

7.7

systémom refundacie, pricom Prijimatel je povinny uhradit vydavky Dodavatefom
Projektu z vlastnych zdrojov atie mu budu pri jednotlivych platbach refundované
v pomernej vySke k celkovym opravnenym vydavkom.

Poskytovatel zabezpec€i poskytnutie platby systémom refundacie vyluéne na
zaklade Ziadosti o platbu predloZenej Prijimatelom v EUR na formulari, ktory
Poskytovatel poskytne Prijimatelovi. Ziadost o platbou musi byt v sulade
s rozpoctom Projektu a Prijimatel ju vyhotovuje v dvoch originaloch, pricom jeden
original zostava u Prijimatefa adruhy original Prijimatela predklada
Poskytovatelovi.

Prijimatel je povinny spolu so Ziadostou o platbu predloZit aj minimalne jeden
originadl faktur, pripadne dokladov rovnocennej dbkaznej hodnoty a vypis
z bankového uctu a to original alebo képiu overenu podpisom Statutarneho organu
Prijimatela potvrdzujuci uhradenie vydavkov deklarovanych v Ziadosti o platbu.
Jeden original faktury, pripadne dokladu rovnocennej ddkaznej hodnoty, si
ponechava Prijimatel. V pripade, ak povaha tohto dokladu neumoziuje vyhotovit
viac originalov prislusnych dokladov, napr. pokladni¢ny blok, Prijimatel je povinny
predlozit overenu kopiu s podpisom Statutarneho organu Prijimatela.

Prijimatelovi vznikne narok na vyplatenie prislusnej platby iba v pripade, ak poda
Uplna a spravnu Ziadost o platbu, a to az v momente schvalenia sthrnnej Ziadosti o
platbu Certifikatnym organom. Narok Prijimatefa na vyplatenie prisludnej platby
vznika len vrozsahu v akom Poskytovatel rozhodne o opravnenosti vydavkov
Projektu.

Prijimatel je povinny vo vSetkych predkladanych Ziadostiach o platbu uvadzat
vyluéne vydavky, ktoré zodpovedaju podmienkam uvedenym v Clanku 14 VZP.
Prijimatel zodpoveda za pravost, spravnost a kompletnost udajov uvedenych
v Ziadosti o platbu. V pripade, Ze na zaklade nepravych alebo nespravnych dajov
uvedenych v Ziadosti o platbu déjde k vyplateniu platby, pdjde o porusenie
finannej discipliny v zmysle § 31 zakona ¢&. 523/2004 Z.z. o rozpoctovych
pravidlach verejnej spravy a ozmene adoplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov.

Poskytovatel je povinny vykonat overenie podla ¢lanku 60 Nariadenia Rady (ES)
€. 1083/2006 a Clanku 13 Nariadenia Komisie (ES) €. 1828/2006, ktoré zahrriuje
administrativne overenie a v pripade potreby overenie na mieste. Administrativne
overenie pozostava z overenia formalnej a vecnej spravnosti Ziadosti o platbu.
V ramci overenia formalnej spravnosti je Poskytovatel povinny overit pravdivost,
kompletnost a spravnost vyplnenia Ziadosti o platbu. V pripade zistenia formalnych
nedostatkov vyzve Poskytovatel Prijimatela, aby do 10 pracovnych dni Ziadost
o platbu doplnil. V pripade zistenia zavaznych nedostatkov, alebo nedoplinenia
poZadovanych Gdajov v stanovenej lehote, Poskytovatel Ziadost o platbu zamietne.

V ramci overenia vecnej spravnosti je Poskytovatel povinny overovat realnost,
opravnenost, spravnost, aktualnost a neprekryvanie sa narokovanych vydavkov.
Poskytovatel je taktiez povinny overit, &i poZadovana suma v Ziadosti o platbu
zodpoveda udajom uvedenym vV prilozenych dokladoch a Ci tato suma zaroven
zodpoveda rozpoctu Projektu. Pri overovani matematickej spravnosti sa overuje
spravnost Udajov o dodanych tovaroch, sluzbach a pracach vo vztahu k mnozstvu
alebo objemu a jednotkovej cene, sucet jednotlivych poloziek uvedenych na
predlozenej fakture alebo inom relevantnom uctovnom doklade. Overuje sa aj sulad
s pravnymi predpismi SR a ES (verejné obstaravanie, ochrana Zzivotného
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prostredia, rovnost prilezitosti, publicita). V pripade potreby vykona Poskytovatel
overenie na mieste podla ¢lanku 12 VZP.

7.8 Ak Prijimatelovi vznikol narok na vyplatenie platby, Poskytovatel zabezpedi
vyplatenie NFP, resp. jeho Casti na ucet Prijimatefa v lehote uréenej v Systéme
finanéného riadenia pre SF aKF, ktora sa podita odo dfia, kedy bola
Poskytovatelovi doruéena Uplna a spravna Ziadost o platbu spolu s poZzadovanymi
dokumentmi. Za def dorugenia Ziadosti o platbu sa povazuje def registracie Uplnej
a spravnej Ziadosti o platbu u Poskytovatela.

7.9 Den pripisania platby na ucet Prijimatela sa povazuje za den Cerpania NFP, resp.
jeho Casti.

7.10 V pripade, ze Prijimatel uhradza vydavky spojené s Projektom v inej mene ako
EUR, prisluSné uctovné doklady vystavené Dodavatelom Projektu v cudzej mene
su Poskytovatefom preplacané formou refundacie v EUR. Prijimatel zahrnie do
Ziadosti o platbu vydavok prepoégitany v EUR kurzom banky (v pripade prevodu
penaznych prostriedkov v cudzej mene z Uc¢tu zriadeného Prijimatelom v EUR na
ucet Dodavatela projektu zriadeného v cudzej mene) alebo kurzom Narodnej banky
Slovenska (pri prevode pefiaznych prostriedkov v cudzej mene z u¢tu zriadeného
Prijimateflom v cudzej mene na uCet Dodavatela Projektu zriadeného v cudzej
mene) platnym v defn odpisania prostriedkov z u¢tu zriadeného Prijimatefom.
Pripadné kurzové rozdiely znasa Prijimatel, priCom uctovny rozdiel v uctovnictve
Prijimatefa medzi sumou v den zauctovania zavazku voci Dodavatelovi Projektu
a sumou v den uhrady zavazku Dodavatelovi Projektu je povazovany za opravneny
vydavok.

V pripade statnych rozpoétovych organizacii odsek 7.9 znie:

7.9 Den aktivacie eviden¢ného listu uprav rozpoc€tu potvrdzujuci upravu rozpoctu
Prijimatela sa povazuje za den ¢erpania NFP, resp. jeho Casti.

V pripade statnych rozpoétovych organizacii sa doplni odsek 7.11:

7.11 Presun prostriedkov v zmysle odseku 7.9 realizuje Poskytovatel zabezpelenim
Upravy limitov vydavkov rozpoctu Prijimatela rozpo&tovym opatrenim.

Clanok 17 UCHOVAVANIE DOKUMENTOV

1. Prijimatel je povinny uchovavat Dokumentaciu k Projektu do 31.12. 2021 a do tejto doby
strpiet’ vykon kontroly/auditu zo strany opravnenych oséb v zmysle &lanku 12 VZP.
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Priloha €. 2 Zmluvy o poskytnuti NFP

PREDMET PODPORY NFP

1. Prijimatel
Prijimatel Zakladna skola
Sidlo Ulica Maridnska
Cislo 554/19
Obec Prievidza
PSC 97101
Pravna forma 321 — rozpoctova organizacia
ICO 36126802
DIC 2021618489
IC DPH _
Cislo bankového Gé&tu 1 9014515006/5600 — prijmovy ucet
Cislo bankového tétu 2 9014511005/5600 — vydavkovy ucet
Meno kontaktnej osoby Mgr. Daniela Porubcova
Adresa Ulica
Cislo
Obec
PSC
Telefén
E-mail

2. VSeobecné informacie o Projekte

Nazov Projektu Kru€ové kompetencie a rozvoj osobnosti Ziaka v zakladnej

Skole
Kéd ITMS 26110130049
Operacny program Vzdelavanie
Spolufinancovany z Eurépgky socialny fond a Statny rozpocet Slovenske;
republiky
Prioritna os 1 Reforma systému vzdelavania a odbornej pripravy
Opatrenie 1.1 Premena tradi¢nej $koly na modernu
Indikativny podiel prioritnej
Prioritna téma témy z celkovych vydavkov Forma financovania

Projektu (%)

72 — Navrh, zavadzanie
a vykonavanie reforiem
v systémoch vzdelavania
a odbornej pripravy s ciefom
rozvijat zamestnatelnost pri
sucasnom zvySovani
ddlezitosti vychodiskového 100 01 — Nenavratna dotacia
a odborného vzdelavania
a pripravy pre trh prace a pri
priebeznom aktualizovani
kvalifikacie Skoliaceho
personalu smerom k inovacii
a znalostnej ekonomike

Indikativny podiel
hospodarskej Cinnosti
z celkovych vydavkov

Projektu (%)

Hospodarska ¢innost Uzemna oblast

18 - Skolstvo 100 00 — Neuplatfiuje sa




3. Miesto realizacie Projektu

Kéd ITMS: 26110130049

NUTS I

SK02 Zapadné Slovensko

NUTS Il SK022 Trenciansky kraj
Okres SK0227 Prievidza

Obec SK0227513881 Prievidza
Ulica Marianska 554/19

4. Ciele Projektu

Ciefl projektu

Vytvorit Skolsky vzdelavaci program zamerany na kfucoveé
kompetencie ziakov, inovacia pedagogickych pristupov,
vzdelavanie uditefov a modernizacia technického vybavenia.

Specificky ciel projektu 1

Vypracovat’ podrobnu analyzu potrieb Skoly a na jej zaklade
zostavit rozvojovy program S$koly s navrhom jej priorit
a potrebnych obsahovych a inovativnych zmien.

Specificky ciel projektu 2

Vytvorit a zaviest Skolsky vzdelavaci program vo vézbe na
Statny vzdelavaci program a rozvojovy program 3koly s
planom novych didaktickych materialov.

5. Meratelné ukazovatele Projektu

Typ

Nazov ukazovatela

Merna
jednotka

Planovana
hodnota

Vychodiskova

hodnota Rok

Rok

Pocet zamestnancov zapojenych
do vzdelavacich aktivit projektu

pocet 0 2009 18 2011

Pocet Ziakov/Studentov

projektu

zapojenych do realizacie aktivit

pocet 0 2009 73 2011

Podet

Vysledok

ucebnych materialov

inovovanych/novovytvorenych

pocCet 0 2009 8 2011

Podet

programov

novovvtvorenych/inovovanych
vzdelavacich a Studijnych

pocet 0 2009 1 2011

Podet

novovytvorenych/inovovanych
vzdelavacich programov po
ukonceni projektu

poCet

2009

2016

Dopad

Pocet uzivatelov novych, alebo
inovovanych sluzieb

pocet

2009

210

2016

Pocet zamestnancov, ktori
vyuzivaju vysledky projektu po

ukonceni jeho realizacie

pocet

2009

16

2016

6. Casovy ramec realizacie Projektu

Datum zadiatku realizacie

aktivit Projektu 03/2009
Uko_ncenle realizacie aktivit 0212011
Projektu
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7. Aktivity a prispevok aktivit k vysledkom Projektu

Vazba na meratelny

Nzzov akivit ukazovatel vysledku (nazov Merna Pocet
y meratelného ukazovatela jednotka | jednotiek
vysledku)
Hlavné aktivity (Cislo/nazov)
1.1 Analyza potrieb Skoly PocCet zamestnancov
1. | s ciefom vypracovania zapojenych do vzdelavacich pocet 18
Rozvojového programu Skoly aktivit projektu
Pocget zamestnancov
2. | 1.2 Spolupraca institucii zapojenych do vzdelavacich pocet 10
aktivit projektu
L Pocet zamestnancov
3. 1}2 'I;\;c:rrltlajaé:z;)lzvqoveho zapojenych do vzdelavacich pocet 2
prog y aktivit projektu
1.4 Tvorba realizacného planu .
“ ) ! PocCet zamestnancov
Skoly na prechodné obdobie C o Y
4. ” ) N zapojenych do vzdelavacich pocet 2
od zaciatku projektu az po L .
) L . . aktivit projektu
implementaciu inovacii @ zmien
2.1 Tvorba kurikula pre Skolsky | Pocet
vzdelavaci program so novovytvorenych/inovovanych v
5. | T . ; , e g pocet 1
Specifikaciou novych vzdelavacich a Studijnych
didaktickych prostriedkov programov
2.2 Tvorba novych
a inovovanych &tudijnych Pocet
6. | a didaktickych materialov inovovanych/novovytvorenych pocet 8
a nakup novych didaktickych ucebnych materialov
prostriedkov
Pocet
7. | 2.3 Pilotovanie navrhu kurikul novovytvorenych/inovovanych pocet 1
vzdelavacich programov
2.4 Tvorba definitivnej Pocet - , )
8. f novovytvorenych/inovovanych pocet 1
dokumentacie Skoly S
vzdelavacich programov
2.5 Vzdelavacie aktivity pre Pocet zamestnancov
9. | manazment a pedagogickych zapojenych do vzdelavacich pocet 15

zamestnancov

aktivit projektu




8. Rozpocet projektu

Kéd ITMS: 26110130049

Jednotkova

. Pocet Z toho
Skupina vydavkov I cena jednotiek R opravnené
jednotka* | (max. cena) . v EUR/SKK v EUR/SKK
v EUR/SKK
610620 — Osobné 49 790,88/ 49 790,88/ 49 790,88/
naklady projekt 1 500 000,00 1 1 500 000,00 1 500 000,00
631001 — Tuzemské 13 294,16/ 13 294,16/ 13 294,16/
cestovné nahrady projekt 400 500,00 1 400 500,00 400 500,00
631002 — 5974,91/ 5974,91/ 5974,91/
Zahrani¢né projekt 180 000,00 1 180 000,00 180 000,00
cestovné nahrady
633002 — Material 17 513,11/ 17 513,11/ 17 513,11/
Vypoctova technika projekt 527 600,00 1 527 600,00 527 600,00
633004 — Material 6 195,64/ 6 195,64/ 6 195,64/
Prevadzkové stroje, . 186 650,00 186 650,00 186 650,00
S i ; projekt 1
pristroje, zariadenie,
technika a naradie
633006 — Material 1 945,16/ 1 945,16/ 1 945,16/
v8eobecny projekt 58 600,00 1 58 600,00 58 600,00
633009 — Material 5 808,94/ 5 808,94/ 5 808,94/
Knihy, ¢asopisy, 175 000,00 175 000,00 175 000,00
noviny, uceb[uce, projekt 1
ucebné pomocky
a kompenzacné
pomd&cky
633013 — Material 5111,86/ 5111,86/ 5111,86/
Softvér a licencie projekt 154 000,00 1 154 000,00 154 000,00
637003 — 677,16/ 677,16/ 677,16/
Propagacia, reklama | projekt 20 400,00 1 20 400,00 20 400,00
a inzercia
637004 — 39 119,03/ 39 119,03/ 39 119,03/
VSeobecné sluzby projekt 1178 500,00 1 1178 500,00 1178 500,00
637015 — Poistné 331,94/ 331,94/ 331,94/
iné ako do ZP, SP . 10 000,00 10 000,00 10 000,00
o projekt 1
a povinného
poistenia vozidla
920 — Rezerva na 3 186,62/ 3 186,62/ 3 186,62/
nepredvidané projekt 96 000,00 1 96 000,00 96 000,00
vydavky
148 949,41/ 148 949,41/
CELKOVO 4 487 250,00 4 487 250,00

* podrobné ¢lenenie rozpoctu je uvedené v prilohe €. 5 Rozpocet projektu Zmluvy o poskytnuti NFP




9. Rozpocet realizacie jednotlivych aktivit
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Opravnené

Neopravnené

Aktivita vydavky vydavky VysaEVSéfselg(lgvo
v EUR/SKK v EUR/SKK
Hlavné aktivity (Cislo / nazov)
. o 1 942,20/ 0,00/ 1 942,20/
1.1 Analyza potrieb Skoly s 58 500,00 0,00 58 500,00
1. | cielom vypracovania
Rozvojového programu Skoly
2. | 1.2 Spolupraca inétitucii 8 115,94/ 0,00/ 8 115,94/
244 500,00 0,00 244 500,00
1.3 Tvorba rozvojového 3 071,00/ 0,00/ 3 071,00/
3. « 92 500,00 0,00 92 500,00
programu Skoly
1.4 Tvorba realiza¢ného planu 1 726,40/ 0,00/ 1 726,40/
4 Skoly na prechodné obdobie od 52 000,00 0,00 52 000,00
" | zaCiatku projektu az po
implementaciu inovacii a zmien
2.1 Tvorba kurikula pre Skolsky 24 402,00/ 0,00/ 24 402,00/
5 vzdelavaci program so 735 000,00 0,00 735 000,00
" | Specifikaciou novych
didaktickych prostriedkov
2.2 Tvorba novych a 19 188,28/ 0,00/ 19 188,28/
inovovanych Studijnych a 578 000,00 0,00 578 000,00
6. | didaktickych materialov a nakup
novych didaktickych
prostriedkov
11 752,80/ 0,00/ 11 752,80/
7. | 2.3 Pilotovanie navrhu kurikul 354 000,00 0,00 354 000,00
. 3 186,60/ 0,00/ 3 186,60/
g, | 24 Tvorba definitivne; 96 000,00 0,00 96 000,00
dokumentacie Skoly
2.5 Vzdelavacie aktivity pre 19 339,95/ 0,00/ 19 339,95/
9. | manazment a pedagogickych 582 600,00 0,00 582 600,00
zamestnancov
10. | Zariadenie a vybavenie projektu 29 152,52/ 0,00/ 29 152,52/
878 250,00 0,00 878 250,00
11. | Rizikova prirazka 3 186,62/ 0,00/ 3 186,62/
96 000,00 0,00 96 000,00
Podporné aktivity
23 207,95/ 0,00/ 23 207,95/
Riadenie projektu 699 500,00 0,00 699 500,00
677,15/ 0,00/ 677,15/
Publicita a informovanost 20 400,00 0,00 20 400,00
0,00/ 148 949,41/
CELKOVO 0,00 4 487 250,00
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OsvedcCenie pravosti podpisu

Podl'a knily osvedcenia pravosti podpisov &.

osvedCujem  pravost  podpisu  Mgr. Daniela
Porubcova

R.&.. Op

Adresa

B4 ktory listinu viastnorudne podpisal pred osved&ujicim
[ ] uznal podpis na listine za svoj vlastny.
V Prievidzi diia

osved(“:ujflci/

Podla knihy osvedéenia pravosti podpisov &

osvedéujem pravost podpisu Anna Drezdova

R.E. op

Adresa . ~

ktory listinu vlastnoruéne podpisal pred osvedeujicim
"] uznal podpis na listine za svoj vlastny,

VY Prievidzi dfia

osvedéujg’x/o/

Podla knihy osved&enia pravosti podpisov &.

osvedtéujem pravost’ podpisu Mgr.Dudmila Peticovi
R.E.' OpP

Adresa .

ktory listinu viastnoruéne podpisal pred osvedéujicim
[1 uznal podpis na listine za svoj vlastny.

V Prievidzi diia

osvedéujici

Podla knihy osvedCenia pravosti podpisov &

osveddujem pravost’ podpisy Miriam Vanovi

R.E OP

Adresa

ktory listinu vlastnoruéne podpisal pred osved&ujtcim
[ uznal podpis na listine za svoj vlastny.

V Prievidzi diia .

osveddujici -

Tymto sa neosvedfuje pravdivost’ skutoénosti uvadzanych v listine.
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?fﬂoha €. 4 Zmluvy o poskytnuti NFp

Prievidza, 20.11. 2008
Plnomocenstvo

Podpisani Mgr. Daniela Porubcovi, narod. ;
bytom ey
riaditeTka Zakladnej Skoly M

arianska ul. Prievidza so sidlom v Meste Prievidza

splnomociiujem

Mer. Ludmilu Peticovi, narod. .
bytom B

zdstupkyfia riaditelky Zékladﬁej §kofy' Maridnska ul. v Pr;evidzi

Annu Drozdova, narod. ;
bytom

ekoném pre PaM

Miriam Vatiovit, narod.
bytom ;
ekoném pre rozpoget

narealiziciu tychto tkonov:

na podpis Zmluvy/Dodatkov k zmin

ve o poskytnuti nendvratného finandného prispevku k
projektu s nazvom

Klhacové kompetencie rozvoj osobnosti Fiaka v zakladnei §kole,
p '0f

csdprojeren LE110130049

ol predloZeny Zakladnou Skolou, Marignska ul. v Prievidz;
mer Operaéného programu Vzdelavanie,

- predkladanie Ziadosti o platbu,
overovanie sthlasu képii uctovnych dokladov
-k Ziadostiam o platbu pre potreby projektu,

a vietky ostatng ukony spojené s realiziciou projektu a s vykonom zmluvy v sivislosti s
predioZenim predmetného projektu.

$ ich originalom a podpornej dokumentacie

ofnenec plnomocenstvo prijima,

PERIStvo je platné podas platnosti a Géinnosti Zmluvy, resp. do jeho zaniku inym spésobom.

ANy beova
dlte:l’ka Skoly
Ocnenec Spinomognenee: Splnoniocnenec.
E 3 "':""" lllllll :.-.4-.;..- AR R LR R ...v.—-----on-, -------------------------------- '/-’-v- --------------
mila Peticovs Anna Drozdovi

Miriam Vatiova

Tla faditelky skoly ekoném pre rozpodet

ckondém pre PaM



Osvedcenie pravosti podpisu

Podl'a knihy osvedéenta pravosti podpisov & «
osvedtujem  pravost  podpisu  Mgr. Daniela
Porubcovi

RGE. OP

Adresa

ktory listinu viastnoruéne podpisal pred osved&ujiicim
[ ] uznal podpis na listine za svoj viastny.

V Prievidzi dila

osved&ujlipi

Podla knihy osved&enia pravosti podpisov &.

osved€ujem pravost podpisu Anna Drozdova

R.E. OP

Adresa )

ktory listinu viastnoruéne podpisal pred osvedEujlicim
(] uznal podpis na listine za svoj viastny.

V Prievidzi diia

osvedéujici , /-

Podla knihy osved&enia pravosti podpisov &, »
osvedtujem pravost pedpist Mgr.Dudmila Peticova
RE. . opP.

Adresa

4 ktory listinu viastroruéne podpisal pred osvedtujtcim

[_] uznal podpis na listine za svoj vlastny.

VY Prievidzi diia .

osved@ujiick’.

Podl'a knihy osvedcenia pravosti podpisov &

osved€ujem pravost podpisu Miriam Vanova

R.E. OP

Adresa.

X ktory listinu viastnoruzne podpisal pred osveddujicim
[_] uznat podpis na listine za svoj vlastny.

V Prievidzi diia

osved&ujuci.

Tymto sa neosvedcuje pravdivost’ skutoénosti uvadzanych v listine.
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Priloha ¢. 5 Zmluvy o poskytnuti NFP

Rozpocet projektu a komentar k rozpoctu projektu (v EUR/SKK na dve desatinné miesta)

A B Bl C D E F G=D*E H=D*F | | 11
00 0]€ PO 0

Personalne vyda erné 6 585,00 00 000,00

1.1.1.| Administrativny personal 8 619,00 260 000,00

Finan¢ny manazér zodpoveda za riadenie finanénych operacii, za
dodrziavanie rozpoctu projektu, komunikaciu s finanénym manzérom
SORO, celkovy rozsah prace 24 mesiacov. Zahrtia aj odvody za

zamestnavatela. 500 hod. x 200 Sk = 100 000 Sk Hospodarnost’ a 11 ;i ;g M
efektivnost’: -hodinova mzda je obvyklé v regione realizacie pri 2'3' 2' 4’ 2'5'

porovnatelnych pracach. Kalkulaény vzorec: (hruba mzda v case
realizacie projektu 24850 x odvody 1,352) / 168 = hodinova sadzba

1.1.1.1.|Finanény manazeér 610620 0sobohodina 500 6,63 200,00 3315,00 100 000,00| 200 Sihod. Pracovnd zmluva podra zikonnika prace

1.1.1.2.| Administrativny pracovnik osobohodina 0 0,00 0,00 0,00

Uttovnik zodpoveda za vedenie u&tovnictva projektu, celkovy rozsah
prace 24 mesiacov. Suma zahfiia aj odvody za zamestnavatel’a. 400
hod. x 200 Sk = 80 000 Sk. Hospodarnost’ a efektivnost: -hodinova 1.1,1.2,1.3,
mzda je obvykla v regione realizacie pri porovnatel'nych pracach. 14,21,22, X
Kalkulaény vzorec: (hruba mzda v €ase realizicie projektu 24850 x 23,24,25
odvody 1,352) / 168 = hodinova sadzba 200 Sk/hod Pracovna zmluva
1.1.1.3.{Ugtovnik 610620|osobohodina 400 6,63 200,00 2 652,00 80 000,00|podl'a zakonnika prace

Personalista a mzdar zodpoveda za pracovno-pravne vztahy a mzdy,
celkovy rozsah prace 24 mesiacov. Suma zahffia aj odvody za

zamestnavatel'a. 400 hod. x 200 Sk = 80 000 Sk Hospodarnost’ a 1.1,1.2,13,
efektivnost’: -hodinova mzda je obvykla v regione realizacie pri 14,21,22, X
porovnatel'nych pracach. Kalkulaény vzorec: (hruba mzda v Case 2.3,24,25

realizacie projektu 24850 x odvody 1,352) / 168 = hodinova sadzba

1.1.1.4|Personalista 610620|osobohodina 400 6,63 200,00 2 652,00 80 000,00| 220 SK/hod. Pracovnd zmluva podFa zdkonnika price

1.1.2.|Riadiaci personal 3 650,00 110 000,00

Projektovy manazér zodpoveda za obsahové riadenie projektu a za
realizaciu jeho aktivit, celkovy rozsah prace 24 mesiacov. Suma zahfia
aj odvody za zamestnavatel'a. 500 hod. x 220 Sk = 110 000 Sk
Hospodarnost’ a efektivnost’: -hodinova mzda je obvykla v regione
realizacie pri porovnatelnych pracach. Kalkulaény vzorec: (hruba mzda
v Case realizacie projektu 24850 x odvody 1,352) / 168 x 10 %
povolené navysenie = hodinova sadzba 220 Sk/hod. Pracovna zmluva

11,1213,
14,2.1,22, X
2.3,24,25

1.1.2.1. | Projektovy manazér 610620|0sobohodina 500 7,30 220,00 3650,00 110 000,00 |Podl'a zikonnika price
Koordinator odbornej aktivity ¢. (doplnit’
1.1.2.2.|¢islo) osobohodina 0 0,00 0,00 0,00
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1.1.2.3.].....Iné (doplnit)) osobohodina 0 0,00 0,00 0,00
1.1.3.|Iny personal 4 316,00 130 000,00
Manazér publicity zodpoveda za zabezpecenie publicity projektu v
stlade so zmluvou o poskytnuti NFP, tj. za oznacenie miesta realizacie
projektu a vietkych vystupov projektu, externa komunikaciu o
realizacii projektu, vSetky nalezitosti podl'a Manualu pre informovanie
a publicitu, celkovy rozsah prace 24 mesiacov. Suma zahfiia aj odvody 1‘11' ;i’ ;g' X
za zamestnavatela. 250 hod. x 200 Sk = 50 000 Sk Hospodarnost’ a 2:3: 2:4: 2:5'
efektivnost’: -hodinova mzda je obvykla v regione realizacie pri
porovnatel'nych pracach. Kalkulaény vzorec: (hruba mzda v case
realizacie projektu 24850 x odvody 1,352) / 168 = hodinova sadzba
200 Sk/hod. Pracovna zmluva podl'a zakonnika prace
1.1.3.1.|Manazér publicity 610620osobohodina 250 6,64 200,00 1 660,00 50 000,00
1.1.3.2.|Pracovnik pre verejné obstaravanie osobohodina 0 0,00 0,00 0,00
Webmaster a spravca IS zodpoveda za webovu stranku a spravuje IS
pouzivané pri projekte, zodpoveda za technick stranku zavedenia IT,
celkovy rozsah prace 24 mesiacov. Suma zahffia aj odvody za
zamestnvatel'a. 400 hod. x 200 Sk = 80 000 Sk Hospodarnost a 11 ;i ig «
efektivnost’: -hodinova mzda je obvykla v regione realizacie pri 2:3: 2: 4: 2:5’
porovnatel'nych pracach. Kalkula¢ny vzorec: (hruba mzda v Case
Programovanie webstranok, portdlov a tdr7ba ;%a(;lzsall;;]e grolj)ektu 24'850 1x odvo:lll?l 1,,352) /'11(68 = hodinova sadzba
1.13.3.[IS 610620 osobohodina 400 6,64 200,00 2656,00 80 000,00 oc, Tracovna ziuva pocta zakonnita prace
1.1.3.4.]... Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00 0,00 0,00
1.2. Cestovné nahrady ** 0,00 0,00
1.2.1.|Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0 0,00 0,00 0,00
Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v
1.2.2.|sulade s platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00 0,00
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady
v sulade s platnymi limitmi)** v pripade
1.2.3.|potreby projekt 0 0,00 0,00 0,00
Em NG W P — 473,40 4 500,00
1.3.1.] Administrativny personal 1 660,00 50 000,00
1.3.1.1.|Finanény manazér osobohodina 0 0,00 0,00 0,00
1.3.1.2.| Administrativny pracovnik osobohodina 0 0,00 0,00 0,00
Externy konzultant poskytne riadiacim pracovnikom pozadované
konzultacie ohl'adom administracie ESF projektu pocas doby jeho
trvania. 100 hodin x 500 Sk = 50 000 Sk. Poskytovanie tejto sluzby 11,12,1.3,
bude vybrané na zaklade verejného obstaravania, ¢im bude 14,21,22, X
zabezpetena efektivnost’ a hospodérnost’ vynaloZenia prostriedkov. 2.3,24,25
Hodinova sadzba bola ur¢ena na zaklade prieskumu. Subdodavka
1.3.1.3.|Konzultant 637004|o0sobohodina 100 16,60 500,00 1660,00 50 000,00| SXPeTtnYeh sluZieb na zéklade obchodného zékonnika - fakiiira.
1.3.2.|Riadiaci personal 0,00 0,00
1.3.2.1.|Projektovy manazér osobohodina 0 0,00 0,00 0,00
Koordinator odbornej aktivity €. (doplnit’
1.3.2.2.|¢islo) osobohodina 0 0,00 0,00 0,00
1.3.2.3.].....Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00 0,00 0,00
1.3.3.|Iny personal 813,40 24 500,00
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1.3.3.1.|ManaZér publicity osobohodina 0 0,00 0,00 0,00
Pracovnik pre verejné obstaravanie zodpoveda za realizaciu
P fo . ez . o 1.3,14,21,
obstaravania v rdmci projektu podl'a zdkona o verejnom obstardvani. 222394
Hodinové sadzba bola uréené na zéklade prieskumu. Subdodavka 2'5' o
expertnych sluzieb na zaklade obchodného zdkonnika - faktura. ’
1.3.3.2.|Pracovnik pre verejné obstaravanie 637004 |osobohodina 35 23,24 700,00 813,40 24 500,00
Programovanie webstranok, portalov a udrzba
1.3.3.3.]IS osobohodina 0 0,00 0,00 0,00
1.3.3.4.]... Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00 0,00 0,00
1.4. Ostatné vydavky - nepriame 2489,55 75 000,00
Spotrebny tovar kancelarskeho charakteru (kopirovaci papier, tonery a
pod.) do vysky 25 000 Sk, ako aj vydavky na obcerstvenie pocas
pracovnych seminarov do vysky 30 000Sk. Pocas priebehu projektu sa 111213
predpoklada realizacia viacerych pracovnych seminarov: seminar pri A
N . L . . . . 14,21,2.2,
tvorbe $kolskej dokumentacie, pri tvorbe kurikula, semindre ku 232425
kazdému predmetu pri ich pilotovani, pracovny seminar na R
zhodnotenie pilotnej fazy a zapracovanie zmien do kurikula, zavere¢na
. ] konferencia projektu.
1.4.1.|Spotrebny tovar a prevadzkovy materidl 633006 projekt 1| 18567| 5500000 182567 55 000,00 pro)
1.4.2.|N4jom priestorov pre administraciu projektu projekt 0 0,00 0,00 0,00
Telekomunikacné poplatky, postovné a
1.4.3.|internet projekt 0 0,00 0,00 0,00
1.4.4.|Energie, upratovanie projekt 0 0,00 0,00 0,00
1.4.5.|N4jom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00 0,00
Vydavky spojené s pravnym poradenstvom, s uzatvaranim zmluvnych
x . . : ‘oz . 11,12,13,
vzt'ahov pocas projektu Hodinova sadzba bola uréena na zaklade
: . ; ” ) i 14,2.1,2.2,
prieskumu. Subdodavka expertnych sluzieb na zaklade obchodného 232425
’ akonnika - faktira.
1.4.6.|Pravne poradenstvo 637004 [projekt 1 663,88 20 000,00 663,88 20 000,00 rakonnika - lakdura
1. [ Spolu 21 547,95 649 500,00

2.

Zariadenie a vybavenie projektu
Zariadenie a vybavenie (kriZové

spolufinancovanie - obstaranie

2.1. odpisovaného majektu)
2.1.1.[Stolny pogita¢ alebo notebook ks 0 0,00 0,00 0,00
2.1.2.| Aplikacny softvér ks 0 0,00 0,00 0,00
2.1.3.|Kopirovacie zariadenie ks 0 0,00 0,00 0,00
2.1.4.|Tlagiaren ks 0 0,00 0,00 0,00
2.1.5.|Multifunkéné zariadenie ks 0 0,00 0,00 0,00
2.1.6.|Dataprojektor ks 0 0,00 0,00 0,00
Digitalny fotoaparat pre ucely
2.1.7.|fotodokumentacie ks 0 0,00 0,00 0,00
2.1.8.|Skener ks 0 0,00 0,00 0,00
2.1.9.{... Iné (doplnit) ks 0 0,00 0,00 0,00

22

Zariadenie a vybavenie (mimo kriZového

spolufinancovania)

28 820,58

868 250,00
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Nakup notebookov pre 10 metodikov tvoriacich kurikulum,
elektronické didaktické prostriedky, $kolskti pedagogicku
dokumentaciu a hodnotiacich piloty nového kurikula. Notebooky st
nevyhnutné pre ich pracu na projekte pocas celej doby jeho trvania. Po
skonceni projektu budi vyuzivané na pokracovanie kurikularnej 11 1221 1232
reformy jednotlivych predmetov vo vyssich ro¢nikoch a aj ako sucast’ 2:3: 2.;1,'2.;5,1
odbornych ucebni vybavenych IKT. 10 * 20000 Sk=200000 Sk. Min.
parametre: Acer Aspire 6920G-6A 2G32MN T5750 2GB, 16" display,
RAM DDR2 SO-DIMM 2GB, 667 MHz A-Data Opera¢ny systém
2.2.1.|Notebook 633002|ks 10| 66387| 2000000 6 638.70 200 000,9| M1e10SCt XP Professional
Kompletny balik kancelarskych programov pre 10 notebookov pre 1.1,1.2,13,
metodikov a pilotujucich pedagogov a 16 PC do ucebne - MS Office |14, 2.1,2.2,
2.2.2.| Aplikagny softvér 633013 ks 26 13278] 400000 3452.28 104 000,00| fOr education, 4 000 Sk x 26 ks = 104 000 Sk 23,24,25,
Multifunkéné farebné zariadenie pouzivané pri tvorbe a pilotovani ;1 ;; ;g
2.2.3.|Multifunkéné zariadenie 633002]ks 2| 2s8e1| 780000 517,82 15 600,00 "OVého kurikula LASER A4 600x600 dpi 24,25
2.2.4.|USB, kalkulacky ks 0 0,00 0,00 0,00
Digitalny fotoaparat pre ucely
2.2.5.|fotodokumentacie ks 0 0,00 0,00 0,00
Nakup 16 ks PC ako didakticky prostriedok pre vyuzivanie IKT vo
vzdelavani. AthlonLE1640 atiRadX1200, 160GB HDD, 2GB RAM, 2325 X
Monitor LCD 19" AOC 916Swa wide 5ms 2000: 1repro Klavesnica T
2.2.6.|Stolny pogitas 633002 |ks 16 647,28  19500,00 10 356,48 312 000,00| Chickony, Mys Genius 110PS2, Softvér XP Professional OEM
Datavideoprojektor pouzivany v predmetoch, ktoré prechadzaju
pilotovanim nového kurikula. Cena dataprojektora bude 21 650 Sk. 23.25 X
2000 ANSI, 2000:1, DLP, XGA 1024 x 768, 1 ks x21 650 sk =21 650 |~
2.2.7.|Dataprojektor 633004 |ks 1 718,64 21 650,00 718,64 21 650,00/000 Sk
11,12,13,
14,11,12,
Wifi pripojenie vratane ochrany. 1 komplet 25 000 Sk 13,14, X
21,22, 2.3,
2.2.8.|Wifi pripojenie 633004 (ks 1 829,84 25 000,00 829,84 25 000,00 24,25
Keramicka tabul’a pouzivana v predmetoch, ktoré prechadzaju
pilotovanim nového kurikula. Minimalny rozmer 1,2 mx 1,5 m, 1 ks x |2.3,25
2.2.9.|Keramicka tabul'a 633004 ks 3 199,16 6 000,00 597,48 18 000,00{6 000 Sk = 18 000 SK..
Hlasovacie zariadenie, pouzivané v predmetoch, ktoré prechadzaji 2325 X
2.2.10.[Hlasovacie zariadenie 633004 |ks 1 929,42 28 000,00 929,42 28 000,00 pilotovanim nového kurikula. o
Vizualizér pouzivany v predmetoch, ktoré prechadzaji pilotovanim 2325 X
2.2.11.|Vizualizér 633004 |ks 2 763,46 23 000,00 1526,92 46 000,00|nového kurikula. 2 ks x 23 000 Sk = 46 000 Sk T
Interaktivny systém pre projekciu pouzivany v predmetoch, ktoré
prechadzaju pilotovanim nového kurikula, 2 ks vo vdzbe na technické [2.3,2.5 X
2.2.12.|Interaktivny systém projekcie 633004 (ks 2 796,65 24 000,00 1593,30 48 000,00|iné zariadenia.
Vyucbovy softvér pouzivany v predmetoch, ktoré prechadzaji
pilotovanim nového kurikula, nevyhnutny pre zavedenie inovativnych |2.3,2.5 X
2.2.13.|Aplikacny softvér 633013 (projekt 1 1659,70 50 000,00 1659,70 50 000,00 metod vzdelavania ISCED 1 a ISCED 2
Odpisy dlhodobého hmotného/nehmotného
2.3. majetku 0,00 0,00
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Odpisy dlhodobého hmotného/nehmotného

2.3.1.|majetku mesiac 0 0,00 0,00 0,00
2.3.2.|Finanény lizing - odpisy mesiac 0 0,00 0,00 0,00
2.4. Poistenie, opravy a idrzba 331,94 10 000,00
11,12,13,
14,11,1.2,
poistenie vybavenia a zariadenia naktipeného z prostriedkov projektu 1.3, 1.4,
2122, 2.3,
2.4.1.|Poistenie 637015(projekt 1 331,94 10 000,00 331,94 10 000,00 24,25
2.4.2.|Udrzba a opravy zariadenia/ vybavenia projekt 0 0,00 0,00 0,00
2.[Spolu 29 152,52 878 250,00

. Monitoring a hodnotenie projektu

. Personilne vydavky interné

1660,00

50 000,00

Zabezpecenie monitoringu projektu pocas jeho realizacie, priprava
monitorovacich sprav, sledovanie ukazovatel'ov, vecného a finan¢ného
plnenia projektu. V priebehu projektu vypracuje priebezné a zaverecné
monitorovacie spravy, celkovy rozsah prace 250 hodin. 250 hod. x 200
Sk =50 000 Sk. Suma zahfia aj odvody za zamestnavatel'a.
Hospodarnost’ a efektivnost”: -hodinova mzda je obvykla v regione
realizacie pri porovnatelnych pracach. Kalkula¢ny vzorec: (hruba mzda
v Case realizacie projektu 24850 x odvody 1,352) / 168 = hodinova
sadzba 200 Sk/hod. Pracovna zmluva podla zakonnika prace

11,12,13,
14,2.1,22, X
23,24,25

3.1.1.|ManaZzér monitoringu 610620{osobohodina 250 6,64 200,00 1660,00 50 000,00
Expertizy a posudky tykajice sa monitoringu

3.1.2.]a hodnotenia osobohodina 0 0,00 0,00 0,00

3.1.3.... Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00 0,00 0,00

3.2. Cestovné nahrady ** 0,00 0,00

3.2.1.|Prevadzka vozidla organizacie v tuzemsku* projekt 0 0,00 0,00 0,00
Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v

3.2.2.|sulade s platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00 0,00
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady
v stilade s platnymi limitmi)** v pripade

3.2.3.|potreby projekt 0 0,00 0,00 0,00

. Persondlne vydavky externé

Manazér monitoringu osobohodina 0 0,00 0,00 0,00

Expertizy a posudky tykajice sa monitoringu
3.3.2.]a hodnotenia osobohodina 0 0,00 0,00 0,00
3.3.3.... Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00 0,00 0,00
3.| Spolu 1 660,00 50 000,00

. Publicita a informovanie

Publicita

.|Letaky, skladacky

637003

projekt

292,11

8 800,00

677,15

292,11

20 400,00

8 800,00

Vyroba letakov pre ziakov informujuca o zmenach v obsahu a formach
vyucovania, ktoré budu vysledkom projektu. Min. format A4,
plnofarebné, nalezitosti podl'a Manualu pre informovanie a publicitu,
400 ks x 22 Sk = 8 800 Sk

13,1.4,21,
2.2,23,24, X
25
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Vyroba plagatov informujiica o zmenéch v obsahu a formach
vyucovania, ktoré budu vysledkom projektu. Plnofarebné, A3, ;g‘ ;g’ gi’ X
nalezitosti podla Manuélu pre informovanie a publicitu 20 ks x 130 Sk 2:5' o
4.1.2.|Plagaty 637003 |projekt 1 86,30 2 600,00 86,30 2600,00|= 2 600 Sk
4.1.3.|Brozarky projekt 0 0,00 0,00 0,00
4.1.4.|CDROM projekt 0 0,00 0,00 0,00
Oznacenie projektu v sulade s poziadavkami ESF, oznacenie 11,12,1.3,
miestnosti, nalezitosti podla Manualu pre informovanie a publicitu, 14,21,22, X
4.1.5.|Oznagenie projektu 637003|projekt 1 9958|  3000,00 99,58 3.000,00PInofarebn. Spolu 3 000 Sk 23,24,25
4.1.6.]|Web stranka uréena pre publicitu projektu projekt 0 0,00 0,00 0,00
Tlacové konferencie a workshopy zamerané
4.1.7.|na publicitu projektu projekt 0 0,00 0,00 0,00
Inzercia v tlaGenych médiach informujiica o zmenach v obsahu a 111213
formach vyucovania, ktoré budu vysledkom projektu. Nalezitosti podl'a 1: 4' 2: 1’ 2: 2’ X
Inzercia v tlatenych alebo intrenetovych Manualu pre informovanie a publicitu. 3 uverejnenia x 2 000 Sk = 6 2_3: 5 4: 25
4.1.8.médiach 637003 projekt 1 199,16 6 000,00 199,16 6 000,00]000 Sk
4.1.9.{... Iné (dopnit) projekt 0 0,00 0,00 0,00
4.| Spolu 677,15 20 400,00

5.

Bl

Analyza potrieb $koly s ciePom
vypracovania Rozvojového programu
Skoly

Personilne vydavky interné - odborné
Cinnosti

Metodik pre analyzu potrieb skoly a tvorbu

6 000,00

Personalne vydavky za pracu metodika pre analyzu potrieb $koly,
postdi vhodnost’ pouzitia metodologickych nastrojov pre analyzu
potrieb Skoly pripravenych externym expertom - analytikom (navrh
dotaznikov, navrh schémy riadenych rozhovorov, zoznam sledovanych
Statistickych ukazovatel'ov) a bude oponovat’ analyzu potrieb §koly,
zahffa aj odvody zamestnavatel’a. 30 hod. x 200 Sk = 6 000 Sk
Hospodarnost’ a efektivnost: -hodinova mzda je obvykla v regione
realizacie pri porovnatelnych pracach. Kalkulaény vzorec: (hruba mzda
v Case realizacie projektu 24850 x odvody 1,352) / 168 = hodinova
sadzba 200 Sk/hod. Pracovnd zmluva podla zakonnika prace

5.1.1.|rozvojového programu skoly 610620|osobohodina 30 6,64 200,00 199,20 6 000,00
5.1.2.... Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00 0,00 0,00
5.2. Cestovné nahrady ** 0,00 0,00
5.2.1.|Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0 0,00 0,00 0,00
Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v
5.2.2.|sulade s platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00 0,00
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady
v stilade s platnymi limitmi)** v pripade
5.2.3.|potreby projekt 0 0,00 0,00 0,00

Personalne vydavky externé - odborné

5.3.

Cinnosti

1743,00

52 500,00
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Celkova suma zahffia naklady na ¢innost’ experta-analytika
zodpovedného zhodnotenie prostredia a potrieb $koly a vypracovanie
analyzy (navsteva Skoly, interviewovanie pedagogického personalu,
manazment, §tadium dokumentov,, $tatistické udaje a ich ziskavanie,
zapracovanie, tvorba analyzy, konzulticie, finalizicia a ostatné
vydavky, ktoré vznikni pri poskytnuti jeho sluzieb. Bude vybrany na
zaliatku realizacie projektu. 75 osobohod. x 700 Sk = 52 500 Sk
Expert bude vyberany v ramci verejného obstaravania, ¢im bude
zabezpecena efektivnost a hospodarnost’. Hodinova sadzba bola uréena
na zaklade prieskumu. Subdodavka expertnych sluzieb na zaklade
obchodného zakonnika - faktara.

6.1.1.

. Spolupraca institucii

Personilne vydavky interné - odborné
. Cinnosti

Metodik pre analyzu potrieb skoly a tvorbu
rozvojového programu $koly

610620

osobohodina

6,64

200,00

199,20

199,20

5.3.1.|Expert - analytik 637004 |osobohodina 75 23,24 700,00 1 743,00 52 500,00
5.3.2.| Vyvoj portalu projekt 0 0,00 0,00 0,00
5.3.3.| Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,00 0,00 0,00
5.3.4.... Iné (doplnit) 0,00 0,00 0,00
5.4. Ostatné vydavky - priame 0,00 0,00
5.4.1.|Najom priestorov na realizaciu aktivity 5 projekt 0 0,00 0,00 0,00
5.4.2.[N4jom ostatného majetku a lizing 0 0,00 0,00 0,00

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre

lektorov, odborny a organiza¢ny personal

5.4.3.|(zabezpecené dodavatel'sky)*** projekt 0 0,00 0,00 0,00
5.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie 0 0,00 0,00 0,00
5.4.5.]... Iné (dopnit’) projekt 0 0,00 0,00 0,00
5.5. Podpora frekventantov 0,00 0,00

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre
5.5.1.|frekventantov vzdelavania v tuzemsku projekt 0 0,00 0,00 0,00
5.5.2.|Skoliaci material, koliace potreby projekt 0 0,00 0,00 0,00
5.5.3.|Prispevky pre frekventantov projekt 0 0,00 0,00 0,00
5.5.4.]... Iné (doplnit)) projekt 0 0,00 0,00 0,00
5.| Spolu 1942,20 58 500,00

6 000,00

6 000,00

Personalne naklady za pracu metodika, vytipuje mozné institticie v
zahrani¢i, ktoré budu zodpovedat’ pozadovanycm kritériam - podobné
zameranie, region, uspesnost’ institicie, skontaktuje sa s nimi, pripravi
metodiku zistovania pred zahrani¢nou pracovnou cestou, suma zahfiia
aj odvody zamestnavatela. 30 hod. x 200 Sk = 6 000 Sk Hospodarnost’
a efektivnost: -hodinova mzda je obvykla v regione realizacie pri
porovnatel'nych pracach. Kalkula¢ny vzorec: (hruba mzda v ¢ase
realizacie projektu 24850 x odvody 1,352) / 168 = hodinova sadzba
200 Sk/hod. Pracovna zmluva podl'a zakonnika prace

6.1.2.

6.2.

... Iné (doplnit)
Cestovné nahrady **

osobohodina

0,00

0,00
7916,74

0,00
238 500,00

6.2.1.

Prevadzka vozidla organizacie *

projekt

0,00
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Naklady na tuzemské pracovné cesty do $kol, ktoré uz zrealizovali
obsahovi reformu. Budu prebiehat’ pocas trvania projektu, najma pre

Tvorba rozvojového programu $koly
Personalne vydavky interné - odborné

. ¢innosti

Metodik pre analyzu potrieb skoly a tvorbu

40 000,00

Personalne naklady za pracu metodika pre analyzu potrieb Skoly a
tvorbu rozvojového programu $koly, zalozena na rozdeleni prace s
externym expertom. Doplni a posudi navrhy spracované externym
expertom, doplni navrhom upravenej $kolskej pedagogickej
dokumentacie a planom personalneho zabezpecenia. Metodik sa bude
podiel'at’ na zabezpeceni konzultacie pracovnej verzie s pedagogmi,
ziakmi a rodi¢mi. Suma zahffia aj odvody zamestnavatel’a. 200 hod. x
200 Sk =40 000 Sk Hospodarnost’ a efektivnost’: -hodinova mzda je
obvykla v regione realizacie pri porovnatelnych pracach. Kalkulaény
vzorec: (hruba mzda v Case realizacie projektu 24850 x odvody 1,352)
/ 168 = hodinova sadzba 200 Sk/hod. Pracovna zmluva podl'a
zakonnika prace

Tuzemské pracovné cesty (cestovné nihrady v 10 metodikov, p v celkovej sume 58 500 Sk. Suma zahffia aj stravné a 1L
6.2.2.|stlade s platnymi limitmi) ** 631001 |projekt 1| 194184] 5850000 194184 58 500,00 cestovne nahrady.
Naklady na zahrani¢né pracovné cesty do $kol, ktoré uz zrealizovali
obsahovii reformu mimo tizemia SR, (predpoklada sa najmi Ceska
rep.), pocas celého trvania projektu, najma pre metodikov, zahffiaja 1.1
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné néhrady polozky ubytovanie, stravné, vreckové a cestovné nahrady, pri podte 45
v stlade s platnymi limitmi)** v pripade osobonoci v celkovej hodnote 180 000 Sk.
6.2.3.|potreby 631002 projekt 1 5974,90] 180 000,00 5974,90 180 000,00
Personalne vydavky externé - odborné
6.3. ¢innosti 0,00 0,00
6.3.1.|Nazov pozicie... osobohodina 0 0,00 0,00 0,00
6.3.2.| Vyvoj portalu projekt 0 0,00 0,00 0,00
6.3.3.[Tvorba vzdeldvacich modulov osobohodina 0 0,00 0,00 0,00
6.3.4.]... Iné (doplnit) 0 0,00 0,00 0,00
6.4. Ostatné vydavky - priame 0,00 0,00
6.4.1.|Najom priestorov na realizaciu aktivity 5 projekt 0 0,00 0,00 0,00
6.4.2.|Najom ostatného majetku a lizing 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre
lektorov, odborny a organiza¢ny personal
6.4.3.|(zabezpecené dodavatel'sky)*** projekt 0 0,00 0,00 0,00
6.4.4.| Grafické spracovanie a tla¢ publikéacie 0,00
6.4.5.{... Iné (doplnit) projekt ,00 0,00 0,00
6.5. Podpora frekventantov 0,00 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre
6.5.1.|frekventantov vzdelavania v tuzemsku projekt 0 0,00 0,00 0,00
6.5.2.|Skoliaci material, $koliace potreby projekt 0 0,00 0,00 0,00
6.5.3.|Prispevky pre frekventantov projekt 0 0,00 0,00 0,00
6.5.4.]... Iné (dopnit’) projekt 0 0,00 0,00 0,00
6.| Spolu 8 115,94 244 500,00

=
w

7.1.1.|rozvojového programu skoly 610620osobohodina 200 6,64 200,00 1 328,00 40 000,00
7.1.2.{... Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00 0,00 0,00
7.2. Cestovné nahrady ** 0,00 0,00
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. ¢innosti

Personalne vydavky externé - odborné

Expert pre tvorbu rozvojového programu

7.2.1.[Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0 0,00 0,00 0,00
Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v

7.2.2.|sulade s platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00 0,00
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady
v sulade s platnymi limitmi)** v pripade

7.2.3.|potreby projekt 0 0,00 0,00 0,00

52 500,00

Praca experta zahffia vytvorenie navrhu rozvojového programu na
zéklade analyzy potrieb Skoly, vratane navrhu priorit Skoly a ndvrhu
finanéného zabezpecenia rozvojového programu. Expert posudi navrh
upravenej $kolskej pedagogickej dokumentécie a plan personalneho
zabezpecenia spracované metodikom. Nasledne sa podiel’a na
zabezpeCeni konzulticie pracovnej verzie dokumentov s internymi aj
externymi aktérmi, na zapracovani ich pripomienok a finalizacii
navrhu, poskytuje poradenstvo a pomoc pri schvalovacom procese
rozvojového programu Skoly. Celkova suma zahffia odmenu experta
pre tvorbu rozvojového programu Skoly a ostatné vydavky, ktoré
vznikni pri poskytnuti tejto sluzby, a to cestovné, ubytovanie, stravné,
telefon.75 hod. x 700 Sk = 52 500 Sk Expert bude vyberany v ramci
verejného obstaravania, ¢im bude zabezpecena efektivnost’ a
hospodérnost. Hodinova sadzba bola urcené na zaklade prieskumu.
Subdodavka expertnych sluzieb na zaklade obchodného zakonnika -
faktara.

12,13

8.

8.1.

Tvorba realiza¢ného planu $koly na
prechodné obdobie od zaciatku
projektu aZ po implementaciu inovacii
azmien

Personilne vydavky interné - odborné
¢innosti

664,00

7.3.1.|skoly 637004 |osobohodina 75 23,24 700,00 1743,00 52 500,00
7.3.2.|Vyvoj portalu projekt 0 0,00 0,00 0,00
7.3.3.[Tvorba vzdeldvacich modulov osobohodina 0 0,00 0,00 0,00
7.3.4.... Iné (doplnit) 0 0,00 0,00 0,00
Ostatné vydavky - priame
7.4.1.IN4jom priestorov na realizaciu aktivity 5 projekt 0 0,00 0,00 0,00
7.4.2.|Najom ostatného majetku a lizing 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre
lektorov, odborny a organiza¢ny personal
7.4.3.|(zabezpecené dodavatel'sky)*** projekt 0 0,00 0,00 0,00
7.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikéacie 0,00
7.4.5.]... Iné (doplnit)) projekt 0 0,00 0,00 0,00
7.5. Podpora frekventantov 0,00 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre
7.5.1.|frekventantov vzdelavania v tuzemsku projekt 0 0,00 0,00 0,00
7.5.2.|Skoliaci material, $koliace potreby projekt 0 0,00 0,00 0,00
7.5.3.|Prispevky pre frekventantov projekt 0 0,00 0,00 0,00
7.5.4.]... Iné (doplnit’) projekt 0 0,00 0,00 0,00
7.| Spolu 3071,00 92 500,00

20 000,00
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Metodik pre tvorbu a implementaciu

Personalne naklady za pracu metodika zaloZenej na tizkej spolupraci s
externym expertom a zahfiia spracovanie planu na obdobie realizacie
projektu s tlohami, gestormi, ktory bude mapovat’ prechod dnesného
na budici systém z manazérskeho hl'adiska. Suma zahfia aj odvody
zamestnavatel'a. 100 hod. x 200 Sk =20 000 Sk Hospodarnost’ a
efektivnost’: -hodinova mzda je obvykla v regione realizacie pri
porovnatelnych pracach. Kalkulaény vzorec: (hruba mzda v case
realizacie projektu 24850 x odvody 1,352) / 168 = hodinova sadzba
200 Sk/hod. Pracovna zmluva podl'a zakonnika prace

Personalne vydavky externé - odborné

. ¢innosti

8.1.1.|realiza¢ného planu koly 610620{osobohodina 100 6,64 200,00 664,00 20 000,00
8.1.2.{... Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00 0,00 0,00
8.2. Cestovné nahrady ** 0,00 0,00
8.2.1.|Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0 0,00 0,00 0,00
Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v
8.2.2.|sulade s platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00 0,00
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady
v stlade s platnymi limitmi)** v pripade
8.2.3.|potreby projekt 0 0,00 0,00 0,00

32 000,00

Celkova suma za pracu externého experta, ktord obsahuje plan na
obdobie realizacie projektu s ulohami, gestormi, ktory bude mapovat’
prechod od dnesného k budicemu systému z manazérskeho hl'adiska.
Suma zahfiia néklady na ¢innost’ experta-analytika a ostatné vydavky,
ktoré vzniknu pri poskytnuti jeho sluzieb. 40 osobohod. x 800 Sk =32
000 Sk. Expert bude vyberany v ramci verejného obstaravania, ¢im
bude zabezpecena efektivnost’ a hospodarnost’. Hodinova sadzba bola
ur¢ena na zaklade prieskumu. Subdodavka expertnych sluzieb na
zaklade obchodného zakonnika - faktura.

8.3.1.[Expert pre tvorbu realiza¢ného planu Skoly 637004 |osobohodina 40 26,56 800,00 1062,40 32 000,00
8.3.2.| Vyvoj portalu projekt 0 0,00 0,00 0,00
8.3.3.| Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,00 0,00 0,00
8.3.4.]... Iné (dopnit’) 0,00 0,00 0,00
. Ostatné vydavKky - priame 0,00 0,00
8.4.1.|Najom priestorov na realizaciu aktivity 5 projekt 0 0,00 0,00 0,00
8.4.2.[N4jom ostatného majetku a lizing 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre
lektorov, odborny a organiza¢ny personal
8.4.3.|(zabezpecené dodavatel'sky)*** projekt 0 0,00 0,00 0,00
8.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie 0,00
... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00 0,00
. Podpora frekventantov 0,00 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre
8.5.1.|frekventantov vzdelavania v tuzemsku projekt 0 0,00 0,00 0,00
8.5.2.| Skoliaci material, $koliace potreby projekt 0 0,00 0,00 0,00
8.5.3.|Prispevky pre frekventantov projekt 0 0,00 0,00 0,00
8.5.4.|... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00 0,00
8.| Spolu 1726,40 52 000,00
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Tvorba kurikula pre Skolsky
vzdelavaci program so Specifikaciou

9. novych didaktickych prostriedkov
Personilne vydavky interné - odborné
9.1. ¢innosti 15 272,00 460 000,00

Personalny vydavok pre jedného pedagoga v rozsahu 90 hodin x 200
Sk na hodinu, t.z. 18 000 Sk. Celkova suma zahfia aj odvody
zamestnavatela. Ulohou metodika pre tvorbu kurikula jednotlivych
predmetov ISCED 1 je pripravit’ v spolupraci s expertami ramcovy
navrh zmeny kurikula. Okrem toho dopfiiat’ a pripomienkovat pocas
tvorby a na zaver pocas predmetového pracovného seminara samotné
navrhy predmetovych kurikul pripravené pedagdégmi pilotujicimi
predmety, pripomienkovat’ a dopiiiat’ expertami pripravené evaluaéné
nastroje a vykonové Standardy pre proces pilotovania. V spolupracis  |2.1. X
pedagogmi pilotujucimi predmety rozpracuje ramcovy navrh kurikula
do pedagogickej dokumentacie, ktora bude nasledne postiidena vedenim
Skoly a pripravi Specifikaciu didaktickych prostriedkov potrebnych
vytvorit, inovovat’ alebo zakupit'. Hospodarnost a efektivnost’ -
hodinova mzda je obvykla v regione realizicie pri porovnatelnych
pracach. Kalkula¢ny vzorec: (hruba mzda v Case realizacie projektu
24850 x odvody 1,352) / 168 = hodinova sadzba 200 Sk/hod.

Metodik ¢.1pre tvorbu kurikula a hodnotenie Pracovna zmluva podla zakonnika prace

9.1.1.1{pilotov - ISCED 1 projektové vyuCovanie 610620|osobohodina 90 6,64 200,00 597,60 18 000,00

Personalny vydavok pre jedného pedagdga v rozsahu 90 hodin x 200
Sk na hodinu, t.z. 18 000 Sk. Celkova suma zahia aj odvody
zamestnavatela. Ulohou metodika pre tvorbu kurikula jednotlivych
predmetov ISCED 1 je pripravit’ v spolupraci s expertami ramcovy
navrh zmeny kurikula. Okrem toho doplhat’ a pripomienkovat pocas
tvorby a na zaver pocas predmetového pracovného seminara samotné
navrhy predmetovych kurikul pripravené pedagdgmi pilotujicimi
predmety, pripomienkovat’ a dopliat’ expertami pripravené evaluatné
nastroje a vykonové Standardy pre proces pilotovania. V spolupracis  |2.1. X
pedagogmi pilotujucimi predmety rozpracuje ramcovy navrh kurikula
do pedagogickej dokumentacie, ktora bude nasledne postiidena vedenim
Skoly a pripravi $pecifikaciu didaktickych prostriedkov potrebnych
vytvorit, inovovat’ alebo zakupit'. Hospodarnost a efektivnost’ -
hodinova mzda je obvykla v regione realizacie pri porovnatelnych
pracach. Kalkulaény vzorec: (hruba mzda v Case realizacie projektu
24850 x odvody 1,352) / 168 = hodinova sadzba 200 Sk/hod.

Metodik ¢.2 pre tvorbu kurikula a hodnotenie . o ok . .
Pracovna zmluva podl'a zakonnika prace

9.1.1.2|pilotov - ISCED 1 projektové vyucovanie 610620osobohodina 90 6,64 200,00 597,60 18 000,00
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Personalny vydavok pre jedného pedagdga v rozsahu 90 hodin x 200
Sk na hodinu, t.z. 18 000 Sk. Celkova suma zahffia aj odvody
zamestnavatel'a. Ulohou metodika pre tvorbu kurikula jednotlivych
predmetov ISCED 1 je pripravit’ v spolupraci s expertami ramcovy
navrh zmeny kurikula. Okrem toho dopliiat’ a pripomienkovat pocas
tvorby a na zaver pocas predmetového pracovného seminara samotné
navrhy predmetovych kurikul pripravené pedagogmi pilotujicimi
predmety, pripomienkovat’ a dopliiat’ expertami pripravené evaluaéné
nastroje a vykonové Standardy pre proces pilotovania. V spolupracis |2.1. X
pedagogmi pilotujucimi predmety rozpracuje ramcovy navrh kurikula
do pedagogickej dokumentécie, ktora bude nasledne postdena vedenim
Skoly a pripravi $pecifikaciu didaktickych prostriedkov potrebnych
vytvorit', inovovat’ alebo zakupit'. Hospodarnost a efektivnost’ -
hodinova mzda je obvykla v regione realizacie pri porovnatelnych
pracach. Kalkula¢ny vzorec: (hruba mzda v ¢ase realizacie projektu
24850 x odvody 1,352) / 168 = hodinova sadzba 200 Sk/hod.

Metodik ¢.3 pre tvorbu kurikula a hodnotenie . o 2 . .
Pracovna zmluva podl'a zakonnika prace

9.1.1.3|pilotov - ISCED 1 projektové vyucovanie 610620|osobohodina 90 6,64 200,00 597,60 18 000,00

Personalny vydavok pre jedného pedagoga v rozsahu 90 hodin x 200
Sk na hodinu, t.z. 18 000 Sk. Celkova suma zahifia aj odvody
zamestnavatel'a. Ulohou metodika pre tvorbu kurikula jednotlivych
predmetov ISCED 1 je pripravit’ v spolupraci s expertami ramcovy
navrh zmeny kurikula. Okrem toho doplitat’ a pripomienkovat’ pocas
tvorby a na zaver pocas predmetového pracovného semindra samotné
navrhy predmetovych kurikul pripravené pedagogmi pilotujiicimi
predmety, pripomienkovat’ a dopliiat’ expertami pripravené evaluatné
nastroje a vykonové $tandardy pre proces pilotovania. V spolupracis  |2.1. X
pedagdgmi pilotujucimi predmety rozpracuje ramcovy navrh kurikula
do pedagogickej dokumentacie, ktora bude nasledne postidena vedenim
Skoly a pripravi $pecifikaciu didaktickych prostriedkov potrebnych
vytvorit', inovovat’ alebo zakupit’. Hospodarnost’ a efektivnost: -
hodinova mzda je obvykla v regione realizacie pri porovnatelnych
pracach. Kalkula¢ny vzorec: (hruba mzda v ¢ase realizacie projektu
24850 x odvody 1,352) / 168 = hodinova sadzba 200 Sk/hod.

Metodik ¢.4 pre tvorbu kurikula a hodnotenie Pracovné zmluva podla zikonnika prace

9.1.1.4{pilotov - ISCED 1 projektové vyucovanie 610620|osobohodina 90 6,64 200,00 597,60 18 000,00
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Personalny vydavok pre jedného pedagdga v rozsahu 90 hodin x 200
Sk na hodinu, t.z. 18 000 Sk. Celkova suma zahffia aj odvody
zamestnavatel'a. Ulohou metodika pre tvorbu kurikula jednotlivych
predmetov ISCED 1 je pripravit’ v spolupraci s expertami ramcovy
navrh zmeny kurikula. Okrem toho dopliiat’ a pripomienkovat pocas
tvorby a na zaver pocas predmetového pracovného seminara samotné
navrhy predmetovych kurikul pripravené pedagogmi pilotujicimi
predmety, pripomienkovat’ a dopliiat’ expertami pripravené evaluaéné
nastroje a vykonové Standardy pre proces pilotovania. V spolupracis |2.1. X
pedagogmi pilotujucimi predmety rozpracuje ramcovy navrh kurikula
do pedagogickej dokumentécie, ktora bude nasledne postdena vedenim
Skoly a pripravi $pecifikaciu didaktickych prostriedkov potrebnych
vytvorit', inovovat’ alebo zakupit'. Hospodarnost a efektivnost’ -
hodinova mzda je obvykla v regione realizacie pri porovnatelnych
pracach. Kalkula¢ny vzorec: (hruba mzda v ¢ase realizacie projektu
24850 x odvody 1,352) / 168 = hodinova sadzba 200 Sk/hod.

Metodik ¢.5 pre tvorbu kurikula a hodnotenie . o 2 . .
Pracovna zmluva podl'a zakonnika prace

9.1.1.5|pilotov - ISCED 2 projektové vyucovanie 610620|osobohodina 90 6,64 200,00 597,60 18 000,00

Personalny vydavok pre jedného pedagoga v rozsahu 90 hodin x 200
Sk na hodinu, t.z. 18 000 Sk. Celkova suma zahifia aj odvody
zamestnavatel'a. Ulohou metodika pre tvorbu kurikula jednotlivych
predmetov ISCED 1 je pripravit’ v spolupraci s expertami ramcovy
navrh zmeny kurikula. Okrem toho doplitat’ a pripomienkovat’ pocas
tvorby a na zaver pocas predmetového pracovného semindra samotné
navrhy predmetovych kurikul pripravené pedagogmi pilotujiicimi
predmety, pripomienkovat’ a dopliiat’ expertami pripravené evaluatné
nastroje a vykonové $tandardy pre proces pilotovania. V spolupracis  |2.1. X
pedagdgmi pilotujucimi predmety rozpracuje ramcovy navrh kurikula
do pedagogickej dokumentacie, ktora bude nasledne postidena vedenim
Skoly a pripravi $pecifikaciu didaktickych prostriedkov potrebnych
vytvorit', inovovat’ alebo zakupit’. Hospodarnost’ a efektivnost: -
hodinova mzda je obvykla v regione realizacie pri porovnatelnych
pracach. Kalkula¢ny vzorec: (hruba mzda v ¢ase realizacie projektu
24850 x odvody 1,352) / 168 = hodinova sadzba 200 Sk/hod.

Metodik €.6 pre tvorbu kurikula a hodnotenie Pracovné zmluva podla zikonnika prace

9.1.1.6{pilotov - ISCED 2 projektové vyucovanie 610620|osobohodina 90 6,64 200,00 597,60 18 000,00
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Personalny vydavok pre jedného pedagdga v rozsahu 90 hodin x 200
Sk na hodinu, t.z. 18 000 Sk. Celkova suma zahffia aj odvody
zamestnavatel'a. Ulohou metodika pre tvorbu kurikula jednotlivych
predmetov ISCED 1 je pripravit’ v spolupraci s expertami ramcovy
navrh zmeny kurikula. Okrem toho dopliiat’ a pripomienkovat pocas
tvorby a na zaver pocas predmetového pracovného seminara samotné
navrhy predmetovych kurikul pripravené pedagogmi pilotujicimi
predmety, pripomienkovat’ a dopliiat’ expertami pripravené evaluaéné
nastroje a vykonové Standardy pre proces pilotovania. V spolupracis |2.1. X
pedagogmi pilotujucimi predmety rozpracuje ramcovy navrh kurikula
do pedagogickej dokumentécie, ktora bude nasledne postdena vedenim
Skoly a pripravi $pecifikaciu didaktickych prostriedkov potrebnych
vytvorit', inovovat’ alebo zakupit'. Hospodarnost a efektivnost’ -
hodinova mzda je obvykla v regione realizacie pri porovnatelnych
pracach. Kalkula¢ny vzorec: (hruba mzda v ¢ase realizacie projektu
24850 x odvody 1,352) / 168 = hodinova sadzba 200 Sk/hod.

Metodik ¢.7 pre tvorbu kurikula a hodnotenie . o 2 . .
Pracovna zmluva podl'a zakonnika prace

9.1.1.7[pilotov - ISCED 2 projektové vyucovanie 610620|osobohodina 90 6,64 200,00 597,60 18 000,00

Personalny vydavok pre jedného pedagoga v rozsahu 90 hodin x 200
Sk na hodinu, t.z. 18 000 Sk. Celkova suma zahifia aj odvody
zamestnavatel'a. Ulohou metodika pre tvorbu kurikula jednotlivych
predmetov ISCED 1 je pripravit’ v spolupraci s expertami ramcovy
navrh zmeny kurikula. Okrem toho doplitat’ a pripomienkovat’ pocas
tvorby a na zaver pocas predmetového pracovného semindra samotné
navrhy predmetovych kurikul pripravené pedagogmi pilotujiicimi
predmety, pripomienkovat’ a dopliiat’ expertami pripravené evaluatné
nastroje a vykonové $tandardy pre proces pilotovania. V spolupracis  |2.1. X
pedagdgmi pilotujucimi predmety rozpracuje ramcovy navrh kurikula
do pedagogickej dokumentacie, ktora bude nasledne postidena vedenim
Skoly a pripravi $pecifikaciu didaktickych prostriedkov potrebnych
vytvorit', inovovat’ alebo zakupit’. Hospodarnost’ a efektivnost: -
hodinova mzda je obvykla v regione realizacie pri porovnatelnych
pracach. Kalkula¢ny vzorec: (hruba mzda v ¢ase realizacie projektu
24850 x odvody 1,352) / 168 = hodinova sadzba 200 Sk/hod.

Metodik ¢.8 pre tvorbu kurikula a hodnotenie Pracovné zmluva podla zikonnika prace

9.1.1.8{pilotov - ISCED 2 projektové vyucovanie 610620|osobohodina 90 6,64 200,00 597,60 18 000,00
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Personalny vydavok pre jedného pedagdga v rozsahu 90 hodin x 200
Sk na hodinu, t.z. 18 000 Sk. Celkova suma zahffia aj odvody
zamestnavatel'a. Ulohou metodika pre tvorbu kurikula jednotlivych
predmetov ISCED 1 je pripravit’ v spolupraci s expertami ramcovy
navrh zmeny kurikula. Okrem toho dopliiat’ a pripomienkovat pocas
tvorby a na zaver pocas predmetového pracovného seminara samotné
navrhy predmetovych kurikul pripravené pedagogmi pilotujicimi
predmety, pripomienkovat’ a dopliiat’ expertami pripravené evaluaéné
nastroje a vykonové Standardy pre proces pilotovania. V spolupracis |2.1. X
pedagogmi pilotujucimi predmety rozpracuje ramcovy navrh kurikula
do pedagogickej dokumentécie, ktora bude nasledne postdena vedenim
Skoly a pripravi $pecifikaciu didaktickych prostriedkov potrebnych
vytvorit', inovovat’ alebo zakupit'. Hospodarnost a efektivnost’ -
hodinova mzda je obvykla v regione realizacie pri porovnatelnych
pracach. Kalkula¢ny vzorec: (hruba mzda v ¢ase realizacie projektu
24850 x odvody 1,352) / 168 = hodinova sadzba 200 Sk/hod.

Metodik ¢.9 pre tvorbu kurikula a hodnotenie . o 2 . .
Pracovna zmluva podl'a zakonnika prace

9.1.1.9|pilotov - ISCED 2 projektové vyucovanie 610620|osobohodina 90 6,64 200,00 597,60 18 000,00

Personalny vydavok pre jedného pedagoga v rozsahu 90 hodin x 200
Sk na hodinu, t.z. 18 000 Sk. Celkova suma zahifia aj odvody
zamestnavatel'a. Ulohou metodika pre tvorbu kurikula jednotlivych
predmetov ISCED 1 je pripravit’ v spolupraci s expertami ramcovy
navrh zmeny kurikula. Okrem toho doplitat’ a pripomienkovat’ pocas
tvorby a na zaver pocas predmetového pracovného semindra samotné
navrhy predmetovych kurikul pripravené pedagogmi pilotujiicimi
predmety, pripomienkovat’ a dopliiat’ expertami pripravené evaluatné
nastroje a vykonové $tandardy pre proces pilotovania. V spolupracis  |2.1. X
pedagdgmi pilotujucimi predmety rozpracuje ramcovy navrh kurikula
do pedagogickej dokumentacie, ktora bude nasledne postidena vedenim
Skoly a pripravi $pecifikaciu didaktickych prostriedkov potrebnych
vytvorit', inovovat’ alebo zakupit’. Hospodarnost’ a efektivnost: -
hodinova mzda je obvykla v regione realizacie pri porovnatelnych
pracach. Kalkula¢ny vzorec: (hruba mzda v ¢ase realizacie projektu
24850 x odvody 1,352) / 168 = hodinova sadzba 200 Sk/hod.

Metodik ¢.10 pre tvorbu kurikula a hodnotenie Pracovné zmluva podla zikonnika prace

9.1.1.10{pilotov - ISCED 2 projektové vyuCovanie 610620|osobohodina 90 6,64 200,00 597,60 18 000,00

Personalny vydavok pre pedagdga pilotujiuceho predmety, pri pocte
140 osobohodin x 200 Sk = 28 000 SK. Celkova suma zahffia aj
odvody zamestnavatel’a. Pilotujici pedagdg bude pripravovat’ samotné
predmetové kurikulum a bude pripomienkovat’ evalua¢né nastroje a
vykonové §tandardy pre proces pilotovania pripravené expertami. V
spolupraci s metodikmi rozpracuje ramcovy navrh kurikula do
pedagogickej dokumentacie, ktora bude nasledne posudena vedenim  |2.1. X
Skoly a pripravi $pecifikaciu didaktickych prostriedkov potrebnych
vytvorit', inovovat’ alebo zakupit'. Hospodarnost’ a efektivnost” -
hodinova mzda je obvykla v regione realizacie pri porovnatelnych
pracach. Kalkula¢ny vzorec: (hruba mzda v ¢ase realizacie projektu
24850 x odvody 1,352) / 168 = hodinova sadzba 200 Sk/hod.

Pedagdg &1 pilotujici predmety - ISCED 1 Pracovna zmluva podl'a zékonnika prace

9.1.11. |projektové vyucovanie 610620|osobohodina 140 6,64 200,00 929,60 28 000,00
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9.1.12.

Pedagog ¢.2 pilotujuci predmety - ISCED 1
projektové vyucovanie

610620

osobohodina

140

6,64

200,00

929,60

28 000,00

Personalny vydavok pre pedagdga pilotujuceho predmety, pri pocte
140 osobohodin x 200 Sk = 28 000 SK. Celkova suma zahffia aj
odvody zamestnavatel'a. Pilotujuci pedagog bude pripravovat’ samotné
predmetové kurikulum a bude pripomienkovat’ evaluacné nastroje a
vykonové Standardy pre proces pilotovania pripravené expertami. V
spolupraci s metodikmi rozpracuje ramcovy navrh kurikula do
pedagogickej dokumentacie, ktora bude nasledne posudena vedenim
skoly a pripravi $pecifikaciu didaktickych prostriedkov potrebnych
vytvorit, inovovat’ alebo zakupit'. Hospodarnost’ a efektivnost’ -
hodinova mzda je obvykla v regione realizacie pri porovnatelnych
pracach. Kalkulaény vzorec: (hruba mzda v Case realizacie projektu
24850 x odvody 1,352) / 168 = hodinova sadzba 200 Sk/hod.
Pracovna zmluva podl'a zakonnika prace

2.1. X

9.1.13.

Pedagog ¢.3 pilotujtci predmety - ISCED 1
projektové vyucovanie

610620

osobohodina

140

6,64

200,00

929,60

28 000,00

Personalny vydavok pre pedagoga pilotujiiceho predmety, pri pocte
140 osobohodin x 200 Sk = 28 000 SK. Celkova suma zahffia aj
odvody zamestnavatel’a. Pilotujici pedagég bude pripravovat’ samotné
predmetové kurikulum a bude pripomienkovat’ evalua¢né nastroje a
vykonové standardy pre proces pilotovania pripravené expertami. V
spolupraci s metodikmi rozpracuje ramcovy navrh kurikula do
pedagogickej dokumentacie, ktora bude nasledne posudena vedenim
Skoly a pripravi Specifikaciu didaktickych prostriedkov potrebnych
vytvorit, inovovat’ alebo zakupit'. Hospodarnost a efektivnost’ -
hodinova mzda je obvykla v regione realizicie pri porovnatelnych
pracach. Kalkula¢ny vzorec: (hruba mzda v ¢ase realizacie projektu
24850 x odvody 1,352) / 168 = hodinova sadzba 200 Sk/hod.
Pracovna zmluva podla zakonnika prace

9.1.14.

Pedagog ¢.4 pilotujuci predmety - ISCED 1
projektové vyucovanie

610620

osobohodina

140

6,64

200,00

929,60

28 000,00

Personalny vydavok pre pedagoga pilotujiiceho predmety, pri pocte
140 osobohodin x 200 Sk = 28 000 SK. Celkova suma zahffia aj
odvody zamestnavatel'a. Pilotujici pedagég bude pripravovat’ samotné
predmetové kurikulum a bude pripomienkovat’ evaluacné nastroje a
vykonové Standardy pre proces pilotovania pripravené expertami. V
spolupraci s metodikmi rozpracuje ramcovy navrh kurikula do
pedagogickej dokumentacie, ktora bude nasledne posudena vedenim
Skoly a pripravi $pecifikaciu didaktickych prostriedkov potrebnych
vytvorit, inovovat’ alebo zakupit'. Hospodarnost a efektivnost’ -
hodinova mzda je obvykla v regione realizacie pri porovnatelnych
pracach. Kalkulaény vzorec: (hruba mzda v Case realizacie projektu
24850 x odvody 1,352) / 168 = hodinova sadzba 200 Sk/hod.
Pracovna zmluva podla zakonnika prace

2.1. X
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9.1.15.

Pedagog ¢.5 pilotujuci predmety - ISCED 1
projektové vyucovanie

610620

osobohodina

140

6,64

200,00

929,60

28 000,00

Personalny vydavok pre pedagdga pilotujuceho predmety, pri pocte
140 osobohodin x 200 Sk = 28 000 SK. Celkova suma zahffia aj
odvody zamestnavatel'a. Pilotujuci pedagog bude pripravovat’ samotné
predmetové kurikulum a bude pripomienkovat’ evaluacné nastroje a
vykonové Standardy pre proces pilotovania pripravené expertami. V
spolupraci s metodikmi rozpracuje ramcovy navrh kurikula do
pedagogickej dokumentacie, ktora bude nasledne posudena vedenim
skoly a pripravi $pecifikaciu didaktickych prostriedkov potrebnych
vytvorit, inovovat’ alebo zakupit'. Hospodarnost’ a efektivnost’ -
hodinova mzda je obvykla v regione realizacie pri porovnatelnych
pracach. Kalkulaény vzorec: (hruba mzda v Case realizacie projektu
24850 x odvody 1,352) / 168 = hodinova sadzba 200 Sk/hod.
Pracovna zmluva podl'a zakonnika prace

2.1. X

9.1.16.

Pedagog ¢.6 pilotujuci predmety - ISCED 1
projektové vyucovanie

610620

osobohodina

140

6,64

200,00

929,60

28 000,00

Personalny vydavok pre pedagodga pilotujuceho predmety, pri pocte
140 osobohodin x 200 Sk = 28 000 SK. Celkova suma zahffia aj
odvody zamestnavatel’a. Pilotujici pedagog bude pripravovat’ samotné
predmetové kurikulum a bude pripomienkovat’ evaluané nastroje a
vykonové §tandardy pre proces pilotovania pripravené expertami. V
spolupraci s metodikmi rozpracuje ramcovy navrh kurikula do
pedagogickej dokumentacie, ktora bude nasledne posudena vedenim
Skoly a pripravi $pecifikaciu didaktickych prostriedkov potrebnych
vytvorit', inovovat’ alebo zakupit'. Hospodarnost’ a efektivnost’ -
hodinova mzda je obvykla v regione realizacie pri porovnatelnych
pracach. Kalkula¢ny vzorec: (hruba mzda v ¢ase realizacie projektu
24850 x odvody 1,352) / 168 = hodinova sadzba 200 Sk/hod.
Pracovna zmluva podl'a zakonnika prace

2.1. X

9.1.17.

Pedagog ¢.7 pilotujici predmety - ISCED 1
projektové vyucovanie

610620

osobohodina

140

6,64

200,00

929,60

28 000,00

Personalny vydavok pre pedagdga pilotujiuceho predmety, pri pocte
140 osobohodin x 200 Sk = 28 000 SK. Celkova suma zahffia aj
odvody zamestnavatel’a. Pilotujici pedagdg bude pripravovat’ samotné
predmetové kurikulum a bude pripomienkovat’ evalua¢né nastroje a
vykonové §tandardy pre proces pilotovania pripravené expertami. V
spolupraci s metodikmi rozpracuje ramcovy navrh kurikula do
pedagogickej dokumentacie, ktora bude nasledne posudena vedenim
Skoly a pripravi $pecifikaciu didaktickych prostriedkov potrebnych
vytvorit', inovovat’ alebo zakupit’. Hospodarnost’ a efektivnost: -
hodinova mzda je obvykla v regione realizacie pri porovnatelnych
pracach. Kalkula¢ny vzorec: (hruba mzda v ¢ase realizacie projektu
24850 x odvody 1,352) / 168 = hodinova sadzba 200 Sk/hod.
Pracovna zmluva podl'a zékonnika prace

2.1. X
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9.1.18.

Pedagog ¢.8 pilotujuci predmety - ISCED 1
projektové vyucovanie

610620

osobohodina

140

6,64

200,00

929,60

28 000,00

Personalny vydavok pre pedagodga pilotujuceho predmety, pri pocte
140 osobohodin x 200 Sk = 28 000 SK. Celkova suma zahffia aj
odvody zamestnavatel'a. Pilotujuci pedagog bude pripravovat’ samotné
predmetové kurikulum a bude pripomienkovat’ evaluaéné nastroje a
vykonové Standardy pre proces pilotovania pripravené expertami. V
spolupraci s metodikmi rozpracuje ramcovy navrh kurikula do
pedagogickej dokumentacie, ktora bude nasledne posudena vedenim
skoly a pripravi $pecifikaciu didaktickych prostriedkov potrebnych
vytvorit, inovovat’ alebo zakupit'. Hospodarnost’ a efektivnost’ -
hodinova mzda je obvykla v regione realizacie pri porovnatelnych
pracach. Kalkulaény vzorec: (hruba mzda v Case realizacie projektu
24850 x odvody 1,352) / 168 = hodinova sadzba 200 Sk/hod.
Pracovna zmluva podl'a zakonnika prace

2.1. X

9.1.19.

Pedagog ¢.9 pilotujici predmety - ISCED 1
projektové vyucovanie

610620

osobohodina

140

6,64

200,00

929,60

28 000,00

Personalny vydavok pre pedagodga pilotujuceho predmety, pri pocte
140 osobohodin x 200 Sk = 28 000 SK. Celkova suma zahffia aj
odvody zamestnavatel’a. Pilotujici pedagog bude pripravovat’ samotné
predmetové kurikulum a bude pripomienkovat’ evaluaéné nastroje a
vykonové §tandardy pre proces pilotovania pripravené expertami. V
spolupraci s metodikmi rozpracuje ramcovy navrh kurikula do
pedagogickej dokumentacie, ktora bude nasledne posudena vedenim
Skoly a pripravi $pecifikaciu didaktickych prostriedkov potrebnych
vytvorit', inovovat’ alebo zakupit'. Hospodarnost’ a efektivnost’ -
hodinova mzda je obvykla v regione realizacie pri porovnatelnych
pracach. Kalkulaény vzorec: (hruba mzda v Case realizacie projektu
24850 x odvody 1,352) / 168 = hodinova sadzba 200 Sk/hod.
Pracovna zmluva podl'a zakonnika prace

2.1. X

9.1.20.
©2,
9.2.1.

Pedagog ¢.10 pilotujuci predmety - ISCED 1
projektové vyucovanie

Cestovné nahrady **

Prevadzka vozidla organizacie *

610620

osobohodina

projekt

140

6,64

200,00

0,00

929,60
0,00
0,00

28 000,00
0,00
0,00

Personalny vydavok pre pedagodga pilotujuceho predmety, pri pocte
140 osobohodin x 200 Sk = 28 000 SK. Celkova suma zahffia aj
odvody zamestnavatel’a. Pilotujici pedagdg bude pripravovat’ samotné
predmetové kurikulum a bude pripomienkovat’ evaluaéné nastroje a
vykonové §tandardy pre proces pilotovania pripravené expertami. V
spolupraci s metodikmi rozpracuje ramcovy navrh kurikula do
pedagogickej dokumentacie, ktora bude nasledne posudena vedenim
Skoly a pripravi $pecifikaciu didaktickych prostriedkov potrebnych
vytvorit', inovovat’ alebo zakupit'. Hospodarnost’ a efektivnost’ -
hodinova mzda je obvykla v regione realizacie pri porovnatelnych
pracach. Kalkula¢ny vzorec: (hruba mzda v ¢ase realizacie projektu
24850 x odvody 1,352) / 168 = hodinova sadzba 200 Sk/hod.
Pracovna zmluva podl'a zékonnika prace

2.1. X

Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v

.|sulade s platnymi limitmi) **

projekt

0,00

0,00

0,00

Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady
v stilade s platnymi limitmi)** v pripade
.|potreby

Personilne vydavky externé - odborné

projekt

0,00

9.3

Cinnosti

9 130,00

18

275 000,00
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Vydavok na externého nezavislého experta, pri poéte osobohodin
experta 55 na jeden predmet, * 500,- SKK, spolu 27 500,- SKK.Expert
konzultant pre tvorbu kurikula pripravi ramcovy navrh zmeny kurikula
v spolupraci s metodikmi. Expert pripravi samotny navrh evaluacnych
nastrojov a vykonovych standardov, ktory budi pripomienkovat’
metodici a pilotujici pedagogovia. Expert bude posudzovat’ a dopiiat’
navrh kurikul jednotlivych predmetov pocas tvorby a pocas 2.1
predmetového pracovného semindra, posudi aj rozpracovanie
ramcového navrhu do pedagogickej dokumentacie a §pecifikaciu
didaktickych prostriedkov. Expert bude vyberany v rdmci verejného
obstardvania, ¢im bude zabezpecena efektivnost’ a hospodarnost’.
Hodinova sadzba bola ur¢ena na zéklade prieskumu. Subdodavka
expertnych sluzieb na zéklade obchodného zakonnika - faktira.

9.3.1.1|Expert ¢&.1 na tvorbu kurikula predmetov 637004 |osobohodina 55 16,60 500,00 913,00 27 500,00

Vydavok na externého nezavislého experta, pri pocte osobohodin
experta 55 na jeden predmet, * 500,- SKK, spolu 27 500,- SKK.Expert
konzultant pre tvorbu kurikula pripravi ramcovy navrh zmeny kurikula
v spolupraci s metodikmi. Expert pripravi samotny navrh evalua¢nych
nastrojov a vykonovych standardov, ktory budu pripomienkovat’
metodici a pilotujuci pedagogovia. Expert bude posudzovat’ a dopiiiat’
navrh kurikul jednotlivych predmetov pocas tvorby a pocas 2.1.
predmetového pracovného seminara, posudi aj rozpracovanie
ramcového navrhu do pedagogickej dokumentacie a $pecifikaciu
didaktickych prostriedkov. Expert bude vyberany v rdmci verejného
obstaravania, ¢im bude zabezpecena efektivnost’ a hospodarnost’.
Hodinova sadzba bola ur¢ena na zaklade prieskumu. Subdodavka
expertnych sluzieb na zaklade obchodného zakonnika - fakttra.

9.3.1.2|Expert &.2 na tvorbu kurikula predmetov 637004 |osobohodina 55 16,60 500,00 913,00 27 500,00

Vydavok na externého nezavislého experta, pri pocte osobohodin
experta 55 na jeden predmet, * 500,- SKK, spolu 27 500,- SKK.Expert
konzultant pre tvorbu kurikula pripravi ramcovy navrh zmeny kurikula
v spolupraci s metodikmi. Expert pripravi samotny navrh evalua¢nych
nastrojov a vykonovych standardov, ktory budi pripomienkovat’
metodici a pilotujuci pedagogovia. Expert bude posudzovat’ a dopiiat’
navrh kurikul jednotlivych predmetov pocas tvorby a pocas 2.1
predmetového pracovného seminara, posudi aj rozpracovanie
ramcového navrhu do pedagogickej dokumentacie a §pecifikaciu
didaktickych prostriedkov. Expert bude vyberany v ramci verejného
obstaravania, ¢im bude zabezpec¢ena efektivnost’ a hospodarnost.
Hodinova sadzba bola uréena na zaklade prieskumu. Subdodavka
expertnych sluzieb na zdklade obchodného zdkonnika - faktura.

9.3.1.3|Expert &.3 na tvorbu kurikula predmetov 637004 |osobohodina 55 16,60 500,00 913,00 27 500,00
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Vydavok na externého nezavislého experta, pri poéte osobohodin
experta 55 na jeden predmet, * 500,- SKK, spolu 27 500,- SKK.Expert
konzultant pre tvorbu kurikula pripravi ramcovy navrh zmeny kurikula
v spolupraci s metodikmi. Expert pripravi samotny navrh evaluacnych
nastrojov a vykonovych standardov, ktory budi pripomienkovat’
metodici a pilotujici pedagogovia. Expert bude posudzovat’ a dopiiat’
navrh kurikul jednotlivych predmetov pocas tvorby a pocas 2.1
predmetového pracovného semindra, posudi aj rozpracovanie
ramcového navrhu do pedagogickej dokumentacie a §pecifikaciu
didaktickych prostriedkov. Expert bude vyberany v rdmci verejného
obstardvania, ¢im bude zabezpecena efektivnost’ a hospodarnost’.
Hodinova sadzba bola ur¢ena na zéklade prieskumu. Subdodavka
expertnych sluzieb na zéklade obchodného zakonnika - faktira.

9.3.1.4|Expert ¢.4 na tvorbu kurikula predmetov 637004 |osobohodina 55 16,60 500,00 913,00 27 500,00

Vydavok na externého nezavislého experta, pri pocte osobohodin
experta 55 na jeden predmet, * 500,- SKK, spolu 27 500,- SKK.Expert
konzultant pre tvorbu kurikula pripravi ramcovy navrh zmeny kurikula
v spolupraci s metodikmi. Expert pripravi samotny navrh evalua¢nych
nastrojov a vykonovych standardov, ktory budu pripomienkovat’
metodici a pilotujuci pedagogovia. Expert bude posudzovat’ a dopiiiat’
navrh kurikul jednotlivych predmetov pocas tvorby a pocas 2.1.
predmetového pracovného seminara, posudi aj rozpracovanie
ramcového navrhu do pedagogickej dokumentacie a $pecifikaciu
didaktickych prostriedkov. Expert bude vyberany v rdmci verejného
obstaravania, ¢im bude zabezpecena efektivnost’ a hospodarnost’.
Hodinova sadzba bola ur¢ena na zaklade prieskumu. Subdodavka
expertnych sluzieb na zaklade obchodného zakonnika - fakttra.

9.3.1.5|Expert &.5 na tvorbu kurikula predmetov 637004 |osobohodina 55 16,60 500,00 913,00 27 500,00

Vydavok na externého nezavislého experta, pri pocte osobohodin
experta 55 na jeden predmet, * 500,- SKK, spolu 27 500,- SKK.Expert
konzultant pre tvorbu kurikula pripravi ramcovy navrh zmeny kurikula
v spolupraci s metodikmi. Expert pripravi samotny navrh evalua¢nych
nastrojov a vykonovych standardov, ktory budi pripomienkovat’
metodici a pilotujuci pedagogovia. Expert bude posudzovat’ a dopiiat’
navrh kurikul jednotlivych predmetov pocas tvorby a pocas 2.1
predmetového pracovného seminara, posudi aj rozpracovanie
ramcového navrhu do pedagogickej dokumentacie a §pecifikaciu
didaktickych prostriedkov. Expert bude vyberany v ramci verejného
obstaravania, ¢im bude zabezpec¢ena efektivnost’ a hospodarnost.
Hodinova sadzba bola uréena na zaklade prieskumu. Subdodavka
expertnych sluzieb na zdklade obchodného zdkonnika - faktura.

9.3.1.6|Expert &.6 na tvorbu kurikula predmetov 637004 |osobohodina 55 16,60 500,00 913,00 27 500,00
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Vydavok na externého nezavislého experta, pri poéte osobohodin
experta 55 na jeden predmet, * 500,- SKK, spolu 27 500,- SKK.Expert
konzultant pre tvorbu kurikula pripravi ramcovy navrh zmeny kurikula
v spolupraci s metodikmi. Expert pripravi samotny navrh evaluacnych
nastrojov a vykonovych standardov, ktory budi pripomienkovat’
metodici a pilotujici pedagogovia. Expert bude posudzovat’ a dopiiat’
navrh kurikul jednotlivych predmetov pocas tvorby a pocas 2.1
predmetového pracovného semindra, posudi aj rozpracovanie
ramcového navrhu do pedagogickej dokumentacie a §pecifikaciu
didaktickych prostriedkov. Expert bude vyberany v rdmci verejného
obstardvania, ¢im bude zabezpecena efektivnost’ a hospodarnost’.
Hodinova sadzba bola ur¢ena na zéklade prieskumu. Subdodavka
expertnych sluzieb na zéklade obchodného zakonnika - faktira.

9.3.1.7|Expert €.7 na tvorbu kurikula predmetov 637004 |osobohodina 55 16,60 500,00 913,00 27 500,00

Vydavok na externého nezavislého experta, pri pocte osobohodin
experta 55 na jeden predmet, * 500,- SKK, spolu 27 500,- SKK.Expert
konzultant pre tvorbu kurikula pripravi ramcovy navrh zmeny kurikula
v spolupraci s metodikmi. Expert pripravi samotny navrh evalua¢nych
nastrojov a vykonovych standardov, ktory budu pripomienkovat’
metodici a pilotujuci pedagogovia. Expert bude posudzovat’ a dopiiiat’
navrh kurikul jednotlivych predmetov pocas tvorby a pocas 2.1.
predmetového pracovného seminara, posudi aj rozpracovanie
ramcového navrhu do pedagogickej dokumentacie a $pecifikaciu
didaktickych prostriedkov. Expert bude vyberany v rdmci verejného
obstaravania, ¢im bude zabezpecena efektivnost’ a hospodarnost’.
Hodinova sadzba bola ur¢ena na zaklade prieskumu. Subdodavka
expertnych sluzieb na zaklade obchodného zakonnika - fakttra.

9.3.1.8|Expert &.8 na tvorbu kurikula predmetov 637004 |osobohodina 55 16,60 500,00 913,00 27 500,00

Vydavok na externého nezavislého experta, pri pocte osobohodin
experta 55 na jeden predmet, * 500,- SKK, spolu 27 500,- SKK.Expert
konzultant pre tvorbu kurikula pripravi ramcovy navrh zmeny kurikula
v spolupraci s metodikmi. Expert pripravi samotny navrh evalua¢nych
nastrojov a vykonovych standardov, ktory budi pripomienkovat’
metodici a pilotujuci pedagogovia. Expert bude posudzovat’ a dopiiat’
navrh kurikul jednotlivych predmetov pocas tvorby a pocas 2.1
predmetového pracovného seminara, posudi aj rozpracovanie
ramcového navrhu do pedagogickej dokumentacie a §pecifikaciu
didaktickych prostriedkov. Expert bude vyberany v ramci verejného
obstaravania, ¢im bude zabezpec¢ena efektivnost’ a hospodarnost.
Hodinova sadzba bola uréena na zaklade prieskumu. Subdodavka
expertnych sluzieb na zdklade obchodného zdkonnika - faktura.

9.3.1.9|Expert &.9 na tvorbu kurikula predmetov 637004 |osobohodina 55 16,60 500,00 913,00 27 500,00
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Vydavok na externého nezavislého experta, pri pocte osobohodin
experta 55 na jeden predmet, * 500,- SKK, spolu 27 500,- SKK.Expert
konzultant pre tvorbu kurikula pripravi riamcovy navrh zmeny kurikula
v spolupraci s metodikmi. Expert pripravi samotny navrh evalua¢nych
nastrojov a vykonovych standardov, ktory budu pripomienkovat’
metodici a pilotujuci pedagogovia. Expert bude posudzovat a dopiiat’
navrh kurikul jednotlivych predmetov pocas tvorby a pocas 2.1.
predmetového pracovného semindra, posudi aj rozpracovanie
ramcového navrhu do pedagogickej dokumentacie a Specifikaciu
didaktickych prostriedkov. Expert bude vyberany v ramci verejného
obstaravania, ¢im bude zabezpedena efektivnost’ a hospodarnost’.
Hodinova sadzba bola ur¢end na zéklade prieskumu. Subdodavka
expertnych sluzieb na zaklade obchodného zdkonnika - faktura.

9.3.1.10|Expert €.10 na tvorbu kurikula predmetov 637004 |osobohodina 55 16,60 500,00 913,00 27 500,00
9.3.2.| Vyvoj portalu projekt 0 0,00 0,00 0,00
9.3.3.|Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0,00 0,00 0,00
9.3.4.... Iné (doplnit) 0,00 0,00 0,00

9.4. Ostatné vydavky - priame 0,00 0,00
9.4.1.|Najom priestorov na realizaciu aktivity 5 projekt 0 0,00 0,00 0,00
9.4.2.[N4jom ostatného majetku a lizing 0,00

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre
lektorov, odborny a organiza¢ny personal
9.4.3.|(zabezpecené dodavatel'sky)*** projekt 0 0,00 0,00 0,00
9.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie 0,00
9.4.5.]... Iné (dopnit’) projekt 0 0,00 0,00 0,00
9.5. Podpora frekventantov 0,00 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre
9.5.1.|frekventantov vzdelavania v tuzemsku projekt 0 0,00 0,00 0,00
9.5.2.|Skoliaci material, koliace potreby projekt 0 0,00 0,00 0,00
9.5.3.|Prispevky pre frekventantov projekt 0 0,00 0,00 0,00
9.5.4.]... Iné (doplnit)) projekt 0 0,00 0,00 0,00
9.| Spolu 24 402,00 735 000,00

Tvorba novych a inovovanych
Studijnych a didaktickych materiilov a
nikup novych didaktickych

10. prostriedkov
Persondlne vydavky interné - odborné
10.1. €innosti
10.1.1.|Nazov pozicie... osobohodina 0 0,00 0,00 0,00
10.1.2.]... Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00 0,00 0,00

Cestovné nahrady **

10.2.1.|Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0 0,00 0,00 0,00
Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v

10.2.2.|sulade s platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00 0,00
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady
v stlade s platnymi limitmi)** v pripade

10.2.3.|potreby projekt 0 0,00 0,00 0,00
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. Cinnosti

10.3.1.

Expert - metodik ¢.1 pre tvorbu Studijnych a
didaktickych materidlov

637004

osobohodina

84

13,28

400,00

11 155,20

111552

336 000,00

33 600,00

Personalny vydavok na pracu experta, tvorba a inovacia didaktickych
prostriedkov najmé pedagogickymi zamestnancami $koly na zaklade
autorskej zmluvy pri rozsahu 84 hodin na jedného experta - metodika.
Tvorba didaktickych prostriedkov sa bude tykat’ predmetov, ktoré
prechadzaji pilotovanim nového kurikula, 84 osobohodin x 400 Sk, t.z.
33 600,- Sk. Cena je obvykla v¢ase a mieste.

2.2. X

10.3.2.

Expert - metodik ¢.2 pre tvorbu Studijnych a
didaktickych materidlov

637004

osobohodina

84

13,28

400,00

111552

33 600,00

Personalny vydavok na pracu experta, tvorba a inovacia didaktickych
prostriedkov najmé pedagogickymi zamestnancami $koly na zaklade
autorskej zmluvy pri rozsahu 84 hodin na jedného experta - metodika.
Tvorba didaktickych prostriedkov sa bude tykat’ predmetov, ktoré
prechadzaji pilotovanim nového kurikula, 84 osobohodin x 400 Sk, t.z.
33 600,- Sk. Cena je obvykla vcase a mieste.

2.2. X

10.3.3.

Expert - metodik ¢.3 pre tvorbu Studijnych a
didaktickych materidlov

637004

osobohodina

84

13,28

400,00

111552

33 600,00

Personalny vydavok na pracu experta, tvorba a inovacia didaktickych
prostriedkov najmi pedagogickymi zamestnancami Skoly na zaklade
autorskej zmluvy pri rozsahu 84 hodin na jedného experta - metodika.
Tvorba didaktickych prostriedkov sa bude tykat’ predmetov, ktoré
prechadzaju pilotovanim nového kurikula, 84 osobohodin x 400 Sk, t.z.
33 600,- Sk. Cena je obvykla vcase a mieste.

2.2. X

10.3.4.

Expert - metodik ¢.4 pre tvorbu Studijnych a
didaktickych materialov

637004

osobohodina

84

13,28

400,00

111552

33 600,00

Personalny vydavok na pracu experta, tvorba a inovacia didaktickych
prostriedkov najmi pedagogickymi zamestnancami Skoly na zaklade
autorskej zmluvy pri rozsahu 84 hodin na jedného experta - metodika.
Tvorba didaktickych prostriedkov sa bude tykat’ predmetov, ktoré
prechadzaju pilotovanim nového kurikula, 84 osobohodin x 400 Sk, t.z.
33 600,- Sk. Cena je obvykla vcase a mieste.

2.2. X

10.3.5.

Expert - metodik ¢.5 pre tvorbu Studijnych a
didaktickych materialov

637004

osobohodina

84

13,28

400,00

1115,52

33 600,00

Personalny vydavok na pracu experta, tvorba a inovacia didaktickych
prostriedkov najmi pedagogickymi zamestnancami $koly na zaklade
autorskej zmluvy pri rozsahu 84 hodin na jedného experta - metodika.
Tvorba didaktickych prostriedkov sa bude tykat’ predmetov, ktoré
prechadzaju pilotovanim nového kurikula, 84 osobohodin x 400 Sk, t.z.
33 600,- Sk. Cena je obvykla vcase a mieste.

10.3.6.

Expert - metodik ¢.6 pre tvorbu §tudijnych a
didaktickych materialov

637004

osobohodina

84

13,28

400,00

1115,52

33 600,00

Personalny vydavok na pracu experta, tvorba a inovacia didaktickych
prostriedkov najma pedagogickymi zamestnancami Skoly na zaklade
autorskej zmluvy pri rozsahu 84 hodin na jedného experta - metodika.
Tvorba didaktickych prostriedkov sa bude tykat’ predmetov, ktoré
prechadzaju pilotovanim nového kurikula, 84 osobohodin x 400 Sk, t.z.
33 600,- Sk. Cena je obvykla vEase a mieste.

2.2. X

10.3.7.

Expert - metodik ¢.7 pre tvorbu §tudijnych a
didaktickych materialov

637004

osobohodina

84

13,28

400,00

1115,52

33 600,00

Personalny vydavok na pracu experta, tvorba a inovacia didaktickych
prostriedkov najma pedagogickymi zamestnancami Skoly na zaklade
autorskej zmluvy pri rozsahu 84 hodin na jedného experta - metodika.
Tvorba didaktickych prostriedkov sa bude tykat’ predmetov, ktoré
prechadzaju pilotovanim nového kurikula, 84 osobohodin x 400 Sk, t.z.
33 600,- Sk. Cena je obvykla vEase a mieste.

2.2. X
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Personalny vydavok na pracu experta, tvorba a inovacia didaktickych
prostriedkov najmé pedagogickymi zamestnancami Skoly na zaklade
autorskej zmluvy pri rozsahu 84 hodin na jedného experta - metodika. 2 X
Tvorba didaktickych prostriedkov sa bude tykat’ predmetov, ktoré
Expert - metodik &8 pre tvorbu studijngch a prechadzaju pilotoYanim noYéhf) kuriku}a, 84 osobohodin x 400 Sk, t.z.
10.3.8.|didaktickych materidloy 637004|o0sobohodina 84 13,28 400,00 111552 33 600,00| > 000>~ Sk. Cena je obvykld véase a mieste.
Personalny vydavok na pracu experta, tvorba a inovacia didaktickych
prostriedkov najmé pedagogickymi zamestnancami Skoly na zaklade
autorskej zmluvy pri rozsahu 84 hodin na jedného experta - metodika. 2 X
Tvorba didaktickych prostriedkov sa bude tykat’ predmetov, ktoré
Expert - metodik &9 pre tvorbu studijngch a prechadzaju pilotoYanim noYéhf) kuriku}a, 84 osobohodin x 400 Sk, t.z.
10.3.9.|didaktickych materidloy 637004|o0sobohodina 84 13,28 400,00 111552 33 600,00| > 000>~ Sk. Cena je obvykld vease a mieste.
Personalny vydavok na pracu experta, tvorba a inovacia didaktickych
prostriedkov najmé pedagogickymi zamestnancami $koly na zaklade
autorskej zmluvy pri rozsahu 84 hodin na jedného experta - metodika. 2 X
Tvorba didaktickych prostriedkov sa bude tykat’ predmetov, ktoré
Expert - metodik & 10 pre tvorbu Studijnych a prechadzaju pilotoYanim noYéhf) kuriku}a, 84 osobohodin x 400 Sk, t.z.
10.3.10. | didaktickych materialov 637004 0sobohodina 84 13,28 400,00 111552 33 600,00/°> 600>~ Sk- Cena je obvykld véase a mieste.
10.3.11.| Vyvoj portalu projekt 0 0,00 0,00 0,00
10.3.12.|Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0,00 0,00 0,00
10.3.13.]... Iné (doplnit) 0,00 0,00 0,00
10.4. Ostatné vydavky - priame 8033,08 242 000,00
10.4.1.|N4ajom priestorov na realizaciu aktivity 5 projekt 0 0,00 0,00 0,00
10.4.2.|N4jom ostatného majetku a lizing 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre
lektorov, odborny a organiza¢ny personal
10.4.3.|(zabezpecené dodavatel'sky)*** projekt 0 0,00 0,00 0,00
Priame néklady suvisiace s tvorbou didaktickych prostriedkov
(jazykové korektury textov, graficky dizajn, tla¢) v celkovej sume 112 |2.2. X
10.4.4.| Grafické spracovanie a tla¢ publikécie 637004 ks 7 531,10( 16 000,00 3717,70 112 000,00/000 Sk
Didaktické prostriedky prechadzajuce pilotovanim nového kurikula
pre ISCED 1 - vzorky prirodnin, preparaty, modely a iné vyuZivané v |2.2.
10.4.5.|Didaktické prostriedky pre ISCED 1 633009]sada 1 1659,69] 50 000,00 1 659,69 50 000,00|predmete, ktory prechadza pilotovanim.
Didaktické prostriedky vyuzivané v predmetoch prechadzajucich
pilotovanim nového kurikula pre ISCED 2 - modely, laboratorny 2.2.
10.4.6.| Didaktické prostriedky pre ISCED 2 633009|sada 1| 165969 50000,00 1659,69 50 000,00 <UfFik- chemikilie, mikropreparaty, vzorky pre vyuCovac proces.
Didakticky prostriedok vyuzivany v predmete, ktory prechadza 22
10.4.7.|Knihy 633009 |ks 100 9,96 300,00 996,00 30 000,00]pilotovanim nového kurikula. -
10.5. Podpora frekventantov 0,00 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre
10.5.1.|frekventantov vzdelavania v tuzemsku projekt 0 0,00 0,00 0,00
10.5.2.|Skoliaci material, §koliace potreby projekt 0 0,00 0,00 0,00
10.5.3.|Prispevky pre frekventantov projekt 0 0,00 0,00 0,00
10.5.4.]... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00 0,00
10.| Spolu 19 188,28 578 000,00

11.

Pilotovanie navrhu kurikul
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Personilne vydavky interné - odborné

. Cinnosti

11.1.1.

Pedagog ¢.1 pilotujuci navrh kurikula ISCED
1 projektové vyucovanie

610620

osobohodina

132

6,64

200,00

10 424,80

876,48

314 000,00

26 400,00

Pilotovanie novovytvoreného kurikula v rozsahu pripravy a
zhodnotenia kazdej inovovanej hodiny v pocte 132 hodin na jedného
pedagdga, celkova suma 26 400,- Sk na jedného pedagdga, zahfila
odvody zamestnavatel'a. Hospodarnost’ a efektivnost Hodinova mzda
je obvykla v regione realizacie pri porovnatelnych pracach. Kalkulaény
vzorec: (hruba mzda v Case realizacie projektu 24850 x odvody 1,352)
/ 168 = hodinova sadzba 200 Sk/hod. Pracovna zmluva podl'a
zékonnika prace.

Kéd ITMS: 26110130049

11.1.2

Pedagog ¢.2 pilotujtci navrh kurikula ISCED
1 projektové vyucovanie

610620

osobohodina

132

6,64

200,00

876,48

26 400,00

Pilotovanie novovytvoreného kurikula v rozsahu pripravy a
zhodnotenia kazdej inovovanej hodiny v pocte 132 hodin na jedného
pedagdga, celkova suma 26 400,- Sk na jedného pedagdga, zahfila
odvody zamestnavatel'a. Hospodarnost’ a efektivnost Hodinova mzda
je obvykla v regione realizacie pri porovnatelnych pracach. Kalkulacny
vzorec: (hruba mzda v Case realizacie projektu 24850 x odvody 1,352)
/168 = hodinova sadzba 200 Sk/hod. Pracovna zmluva podl'a
zakonnika prace.

11.1.3.

Pedagog ¢.3 pilotujtci navrh kurikula ISCED
1 projektové vyucovanie

610620

osobohodina

132

6,64

200,00

876,48

26 400,00

Pilotovanie novovytvoreného kurikula v rozsahu pripravy a
zhodnotenia kazdej inovovanej hodiny v poc¢te 132 hodin na jedného
pedagoga, celkova suma 26 400,- Sk na jedného pedagoga, zahfna
odvody zamestnavatel'a. Hospodarnost’ a efektivnost Hodinova mzda
je obvykla v regione realizacie pri porovnatelnych pracach. Kalkulacny
vzorec: (hruba mzda v Case realizacie projektu 24850 x odvody 1,352)
/168 = hodinova sadzba 200 Sk/hod. Pracovna zmluva podl'a
zakonnika prace.

11.1.4.

Pedagog ¢.4 pilotujuci navrh kurikula ISCED
1 projektové vyucovanie

610620

osobohodina

132

6,64

200,00

876,48

26 400,00

Pilotovanie novovytvoreného kurikula v rozsahu pripravy a
zhodnotenia kazdej inovovanej hodiny v poc¢te 132 hodin na jedného
pedagoga, celkova suma 26 400,- Sk na jedného pedagoga, zahffa
odvody zamestnavatel'a. Hospodarnost’ a efektivnost Hodinova mzda
je obvykla v regione realizacie pri porovnatelnych pracach. Kalkulaény
vzorec: (hruba mzda v Case realizacie projektu 24850 x odvody 1,352)
/ 168 = hodinova sadzba 200 Sk/hod. Pracovna zmluva podl'a
zakonnika prace.

11.1.5.

Pedagog ¢.5 pilotujici navrh kurikula ISCED
1 projektové vyucovanie

610620

osobohodina

132

6,64

200,00

876,48

26 400,00

Pilotovanie novovytvoreného kurikula v rozsahu pripravy a
zhodnotenia kazdej inovovanej hodiny v poc¢te 132 hodin na jedného
pedagoga, celkova suma 26 400,- Sk na jedného pedagoga, zahffa
odvody zamestnavatel'a. Hospodarnost’ a efektivnost Hodinova mzda
je obvykla v regione realizacie pri porovnatelnych pracach. Kalkulaény
vzorec: (hruba mzda v Case realizacie projektu 24850 x odvody 1,352)
/ 168 = hodinova sadzba 200 Sk/hod. Pracovna zmluva podl'a
zakonnika prace.

11.1.6.

Pedagog ¢.6 pilotujici navrh kurikula ISCED
1 projektové vyucovanie

610620

osobohodina

132

6,64

200,00

876,48

26 400,00

Pilotovanie novovytvoreného kurikula v rozsahu pripravy a
zhodnotenia kazdej inovovanej hodiny v po¢te 132 hodin na jedného
pedagoga, celkova suma 26 400,- Sk na jedného pedagoga, zahifia
odvody zamestnavatel'a. Hospodarnost’ a efektivnost Hodinova mzda
je obvykla v regione realizacie pri porovnatelnych pracach. Kalkulaény
vzorec: (hruba mzda v Case realizacie projektu 24850 x odvody 1,352)
/ 168 = hodinova sadzba 200 Sk/hod. Pracovna zmluva podl'a
zakonnika prace.

2.3.
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11.1.7.

Pedagog ¢.7 pilotujtci navrh kurikula ISCED
1 projektové vyucovanie

610620

osobohodina

132

6,64

200,00

876,48

26 400,00

Pilotovanie novovytvorené¢ho kurikula v rozsahu pripravy a
zhodnotenia kazdej inovovanej hodiny v poéte 132 hodin na jedného
pedagoga, celkova suma 26 400,- Sk na jedného pedagdga, zahina
odvody zamestnavatel'a. Hospodarnost’ a efektivnost Hodinova mzda
je obvykla v regione realizacie pri porovnatelnych pracach. Kalkulaény
vzorec: (hruba mzda v Case realizacie projektu 24850 x odvody 1,352)
/ 168 = hodinova sadzba 200 Sk/hod. Pracovna zmluva podl'a
zakonnika prace.

2.3. X

11.1.8.

Pedagog ¢.8 pilotujuci navrh kurikula ISCED
1 projektové vyucovanie

610620

osobohodina

132

6,64

200,00

876,48

26 400,00

Pilotovanie novovytvoreného kurikula v rozsahu pripravy a
zhodnotenia kazdej inovovanej hodiny v poéte 132 hodin na jedného
pedagoga, celkova suma 26 400,- Sk na jedného pedagdga, zahina
odvody zamestnavatel'a. Hospodarnost’ a efektivnost Hodinova mzda
je obvykla v regione realizacie pri porovnatelnych pracach. Kalkulaény
vzorec: (hruba mzda v Case realizacie projektu 24850 x odvody 1,352)
/ 168 = hodinova sadzba 200 Sk/hod. Pracovna zmluva podl'a
zakonnika prace.

2.3. X

11.1.9.

Pedagog ¢.9 pilotujtci navrh kurikula ISCED
1 projektové vyucovanie

610620

osobohodina

132

6,64

200,00

876,48

26 400,00

Pilotovanie novovytvoreného kurikula v rozsahu pripravy a
zhodnotenia kazdej inovovanej hodiny v poéte 132 hodin na jedného
pedagodga, celkova suma 26 400,- Sk na jedného pedagdga, zahina
odvody zamestnavatel'a. Hospodarnost’ a efektivnost Hodinova mzda
je obvykla v regione realizacie pri porovnatelnych pracach. Kalkulaény
vzorec: (hruba mzda v Case realizacie projektu 24850 x odvody 1,352)
/ 168 = hodinova sadzba 200 Sk/hod. Pracovna zmluva podl'a
zakonnika prace.

2.3. X

11.1.10.

Pedagog ¢.10 pilotujtci navrh kurikula
ISCED 1 projektové vyucovanie

610620

osobohodina

132

6,64

200,00

876,48

26 400,00

Pilotovanie novovytvoreného kurikula v rozsahu pripravy a
zhodnotenia kazdej inovovanej hodiny v poéte 132 hodin na jedného
pedagodga, celkova suma 26 400,- Sk na jedného pedagdga, zahfia
odvody zamestnavatel'a. Hospodarnost’ a efektivnost Hodinova mzda
je obvykla v regione realizacie pri porovnatelnych pracach. Kalkulaény
vzorec: (hruba mzda v Case realizacie projektu 24850 x odvody 1,352)
/ 168 = hodinova sadzba 200 Sk/hod. Pracovna zmluva podl'a
zakonnika prace.

2.3. X

11.1.11.

Metodik ¢€.1 pre tvorbu kurikula a hodnotenie
pilotov

610620

osobohodina

25

6,64

200,00

166,00

5 000,00

Metodik bude zodpovedny za vyhodnotenie pilotov zo strany vSetkych
aktérov a pripadné zmeny v pedagogickej dokumentacii na zaklade
hodnotenia, a to v spolupraci s externym expertom. Spolu 25 hod. x
200 sk =5 000 Sk. Celkova suma zahffia aj odvody zamestnavatel’a.
Hospodarnost’ a efektivnost”: -hodinova mzda je obvykla v regione
realizacie pri porovnatelnych pracach. Kalkulaény vzorec: (hruba mzda
v Case realizacie projektu 24850 x odvody 1,352) / 168 = hodinova
sadzba 200 Sk/hod. Pracovna zmluva podla zakonnika prace.

2.3. X

11.1.12.

Metodik ¢.2 pre tvorbu kurikula a hodnotenie
pilotov

610620

osobohodina

25

6,64

200,00

166,00

5 000,00

Metodik bude zodpovedny za vyhodnotenie pilotov zo strany vsetkych
aktérov a pripadné zmeny v pedagogickej dokumentacii na zaklade
hodnotenia, a to v spolupraci s externym expertom. Spolu 25 hod. x
200 sk =5 000 Sk. Celkova suma zahffia aj odvody zamestnavatel’a.
Hospodarnost’ a efektivnost’: -hodinova mzda je obvykla v regiéne
realizacie pri porovnatelnych pracach. Kalkula¢ny vzorec: (hruba mzda
v Case realizacie projektu 24850 x odvody 1,352) / 168 = hodinova
sadzba 200 Sk/hod. Pracovna zmluva podl'a zakonnika prace.
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11.1.13.

Metodik €.3 pre tvorbu kurikula a hodnotenie
pilotov

610620

osobohodina

25

200,00

166,00

5 000,00

Metodik bude zodpovedny za vyhodnotenie pilotov zo strany vsetkych
aktérov a pripadné zmeny v pedagogickej dokumentacii na zaklade
hodnotenia, a to v spolupraci s externym expertom. Spolu 25 hod. x
200 sk =5 000 Sk. Celkova suma zahffia aj odvody zamestnavatel’a.
Hospodarnost’ a efektivnost”: -hodinova mzda je obvykla v regione
realizacie pri porovnatelnych pracach. Kalkulaény vzorec: (hruba mzda
v Case realizacie projektu 24850 x odvody 1,352) / 168 = hodinova
sadzba 200 Sk/hod. Pracovna zmluva podla zakonnika prace.

11.1.14.

Metodik ¢.4 pre tvorbu kurikula a hodnotenie
pilotov

610620

osobohodina

25

6,64

200,00

166,00

5 000,00

Metodik bude zodpovedny za vyhodnotenie pilotov zo strany vsetkych
aktérov a pripadné zmeny v pedagogickej dokumentacii na zaklade
hodnotenia, a to v spolupréci s externym expertom. Spolu 25 hod. x
200 sk =5 000 Sk. Celkova suma zahffia aj odvody zamestnavatel'a.
Hospodarnost’ a efektivnost’: -hodinova mzda je obvykld v regione
realizacie pri porovnatelnych pracach. Kalkula¢ny vzorec: (hruba mzda
v Case realizacie projektu 24850 x odvody 1,352) / 168 = hodinova
sadzba 200 Sk/hod. Pracovna zmluva podl'a zikonnika prace.

11.1.15.

Metodik ¢.5 pre tvorbu kurikula a hodnotenie
pilotov

610620

osobohodina

25

6,64

200,00

166,00

5 000,00

Metodik bude zodpovedny za vyhodnotenie pilotov zo strany vSetkych
aktérov a pripadné zmeny v pedagogickej dokumentacii na zaklade
hodnotenia, a to v spolupraci s externym expertom. Spolu 25 hod. x
200 sk =5 000 Sk. Celkova suma zahffia aj odvody zamestnavatel’a.
Hospodarnost’ a efektivnost: -hodinova mzda je obvykla v regione
realizacie pri porovnatelnych pracach. Kalkulaény vzorec: (hruba mzda
v Case realizacie projektu 24850 x odvody 1,352) / 168 = hodinova
sadzba 200 Sk/hod. Pracovna zmluva podla zakonnika prace.

11.1.16.

Metodik ¢.6 pre tvorbu kurikula a hodnotenie
pilotov

610620

osobohodina

25

6,64

200,00

166,00

5 000,00

Metodik bude zodpovedny za vyhodnotenie pilotov zo strany vsetkych
aktérov a pripadné zmeny v pedagogickej dokumentacii na zaklade
hodnotenia, a to v spolupraci s externym expertom. Spolu 25 hod. x
200 sk =5 000 Sk. Celkova suma zahffia aj odvody zamestnavatel’a.
Hospodarnost’ a efektivnost’: -hodinova mzda je obvykla v regione
realizacie pri porovnatelnych pracach. Kalkula¢ny vzorec: (hruba mzda
v Case realizacie projektu 24850 x odvody 1,352) / 168 = hodinova
sadzba 200 Sk/hod. Pracovna zmluva podla zakonnika prace.

11.1.17.

Metodik ¢.7 pre tvorbu kurikula a hodnotenie
pilotov

610620

osobohodina

25

6,64

200,00

166,00

5 000,00

Metodik bude zodpovedny za vyhodnotenie pilotov zo strany vSetkych
aktérov a pripadné zmeny v pedagogickej dokumentacii na zaklade
hodnotenia, a to v spolupraci s externym expertom. Spolu 25 hod. x
200 sk =5 000 Sk. Celkova suma zahffia aj odvody zamestnavatel’a.
Hospodarnost’ a efektivnost”: -hodinova mzda je obvykla v regione
realizacie pri porovnatelnych pracach. Kalkulaény vzorec: (hruba mzda
v Case realizacie projektu 24850 x odvody 1,352) / 168 = hodinova
sadzba 200 Sk/hod. Pracovna zmluva podla zakonnika prace.
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Metodik ¢.8 pre tvorbu kurikula a hodnotenie

Metodik bude zodpovedny za vyhodnotenie pilotov zo strany vsetkych
aktérov a pripadné zmeny v pedagogickej dokumentacii na zaklade
hodnotenia, a to v spolupraci s externym expertom. Spolu 25 hod. x
200 sk =5 000 Sk. Celkova suma zahffia aj odvody zamestnavatel’a.
Hospodarnost’ a efektivnost”: -hodinova mzda je obvykla v regione
realizacie pri porovnatelnych pracach. Kalkulaény vzorec: (hruba mzda
v Case realizacie projektu 24850 x odvody 1,352) / 168 = hodinova
sadzba 200 Sk/hod. Pracovna zmluva podla zakonnika prace.

11.1.18.|pilotov 610620|osobohodina 25 6,64 200,00 166,00 5 000,00
Metodik bude zodpovedny za vyhodnotenie pilotov zo strany vSetkych
aktérov a pripadné zmeny v pedagogickej dokumentécii na zaklade
hodnotenia, a to v spolupraci s externym expertom. Spolu 25 hod. x
200 sk =5 000 Sk. Celkova suma zahffia aj odvody zamestnavatela.
. . . . . . ., 2.3.
Hospodarnost a efektivnost -hodinova mzda je obvykla v regione
realizacie pri porovnatelnych pracach. Kalkula¢ny vzorec: (hruba mzda
Metodik &.9 pre tvorbu kurikula a hodnotenie v Case realizacie projektu 245}50 X odvod}: I,SVSZ) / }68 =Vhodinové
11.1.19.|pilotov 610620|osobohodina 25 6,64 200,00 166,00 5 0000|4708 200 Sk/hod. Pracovnd zmluva podra zdkonnika prace.
Metodik bude zodpovedny za vyhodnotenie pilotov zo strany vSetkych
aktérov a pripadné zmeny v pedagogickej dokumentacii na zaklade
hodnotenia, a to v spolupraci s externym expertom. Spolu 25 hod. x
200 sk =5 000 Sk. Celkova suma zahffia aj odvody zamestnavatel’a.
. . . . . 2.3.
Hospodarnost’ a efektivnost: -hodinova mzda je obvykla v regione
realizacie pri porovnatelnych pracach. Kalkulaény vzorec: (hruba mzda
Metodik &.10 pre tvorbu kurikula a hodnotenie N f;:; r;ggzgzi p(;OJlfkm 24850 ’1‘ OdVO‘jﬁ, 1’3;(2) / lk(’ 8 = hodinovd
11.1.20.|pilotov 610620 0sobohodina 25 6,64 200,00 166,00 5 000,00/ "% 0d. acovia ziuva pocta zakonnta prace.
11.2. Cestovné nahrady ** 0,00 0,00
11.2.1.|Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0 0,00 0,00 0,00
Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v
11.2.2.|sulade s platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00 0,00
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady
v stlade s platnymi limitmi)** v pripade
11.2.3.|potreby projekt 0 0,00 0,00 0,00

Personalne vydavky externé - odborné

. ¢innosti

40 000,00

Expert bude spolupracovat’ s metodikmi pre vyhodnocovani pilotov zo
strany vSetkych aktérov a pripadnych zmenach v pedagogickej
dokumentécii na ziklade hodnotenia, 50 hod.*800 Sk= 40 000 Sk.
Expert bude vyberany v ramci verejného obstardvania, &¢im bude
zabezpeCena efektivnost’ a hospodarnost. Hodinova sadzba bola ur¢ena
na zaklade prieskumu. Subdodavka expertnych sluzieb na zaklade

11.3.1.|Expert pre hodnotenie pilotov 637004 |osobohodina 50 26,56 800,00 1 328,00 40 000,00|obchodného zakonnika - faktira.
11.3.2.| Vyvoj portalu projekt 0 0,00 0,00 0,00
11.3.3.|Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,00 0,00 0,00
11.3.4.{... Iné (doplnit) 0 0,00 0,00 0,00
11.4. Ostatné vydavky - priame 0,00 0,00
11.4.1.|Najom priestorov na realizaciu aktivity 5 projekt 0 0,00 0,00 0,00
11.4.2.|N4jom ostatné¢ho majetku a lizing 0,00
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Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre
lektorov, odborny a organiza¢ny personal

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre

.|(zabezpe€ené dodavatel'sky)*** projekt 0 0,00 0,00 0,00
.| Grafické spracovanie a tla¢ publikacie 0,00
Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00 0,00

12.1.

12.1.1.

Tvorba definitivnej dokumenticie

Personilne vyd.
Cinnosti

y interné - odborné

Metodik pre analyzu potrieb skoly a tvorbu
rozvojového programu Skoly

610620

osobohodina

80

6,64

200,00

1858,60

531,20

11.5.1.|frekventantov vzdelavania v tuzemsku projekt 0 0,00 0,00 0,00
11.5.2.|Skoliaci materiél, $koliace potreby projekt 0 0,00 0,00 0,00
11.5.3.|Prispevky pre frekventantov projekt 0 0,00 0,00 0,00
11.5.4.]... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00 0,00

11.| Spolu 11 752,80 354 000,00

56 000,00

16 000,00

Ulohou metodika je aktualizacia rozvojového programu a §kolského
vzdelavacieho programu, 80 hod. x 200 sk = 16 000 Sk, suma zahfna
aj odvody zamestnavatel'a Hospodarnost a efektivnost -hodinova
mzda je obvykla v regione realizacie pri porovnatel'nych pracach.
Kalkula¢ny vzorec: (hruba mzda v Case realizacie projektu 24850 x
odvody 1,352) / 168 = hodinova sadzba 200 Sk/hod. Pracovna zmluva
podl'a zédkonnika prace

2.4. X

12.1.2.

Metodik ¢.1pre tvorbu kurikula ISCED 1
projektové vyucovanie

610620

osobohodina

20

6,64

200,00

132,80

4 000,00

Ulohou metodika pre tvorbu kurikula je aktualizicia dokumentacie na
urovni $koly a predmetov, priprava novych dokumentov
zohl'adiiujtcich situacie po realizacii zmien, odportcania na
aktualizaciu dokumentacie a priprava novej dokumentacie, 20
osobohodin x 200 Sk =4 000 Sk. Hospodarnost’ a efektivnost’: -
hodinova mzda je obvykla v regione realizacie pri porovnatelnych
pracach. Kalkula¢ny vzorec: (hruba mzda v ¢ase realizacie projektu
24850 x odvody 1,352) / 168 = hodinova sadzba 200 Sk/hod .
Pracovna zmluva podl'a zakonnika prace

2.4. X

12.1.3.

Metodik ¢.2 pre tvorbu kurikula ISCED 1
projektové vyucovanie

610620

osobohodina

20

6,64

200,00

132,80

4 000,00

Ulohou metodika pre tvorbu kurikula je aktualizicia dokumentacie na
urovni $koly a predmetov, priprava novych dokumentov
zohl'adiiujacich situacie po realizacii zmien, odportcania na
aktualiziciu dokumentacie a priprava novej dokumentacie, 20
osobohodin x 200 Sk =4 000 Sk. Hospodarnost’ a efektivnost’: -
hodinova mzda je obvykla v regidne realizacie pri porovnatelnych
pracach. Kalkula¢ny vzorec: (hruba mzda v ¢ase realizacie projektu
24850 x odvody 1,352) / 168 = hodinova sadzba 200 Sk/hod.
Pracovna zmluva podl'a zékonnika prace
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12.1.4.

Metodik ¢.3 pre tvorbu kurikula ISCED 1
projektové vyucovanie

610620

osobohodina

20

6,64

200,00

132,80

4 000,00

Ulohou metodika pre tvorbu kurikula je aktualizicia dokumentacie na
urovni $koly a predmetov, priprava novych dokumentov
zohl'adiiujucich situacie po realizacii zmien, odportcania na
aktualizaciu dokumentacie a priprava novej dokumentacie, 20
osobohodin x 200 Sk =4 000 Sk. Hospodarnost’ a efektivnost: -
hodinova mzda je obvykla v regione realizacie pri porovnatelnych
pracach. Kalkula¢ny vzorec: (hruba mzda v ¢ase realizacie projektu
24850 x odvody 1,352) / 168 = hodinova sadzba 200 Sk/hod.
Pracovna zmluva podl'a zdkonnika prace

2.4. X

12.1.5.

Metodik ¢.4 pre tvorbu kurikula ISCED 1
projektové vyucovanie

610620

osobohodina

20

6,64

200,00

132,80

4 000,00

Ulohou metodika pre tvorbu kurikula je aktualizicia dokumentécie na
urovni Skoly a predmetov, priprava novych dokumentov
zohl'adiiujacich situacie po realizacii zmien, odportcania na
aktualizaciu dokumentacie a priprava novej dokumentacie, 20
osobohodin x 200 Sk =4 000 Sk. Hospodarnost’ a efektivnost -
hodinova mzda je obvykla v regione realizicie pri porovnatelnych
pracach. Kalkula¢ny vzorec: (hruba mzda v ¢ase realizacie projektu
24850 x odvody 1,352) / 168 = hodinova sadzba 200 Sk/hod.
Pracovna zmluva podl'a zakonnika prace

2.4. X

12.1.6.

Metodik ¢.5 pre tvorbu kurikula ISCED 2
projektové vyucovanie

610620

osobohodina

20

6,64

200,00

132,80

4 000,00

Ulohou metodika pre tvorbu kurikula je aktualizacia dokumenticie na
urovni Skoly a predmetov, priprava novych dokumentov
zohladniujucich situacie po realizacii zmien, odporicania na
aktualizaciu dokumentacie a priprava novej dokumentacie, 20
osobohodin x 200 Sk =4 000 Sk. Hospodarnost’ a efektivnost -
hodinova mzda je obvykla v regione realizacie pri porovnatelnych
pracach. Kalkulaény vzorec: (hruba mzda v Case realizacie projektu
24850 x odvody 1,352) / 168 = hodinova sadzba 200 Sk/hod.
Pracovna zmluva podla zakonnika prace

2.4. X

12.1.7.

Metodik ¢.6 pre tvorbu kurikula ISCED 2
projektové vyucovanie

610620

osobohodina

20

200,00

132,80

4 000,00

Ulohou metodika pre tvorbu kurikula je aktualizacia dokumentacie na
urovni $koly a predmetov, priprava novych dokumentov
zohl'adniujucich situacie po realizacii zmien, odportc¢ania na
aktualizaciu dokumentacie a priprava novej dokumentacie, 20
osobohodin x 200 Sk =4 000 Sk. Hospodarnost’ a efektivnost’ -
hodinova mzda je obvykla v regione realizacie pri porovnatelnych
pracach. Kalkulaény vzorec: (hruba mzda v Case realizacie projektu
24850 x odvody 1,352) / 168 = hodinova sadzba 200 Sk/hod.
Pracovna zmluva podla zakonnika prace

2.4. X

12.1.8.

Metodik ¢.7 pre tvorbu kurikula ISCED 2
projektové vyucovanie

610620

osobohodina

20

6,64

200,00

132,80

4 000,00

Ulohou metodika pre tvorbu kurikula je aktualizacia dokumentacie na
urovni $koly a predmetov, priprava novych dokumentov
zohl'adiiujucich situacie po realizacii zmien, odport¢ania na
aktualizaciu dokumentacie a priprava novej dokumentacie, 20
osobohodin x 200 Sk =4 000 Sk. Hospodarnost’ a efektivnost -
hodinova mzda je obvykla v regione realizacie pri porovnatelnych
pracach. Kalkulaény vzorec: (hruba mzda v Case realizacie projektu
24850 x odvody 1,352) / 168 = hodinova sadzba 200 Sk/hod.
Pracovna zmluva podla zakonnika prace

2.4. X
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Ulohou metodika pre tvorbu kurikula je aktualizicia dokumentacie na
urovni $koly a predmetov, priprava novych dokumentov
zohladniujucich situacie po realizacii zmien, odporicania na
aktualizaciu dokumentacie a priprava novej dokumentécie, 20

osobohodin x 200 Sk =4 000 Sk. Hospodarnost’ a efektivnost’: - 24. X
hodinova mzda je obvykla v regione realizacie pri porovnatelnych
pracach. Kalkula¢ny vzorec: (hruba mzda v ¢ase realizacie projektu
Metodik ¢.8 pre tvorbu kurikula ISCED 2 ?’f:::vzé(;crlr‘lfﬁl c‘l/); ;jjl’za) ;a'llkéo i;i::iﬁz\: sadzba 200 Sk/hod .
12.1.9. [projektové vyucovanie 610620{osobohodina 20 6,63 200,00 132,60 4.000,00
Ulohou metodika pre tvorbu kurikula je aktualizicia dokumentacie na
urovni $koly a predmetov, priprava novych dokumentov
zohl'adiiujacich situacie po realizacii zmien, odportcania na
aktualizaciu dokumentacie a priprava novej dokumentécie, 20
osobohodin x 200 Sk =4 000 Sk. Hospodarnost’ a efektivnost’: - 24. X
hodinova mzda je obvykla v regione realizicie pri porovnatelnych
pracach. Kalkulaény vzorec: (hruba mzda v Case realizacie projektu
Metodik ¢.9 pre tvorbu kurikula ISCED 1 lif:::vzézi‘;ﬁl (i,}; 1)’251,22 ;::'111(60 8nr_11'1}<1§[]j)1r:'1?e,a sadzba 200 Sk/hod.
12.1.10.|projektové vyucovanie 610620|osobohodina 20 6,63 200,00 132,60 4 000,00
Ulohou metodika pre tvorbu kurikula je aktualizacia dokumentacie na
urovni $koly a predmetov, priprava novych dokumentov
zohladniujucich situacie po realizacii zmien, odporicania na
aktualizaciu dokumentacie a priprava novej dokumentacie, 20
osobohodin x 200 Sk =4 000 Sk. Hospodarnost’ a efektivnost’: - 24. X
hodinova mzda je obvykla v regione realizacie pri porovnatelnych
pracach. Kalkulaény vzorec: (hruba mzda v Case realizacie projektu
Metodik ¢.10 pre tvorbu kurikula ISCED 2 l%’j:::vzé(;(ri:ﬁl (i}; 1)’2;,22 ;;kigrlgil;:(;::i?ela sadzba 200 Sk/hod.
12.1.11.|projektové vyuCovanie 610620|osobohodina 20 6,63 200,00 132,60 4 000,00
12.2. Cestovné nahrady ** 0,00 0,00
12.2.1.|Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0 0,00 0,00 0,00
Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v
12.2.2.|sulade s platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00 0,00
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady
v stilade s platnymi limitmi)** v pripade
12.2.3.|potreby projekt 0 0,00 0,00 0,00

Personilne vydavky externé - odborné

. ¢innosti

Expert pre aktualizaciu rozvojového programu
a Skolského vzdelavacieho programu, ako aj

1328,00

40 000,00

Personalne vydavky na externého experta, 50 hod.x 800 Sk= 40 000
Sk. Posudi a dopIni $kolskymi metodikmi spracovanu aktualizaciu
rozvojového programu a $kolského vzdelavacieho programu,
aktualizaciu dokumentacie na trovni §koly. Expert bude vyberany v
ramci verejného obstaravania, ¢im bude zabezpecena efektivnost a
hospodarnost’. Hodinova sadzba bola uréena na zaklade prieskumu.
Subdodavka expertnych sluzieb na zaklade obchodného zakonnika -
faktara.

12.3.1.|dokumentacie na irovni §koly a predmetov 637004 |osobohodina 50 26,56 800,00 1 328,00 40 000,00
12.3.2.| Vyvoj portalu projekt 0 0,00 0,00 0,00
12.3.3.| Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,00 0,00 0,00
12.3.4.]... Iné (doplnit’) 0 0,00 0,00 0,00
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12.4. Ostatné vydavky - priame 0,00 0,00
12.4.1.|Najom priestorov na realizaciu aktivity 5 projekt 0 0,00 0,00 0,00
12.4.2.[Nédjom ostatného majetku a lizing 0,00

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre

lektorov, odborny a organiza¢ny personal
12.4.3.|(zabezpecené dodavatel'sky)*** projekt 0 0,00 0,00 0,00
12.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie 0,00
12.4.5.]... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00 0,00

Podpora frekventantov
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre

0,00

0,00

13.

13.1.

13.1.1.

Vzdelavacie aktivity pre manaZment a
pedagogickcyh zamestnancov

Persondlne vydavky interné - odborné
Cinnosti

Interny pedagog ¢.1 - lektor pre vzdelavanie
ISCED 1

610620

osobohodina

19

8,30

250,00

1593,60

157,70

12.5.1.|frekventantov vzdelavania v tuzemsku projekt 0 0,00 0,00 0,00
12.5.2.|Skoliaci materiél, $koliace potreby projekt 0 0,00 0,00 0,00
12.5.3.|Prispevky pre frekventantov projekt 0 0,00 0,00 0,00
12.5.4.]... Iné (doplnit’) projekt 0 0,00 0,00 0,00

12.| Spolu 3 186,60 96 000,00

48 000,00

4 750,00

Interni pedagdgovia - lektori pre vzdelavanie ostatnych pedagogov na
Skole zabezpecia 40 % Casového objemu pre vzdelavanie pedagogov.
(Zvysnych 60 % zabezpecia externi lektori). Tematicky bude
vzdelavanie zamerané na nové osnovy, vyuzivanie didaktickych
prostriedkov, nové metody. Forma - prezenéné $kolenia, ukazkové
hodiny. Takto bude realizovanych 192 osobohodin z celkového objemu
vzdelavania pedagdgov 480 hodin, v poéte 15 vzdelavacich modulov
po 32 hodin. Jeden pedagdg-lektor odlektoruje 19 hodin v sume 250
sk/hod, vratane odvodov za zamestnavatel’a. Hospodarnost’ a
efektivnost’: -hodinova mzda je obvykla v regione realizacie pri
porovnatel'nych pracach. Kalkula¢ny vzorec: (hruba mzda v ¢ase
realizacie projektu 25800 x odvody 1,352) / 168 x 20 % povolené
navy$enie = hodinova sadzba 250 Sk/hod. Pracovna zmluva podl'a
zakonnika prace

N

5. X

13.1.2.

Interny pedagodg ¢.2 - lektor pre vzdelavanie
ISCED 1

610620

osobohodina

19

8,30

250,00

157,70

4 750,00

Interni pedagogovia - lektori pre vzdelavanie ostatnych pedagogov na
Skole zabezpecia 40 % Casového objemu pre vzdelavanie pedagogov.
(Zvysnych 60 % zabezpecia externi lektori). Tematicky bude
vzdelavanie zamerané na nové osnovy, vyuzivanie didaktickych
prostriedkov, nové metody. Forma - prezen¢né Skolenia, ukazkové
hodiny. Takto bude realizovanych 192 osobohodin z celkového objemu
vzdelavania pedagogov 480 hodin, v pocte 15 vzdelavacich modulov
po 32 hodin. Jeden pedagodg-lektor odlektoruje 19 hodin v sume 250
sk/hod, vratane odvodov za zamestnavatel’a. Hospodarnost’ a
efektivnost -hodinova mzda je obvykla v regione realizacie pri
porovnatel'nych pracach. Kalkulaény vzorec: (hruba mzda v Case
realizacie projektu 25800 x odvody 1,352) / 168 x 20 % povolené
navysenie = hodinova sadzba 250 Sk/hod. Pracovna zmluva podl'a
zakonnika prace

N

5. X
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Interni pedagdgovia - lektori pre vzdelavanie ostatnych pedagogov na
Skole zabezpecia 40 % Casového objemu pre vzdelavanie pedagogov.
(Zvysnych 60 % zabezpecia externi lektori). Tematicky bude
vzdelavanie zamerané na nové osnovy, vyuzivanie didaktickych
prostriedkov, nové metddy. Forma - prezen¢éné $kolenia, ukazkové
hodiny. Takto bude realizovanych 192 osobohodin z celkového objemu
vzdelavania pedagogov 480 hodin, v pocte 15 vzdelavacich modulov
po 32 hodin. Jeden pedagdg-lektor odlektoruje 19 hodin v sume 250
sk/hod, vratane odvodov za zamestnavatel’a. Hospodarnost’ a
efektivnost’: -hodinova mzda je obvykla v regione realizacie pri
porovnatel'nych pracach. Kalkula¢ny vzorec: (hruba mzda v ¢ase
realizacie projektu 25800 x odvody 1,352) / 168 x 20 % povolené
navy$enie = hodinova sadzba 250 Sk/hod. Pracovna zmluva podl'a
zakonnika prace

N

.5. X

Interny pedagog ¢.3 - lektor pre vzdeldvanie
13.1.3.|ISCED 1 610620{osobohodina 19 8,30 250,00 157,70 4 750,00

Interni pedagogovia - lektori pre vzdelavanie ostatnych pedagogov na
Skole zabezpecia 40 % Casového objemu pre vzdelavanie pedagogov.
(Zvysnych 60 % zabezpecia externi lektori). Tematicky bude
vzdelavanie zamerané na nové osnovy, vyuzivanie didaktickych
prostriedkov, nové metody. Forma - prezencéné Skolenia, ukazkové
hodiny. Takto bude realizovanych 192 osobohodin z celkového objemu
vzdeldvania pedagogov 480 hodin, v pocte 15 vzdelavacich modulov
po 32 hodin. Jeden pedagdg-lektor odlektoruje 19 hodin v sume 250
sk/hod, vratane odvodov za zamestnavatel'a. Hospodarnost’ a
efektivnost’: -hodinova mzda je obvykla v regione realizicie pri
porovnatel'nych pracach. Kalkula¢ny vzorec: (hruba mzda v Case
realizacie projektu 25800 x odvody 1,352) / 168 x 20 % povolené
navysenie = hodinova sadzba 250 Sk/hod. Pracovna zmluva podl'a
zakonnika prace

N

5. X

Interny pedagog ¢.4 - lektor pre vzdelavanie
13.1.4.|ISCED 1 610620|osobohodina 19 8,30 250,00 157,70 4 750,00

Interni pedagdgovia - lektori pre vzdelavanie ostatnych pedagogov na
Skole zabezpecia 40 % Casového objemu pre vzdelavanie pedagogov.
(Zvysnych 60 % zabezpecia externi lektori). Tematicky bude
vzdelavanie zamerané na nové osnovy, vyuzivanie didaktickych
prostriedkov, nové metddy. Forma - prezenéné $kolenia, ukazkové
hodiny. Takto bude realizovanych 192 osobohodin z celkového objemu
vzdelavania pedagogov 480 hodin, v pocte 15 vzdelavacich modulov
po 32 hodin. Jeden pedagdg-lektor odlektoruje 19 hodin v sume 250
sk/hod, vratane odvodov za zamestnavatel’a. Hospodarnost’ a
efektivnost’: -hodinova mzda je obvykla v regione realizacie pri
porovnatel'nych pracach. Kalkula¢ny vzorec: (hruba mzda v ¢ase
realizacie projektu 25800 x odvody 1,352) / 168 x 20 % povolené
navy$enie = hodinova sadzba 250 Sk/hod. Pracovna zmluva podl'a
zakonnika prace

N

5. X

Interny pedagog ¢.5 - lektor pre vzdelavanie
13.1.5.|ISCED 1 610620{osobohodina 19 8,30 250,00 157,70 4 750,00
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Interni pedagdgovia - lektori pre vzdelavanie ostatnych pedagogov na
Skole zabezpecia 40 % Casového objemu pre vzdelavanie pedagogov.
(Zvysnych 60 % zabezpecia externi lektori). Tematicky bude
vzdelavanie zamerané na nové osnovy, vyuzivanie didaktickych
prostriedkov, nové metddy. Forma - prezen¢éné $kolenia, ukazkové
hodiny. Takto bude realizovanych 192 osobohodin z celkového objemu
vzdelavania pedagogov 480 hodin, v pocte 15 vzdelavacich modulov
po 32 hodin. Jeden pedagdg-lektor odlektoruje 19 hodin v sume 250
sk/hod, vratane odvodov za zamestnavatel’a. Hospodarnost’ a
efektivnost’: -hodinova mzda je obvykla v regione realizacie pri
porovnatel'nych pracach. Kalkula¢ny vzorec: (hruba mzda v ¢ase
realizacie projektu 25800 x odvody 1,352) / 168 x 20 % povolené
navy$enie = hodinova sadzba 250 Sk/hod. Pracovna zmluva podl'a
zakonnika prace

N

.5. X

Interny pedagog ¢.6 - lektor pre vzdeldvanie
13.1.6.|ISCED 2 610620{osobohodina 19 8,30 250,00 157,70 4 750,00

Interni pedagogovia - lektori pre vzdelavanie ostatnych pedagogov na
Skole zabezpecia 40 % Casového objemu pre vzdelavanie pedagogov.
(Zvysnych 60 % zabezpecia externi lektori). Tematicky bude
vzdelavanie zamerané na nové osnovy, vyuzivanie didaktickych
prostriedkov, nové metody. Forma - prezencéné Skolenia, ukazkové
hodiny. Takto bude realizovanych 192 osobohodin z celkového objemu
vzdeldvania pedagogov 480 hodin, v pocte 15 vzdelavacich modulov
po 32 hodin. Jeden pedagdg-lektor odlektoruje 19 hodin v sume 250
sk/hod, vratane odvodov za zamestnavatel'a. Hospodarnost’ a
efektivnost’: -hodinova mzda je obvykla v regione realizicie pri
porovnatel'nych pracach. Kalkula¢ny vzorec: (hruba mzda v Case
realizacie projektu 25800 x odvody 1,352) / 168 x 20 % povolené
navysenie = hodinova sadzba 250 Sk/hod. Pracovna zmluva podl'a
zakonnika prace

N

5. X

Interny pedagog ¢.7 - lektor pre vzdelavanie
13.1.7.|ISCED 2 610620|osobohodina 19 8,30 250,00 157,70 4 750,00

Interni pedagdgovia - lektori pre vzdelavanie ostatnych pedagogov na
Skole zabezpecia 40 % Casového objemu pre vzdelavanie pedagogov.
(Zvysnych 60 % zabezpecia externi lektori). Tematicky bude
vzdelavanie zamerané na nové osnovy, vyuzivanie didaktickych
prostriedkov, nové metddy. Forma - prezenéné $kolenia, ukazkové
hodiny. Takto bude realizovanych 192 osobohodin z celkového objemu
vzdelavania pedagogov 480 hodin, v pocte 15 vzdelavacich modulov
po 32 hodin. Jeden pedagdg-lektor odlektoruje 19 hodin v sume 250
sk/hod, vratane odvodov za zamestnavatel’a. Hospodarnost’ a
efektivnost’: -hodinova mzda je obvykla v regione realizacie pri
porovnatel'nych pracach. Kalkula¢ny vzorec: (hruba mzda v ¢ase
realizacie projektu 25800 x odvody 1,352) / 168 x 20 % povolené
navy$enie = hodinova sadzba 250 Sk/hod. Pracovna zmluva podl'a
zakonnika prace

N

5. X

Interny pedagog ¢.8 - lektor pre vzdelavanie
13.1.8.|ISCED 2 610620{osobohodina 19 8,30 250,00 157,70 4 750,00
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Interni pedagdgovia - lektori pre vzdelavanie ostatnych pedagogov na
Skole zabezpecia 40 % Casového objemu pre vzdelavanie pedagogov.
(Zvysnych 60 % zabezpecia externi lektori). Tematicky bude
vzdelavanie zamerané na nové osnovy, vyuzivanie didaktickych
prostriedkov, nové metody. Forma - prezen¢né Skolenia, ukazkové
hodiny. Takto bude realizovanych 192 osobohodin z celkového objemu
vzdelavania pedagogov 480 hodin, v pocte 15 vzdelavacich modulov
po 32 hodin. Jeden pedagdg-lektor odlektoruje 19 hodin v sume 250
sk/hod, vratane odvodov za zamestnavatel’a. Hospodarnost’ a
efektivnost’: -hodinova mzda je obvykla v regione realizacie pri
porovnatel'nych pracach. Kalkulaény vzorec: (hruba mzda v case
realizacie projektu 25800 x odvody 1,352) / 168 x 20 % povolené
navy$enie = hodinova sadzba 250 Sk/hod. Pracovna zmluva podl'a

Interny pedagdg ¢.9 - lektor pre vzdelavanie zakonnika price

13.1.9.|ISCED 2 610620|osobohodina 19 8,30 250,00 157,70 4 750,00

Interni pedagogovia - lektori pre vzdelavanie ostatnych pedagégov na
Skole zabezpecia 40 % Casového objemu pre vzdelavanie pedagogov.
(Zvysnych 60 % zabezpecia externi lektori). Tematicky bude
vzdeldvanie zamerané na nové osnovy, vyuzivanie didaktickych
prostriedkov, nové metoédy. Forma - prezen¢né Skolenia, ukazkové
hodiny. Takto bude realizovanych 192 osobohodin z celkového objemu
vzdelavania pedagogov 480 hodin, v pocte 15 vzdelavacich modulov
po 32 hodin. Jeden pedagog-lektor odlektoruje 21 hodin v sume 250
sk/hod, vratane odvodov za zamestnavatel'a. Hospodarnost’ a
efektivnost’: -hodinova mzda je obvykla v regidne realizacie pri
porovnatel'nych pracach. Kalkula¢ny vzorec: (hruba mzda v Case
realizacie projektu 25800 x odvody 1,352) / 168 x 20 % povolené
navysenie = hodinova sadzba 250 Sk/hod. Pracovna zmluva podl'a

N

5. X

Interny pedagodg ¢.10 - lektor pre vzdelavanie

13.1.10.|ISCED 2 610620]osobohodina 2 830 250,00 174,30 5 250 00| “Annika prce
13.1.11.]... Iné (dopnit) osobohodina 0 0,00 0,00 0,00
13.2. Cestovné nahrady ** 0,00 0,00
13.2.1.|Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0 0,00 0,00 0,00
Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v
13.2.2.|sulade s platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00 0,00

Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady
v stlade s platnymi limitmi)** v pripade

13.2.3.|potreby projekt 0,00 0,00
Personilne vydavky externé - odborné

. ¢innosti 144 000,00

Vydavky za 60% Casovej dotécie, t.z. 288 osobohodin pre vzdelavanie
pedagogov k tvorbe kurikula, vyuZzivaniu didaktickych prostriedkov,
novym metddam, realizované externymi lektormi v rozsahu 56 hodin
na lektora pri sume 500 Sk / na hodinu. Expert bude vyberany v ramci
verejného obstaravania, ¢im bude zabezpecena efektivnost’ a
hospodarnost’. Hodinova sadzba bola uréend na zaklade prieskumu.
Subdodavka expertnych sluzieb na zaklade obchodného zakonnika -
13.3.1.|Externy lektor ¢.1 pre vzdelavanie pedagdgov 637004 |osobohodina 56 16,60 500,00 929,60 28 000,00 | faktira.
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Vydavky za 60% casovej dotacie, t.z. 288 osobohodin pre vzdelavanie
pedagogov k tvorbe kurikula, vyuzivaniu didaktickych prostriedkov,
novym metodam, realizované externymi lektormi v rozsahu 56 hodin
na lektora pri sume 500 Sk / na hodinu. Expert bude vyberany v ramci 25
verejného obstaravania, ¢im bude zabezpecena efektivnost’ a -
hospodarnost’. Hodinova sadzba bola uréena na zaklade prieskumu.
Subdodavka expertnych sluzieb na zaklade obchodného zakonnika -
13.3.2.|Externy lektor ¢.2 pre vzdelavanie pedagdgov 637004 |osobohodina 56 16,60 500,00 929,60 28 000,00| faktura.
Vydavky za 60% casovej dotacie, t.z. 288 osobohodin pre vzdelavanie
pedagogov k tvorbe kurikula, vyuzivaniu didaktickych prostriedkov,
novym metédam, realizované externymi lektormi v rozsahu 56 hodin
na lektora pri sume 500 Sk / na hodinu. Expert bude vyberany v ramci 25
verejného obstaravania, ¢im bude zabezpecena efektivnost’ a -
hospodarnost’. Hodinova sadzba bola uréena na zaklade prieskumu.
Subdodavka expertnych sluzieb na zaklade obchodného zakonnika -
13.3.3.|Externy lektor ¢.3 pre vzdelavanie pedagdgov 637004 |osobohodina 56 16,60 500,00 929,60 28 000,00] faktira.
Vydavky za 60% casovej dotacie, t.z. 288 osobohodin pre vzdelavanie
pedagogov k tvorbe kurikula, vyuzivaniu didaktickych prostriedkov,
novym metédam, realizované externymi lektormi v rozsahu 56 hodin
na lektora pri sume 500 Sk / na hodinu. Expert bude vyberany v ramci 25
verejného obstaravania, ¢im bude zabezpecena efektivnost’ a
hospodérnost. Hodinova sadzba bola urcené na zéklade prieskumu.
Subdodavka expertnych sluzieb na zaklade obchodného zakonnika -
13.3.4.|Externy lektor ¢.4 pre vzdelavanie pedagégov 637004 osobohodina 56 16,60 500,00 929,60 28 000,00| faktira.
Vydavky za 60% casovej dotécie, t.z. 288 osobohodin pre vzdelavanie
pedagogov k tvorbe kurikula, vyuZzivaniu didaktickych prostriedkov,
novym metddam, realizované externymi lektormi v rozsahu 64 hodin
na lektora pri sume 500 Sk / na hodinu. Expert bude vyberany v ramci 25
verejného obstaravania, ¢im bude zabezpecena efektivnost’ a -
hospodarnost’. Hodinova sadzba bola uréend na zaklade prieskumu.
Subdodavka expertnych sluzieb na zaklade obchodného zakonnika -
13.3.5.|Externy lektor ¢.5 pre vzdelavanie pedagdgov 637004 |osobohodina 64 16,60 500,00 1062,40 32 000,00] faktira.
13.3.6.| Vyvoj portalu projekt 0 0,00 0,00 0,00
13.3.7.| Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,00 0,00 0,00
13.3.8.{... Iné (doplnit) 0,00 0,00 0,00
13.4. Ostatné vydavky - priame 0,00 0,00
13.4.1.|Najom priestorov na realizaciu aktivity 5 projekt 0 0,00 0,00 0,00
13.4.2.|N4jom ostatného majetku a lizing 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre
lektorov, odborny a organiza¢ny personal
13.4.3.|(zabezpecené dodavatel'sky)*** projekt 0 0,00 0,00 0,00
13.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikécie 0,00
13.4.5.]... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00 0,00
13.5. Podpora frekventantov 12 965,55 390 600,00
Ocakavany naklad na jedného pedagdga na 1 modul je 3800 Sk
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre (ubytovanie na dve noci po 1300 Sk/osoba/noc, diéty a cestovné). 25.
13.5.1.|frekventantov vzdelavania v tuzemsku 631001 [projekt 1 11352,32| 342 000,00 11 352,32 342 000,00 |Predpoklada sa ucast’ 30 pedagdgov v priemere na 3 moduloch
) Tla¢ skoliacich materialov v ramci 3 vzdelavacich modulov pre 30 25
13.5.2.|Skoliaci material, $koliace potreby 633009 (projekt 1 1493,73 45 000,00 1493,73 45 000,00 [ac¢astnikov Skoleni x 1500 Sk = 45 000 Sk B
13.5.3.|Prispevky pre frekventantov projekt 0 0,00 0,00 0,00
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13.5.4.|Obcerstvenie 633006 |projekt 1 119,50 3600,00 119,50 3600,00|30 pedagogov, 3 vzdelavacie moduly, 40 Sk na osobu = 3 600 Sk 2.5.
13.| Spolu 19 339,95 582 600,00

. Riadenie rizik (ak relevantné) 3186,62 96 000,00

Rizikova prirazka bude pokryvat’ nepredvidané vydavky spojené s
pripadnym prechodom SKK na EURO, alebo zvysenie cien,

14.1|Rizikova prirazka 920]projekt 1 3186,62| 96 000,00 3 186,62 96 000,00|personalnych vydavkov.
CELKOVE OPRAVNENE
VYDAVKY PROJEKTU 148 949,41 4 487 250,00
Kontrola kritérii efektivnosti rozpoctu

KEL | Nepriame vydavky**** max.| 20,00% 19,61%

Zariadenie a vybavenie cez krizové

KE2a financovanie z ERDF max. | 10,00%

KE2b |Zariadenie a vybavenie celkom max.| 20,00% 19,77%
KE3 [Subdoddvky max. |  30,00% 9,12%
KE4 |Rizikovd prirdzka max. 5,00% 2,14%

PoznamkKy (zmena textu poznamok je povolena len pracovnikom RO/SORO v oddvodnenych pripadoch):

* preplatenie PHM podl'a spotreby uvedenej v technickom preukaze vozidla zaradeného do majetku organizacie na uskuto¢nenie pracovnych ciest

** preplatenie cestovného je opravnené vo vyske cestovného verejnou dopravou (cena pre druhu triedu)

***yydavok nesmie byt duplicitny vo vztahu k vydavkom zahrnutym v polozkach cestovné nahrady, v pripade duplicity bude dany vydavok neopravneny v plnej vyske

****Nepriame vydavky si bezné vydavky suvisiace so zabezpecenim realizacie riadenia projektu a publicity a informovanosti (vydavky ziadatel'a na personal vy¢leneny na riadenie projektu (projektovy manazér, ic¢tovnik,...); tovary a sluzby, ktoré suvisia s ad
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PREDPOKLADANE ZDROJE FINANCOVANIA
OPRAVNENYCH VYDAVKOV PROJEKTU (v tis. EUR/SKK)
Opravner?e vydavky Vyska' ziadaného Viastné zdroje
projektu prispevku
Rok A B C
1 2008 0,00000/ 0,00000/ 0,00000/
0,00000 0,00000 0,00000
5 2009 86,37831/ 82,0594/ 4,31891/
2 602,23300 2472,12148 130,11165
3 2010 45,21344/ 42,95277/ 2,26067/
1 362,10000 1293,995 68,105
4 2011 17,35766/ 16,48977/ 0,86789/
522,91700 496,77116 26,14575
5 2012 0,00000/ 0,00000/ 0,00000/
0,00000 0,00000 0,00000
6 2013 0,00000/ 0,00000/ 0,00000/
0,00000 0,00000 0,00000
7 2014 0,00000/ 0,00000/ 0,00000/
0,00000 0,00000 0,00000
g 2015 0,00000/ 0,00000/ 0,00000/
0,00000 0,00000 0,00000
Spolu 148,94941/ 141,50194/ 7,44747]
4 487,25000 4 262,88750 224,36250
% 100 95 5




Priloha €. 6 Zmluvy o poskytnuti NFP
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PODROBNY POPIS AKTIVIT PROJEKTU

Cielové skupiny projektu

Cielova skupina

Charakteristika cielovej skupiny

Pedagogicki zamestnanci danej zakladne;j
Skoly

NasSa zakladna Skola ma v sucasnosti 28 Uplne
kvalifikovanych pedagogickych zamestnancov.
Priemerny vek ucitelov je pomerne nizky, ¢o je
pozitivne z pohladu udrzatelnosti projektu, ako
aj z pohfadu investicie do [udskych zdrojov,
ktoré  predstavuju planované  Skolenia
pedagogov a manazmentu Skoly ako sucast
navrhovaného projektu.

Pedagogicki zamestnanci skoly:

pocet — 28

vekovy priemer - 45

kvalifikovani - 28

10. platova trieda - 4

11. platova trieda - 21

pocCet zZien - 25

poCet muzov - 3

Ugitelia su absolventmi vzdelavania PIRS —
Projektu informatizacie regionalneho Skolstva,
v rozsahu 36 hodin, 90% ucitefov je drZitefom
osvedCenia o uspeSnom vzdelavani v projekte
FIT - funkénéa informacna gramotnost ucitela.
Jedna ucitelka - informatiCka je
multiplikatorkou vzdelavania. 3 uditelia su
drzitelmi certifikatu Moderny ucitel.

V projekte by sme chceli vyuzit naSe
skusenosti so zavadzanim pedagogickych
inovacii do praxe, predovSetkym v ramci
vyuzivania IKT vo vyuCovani ako aj pri
vzdelavani intelektovo nadanych deti, ako aj
dobra jazykovu pripravenost a pocitacovu
gramotnost naSich ucitefov. Nasi skuseni
pedagoégovia maju dobry potencial vytvorit
uzitocné didaktické materidly, ktoré pomoZzu
rozvoju kfuCovych kompetencii ziakov pri
zavadzani nového vzdelavacieho programu.

V 17 triedach zakladnu skolu navstevuje 338
Ziakov. Vzdelavacie vysledky ziakov Skoly su
velmi dobré (pozri Cast D1). VSetci absolventi
zakladnej Skoly  disponuju digitalnymi
zruénostami (dobra znalost nastrojov MS
Office, prace s Internetom), ktoré rozvijaju v 3
pocitacovych laboratoriach, jazykoveé
kompetencie rozvijaju v jazykovom laboratériu.
Intelektovo nadani ziaci  ovladaju principy
prace s interaktivnou tabufou, vypracovavaju a
obhajuju pred verejnostou roCnikové prace.

Ziaci danej zakladnej koly

Ziaci zakladnej $koly:
pocCet Ziakov — 338:
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I. stupen (primarne vzdelavanie) — 130 Ziakov
Il.  stupenn (niz8i stuperl sekundarneho
vzdelavania) — 208

pocet chlapcov - 181

pocCet dievéat - 157

slovenskej narodnosti- 334

ina narodnost - 4

so Specialnymi vyvinovymi poruchami - 24
telesne postihnuti - 2

v hmotnej nudzi - 1

SO Specialnymi vychovno-vzdelavacimi
potrebami / intelektovo nadané deti — 69.

Podrobny popis aktivit

Podrobny popis aktivity €. 1

Nazov aktivity

1.1 Analyza potrieb Skoly s cielom vypracovania Rozvojového
programu Skoly.

Ciel aktivity

Zistit  potreby Skoly v dlhodobom aj kratkodobom horizonte
v suvislosti s reformou Skolského systému, ato z pohladu
pedagogov aj Ziakov a ich rodicov.

Trvanie aktivity od — do
(dd.mm.rrrr)

01.03.2009 — 31.08.2009

Popis aktivity

V aktivite 1.1. bude viacerymi metédami realizovat' detailna analyza
potrieb &koly. Ugelom je zistit na zaklade kvantitativnych
a kvalitativnych ukazovatelov oblasti vyZadujuce zmeny a kapacity
Skoly realizovat’ ich. Aktivita 1.1. bude trvat' 6 mesiacov, pretoze jej
vysledok bude délezitym podkladom pre neskorSie vypracovanie
klugovych dokumentov ako Rozvojovy program $koly a Skolsky
vzdelavaci program. Aktivitu budu zabezpec€ovat' externi experti. Na
analyzu budu vyuzité vyskumné metdédy ako dotazniky, riadené
rozhovory, analyza Statistickych ukazovatefov Skoly, kvalitativha a
kvantitativna analyza vonkajSieho prostredia. Rizikovym faktorom
bude nedostatoéna kooperacia expertov a respondentov.
Vystupnym produktom bude Analyza potrieb a prostredia Skoly.

Metodoldgia aktivity

Metodoldgia tejto aktivity sa bude opierat o vyskumné nastroje,
ktoré sa pouzivaju pre analyzovanie prostredia, v ktorom sa maju
uskuto€niovat zmeny.

Zakladnymi nastrojmi su dotazniky (pre ucitelov, Ziakov a rodiCov
Ziakov), interview, Studium relevantnych dokumentov
a analyzovanie Statistickych ukazovateflov. Expert-analytik bude
zodpovedny za vypracovanie metodologie, administraciu
dotaznikov a rozhovorov, ich Statistické spracovanie a vypracovanie
analyzy s odporucaniami. Z regionalneho pohladu by vystupna
analyza mohla pomdct rieSit problémy vztahu Skoly (jej potrieb)
a lokalnych institdcii na réznych urovniach.

Cielova skupina

Pedagogicki zamestnanci Skoly (28), Ziaci Skoly (338).

Vystupy aktivity

Pre spracovanie samotného vysledného vystupu (analyzy potrieb
Skoly) budu potrebné nasledujuce Ciastkové vystupy — dotazniky
pre cielové skupiny (ulitelov a ziakov), schéma riadeného
rozhovoru, Statistické spracovanie dotaznikov, Ciastkové analyzy
Statistickych ukazovatelov Skoly. VSetky vystupy budu sluzit na
postupnu realizaciu obsahovych, organizaénych aj technickych
zmien na Skole.
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Spbsaob ziskavania
spatnej vazby

Metodoldgia vyskumu (krizové overovanie udajov ziskanych
z viacerych zdrojov a réznymi nastrojmi — dotazniky, rozhovory,
Statistické ukazovatele) zabezpeci, Ze zozbierané udaje budu sluzit
ako dobry podklad pre spracovanie analyzy potrieb 8koly. Nastroje
navrhne externy expert a pred pouzitim budi posudené metodikom
Skoly pre analyzu potrieb a tvorbu rozvojového programu Skoly. Pri
zistenych nedostatkoch sa méze vyskumny nastroj menit.

Podrobny popis aktivity €. 2

Nazov aktivity

1.2 Spolupraca institucii.

Ciel aktivity

Zakladnym cielom aktivity je prenos skusenosti z realizacie
podobnych reformnych zmien zo Skoly v zahranici.

Trvanie aktivity od — do
(dd.mm.rrrr)

01.03.2009 — 30.09.2010

Popis aktivity

Ugelom tuzemskych a zahrani¢nych ciest pre vybranych
pedagdégov a manazment Skoly je ziskat skusenosti zo zavadzania
reforiem azich samotnej realizacie, zistovanie pozitivhych
dopadov a negativnych stranok. Pre ¢o najvacési prinos tejto aktivity
je potrebna désledna priprava pracovnej cesty. Realizacia tejto
aktivity je priebezna v zavislosti od mozZnosti prijimajucej
organizacie a od potrieb resp. realizaCnej fazy projektu. V ramci
tejto aktivity sa predpoklada aj navsteva $koél v SR, za ucelom
vymeny skusenosti.

Tato poloZzka obsahuje Studijné cesty do $kél, ktoré uz zrealizovali
obsahovu reformu v Slovenskej republike v ramci experimentalneho
overovania. Studijné cesty budu prebiehat podas celého trvania
projektu a budu uréené najma pre manazment Skoly a metodikov
tvoriacich kurikulum a didaktické prostriedky. V neskorsich fazach
sa ich zucCastnia aj pedagodgovia pilotnych predmetov a ostatni
pedagogicki zamestnanci. Odhad uplnych nakladov je 1300 Sk na
osoboder tuzemskej pracovnej cesty, pri po¢te 40 osobodni.

Tato poloZzka obsahuje Studijné cesty do skél, ktoré uz zrealizovali
obsahovu reformu mimo Slovenskej republiky (predpoklada sa
najmad Ceska republika). Studijné cesty budu prebiehat podas
celého trvania projektu a budu urené najma pre manazment a
internych metodikov. V neskorSich fazach sa ich zulastnia aj
pedagogovia pilotnych predmetov a ostatni pedagogicki
zamestnanci.

Vystupom z aktivity je realizacia tuzemskych a zahrani¢nych ciest
a Sirenie ziskanych poznatkov v ramci $koly. Ciastkové vystupy
z tejto aktivity sa zohladnia najma pri tvorbe Rozvojového programu
8koly a Skolského vzdelavacieho programu a ich implementécii v
praxi. Rizikom tejto aktivity je nedostatoCna pripravenost ucastnikov
pred realizaciou zahrani¢nej cesty.

Metodoldgia aktivity

Skola vyberie a skontaktuje mozné inétitcie v zahranigi, ktoré budu
zodpovedat  pozadovanym  kritériam  (podobné zameranie,
podobnost regiénu, Uspesnost institicie). Skola organizaéne
zabezpedi zahrani€nu cestu a pripravi pred fou metodiku
zistovania prioritnych informacii délezitych pre tvorbu Rozvojového
programu $koly, Skolského vzdelavacieho programu a ich aplikaciu
Vv praxi.

Cielova skupina

Pedagogicki zamestnanci Skoly (28).

Vystupy aktivity

Spravy zo zahrani¢nych ciest, Sirenie ziskanych informacii v ramci
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Skoly, navrhy na aplikaciu v rozvojovom programe Skoly.

Spbsaob ziskavania
spatnej vazby

Spatnu vazbu poskytnu uc€astnici zahraniénych ciest a manazment
Skoly prostrednictvom osobnych stretnuti poCas pripravy
zahranicnych ciest apo navrate, resp. nasledne formou
pripomienok k navrhu Rozvojového programu $koly a Skolského
vzdelavacieho programu.

Podrobny popis aktivity €. 3

Nazov aktivity

1.3 Tvorba Rozvojového programu $koly.

Ciel aktivity

Zakladnym cielom je vytvorit navrh Rozvojového programu Skoly.

Trvanie aktivity od — do
(dd.mm.rrrr)

01.09.2009 — 28.02.2010

Popis aktivity

Zmyslom tejto aktivity je vytvorit navrh rozvojového programu Skoly,
ktory pokryje proces reformy vzdeldvacich aktivit Skoly a s nim
suvisiacich zmien. Su€astou navrhu bude zmenena 3$kolska
pedagogicka dokumentacia, stanovené priority a zameranie Skoly,
ako aj plan personalneho a finanéného zabezpelenia pre jeho
realizaciu v praxi. V rozvojovom programe bude definovany profil
absolventa ZS po implementacii reformnych zmien a Skolského
vzdelavacieho programu. 6-mesacné trvanie aktivity zodpoveda jej
délezitosti a narocnosti realizacie. Aktivitu budu realizovat' interni
metodici projektu v spolupraci s externymi expertmi. Poslednou
fazou tejto aktivity bude predstavenie navrhu Rozvojového
programu Skoly na pracovnom seminari za ucasti pedagogov
a SirSej verejnosti (rodi€ia, ziaci, zastupcovia lokalnej samospravy).
Produktom aktivity bude navrh Rozvojového programu Skoly.
Rizikom aktivity mdze byt nepresné stanovenie parametrov
v navrhu, napr. nesulad medzi objemom navrhovanych zmien
a ludskymi a finanénymi kapacitami.

Metodoldgia aktivity

Po ukoné&eni aktivity 1.1 a ziskani prvych vystupov z aktivity 1.2 sa
pristupi ku tvorbe navrhu Rozvojového programu Skoly. Dolezitou
uvodnou d&innostou bude konzultacia expertov v danej oblasti,
manazmentu Skoly a internych metodikov projektu. Prva verzia
navrhu vypracovana externym expertom bude posudena
pedagogickymi zamestnancami Skoly, manazmentom, rodi¢mi
a ziakmi Skoly. Po zapracovani pripomienok sa vypracuje druha
verzia navrhu, ktora bude prerokovana na pracovnom seminari za
ucasti odbornej a 3irSej verejnosti. Po zapracovani naslednych
pripomienok sa pripravi zavere¢na verzia navrhu Rozvojového
programu Skoly. Experti budu zabezpecCovat poradenstvo a pomoc
pri schvalovacom procese v Rade Skoly a u zriadovatela.

Cielova skupina

Pedagogicki zamestnanci Skoly (28), Ziaci Skoly (338).

Vystupy aktivity

Vystupom danej aktivity bude navrh Rozvojového programu Skoly.
Ciastkovymi vystupmi v ramci tejto aktivity budu pracovné verzie
navrhu a pracovny seminar.

Spbsob ziskavania
spatnej vazby

Spatna vazba je kluCova pri tejto aktivite a bude sa ziskavat' jednak
v ramci pracovného seminara, na ktorom bude predstaveny navrh
Rozvojového programu Skoly, ako aj riadenou diskusiou so Ziakmi
Skoly, diskusiou s Radou $koly a dotaznikom pre pedagogickych
zamestnancov 8koly. Metodiku zabezpecenia spatnej vazby pripravi
manazment Skoly, interni metodici v spolupraci s externymi
expertmi. Ziskané Uudaje sa zapracuju do finalnej verzie
Rozvojového programu Skoly.




Kéd ITMS: 26110130049

Podrobny popis aktivity €. 4

Nazov aktivity

1.4 Tvorba realizatného planu Skoly na prechodné obdobie od
zaciatku projektu az po implementaciu inovacii a zmien.

Ciel aktivity

Ciefom aktivity je vytvorenie planu na prechodné obdobie od prijatia
reformy aZ po obdobie implementacie zmien.

Trvanie aktivity od — do
(dd.mm.rrrr)

01.03.2009 — 30.11.2009

Popis aktivity

Vzhladom na kratke obdobie medzi prijatim reformy na Grovni viady
SR a zavedenim zmien vo vzdelavacom systéme sa musi Skola
adaptovat’ v ramci ,prechodného obdobia“, aby pritom ¢o najmenej
ohrozil kvalitu vzdelavacieho procesu. Prechodné obdobie ma
minimalizovat praktické problémy spojené so zavadzanim reformy,
ktoré by mohli demotivovat pedagogickych zamestnancov, ale aj
Ziakov a rodicov. Plan bude v sebe zahfiat metodiku postupného
zavadzania zmien so zretelom na profilaciu Skoly.

V realizatnom plane 3koly sa prejavia aj zmeny v Statnom
vzdelavacom programe (zavedenie CJ na prvom stupni ZS v 3. a 4.
ro¢niku), ktoré mbézu byt problematické abudl vyzadovat
prepojenie medzi 1. a 2. stupfiom ZS.

Externy expert posudi aktualny stav 8koly z pohlfadu potrieb zmien
a navrhne zakladné linie planu prechodného obdobia. Interny
metodik pripravi spolu s manazmentom Skoly plan fungovania Skoly
v obdobi prechodu Skoly od zac&atia projektu az po implementaciu
reformy.

Metodoldgia aktivity

Aktivitu  budu realizovat interni metodici projektu v spolupraci
s externymi expertmi. Navrh bude konzultovany s manazmentom
Skoly. Poslednou fazou tejto aktivity bude predstavenie navrhu
realizacného planu pedagogom. Produktom aktivity bude navrh
realizacného planu na prechodné obdobie. Rizikom aktivity mbze
byt nevhodné natasovanie zavadzania zmien v plane.

Cielova skupina

Pedagogicki zamestnanci (28).

Vystupy aktivity

Realiza¢ny plan na prechodné obdobie od aktualneho stavu az po
implementaciu inovacii a zmien.

Spbsaob ziskavania
spatnej vazby

KedzZe ide o aktivitu, ktorej vystup je ¢asovo limitovany, spatnou
vazbou bude samotna vyuba na Skole a fungovanie Skoly.
Spatnou vazbou bude aj ohlas rodicov.

Podrobny popis aktivity €. 5

Nazov aktivity

2.1 Tvorba kurikula pre Skolsky vzdelavaci program so
Specifikaciou novych didaktickych prostriedkov.

Ciefl aktivity

Dizajn kurikula na urovni predmetov s osobitnym zameranim na 1.
a 5. ro¢nik, vratane podrobnej Specifikacie potrebnych novych
didaktickych prostriedkov.

Trvanie aktivity od — do
(dd.mm.rrrr)

01.09.2009 — 31.03.2010

Popis aktivity

V tejto aktivite sa vytvori dizajn kurikula na urovni predmetov
Skolského vzdelavacieho programu pre ISCED 1 a ISCED 2, &im
sa napifia reforma vzdelavania vjej obsahovej &asti. Tvorba
obsahov predmetov bude spojena s tvorbou systémovych nastrojov
pre tuto €ast vzdelavacieho programu. K obsahovej ¢asti sa budu
tvorit Standardy, evaluaéné nastroje, popis metdd a pristupov
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a popis potrebnych didaktickych materidlov. Kurikulum bude
ponimané ako najSirsi pedagogicky dokument uréeny ucitelom,
riadiacim pracovnikom, Ziakom a rodiCom ako aj zriadovatelovi.
Dizajn kurikula by mal tiez obsahovat’ viziu moznosti aktualizacii
v sulade s rozvojom spolo¢nosti.

Vystupom aktivity bude navrh Kurikula Skolského vzdelavacieho
programu. Aktivita sa tyka 11 uCebnych predmetov. Pri tvorbe
kurikula sa bude vypracovavat aj meraci nastroj, ktory bude sluzit
pri pilotovani. Vysledky pilotovania po ich analyze sa odrazia
v zmenach dizajnu kurikula.

Metodoldgia aktivity

Kurikulum sa bude vytvarat pre jednotlivé predmety a predmetové
skupiny v uzkom vztahu k analyze potrieb Skoly a k modernym
trendom v oblasti pedagogicko-psychologicke;j. Postupné
dizajnovanie kurikul bude autormi na jednej strane konzultované
s expertmi vdanej oblasti, na druhej strane s kolegami
z pedagogickej praxe. Vramci organizovanych pracovnych
seminarov bude kurikulum diskutované pedagdégmi, ako aj rodiémi a
Ziakmi. Technické parametre niektorych  navrhovanych
didaktickych materidlov budu konzultované s expertmi na danu
oblast. Pri tvorbe kurikula sa bude dbat na to, aby dokument bol
v sulade s priorithnymi kompetenciami, ktoré boli vopred definované,
do uvahy sa budu brat’ aj vysledky pilotovania.

Metodici pre tvorbu kurikula prislusnych predmetov a pedagdgovia
pilotujuci predmety budu vybrani manazmentom 3Skoly na zaklade
svojich kompetencii, experti budu vybrati manazmentom Skoly na
zaklade kritérii ceny a kvality formou jednej verejnej sutaze na
vSetky expertné sluzby, ktoré budu v ramci projektu dodavané.
Ulohou metodikov pre tvorbu kurikula jednotlivych predmetov je
pripravit v spolupraci s expertami ramcovy navrh zmeny kurikula.
Okrem toho dopinat a pripomienkovat pogas tvorby a na zaver
poCas predmetového pracovného seminara samotné navrhy
predmetovych kurikul pripravené pedagogmi pilotujucimi predmety,
pripomienkovat a dopifiat expertmi pripravené evaluaéné nastroje a
vykonové Standardy pre proces pilotovania. V spolupraci s
pedagogmi pilotujucimi predmety metodici rozpracuju ramcovy
navrh kurikula do pedagogickej dokumentacie, ktora bude nasledne
posudena vedenim 8koly a pripravia Specifikaciu didaktickych
prostriedkov potrebnych vytvorit, inovovat’ alebo zakupit. Zmena je
navrhovana pre 10 predmetov.

Pilotujuci pedagégovia budu pripravovat samotné predmetovée
kurikula a budu pripomienkovat evaluatné nastroje a vykonové
Standardy pre proces pilotovania pripravené expertmi. V spolupraci
s metodikmi rozpracuju ramcovy navrh kurikula do pedagogickej
dokumentéacie, ktord bude nasledne posudena vedenim Skoly a
pripravia Specifikaciu didaktickych prostriedkov potrebnych vytvorit,
inovovat alebo zakupit'.

Cielova skupina

Pedagogicki zamestnanci $koly (28), Ziaci Skoly (338).

Vystupy aktivity

Navrh kurikula Skolského vzdelavacieho programu pre ISCED 1
alSCED 2 so S$pecifikaciou novych ainovovanych didaktickych
materialov a systémovymi nastrojmi.

Spbsob ziskavania
spatnej vazby

Spatna vazba pri tejto aktivite sa zabezpeli prostrednictvom
dotaznikov distribuovanych po€as pracovnych seminarov k navrhu
kurikul jednotlivych predmetov. Navrhy a pripomienky budu po
vyhodnoteni zapracované.
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Podrobny popis aktivity €. 6

Nazov aktivity

2.2 Tvorba novych a inovovanych Studijnych a didaktickych
materialov a akvizicia novych didaktickych prostriedkov.

Ciel aktivity

Cielom aktivity je vytvorit a zakupit konkrétne nové a inovované
Studijné a didaktické materialy, ktoré umoznia praktick zmenu
vzmene pristupu aobsahu vyuCovania asu teda  vecnhym
predpokladom pre naplnenie Rozvojového programu 3$koly
a Skolského vzdelavacieho programu.

Trvanie aktivity od — do
(dd.mm.rrrr)

01.05.2009 - 30.11.2010

Popis aktivity

Aktivita sa bude vykonavat na viacerych urovniach:
- tvorba vlastnych novych didaktickych prostriedkov a inovacia
existujucich didaktickych prostriedkov a studijnych materialov
(Ich navrh pre jednotlivé Studijné predmety bude vznikat
postupne s predchadzajucimi aktivitami, resp. s ich vystupmi.
Prejdu Standardnym procesmi pri tvorbe dokumentov a inych
materialov tohto typu, recenziami, korektirami a schvalovacim
procesom na urovni vedenia S$koly, tladou a distribuciou
cielovej skupine). Zarovenn sa predpokladaju vzdelavacie
aktivity pre vybranych tvorcov. Prvotny navrh, ktory bude este
v priebehu  projektu aktualizovany, predpoklada tvorbu
nasledovnych didaktickych materialov: metodicka prirucka pre
projektové vyucCovanie, digitalna uCebnica a pracovny zosit —
listy pre projektové vyucovanie vo vzdelavacej oblasti Clovek
a priroda, Priroda a spoloCnost, metodické pokyny hodnotenia
a klasifikacie  ziakov v projektovom vyuCovani vratane
vzdelavacieho Standardu absolventa projektového vzdelavania.
- ndkup novych didaktickych prostriedkov (nakup sa riadi
pravidlami ESF), priom sa bude prioritne orientovat na
vytvorenie 4 multimedidlnych uéebni pre projektové
vyuCovanie, wifi pripojenie so zabezpelenim ochrany
a dovybavenie existujucej uCebne chémie a fyziky podfa
poziadaviek navrhu Statneho vzdelavacieho programu pre
zakladné Skoly tak, aby umoznovali Ziakom vacési rozsah
experimentov a aplikacie poznatkov v praxi.

Mozné rizika su v neodhadnuti schopnosti ludskych zdrojov

(tvorcov).

Metodoldgia aktivity

Specifikacia potrebnych didaktickych prostriedkov pre jednotlivé
Studijné predmety bude vznikat postupne s predchadzajucimi
aktivitami, resp. sich vystupmi. Vytvorené a inovované didaktické
prostriedky prejdd recenziami, korekturami a schvalovacim
procesom na urovni vedenia $koly, tlatou a distriblciou cielovej
skupine. Déraz sa bude klast na timovu pracu a nové zistenia
vyskumov v danej oblasti. Vystupy budu sluzit obom cielovym
skupindm podla ich zamerania.

Cielova skupina

Pedagogicki zamestnanci $koly (28), Ziaci Skoly (338).

Vystupy aktivity

Subor novych a inovovanych Studijnych a didaktickych materialov,
nakup novych didaktickych prostriedkov.

Spobsaob ziskavania
spatnej vazby

Spatna vazba sa bude ziskavat priamo v procese implementacie
formou recenzii, korektur a schvalovacim procesom na udrovni
vedenia Skoly.
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Podrobny popis aktivity €. 7

Nazov aktivity

2.3 Pilotovanie navrhu kurikul.

Ciefl aktivity

Ciefom aktivity je vytvorenie nastroja na pilotovanie navrhu
Skolského kurikula a praktické pilotovanie.

Trvanie aktivity od — do
(dd.mm.rrrr)

01.09.2009 — 31.05.2010

Popis aktivity

V Case, ked sa bude vytvarat obsah kurikula, bude sa zohladfiovat
aj moznost tvorby vykonového Standardu, pomocou ktorého by sa
dali vyhodnotit navrhnuté kurikula Skoly. Tvorba vykonovych
Standardov by mala zacat' pre prvé a piate ro¢niky a z vybranych
kfu€ovych disciplin. Pilotovanie navrhu Skolského kurikula, ako aj
jeho vyhodnotenie, by mali robit skuseni ucitelia. Metodici pre
tvorbu kurikula prislusnych predmetov potom zapracuju vysledky
pilotaZe do definitivnej verzie Skolského vzdelavacieho programu.

Metodoldgia aktivity

V tejto aktivite sa bude klast’ déraz na kvalitnu pripravu vykonového
Standardu a pripravu testovacich nastrojov a na naslednu realizaciu
pilotovania Skolského kurikula v prvych ro€nikoch.

Cielova skupina

Pedagogicki zamestnanci Skoly (28), Ziaci Skoly (338).

Vystupy aktivity

Navrhy na zmenu kurikula v Skolskom vzdeldvacom programe.

Spbsaob ziskavania
spatnej vazby

Spatna vazba bude vyjadrena vo vyhodnoteni pilotovanych
predmetov vo forme Statistickych analyz a slovnych odporuéani.

Podrobny popis aktivity €. 8

Nazov aktivity

2.4 Tvorba definitivnej dokumentacie Skoly.

Ciefl aktivity

Ciefom aktivity je vytvorenie definitivnej podoby novej zakladnej
pedagogickej dokumentacie Skoly.

Trvanie aktivity od — do
(dd.mm.rrrr)

01.05.2010 - 31.01.2011

Popis aktivity

Aktivita bude prebiehat poCas celého druhého roka realizacie
projektu. Bude spocivat v upravach a dopracovaniach novej
pedagogickej dokumentacie 3koly, s dbérazom na detailné
vypracovanie dokumentacie pre prvé a piate ro¢niky, a schematické
ponatie ostatnych ro¢nikov. V definitivnej verzii dokumentacie by sa
mali premietnut vSetky relevantné pripomienky, ktoré vzniknu
v Case zavadzania reformy do Skoly. KedZe ide o délezitu fazu, jej
priebeh adobré rozplanovanie jednotlivych c&innosti bude
zaruCovat kvalitu vysledku. V Case tejto aktivity sa bude subezne
realizovat aktivita 2.5.

Metodologia aktivity

Pre spracovanie a Upravy novej pedagogickej dokumentacie je
potrebné vyhodnotenie pilotovania jednotlivych predmetov a inych
aktivit od zaciatku projektu (vypracovany rozvojovy program Skoly a
Skolsky vzdelavaci program, komunikacia s jednotlivymi aktérmi
(ucitefmi, ziakmi, rodi€émi) na pracovnych seminaroch. Zaverec¢na
redakcia finalnej verzie dokumentacie.

Ulohou metodikov pre tvorbu kurikula je aktualizacia dokumentéacie
na urovni 8koly a predmetov, priprava novych dokumentov
zohladnujucich situacie po realizacii zmien; odporu€ania na
aktualizaciu dokumentacie a priprava novej dokumentacie.

Cielova skupina

Pedagogicki zamestnanci Skoly (28), Ziaci Skoly (338).

Vystupy aktivity

Nova definitivna pedagogicka dokumentacia Skoly.

Spodsob ziskavania
spatnej vazby

Spatna vazba sa bude realizovat poc€as prebiehajucich pracovnych
seminarov a diskusii k navrhovanym zmenam.




Kéd ITMS: 26110130049

Podrobny popis aktivity €. 9

Nazov aktivity

2.5 Vzdelavacie aktivity pre manazment a pedagogickych
zamestnancov.

Ciel aktivity

Ciefom aktivity je zlepSit kompetencie ucitefov a vedenia Skoly a
zvySit tak kapacity v oblasti ludskych zdrojov $koly, aby bol
kvalitnejSi vzdelavaci proces a vysledky Ziakov Skoly.

Trvanie aktivity od — do
(dd.mm.rrrr)

01.04.2009 — 31.01.2011

Popis aktivity

Aktivita ma za ucCel doSkolit zamestnancov Skoly na vSetkych
urovniach. Na kazdej urovni budu mat aktivity taky charakter, aby
zodpovedal potrebam vybranej skupiny zamestnancov. Skolenia
manazmentu budu najma k riadeniu Skoly otvoreného charakteru,
Skolenia komunikacie, ale aj priprava na tvorbu koncepcénych
materialov. Skolenia internych metodikov, pedagdégov pilotujicich
predmety a tvoriacich didaktické materialy budi zamerané na
pripravu kvalifikovanych lidrov Skoly pre implementaciu reformy
vzdelavacieho systému. Pedagogicki zamestnanci, ktori budu
vyuCovat podla novej koncepcie vzdelavania, budu priebezne
doskolovani v oblastiach, ktoré budu pre nich podfa analyzy
potrieb odporugané, napr. k osnovam, tvorbe Studijnych programov,
k metodike vyuzZivania novych didaktickych prostriedkov a novym
pedagogickym metdodam. Vzdelavanie bude prebiehat modulovym
spbsobom, a budu ho viest ucitelia — lektori z naSej Skoly, ako aj
externi experti.

Metodoldgia aktivity

Skolitelia zostavia spolu s expertmi a manazmentom $koly plan
Skoliacich aktivit na obdobie projektu, ktoré zabezpecia kvalitu
implementécie.

Cielova skupina

Pedagogicki zamestnanci Skoly (28), Ziaci $koly (338).

Vystupy aktivity

Vzdelavacie aktivity.

Spbsaob ziskavania
spatnej vazby

Dotazniky po vzdelavacej aktivite od frekventantov kurzov.
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