MANDATNA ZMLUVA

uzatvorena podfa § 269 ods. 2, § 566 a nasl. a § 591 a nasl. Obchodného zakonnika &.
913/1991 Zb. v zneni neskorSich predpisov,

1. ZMLUVNE STRANY

1.1. Mandatar:
so sidlom:

Opréavneny konat' v mene spolo¢nosti:

Bankové spojenie:
c.u.:

ICO:

IC DPH
Oznadenie registra

dalej len (mandatar)

1.2.Mandant:
so sidlom:

V zastupeni:
Bankové spojenie:
c.u.:

ICO:

DIC:

dalej len (mandant)

medzi

BTS - PO, s.r.o.
Rumanova 22
080 01 Presov

Ing. Jozef Komar, konatel spolo¢nosti
OTP PresSov

7630750/5200

36 491 501

SK2021803696

Obch.reg.Okr.sudu v Presove

Odd.Sro viozka ¢.14723/P

Spojena skola internatna
Masarykova 11175/20C
080 01 PresSov

Mgr. Hedviga Tomasova - riaditefka §koly
Statna pokladnica

7000345094/8180

42085381

2022744515



2. PREDMET PLNENIA

Zmluvné strany sa dohodli, Ze predmetom tejto zmluvy je vykonavanie
bezpecnostnotechnickej sluzby (dalej len ,BTS*) vsllade so zakonom &.124/2006 Z.z.
v zneni neskorSich predpisov a ¢innosti technika poziarnej ochrany (dalej len ,TPO“)
v sulade so zakonom ¢€.314/2001 Z.z. v objektoch mandanta:

Mandatar je opravneny vykonavat €innosti bezpeénostnotechnickej sluzby na zaklade
opravnenia ev.¢.: BTS-000014-06 zo diia 22.08.2006. Képia uvedeného opravnenia tvori
prilohu €. 1 k tejto zmluve.

Mandatar je opravneny vykonavat vychovu a vzdelavanie zamestnancov a veducich
zamestnancov na zaklade opravnenia ev.¢.: VVZ-0015/08-01.1 zo dfia 31.01.2008. Kopia
uvedeného opravnenia tvori prilohu €. 2 k tejto zmluve.

Ugelom tejto zmluvy je zabezpelit poskytovanie BTS a TPO mandantovi zo strany
mandatara, ktoré su potrebné pre nastavenie procesov u objednévatela a vytvorenie
systému ochrany Zivota a zdravia zamestnancov a dal$ich fyzickych oséb, ktory zodpoveda
potrebam a poZiadavkdm mandanta a zarovedl spifia poZiadavky podfa vieobecne
zavéznych pravnych predpisov.

3. SPOLOCNE USTANOVENIA K POSKYTOVANIU SLUZIEB

Zmluvne strany si po uzavreti zmluvy spresnia spdsob fungovania ich vzajomnej spoluprace
a vymeny potrebnych informacii. V ramci poskytovania sluzieb mandatar bude

3.1 uskutoCiiovat u mandanta prislu§né $kolenia, odbornu pripravu a prip. aj overenie
znalosti (dalej len ,8kolenie”) zamestnancov, ak nie je uvedené inak, (i) pri kazdej
zmene, najmenej jeden krat za 2 roky a (i) pri prijati nového zamestnanca, ak ide
0 zamestnanca, u ktorého sa takéto Skolenie a overenie znalosti vyZaduje. Skolenia
sa budu uskutohiovat’ v pravidelnych Sasovych intervaloch na zaklade planu $koleni
vypracovaného mandatarom, priom o kazdom $koleni bude vyhotoveny pisomny
zdznam,

3.2 uskutoCfovat umandanta pravidelné kontroly minimaine 1 x za 3 mesiace -
a o vysledku spracuje pisomnuU spravu a oboznami s lou mandanta.

3.3 vypracuvat odporGc¢ania a poskytovat mandantovi konzultacie tykajuce sa pinenia
povinnosti na Useku bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci (dalej len -BOZP*)
a ochrany pred poziarmi (dalej len ,PO“). Pisomné odporuéania budd predkladané
mandantovi vzdy pri spolonych previerkach pracovisk mandanta. Na pisomnu
Ziadost mandanta je mandatar povinny odpovedat najneskdr do siedmich dni
s vynimkou pripadov potreby odvratenia hroziacich §kéd na zdravi a majetku; v takom
pripade je mandatar povinny odpovedat bez zbyto&ného odkladu,

3.4  sa zUCasthovat vykondvania $tatneho dohladu a poskytovat mandantovi odbornu
pomoc pri styku s prisluSnymi orgdnmi verejnej spravy,

3.5 metodicky riadit po odbornej stranke &innost zamestnancov poverenych plnenim Uloh
na useku PO a BOZP,

3.6 vykonavat aktualiziciu dokumentacie PO a BOZP podla zmien vyplyvajucich zo
vSeobecne zavéznych pravnych predpisov a zmien uskutoénenych u mandanta.



4. PRAVA A POVINNOSTI MANDATARA

4.1.

4.2.

Ugelom BTS je vyhladavat a identifikovat’ rizikd na prevadzkach, ktoré mézu viest
k pracovnému Urazu. Pre podmienky mandanta ajeho jednotlivé prevadzky
poskytovatel

a)

b)

c)

vypracuje prip. zreviduje zakladnt dokumentéciu :

aa). dokumenticia o Skoleni zamestnancov zBOZP v &leneni: vstupné
Skolenia a opakované Skolenia vetkych zamestnancov, vstupné $kolenia
a opakované Skolenia veducich zamestnancov a vstupné $kolenia
a opakovane Skolenia pre zastupcov zamestnancov pre BOZP,
ab).  smernica na urCenie podmienok organizacie vychovy zamestnancov
v oblasti BOZP,
ac). smernica na postup v pripade po$kodenia zdravia vratane poskytnutia
prvej pomoci, zachrannych prac a evakuacie,
ad).  smernica na ur€enie podmienok zabezpecenia pitného rezimu,
ae).  smernica na ur€enie podmienok suvisiacich s fajéenim v prevadzkach,
af).  smernica na kontrolu pozivania alkoholickych napojov a pouzivania
omamnych latok a psychotropnych latok,
ag).  zoznam prac a pracovisk zakazanych tehotnym Zenam, matkam do konca
deviateho mesiaca po pérode, doj¢iacim Zenam a mladistvym,
ah).  smernica na urenie postupov pri vzniku Urazu a vzniku nebezpeénej
udalosti,
ai).  evidencia pracovnych drazov, nebezpeénych udalosti, inych Grazov ako
pracovnych Urazov,
aj).  poverenie zodpovednych os6b a menovacie dekréty,
ak).  politika BOZP,
al).  spolocna previerka pracovisk zamestnavatela v oblasti BOZP,
am).  plan odbornych prehliadok a sku$ok, vyhradenych technickych zariadeni
an).  smernica na vykonavanie odbornych prehliadok a skd3ok vyhradenych
technickych zariadeni,
ao).  hodnotenie rizik snavrhom osobnych ochrannych pracovnych
prostriedkov,
ap).  smernica na poskytovanie osobnych ochrannych pracovnych prostriedkov,
uskutoCni Skolenie zamestnancov na Useku BOZP podla vypracovanej
dokumentacie,

vykona Setrenie pri€in vzniku pracovnych Grazov,

Mandatar sa zavédzuje , ze vsUlade s platnou legislativou bude pre mandanta
vykonavat tuto ¢innost poziarneho technika:

vykonavanie preventivnych protipoZiarnych prehliadok v objektoch mandanta so
zapisom do poziarnej knihy 1 x za 3 mesiace

urCovanie miest so zvySenym nebezpeéenstvom vzniku poZiaru

urCovanie poctu ¢lenov protipoZiarnych hliadok,

vykonavanie pravidelného Skolenia zamestnancov o ochrane pred poZiarmi
vykonavanie odbornej pripravy protipoziarnych hliadok,

Skolenie novoprijatych zamestnancov pred nastupom do zamestnania
vypracuvanie, vedenie a udrZiavanie dokumentacie ochrany pred poziarmi
v sulade so skutoénym stavom.

organizovanie a vyhodnocovanie cviénych poziarnych poplachov.

zabezpeci odborné prehliadky hasiacich pristrojov, hydrantov a poZiarnych hadic
(na zaklade objednavky)



4.3

4.4

4.5

4.6

4.7

4.8

4.9

4.10

4.1

Mandatar vyhlasuje, ze sa v plnom rozsahu oboznamil s charakterom a rozsahom
¢innosti podfa tejto zmluvy, Zze disponuje takymi odbornymi znalostami a kapacitami,
ktoré su k vykonu C¢innosti potrebné aze c¢innost bude vykonavat s odbornou
starostlivostou, riadne av€as, prostrednictvom odbornych  pracovnikov
kvalifikovanych podla osobitnych predpisov.

Mandatér je povinny pri vykone svojej ¢innosti podla tejto zmluvy riadit sa pokynmi
mandanta a svoju &innost' podfa tejto zmluvy vykonavat' v sulade s jeho zaujmami.
Zaroven je v8ak povinny pisomne upozornit mandanta na zrejmu nevhodnost jeho
pokynov.

Mandatar je povinny uchovavat doklady a iné veci, ktoré v suvislosti so svojou
¢innostou nadobudol od mandanta alebo od tretich oséb, a najneskér po ukonéeni
trvania tejto zmluvy, inak vZdy na pozZiadanie mandanta, je povinny ich odovzdat
mandantovi.

Pri plneni &innosti podla tejto zmluvy je mandatar povinny postupovat v sulade
a v lehotach stanovenych vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi. Osobitne je
povinny dodrziavat vSeobecne zavdzné pravne predpisy upravujuce spdsob
nakladania s osobnymi udajmi, najméa zakon ¢&. 428/2002 Z. z. o ochrane osobnych
udajov v zneni neskorSich predpisov.

Mandatar je povinny pri vstupe do prevadzok reSpektovat pokyny mandanta,
s ktorymi bol preukézatelne oboznameny, najmé ohlasit' svoju navstevu a pohybovat
sa po prevadzkach len v sprievode mandatarom uréenej osoby.

Mandant moéze Ziadat od mandatara nahradu za $kodu, ktorda mu vznikne, ak
mandatar nevykonava svoju Cinnost riadne avsllade stouto zmluvou
a s prislusnymi v8eobecne zavaznymi pravnymi predpismi a nevykona napravu ani
v primeranej lehote poskytnutej objednavatelom.

Mandatar nezodpovedd za Skodu, ktord mandant utrpi nedodrzanim doporuceni
mandatéra poskytnutych podla tejto zmluvy. Mandatar nezodpoveda za $kodu, ktora
mandantovi vznikne z dévodu, Zze mandant nezabezpedi Ucast zamestnancov na
¢innostiach zabezpefovanych mandatarom podla tejto zmluvy.

V pripade, ak mandant poveri plnenim &iastkovych uloh tretiu osobu, mandatar je
opravneny prehodnotit’ vysledky €innosti takejto tretej osoby z hladiska PO a BOZP.

Autorizovany bezpecnostny technik a poziarny technik je opravneny u mandanta, u
ktorého vykonava odbornu €innost, uloZit prislusnému vedicemu zamestnancovi
vykonat nevyhnutné opatrenie na ochranu bezpecnosti a zdravia zamestnancov, ak
je bezprostredne ohrozeny Zivot alebo zdravie zamestnanca; uloZené opatrenie, o
ktorom autorizovany bezpecnostny technik bezodkladne informuje $tatutarny orgén
mandanta, plati az do jeho zruSenia alebo zmeny tatutdrnym orgdnom mandanta.

5. PRAVA A POVINNOSTI MANDANTA

5.1

5.2

Mandant sa zavézuje vystavit mandatarovi splnomocnenie a odovzdat mu vsetky
informacie, nim vyziadané, udaje a doklady potrebné k spineniu zmluvy. Su¢asne sa
zavazuje spolupracovat s mandatdrom a umoznit mu nezavislost pri vykonavani jeho
odbornych ¢&innosti a vstup do vSetkych objektov organizacie bez ohladu na
vlastnicky vztah k objektu.

Mandant je povinny zaplatit mandatarovi odplatu uvedenu v bode 6 tejto zmluvy.



5.3 Mandant je povinny na poziadanie poskytnut mandatarovi vSetky potrebné informacie
a podklady nevyhnutné pre jeho €innost’ a poskytnut mu potrebnl stcinnost. Najma
je povinny umoznit osobam, prostrednictvom ktorych bude mandatar plnit svoje
zavazky vyplyvajuce z tejto zmluvy, pristup na pracoviskd a umoznit tymto osobam
ziskavanie vSetkych udajov potrebnych pre spinenie zavazkov mandatara podla tejto
zmluvy.

54 Mandant je povinny neodkladne pisomne informovat mandatara o kazdej zmene
pracovnych podmienok na niektorom z pracovisk, ako aj o kazdej technologickej
alebo akejkolvek inej zmene (napr. zavedenie novej technolégie, nového pracovného
postupu, prijatie nového zamestnanca), ktorG mandant vykonal na svojich
pracoviskach, ktora méze mat' za nasledok zmenu pracovnych podmienok na danom
pracovisku. Mandant je povinny neodkladne informovat mandatara o kazdom uUraze
zamestnanca alebo osoby, ktora sa s jeho vedomim nachadza na jeho pracovisku.
Zmluvné strany bez zbytoéného odkladu po doruéeni oznamenia podla
predchadzajucej vety dohodnu pripadné podrobnosti o spineni zavazkov mandatara
podla tejto zmluvy vo vztahu k pracovisku, ktorého sa oznamena zmena tyka.

55 Mandant mdze ziadat od mandatara nahradu za Skodu, ktora mu vznikne, ak
mandatar nevykondva svoju C&innost riadne avsulade stouto zmluvou
a s prislusnymi vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi a nevykond napravu ani
v primeranej lehote poskytnutej mandantom.

6. ODPLATA MANDATARA

6.1 V sulade s plathym zakonom o cenach sa zmluvné strany dohodli, Ze odplata za
sluzby poskytnuté mandatarom sa stanovuje mesacéne na 100,00 € slovom sto eur +
DPH.

6.2 Mandant uhradi mandatarovi uvedenu Ciastku prevodnym prikazom v pefiaznom
Ustave podla faktury, ktorG mandatar vystavi do piateho dfia mesiaca za
predchadzajlici 3 mesiace.

6.3 Lehota splatnosti faktury je 10 dni od datumu jej vystavenia mandantovi. V pripade,
ze splatnost’ faktury pripadne na deri pracovného volna, alebo pracovného pokoja,

v v

povazuje odpisanie fakturovanej Ciastky zUC¢tu mandanta v prospech Gétu
mandatara.

7. PLNENIE V OMESKANI

V pripade, ze mandant je v ome$kani s plnenim bodu 6, ma mandatar pravo nepokra&ovat
v ¢innosti uvedenej v bode 2 tejto zmluvy.

8. MLCANLIVOST

Zmluvné strany budu mat pri plneni tejto zmluvy pristup k informaciam tykajdcim sa druhej
zmluvnej strany (dalej len ,dotknutd zmluvna strana®) ajej podnikania, najma
k akymkolvek informaciam obchodnej, vyrobnej, prevadzkovej, marketingovej, finanénej,
majetkovej, organizacnej, personalnej, hospodarskej a/alebo technickej povahy. Tieto
informacie alebo akékolvek iné informacie verejne nepristupné a suvisiace s &innostou
dotknutej zmluvnej strany, ktoré druhd zmluvna strana ziska Ustne, pisomne alebo
v akejkolvek inej forme pri plneni tejto zmluvy alebo vjej suvislosti, sU predmetom
obchodného tajomstva dotknutej zmluvnej strany, alebo ich dotknutd zmluvna strana tymto



oznaCuje ako ddéverné vzmysle ustanovenia § 271 Obchodného zakonnika (dalej len
~doverné informacie®).

9. ZAVERECNE USTANOVENIA

9.1

9.2
a)

b)
c)

d)

9.3

9.4

9.5

9.6

Tato zmluva nadobuda Géinnost’ dia 01.09.2013 a uzatvara sa na dobu uréitt do
31.08.2014.

Této zmluva zanika
zanikom ktorejkolvek zo zmluvnych stran bez pravneho nastupcu,

zanikom povolenia poskytovatela na poskytovanie sluZieb podra tejto zmluvy,

uplynutim vypovednej doby s tym, ze kazda zo zmluvnych stran je opravnena tdto
zmluvu vypovedat pisomnou vypovedou s vypovednou dobou dva mesiace, ktora
zacina plynat prvym dfiom kalendarneho mesiaca nasledujuceho po dni doruéenia
vypovede,

dohodou zmluvnych stran,

pisomnym odstUpenim od tejto zmluvy v pripade podstatného porusenia tejto
zmluvy druhou zmluvnou stranou.

Za podstatné porusenie tejto zmluvy mandantom sa povaZuje najma neposkytnutie
dostatocnej suginnosti mandatarovi, a to ani po pisomnom upozorneni zo strany
mandatara.

Za podstatné porusenie tejto zmluvy mandatérom sa povazuje opakované neplnenie
zavézkov mandatara podla tejto zmluvy, a to napriek pisomnému upozorneniu zo
strany mandanta.

Vztahy medzi zmluvnymi stranami, ktoré nie su obsiahnuté zmluvou, sa riadia
Obchodnym  zakonnikom, pripadne dal§imi v&eobecne zavaznymi pravnymi
predpismi.

Zmeny a doplnky k zmluve mézu byt urobené len pisomnym dodatkom podpisanym
zmluvnymi stranami .

Zmluvné strany prehlasuju, Ze ustanoveniam zmluvy zhodne porozumeli, ¢o do obsahu i
rozsahu, tieto vyjadruju ich slobodnd a vaznu VvOlu, €o potvrdzuju svojimi vlastnoruénymi
podpismi na tejto zmluve

V PreSove dia: 28. augusta 2013 /
T — 7
PN /
/ \%g\h LAY I JE——
[ r—=— 2 . £ e
Za mandanta: [ [ &4 | é} Za man ;
{4 "\ "u{*} [3
............... T R
/ Ing. Jozef Komar

konatel spolo&nosti



