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CI6nok I I .
Prednrct  dohocly

I)rcclmctom tcjto clohody je irprava pr6v a povinnosti zarncstndvatcl'a a r-rraclu (ci'alc.i lcn
..trdastnfci dohod)"') pri zabczpcdcnf vykon6vania absolvcntskcj praxc, ktord je finuncovnnri
z /irtortinfclt prostriedkov liurripske_ho socidlneho fondu o ittilnelto roz,poitu Slovenske.j
repuhliky (d'olei len ,,liSIi" a ,,5R") v rdmci prfsluindho t{drnln[iro pr1.jekttt, prc
absolvcnta Sl<oly, vcdcniho v cvidcncii uch6dzadov o zamcstnanic (d'alcj lcn .,absolvclt
Skoly"), tt zatncstn6vatcl'a na steruovcuout clruhr,r pracovniho micsta za ircclorl ziskapia
ocibornych zrudnosti a praktickych skfrscnostf Ll zamcstn6vatcl'a, ktorc zoclpovcclaj n
dosiahnutimu vzdclaniu absolvcnta Skoly v prfsluSncj sktrpinc r-rdcbnych odboroy alcbo
Sttrdijrrych oclborov ,,ltriiorn vzriiomny pomer medzi prostriertkoni spolitfin(tncot)nttio je tS
% z I iSF u I5 % zo Stt.

l/ vnltsle:
oltero[ndho proigromu zomeslnonost' n socirilno inkl tiz,io
I'rioritnd os - I. Irodpora rusttt zomestttunosli
Opatrenie I.I Podpora pro{lronnv v oblusti podpory zumestnrtnosti a rieietria

rtez.flmestnonosti a dl hodohej nezamestnnnosti
Ndrodni pro.iekt,,Vybrnnd oktivne opatrenin nn trltu prrice v rintci SIt hez IJSI{-2,,
ITMS kdd:27110130031

2' Absolvcntotrt  Skoly jc uchddzad, o zamcstnanic, pocl l 'a $t l  ocls. 1 pfsnr. a) zakotat.512004 Z.
7" o sh-rZbdch zamcstuanosti a o zlncnc a cioplncnf nicktorych )uknnor v zncpi lcskorSfch
prccipisov (d'alcj lcn ..zal<on o sluZbirch zanrcstnarnosti"), obdar-r mlaclsf al<o 26 rol<ov vcku,
I<toly ukorlcil prislusnytn stuptiom vzdclania sirstavnir pripravu na povolanic v clc'1cj Iormc
Sttrclia prcd nlcncj al<o dvomi rol<mi a prcd zaraderitlr .lo cvicjcncic r-rchirdzadov o za'rcstneiric
r-rcntarl  pravidclnc plateni zamcstnanic.

i l r ' ,nok I  I I .
P r h  v a  a  p o v i n n 0 s t i  f r  r a c l  u

Ljrad sa zavazujc prcdlofit 'zarucstudvatcl'ovi mcnny zoztlanl eibsolvcntov Sk6l, ktori b,clir
v1'l<onitvat' absolvcntskir prax pocil'er tcjto clohody, ob.sahujirci Spccifikaciu pracovlycl 'ricst
nzr vykonirveinic absolvctrtskcj praxc uchhclzadov o zarncstnanic. Mcnny zoznanl- prfloha c. 1jc pri lohou er ncoddci i tcl 'nou sudast 'ou tcj to clohocly.
V prfpadc, lc po uzavrctf dohody prfdc z ahchokol 'vcl< cldvodr-r k zrncnc skutodnosti ,  ktorc sir
obsethotr l  prf lohy d. 1 ako ncocidcl i tcl 'ncj sirdasti  tcj to clohociy, uraci m6 przivo vyhotovit .
al<tttdlnc zncnic pri lohl '  et l<o ncoclcicl i tcl 'ncj sudasti  tcj to clohociy, v ktorcj budir t icto zmcuy
skr"rtodtrosti zohl'adncnc. Novi, aktr-rii lnc zncnic prfiohy ako ncociclcliicl'ncj sfrcasti tcjto
doi lody nahracl i  dovtcdy platnu a frcinnir prf lohu ako ncodicl i tcl 'nu sudast '  tci to ciohocjy s tv '-r.



"1L
t;:,

i 1

I ] 'NIS l i ( t t l :  27 L l0 l  J0031

Zc novi. aktuit lna prfloha al<o ncoddclitcl 'ni i  sirdast' tcjto clohody br,rdc mat' cl 'alSic poradovi
dfslo. naslcclujfrcc po dislc clovtccly platncj pri lohy ako ncoclclcl itcl 'nej sirdasti tcito dohody.

2. tJracl posr-rdzuje vaZnost' d6voclov ncpritomnosti na vykoniivani absolvcntskcj praxc t"li l

zirl<laclc cr,iclcncic clochliclzl<y (zo zdravotnych dOvodov, rodinnych c16voc1ov alcbo osobnl,ch

clovoclov).

3. lJracl povaZujc zet prckirZky zapr>(:iltrrri do doby trvania absolvcntskcj praxe najmii:

a) clobu clocasncj pracovnci ncschopnosti, l<torfr osprar, 'ccllni zantcstu6r,atcl ' ,
b) dobu oSctrovania dlcna rocliny, ktorfr ospravccllnf zamcstnilvi l tcl ' ,
c) virZnc zdravolni, rodinnc alcbo osobnd cl6vody, ktor"ych viiZnost'posircli irraci.

1. LJrad n-r6Zc v pripaclc prcddasniho ukondenia vykon6var-ria absolvcntskcj praxc] prcobsaclit'
pracovni n-ricsto vykonivania absolvcutskcj praxc inym etbsolvcutotn Skoly. [)oba
vykonirvania absolvcntskcj praxc, dohocL-u,rtir rncclzi zamcstnitvattcl'om a ftradotn, sa j.j

prcobsaclzovanim r-rcprccllZuic, musf r,Sal< spiriat' poclmicrrku jcj najrncncj trojr"r-rcsacniho
tn,ernia.

I)r i  prcobsaclzovani nricst i t  na.
s  invnr  absolvcntour  Skol r ' .

vykon6vanie absolvcntskcj praxc frrad uzatvorf dohoclu

dl inok tV.

Pr:iva a povinnosti zlrntcstnivatel 'a

Zarrrcstrritvatcl' sa zavLizurjc, Zc zabezpc(,i vykonavanic absolvctrtskcj praxc prc absoll'ctrtov

sl<oly, porl l 'cr pri loieneho ntcnndho zozncrntrt  (ktory. ic pri lohou tcj to clohody) v tyZclcrr l tol t t

pracovnonr datsc 20 hodin tyZdcnrrc.

2. Zanrcstnfvartcl' srr prc vyl<oniivanic dohodnutcj absolvcntskcj
zt:ttzu.je, '1.c'.

a) vytvorf prirncrani poclmicnky zabezpcdujircc riadnc a

absolvcntskcj praxc, najn-rei poskytnntim potrcbnych z6kladnych
nirraclia a osobnych ochraunych a pracovnych pom6cok, ako i
pracovnvch podmicnoh prc vykonivetnic absolvcntskcj praxc,

b) obozniimi absolvcnta Skoly so v5cobccne zivdtznlnt i  prAvnymi prcdpismi,

prcdpismi a prcclpismi na zaistcnic bczpcdnosti, ochrany zdravra pri

eibsolvcntskcj praxe a ochrany prcd poZiarmi najncskor v dcri nfstuplt t"til

absolvcntsl<cj praxc. O tornto oboznhmcni vypracujc pfsornny ziznant.

praxc absolvcnta 5l<oly

bczpcdnd vykonair,anic
prostricdkov, ntatcri6lu,
vScobccnc Stanclarclrtych

l,nirtornyn-ri
vykonitvani

vykoni var-ric
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Zanrcstn6vatcl' sa zavazujc, Zc najncsk6r v dcri n6stupu absolvcnta Skoly na vykon6veuric
absolvcntskcj praxc pisomnc urci zadiatok a rozsah vykon6vania absoivcntskcj praxc a br-rdc
zadaval' irlohy absolvcntovi Skoly v r6mci Spccilikacic pracovniho micsta a r"rrdi drr-rh
a sp6sob ziskavania odbornych zrudnosti a praktickych skirscnosti pocas vykonirvanic
atbsolvcntskcj praxc (vazba na SK NACE Rcv. 2 a SI( ISCO - 0tl), ktori zodpovcdajir
closiahnutimu stupriu vzdclania absolvcnta Skoly v prfsh-r5ncj skupinc r-rccbnych odborov
alcbo Stuclijnych odborov a ktori sir r-rvcclcnci v prilohc tcjto dohody a tvoriaicj ncoddclitcl'nir
sudast'.

Zanrcstt-tdvatcl' sa zavazuje, Lc pridcli absolvcntovi Skoly fyztcl<ir osobu, pod vcdcnfrn ktorcj
budc absolvcnt Skoly vykonavat' absolvcntskfi prax. Fyzicl<a osoba br-rdc povinnd pomirhat'
absolvcntovi Skoly pri plncnf zvcren!ch povinnostf .

Zat't-tcstniivettcl' sa zav'dzttjc, lc budc vicst' dcnnc cvidcncir-r dochirdzky absolvcnta Skoly, ktorir
jc podkladom na vyplatcnic par-r561ncho prispcvku podas vykoniverniar absolvcntskcj irreixc
a prcdl<ladat' iu ftradu nrcsadnc do 10 pracovnych dnf po r-rplynr-rtf kalcnci6rncho urcsiacar, za
ktory bola absolvcntskir prax vyl<onavan6. Dennri avirlencia dochdrlzky, uko poilporn.y
doklorl sfittisioci s prfsluinim lldrodnim projektont, rrtusI ltyt' oTrtuiend logom Ilurtipskeho
socirilneho fortdu, Iogortt Operoindho prollromu Zomestnnnost' a socidlno inklfiz,iu u
krirlont ITMS.

6. Zanrcstt-tdvatcl' sa zavazujc, lc ozn:arni fradu ncirdast' absolvcnta Sl<oly na vykoniverni
absolvcntskcj praxe, ako aj prcdcasni skor-rdcnic vykonaiveuria absolvcntskcj praxc, najncsk6r
clo 2 pracovnych dni od vzniku tychlo skr,rtodr-rostf.

Zatrrcstndvatcl' sazavazr-rjc, Zc okrcm poskytnutia vol'na v rozsahu 10 pl'eicovlrych dnf (najsl<or
po uplynuti 2 mcsiacov vykor-rlivania absolvcntskcj prexc), osplavccilni ncprftornnost'
etbsolvcnta Skoly, z d6vodu jcho prcuk6zancj dodasncj pr 'dccncschopnosti  alcbo o5ctrovlrr i i r
d lcna rodiny.

Zettrlcsttthvettcl' szt, zavaz.ttje, lc r>znatni fraclu skutodnosti, ktori m6Zu ovplyvnit' z[wztzl<y
vyplyvaj[rcc z tcj to dohody (napr. zr-ncna prirvncj sLrb.fckt ivi ty. sidla l i rnry, prcdmctr-r
podnikania, tnicsta podnikania od.) a to v lchotc 15 kalcndairnych clnf oclo dria vzniku tychto
sl<r-rtodnosti .

Zetnrcstnavatcl' sa z,ava'tlrjc. Zc ncznili pocct pracovllych nticst z c16voc1ll pnjertia abscllvcntet
Slcoly na vykonhvanic absolvcntskcj praxc.

10. Zancstrtivatcl' sa zavazujc, lc umoZnf povcrcnl,m zarlcstniulcout uraciu a cl'alsint
kontrolnynr orgiuroul vyl<onat'  kontroly zermcrani na plncnic poclmicnoi< tci to dohociy.

Il.Zamcstrtivatcl' sa zavazujc, lc vycl6 absolvcntovi Sicoly potvrdcnic o vvl<onaini absolvcltskcj
praxc, v ktorom uvccl ic:

- druh prakticl<ych sl<uscnosti  a sp6sob ich ziskavania.
- druh pracovlt iho micsta, na ktorom sa absolvcntsk6 prax vykondvala,
- clobr-r trvania dohodnutcj absolvcntskcj tr)raxc,
- strudnc hodnotcrric absolvcntskcj praxc.

4 .

5 .

7 "

8 .
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I2. Zunteslndvutel' su zuviiatje, ie oruui[ priestory, v ktorich vJtltonrivu ultsolvent ikoly
ultsolvuttskfi prox plugdtnri tr sumolepkumi, prfpudne inymi Jormumi propugticie podl'rt
pokyrrov firrrrlrt, inJornrujficimi o tom, Le zuhez.pe[enie vykondvanio altsolventskej pruxe.je
spolt(irtencovond 2,./inuttinich prostriedkov Iiuripskeho socirilneho Jondu. Llvedend su
irtviigtje ponechut'rt tichto priestoroch po celfi rlobu,-ykonivuniu ultsolventskej pruxe.

Cl6n0k V.

Osobi tnc pod mienl<y

I . [Jrad nrii pruivo odstfrpit' od clohociy ak zistf, '2e zarncstnirvatcl':

a) r,cclomc uvcclic ncpravclivc udar.lc vcvidcncii clochirclzl<y
absolvcnta Skoly, l<tory vykon6.va absolvcntsku prax,

b) ncpriclcl i l  absolvcntovi 5l<oly clohocl"ruty druh pracovniho
pri lohc tcj to dohod,v*,

c) zivaLnym sp6sobom poru5ujc prarva absolvcnta Sl<oly,
d) nccloclrZujc tuto clohoclu"

J .

lJracl mir prirvo oclstirpit'od clohocly aj v pripaclc:

a) al< absolvcnt Skoly bcz val;rycl-r cldvoclov prcru5i alcbo ul<onci vykonivatr ic absolvcntsl<cj
pftlxc,

b) r'vraclcr-rier absolvcnta Skoly z cviclcncic uchirclzacov o zamcstnauric,
c) dlhoclobqj PN,(prcsahr"r j frcej 30 dni) absolvcnta Skoly podits vykonivetnia absolvcntskcj

l) l ' i r \c.

\i prf 1rac1c, 
'2e na zftkladc tcjto dohody zarncstn6vatcl' zttbczpedujc vykonirveurie absolvcntskcj

praxc prc viac ako jcdniho absolvcnta Skoly, lal<z c16voclov uvcclcr-rych v dl.  V. oclsck 2rnir

r-rracl prirvo oclstirpit' oc1 clohody lcn v tcj dasti, v l<torcj sir clol-roclnuti praiva a povinnosti

zamcstnirvatcl 'a tyl<ajucc sa absolvcnta. Skoly, ktory jc clovoclom takihclto odstirpcnia.

Odstirpcnfm ocl clohody poci l 'a cl .  V. odsck 2 ncbuclc clotknuti t  frdinnost '  inych ustatrovcui

tcj to clohocly.

Zantcstniivatcl' n-rii prirvo oclstirpit' od clohody ak absolvcnt Skoly:

a) ncplni jcho prfkazy sfrvisiacc s vykoniivanim absolvcntskcj praxc.

b) porusf obchodni tajon-rstvo zatncstnivatcl'a,
c) sp6sobi Skodu zamcstnirvatcl'ovi podas vykon6vania absolvcr-rtskei praxc irmysclnl,m

konun f r l .

V prfpad e, Le na zaldtrclc tcjto dohody zairnestn6vatcl' zabcr,pcdujc vykonirvanic absolvcrttskcj

praxc prc rr iac ako jcdniho absolvcnla Skoly, teik z c10voclov uvcdcnych v cl.  V. ocisck 4 rnit

zarncstnivatcl' prirvo oclslfrpit' od dohody lcn v tcj dasti, v ktorcj sfr clohodnuti prhva tt

povinnosti  zamcstnirvatcl 'ar tyl<ajucc st l  absolvcnta Skoly, ktory jo c10r'ociou takdhoto

ocistr-rpcnia. Oclst irpcnim ocl clohocly pocl l 'a d. V. oclsckr,t  4 ncbudc clotknutir i rcinnost '  inych

rustanorrcni tci  to clohody.

uchicizader o zamcstnanic

micsta, ktorlz jc uvcclcny v

2.

t+ .
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Oclstupenie od tcjto dohody jc irdir,ni chiom dorudcnia pisomncho oznhmcnia druhinru

ucastnikovi tcjto dohody. Odstirpcnic od dohocly ncmh vplyv na opri lvucnc plncnia

poskytnutd clo udinnosti odstupcnia od tcjto dohody.

J'irto dohodu noZno ukondit'aj na zilldadc vz6jomncj pisomncj doliody ucastnfkov dohody.

o .

7 .

2.

l .

".)' ').

Clfnok V[ .

Zrav cr edn6 usta novcn ia

'firto dohoda jc vyirotovcnri v 3 rovnopisoch, z ktorycli kaZdy
turacl prijntc 2 vyhotovcnia a zamcstn6vatcl' 1 vyhotovcnic.

Ztneny v tcito dohode moZno vykonat' lcn na z6kladc

z ncastnfkov tcjto dohody pisomnym dodatkom k tcjto

tudastnfkmi dohody.

mir platnost' origindlu, Pridotlr

pfsomniho n6vrhu jcclniho

dol-rodc, podpisanim obonra

4 .

.l'irto dohocla ladobudnc platnost' ciriom j.j pqdpfsania oboma r.rdastnikrni clohocly a itdinnost'

driopr naslcclujfrcim po dni jcj zvcrcjncnia. Udinky tcjto dohody zanikajir splncr-rftn zdviizl<r-r

ucastnfkov tcjto dohody, pokial '  ncclOjdc k jcj ukondcniu z dOvodov uvccicnych v clankri V.

I)rdvrrc vzfahy vyslovnc ncupravcni v tcjto dohodc sa riaclia prish-r5nymi ttstauovcniatni

Obdianskciro zdkonnfka a ostatnyn'ri v5cobccnc zavaznyn'i praivnynti prcclpisn-ri, platnyrni

v Slovcnskcj rcpr-rblikc, ktori rnajfr vzl'ahl<zav'dzl<om itdastnikov tcito dohody.

l ldastnici <lohody vyhlasujir, 'ze sir opr6vncnf t irto dohodu podpisat', prcdftali si ju, jcj obsahr,r

porozumcli a sirhlasia s nim, ncuzavrcli j,-, v ticsni ani 7.Lr inak nirpadnc ncvlrhodnl'ch

poclmicnok a na znak sfihlasu s jcj obsahom ju dobrovol'nc podpisr"riu.

I)ohoclr,r spracovala a pripravila: Mgr'. Ivcta Cisarikov6

V Caclci  c lna 20.0 9.2013

l ng .  Mi ros la r '  N Iarc Ic l<
r iacl  i tc  l '  tJ  I ' }SVa I t  Cacica

Pr{lohu k te.jto dohode;..Mcnny zoznaffr absolvcntov 5k61

vvkonivanic absolvcntskcj praxc"
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Spccil lkircia pracovnych uricst


