
Zmluvao poskytovani sluZieb zdravotnej starostlivosti

L lanoK l.
UEASTNiCI

Posky'tovatel': Fakultn6 nemocnica v Trnave

Zamova11,917 75 TRNAVA

zastfpend: Ing. Martinom Tabadekom

riaditel'om Fakultnej nemocnice Tmava

dislo ridtu: 7000281238/81 80

Ieo: 610381

(d'alej len "prev6dzkovatel"')
a

Lekdr: Meno a priezvisko: MUDr. Anna Dufekovd

Adresa: 91 7 08 Tmava, Beethowenova d. 34

Rodnd dislo

(d alej len "lekir")

uz atv 6r ajt6

v srilade s ustanoveniami $ 724 a nasl. Obdianskeho zrlkonnika
a ziii<ona NR SR d. 57612004 Z. z. o zdravotnej starostlivosti, sluZb6ch srivisiacich s poskytovanim

zdravotnej starostlivosti v spojeni s prislu5njmi ustanoveniami zikona NR SR d. 578/2004

Z.z. o poskytovatefoch zdravotnej starostlivosti .... v plnom meni,
tuto zmluvu:

dkinok II.
ZAKLADNEPOJMY

l. Fakultn6 nemocnica Tmava je Skitnym zdravotnickym zariadenim poskytujricim sluZby

ristavnej a arnbulantnej zdravotnej starostlivosti v srilade so svojim odbomfm zameranim

v rozsahu povolenia lrydandho podl'a ustanovenia $ 11 ods. 2 a nasl. z|kona d. 578/2004

Z.z. o poskytovatel'och zdravotnej starostlivosti, zdravotnickych pracovnikoch,

stavovskfch orgafiz|cilch v zdravotnictve a o znene a doplneni niektorich zikonov
(d'alej len "poskl'tovatel"').

2. Lekrir je fyzickri osoba odbome sp6sobil6 na vfkon zdravotnickeho povolania v
odbomjch dinnostiach, ktor6 sri ridelom podmienok dohodnutfch ridastnikmi v obsahu

tejto zmluvy (d'alej len "lek6Lr").



l.

el6nok III.
PREDMET ZII{LUVY

Lekrir sa zavdzuje vykondvat'pre poskytovatel'a na ziklade podmienok dohodnutlich
v tejto zmluve a v stlade so svojim odboml/m zameranim sluZby zdravotnej
starostlivosti pacientom poskytovatel'a podl'a pokynov vydanich vedricim
prisluSndho pracoviska poskytovatel'a.

Miestom plnenia podl'a tejto zmluvy je ueil Fakultnej nemocnice Tmava, ul. A.
LAmOVa ll.yll /) lmava
Oddelenie (klinika) : nidiologickri klinika
Odbomii dinnost': lek6r so Specializiiciou v odbore r6diol6gia

Cldnok IV.
DOBAPLATNOSTI ZMLUVY

l. Zmluva sa dojedniiva na dobu urditri, od 1.11.2013 do 31.12.2013
Zmluva nadobrida platnost' a zivtznost diom jej podpisu. Udinky zmluvy nasuivaj r1

diom nasledujicim po jej zverejneni v CRZ UVSR.

2. Zmluvu moZno vypovedat'v dvojmesadnej v;ipovednej lehote. Pre platnost' vly'povede sa

vyZaduje pisomnii forma. Dorudovanie pisomnosti sa vykon6va do miesta sidla
poskltovatel'a alebo miesta bydliska lek6ra.

3.

5.

Tento zmluvnly' vzI'ah moZno ukondit' aj
a niivrh musi b1t dorudenli druh6mu
predchridzajrici bod.

dohodou. Dohoda musi mat' pisomnir formu
ridastnikovi. Pre miesto dorudovania plati

A Posk)'tovatel' mdZe od zmluvy odsttpit' v pripade v6Zneho poru5enia zmluvnych
podmienok lek6rom. Za v62ne potuienie zmluvnlfch podmienok sa povaZuje

neospravedlnend nepritomnost' lekrira v mieste a v dase dohodnutom pre qikon dinnosti,
poru5enie zrikladnyich pravidiel a z6sad zdravolnich vykonov poskytovanfch lekarom
vr6tane poruSenia etickfch ztsad vo vzt'ahu k pr6vam pacientov prev6dzkovatel'a (napr. $

I l. ods. 8 zttk. d. 57612004 Z. z.\.

Okrem vySSie uvedenych ddvodov zmluva zanikne aj v d6sledku z6niku niektorej
z podmienok na vlikon zdravotnickeho povolania lekdra podl'a ustanovenia $ 3l z6kona

t. 57812004 Z. z. zneni neskorSich predpisov.



3.

4.

L

2.

3.

l.

eldnok v.
ODMENA ZA SLU i',BY ZDRAVOTNEJ STAROSTLIVOSTI

Odmena za sluZby zdravotnej starostlivosti je irdastnikmi dohodnut6 v hodinovej peilarZnej

sume vo vySke:

9,16 € za hodinu vlfkonu zdravotnej starostlivosti podas pracovn6ho dia a za hodinu
vjkonu pohotovostnej sluZby v dfioch pracovn6ho pokoja a podas

sviatku

V;ikaz o odpracovanl/ch hodin6ch potvrdi svojim podpisom zodpovednlf zAst:tpca
poskytovatel'a a lekdr do 2.dia kalend6meho mesiaca za obdobie predch6dzajriceho

mesiaca.

Odmena zz sluLby zdravotnej starostlivosti je splatnri do 15.dia kalendrirneho mesiaca
za predchddzajttc e mesadnd obdobie.

Odmena za slulby bude pouk6zand na osobnyi tdet lekrira v peiaZnom fstave vo v;i5ke po
vykonani zdkonom urdenych zrALok ( daii, odvody do socirilnej a zdravotnej poist'ovni)

ildnok VI.
INf DOJEDNANIA UdASTNiKOV

Zarad'ovanie do sluZieb zdravotnej starostlivosti vykoniiva zodpovedny vedtci
zamestnanec poskytovatel'a vLdy na nasledujrici kalendrimy mesiac vopred, najnesk6r 5

pracovnlch dni pred skondenim predch6dzajriceho mesiaca. O prehl'ade sluZieb je lek6r
informovanl/ tak, aby v pripade zn6mej osobnej prekaZky na jeho strane mohla byt'
zodpovednjm vedricim zamestnancom poskflovatel'a zabezpeden| zmena rozpisu sluZieb

inlim odbomjm lek6rom.

Pri zarad'ovani lek6ra do sluZieb zdravotnej starostlivosti db6 posky'tovatel' na primerant
frekvenciu striedania extemlch poskytovatel'ov zdravotnej starostlivosti pri ich irdasti na

sluZb6ch v zdravotnfckom zariadeni, ako aj na povinnosti, ktor6 vyplfvajri lekiirovi zjeho
pracovnych riloh . Lek6r sa zavazuje odshlZit' v priebehu mesiaca minim6lne jednu sluZbu
v termine po vz6jomnej dohode u svojho zamestn6vatel'a.

Pokial' sa v priebehu mesiaca vyskytne na strane lekdra prekaZka, ktor6 mu bnini nastripit'
do plrinovanej sluZby, je povinnyi trito prekaZku vopred a preuk zalelne ozn6mit'
vedfcemu zamestnancovi prislu5ndho l6Zkov6ho oddelenia prevddzkovatel'4 ktory
zabezpedi sluZby nrihradnym rie5enim.
Posky'tovatel' ospravedlni osobnri prekarZku na stmne lek6ra z d6vodu jeho onemocnenia

alebo okolnosti, ktoru nemohol tento aspofi 3 dni vopred predvidat' a umoZnit' tak
poskytovatel'ovi vdasnd zabezpedenie sluZby nrihradnym lekiirom.



,l Neospravedlnen6 nepritomnost' lekrira v pl6novanej sluZbe je vdLnym poruSenim

zmluvnlch podmienok a nilslednou zodpovednostbu za pripadnri Skodu vzniknutf
poskl.tovatel'ovi v srivislosti so zvli5enfmi finandnly'mi nfkladmi, ktord tento musel

vynaloZit' na zabezpedenie sluZby inlfm odbomlim lekrirom alebo vlastnlm
zamestnancom v naddasovej priici.

Priiva a povinnosti fdastnikov zmluvy, ktor6 nie si upraven6 v jej obsahu sa riadia

prislusnlimi ustanoveniami vseobecne z6v'dznlch pr6vnych predpisov, ktor'.imi st strany

viazan6. Lek|r bude dodrZiavat' okrem vSeobecne ziu'dznfch priivnych predpisov

vzt'ahujfcich sa na pr6cu nim vykon6vanf aj vnritom6 smemice a predpisy Fakultnej

nemocnice Trnava, s ktorimi bude oboznrimeny primiirom prislu5ndho oddelenia.

Nezhody srivisiace s vikonom dinnosti lekrira na pracovisk6ch poskytovatel'a rie5i na

pisomnf podnet poverendho vedriceho zamestnanca alebo na podnet lekara Statutamy

orgi'n posky'tovatel'a' 
ehnok vu.

zAVTNNCNf USTANOVENIA

Udastnici zmluvy vyhlasuj'i,2e sa sjej obsahom obozn6mili a podmienky dohodnutd v
jej obsahu si prejavom ich slobodnej v6le vyjadrenej zrozumitel'ne urdite a v6Zne bez

pocitu tiesne alebo inak nevfhodnfch podmienok, do potvrdzujf svojimi podpismi v tejto

zmluve.
Akdkol'vek zmeny podmienok zmluvy vyZadujri k ich platnosti pisomnri formu

tfslovan6ho a datovan6ho dodatku, ktory podpisujI obaja ridastnici.

T6to zmluva je vyhotovenri vo dvoch rovnopisoch (origin6loch), z ktonjch kazdi tdastnik

obdrZi jedno vyhotovenie.

Lekdr vly'slovne srihlasi so spracovanim svojich osobnfch ridajov v informadnom syst6me

previdzkovatel'a v rozsahu a pre ridely podta podmienok tejto zmluvy (ust' $ 3 zak' NR
SR d. 428/2002 Z.z. v plnom zneni). Timto srihlasom nie sri dotknut6 pr6va a povinnosti

previidzkovatefa vyplyivajice z ustanoveni zikona o ochrane osobnfch ridajov.

l.

V Tmave dna 18.10.2013

lekiir: za poskytovatefa:

Ing. Martin Tabadek
riaditel' FN Trnava

5.

6.

2.

3.

A

podpis


