
   Dodatok �. 1 
k dohode 

�. 10/§50a/PS/2012 zo d�a 21.09.2012 
 

o poskytnutí príspevku na podporu udržania v zamestnaní zamestnancov 
s nízkymi mzdami pod�a §50a zákona �. 5/2004 Z. z. o službách 

zamestnanosti a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších 
predpisov 

 
                                                       (�alej len ,,Dohoda“) 
 
uzatvorená pod�a ustanovenia § 50a zákona �. 5/2004 Z. z. o službách zamestnanosti 
a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov (�alej len „zákon“) 
medzi                                      
 
Úrad práce, sociálnych vecí a rodiny  Pezinok 

so sídlom:  Moyzesova 2, 902 01  Pezinok 
zastúpený riadite�om : Ing. Kamilom Pajerom, riadite�om  Úradu práce, sociálnych vecí 
a rodiny  Pezinok 
I�O : 30794587 
bankové spojenie :      �íslo ú�tu:  
(�alej len ,,úrad“) 

 
 
 
a 
 
 

Zamestnávate�om 
 
Právnickou osobou/ Fyzickou osobou : Obec Vini�né    
Sídlo/Adresa trvalého pobytu :  Hlavná 209/206, 900 23 Vini�né    
I�O  00 305 154 
SK NACE Rev2  (kód/text)   84110 / Všeobecná verejná správa 
Bankové spojenie      �. ú�tu   
 (�alej len „zamestnávate�“) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  



 2

V bode 2 „ú�astníci dohody“ sa pôvodná dohody mení a dop��a nasledovne : 
 
 

 
Zamestnávate�om 
 
Právnickou osobou/ Fyzickou osobou : Obec Vini�né    
Sídlo/Adresa trvalého pobytu :  Cintorínska 13, 900 23 Vini�né    
I�O  00 305 154 
SK NACE Rev2  (kód/text)   84110 / Všeobecná verejná správa 
Bankové spojenie      �. ú�tu   
 (�alej len „zamestnávate�“) 
 
Ostatné �lánky tejto dohody ostávajú nezmenené.  
  
 
 
V Pezinku 25.10.2013 
 
 
................................................                      ............................................................                                    

Mgr. Štefan Lenghart                                             Ing. Kamil Pajer 
           Starosta obce Vini�né          riadite� ÚPSVaR                       

                            


