Dodatok ¢.2
k dohode & 16/§56/2011

o poskytnuti prispevku na zriadenie chrinenej dielne alebo chraneného pracoviska podla
§ 56 zakona ¢£.5/2004 Z. z. o sluzbich zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskor3ich predpisov (d’alej len ,,zikon o sluzbich zamestnanosti®)

a vyhla§ky Ministerstva prace, socidlnych veci a rodiny Slovenskej republiky ¢. 44/2004 Z.z.

v zneni neskorsich predpisov (d’alej len ,,vyhlaska®), ktorou sa vykonava ustanovenie § 69

ods. 2 uvedeného zikona v zneni neskorsich predpisov

(d’alej len ,,dodatok®)

uzavrety medzi G¢astnikmi dohody:

Uradom price, socidlnych veci a rodiny Galanta

Sidlo: Staniéna 5, 924 01 Galanta
Zastupenym riaditelom: Mgr. Vladimir Pribelsky
1CO: 37847708

Bankové spojenie: Stétna pokladnica

¢. uctu:

(dalej len ,,arad*)

ZamestnavatePom  D.LSEVEN a.s.
Miesto podnikania: ~ Mileti¢ova 14, 821 08 Bratislava
Zastupenym Statutdrnym zéstupcom: Ing. Rébert Hrotko

ICO: 35799161 DIC: 2020257954

SK NACE Rev. 2 kéd/text: - 80.10 Sukromné bezpecnostné sluzby
Bankové spojenie:

¢. uctu:

Zapisany v Obchodnom registri vedenom v Okresnom sude Bratislava | pod ¢islom 3891/B
(d'alej len ,,zamestnavatel™)

Zmluvné strany sa vzmysle GLVII VSeobecnych a zavereénych ustanoveni bodu 1 dohody
o poskytnuti prispevku na zriadenie chranene] dielne alebo chraneného pracoviska uzatvorena
podla § 56 zékona €. 5/2004 Z.z. o sluzbach zamestnanosti a o zmene a doplneni niektorych
zékonov v zneni neskorsich predpisov dohodli na zmene ¢l. nasledovne:

Clanok IL bod 1. sa meni nasledovne :
Prava a povinnosti zamestnavatel’a

Dodatok ¢.2 k dohode €.16/§56/2011

~

bt



Zamestnavatel’ sa zavdzuje:

1/ Zriadit' najneskdr do 3 mesiacov od podpisania dohody chranent dielfiu alebo chranené
pracovisko a prijat’ na zriadené pracovné miesto 4 uchadzacov o zamestnanie, ktor{ su
ob¢anmi so zdravotnym postihnutim podl'a § 9 ods. 1 zdkona o sluzbach zamestnanosti, odo
dna nadobudnutia pravoplatnosti rozhodnutia o jeho zaradeni do evidencie uchadzacov
o zamestnanie (d’alej len ,,uchadzac¢ o zamestnanie so zdravotnym postihnutim®).

Adresa chranenej dielne alebo chraneného pracoviska: Z.Kodalya 769/29, 924 01 Galanta

Chranen4 dielna alebo chranené pracovisko je zriadené diom ucinnosti priznania postavenia
chranenej dielne alebo chraneného pracoviska.

Strukttra pracovnych miest pre uchadzacov o zamestnanie so zdravotnym postihnutim:

Tyzdenny| Predpokladana

Pocet Profesia Kod Kvalifikacia pracovny | mesacna celkova
PM slovne KZAM slovne ¢as (hod) |cena prace v EUR

Zamestnanec obsluhy

pultu centralizovanej o
4 ochrany 516913 USO,US,ZS 37,5 615,17

Predmet ¢innosti chranenej dielne alebo chraneného pracoviska:
Bezpecnostna sluzba

Clanok VII. sa doplna :
Vseobecné a zavereéné ustanovenia

Dodatok nadobuda platnost diiom jeho podpisania oboma ucastnikmi a Gc¢innost’ diiom

nasledujucim po dni zverejnenia.
Dodatok je neoddelitelnou sticastou dohody ¢.16/§56/2011.
Ostatné body dohody ¢. 16/§56/2011 zostavaji nezmeneng.

V Galante dna 02.12.2013

.....................................................

Ing. Rébert Hrotko Nf/gr Vladimir Pribelsky
Statutarny zistupca zamestndvatela riaditel’ UPSVaR Galanta

D.I.SEVEN a.s.
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