
                                                   Zmluva 
                                 o zamestnaneckom stravovaní 
 
      uzatvorená podľa § 269 ods. 2 zákona číslo 513/1991 Zb. Obchodný zákonník v znení 
                                                          neskorších predpisov medzi 
 
 

Článok I. 
Zmluvné strany 

 
Úrad vlády SR 
Námestie Slobody 1, 813 70 Bratislava 
Oprávnený zástupca: Igor Federič, vedúci Úradu vlády SR 
IČO: 00151 513 
Bankové spojenie: Štátna pokladnica 
Číslo účtu: 7000060136/8180 
 
(ďalej len „poskytovateľ“) 
 

a 
 
Úrad pre Slovákov žijúcich v zahraničí 
Radlinského č. 13, 811 07 Bratislava 
IČO: 30798868 
číslo účtu: 7000245878/8180 
Bankové spojenie: Štátna pokladnica 
v mene ktorého koná: RNDr. Igor Furdík, predseda 
 
(ďalej len „odberateľ“) 
 
                   uzatvárajú túto Zmluvu o zamestnaneckom stravovaní  (ďalej len „zmluva“).                                                
 
 
                                                            Článok II. 
 
Predmetom zmluvy je záväzok: 
a) poskytovateľa zabezpečiť zamestnanecké stravovanie zamestnancom odberateľa v 
zamestnaneckej jedálni v sídle poskytovateľa, v budove B, Úrad vlády SR, Námestie Slobody 
1, 813 70 Bratislava (ďalej len „zamestnanecká jedáleň“) a 
b) odberateľa zaplatiť za poskytnuté služby cenu podľa Článku VI. tejto zmluvy. 
 
 
                                                            Článok III. 
 
Poskytovateľ sa zaväzuje, že bude pripravovať zamestnaneckú stravu pre zamestnancov 
odberateľa v pracovných dňoch v rozsahu jedného hlavného jedla - obeda. Zamestnanci 
odberateľa majú možnosť výberu z troch hlavných jedál. V prípade mimoriadnej akcie je 
poskytovateľ oprávnený zúžiť výber hlavného jedla na dve alebo neumožniť žiadny výber. 
 



 
                                                             Článok IV. 
 
Zamestnanci odberateľa  majú na základe tejto zmluvy právo stravovať sa v zamestnaneckej 
jedálni poskytovateľa, pričom sú povinní objednať si obed vždy v predchádzajúci deň, v čase 
vydávania obedov vložením objednávkovej časti stravného lístka do označenej nádoby. 
 
 
                                                              Článok V. 
 
Strava sa pre zamestnancov odberateľa  bude vydávať v čase od 11:45 – 13:15 hod. V prípade 
mimoriadnych akcií môže byť čas výdaja obedov zo strany poskytovateľa upravený. Zmenu 
výdaja obedov je poskytovateľ povinný oznámiť odberateľovi vopred a to formou emailu na 
adresu uszz@uszz.gov.sk v lehote minimálne jeden pracovný deň pred mimoriadnou akciou. 
 
 
                                                              Článok VI. 
 
1. Poskytovateľ sa zaväzuje za podmienok ustanovených v tejto zmluve poskytovať 
stravníkom objednávateľa  hlavné jedlo – obed - v cene 3,20- € (slovom tri eurá a dvadsať 
centov). Cenu obeda tvoria: 
a) priame materiálové náklady na potraviny 2,60 € 
b) osobné, mzdové a materiálové náklady a ostatné služby 0,60 € 
spolu cena stravného lístka : 3,20 €. 
 
2. Odberateľ je povinný uskutočniť nákup stravných lístkov v pokladni poskytovateľa v mieste 
sídla uvedeného v čl. I tejto zmluvy. 
 
3. Poskytovateľ si vyhradzuje právo na zvýšenie jednotkovej ceny za obed v prípade 
navýšenia hodnoty spotrebovaných surovín alebo osobných a vecných nákladov, a to formou 
dodatku k tejto zmluve. 
 
 
                                                              Článok VII. 
 
1. Táto zmluva sa uzatvára na dobu určitú, t.j. na obdobie odo dňa nadobudnutia účinnosti 
tejto zmluvy do 31.10.2014. 
 
2. Platnosť tejto zmluvy možno predĺžiť na základe dodatkov k tejto zmluve, ktoré sa zmluvné 
strany zaväzujú podpísať do 14 dní pred uplynutím doby platnosti tejto zmluvy a to na 
základe žiadosti odberateľa  o prolongáciu tejto zmluvy doručenej poskytovateľovi v lehote 2 
mesiacov pred uplynutím platnosti tejto zmluvy. 
 
 
                                                              Článok VIII. 
 
1. Túto zmluvu môže vypovedať ktorákoľvek zo zmluvných strán aj pred uplynutím doby, na 
ktorú bola uzatvorená, s uvedením dôvodu, alebo bez uvedenia dôvodu. Vypovedanie zmluvy 
musí byť vykonané písomnou formou. Výpovedná lehota je 1 mesiac. Výpovedná lehota 



začína plynúť prvým dňom mesiaca nasledujúceho po mesiaci, v ktorom bolo vypovedanie 
zmluvy doručené druhej zmluvnej strane. 
 
2. Zmluvu je možné ukončiť aj písomnou dohodou zmluvných strán. 
 
 
                                                              Článok IX. 
 
1. Táto zmluva je vyhotovená v šiestich exemplároch, z ktorých štyri obdrží poskytovateľ 
a dva odberateľ.  
 
2. Zmeny a dodatky k tejto zmluve je možné vykonať len formou písomných, očíslovaných 
Dodatkov ku zmluve  podpísaných štatutárnymi zástupcami obidvoch zmluvných strán. 
 
3. Ostatné práva a povinnosti vyplývajúce z tejto zmluvy sa budú riadiť príslušnými 
ustanoveniami Obchodného zákonníka a predpismi s ním súvisiacimi. 
 
4. Zmluvné strany vyhlasujú, že túto zmluvu uzatvárajú slobodne a vážne, že ich zmluvná 
voľnosť  nie je obmedzená, že sa s obsahom zmluvy oboznámili, porozumeli mu a na znak 
súhlasu s ním zmluvu oprávnené osoby podpisujú.  
 
5. Táto zmluva nadobúda platnosť dňom jej podpisu oprávnenými zástupcami zmluvných 
strán a účinnosť dňom nasledujúcim po jej zverejnení v Centrálnom registri zmlúv vedenom 
Úradom vlády SR v zmysle § 5a zák. č. 211/2000 Z. z. v znení neskorších predpisov. 
 
 
V Bratislave, ...........................                          V Bratislave,.................................... 
 
 
 
 
Za poskytovateľa:                                                 Za odberateľa:     
 
 
 
 
 
 
_________________________                                             ______________________ 
           Ing. Igor Federič                                                         RNDr. Igor Furdík, 
      vedúci Úradu vlády SR                                             predseda Úradu pre Slovákov 
                                                                                                    žijúcich v zahraničí 
 


