DODATOK ¢.1

Ku Kolektivnej zmluve uzavretej medzi Krajskym sidom v Trencine a Zakladnou
organizaciou odborového zvazu zamestnancov Justicie v SR pri Krajskom sude

V Trencine uzatvorenej dna 25.januara 2011.

Dovodom dodatku je uprava kolektivnej zmluvy v Castiach :

[1l.  Tvorba a pouzitie prostriedkov socialneho fondu

doplnok k bodu c)

Dalsi pridel do socidlneho fondu maximaélne vo vyske 0,5% zo suhrnu hrubych platov

zuctovanych Staitnym zamestnancom.

Rozpocet socialneho fondu na rok 2011

Schvaleny pocet zamestnancov na rok 2011 123
Zostatok k 1.1.2011 podrla vypisu k 31.12.10 52,88 €
Roc¢né zactovanie povinného pridelu za rok 2010 2.761,48 €
Povinny pridel 1% zo mzdovych prostriedkov 19.600,00 €
Dalsi pridel 0,5 % zo mzdovych prostriedkov 7.209,00 €
Dalsi pridel 0,5 % zo mzdovych prostriedkov 3.371,-€
Dalsie zdroje: splatky pozi¢iek 903,00 €

Zdroje spolu: 33.897,36 €
a/ prispevok na stravovanie 13.600,00 €
b/ prispevok na zotavenie (dov., viano¢ny prispevok) 10.622,36 €
¢/ pracovné jubilea 960,00 €
d/ pen. dar Zivotné jubileum 200,00 €

e/ pefi. prispevok na rekr. ZJ 170,00 €



f/ peii. prispevok odchod do dochodku

g/ pen. prispevok na rekr. doch.

h/ prispevok na regeneraciu pracovne;j sily
ch/ socialna a finan¢nu nudza, ¢erpanie
navratnej bezurocnej pozicky

Vydavky spolu:

Ostatné Casti zostavaju v platnosti.

300,00 €
255,00 €
6.500,00 €

1.290,00 €
33.897,36 €

Platnost’ dodatku kolektivnej zmluvy nadobtda uéinnost’

1. marca 2011

V Trenéine diia 8. februara 2011

Mgr. Marta BoZkova

Predseda vyboru odb. organizécie

Jozef Kutis

Predseda krajského sudu



