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ZAMESTNANOST
A SOCIALNA INKLUZIA

Dodatok ¢.1

k dohode ¢. 58/§56/2013/NP VAOTP - 2 zo dna 25.10.2013

Zmluvné strany Dohody ¢.58/§56/2013/NP VAOTP - 2

Urad prace, socidlnych veci a rodiny Kosice

Sidlo:

Zastipeny riaditelom:
ICO:

Bankové spojenie:
¢islo uctu:

(dalej len ,arad®)

Zamestnavatel’om
Pravnickou osobou

Sidlo

Zastupenym Statutdrnym zastupcom:

1ICO:
DIC:

Predmet prevazujicej ¢innosti
SK NACE Rev. 2 kod/text:

Bankové spojenie:

¢islo uctu:

(d’alej len ,,zamestnavatel)

Stani¢né namestie ¢.9, 042 11 KoSice
PhDr. Pavlom Mutafovom
35556757

Rad premonStratov — Opatstvo Jasov
Podzamok 166/28, 044 23 Jasov

Doc. ThDr. PaedDr. Ambrézom Martinom Strbikom
O. Praem, PhD.
00 587 125

94910 Cinnosti cirkevnych organizacii

uzatvaraju k Dohode ¢. 58/§56/2013/NP VAOTP - 2 tento dodatok:

,» Lento projekt sa realizuje vd’aka podpore z Europskeho socialneho fondu v ramci
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Na zéklade pisomnej ziadosti zamestnavatel'a zo diia 06.12.2013 o zmenu tyzdenného pracovného
Casu, ucastnici dohody sa dohodli, Ze tymto dodatkom sa predmetnd dohoda upravuje nasledovne:

Clanok II. Prava a povinnosti zamestnavatel'a, bod 1 sa od 01.12.2013 meni nasledovne:

1/ Zriadit’ najneskor do 3 mesiacov od podpisania dohody chranenu dieliiu alebo chranené
pracovisko aprijat’ na zriadené pracovné miesta 2 uchadzacov o zamestnanie, ktori su
obcanmi so zdravotnym postihnutim podla § 9 ods. 1 zakona o sluzbach zamestnanosti,
vedenych v evidencii uchadzaCov o zamestnanie najmenej jeden mesiac (d’alej len ,,uchadzac
0 zamestnanie so zdravotnym postihnutim®).

Adresa chranenej dielne alebo chranené¢ho pracoviska: Kovaéska 28, 040 01 KoSice

Chranena dielna alebo chranené pracovisko je zriadena/€¢ diiom ¢innosti priznania postavenia
chranenej dielne alebo chraneného pracoviska.
Struktara pracovnych miest pre uchadzacov o zamestnanie so zdravotnym postihnutim :

Podet Profesia Kvalifikacia Tyzdenng
ISCO 08 pracovny
PM slovne slovne 3
¢as (hod)
2 |vratnik 9629005 nevyzaduje sa 37,5

Predmet ¢innosti chranenej dielne alebo chraneného pracoviska:
vratnica

Ostatné ujednania tejto dohody ostavaju nezmenené.
Tento dodatok ¢.1 tvori neoddelitelnu sucast dohody ¢.58/§56/2013/NP VAOTP - 2 zo dna
25.10.2013. Dodatok ¢.1 nadobudne platnost diiom jeho podpisania oboma ucastnikmi dohody

a uCinnost’” dilom nasledujicim po dni jeho zverejnenia. Je vypracovany v troch rovnopisoch,
z ktorych urad obdrzi dva rovnopisy a zamestnavatel’ obdrzi jeden rovnopis.

V KoSiciach, dia ..........cccc..........

Doc. ThDr. PaedDr. Ambréz Martin Strbak
O. Praem, PhD.

Statutarny zastupca zamestnavatela riaditel’
UPSVaR Kosice

PhDr. Pavol Mutafov
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