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DODATOK ¢. DOD/01 — 2011//050/2010-1Z-4.0/V

k Zmluve o poskytnuti nenavratného finanéného prispevku k projektu ¢. 27120130268
zo dna 09.02.2010

CISLO ZMLUVY: 050/2010-1Z-4.0/V

ZMLUVNE STRANY

Poskytovatel’ nenavratneho finan¢ného prispevku:

nazov : Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny SR
sidlo : Spitéalska 4-6, Bratislava 816 43
Slovenské republika
ICO ;00681 156
DIC :  SK 2020796338
konajuci : RNDr. Jozef Mihal, podpredseda vlady, minister
V zastipeni
nazov : Fond socialneho rozvoja
sidlo . Spitalska 6, Bratislava 814 55
Slovenska republika
ICO ;30854687
DIC ;2021846299
konajtci : Mgr. Marek Hojsik, generélny riaditel’

na zaklade Splnomocnenia o delegovani pravomoci riadiaceho orgadnu zo dna
2.11.2007.

(dalej len ,,Poskytovatel*)

Prijimatel’ nenavratného finan¢ného prispevku:

nazov : Obec Diakovce

sidlo X Hlavna 1, 925 81 Diakovce

zapisany v ) obec zriadend podl'a zakona ¢.369/1990 Zb. o obecnom zriadeni
V zneni neskor§ich predpisov

konajuci ) Bc. Laszl6 Hajdu, starosta obce

ICO : 00305898

DIC : 2021023994

(dalej len ,,Prijimatel’®)

Zmluvné strany v sulade s Clankom 8. ods. 1.V3eobecnych zmluvnych podmienok
k Zmluve o poskytnuti nenavratného finan¢ného prispevku (dalej len ,,Zmluva®)
k projektu ¢. DP 82/0OPZaSI-FSR-2008/2.1/01 zo dna 09.02.2010, kod ITMS:
27120130268.



Fond socialneho rozvoja

EUROPSKA UNIA
* X x
* *
* *
* *
* oy *

Eurdpsky
socialny
fond

uzatvaraju k Zmluve

tento Dodatok ¢islo DOD/01-2011//050/2010-1Z-4.0/\V

Clanok 1.

¥

ZAMESTNANOST
A SOCIALNA INKLUZIA

Meni sa ¢l. 2 Predmet a el zmluvy ods. 2.4 Specifickych zmluvnych podmienok
nasledovne:

2.4.

Prijimatel’ sa zavédzuje prijat’ poskytnuty NFP a pouzit’ ho v stlade s podmienkami
stanovenymi v tejto Zmluve a Projekt realizovat' riadne a vcéas, avSak najneskor
Vv termine ukoncenia realizacie aktivit Projektu, t.j. do 31.05.2011. Ak pred terminom
ukoncenia realizacie aktivit Projektu nastane/vykona sa nasledovny ukon/skutoc¢nost’:
..... --...., na zéklade dohody zmluvnych strdn sa tento ukon/skuto¢nost” povazuje za
ukoncenie realizacie aktivit Projektu.

Clanok 1.

Meni sa ¢l. 3 VYDAVKY PROJEKTU A NFP ods. 3.4 Specifickych zmluvnych podmienok
nasledovne:

3.4. Opravnenym obdobim pre vydavky je obdobie stanovené vo Vyzve na predkladanie

ziadosti o NFP a to od 01.02.2010 do 31.05.2011.

Clanok IlI.

1) Meni sa priloha ¢. 2 Zmluvy o poskytnuti NFP — Predmet podpory NFP v tabulke 4 —
Meratel'né ukazovatele projektu nasledovne:

4. Meratel'né ukazovatele Projektu

Typ Nazov indiktora je'\("jﬁglsa Vychodskova | ok | FEmOvana | po
Pocet 0sob, ktorym su v projekte Pocet 0 2010 30 2011
poskytnuté/poskytované sluzby starostlivosti
Pocet osob cielovej skupiny zapojenych do Pocet 0 2010 30 2011
podporenych projektov — spolu
Pocet osidleni MRK, v ktorych boli realizované PocCet 0 2010 5 2011
aktivity komunitného charakteru
Pocet os6b cielovej skupiny zapojenych do PocCet 0 2010 20 2011
podporenych projektov — muZi
Pocet osob cielovej skupiny zapojenych do Pocet 0 2010 10 2011

o podporenych projektov — Zeny

§ Pocet zamestnancov zapojenych do vzdelavacich | Pocet 0 2010 1 2011

@ | akivit projektu

= Pocet vzdelavacich programov dostupnych on-line | Pocet 0 2010 1 2011

2 Pocet 1 2011 1 2016

§ Pocet Uspesne ukonéenych projektov
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Meratelné ukazovatele Projektu s relevanciou k horizontalnym prioritam

o Merna Viychodiskova Planovana
Typ Nazov indikatora jednotka hodnota Rok hodnota Rok
Pocet osidleni MRK, v ktorych boli realizované N
aktivity komunitného charakteru pocet 0 2010 5 2011
~ Pocet osob cielovej skupiny zapojenych do podet 0 2010 20 2011
S | podporenych projektov — muzi
§, Pocet oso’b C|e|oyej skuplpy zapojenych do pocet 0 2010 10 2011
podporenych projektov — zeny
Poggt zamestnancov zapojenych do vzdelavacich pocet 0 2010 1 2011
aktivit projektu
Pocet vzdelavacich programov dostupnych on-line pocet 0 2010 1 2011

2) Meni sa priloha ¢. 2 Zmluvy o poskytnuti NFP — Predmet podpory NFP v bode 6 ¢asovy
ramec realizacie projektu nasledovne:

6. Casovy ramec realizacie Projektu

Nazov aktivity Zaciatok realizacie aktivity (MM/RRRR) | Ukoncenie realizacie aktivity
(MM/RRRR)

Hlavné aktivity (max. 100 znakov pre

kazdu aktivitu)

Aktivita 1/ 2.1.1 Podpora zvySovania 02/2010 05/2011

dostupnosti, kvality a efektivity sluzieb
starostlivosti (socialnych sluzieb

a opatreni socialnopravnej ochrany

a socialnej kurately), ktoré zlepSuju
pristup ohrozenych

a marginalizovnaych skupin populacie
na trh prace

Podporné aktivity
Riadenie projektu’ 02/2010 05/2011
Publicita a informovanost 02/2010 05/2011

Clanok IV.

Meni a dopliiia sa ¢lanok 5. SPECIFICKE PODMIENKY nasledovne:
5.5. vypusteny

5.8. Pod pojmom ,,Vyzva na predkladanie Ziadosti uvedenom vo VZP, casti Vyklad
pojmov, sa pre ulely tejto Zmluvy, rozumie aj pisomné vyzvanie adresované
Prijimatel'ovi zo strany Poskytovatel’a, aby podal ziadost’ o poskytnutie NFP.

5.14. Pre tcely tejto Zmluvy sa hodnota v ¢lanku 8 ods. 3 pism. d), ods. 4 pism. c) a sti¢asne
Vv ¢lanku 10 ods. 1 pism. g. VZP ,.,5 % meni na ,,25 %".

5.17. vypusteny

1 Riadenie projektu pokryva oblast projektového riadenia, zi¢tovania, realizacie verejného obstaravania, monitorovania
a kde je to umozZnené aj iné zabezpelenie realizacie hlavnych aktivit.
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5.19.

5.20.
5.22.
5.23.
5.24.
5.31.
5.32.

5.33.

5.34.

5.35.

5.36.

Prijimatel’ je povinny informovat Poskytovatel'a o uzatvoreni dodatku zmluvy medzi
prijimatefom a jeho dodavatelom apostapit kompletni  dokumentaciu
Poskytovatel'ovi na vykonanie novej kontroly.

vypusteny
vypusteny
vypusteny
vypusteny
vypusteny

Schvélenim vydavku v rozpocte projektu nevznika prijimatel'ovi automaticky narok na
uhradenie vydavku, ak nepreukaze opravnenost’ vydavku v zmysle usmernenia RO ¢.
N3/2007 k opravnenosti vydavkov pre programové obdobie 2007 — 2013 v zmysle
neskorsich aktualizacii‘

Prijimatel’ je povinny zasielat Uradu pre verejné obstarivanie vietky ozndmenia
pouzivané vo verejnom  obstardvani pre nadlimitné a podlimitné zdkazky vratane
Oznamenia o zverejneni vyzvy na predloZenie pontk pre zdkazky zadavané postupom
zadavania podprahovych zdkaziek obstaravané prijimatelom za tU¢elom ich
zverejnenia na internetovej stranke Uradu pre verejné obstaravanie.

Pred zacatim verejného obstardvania je prijimatel’ povinny vypracovat’ a predlozit
analyzu verejnych obstardvani za cely projekt v cleneni podla planovanych
predmetov zakazky, dostatocného opisu predmetu zakazky a predpokladanej ceny
a dostatoénym komentarom.

Prijimatel’ je povinny zasielat’ poskytovatel'ovi informaciu v elektronickej forme,
minimalne tri pracovné dni pred planovanym zverejnenim poZiadavky na obstaranie
pozadovaného tovaru, sluzieb alebo stavebnych prac (zakazky s nizkou hodnotou,
podprahové zakazky, ktoré su podprahové aj predpokladanou hodnotou a pre
prijimatel'ov, ktorym poskytovatel' poskytol viac ako 50 % NFP, na projekt). Tato
povinnost’ sa vztahuje na zékazky, ktorych predpokladanid hodnota je rovna alebo
vyssie ako 1 000,- EUR bez DPH. Poskytovatel’ tito informaciu uverejni na svojej
internetovej stranke.

Projekt bude implementovany spolu s partnermi: .....--..... Vzt'ahy medzi prijimatel'om
a partnerom/partnermi st upravené osobitnou zmluvou (Zmluvou o partnerstve), ktora
je sucastou ziadosti o NFP. Zmluvné strany sa dohodli, Ze akékol'vek zmeny Zmluvy
0 partnerstve je prijimatel’ povinny poskytovatel'ovi ozndmit’ do 15 dni odo dia tejto
zmeny.
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Clanok V.

Zmluvné strany sa v stlade s ust. Clanku 4. bod 4.3 dohodli, Ze ich vzdjomna komunikacia
suvisiaca s touto Zmluvou bude prebiehat aj elektronicky prostrednictvom emailu alebo
faxom, a to v pripadoch uvedenych v Clanku 8. bod 7. VZP.

V ramci tychto foriem komunikacie je Prijimatel’ povinny uvadzat ITMS kod Projektu
a nazov Projektu podla ¢lanku 2 bod 2.1. tejto Zmluvy.

Zmluvné strany sa zavazuju v ramci tejto formy komunikacie zavizne pouzivat vzajomne
tieto svoje emailové adresy, resp. faxové Cisla:

Poskytovatel: emailova adresa: zmluva@fsr.gov.sk

Prijimatel:  emailova adresa: diakovce@nextra.sk

Clanok VI.

1. Nedelite'nou sti¢astou tohto Dodatku je Priloha ¢. 2 zmluvy o poskytnuti NFP — Predmet
podpory NFP.

2. Tento Dodatok je neoddelite'nou sucastou Zmluvy.

3. Ostatné, tymto Dodatkom k Zmluve nedotknuté ustanovenia Zmluvy zostavaju v platnosti
bez zmien.

4. Dodatok je vyhotoveny v §tyroch rovnopisoch, z ktorych jeden dostane prijimatel’ a tri
poskytovatel.

5. Zmluvné strany vyhlasuji, Ze si tento Dodatok k Zmluve riadne a dokladne precitali,
porozumeli jeho obsahu a s im zname jeho pravne podmienky. Tento Dodatok
K Zmluve zrozumitelnym a jednoznaénym spdsobom, nevzbudzujucim pochybnosti
0 umysle zmluvnych stran, vyjadruje ich slobodni a vaznu vol'u, prosti akychkol'vek
omylov, suhlasia s jeho obsahom, ¢o potvrdzuji svojimi vlastnoru¢nymi podpismi.

6. Tento dodatok k Zmluve nadobtda ti¢innost’ diiom nasledujucim po dni jeho zverejnenia.

V Bratislave, dia V Diakovciach, dna
Mgr. Marek Hojsik Be. Laszl6 Hajdu
generalny riaditel starosta

Fond socialneho rozvoja obec Diakovce
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Priloha ¢. 2 Zmluvy o poskytnuti NFP

PREDMET PODPORY NFP

1. VSeobecné informacie o Projekte

Nézov Projektu

Navrat k tradiciam

Kod ITMS 27120130268

Operacény program Zamestnanost a socialna inkluzia

Spolufinancovany z Eurdépsky socialny fond

Prioritna os 2 Podpora sociélnej inklUzie

Opatrenie 2.1 ,Podpora sociélnej inklizie 0sob ohrozenych socialnym vylu¢enim alebo sociélne

vylu€enych prostrednictvom rozvoja sluzieb starostlivosti s osobitnym zretefom na
marginalizované rémske komunity*

Podiel prioritnej témy z celkovych vydavkov

Prioritna téma Projektu (%) Forma financovania
71 Sposoby integracie a opatovného
zamestnania pre znevyhodnené osoby; boj
proti diskriminacii pri pristupe a postupe na 100 % 01 Nenévratna dotacia

trhu prace a podpora uznania rozmanitosti
na pracovisku.

Hospodarska ¢innost

Podiel hospodarskej Cinnosti z celkovych

vydavkov Projektu (%) Uzemna oblast

20. Socialna praca, spolo¢enské, socialne
a osobné sluzby

neuplatiiuje sa 05

2. Miesto realizacie Projektu

NUTS Il Zapadoslovensky kraj

NUTS Il Nitriansky samospravny kraj

Okres Sala

Obec Stdrovo, Diakovce, Tededikovo, Ziharec, Neded a Vigany
Ulica

Cislo

3. Ciele Projektu

Ciel projektu

Viytvorenie nastroja podpory 0s6b samostatne zarobkovo €innych, ulah&enie vstupu do
pracovného procesu nezamestnanych, udrzanie pozicii na trhu prace

Specificky cier projektu 1

Podpora o0s6b aktivnych v remeselnickych tradiciach, zachrana ¢innosti, historicky
akulturne spatych sregidénom, predstavujicich zdroj prijmov pre osoby schopné
samostatnej innosti

Specificky ciel projektu 2

4. Meratel'né ukazovatele Projektu

Typ Nazov indikétora je'\(’j'ﬁg:ia Vyshodskova | gox | PEnvana | ok
Pocet 0sob, ktorym su v projekte Pocet 0 2010 30 2011
poskytnuté/poskytované sluzby starostlivosti

o Pocet 0s6b cielovej skupiny zapojenych do Pocet 0 2010 30 2011

§ podporenych projektov — spolu

2| Pocet osidleni MRK, v ktorych boli realizované Pocet 0 2010 5 2011

= | aktivity komunitného charakteru
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Pocet osob cielovej skupiny zapojenych do Pocet 0 2010 20 2011
podporenych projektov — muzi
Pocet osob cielovej skupiny zapojenych do Pocet 0 2010 10 2011
podporenych projektov — Zeny
Pocet zamestnancov zapojenych do vzdelavacich | Pocet 0 2010 1 2011
aktivit projektu
Pocet vzdelavacich programov dostupnych on-line | PoCet 0 2010 1 2011
3 Pocet 0 2011 1 2016
§- Pocet Uspesne ukonéenych projektov
Meratelné ukazovatele Projektu s relevanciou k horizontalnym prioritam
N Merna Vychodiskova Planovana
Typ Nazov indikatora jednotka hodnota Rok hodnota Rok
Pocet osidleni MRK, v ktorych boli realizované .
aktivity komunitného charakteru pocet 0 2010 5 2011
= Pocet oso’b meloyej skupiny g_apo;enych do podet 0 2010 20 2011
3 podporenych projektov — muzi
E, Pocet oso’b C|e|oyej skuplyy zapojenych do podet 0 2010 10 2011
podporenych projektov — zeny
Poggt zamestnancov zapojenych do vzdelavacich podet 0 2010 1 2011
aktivit projektu
Pocet vzdelavacich programov dostupnych on-line pocet 0 2010 1 2011
5. Aktivity a prispevok aktivit k vysledkom Projektu
Nazov aktivit Vé&zba na meratelny ukazovatel vysledku Merna Pocet
y (nazov meratelného ukazovatela vysledku) jednotka jednotiek
Hlavné aktivity (Cislo / nazov)
1 Aktivita 1/ 2.1.1 Podpora zvy3ovania Podet osob, ktorym st v projekte podet 30
dostupnosti, kvality a efektivity sluzieb poskytnuté/poskytované sluzby starostlivosti
starostlivosti (socialnych sluzieb a opatreni L o
soc. prav. ochrany a soc. kurately), ktoré nge;;’:ﬁ,t:: ﬁlelrgy:itzlzlu?gyozljpOJenych do el 2
zlepSuju pristup ohrozenych podporenych proj P P
a mar,ginalizovanychv skupin populacie Na | poset osidieni MRK, v ktorjch boli
trh prace a do spolocnosti realizované aktivity komunitného charakteru | podet 5
PocCet 0sdb cielovej skupiny zapojenych do
podporenych projektov — muzi poCet 20
PocCet 0sdb cielovej skupiny zapojenych do
podporenych projektov — Zeny poCet 10
Pocet zamestnancov zapojenych do
vzdelavacich aktivit projektu poCet 1
Pocet vzdelavacich programov dostupnych | pocet 1
on-line
Podporné aktivity
Riadenie projektu? pocet
Publicita a informovanost poCet

2 Riadenie projektu pokryva oblast projektového riadenia, zuctovania, realizacie verejného obstardvania, monitorovania

a kde je to umozZnené aj iné zabezpelenie realizacie hlavnych aktivit.
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Néazov aktivity Zaciatok realizacie aktivity (MM/RRRR) | Ukoncenie realizacie aktivity
(MM/RRRR)
Hlavné aktivity (max. 100 znakov pre
kazdu aktivitu)
Aktivita 1/ 2.1.1 Podpora zvySovania
dostupnosti, kvality a efektivity sluzieb
starostlivosti (socialnych sluzieb
a opatreni soc.prav. ochrany a soc. 02/2010 05/2011
kurately), ktoré zlepSuju pristup
ohrozenych a marginaliz. skupin
populécie na trh prace a do spoloénosti
Podporné aktivity
Riadenie projektu’ 02/2010 05/2011
Publicita a informovanost 02/2010 05/2011
7. Rozpoc€et projektu
L Opravnené vydavky | Neopravnené vydavky| Celkové vydavky . -
Skupina vydavkov (vEUR) (vEUR) projektu (v EUR) Néazov aktivity
Aktivita 1/2.1.1
Podpora
zvySovania
dostupnosti,
kvality a efektivity
sluzieb
starostlivosti
(socialnych
2 A sluZieb a opatreni
610620 osobné naklady 14 339,77 0,00 14 339,77 sociAino-prév.
ochrany a soc.
kurately), ktoré
ZlepSuju pristup
ohrozenych
a marginaliz.
skupin populécie
na trh prace a do
spolognosti
Aktivita 1/2.1.1
Podpora
zvySovania
dostupnosti,
kvality a efektivity
sluZieb
starostlivosti
(socialnych
A T . sluzieb a opatreni
633002 Material Vypodtova technika 962,62 0,00 962,62 | o .prév. ochrany
a soc. kurately),
ktoré zlepSuju
pristup
ohrozenych
a marginaliz.
skupin populacie
na trh prace a do
spolognosti

3 Riadenie projektu pokryva oblast projektového riadenia, zi¢tovania, realizacie verejného obstaravania, monitorovania
a kde je to umozZnené aj iné zabezpelenie realizacie hlavnych aktivit.
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637011 Stadie, expertizy, posudky

57 093,54

0,00

57 093,54

Aktivita 1/2.1.1
Podpora
zvySovania
dostupnosti,
kvality a efektivity
sluzieb
starostlivosti
(socialnych
sluzieb a opatreni
soc.prav. ochrany
a soc. kurately),
ktoré zlepSuju
pristup
ohrozenych

a marginaliz.
skupin populacie
na trh prace a do
spoloénosti

637027 Odmeny zamestnancov
mimopracovného pomeru

17 592,78

0,00

17 592,78

Aktivita 1/2.1.1
Podpora
zvySovania
dostupnosti,
kvality a efektivity
sluzieb
starostlivosti
(socialnych
sluzieb a opatreni
SOC. prav.
ochrany a soc.
kurately), ktoré
ZlepSuju pristup
ohrozenych

a marginaliz.
skupin populacie
na trh prace a do
spolognosti

910

17 393,61

0,00

17 393,61

Riadenie
projektu

a informovanie
a publicita

CELKOVO

107 382,32

0,00

107 382,32

8. Rozpocet realizacie jednotlivych aktivit

Aktivita

Opravnené vydavky

Neopravnené
vydavky

V/ydavky celkovo

Hlavné aktivity (Cislo / nazov)

1 Aktivita 1/2.1.1 Podpora zvy$ovania
dostupnosti, kvality a efektivity sluzieb

starostlivosti (socialnych sluzieb

kurately), ktoré zlepSuju pristup
ohrozenych a marginaliz. skupin
populacie na trh prace a do
spoloénosti

a opatreni soc. prav. ochrany a soc.

89 988,70

0,00

89 988,70

Podporné aktivity

Riadenie projektu

16 397,61

0,00

16 397,61

Publicita a informovanost

996,00

0,00

996,00

CELKOVO

0,00

107 382,32




AR

Fond socialneho rozvoja

EUROPSKA UNIA

Eurdpsky
socialny
fond

ZAMESTNANOST
A SOCIALNA INKLUZIA

10



