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DOHODA
Cislo 2/§52/2014/VAOTP 5R-3

na vvkonavanie aktivaénej €innosti formou mensich obecnyeh sluzieb pre obec
a o podmienkach poskytovania prispevku na aktivaéni ¢innost’ formou mensich
obecnych sluZieb pre obec

uzatvorena podla ustanovenia § 32 zdkona ¢. 5/2004 7. 7. o sluzbich zamestnanosti
a o zmene a doplneni nicktorych zdkonov v zneni neskordich predpisov (d'alej len .dohoda™).

Uéastnici dohody

Urad price, sociilnych veei a rodiny Galanta
Sidlo : Staniéna 5, 924 01 Galanta

Zastipeny riaditelom : Mgr. Vladimir Pribelsky
1ICO : 378 477 08

bankové spojenie: Statna pokladnica & uétu SK

il-vydavkovy

SK i -vydavkovy

SK 3 - prijmovy
(d'alej len ,urad™)

a

Obec: Obec Trstice

Sidlo @ Trstice & 667

Zastapena starostom ; JUDr, Frantisek Juhos
[CO : 00306258

bankové spojenie: OTP Banka Slovensko

. Uctu

[l

(dalej len .. obec™)
vzatvarajun

tato dohodu.

Clanok I,
Predmet dohody

l. Predmetom dohody je dprava prav apovinnosti Gfastnikov dohody pri zabezpeteni
realizdcie aktivaéne] &innosti formou  mensich obecnvch sluzieh  pre obec podla
§ 52 zakona ¢, 572004 Z. z. osluzbach zamestnanosti a o zmene a doplneni niektorvch

zakonov v zneni neskoriich predpisov (d'alej len |, zdkon o sluZbdich zamestnanosti™).

Y zmysle

Operaéného programu Zamestnanost a socialna inklazia

Prioritna os €. 1 - Podpora rastu zamestnanosti
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Opatrenie &. 1.1 - Podpora programov v oblasti podpory zamestnanosti a ricienia
nezamestnanosti a dlhodobej nezamestnanosti

Narodného projektu NP VAOTP SR-3 | Vybrané aktivne opatrenia na trhu price v ramei
SR bez BSK -3 Kod ITMS: 27110130033

Clinok IT.
Ucel dohody

Utelom dohody je poskytovanie prispevku na aktivaént ¢Cinnost’ formou meniich
obecnych sluzieb pre obec (d'alej aj .,aktivaéna ¢innost™)..

Obec berie na vedomie, #¢ finanény prispevok, a to aj kazda jeho Casl, je verejnym
prostriedkom Slovenske] republiky podla osobitného predpisu - § 2 pism. a) zikona
€. 52372004 Z. z. orozpoctovych pravidlach verejne] spravy aozmene adoplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov (dalej aj ..zdkon o rozpoctovych
pravidliach verejne] spravy™). Finanény prispevok pozostava z prispevku zo Statneho
rozpottu SR a z prispevku z Europskeho socidlneho fondu (ESF) v pomere 15% ; 83%,
Na pouzitie tychto prostriedkov, kontrolu pouzitia tychto prostriedkov a vvmdhanie ich
neopravneného pouZitia sa velshuje reZim upraveny v osobitnyeh predpisoch (zakon
€. 25/2006 Z. z. o verenom obstardvani a o zmene a doplneni niektorych ziakonov v zneni
neskorsich predpisov, ziakon ¢ 502/2001 o finanénej kontrole a vnutornom audite a o
zmene a doplneni nicktorveh zakonov v zneni neskoriich predpisov, zakon ¢ 323/2004 2.
z. orozpoCtovych pravidlach verejne; spravy). Obec sacasne berie na vedomie, Ze
podpisom tejto dohody sa stiva sacaslou systému finanéného riadenia Strukturdlnyveh
fondov a zaviizuje sa ako prijimatel’ pomoet dodrziavat’ pravidla opravnenost vvdavkov.

Obec s1 je vedoma. Ze za zdvazné porusenie tejto dohody sa bude povazovat’ aj porusenie
finanénej discipliny podl'a § 31 zdkona o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy.

Clinok I11.

Prava a povinnosti dradu

Urad sa zaviizuje:

L,

[

=

Poskytovat obel pisomne alebo elektronicky raz za mesiac, najneskdr do 20. dia
nasledujaceho kalendiarneho mesiaca. na Oéely organizovama aktivacéne] cinnostt tdaje
o uchadzacoch o zamestnanie (dalej aj ..UoZ”), ktori maji v obei trvaly pobyt a ktori si
dlhodobo nezamestnani obéania vzmysle § 8 ods.] pism. ¢) ziakona o sluzbach
zamestnanosti a zarovei st poberatel'mi davky v hmotne] nudzi  a prispevkov k davke
v hmotnej nadzi podla § 52 ods. | a ods. 3 pisn. e) zakona o sluzbach zamestnanosti.

Zabezpeéit vyber vhodnyeh UoZ. ktorl maju trvaly pobyt v zmysle tejto dohody.

A1 Poskytut UoZ poradenska ¢innost/vzdelavanie a pripravu pre trh prace v rozsahu

stanovenom aradom.

Poskytnaf obel prispevok podla § 52 ods. 7. 8 a 9 zdkona o slufbich zamestnanosti
na thradu éasti nakladov, ktoré sivisia s vykondavanim aktivaénej ¢innosti najviac
vovyike 1467  Eur slovom: jedentisicityristoSsest'desiatsedem eur a prispevok na
thradu ¢asti celkovej ceny price zamestnanca, ktory organizuje aktivacni ¢innost, ak
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ma takého zamestnanca. najviac vo vyske 0 cur. spolu najviac vo vyike 1467 Eur,
slovom jedentisicStyristoSest'desiatsedem cur,

. Pri stanoveni celkove] vysky poskytovaného prispevku podlfa bodu 3 zohladnit

dohodnuty tyZzdenny rozsah vykonavania aktivaénej éinnosti (ak bude menej ako 20
hodin, do celkove] vysky prispevku sa zapoditava len pomernd ¢ast prispevku). termin
zaCatia vvkondvania aktivacnej Cinnosti. dohodnuty poéet UoZ uvedeny v &l 1V. bod
2. ako aj celkovy pocet UnZ, ktori vykondvajd, resp. vvkonavali aktivaéni éinnost’ a
taktieZ skutocnost, ¢i bude UoZ zaradeny na aktivaénd &mnost’ pocas prvych najviac
siestich kalendarnych mesiacov, resp. opakovane pocas dalsich dvanastich kalendarnych
mesiacov. Po zohladneni tychto skutoénosti  poskytnit’ obei mesaéne prispevok za
1 UoZ vykonavajiceho aktivadna Einnost” v Struktire:

Prispevok na thradu ¢asti ndkladov, ktoré sivisia s vykondvanim aktivacne] Cinnosti

najviac vo vyske 54,30 eur podas pryvych troch mesiacov vykondvania aktivaénej cinnosti
a najviac vo vyike 27,20 eur pocas d’aldich troch mesiacov vykondvania aktivacnej
¢innosti a prispevok na Ghradu casti celkovej ceny prace zamestnanca, ktory organizuje
aktivacnu ¢innost’. najviac vo vyike 0 eur, spolu mesacne za 1 UoZ najviac vo vyske 54,30
eur poias prvych troch mesiacov vykondvania aktivaénej ¢innosti a najviac vo vyike
27,20 eur poéas d'alSich troch mesiacov vykonavania aktivaénej ¢innosti.

3:

L0,

Poskvtnut’ obel prispevok v plnej vyike podla bodu 4 tohto ¢lanku v pripade. Ze termin
zacatia aktivacnej ¢innosti UoZ je od 1. dia do 13, dia v kalendarmom mesiaci. Poskytnit
obet prispevok v poloviéne) vvike zo stanovene) plney vviky v pripade, Ze termin zadatia
aktivacne] ¢innostt UoZ je od 16, dna do konea kalendarneho mesiaca.

Poskvtnit obei prispevok v plng) vyske podla bodu 4 tohto &lanku ak UoZ odpracuje
pocas kalendarmeho mesiaca viac ako dvopnasobok dohodnutého tyidenného pracovneého
casu. Poskytnit’ obel prispevok v polovicne) vyske podla bodu 4 tohto elanku, ak ToZ
odpracuje pocas kalendarneho mesiaca prave dvojnasobok dohodnutého tyzdenného
pracovncho casu, resp. menej ako dvojnasobok tyZzdenného pracovncho Casu.

Poskvtnut® obci mesaéne prispevok za UoZ, ktori vykonavali aktivaénu éinnost’
v prisluinom kalendarnom mesiaci, vo vyske zodpovedajiice] skutoé¢nostiam podla bodu
4, 5. 6 askutoéne vynalozenvm a preukdazanym vydavkom.

Poukazoval obei pocas doby organmizovania aktivacnej ¢innosti mesacne prispevok
na ucet, najneskdr do 30 kalendarnyeh dni odo dna predloZenia vietkveh dohodnutych
dokladov, V pripade, ak drad zisti v predlozenych dokladoch nezrovnalosti, alebo ma
opodstatnené  pochybnosti o pravosti alebo spravnosti predlozenyeh dokladov, lehota
na vyplatenie hinanéného prispevku podla predchiadzajace) vety neplynie, ato az do
skonéenia kontroly spravnosti a pravostt predlozenyeh dokladov, alebo do odstranenia
zistenych nezrovnalosti,

Vyplatit posledna splatku v celkového dohodnutého prispevku po kompletnom predloZeni

a skontrolovani dohodnutvch dokladov a po predlozeni Spravy o heantifikovanom prinose
arganizovania aktivadnel cinnosii formou mensich obecnyeh sluZiebh pre obec alebo

SJormon mensich sluZieh pre sumospravay kraj oproti stave pred jej zadarim (priloha

¢. 17, v silade so Zdmerom organizovania aktivacnef Cinnosti formou mensich obecnych
sluZiebh pre obec a v stlade s bodom 8.

Vratt obel ongindly dokladov predloZzenyceh podla ¢l [V, bodu 10 tejto dohody do 60
kalenddrnych dni odo dia ich predlozenia, ak sa nedohodni inak.
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Oznamit’ obei. ak doasna pracovnd neschopnost” dlhodobo nezamestnaného ob&ana pocas
vykonavania aktivacne] ¢innosti trvd viac ako 30 kalendarnych dni, odstipenie dradu od
dohody s UoZ.

Subjekt verejnej sprivy je povinny pri pouzivani verejnych prostricdkov zachovavat
hospodarnost’, efektivnost a ac¢innost’ ich pouzitia.

-Doruéit obei materialy  zabezpetujice publicitu  spolulinancovania  poskyinutvch

prispevkov z prostriedkov ESF,

Clinok IV.
Priva a povinnosti obee

Obec sa zaviizuje:

4

Zabezpe&it’ aktivaéni Einnost’ tak, aby prace vykonavané UoZ boli urcené na zlepsenie
ekonomickych, socialnych podmienck., kultirmych podmienok, tvorbu,
ochranu. udrZiavanie a zlepSovanic Zivotného prostredia obyvatelov obee, starostlivost
o ochranu  a zachovanie kultirmeho  dedicstva,  podporu  vzdeldvania,  rozvoj
a poskytovanie socidlnych sluzieb a d'aliich ¢innosti obce v socidlne] oblasti, rozvoj
a ochranu duchovnych a kultirnych hodndt, doplnkove vzdeldvanie deti a mladeze ana
rozvoj a podporu komuniinej éinnosti,

Labezpetit po dobu od 01.03.2014 do 31.08.2014 vyvkonavanic aktivaénej ¢innosti pre 6
UoZ v struktine:

Druh vykondvanych Tetmiii vikangviii Rozsah
pric podls § 52 ods. 2 Potet UsZ  1ISCO-08 Gl "’I’ - d“'m S (t¥Edenny rozvrh
zikona | e _ hodin)
VR 3 9613001 | 01.03.2014 - 31.08.2014 20
Udrziavanie  gistoty| 3 9613001 | 01.03.2014- 31.08.2014 20

na Ver.

priestranstvach

3. Zabezpedit’ dodrziavanie denncho rozyvrhu zaciatku a konea vyvkondvania aktivacéne] ¢innosti

UnZ v Struktire ;

Pondelok Utorok . Streda . .Ffi.h'rtnk - Piatok

den
ukazovatel
casovi
rozpiitie (v 8.00- 8.00- 8.00- #.00- 8.00-
hodinach) | 12.00 12.00 12,00 12.00 12,00
podet

zaradenveh f 6 6 & 6
LloZ

od - do od - dood -dood - dood - dood - dood - dood - dood - do od - do

3.1 Uvolnit’ UoZ z vykonavania aktivaénej éinnosti na poradenski ¢innost/vzdelavanie
a pripravu pre trh prace poskyvtovani tradom v rozsahu stanovenom tiradom.,

Dohoda ¢.2/§32/2014 VAOTP SR-3 4
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4. Koordimovat” aktivaénu ¢éinnost” UoZ prostrednictvom 0 vlastnych zamestnancov a (0
zamestnancov prijatych na tento tcel do pracovneho pomeru z radov Uel, ktori budd
organizovat aktivaénii ¢innost’ UnZ v rozsahu 0 hodin t¥zdenne na jedného zamestnanca.
_Ak nastane skutoénost. ktord ma za ndsledok ukonéenie pracovného pomeru
zamestinanca, klory organizuje aktivaénd ¢innost’ (d'alej aj ..organizator), je obee povinnd
v spoluprdci s tradom do 15 kalenddrnych dni od skon¢enia pracovného pomeru urcit’
iného zamestnanca, ktory bude aktivacn( Cinnost UoZ organizoval. Ak obec neurdi
(nezamestnd) organizatora, j¢ za organizovanie aktivaénej dinnosti zodpovedny Statutarny
zastupea obee.

5. WV pripade prijatia do zamestnania organizatoralov) z radov UoZ, doruc¢it’ dradu
hodnovernii(é) kopiu(e) pracovnej(yeh) zmluvy(zmliv) najneskor do 15 kalenddrnych
dni od uzavretia pracovného pomeru.

6. V pripade poverenia vlastného{ych) zamestnanca(ov) organizovanim aktivaéne]
ginnosti UoZ, zaslat’ uradu za tohto(tychto) zamestnanca(ov) hodnovernu(é) kopiufe)
pracovnej(veh) zmluvy(av) adohdd o zmene pracovnych podmienok k pracovne]
zmluve, najneskdr do 15 kalendarnych dni odo dna zacatia organizovania aktivacnej
cinnost Uod.

7. Viest denni evidenciu dochadzky UoZ, ktori sa zOcastiuja na aktivacnej Cinnosti
a organizatorov aktivaénej éinnosti, s ich vlastnoruénym podpisom, ktorym potvrdzuja
Ucast’ na vvkondvani aktivaine) Cinnosti, resp. na jej organizovani, Obec uvedenu
evidenciu uschoviva a poskytuje ju na fyzickl kontrolu dradu na zéklade vyzvania
a v zmysle podmienok stanovenych v tejto dohode.

8. Predkladat na ziklade dennej cvidencie dochadzky UoZ a organizatora(ov) 1 original
a2 kopie vyhotoveni na turad mesaéne, najneskor do 5 pracovnych dni po uplynuti
prislusného mesiaca, Fvidenciv dochddzky UnZ, ktorl vhondvaji aktivadmi cinnost
Jormou mensich obecnyeh siuZieh pre obec alebo formou mensich sluZieb pre
ﬁ.ﬁunrnp; v n} kr a,.r pniuhﬂ & 8} a-Fvidencii-doliadz - Samesinae arer—oresismie

Helobeenreh-siuzivh pre-obec-alebo-formonnenifel
+af, potvrdeny podpisom Statutdrmeho  zdstupcu obce

i priboha-e—te

9. Dohodnuty rozvrh vykondvania aktivaénej éinnosti podla predlozeného denncho
rozvrhu zaCiatku a konca vykonavania aktivaénej ¢innosti UoZ, je pre obec ziviizny
s vinimkou ak povinnost UoZ odpracoval’ dohodnuty pocet hodin pripadne na den
pracovncho pokoja. V pripade. ak na zéklade predlozeného denného rozvrhu ma obec
zdujem v oddvodnenych pripadech organizovat” aktivacné prace inak, napr. pocas dni
pracovného pokoja alebo volna, resp. vo wvefernvch hodinach alebo noénych
hodindch, tato skutoénost oznami obee tradu. Urad o uvedene] skutoénosti
upovedomi UoZ. UoZ méze vykondval aktivadnui ¢innost aj vo vecernych a noénych
hodinach, resp. v diioch pracovného pokoja a volna s tym, e v takychto pripadoch
urad pozaduje sahlas UoZ a uvedena skutocnost’ sa zapracuje do dohody s UoZ.

10. Predkladat’ Gradu najneskor do posledného dia kalendarneho mesiaca nasledujaccho
po skonceni kalendarneho mesiaca v ktorom jej vvdavky vznikli) v 2 vyhotoveniach
#iadost’ o thradu platby suéasne s tvm:

a} podporné dokumenty - 1 origindl a 2 kopie dokladov o pouzitveh finanénych
prostricdkoch (faktiry a doklady o zaplateni drazového poistenia, nakupe
osobnych ochrannych pracovnych prostriedkov, pracovného naradia a daliich
suvisiacich opravnenych vydavkoch). 1 origindl a 2 képie vypisu bankového actu
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prijemcu alebo 1 origindl a 2 képie potvrdenia banky o uskutocneni prisluinej
platby, v pripade platby v hotovosti vvdavkovy a prijmovy pokladni¢ny doklad
a doklad z registraénej pokladne,
b)  Wékaz kvipociu prispevku na aktivacni Cinnost’ formou mensich obecnyel slufieb
p; ¢ obec alebo meniich sluZieh pre samospravay kraj (priloha €. 9).

[

c) : je-moznd identifikaeia-vyplatene;
m;éa—kaﬁre—zames.tﬂa»atel o poty tdenmh—%mm«t&h—w}:&e»—é&}—&eﬁﬁna

-[ﬂﬂ-l-ﬁ-t-t'}’rﬂe— & mew dumch—w-}r&z EW—EI{‘J—[-E{-]—,}

ﬁeméemd—hmkj—e—uﬁkﬂmew—mﬁ%ﬁﬁ—ﬁl&%—

d) zoznam vydavkov na realizaciu aktivacnej Cinnosti.

g)  zaultovanie avvpisy z pokladniényeh dennikov (resp. obdobnych aétovnych
dokladov) s vyznacenim prisluinych zauctovanych poloZiek v 2 vvhotoveniach,

£y pri predkladani posledne] Ziadosti o uhradu platby predlozit’ Spravu o kvantifikovanom
prinose organizovania aktivacnej ¢innosti formou mensich obeenych sluzieb pre obec
oproti stavu pred jej zaéatim (d'ale] aj ..sprava™) v 2 vyhotoveniach. Obec je povinna
v sprave uvddzat informdcie. & boli vynaloZzené finanéné prostriedky vyuzite
hospoddrne, efektivne | (¢elne a primerane vo vztahu k ciel'u, kiorvm bolo dosiahnut
ziskanie praktickych skisenosti pre potreby trhu prace UoZ. Obec zdokumentuje
obsah spravy lotodokumentaciou pred a po vykonani jednotlivych prac. pripadne inym
hodnovernym sposobom.

11, Oznamit aradu nedodrzanie rozsahu hodin, neicast, neskondenie alebo odmictnutie
vwhondvania aktivacnej cinnosti UoZ bezodkladne. najneskor do 3 pracovnych dni
od vzniku jednej z uvedenveh skutoénosti (priloha ¢. 10). Oznamit’ uradu najneskor do
15 kalenddrnych dni kazdd zmenn alebo—woncernie —pracovného—pemert

o - r . EET TR iy r .g! iy s il )

]

W E

12. V pripade predcéasného ukongenia vykondvania aktivaéne] ¢innosti UoZ sa takéto
uvolnené miesto na aktivaénu ¢innost’ nepreobsadzuje inym UoZ. V pripade dodasnej
praceneschopnosti UoZ  zaradeného na aktivani &innost’ nemdze obec prijat’
na vykonavanie aktivaénej ¢innosti ingho UoZ. UoZ po ukonéeni docasnej pracovneg]
neschopnosti méze vo vykonavani aktivaéne) cinnosti pokracovat v zmysle platng]
dohody s Gradom. pricom doba vykondavania aktivacne] &nnosti sa mu o dobu
docasne] PN nepredlzuje. Vykondvanie aktivaéne] ¢innosti UoZ sa konci uplvoutim
dohodnute) dobv, ak dogasna pracovna neschopnost’ tohto Uol trva dlhiie ako je
dohodnuta doba vykonavania aktivaéne] Cinnosti. Ako ospravedlnent neucast’ Uold
na vykonavani aktivaéne| ¢innosti Grad akceptuje praceneschopnost alebo osetrovanie
¢lena rodiny na zaklade pisomného potvrdenia oSetrujiceho lekira a oddvodnent a
neodkladnt navitevu lekdara, pisomne potvrdent ofetrujicim lekdrom.

I3, Poulit’ UoZ zaradenych do aktivacne] ¢innosti o povinnosti dodrziavat predpisy
na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri vvkonavani aktivacne) ¢innosti spolu
s podpisanym  prehlasenim UoZ o pouceni. ZabezpeCit' drazové poistenie UoZ
zaradenych na aktivaéni ¢innost a predlozit’ kopiu zmluvy o urazovom poisteni uradu.

14, Pouzit’ prispevok poskytovany tradom podla €L 1L bod 3 tejto dohody len v rozsahu
a struktire, ktord savisi s organizovanim a priamym vykondavanim aktivatne) Cinnosti
UoZ. Prispevok je mozné pouzit na thradu opravnenych ndkladov v zmysle § 32 ods.
7 zakona o sluzbach zamestnanosti. V sulade s pravidlami pre opravnenost’ vydavkov
spolufinancovanych z ESF si je obec vedoma osobitne tychto skutoénosti, tykajucich
sa opravnenosti vydavkov:
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Vydavky je moZné povazovat’ za opravnené ak:

vznikli v opravnenom obdobi. teda v rdmei pisomne dohodnutého obdobia realizacie
aktivacne] ¢innostl

st primerané, t. j. zodpovedaji cenam, beZnym (obvyklym) na trhu v ¢ase ich vemku,
navzajom sa neprekryvaju,

st podlozenéd étovnymi dokladmi v zmysle zdkona 43 1/2002 Z. z. o uctovnictve
v zneni neskoriich predpisov, ktoré su riadne evidované v Gftovnictve obce a sl
v stlade so vieobecne zaviznymi pravnymi predpismi,

spifiajii podmienky hospoddrnosti (minimalizacia vydavkov pre refpektovani ciclov
zamern aktivatnej Ginnosti), efektivnosti (maxi malizdacia pomeru medzi vstupom
a vistupom) a tlelnosti (nevyhnutnost na realizdciu aktivatnej ¢innosti a priama
vizba na fia).

boli vynalozené v sitlade s platnymi pravnymi predpismi SR a ES,

za hospodarne, celne a efcktivne vynalozené prostriedky pre tcely vvkonu aktivaénej
Ginnosti nie je mozné povazovat naklady, ktoré vznikli posledny mesiac pred
ukonéenim vykonu aktivaénej ¢innosti (zdravotna obuv, pracovné obletenie, pracovne
naradie). Opravnenym vydavkom je len taky vydavok, ktory je nevvhoutny pre
realizdciu projektu a vyludne sivisi s realizdciou aktivit projektu.

1 5. Prispevok nie je moZne pouZit' na investicie, kapitilové vydavky a technické zhodnotenie
majetku Ziadatel'a. Ziadatel' pouzije prispevok v silade s bodom 14 a tvmto bodom (15)
a kalkulicion ndkladov, ktord je siucastou Zdameru organizovania aktivacnej cinnosti

for

mon mensich obecnveh sluZieh pre obec av sulade so zdsadou preukazatelnosti,

hospoddmosti  a efektivnosti  vynakladania  prostriedkov 2 vergjnych  zdrojov.
Za opravnené vydavky nie je moZné povazovat:

16

B

a) uroky z dthov,

by wvratnu dan z pridanej hodnoty,

¢) nakup nabytku, vybavenia, dopravnych prostriedkov, infragtruktury, nehnutelnosti
a pozemkov (z prostriedkov ESF je mozné financovat také v vbavenie/zariadenie,
ktoré sa bezne uctuje pri jeho obstarani do vydavkov priamo do spotreby),

d) vydavky bez priameho vztahu k projekiu,

e) vydavky. ktoré nie su v stlade s podmienkami poskyinutia prispevku podla zikona
o slu?bach zamestnanosti,

f) vydavky. ktoré sit v predpisoch ESF uvedené ako neopravnenc,

o) vydavky, kroré nie st v uétovnictve jednoznacne oznacené ako vydavky sivisiace
s realizovanym projektom v sulade s vnitornym predpisom aétovne] jednotky
k vedeniu uétovnictva,

h) vvdavky na subdodavky, ktoré zvyiuji naklady na realizdciu aktivacne] éinnost
bez pridania hodnoty.

i) vydavky, na ktoré uZ boli poskytnuté financné prostriedky z verejnych zdrojov,

_Predlozit’ Spravi o kvantifikovanom prinose organizovania aktivacnef innosii formou

mensich obecnyich stuzieb pre obec alebo mensich sluzieb pre samospravay kraf oprofi
stavie pred jej zacatim, v silade so Zdmerom organizovania aktivacnej Cinnosti formou
meniich obecnych slufieh pre obec alebo mensich sluZieb pre samospraviy kraf
a v stlade s &L TI1. bod 9.

Obec. ktorej sa poskytujt verejné prostriedky, zodpoveda za hospoddrenie s nimi a je

povinnd pri ich pouzivani zachovaval hospodamost’. efektivnost a u¢innost’ ich
pouzitia v zmysle § 19 ods. 3 zdkona o rozpoctovych pravidlich verejne] spravy
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a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.

18. Uzatvorenim dohody o poskytnuti prispevku nevznikd obei ndrok na uhradenie
nakladu v pripade. Ze vramer plnema podmienok dohody nepreukdZe okrem
opravoenosti nakladu aj jeho nevyhnutnest', hospodamost” a eleklivnost.

19. V pripade nedodrzania zdavizku podla ¢l. TV. bod 13, obee znasa nasledky pripadnych
poistnyeh udalosti.

20. Urad nevyplati prispevok. ak obec nepredlozi doklady v Iehote uréenej v €l. [V, bod 8
a doklady v lehote uréenej v &L, IV, bod 10, ak sa G¢astnici dohody nedohodni inak.

21,V ramci zaradenia na aktivaéni ¢innost’ UoZ nevstupuje do pracovnopravicho
vztahu. 7 toho dévodu sa na jeho zaradenie na vvkon v ramei aktivaénej ¢innosti
nevztahuja ustanovenia Zdakonnika price. Co viak neznamena, Zze podmicnky
vyvkondvania aktivacénep ¢innosti pre UoZ budd vyrazne odhing od obvyklych
podmienok pre vykon pracovne] éinnost,

22.0Obec je povinnd na vyziadanie uradu preukazat’ dodrziavanie podmienok tejto
dohody, umoziovat’ vwkon tyzicke] kontroly poverenyim zamestnancom Ministerstva
prace, socialnyveh veel arodiny Slovenske) republiky, Ostredia prace socidlnyveh veci
arodiny, dradu a daldim kontrolnym orginom a organom auditu nahliadnut do
svojich 0&tovnyeh dokladov, bankovyeh vypisov a daldich dokladov a umozmt
vykonanie kontroly a auditu priebezne pocas trvania zavizkov vyplyvajucich z tejto
dohody ato priecbezne po celu dobu platnosti tejto dohody az do doby piatich rokov
odo doa vyplatenia poslednej platby. V pripade neumoZznenia vykonu kontroly
a auditu vznika povinnost’ vedtit’ poskyvtnuté finanéné prostriedky v plnej vvike.

(o
a2

. Obec sthlasi so zverenenim udajov vyplyvajicich z dohody v rozsahu: nazov, sidlo,
nazov projektu. vyika finanéného prispevku,

24, Oznacit’ priestory obee (plagatmi. samolepkami), informujucimi o spolufinancovani

aktivacnej Cinnosti z prostricdkov ESF, ktoré obei doruci drad. Oznacenie ponechat’

po dobu trvania aktivaéne] ¢innosti.

I
L]

. Uchovavat’ tito dohodu, vratane jej priloh a dodatkov, ako aj vietky doklady tykajice
sa poskytnut¢ho prispevku, najmenej do 31, 12, 2021.

Clinok V.
Skonéenie dohody

Riadne ukonéenie tejto dohody nastane splnenim zavizkov G¢astnikov dohody a sicasne
uplynutim doby, na ktora bola dohoda uzatvorena.

Dohodu moZzno ukonéit' na zaklade pisomne] dohody dGéasinikov dohody. pri¢om
opravnene poskytnuté a éerpane plnenia rza organizovanie aktivaéne] &imnostt Ut
poskvitnuté obei do dia uéinnosti ukonéenia dohody zostavaji tymto nedotknuté.

V pripade vaZneho porugenia podmicnok tejto dohody méze kazdy z Géastnikov odstupit
od dohody, Pravne 0¢inky odstipenmia od dobody zddévodu viZneho porudenia jej
podmienck nastavaju dnom doru¢enia pisomného oznamenia opravnene] strany
o odstapeni od dohody druhému Géastnikovi.

Zavazne porudenie padmienok tejto dohody zo strany obee sa povaZuje najmé:
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a) porudenie ¢l IV, bodov 1.2, 3 a7 tejto dohody.
b) vykondvanie aktivaénej ¢innosti v rozpore so zamerom organizovania aktivalnej
Zinnosti,

-¢) ak sa UoZ neziucastiuje(n) aktivaéne] ¢Einnosti, pricom su vedeni v evidencii

dochddzky,

d} ak obec pouZiva veci a prostriedky oprivnene zakupeng v ramci realizacie aktivaénej
Cinmosti na iné ucely,

g} ak sa nevvkonala praca podla dohody,

f) porusenie invch povinnosti ako povinnosti ustanovenych v pism. a)a? e) ak nie je
mozné dohodnit’ ich plnenie v dodatoénej lehote,

g) opakované porudenie inych povinnosti ako povinnosti ustanovenych v pism. a) az e).

h) porusenie rozpodétove) discipliny,

Za vazne poruienie tejto dohody zo strany tradu sa povaZuje najmi porudenie ustanoveni
¢l. 1. bodov 3 az 8 tejto dohody.

Ak dojde k odstopeniu od tejto dohody podla bodu 3. je obec povinna vritit' dradu
linan¢éné prostriedky. ktoré jej beli neopravnene poskvinuté do 30 kalendarnvch dni
od odstipenia na et uradu. Obec sa zavizuje vratit aj prispevok. alebo jeho ¢ast
v pripade platby poskvtnute) omylom.,

Odstiipenie od dohody sa netvka ndroku na nahradu Skody vzniknute) porusenim dohody.

Za vaine porudenie podmienock dohody je povazované porudenie finanénej discipliny
podla zakona €. 323/2004 7. z. orozpoctovych pravidlich verejng] spravy a o zmene
a doplneni nicktorveh zakonov v znent neskoriich predpisov,

Clinok VI.
Zavereéneé ustanovenia

Tato dohoda je vyhotovena v 3 rovnopisoch, 7 ktorych kazdy ma platnost’ ongindlu,
pricom urad prijme 2 vyhotovenia a obec 1 vyhotovenie.

Zmeny adoplnenia tejto dohody mozno vykonat' len na zdklade pisomného navrhu
jedneho z ucastnikov dohody pisomnvym dodatkom k tejto dohode, podpisanym oboma
ucastnikmi dohody.

Pri nedodrzani ktorejkolvek z dohodnutyech podmienok zaviizujdcich dcastnikov tejto
dohody, modze kazdy z Gcastnikov od tejlo dohody odstipit’ a pisomne upovedomit
o odstipeni druhi stranu. Uginky odstipenia od tejto dohody nastani momentom jeho
dorucenia druhej strane tejto dohody. Opravnene poskvinuté finanéné prostriedky obei do
dna ucinnosti odstipenia od dohody zostdvaji jej ukonéenim nedotknuté, Obec je viak
povinnd vratit finanéné prostriedky, ktoré ziskala neopravnene ato vlehote do 30
kalendamnych dni od doruéenia vyzvy na vratenie tychto finanénveh prostriedkov.

Uginky tejto dohody zanikaju splnenim zavizku uéastnikov tejto dohodyv, odstipenim
obei od tejto dohody, odstupenim uradu od dohodv o podmienkach vykonavania
aktivacne) ¢innost, ukonéenim dohody na ziklade vedjomnej pisomnej dohody, zanikom
obee ber privneho nastupcu alebo ak jeho pravny nistupca nepreverme zavizky
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vyplyvajice  z vy3Sie  uvedeng] dohody medzi Gradom aobecou. O uvedenych
skutoénostiach sa urad zavizuje bezodkladne upovedomit',

L

_Pravne vztahy vyslovne neupravené v tejto dohode sa riadia prisludnymi ustanoveniami
Obélanskeho zdkonnika ¢ 40/1964 Zb. v zneni neskordich predpisov a vieobecne
zaviznymi pravnymi predpismi platnymi v Slovenske) republike, ktoré maja vztah
k zavazkom ucasinikov dohody. Predpisy komunitaimeho prava Eurdpskych spolocenstiev
maji prednost’ pred zakonmi Slovenske] republiky.

6. U€gastnici tejto dohody vyhlasujd, Ze st opréavneni tito dohodu podpisat’, precitali si ju, jej
obsahu porozumeli asthlasia s fou. neuzavreli ju vtiesni ani za inak nevvhodnych
podmienok a na znak sihlasu s celvm obsahom je dobrovol'ne podpisuju.

7. Tato dohoda nadobuda platnost diom jej podpisania oboma G€astnikmi dohody
a Uginnost’ diiom nasledujicim po dni jej zverejnenia. Uinky tejto dohody zanikaju
splnenim zavizku ucastnikov tejto dohody, pokial neddjde k jej ukonceniu z dévodov
uvedenyeh v Elanku V.

ANyl
V Galante dita 26.2.2014 /25— F

(i ¥ R
P ' L .'-..--_‘Q\ 1 [ 1] T

JUDr. Frantisek Juhos/ “Magr. Vladimir Pribr;‘[skj'_
slarosta riaditel’ UPSVaR Galanta

)
'_..

L,:.

Prilohy Kk dohode:

c 8 Evidencia dochadzky UoZ, ktori vyvkondvaji aktivaéna éinnost’ formou meniich obecnych sluzieh pre
obec alebo formou mendich sluZieb pre samospravny kraj

&0 Vykaz K vypodtu prispevku na aktivaéni &innost formou mensich obecnveh sluiieb  pre obec alebo
farmou mensich sluZieb pre samosprivny kraj

&1 Oendmenie o nedéasti UoZ alebo nedodrzani rozsahu hodin UoZ na vykondvani aktivaénej ¢innosti
formou mendich ohecnyvch sluzieh pre obec alebo formou mendich slufieh pre samospravny kraj

& 17 Sprava o kvantitikovanom prinose organizovania aktivaénej éinnosti formou mensich  obecnych sludich
pre obec alebo formou mensich sluzieb pre samospravny kraj oproti stavo pred jej zacatim
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vyplyvajice zvyssie uvedene] dohody medsi dradom  aobcou. O uvedenych
skutoénostiach sa urad zavizuje bezodkladne upovedomit’

5. Pravne vztahy vyslovne neupravené v tejto dohode sa riadia prislusnymi ustanoveniami
Ob¢ianskeho zdakonnika €. 4001964 Zb. v zneni neskoriich predpisov a vieobecne
zaviznymi pravoyvmi predpismi platnymi v Slovenskej republike, ktoré maji vztah
k zavazkom ucastnikov dohody. Predpisy komunitarneho prava Eurdpskyeh spolocenstiev
maji prednost’ pred zakonmi Slovenske) republiky.

6. Utastnici tejto dohody vyhlasuju, Ze s opravneni tito dohodu podpisat, precitali si ju, jej
obsahu porozumeli a sthlasia s fiou. neuzavreli ju vtiesni ani 7a inak nevyhodnych
podmienok a na znak sihlasu s celvm obsahom je dobrovolne podpisuji.

7. Tato dohoda nadobuda platnost diom jej podpisania oboma ucastnikmi dohody
a i¢innost’ diiom nasledujicim po dni jej zverejnenia. Ucinky tejto dohody zanikaji
splnenim zavizku acastnikov tejto dohody, pokial' neddjde k jej ukonéeniu z dévodov
uvedenych v Elanku V.

V Galante dita 26.2.2014 /21

——

et 14 | 2
JUDr, Frantiek Juhos, " Mer. Vladimir Pr[be]xk:,’-'_
starosta / riaditel UPSVaR Galanta

Prilohy k dohode:

¢. 8 Evidencia dochadzky UoZ, ktori vvkondvajd aktivaénid éinnost formou mendich obecnych sluzieb pre
abec alebo formou mendich sluzieb pre samospravny kra)

€9 Vykaz k vypottu prispevku na aktivaéna cinnost’ formou mendich obeecnyeh slukich  pre obec alebo
formou meniich sluieb pre samospravoy kraj

E10 Oznamenie o neadasti UoZ alebo nedodrfani rozszhu hodin U na vyvkondvani akiivacnej éinnosti
formou meniich obecnyeh slufieh pre obec alebo formou mengich sluzieb pre samospravoy keaj

¢ 17 Sprava o kvantifikovanom prinose organizovania aktivaénej cinnosti formou mendich  obecnych sluZieh
pre obec alebo formou mengich sluzieb pre samospravoy kraj oproti stavu pred jej zadatim
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