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DODATOK č. 7 

k Zmluve o zabezpečení celodenného zmluvného stravovania 
uzatvorenej podľa § 269 ods. 2 Obchodného zákonníka a Zmluvy 

o uzatvorení budúcej zmluvy o dielo 
 č. ZVŠ – 280 – 44 / 2008. 

 
Článok I. 

Zmluvné strany 
 
 
1.1. Zhotoviteľ:             Tradimex spol. s r.o. 
                                       Zvolenská cesta 27, 974 27 Banská Bystrica 
 
Zastúpený:                     Ing. Karol BOHÁČ 
                                       konateľ a riaditeľ spoločnosti 
 
Vybavuje:                      Ing. Karol BOHÁČ              tel:  048 / 4161174 - 5, 0905 711 500 
                                                                                    fax: 048 / 4161175 
 
IČO:                              30 223 601 
 
DIČ                               SK2020451851 
 
Bankové spojenie :   1. VÚB a.s., Bratislava                   č.ú.: 1043342312/0200 
                                  2. Tatrabanka a.s., Bratislava         č.ú.: 2628481523/1100 
                                  3. Ľudová banka a.s., Bratislava    č.ú.: 4280048401/3100   
 
Spol. zapísaná v Obchodnom registri Okresného súdu B.Bystrica, oddiel sro, vložka 154/S 
 
 
 
 
1.2. Objednávateľ:         Slovenská republika 
                                       Ministerstvo obrany Slovenskej republiky 
                                       Kutuzovova 8, PSČ 832 47 
 
Zastúpený:                      pplk. Ing. Jaroslav SCHÖNVICKÝ   
                                        veliteľ Vojenského útvaru 1037 Martin 
                                         
 
Vybavuje:                       mjr. Ing. Vladimír KRÁLIK         tel.č.  483 653 
 
IČO:                               30845572 
 
Bankové spojenie:         7000171928  -   Štátna pokladnica Bratislava      
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Článok II. 
Cena a platobné podmienky 

 
 
2.1.Predmetom dodatku zmluvy je zmena sadzieb stravného pri tuzemských pracovných 

cestách a z toho vyplývajúci príspevok zamestnávateľa na stravovanie v zmysle § 152 
ods.3  zákona č. 311/2001 Z.z. Zákonníka práce. 

 
2.2.Vydaním opatrenia MPSVaR SR č. 553/2010 Z.z. o sumách stravného z 21.decembra 

2010 boli  ustanovené nové (vyššie ) sadzby stravného  pri tuzemských pracovných 
cestách, uverejnené v predpise č. 533/2010 Z.z. s účinnosťou dňom vyhlásenia v Zbierke 
zákonov / publikácia v čiastke 195/2010 /  teda dňom  29.12.2010 nasledovne :     

 
 
Sadzby stravného pri tuzemských pracovných cestách 
Vyššie sadzby stravného pre tuzemské pracovné cesty v roku 2011, a to nasledovne: 

Časové pásmo 
Účinnosť 

5 – 12 hod. 12 – 18 hod. nad 18 hod. 

od 1. 4. 2009 3,60 EUR 5,40 EUR 8,30 EUR 

od 29.12. 2010 3,80 EUR 5,70 EUR 8,80 EUR 

zvýšenie sadzby stravného o: 20 centov 30 centov 50 centov 

 
2.3. Výdavky na stravovanie zamestnancov 
 
Daňovými výdavkami sú príspevky na stravovanie zamestnancov poskytované za 
podmienok ustanovených v Zákonníku práce. Zo Zákonníka práce vyplýva pre 
zamestnávateľa povinnosť poskytovať zamestnancovi príspevok na stravovanie, a to: 

       - vo výške najmenej 55 % z ceny jedla, 

 - najviac za každé jedlo do výšky 55 % stravného poskytovaného pri pracovnej ceste v trvaní  
5 – 12 hodín (stravné pri 5 – 12 hod. pracovnej ceste je od 29. 12. 2010 3,80 eura).  
Maximálna suma daňovo uznaných výdavkov je 2,09 eura. 

Pri zabezpečovaní stravovania zamestnancov prostredníctvom právnickej osoby alebo 
fyzickej osoby, ktorá má oprávnenie sprostredkovať stravovacie služby, sa cenou jedla 
rozumie hodnota stravovacej poukážky. Zákonník práce ustanovuje minimálnu hodnotu 
stravovacej poukážky, ktorá musí predstavovať najmenej 75 % stravného poskytovaného pri 
pracovnej ceste v trvaní 5 až 12 hodín (3,80 eura), teda hodnota stravovacej poukážky v 
roku 2011 musí predstavovať najmenej 2,85 eura. 
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2.4.  V zmysle vyššie uvedených ustanovení budú od 1.2.2011 predávané stravné lístky 
zamestnancom VÚ 1037 Martin v hodnote 1,07 € a príspevok zamestnávateľa na stravovanie 
zamestnanca  bude v hodnote 2,08 €. Cena lístkov pre profesionálnych vojakov ostáva 
nezmenená. 
 

Článok III. 
Záverečné ustanovenie 

 
 

3.1.   Tento dodatok k zmluve je vyhotovený v štyroch rovnopisoch, z ktorých každý má      
         platnosť originálu. 
3.2.  Dodatok k zmluve nadobúda platnosť dňom  podpísania zástupcami  zmluvných strán 
        s účinnosťou od 1.2.2011.   
3.3.  Zmluvné strany si tento dodatok k zmluve prečítali, jeho obsahu porozumeli a na znak  
        súhlasu  ho vlastnoručne podpísali. 
 
 
V Martine.................februára  2011 
 
 
 
...........................................................                                    .......................................................    
pplk. Ing. Jaroslav SCHÖNVICKÝ                                                  Ing. Karol BOHÁČ 
 
         veliteľ VÚ 1037 Martin                                                 konateľ  TRADIMEX  spol. s r.o. 
 
 
 
 
 
 
        
 
 


