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D O H O D A

o zobezpedenf odbomeJ proxe ffudentq

Univeziio Konitonlino Filozofo, Fokulto socidlnych vied o zdrovotnlcivo v Niire (dolej ,,UKF")
zosl6pen6: prof. PhDr. Evo Soll6rov6, CSc, - dekonko fSVoZ UKF

(dolej ,,procovisko")
zoslfpenf : Fokulind nemocnico Trenain

Legiondrsko 28, 91 I 7l Trendin
Zost0pend: MUDr. Rudolf Lintner, rioditel

u z o l v 6 r o J f

tOto dohodu o zobezpedeni odbornej proxe studento 5tudijn6ho progromu Prychol6glo
FSVoZ UKF v Nilre.

,.
nedmet dohody
LL Predmetom dohody je odbornd prox Sfudento 5tudijn6ho odboru Psychol6gio Fokulty
socidlnych vied o zdrovotniclvo UKF v Nilre vykon6von6 v zmysle 5ludijn6ho progromu
fokulfy pre prislu5n'i' okodemicki rok.

t,.
Cielom praxe
o) sprostredkovol Sludentom prokiick6 sk0senosli o sp6soby pr6ce, klor6 so uplolnuj0
v orgonizdcidch, podnielif snohu Studentov o oktivny o zodpovedni pristup k pr6cl o reflexiu
no vikon vlostnej proxe

b) umoZnif Sludenlom, oby si proklicky vyskrj5oli met6dy, s ktony'mi so zozn6mili pri
teoretickom 5t0diu

c) umoznit Studentom, oby mohli v priebehu proxe konfroniovof vlostn6 teoreticke
predstovy o pr6ci psycho169o v re6lnom procovnom prostredi

d) stimulovof proces identifik6cie Studentov s profesiou psychol69o.

t .
DiZko procovnej iinnosii v priebehu odbornej proxe
3.I Odbornd prox Siudenlo je dotovon6 30 hodinomi.
3.2 Sludenl odborn0 orox vvkon6 v termine od 1.3.201 1. do 30.4.201 I .
3.3 Odborn6 prox prebieho v riodnej procovnej dobe procovisko.



ZabezpeEenie podmienok pre reolizdciu odbornej praxe
4.1. Povinnosti Dracoviska:
Pracovisko - psychiatrickd klinika sa zavdzuje:

a) zabezpedit' odbornf prax pre itudenta 2. roinika ll. stupfia 3t0dia.

Stanislav Michalskf.

b) poverit vlastn6ho zamestnanca sprevddzanim a odbornrl'm vedenim vyS5ie uveden6ho
Studenta v priebehu odbornej praxe, ktori m6 k tomu potrebn6 odbornd iosobnostn6
predpoklady (d'alej,,sprievodca praxe")

Meno sprievodcu praxe: MUDr. Jozef Haito, PhD,

c) pri ndstupe na odborni prax oboznSmif studenta o ziisadiich bezpeinosti a ochrany
zdravia pri priici, protipoiiarnej ochrany a Pracovn6ho poriadku, ktort Wkonii poveren,y'
zamestnanec pracoviska; ttito skutoinost je potrebn6 pisomne doloiit

d) pri ndstupe na odborni prax obozn5mit Studenta s pracovntm rezimom pracoviska, jeho
pracovn!'m zaradenfm a 0lohami z toho vyplwajicimi

e) obozndmit Studenta s normami, ktor6 si nevyhnutn6 pre \ i'kon odbornej praxe alebo
prispievaj0 k plneniu ciefov odbornej praxe

f) vytvorit Studentovi primeran6 pracovn6 podmienky, v ktonich m6ie v spoluprdci so
sprievodcom praxe efektivne nap[iat ciele praxe definovan6 v tejto dohode.

4.2. Povinnosti Studentov:
Student je poias vlikonu odbornej praxe povinn'i':

a) plnit tilohy, ktonl'ch povaha s0visi s predmetom Stidia a predmetom iinnosti pracoviska

b) riadit sa pokynmi ved0ceho pracoviska alebo sprievodcu praxe

c) dodrZiavat pracovnf reiim pracoviska

d) dodriiava{ z6sady etick6ho sprdvania, spolodenskej etikety a reipektovat dal5ie zvyklosti
na pracovisku, s ktorimi bol podas praxe vtas obozndmenf

e) vyuiivat svoje vedomosti, schopnosti a zruEnosti v prospech pracoviska podfa svojho
naj lepi ieho vedomia a svedomia

f) dodriiavat prdvne predpisy vz{ahujrice sa na pracovisko.

g) zachova{ mldanlivost o skutodnostiach, s ktonimi sa obozndmil podas v'/konu odbornej
praxe v rozsahu, o ktorom bol vdas pouien'l' ved fcim pracoviska alebo nim poverenej osoby
4.3. ZodDovednost za Skodu



a) Student zodpovede pracovisku za 5kodu, ktori mu sp6sobil podas v'/konu praxe alebo v
priamej sfvislosti s nim podl'a 5 214 ods. 1 zSkona E.3II/ZOO1 Z. z. (Ziikonnik pr6ce) v zneni
neskoriich predpisov.
b) Pracovisko zodpovedii za 5kodu, ktord Studentovi vznikla na zdravi alebo na majetku,
najm5 na veciach vnesenfch a odloZen'ich podfa 5 420 a nasl. z6kona t,. 40/1964 Zb.
(Obiiansky ziikonnik) v zneni neskorSich predpisov.

4.4. Povinnosti UKF
UKF sa zavezuje:
a) obozn5mit' Studentov s cielmi odbornej praxe
b) pouiit Studenta o povinnostiach, ktorimi bude v priebehu v'y'konu odbornej praxe viazan'l'
c) v pripade potreby poskytnit podporu a konzult6ciu v naliehavty'ch situiiciSch, ku ktonim
m6ie d6jst v priebehu odbornej praxe
d) vyuiivat skrisenosti Studentov ziskan6 v priebehu odbornej praxe pre potreby
vzdeldvacieho procesu

v.
zdvercEnd ustanovenia
5.7.Tdto dohodo so uzatvdro no dobu urtiti, t. j. od 1.3.2011 do 30.4.2017.
5.2. Trito dohodu moino menif len pisomn'imi dodatkami, podpisan'y'mi zidastnen,imi
stranami.
5.3. Prdvne pomery zidastnenich strdn bliiSie neSpecifikovan6 v tejto dohode sa riadia
vieobecne zdviizn'/mi priivnymi predpismi Slovenskej republiky.
5.4. Tdto dohoda je vyhotovenii v 3 exempldroch, z ktonich jeden dostane Student, jeden
pracovisko a jeden Univerzita KonStantina Filozofa v Nitre.
5.5.Dohoda nadobida platnostdiom jej  podpisania zmluvnfmi stranami afdinnostdf iom
nasledujtlcim po dnijej zverejnenia v Centr6lnom registri zml0v-

V Nitre. dria 7.2.20IL

za pracovisko
MUDr. Rudolf Lintner, riaditel'

sprievodca praxe
-- tUt tn'  l^ '" f  U"t l
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FAKULTNA NEMOCNICATBENCiN_ deIaI_E5\IaZ IIKF

riaditolstvo

za UKF
Prof. PhDr. Eva SollSrov6, CSc.

Student
Stanislav Michalsk'i

V NI1


