ZAMESTNANOST
A SOCIALNA INKLUZIA

Dodatok¢.1
k dohode &. 2/§ 59/ 2013/ NP

o poskytnuti prispevku na ¢innost’ pracovného asistenta podl’a
§ 59 zakona ¢. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorsich predpisov (d’alej len ,,zikon o sluzbiach zamestnanosti*)
(d’alej len ,,dodatok*)

uzavrety medzi G€astnikmi dodatku:

Uradom price, socidlnych veci a rodiny Topol’éany

Sidlo: Skultétyho 1577/8, 955 01 Topol¢any
Zastipenym riaditel'om: Mgr. Jankou Krahulikovou

ICO: 37961 225

DIC: 2021764514

Bankové spojenie: Statna pokladnica

¢. uctu:

(dalej len ,,arad*)

a

Zamestnavatel’om

Pravnickou osobou Komunita Kral’ovnej pokoja

Sidlo/ Miesto podnikania: PieStanska 11/18, 956 05 Radosina
Zastupenym Statutarnym zastupcom: ThLic. PhDr. PaedDr. Brankom Tupym, PhD.
ICO: 34003 681

DIC: 2020420446

Predmet prevazujucej ¢innosti SK NACE Rev. 2 kod/text: 94.91.0
Cinnosti cirkevnych organizacii
Bankové spojenie:
¢. uctu:
Zapisany v registri vedenom na MK SR pod ¢islom 192/1995-320

(d’alej len ,,zamestnavatel™)

(spolu len ,,ac¢astnici dodatku®)

,,Lento projekt sa realizuje vd’aka podpore z Eurdpskeho socialneho fondu v ramci
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Clanok I.
Predmet dodatku

Europsky
socialny
fond

Tymto Dodatkom ¢&.1 sa meni a dopiiia Dohoda ¢&. 2/§59/2013/NP nasledovne:

W
ZAMESTNANOST
A SOCIALNA INKLUZIA

Clanok IL., Priva a povinnosti zamestnivatel’a, bod 1, sa od 1.4.2014 meni a znie:

Zamestndvatel’ sa zavizuje:

1/ Zamestnavat’ 6 pracovnych asistentov pre 12 zamestnancov, ktori stt obéanmi so zdravotnym
postihnutim podl'a § 9 ods. 1 zakona o sluzbach zamestnanosti v mieste pracoviska obcana so
zdravotnym postihnutim Piest’anska 11/18, RadoSina nasledovne:

Pocet
Doba zarvnestnancov, Pocet hodin Predpokl:cldf'ana
L . . . obc¢anov so ZP . mesacna
. | Meno a priezvisko pracovného |vykonavania , pracovnej -
Por.c. ; ; podfla § 9 ods. . . celkova cena
asistenta pracovnej . . . | asistencie na . .
X ) 1z&kona v priame;j - prace asistenta
asistencie . . den
starostlivosti v Eur
asistenta
1. 12 mesiacov |2 8 594,88
2. 12 mesiacov |2 8 594,88
4 mesiace 2 8 594,88
3. 8 mesiacov 2 8 594,88
4. 12 mesiacov |2 8 594,88
5. 12 mesiacov |2 8 594,88
6. 12 mesiacov |2 8 594,88

Clanok IIL..Prava a povinnosti diradu, bod 1. sa od 1.4.2014 meni a znie:

Urad prace, socialnych veci a rodiny sa zavizuje

1/ Poskytnit’ celkovy financny prispevok na ¢innost’ pracovnych asistentov pre zamestnancov,
obc¢anov so zdravotnym postihnutim podl'a § 9 ods. 1 zékona o sluzbach zamestnanosti, najviac

vo vySke do 43 134,96 Eur, slovom StyridsattritisicstotridsatStyri

eurocentov a prispevok poskytovat mesacne
tritisicpat’stodevétdesiatStyri eur a patdesiatosem eurocentov po dobu najviac 12 mesiacov

nasledovne:

eur a devitdesiatSest’

najviac vo vyske 3594,58 Eur, slovom

,,Lento projekt sa realizuje vd’aka podpore z Eurdpskeho socialneho fondu v ramci
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Vseobecné a zaverecné ustanovenia

Pocet
zamestnancoyv,
obCanov so ZP Maximalny
podla § 9 ods.| Mesatna | Mesalny | mesacny
1 zakonav |celkova cena|prispevok | prispevok na
Datum zacatia priamej prace na Cinnost|  &innost
Meno a priezvisko vykonavania starostlivosti | asistenta v |asistenta v| asistenta v
Por.C.| pracovného asistenta |pracovnej asistencie| asistenta Eur % Eur
1. 1.12.2013 2 594,88 57 602,62
2. 1.12.2013 2 594,88 57 602,62
1.12.2013 -31.3.20142 594,88 57 602,62
3. 1.4.2014 2 594,88 57 602,62
4. 1.12.2013 2 594,88 55 581,48
5. 1.12.2013 2 594,88 57 602,62
6. 1.12.2013 2 594,88 57 602,62
Clanok IL

1/ Tento dodatok nadobuda platnost’ diiom jeho podpisania oboma stranami dodatku a uc¢innost’
diiom nasledujucim po dni jeho zverejnenia.

2/ Tento dodatok je vyhotoveny v troch rovnopisoch, z ktorych trad obdrzi dva rovnopisy
a zamestnavatel’ obdrzi jeden rovnopis.

3/ Utastnici dodatku vyhlasuji, Ze s opravneni tento dodatok podpisat, Ze si ho riadne
a dosledne precitali a stihlasia s jeho obsahom, neuzavreli ho v tiesni ani za zvlast’ nevyhodnych
podmienok a na znak stihlasu s jeho obsahom ho vlastnoru¢ne podpisuju.

V Topol'¢anoch dna 25.3.2014

Za zamestnavatela:

ThLic.PhDr.PaedDr.Branko Tupy PhD.
Statutdrny zastupca zamestnavatel’a

V Topol'¢anoch dna 25.3.2014

Za trad:

Mgr. Janka Krahulikova
Statutdrny zastupca Uradu

,,Lento projekt sa realizuje vd’aka podpore z Eurdpskeho socialneho fondu v ramci

Operac¢ného programu Zamestnanost’ a socidlna inkluzia.*
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