ZAMESTNANOST
A SOCIALNA INKLUZIA

IS kéd: 27110130033
DODATOK ¢1

k dohode na vykonavanie aktiva¢nej ¢innosti formou mensich obecnych sluZieb pre obec
a 0 podmienkach poskytovania prispevku na aktiva¢nu ¢innost’ formou mensich obecnych
sluZieb pre obec
uzatvorenej podl'a § 52 zakona ¢. 5/2004 Z. z. 0 sluzbach zamestnanosti a 0 zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov

¢. 10/§52/2014/NP VAOTP SR-3

uzatvoreny medzi:

Urad price, socialnych veci a rodiny Michalovce
Sidlo: Salezianov ¢.1, 071 01 Michalovce
ZastGpeny riaditelom: Ing. Marianom Cerveiidkom
ICO: 35 556 706

bankové spojenie: - ¢. uctu: -

IBAN: -

(d’alej len ,,trad*)

a

Mesto Velké KapuSany

Sidlo: Sidl. L.N.Tolstého ¢.1, 079 01 Velké KapuSany

Zastupena starostom / primatorom: Mgr. Petrom Petrikanom

ICO: 00 332 038

bankové spojenie: - €. uctu: -

IBAN: -

(d’alej len ,, obec* a spolu s iradom PSVR d’alej len ,,ucastnici dohody*)

Tymto dodatkom sa menia nasledujuce body dohody nasledovne:

V Clanku 1V. Prava a povinnosti iradu — sa dopiiia bod 2.1 a meni bod 3 a 4:

2.1 Poskytnut’ UoZ poradensku ¢innost/vzdelavanie a pripravu pre trh prace v rozsahu 40
hodin.

3. Poskytnut obci prispevok podla § 52 ods. 7, 8 a 9 zdkona o sluzbach zamestnanosti
na uhradu Casti nakladov, ktoré suvisia s vykonavanim aktivac¢nej ¢innosti najviac
vo vyske 10.684,50 EUR a prispevok na ihradu ¢asti celkovej ceny prace zamestnanca,
ktory organizuje aktivac¢nu ¢innost’, ak ma takého zamestnanca, najviac vo vyske 5.964,-
EUR,

spolu najviac vo vySke 16.648,50 EUR,

slovom: Sestnast’tisicSest’stostyridsat’osem eur piat’desiat centov.

4. Pri stanoveni celkovej vySky poskytovaného prispevku podl'a bodu 3 zohl'adnit’ dohodnuty
tyzdenny rozsah vykonavania aktivacnej ¢innosti (ak bude menej ako 20 hodin, do celkovej



vySky prispevku sa zapocitava len pomernd Cast’ prispevku), termin zacatia vykonavania
aktivacnej ¢innosti dohodnuty pocet UoZ uvedeny v CL. V. bod 2, ako aj celkovy pocet
UoZ, ktori vykonavaju, resp. vykonavali aktivacnu ¢innost’ a taktiez skutoc¢nost’, ¢i bude
UoZ zaradeny na aktivacnu Cinnost’ pocas prvych najviac Siestich kalendarnych mesiacov,
resp. opakovane pocas d’alSich dvanastich kalendarnych mesiacov. Po zohl'adneni tychto
skutoCnosti poskytnit’ obci mesacne prispevok za 1 UoZ vykonavajiuceho aktivacnu
¢innost’ v Strukture:

prispevok na thradu casti nakladov, ktoré suvisia s vykonavanim aktivacnej Cinnosti

najviac vo vyske 34,80 EUR za UoZ, ktori budi zaradeni prvykrat na vykonavanie
mensich obecnych sluzieb pre obec pocas prvych troch mesiacov a vo vyske 17,50 EUR
po zostavajucu dobu

prispevok na uhradu casti nadkladov, ktoré suvisia s vykonavanim aktivacnej ¢innosti

najviac vo vyske 27,90 EUR za UoZ, ktori budu zaradeni opakovane na vykonavanie
mensich obecnych sluzieb pre obec pocas prvych troch mesiacov a vo vyske 17,50 EUR
po zostavajucu dobu

¢innost’, najviac vo vyske 14,- EUR.

prispevok na thradu Casti celkovej ceny prace zamestnanca, ktory organizuje aktiva¢na

Pocet UoZ zaradenych na vykondvanie menSich obecnych sluzieb pre obec prvykrat:

49 UoZ.

Pocet UoZ zaradenych na vykonavanie menSich obecnych sluzieb pre obec opakovane:

22 UoZ.

V Clanku V. Prava a povinnosti obce — sa meni bod 2, 3 a dopiiia sa bod 3.1:

2. Zabezpecit po dobu od 01.02.2014 do 31.07.2014 vykonavanie aktiva¢nej Cinnosti pre 71

UoZ v Struktuare:

Druh vykonavanych Termin vvkonivania Rozsah
prac podla § 52 ods.2 Pocet UoZ | 1SCO-08 og/ do (tyZdenny rozvrh
zakona hodin)
Uprava verejnych 56 9613001 | 01.02.2014 — 31.07.2014 20
priestranstiev

ftr:f;;’;'e ety 5 5419999 | 01.02.2014 — 31.07.2014 20
ggg&’g@fﬂ%@%’g om 10 5322001 | 01.02.2014 — 31.07.2014 20

3. Zabezpecit dodrziavanie denného rozvrhu zaciatku a konca vykonavania aktivacnej ¢innosti

UoZ v Struktare :

deR | pondelok Utorok Streda Stvrtok Piatok
ukazovatel 0d —do od—dood—dood-dood-dood-dood-dood-dood-do od-do
casové rozpitie
(v hodinéch) g%0.12% | 1200100 g00_1900 | 1500 4 E00| g00 500 | 4500 400 GO0 1500 | 4500 400 GO0 4500 | 500 qE00
pocet
zaradenych
UoZ 32 34 32 34 32 34 32 34 32 34
casové rozpitie
(v hodinach) 9%-13% | 14%-18%| 9%-13% |14%-18%° 9%-13% |14%-18”° 9%-13% |14%-18% 9%-13% | 14%-18%
pocet
zaradenych
UoZ 3 2 3 2 3 2 3 2 3 2

3.1 Uvolnit UoZ z vykonavania aktivacnej ¢innosti na poradensku ¢innost/vzdelavanie
a pripravu pre trh prace poskytovant(¢) uradom v rozsahu 40 hodin.



Tento dodatok je neoddelitelnou sucastou Dohody ¢. 10/§52/2014/NP VAOTP SR-3 a bol
spisany z dovodu ponizenia poc¢tu uchadzaCov o zamestnanie zaradenych na vykonavanie
aktivacnej Cinnosti, zmeny vysky prispevku a poskytovania poradenskej Cinnosti/ vzdelavania
a pripravy pre trh prace pre UoZ zaradenych na aktiva¢nu Cinnost’ formou mensSich obecnych
sluzieb. Ostatné ustanovenia Dohody ¢. 10/§52/2014/NP VAOTP SR-3 ostavaji nezmenené.

V Michalovciach, dina 07.04.2014.

Ing. Marian Cervenak
starosta / primator riaditel’ iradu PSVR



