
Dodatok č. 2 
k  Zmluve o  poskytnutí nenávratného finančného príspevku,  číslo zmluvy Z2712013053401 

zo dňa 01.03.2013, názov projektu: „Podpora procesu deinštitucionalizácie a transformácie 

systému sociálnych služieb“  

 

 

Poskytovateľ nenávratného finančného príspevku (ďalej len „poskytovateľ“): 

 

Ministerstvo práce, sociálnych vecí a rodiny SR 

Riadiaci orgán pre OP ZaSI 

So sídlom:  Špitálska 4,6,8,  816 43 Bratislava 1 

IČO:                00 681 156 

DIČ:                2020796338 

Zastúpené: JUDr. Ján Richter, minister 

 

 

 

Prijímateľ :  

 

Fond sociálneho rozvoja 

So sídlom: Špitálska 27, 814 55 Bratislava I 

IČO:  30854687 

DIČ:  2021846299 

Zastúpený:      doc. PhDr. Mgr. Alena Bašistová, PhD., generálna riaditeľka Fondu sociálneho        

                        rozvoja   

Kód ITMS:     27120130534 

    

 

V súlade s čl. 8 ods. 1 Všeobecných zmluvných podmienok k Zmluve o poskytnutí 

nenávratného finančného príspevku číslo zmluvy Z2712013053401 zo dňa 01.03.2013  (ďalej 

len „zmluva“),  sa  zmluvné strany dohodli,  

 

 

že zmluva sa mení nasledovne: 

 

 

I. 

 

V článku č. 5 sa doplňuje do zmluvy nový odsek č. 5.10 v znení „Prijímateľ berie na vedomie 

a súhlasí s tým, že v súvislosti s vytvorením novej položky 631001 Tuzemské cestovné 

náhrady pre lektorov, bude Poskytovateľ pri posudzovaní oprávnenosti výdavkov za odmeny 

a tuzemské cestovné náhrady pre lektorov postupovať podľa Usmernenia RO č. N3/2007 

v znení platnom v čase vzniku výdavku. Rozhodujúcou skutočnosťou je deň vykonania 

práce“.   

 

II. 

 

V prílohe č. 2 Zmluvy o poskytnutí NFP – Predmet podpory NFP, tabuľka č. 7 Rozpočet 

projektu a tabuľka č. 9 Podrobný rozpočet realizácie jednotlivých aktivít sa mení v zmysle 

prílohy tohto Dodatku. 



 

III. 

 

1. Tento dodatok je neoddeliteľnou súčasťou zmluvy. 

2. Tento dodatok je vyhotovený v štyroch identických exemplároch, z ktorých jeden dostane 

 prijímateľ a tri poskytovateľ. 

3. Tento dodatok nadobúda účinnosť dňom nasledujúcim po dni jeho prvého zverejnenia 

v súlade so zákonom č. 546/2010 Z.z., ktorým sa dopĺňa zákon č. 40/1964 Zb. Občiansky 

zákonník v znení neskorších predpisov  a ktorým sa  menia a dopĺňajú niektoré zákony. 

 

 

 

 

 

 V Bratislave dňa:                               V Bratislave dňa:  

 

 

 

 

 

....................................                 .............................................................         

    JUDr. Ján Richter                doc. PhDr. Mgr. Alena Bašistová, PhD. 

          minister            generálna riaditeľka 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Prílohy: Príloha č. 2 Zmluva o poskytnutí NFP – Predmet podpory NFP 

 



Príloha č. 2 Zmluvy o poskytnutí NFP 

PREDMET PODPORY NFP 
 

1. Všeobecné informácie o Projekte  

Názov Projektu  Podpora procesu deinštitucionalizácie a transformácie systému sociálnych služieb 

Kód ITMS 27120130534 

Operačný program Zamestnanosť a sociálna inklúzia 

Spolufinancovaný z Európskeho sociálneho fondu 

Prioritná os 2. Podpora sociálnej  inklúzie 

Opatrenie 2.1 Podpora sociálnej inklúzie osôb ohrozených sociálnym vylúčením alebo sociálne 

vylúčených prostredníctvom rozvoja služieb starostlivosti s osobitným zreteľom na 

marginalizované rómske komunity 

Prioritná téma 
Podiel prioritnej témy z celkových výdavkov 

Projektu (%) 
Forma financovania 

71  Spôsoby integrácie a opätovného 

zamestnania pre znevýhodnené osoby; boj 

proti diskriminácii pri prístupe a postupe na 

trhu práce a podpora uznania rozmanitosti 

na pracovisku 

100 Nenávratná dotácia 

Hospodárska činnosť Podiel hospodárskej činnosti z celkových 

výdavkov Projektu (%) 
Územná oblasť 

17 Verejná správa  Neuplatňuje sa 

 

2. Miesto realizácie Projektu 

NUTS II Západné Slovensko, Stredné Slovensko, Východné Slovensko 

NUTS III Trnavský samosprávny kraj, Trenčiansky samosprávny kraj, Nitriansky samosprávny kraj,  

Banskobystrický samosprávny kraj,  Prešovský samosprávny kraj, Košický samosprávny 

kraj 

Okres - 

Obec - 

Ulica - 

Číslo - 

 

3. Ciele Projektu 

Cieľ projektu Podpora sociálnej inklúzie prostredníctvom deinštitucionalizácie systému 

sociálnych služieb  



Špecifický cieľ projektu 1 Vytvoriť základné podmienky na úspešný prechod z inštitucionálnej na komunitnú 

starostlivosť  

Špecifický cieľ projektu 2 Naštartovať a podporiť proces deinštitucionalizácie systému sociálnych služieb  

 

4. Merateľné ukazovatele Projektu 

Typ Názov indikátora 
Merná 

jednotka 

Východisková 

hodnota 
Rok 

Plánovaná 

hodnota 
Rok 

V
ýs

le
d
o
k 

Počet  osôb cieľovej skupiny zapojených do podporených 

projektov – spolu 

Počet 0 2013 750 2015 

Počet  osôb cieľovej skupiny zapojených do podporených 

projektov – ženy                                                                        

Počet 0 2013 425 2015 

Počet  osôb cieľovej skupiny zapojených do podporených 

projektov – muži                                                                             

Počet 0 2013 325 

 

2015 

Počet  osôb cieľovej skupiny zapojených do podporených 

projektov – zdravotne postihnuté osoby 

Počet 0 2013 450 2015 

Počet osôb vyškolených v projekte Počet 0 2013 400 2015 

Počet vytvorených monitorovacích systémov, 

vypracovaných analýz, výskumov, stratégií, hodnotení 

v oblasti sociálnej inklúzie 

Počet 0 2013 8 2015 

D
o

p
ad

 

Počet zamestnancov, v jednotlivých oblastiach výkonov, 

ktorí absolvovali projekty ďalšieho vzdelávania zamerané 

na zvýšenie kvality sociálnych služieb a SPO a SK a iných 

opatrení sociálnej inklúzie                                                                                                    

Počet 300 2015 300 2017 

Počet úspešne vyškolených osôb Počet 400 2015 400 2017 

Počet úspešne vyškolených osôb – ženy                                                                        Počet 240 2015 240 2017 

Počet úspešne vyškolených osôb – muži                                                                             Počet 160 2015 160 2017 

 

Merateľné ukazovatele Projektu s relevanciou k horizontálnym prioritám 

Typ Názov indikátora 
Merná 

jednotka 

Východisková 

hodnota 
Rok 

Plánovaná 

hodnota 
Rok 

Horizontálna priorita informačná spoločnosť 

V
ýs

le
do

k 

- - -  -  

      

      

D
op

a

d 

      



      

      

Horizontálna priorita trvalo udržateľný rozvoj 

V
ýs

le
do

k 

Počet osôb vyškolených v projekte  Počet 0 2013 400 2015 

      

      

D
op

ad
 

Počet úspešne vyškolených osôb Počet 400 2015 400 2017 

      

      

Horizontálna priorita marginalizované rómske komunity 

V
ýs

le
do

k 

- - -  -  

      

      

D
op

ad
 

      

      

      

Horizontálna priorita rovnosť príležitostí 

V
ýs

le
do

k 

Počet  osôb cieľovej skupiny zapojených do 

podporených projektov – ženy                                                                        

Počet 0 2013 425 2015 

Počet  osôb cieľovej skupiny zapojených do 

podporených projektov – muži                                                                             

Počet 0 2013 325 

 

2015 

Počet  osôb cieľovej skupiny zapojených do 

podporených projektov – zdravotne postihnuté 

osoby 

 

Počet 

 

0 

 

2013 

 

450 

 

2015 

D
op

ad
 

 

Počet úspešne vyškolených osôb – ženy                                                                        

 

Počet 

 

240 

 

2015 

 

240 

 

2017 

 

Počet úspešne vyškolených osôb – muži  

                                                                            

 

Počet 

 

160 

 

2015 

 

160 

 

2017 

 

 

 



5. Aktivity a príspevok aktivít k výsledkom Projektu 

Názov aktivity 
Väzba na merateľný ukazovateľ výsledku 

(názov merateľného ukazovateľa výsledku)) 

Merná 

jednotka 

Počet 

jednotiek 

Hlavné aktivity (číslo / názov)    

1. 

 

 

Hlavná aktivita 1 - Podpora 

deinštitucionalizácie služieb starostlivosti 

Počet vytvorených monitorovacích 

systémov, vypracovaných analýz, 

výskumov, stratégií, hodnotení v oblasti 

sociálnej inklúzie 

Počet  osôb cieľovej skupiny zapojených do 

podporených projektov - spolu 

 

Počet  osôb cieľovej skupiny zapojených do 

podporených projektov – ženy 

 

Počet  osôb cieľovej skupiny zapojených do 

podporených projektov – muži 

 

Počet  osôb cieľovej skupiny zapojených do 

podporených projektov – zdravotne 

postihnuté osoby 

 

Počet osôb vyškolených v projekte 

Počet 

 

 

Počet 

 

Počet 

 

 

Počet 

 

Počet 

 

 

Počet 

 

 

8 

 

 

750 

 

425 

 

 

325 

 

450 

 

 

400 

 

6. Časový rámec realizácie aktivít Projektu 

Názov aktivity 

 

Začiatok realizácie aktivity  

(MM/RRRR) 

Ukončenie realizácie aktivity  

(MM/RRRR) 

Hlavné aktivity (max. 100 znakov pre každú 

aktivitu) 

  

Hlavná aktivita 1 - Podpora 

deinštitucionalizácie služieb starostlivosti 

01/2013 08/2015 

Podporné aktivity   

Riadenie projektu 01/2013 08/2015 

Publicita a informovanosť 01/2013 08/2015 

 

 



7. Rozpočet projektu 

Skupina výdavkov 

Oprávnené výdavky 

(v EUR) 

Neoprávnené 

výdavky 

(v EUR) 

Celkové výdavky 

projektu (v EUR) 
Názov aktivity 

610620 osobné náklady  421 438,30 0,00 421 438,30 Hlavná aktivita 1 

 

Podporná aktivita -

Riadenie projektu 

 

631001 - cestovne náhrady tuzemské  50 512,70 0,00 50 512,70 Hlavná aktivita 1 

Riadenie projektu 

633006 – všeobecný materiál   15 561,70 0,00 15 561,70 Hlavná aktivita 1 

 

Podporná aktivita -

Riadenie projektu 

634004 - prepravné a nájom dopravných 

prostriedkov  

8 037,04 0,00 8 037,04 Hlavná aktivita 1 

 

637001 - školenia, kurzy, semináre, porady, 

konferencie, sympóziá  

82 542,96 0,00 82 542,96 Hlavná aktivita 1 

 

637003 - propagácia, reklama a inzercia  8 000,00 0,00 8 000,00 Hlavná aktivita 1 

 

637004 – všeobecné služby 36 822,80 0,00 36 822,80 Hlavná aktivita 1 

 

Podporná aktivita -

Riadenie projektu  

Podporná aktivita -

Publicita 

a informovanosť 

637007 - cestovne náhrady iným ako 

vlastným zamestnancom 

4 200,00 0,00 4 200,00 Hlavná aktivita 1 

 

637011 - štúdie, expertízy, posudky 1 950,00 0,00 1 950,00 Hlavná aktivita 1 

 

637027 - odmeny zamestnancov 

mimopracovného pomeru 

339 630,30 0,00 339 630,30 Hlavná aktivita 1 

 



Podporná aktivita -

Riadenie projektu 

636001 Nájom Budov, objektov alebo ich 

častí 

16 128,00 0,00 16 128,00 Hlavná aktivita 1 

 

Podporná aktivita -

Riadenie projektu 

633002 Materiál, výpočtová technika 

589,00 0,00 589,00 Hlavná aktivita 1 

 

Podporná aktivita -

Riadenie projektu 

632003 Poštovné a telekomunikačné 

poplatky 

4 800,00 0,00 4 800,00 Hlavná aktivita 1 

 

Podporná aktivita -

Riadenie projektu 

634001 Palivo, mazivá, oleje, špeciálne 

kvapaliny 

9366,20 0,00 9366,20 Hlavná aktivita 1 

920  – rezerva na nepredvídané výdavky 421,00 0,00 421,00 Hlavná aktivita 1 

 

 

CELKOVO 1 000 000,00 0,00 1 000 000,00  

 

8. Súhrnný rozpočet realizácie jednotlivých aktivít 

Aktivita Oprávnené výdavky 
Neoprávnené 

výdavky 
Výdavky celkovo 

Hlavné aktivity (číslo / názov)    

1 Podpora deinštitucionalizácie služieb 

starostlivosti 

842 380,20 0,00 842 380,20 

 Rezerva na nepredvídané výdavky 421,00 0,00 421,00 

Podporné aktivity    

Riadenie projektu 154 163,20 0,00 

 

154 163,20 

Publicita a informovanosť 3 035,60 0,00 

 

3 035,60 

CELKOVO                                                                                       1 000 000,00  1 000 000,00 



 

Rozpočet ročných výdavkov projektu (v EUR) 

                                                                                                                                                                               

Rok 
Počet mesiacov realizácie 

projektu v danom roku 

Oprávnené výdavky 

projektu 

Výška zazmluvneného 

príspevku (zdroje ESF a  

ŠR SR) 

Vlastné zdroje 

2013 12  375 000,00  375 000,00 0,00 

2014 12  375 000,00  375 000,00 0,00 

2015 8  250 000,00  250 000,00 0,00 

Spolu 32 1 000 000,00 1 000 000,00  0,00 

%  100% 100% 100 %  0% 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


