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Dohoda
o poskytnuti sluzieb a iihrade opravnenych vydavkov za sluzby na vzdelavanie a pripravu

pre trh prace dodéavatel’ovi sluZieb vzdelavania a pripravy pre trh price
dislo: 6/§ 46/2014

uzatvorend podla ustanovenia § 269 ods. 2 a nasledujucich ustanoveni Obchodného zdkonnika
¢. 513/1991 Zb. v zneni neskorsich predpisov, zdkona ¢. 5/2004 Z. z. o sluzbich zamestnanosti
a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov a zakona &. 25/2006 7.
z. 0 verejnom obstaravani a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich
predpisov

Urad prace, socidalnych veci a rodiny Poprad
sidlo: Hraniénd 667/13, 05801 Poprad
zastupeny riaditel'om: Ing. Jozefom Krizanom
ICO: 37937758

Bankové spojenie: Stitna pokladnica ¢. vctu: SK NN

(d’alej len ,,arad”)

Tatravagénka a.s., Stefanikova 887/53, 058 01 Poprad

zastapend Statutdmymi zdstupcami: Alexejom Beljajevom
Ing. Michalom Skutom
ICO: 31 699 847
SK NACE Rev. 2: 30.20.0  Vyroba zel. lokomotiv a vozového parku
Bankové spojenie: Tatra banka, a.s. ¢. uétu: SK NN

Zapisany v obchodnom registri Okresného stidu Prefov, oddiel: Sa, vlozka &islo: 197/P
(dalej len “doddvatel’ sluzby vzdelavania a pripravy pre trh prace” aspolu s dradom
»icastnici dohody*)

uzatvarajn

v nadvéznosti na § 46 zédkona &. 5/2004 Z. z. o sluZzbach zamestnanosti a o zmene a doplneni
niektorych zédkonov v zneni neskor$ich predpisov (d’alej len “zdkon o sluzbach zamestnanosti™)
tito dohodu.

.Tento projekt sa realizuje vd'aka podpore z Eurdpskeho socidlneho fondu v rdmci
Operatného programu Zamestnanost a socialna inklzia.™  www.esligov.sk
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Clanok L.
Predmet dohody

1. Predmetom dohody je Gprava prav a povinnosti u¢astnikov dohody pri zabezpeCeni a thrade
nakladov na vzdelavanie a pripravu pre trh prace uchadzatov o zamestnanie podla § 46
zakona o sluZbach zamestnanosti, ktoré sa poskytuji zo zdrojov Eurdpskeho socialneho
fondu (dalej len ,.ESF“) a zo $tatneho rozpoétu Slovenskej republiky (dalej len Statneho
rozpoétu®) v zmysle:

a) Operaéného programu Zamestnanost’ a socidlna inkluzia,

b) Narodného projektu NP I11-2/B, ITMS 27120230111 zékona o sluzbach zamestnanosti,

¢) vyhlasky & 106/2013 Z. z. Ministerstva prace, socidlnych veci a rodiny Slovenske;j
republiky, ktorou sa vykonava zakon o sluzbach zamestnanosti,

d) pravnych predpisov Eurépskej unie a pokynov na ich vykonavanie.

Finanény prispevok poskytnuty na zaklade dohody sa sklada z prispevku z ESF a zo Statncho
rozpo&tu. Vzdjomny pomer medzi prostriedkami ESF a prostriedkami spolufinancovania zo
tatneho rozpodtu je 85 % : 15 %.

2. Vzdel4vanie a priprava pre trh prace bude realizované s tymito charakteristikami:

Ndzov vzdeldvania a pripravy pre trh prace
wlakladny kurz zvdarania Z-M1*

Miesto realizdcie vzdelavania a pripravy pre trh prdce (adresa) — pre uzemny obvod tradu
Tatravagdnka a.s., Stefinikova 887/53, 058 01 Poprad

Diska trvania vzdeldvania a pripravy pre trh prdce

od 05. mdja 2014 do 30. midja 2014, rozsah hodin - 152

(terminy vzdeldvania a pripravy pre trh prdce jednotlivych skupin sa budu realizovar’ na
zdklade vzdjomnej dohody ucastnikov dohody formou objedndvok wradu)

Vyucovacia hodina v rozsahu 45 minit
Spésob ukonlenia vzdeldvania a pripravy pre trh prdce (overenie ziskanych vedomosti
a zrucnosti: Zdverecnd skuska

Clanok II.
Priva a povinnosti i¢astnikov dohody

Predmetom dohody je tUprava prav a povinnosti ucastnikov dohody pri zabezpeCovani
a vykonavani vzdeldvania a pripravy pre trh prace pre uréenych uchadzacov o zamestnanie.

A. Doddvatel sluiby vzdelivania a pripravy pre trh prdce sa zavizuje:

1. Realizovat’ vzdelavanie a pripravu pre trh prace podla ¢ldnku L. tejto dohody pre celkom
15 vybranych znevyhodnenych uchddzatov o zamestnanie (d'alej len ,,zZUoZ").

2. Na thradu opravnenych ndkladov vzdelavania a pripravy pre trh prace predloZit' Gradu
v 2 vyhotoveniach Ziadost’ o uhradu platby (priloha ¢ 4), siastou ktorej su
podporné dokumenty v dvoch vyhotoveniach podl'a bodu 7 tohto ¢ldnku najneskdr do

.Tento projekt sa realizuje vd'aka podpore z Eurdpskeho socialneho fondu v ramei
Operalného programu Zamestnanost a socidlna inklozia.™  www.esfgov.sk
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vzdeldvania a pripravy pre trh prace, poétu ufastnikov zaradenych do vzdeldvania
a pripravy pre trh prace a predpokladant cenu.

Objednavka obsahuje najméi:

- identifikainé Gdaje dodavatela sluzby vzdelavania a pripravy pre trh préce,

- identifika¢né udaje tradu,

- presni 3$pecifikdciu &iastkového plnenia predmetu dohody (napr. modul
vzdelavania a pripravy pre trh prace, skupina UoZ a pod.),

- miesto realizacie vzdelavania a pripravy pre trh prace,

- rozsah predmetného vzdelavania a pripravy pre trh prace,

- lehotu, v ktorej ma byt’ vzdelavanie a pripravy pre trh prace poskytnuté,

- jednotkovi cenu a celkovil cenu za predmet vzdeldvania a pripravy pre trh prace,

- maximalny pocet zaradenych zUoZ,

- sposob ukondenia vzdelavania a pripravy pre trh prace (zavere¢na ustna skiska,
test, praktické skasky a pod.).

Uhradit' dodavatel'ovi sluzby vzdelavania a pripravy pre trh prace opravnené vydavky
spojené so vzdeldvanim a pripravou pre trh prace podl'a podmienok dojednanych v tejto
dohode, najneskdr do 60 kalendarnych dni po predloZeni potrebnych dokladov zo strany
dodavatela vzdelavania a pripravy pre trh prace v silade s ¢lankom II. pism. A) bod 2
a3 az do vysky skutoénych opravnenych nadkladov na vzdelavanie a pripravu pre trh
prace, uvedenych v cenovej ponuke na 1 uchadzafa o zamestnanie na 1 vyucovaciu
hodinu (osobohodina G&astnika), nasobenej celkovym po¢tom absolvovanych hodin
vzdeldvania vietkymi uéastnikmi vzdeldvania (osobohodina G€astnika = je 1 vyucovacia
hodina na 1 u¢astnika vzdelavania).

Dorw¢it’ dodavatefovi sluzieb vzdelavania a pripravy pre trh price najneskér v den
zalatia realizovania vzdelavania a pripravy pre trh price konkrétny menny zoznam
uchadzadov o zamestnanie zaradenych do vzdelavania a pripravy pre trh préce.

Doruéit dodavatel'ovi sluzby vzdeldvania apripravy pre trh prace material
zabezpeéujici publicitu o financovani vzdeldvania apripravy pre trh prace
z prostriedkov ESF.

Subjekt verejnej spravy je povinny pri pouZivani verejnych prostriedkov zachovavat
hospodarnost’, efektivnost’ a iéinnost’ ich pouZitia.

Clanok II1.
Osobitné podmienky

Dodavatel’ sluzby vzdelavania a pripravy pre trh prace berie na vedomie, Ze prispevok, a
to aj kazda jeho &ast, je prostriedkom vyplatenym zo Statneho rozpoctu Slovenske;
republiky a ESF. Na poufitie tychto prostriedkov, kontrolu pouZitia tychto prostriedkov
a ich vymahanie sa vzt'ahuje reZim upraveny v osobitnych predpisoch (zakon €. 5/2004 Z.
z. o sluzbach zamestnanosti, zdkon &. 502/2001 Z. z. o finan¢nej kontrole a vnitornom
audite a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskor§ich predpisov, zakon ¢&.
523/2004 Z. z. orozpotovych pravidlach verejnej spravy ao zmene adoplneni
niektorych zikonov v zneni neskor$ich predpisov, zakon & 25/2006 Z. z. o verejnom

.Tento projekt sa realizuje vd'aka podpore z Eurépskeho socidlneho fondu v rémei
Opera¢ného programu Zamestnanost a socialna inklizia.™ www.eslioov.sk
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Slovenskej republiky (d'alej len ,,ministerstvo®), Ustredia prace, socialnych veci
arodiny (d’alej len ,ustredie”), Gradu a d’al¥im kontrolnym organom nahliadnut’ do
svojich u¢tovnych vykazov, bankovych vypisov a d'alsich dokladov a umoZnit’ vykon
kontroly a auditu priebezne pocas trvania zavizkov vyplyvajucich z tejto dohody, a to aj

do piatich rokov po ukonceni ich trvania. V pripade neumoznenia vykonu kontroly
a auditu povinnost’ vratit’ poskytnuté finan¢né prostriedky v plnej vyske.

20. Vydat’ do 15 kalendarnych dni od uspe$ného absolvovania vzdeldvania a pripravy pre
trh prace jeho u¢astnikom doklad/osved€enie/potvrdenie o absolvovani.

21. Vyhotovit aodovzdat’ tradu do 15 kalenddrnych dni po skonleni vzdelavania
a pripravy pre trh prace protokol s vyhodnotenim priebehu vzdelavania a pripravy pre
trh prace, s uvedenim formy a spdsobu zavereé¢ného overenia nadobudnutych vedomosti
alebo ziskanych zru¢nosti vzdeldvanim a pripravou pre trh priace smenovitym
vyznaCenim vysledkov a vydanim (alebo nevydanim) osvedenia — & protokolu sa
prikladad af vzor osvedéenia.

22, Oznatit’ priestory, v ktorych sa realizuje vzdelavanie a priprava pre trh prace plagatmi
a samolepkami informujucimi o financovani vzdeldvania a pripravy pre trh prace
z prostriedkov ESF, ktoré dodavatel'ovi vzdel4dvania a pripravy pre trh prace doruéi
urad. Uvedené oznaenie ponechat’ v priestoroch po dobu trvania vzdelavania
a pripravy pre trh préce.

23. Dodavatel sluzby vzdelavania a pripravy pre trh prace je povinny na vyZiadanie tradu
preukazat’ dodrziavanie podmienok dohody.

24. Dodavatel sluzby vzdelavania a pripravy pre trh prace sa zavizuje, Ze tradu predloZi,
zarovefi s faktirou za sluzby vzdeldvania a pripravy pre trh prace aj ¢estné prehlsenie,
ze fakturovana cena neobsahuje ,,kapitilové vydavky*.

25. Dodévatel sluzby vzdeldvania a pripravy pre trh price sa zaviizuje, Ze v pripade ked’ to
zékon vyZaduje, bude pri zabezpe¢ovani dohodnutej sluzby vzdelavania a pripravy pre
trh prace dodrZiavat’ pravidld verejného obstaravania podlPa zdkona ¢&. 25/2006 Z. z.
o verejnom obstardvan{ a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskordich
predpisov.

26. Pravnicka osoba a fyzicka osoba, ktorej sa poskytuji verejné prostriedky, zodpoveda za
hospodarenie snimi aje povinnd pri ich pouZivani zachovavat hospodarnost,
efektivnost’ a udinnost’ ich pouzitia v zmysle § 19 ods. 3 zdkona & 523/2004 Z. z.
o rozpoctovych pravidlach verejne) spravy a o zmene a doplneni niektorych zdkonov
v zneni neskorsich predpisov.

B. Urad sa zavizuje:

1. Zabezpetit' v stlade s poZiadavkami a predpokladmi vyplyvajiucimi zo vzdelavania
apripravy pre trh prace zodpovedajici vyber uchddzaCov o =zamestnanie na
absolvovanie tohto vzdelavania a pripravy pre trh prace.

2. Vystavit’ dodévatelovi sluZieb vzdelavania a pripravy pre trh prace podla svojej potreby
objednavku na ¢iastkovy predmet plnenia dohody podla €lanku 1. bod 2 a &lanku 1II.
pism. A) bod 1, ktord bude obsahovat’ najmi tidaje tykajlice sa terminu, miesta konania

. Tento projekt sa realizuje vd'aka podpore z Eurdpskeho socidlneho fondu v ramei
Operatnéhe programu Zamestnanost' a socidina inklizia  www.esfigov.sk
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

t. j. pedagogicka dokumenticia, vykaz prace suvedenim jednotlivych predmetov,
preberané uéivo, datumy konania oducenych hodin s podpisom lektora, pracovné vykazy
lektorov (priloha ¢&. 3).

V pripade, Ze Ziadost o thradu platby alebo faktira nebude obsahovat naleZitosti
uvedené v tomto &lanku v bodoch 2, 3, 5 a 6, alebo vySka opravnenych vydavkov bude
v rozpore s bodom 3 a5 tohto &lanku, urad bude oprivneny vratit' Ziadost' o thradu
platby alebo faktiru dodavatelovi sluzby vzdelavania apripravy pre trh price na
doplnenie alebo prepracovanie. V tomto pripade sa prerudi plynutic lehoty splatnosti
anova lehota platnosti zaéne plynit’ dfiom dorucenia novej Ziadosti o thradu platby
alebo faktlry.

Za opravnené vydavky za sluzby vzdelavania a pripravy pre trh prace sa povazuju len
vydavky, ktoré st realne, spravne, aktualne, ktoré v plnej miere suvisia s realizaciou
vzdeldvania a pripravy pre trh prace podla tejto dohody a ktoré vznikli po€as platnosti
a U¢innosti tejto dohody. Opravnené vydavky za sluzby vzdeldvania a pripravy pre trh
prace a ich uhrada musia byt v stlade s platnou slovenskou legislativou a legislativou
Eurdpske) unie.

Bezodkladne pisomne informovat' druht udéastnicku stranu tejto dohody o vietkych
d'aldich skutoénostiach, v ddsledku ktorych vznika prekazka v riadnom vykonani
vzdelavania a pripravy pre trh prace alebo v absolvovani vzdel4vania a pripravy pre trh
prace Gcastnikmi.

Pocas celej doby trvania vzdeldvania a pripravy pre trh prace dbat’ na bezpetnost
aochranu zdravia zUoZ zaradenych do vzdeldvania apripravy pre trh prace
a v zodpovedajicom rozsahu ich v tomto smere aj poucit’.

Powdit' zUoZ zaradenych do vzdeldvania a pripravy pre trh prace o BOZP, a tuto
skutoénost’ zdokladovat’ aj podpisanou prezen¢nou listinou, zhotovenou vyluéne pre
tento udel.

V pripade, Ze to vyZaduje charakter vzdelavania a pripravy pre trh prace, uzatvorit’
poisteniec zodpovednosti za Skody spdsobené¢ zUoZ zaradenym do vzdelavania
a pripravy pre trh prace.

V pripade, Ze to vyZaduje charakter vzdeldvania a pripravy pre trh prace, zabezpegit
urazové poistenie zUoZ zaradenych do vzdelavania a pripravy pre trh prace.

V pripade, Ze to vyzaduje charakter vzdelavania a pripravy pre trh prace, zabezpedit
aby zUoZ zaradeni do vzdelavania a pripravy pre trh prace absolvovali lekarske
vySetrenie.

V pripade, Ze to vyZaduje charakter vzdeldvania a pripravy pre trh price, zabezpe¢it’ pre
UoZ zaradenych do vzdelavania a pripravy pre trh prace pracovné a ochranné pomdcky.
V pripade nedodrzania zévézkov uvedenych v bodoch 11 aZ 16 tohto ¢&lanku, znasa
dodévatel’ sluzby vzdeldvania a pripravy pre trh prace nasledky pripadnych poistnych
udalostf sam.

Pre pripad vylugenia uchadzaca o zamestnanie zo vzdeldvania a pripravy pre trh prace
vyziadat’ si vopred sihlas druhej ucastnickej strany tejto dohody k takémuto ukonu.

Umoznit’ poverenym zamestnancom Ministerstva prace, socidlnych veci a rodiny

.- Tento projekt sa realizuje vdaka podpore z Eurdpskeho socidlneho fondu v ramei
Operacného programu Zamestnanost’ a socialna inklozia.“  www.esf.gov.sk
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15 kalendarnych dni od ukonéenia vzdelavania a pripravy pre trh prace, podla &lanku 1.
bod 2, resp. v zmysle podmienok dojednanych v objednavke.

PredloZit” faktiru za sluzby vzdeldvania a pripravy pre trh prace v 2 vyhotoveniach vo
vySke opravnenych ndkladov v stlade s cenovou ponukou, vrdmci schvaleného
vitazného projektu podla prilohy &. 5 tejto dohody, najviac viak vo vyske 3990,00 eur,
slovom: Tritisicdeviit'stodeviit'desiat eur najneskdér do 15 kalendarnych dni od
ukoncenia vzdelavania a pripravy pre trh préce.

Cena bola stanovend na zidklade vysledku verejného obstardvania v nasledovnej
Strukture: 15 zUoZ x (uviest prispevok na 1 UoZ vo vyske 100 %) 266,00 eur.

Faktra musi jasne Specifikovat’:

- v rameci ktorého narodného projektu bol predmet plnenia dohody realizovany,

- kéd ITMS,

- nazov a ¢&islo dohody, &islo objednavky,

- mesto konania vzdelavania a pripravy pre trh prace,

- predmet plnenia,

- pocet UCastnikov vzdelavania a pripravy pre trh prace,

- d4tum odovzdania podpornych dokladov,

- rozpis fakturovanej sumy - ,,jednotkova cena krat pocet jednotiek™, pricom musi byt
v pripade kratenia dohodnutej ceny na nej jednoznaéne uvedeny aj vypocet.

Evidovat' pisomni dochddzku uCastnikov vzdeldvania a pripravy pre trh prace
a pisomne oznamovat' druhej ucastnickej strane tejto dohody akékolvek poruSenie
dochadzky ucastnikom vzdeldvania apripravy pre trh price vratane nenastipenia
a preruSenia vzdelavania a pripravy pre trh prace alebo jeho predéasného ukondenia do
3 pracovnych dni.

Alikvotne kratit’ dohodnutt celkovi cenu uvedent v cenovej ponuke za nezrealizované
osobohodiny. V pripade, ak niektory z G¢astnikov vzdelavania a pripravy pre trh prace
neabsolvuje cely rozsah vyudovacieho diia, t. j. osem vyucovacich hodin, je potrebné
uviest’ tuto skutoénost’ v prezenénej listine s konkretizovanim realne absolvovaného
¢asu so zaokruhlenim na celé hodiny.

Vystavit' kazda faktiru v dvoch vyhotoveniach. Faktira musi spliiat nélezitosti
danového dokladu podl'a § 74 ods. 1 zakona €. 222/2004 Z. z. o dani z pridanej hodnoty
v zneni neskorSich predpisov, ato najmi: oznalenie Uradu a dodévatela, sidlo, ICO,
splatnost’ faktary, odtlacok peciatky a podpis opravneného zastupcu dodavatel’a sluzby
vzdel&vania a pripravy pre trh prace.

PredloZit” podporné dokumenty v dvoch vyhotoveniach, ktoré potvrdzuju opravnenost
vynaloZenych vydavkov, ktoré bezprostredne stivisia so vzdeldvanim a pripravou pre trh
prace realizovanym podla tejto dohody. Za podporné dokumenty v zmysle tejto dohody
sa povazuju nasledovné dokumenty:

a) zaveretny protokol o ukonteni vzdelavania a pripravy pre trh prace (priloha & 2),

b) kopia vydaného osvedgenia (vzor) + podpisany protokol o prevzatych osvedCeniach,

¢) prezencné listiny osved¢ujiice Gi¢ast’ na jednotlivych vyucovacich blokoch (priloha & 1),

d) prezengné listiny osvedéujuce vykonanie indtruktaze o BOZP,

e) doklady, ktoré potvrdzuji skutoénu realiziciu stuzby vzdeldvania a pripravy pre trh préce,

. Tento projekt sa realizuje vd'aka podpore z Eurdpskeho sociilneho fondu v ramei
Operaéného programu Zamestnanost’ a socidlna inklizia.”  www esf.gov.sk
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obstardvani a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov).
Dodavatel' sucasne berie na vedomie, e podpisom tejto dohody sa stdva sucastou
systému finanéného riadenia Strukturalnych fondov.

Dodavatel sluzby vzdelavania a pripravy pre trh prace si je vedomy, Ze za poru3enie tejto
dohody sa bude povaZovat aj porusenie finangnej discipliny podla § 31 zakona ¢.
523/2004 Z. z. o rozpoétovych pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich prepisov.

. Uzatvorenim dohody o poskytnuti prispevku nevznika pravnickej osobe/fyzickej osobe
narok na uhradenie ndkladov v pripade, 7e vramci plnenia podmienok dohody
nepreukaZze okrem opravnenosti nakladov aj ich mnevyhnutnost, hospodarnost
a efektivnost’.

Clanok IV.
Skon¢enie dohody

Tito dohodu je mozné ukondit’ pisomnou dohodou zmluvnych stran. Kazdy z G¢astnikov
dohody je opravneny vypovedat tito dohodu pri porudeni dojednanych povinnosti
okamzite. Uginky vypovede nastavaja v defi jej dorucenia.

Clanok V.
Vieobecné a zavereéné ustanovenia

Zmeny Vv tejto dohode moZno vykonat formou pisomného dodatku podpisaného
Statutarnymi zastupcami uéastnikov dohody.

Pri zmene pravneho stavu ¢astnikov tejto dohody, prava a povinnosti vyplyvajice z tejto
dohody prechadzaju na pravnych ndstupcov.

Pravne vztahy vyslovne neupravené touto dohodou sa riadia ustanoveniami zdkona ¢.
513/1991 Zb. Obchodného zakonnika v zneni neskor§ich predpisov a ostatnymi
vieobecne zdvdznymi pravnymi predpismi platnymi v Slovenskej republike ako aj
platnymi pravnymi predpismi Eurépskej unie, ktoré maju vztah k zavizkom ucastnikov
dohody.

Uéastnici tejto dohody budu pri pisomnom styku uvadzat’ &islo tejto dohody.

Tato dohoda je vyhotovena v 4 rovnopisoch, dodéavatel sluzby vzdelavania a pripravy pre
trh prace po jej podpisani obdrzi 1 vyhotovenie.

Tato dohoda nadobuda platnost’ dilom jej podpisania oboma stranami dohody a uéinnost’
diiom nasledujicim po dni jej zverejnenia. U¢innost’ a platnost’ dohody skon¢i splnenim
zavizkov ucastnikov dohody.

Ukastnici dohody vyhlasuji, Ze su opravneni tito dohodu podpisat’, Ze si ju precitali a
suhlasia s jej obsahom, neuzavreli ju v tiesni ani za zvla$t nevyhodnych podmienok a na
znak sthlasu uvedenti dohodu vlastnoruéne podpisuji.

.. Tento projekt sa realizuje vdaka podpore z Eurdpskeho socidlneho fondu v ramet
Opera¢ného programu Zamestnanost’ a socialna inklizia™  www.esf.gov.sk
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8. Nedelitel'nou su¢astou tejto dohody st prilohy:

Priloha &. 1 — Prezenéné listiny dokladujuce uéast’ ifastnikov na VzPrTP

Priloha &. 2 — Zavereény protokol o ukonéeni VzPrTP

Priloha &. 3 — Pracovny vykaz lektora

Priloha &. 4 — Ziadost' o Ghradu platby

Priloha &. 5 — Projekt, vratane cenovej ponuky vzdelavania a pripravy pre trh prace

V Poprade dia 1 73L2W

Alexej Bgljajev =~ ™. PV S BUIOK
predseda predstavenstva T@tw PO STRMOGSTYVR

£ TATRAVAGONK/
vy FUPRAL

Ing. Michal Skuta
&len predstavenstva

.Tento projekt sa realizuje vd'aka padpore z Eurdpskeho socialneho fondu v ramei
Operacného programu Zamestnanost’ a socidlna inkldzia.r  www.esfgov.sk
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Priloha & 1 — Prezentna listina

PREZENCNA LISTINA
k dohode ¢. 6/§ 46/2014
| Ndzov VzPrTP | ]
Miesto konania VzPrIP: ...
Datum konania VzPrTP: ...l
Trvanie aktivity: od ................ hod, do ............... hod.
Lektori VzPrTP:
P.¢. Priezvisko, meno, titul Podpis

Ucastnici VzPrTP:

Svojim podpisom potvrdzujem svoju uéast’ na VzPrTP a zaroven beriem na vedomie, Ze
nasledujuce stretnutic v ramei aktivity VzPrTP sa uskutoéni dia .......... ceorane O evernens
hod..

Zoznam ucéastnikov VzPrTP:

P.¢. Priezvisko, meno, titul - | Uchadzac o Podpis Poznamka *
zamestnanie |

' Ak nie je cielovou skupinou UoZ, uviest &i ide 0 zUoZ
? Uviest &as preruSenia ugasti na module aktivity (t. j. neskor$i prichod, skordi odchod)

- Lento projekt sa realizuje vd'aka podpore z Eurdpskeho socidlneho fondu v ramei
Opera¢ného programu Zamestnanost a socidlna inklizia™  www.esf gov.sk
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Priloha &. 2 - Zavereény protokol o ukenéeni

ZAVERECNY PROTOKOL O UKONCENI

VZDELAVANIA PRIPRAVY PRE TRH PRACE
k dohode ¢. 6/§ 46/2014

Objednaivatel’:
Urad price, socidlnych veci a rodiny ..ot

a

Dodavatel”
Pravnicka 0Soba/Fyzickd 0S0Da ..o

Sidlo PO/Adresa trvalého bydliska FO ..ot

V ZASTIPEIT .. .ttt b bbbt b b e et

Obsah zivereéného protokolu:

Vyhodnotenie priebehu VzPrTP:

* struéné zhrnutie konkrétneho (Casového i obsahového) priebehu VzPrTP,
o zhodnotenie ugasti ucastnikov na VzPrTP,
» zhodnotenie UspeSnosti ucastnikov VzPrTP pri zavere¢nom ukonceni VzPrTP,

¢ zavere¢né posudenie dosiahnutych vysledkov.

dodavatel’
uviest’ meno, priezvisko, podpis poverenej osoby
(odtlagok pediatky)

.~ Fento projekt sa realizuje vd'aka podpore z Eurdpskeho socidlneho fondu v ramci
Operacéného programu Zamestnanost' a socialna inkluzia.”  www.esf.gov.sk



Priloha &, 3 — Pracovny vykaz
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PRACOVNY VYKAZC. ..o,
k dohode <. 6/§ 46/2014
Dodéavatel:
Kod ITMS:
Priezvisko, menao, titul:
Pozicia: lektor
Druh zmluynéheg vztahu:
OBDOBIE: Lod: | [do: |
Odpracované Prestavka na
hodin obed a .| Miesto vykonu Detailny popis
Datum Y odpoéinok v Pocet hodin préc{:‘ pracovne}lé)inﬁosti
Od Do trvani 30 minat

1. 0:00

2. 0:00

3. 0:00

4. 0:00

5. 0:00

6. 0:00

7. 0:00

8. 0:00

9. 0:00

10. 0:00

11, 0:00

12. 0:00

13, 0:00

14, 0:00

15, 0:00

16, 0:00

17. (:00

18. 0:00

19. 0:00

20. 0:00

21. 0:00

22. 0:00

23. 0:.00

28. 0:00

29. 0:00

30, 0:00

31 0:00

Spolu: X X X 0:00 X X

. Tento protekl sa realizuje vd'aka podpore 2 Eurdpskeho socidlneho fondu v ramei

Operaéného programu Zamestnanost a socialna inklizia.™

www.esf.oov.sk
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Datum: Datum;
Podpis osoby predkladajicej pracovny vykaz: Podpis a peciatka $tatutarneho
zastupcu dodavatela:
PREHLASENIE OSOBY PREDKLADAJUCEJ PRACOVNY VYKAZ: Ano Nie
1. Podiefali ste sa v danom mesiaci aj na implementacii inych projektov trukturainych fondov?
2. Ak ano, ku kazdému uvedte:
m Operacny program;
m Né&zov projektu:
s Kéd ITMS projektu:
= Podet odpracovanych hodin za mesiac:
V pripade Narodného projektu Ustredia prace socialnych veci a rodiny uvedte aj:
» Urad prace, socidlnych veci a rodiny v (mesto):
V pripade FSR uvedte aj:
» Regionalne centrum/Lokalna kancelaria:
3. V pripade pracovného pomeru uzatvoreného v zmysle Zakonnika prace, prekroéil celkovy
odpracovany ¢as kumulativne Ano' Nie
a) 48 hodin ty2denne? (v pripade pracovného pomeru)

b)
c)

d)

v priemere polovicu uréeného tyZzdenného pracovného ¢asu? (v pripade dohody

10 hodin tyzdenne? (v pripade dohody o pracovnej innosti)

350 hedin v kalend&rmom roku? (v pripade dohody ¢ vykonani prace)

brigadnickej Einnosti)

UPOZORNENIE:

V pripade, ak prijimatel' predlozi nepravdivo vyplnené "Prehlasenie osoby predkladajiicej pracovny
vykaz"”, poskytovatel pomoci (RO/SORO) bude tento pracovny vykaz povazovat’ za neplatny, bez
moznosti d'al$ej napravy.

" Ak ano, prilozte zdévodnenie

.« l'ento projekt sa realizuje vd'aka podpore z Eurdpskeho socidlneho fondu v ramci
Operaéného programu Zamestnanost’ a socidlna inklozia,”  www.esf.gov.sk
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Priloha & 4 — Ziadost o dhradu platby

Urad préce, sociainych veci a rodiny ......ccoovvveviinnnnniinnen,

ZIADOST O UHRADU PLATBY C. oo
k dohode &. 6/§ 46/2014/k objednavke &. ..................
za obdobie ...

NAazov projektu: ..o

Ziadatel’:
Pravnickou 0s0bow/Fyzickou 0SOBOU .....ciiiiiiiiiecee e
Sidlo PO/Adresa trvalého bydliska FO ..o

Pozadovana Ciastka o ahradu platby: ... EUR

Suc¢astou Ziadosti o Ghradu platbu su nasledovné doklady:

_ Oprivneny Pocet predlozenych
P.¢.| Doklad & Nazov vydavku vydavok dokladov
(v EUR) originilov kopii

Platbu Ziadam uhradit’ na bankovy G€et €.: ...,
kéd banky: e,
nazov banky: = .,

adresa banky:

..........................................................................................

ziadatel’ ($tatutdrny zdstupca alebo fyzicka osoba)
meno, podpis, odtlacok peliatky

.Tento projekt sa realizuje vd'aka podpore z Eurdpskeho socidlneho fondu v ramci
Operacného programu Zamestnanost' a socialna inklozia.”  www.eslgov.sk



