MANDATNA ZMLUVA

uzatvorena pod’a § 566 a nasl. Obchodného zakonnika.

1. ZMLUVNE STRANY

1.1  Mandatar: KRISKO s. 1. 0
KanaSska 243/6
082 Fintice
bankové spojenie:
¢islo wtu:
Vv zastupeni: Ladislav KriSko
ICO: 44 496 362
DIC: 2022744977
1.2 Mandant: Okresny sud PreSov
Gredd
08D PreSov
ICO: 00165921
DIC: 2020545021
v zastupeni: JUDr. Iveta Mihékova, predsednitka okresného sudu
bankové spojenie:
¢islo &tu:

2. PREDMET PLNENIA

Zmluvné strany sa dohodli, Zze predmetom tejto zmlge vykonavaniecinnosti
technika poZiarnej ochrany (TPO) a beapestno-technickej sluzby (BTS) pre objekt
Okresneho sudu na ulici GreSova 3, PreSov.

3. PRAVA A POVINNOSTI MANDATARA

3.1 Mandatar sa zavazuje, Zze v sulade so Zakonom NR.SR4/2006 Z. z. v zneni
neskorsSich predpisov 0 bezpesti a ochrane zdravia pri praci a Zakonom NRES®L4/2001
Z. z. 0 ochrane pred poziarmi bude pre mandantangda’ tuto ¢innog’

- funkciu bezpeénostnotechnickej sluzby a technika poziarnej ochran

- Skolenie zamestnancov z predpisov na zaistenie BO2P, a

- registracia pracovnych Urazov,

- vypracovanie dokumentéacie PO a BOZP,

- metodickd pomoc pri vykonavani Skoleni vybranyclofgsii a pri zabezgevani
pravidelnych kontrol a odbornych prehliadok,

- poskytovanie informacie o stave BOZP a PO na pozZiadaajitd'a,
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- 0sobna Gag’ na vykonavanych kontrolach pracovisk po strankeZB a PO zadasti
veducich pracovisk a navrhovanie opatreni pri @igth nedostatkoch,

- 0sobna tag’ pri kontrolach vykonavanych na useku BOZP a PO &étagibornym
dozorom (InSp. prace, HaZZ) a plnenie opatreni engéh tymto organom
v organiz&nejcasti BOZP a PO,

- odborna pomoc pri rieSeni problémov BOZP, PO,

- pouZzivanie najnovsich poznatkov na Useku BOZP a P@spech Skoly a aktualizacia
pravnych predpisov na pracoviskdch mandanta.

3.2 Mandatar je povinny pri svojgjinnosti postupovas odbornou znal@su, pracové
na profesionalnej Urovni a chrérjemu zname zaujmy mandanta na Useku ket prace
a ochrany pred poZiarmi.

a) vypracuje prip. zrevidujeadkladni dokumentaciu

- dokumentacia o Skoleni zamestnancov z BOZRlewneni: vstupné Skolenia
a opakované Skolenia vSetkych zamestnancov, vstuikodenia a opakované
Skolenia veducich zamestnancov a vstupné Skolen@pakované Skolenia
pre zastupcov zamestnancov pre BOZP,

- smernica na @enie podmienok organizacie vychovy zamestnancoblast
BOZP,

- smernica na postup v pripade poskodenia zdravianegoskytnutia prvej pomoci,
zachrannych prac a evakuécie,

- smernica ha @enie podmienok zabezfmnia pitného rezimu,

- smernica na @enie podmienok suvisiacich sdanim v prevadzkach,

- smernica na kontrolu poZivania alkoholickych napofopouzivania omamnych
latok a psychotropnych latok,

- zoznam prac a pracovisk zakazanych tehotnym Zematkam do konca deviateho
mesiaca po pbrode, @cim Zzenam a mladistvym,

- smernica ha @enie postupov pri vzniku Urazu a vzniku neb&neg¢ udalosti,

- evidencia pracovnych Urazov, nebeapgh udalosti, inych Urazov ako pracovnych
drazov,

- poverenie zodpovednych os6b a menovacie dekréty,

- politika BOZP,

- spola:na previerka pracovisk zamestnavate oblasti BOZP,

- plan odbornych prehliadok a skusok, vyhradenychrte&ych zariadeni

- smernica na vykonavanie odbornych prehliadok aakighradenych technickych
zariadeni,

- hodnotenie rizik s ndvrhom osobnych ochrannychqwaygch prostriedkov,

- smernica ha poskytovanie osobnych ochrannych prgobvprostriedkov,

b) uskut@ni Skolenie zamestnancov na Useku BOZP raodvypracovanej
dokumentacie,
c) vykona Setrenie pfin vzniku pracovnych arazov,

3.3 Mandatar sa zavazuje, Ze v sulade s platnasldtigou bude pre mandanta vykonéva
tuto ¢innog’” poZiarneho technika

- vykonavanie preventivnych protipoziarnych prehliade objektoch mandanta
so zapisom do poziarnej knihy 1 x za 3 mesiace

- uréovanie miest so zvySenym nebeggestvom vzniku poZziaru

- uréovanie pétu ¢lenov protipoziarnych hliadok,
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- vykonavanie pravidelného Skolenia zamestnancovhcaoe pred poziarmi

- vykonavanie odbornej pripravy protipoZziarnych hiild

- Skolenie novoprijatych zamestnancov pred nastupp@adestnania

- vypracuvanie, vedenie a udrziavangokumentacie ochrany pred poZiarmi
v sllade so skutmym stavom.

- organizovanie a vyhodnocovanie @wch poziarnych poplachov.

- zabezpei odborné prehliadky hasiacich pristrojov, hydranfrotipoZiarnych dveri
a poziarnych hadic (na zaklade samostatnej faki&jrac

34  VSetky informécie a udaje poskytnuté mandatarovsivislosti s jeho¢innog’ou
uchovava v tajnosti a zavazuje sa, Ze ich nebud&rova’, okrem pripadov, kedy bolo ich
vyuzitie nevyhnutné, alebo zg&alom splnenia tejto zmluvy.

4. PRAVA A POVINNOSTI MANDANTA

4.1 Mandant sa zavazuje vystavinandatarovi splnomocnenie a odouzdau vsetky
informacie, udaje a doklady, ktoré su potrebné plaenie zmluvy. Stasne sa zavazuje na
poZiadanie spolupracova mandatarom a umoZmnu vstup do vSetkych objektov bezZ'atiu
na vlastnicky v#ah k objektu.

4.2  Mandant je povinny zapldatmandatarovi odmenu uvedenu v bode 5 tejto zmluvy.

4.3 Mandant je povinny pisomne informavanandatara o kazdej zmene pracovnych
podmienok na niektorom z pracovisk, ako aj o kazdehnologickej alebo akejkeek inej
zmene (napr. zavedenie novej technolbégie, novéltaropného postupu, prijatie nového
zamestnanca), ktord mandant vykonal na svojichgwiakach, ktord méze rmiaza nasledok
zmenu pracovnych podmienok na danom pracoviskuuymé strany bez zbytoého odkladu

po dorkeni oznamenia pdd predchadzajucej vety dohodnu pripadné podroboospineni
zavazkov mandatéra pialtejto zmluvy vo vgahu k pracovisku, ktorého sa oznamena zmena
tyka.

44  Mandant méze ziadaod mandatara nahradu za Skodu, ktord mu vznénenandatar
nevykonava svoju¢innog’ riadne av sulade stouto zmluvou a s prisluSnyseobecne
zavaznymi pravnymi predpismi a nevykona napravu \aprimeranej lehote poskytnutej
mandantom.

5. ODMENA MANDATARA

5.1 Zmluvné strany sa dohodli, Ze odmena za sluzbkytosté mandatdrom sa stanovuje
za kalendarny mesiac nd2,— EUR bez DPH Mandatar bude predklatiaaktaru vzdy
za predchadzajaci Stimok. Mandant uhradi mandatarovi uvedegiastku prevodnym
prikazom v p#aznom Ustave do 14 dni po obani faktary.

5.2 Za zabezpgenie odbornej prehliadky hasiacich pristrojov, laydov, poZiarnych hadic
a protipoziarnych dveri bude mandatar faktutovaandantovi odmenu vo vySke, ktora
podlieha vzajomnému odsuhlaseniu do 10 dni po vakbrmprehliadky v zmysle platnych
pravnych predpisov.



6. PLNENIE V OMESKANI

6.1 V pripade, Ze mandant je v omeSkani s plneninfgpbddu 5, ma mandatar pravo
pokratova’ v ¢innosti ukenej v bode 2 a v bode 3 tejto zmluvy.

6.2 Ak mandant je v omesSkani s plnenim f@dodu 5, mandatar nie je zodpovedny
za nedostatky v plneni ptaibodu 2 a 3 tejto zmluvy.

7. ZAVERECNE USTANOVENIA

7.1  Tato zmluva nadobuda platmosiiom podpisu oboch zmluvnych stran@ninos’
dinom nasledujucim po dni zverejnenia v Centrdlnomsteigimlidv.

7.2 Tato zmluva sa uzatvara sa na dohiitindo 31. 12. 2016

7.3 Zmeny a doplnky k tejto zmluve mo6Zzu tbyrobené len pisomnym dodatkom,
podpisanym obidvoma zmluvnymi stranami.

7.4 Tato zmluva zanika

a) zanikom ktorejkbvek zo zmluvnych stran bez pravneho nastupcu,

b) zanikom povolenia poskytovditena poskytovanie sluzieb gadtejto zmluvy,

c) uplynutim vypovednej doby stym, Ze kazda zouxmych strdn je opravnena
tito zmluvu vypoveda pisomnou vypowEou s vypovednou dobou dva
mesiace, ktora z&ma plyn® prvym diom kalendarneho mesiaca nasledujuceho
po dni dordenia vypovede,

d) dohodou zmluvnych stran,

e) pisomnym odstipenim od tejto zmluvy v pripadelspného poruSenia tejto
zmluvy druhou zmluvnou stranou.

75 Za podstatné porusenie tejto zmluvy mandantom @safuje najmé neposkytnutie
dostat@nej s&innosti mandatarovi, a to ani po pisomnom upozdrperstrany mandatara.

7.6  Za podstatné poruSenie tejto zmluvy mandataronpasazuje opakované neplnenie
zavazkov mandatara pkad tejto zmluvy, ato napriek pisomnému upozornezou strany
mandanta.

7.7 Vztahy medzi zmluvnymi stranami, ktoré nie sO obsiaddnamluvou, sa riadia
Obchodnym zakonnikom, pripaddialSimi vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi.

V PreSove, tla 9. maja 2014

KriSko s. r. 0. — Ladislav KriSko
JUDr. Ivetandkova
predsedrika okresného sudu



