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Europsky I

socialny ZAMESTNANOST
fond A SOCIALNA INKLUZIA

ITMS kéd: 27110130033
DODATOK ¢1

k Dohode ¢. 1/§52/2014/NP XXXV
na vykonavanie aktiva¢nej ¢innosti formou menSich obecnych sluZieb pre obec
a 0 podmienkach poskytovania prispevku na aktiva¢nu ¢innost’ formou mensich
obecnych sluZzieb pre obec uzatvorena podla § 52 zakona €. 5/2004 Z. z. o sluzbach
zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov

uzatvoreny medzi

Uradom prace, socialnych veci a rodiny PreSov

Adresa: Slovenska 87, 080 28 Presov

V zastipeni PhDr. Alenou Kristofikovou, riaditel'kou tradu
ICO: 379 376 93

Bankové spojenie:

¢. uctu:

DIC: 2021781509

(dalej len ,,UPSVaR¥)
a

Mestom Lipany

Adresa: Krivianska 1, 082 71 Lipany
Zastupena: Ing. Eduardom Vokalom, priméatorom
1CO: 00327379

Bankové spojenie:

¢. uctu:

DIC: 2020711572

(dalej len ,,obec* a spolu s UPSVaR dalej len ,,i¢astnici dohody*)

v stlade s Clankom VII bod 1 Dohody &. 1/§52/2014/ NP XXXV uzatvorenej da 24.1.2014
(dalej len ,,dohoda*).

Clanok I
Predmet dodatku

Ugastnici dohody sa dohodli, Ze sa tymto dodatkom menia ¢lanky a body dohody nasledovne:



V Clanku IV ,Prava apovinnosti dradu®“ sa vypusta doterajsie znenie bodu 3
a nahradza sa nasledovnym znenim:

Poskytnit’ obci prispevok podla § 52 ods. 7, 8 a 9 zdkona 0 sluzbach zamestnanosti
na thradu Casti nakladov, ktoré suvisia s vykonavanim aktivacnej ¢innosti najviac
vovyske 3 943,75 € aprispevok na uhradu ¢asti celkovej ceny prace
zamestnanca, ktory organizuje aktiva¢nu ¢innost, ak ma takého zamestnanca, najviac
vo vyske 2 047,50 €,

spolu najviac vo vyske 5 991,25 €,
slovom: péttisicdevat'stodevatdesiatjeden eur dvadsatpat’ eurocentov.

V Clanku IV ,Prava a povinnosti uradu“ sa vypusta doterajSie znenie bodu 4
a nahradza sa nasledovnym znenim:

Pri stanoveni celkovej vysky poskytovaného prispevku podla bodu 3 zohladnit’

dohodnuty tyzdenny rozsah vykonavania aktiva¢nej ¢innosti (ak bude menej ako 20

hodin, do celkovej vysky prispevku sa zapocitava len pomerna ¢ast’ prispevku), termin

zalatia vykonavania aktivaénej &innosti, dohodnuty pocet UoZ uvedeny v Cl. V. bod 2,

ako aj celkovy pocet UoZ, ktori vykonavaju, resp. vykondvali aktivaént ¢innost’ a taktiez

skutocnost’, ¢i bude UoZ zaradeny na aktiva¢nu ¢innost poc€as prvych najviac Siestich

kalendarnych mesiacov, resp. opakovane pocas dalSich dvanastich kalendarnych

mesiacov. Po zohl'adneni tychto skuto¢nosti poskytnut’ obci mesaéne prispevok za

1 UoZ vykonavajiceho aktiva¢nu ¢innost’ v Struktare:

0d 27.1.2014 do 31.3.2014

- 15 UoZ zaradenych na aktivacnu ¢innost’ pocas prvych najviac Siestich kalendarnych
mesiacov - prispevok na uhradu casti nakladov, ktoré stvisia s vykonavanim
aktiva¢nej ¢innosti najviac vo vyske 49,50 € a prispevok na uhradu Casti celkovej ceny
prace zamestnanca, ktory organizuje aktivacnu ¢innost, najviac vo vyske 18,20 €,
spolu mesac¢ne za 1 UoZ najviac vo vyske 67,70 €,

- 10 UoZ zaradenych na aktiva¢nu cinnost opakovane pocas dalSich dvanastich
kalendarnych mesiacov - prispevok na uhradu casti nakladov, ktoré suvisia
s vykondvanim aktivacnej €innosti najviac vo vyske 38,70 € a prispevok na uhradu
Casti celkovej ceny prace zamestnanca, ktory organizuje aktivacnua ¢innost’, najviac vo
vyske 18,20 €, spolu mesacne za 1 UoZ najviac vo vySke 56,90 €.

0d 1.4.2014 do 31.5.2014

- 25 UoZ zaradenych na aktivacnu ¢innost’ - prispevok na uhradu casti nakladov, ktoré
suvisia s vykonavanim aktivacnej ¢innosti najviac vo vyske 22,40 € a prispevok na
uhradu casti celkove] ceny prace zamestnanca, ktory organizuje aktiva¢nt €innost’,
najviac vo vyske 18,20 €, spolu mesa¢ne za 1 UoZ najviac vo vySke 40,60 €.

V Clanku V ,Prava a povinnosti obce“ sa vypusta doterajSie znenie bodu 2
a nahradza sa nasledovnym znenim:

Zabezpecit po dobu od 27.1.2014 do 31.5.2014 vykonavanie aktivacnej ¢innosti pre
25 UoZ v §truktare:

Druh vykonavanych Termin vvkondvania Rozsah

prac podla § 52 ods. 2 Pocet UoZ = 1SCO-08 y (tyZdenny rozvrh
. od/do f

zakona hodin)

Tvorba a ochrana,

Lvl.dr2|a\’/an|e a zlepgovanle o5 9613001 27 1.2014 — 31.5.2014 16

zivotného prostredia

obyvatelov obce




=

Clanok I1
Vseobecné a zavereéné ustanovenia dodatku

Ostatné Casti dohody zostavaju zachované v plnom rozsahu.

Tento dodatok je neoddelitelnou sucast'ou dohody a je vyhotoveny v troch rovnopisoch,
z toho pre urad dva rovnopisy a obec jeden rovnopis.

Ugastnici dohody vyhlasuju, Ze si opravneni tento dodatok podpisat, Ze si ho riadne
a dokladne precitali a sthlasia s jeho obsahom, neuzavreli ho v tiesni ani za zvlast
nevyhodnych podmienok na znak stihlasu s jeho obsahom ho vlastnoru¢ne podpisuju.
Tento dodatok nadobuda platnost diilom jeho podpisania oboma ucastnikmi dohody
aucinnost’ dnom nasledujucim po dni jeho zverejnenia. Tento dodatok je povinne
zverejiovany podla § 5a zdkona ¢. 211/2000 Z. z. 0 slobodnom pristupe k informaciam
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov (zakon o slobode informécii) v zneni neskorsich
predpisov.

V PreSove dia V PreSove diia

Ing. Eduard Vokal PhDr. Alena Kristofikova
primator riaditel’ka UPSVaR Presov



