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Zmluva o spracﬁvani osobnych ddajov

Uzavreta podl'a § 8 zakona ¢&. 122/2013 Z. z. 0 ochrane osobnych adajov

a o zmene a doplneni zakonov (d’alej len ,,zakon*) medzi

Prevadzkovatel Detsky domov Macejko

sidlo: Hviezdoslavova 73, 901 01 Malacky

v zastupeni:

1CO: 31781535

DIC: 2020988585

Cislo uctu a oznalenie banky: SK1881800000007000423312

Rozpod¢tova organizacia zriadena Ustredim préce. xocxalnmh vect

a rodiny Zriad'ovacou listinou zo dfia 27.03.1997 v zneni dodatku ¢. 1
z¢11

(dalej len ..Prevadzkovatel™)

Sprostredkovatel: LUKA TEAM s.r.o.
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1. maja 2379/43, 901 01 Malacky

ICO: 44 199 902 DIC: 2022628817

V zastipeni:

Cislo Uétu a oznacenie banky: SK1211 0000 0000 292 086 8944
zapisana v Obchodnom registri Okresného sidu Bratislava [ viozka
¢islo 52595/B

(dalej len ., Sprostredkovatel™)

¢l
Predmet zmluvy

Prevadzkovate! je objednavatelom sluzieb v oblasti BOZP. OPP v zmysle Zmluvy o
poskytovani sluzieb zo dna 02.052013 uzatvorenej so sprostredkovatelom  ako
vykonavatelom (d'alej len ..Zmluva™).

Sprostredkovatel je povereny prevadzkovatel'om, v sulade s § 8 ods. 1 zakona ¢. 122/2013
Z. z. oochrane osobnych ddajov aozmene adoplneni mekmr\,ch zakonov v zneni
neskorsich predpisov (d'alej len ,.Zakon™), spractivat’ osobné udaje prevadzkovatela v
rozsahu nevyhnutnom na plnenie Zmluvy od 02.05.2013.

Uéel spracavania osobnych wudajov: spracivanie osobnych udajov zamestnancov
prevadzkovatel'a v stivislosti so zabezpecovanin:

a) skoleni v oblasti bezpec¢nosti a ochrany zdravia pri praci,

b} skoleni v oblasti poziarej ochrany,

¢} skoleni vodi¢ov motorovych vozidiel — referentski vodici,

d) vvkonavania Cinnosti nevyhnutnych na rieSenie pracovnych razov. choréb =z
povolania a inych poskodeni zdravia z prace

rzmysle Zmluvy.

Nazov informaéného systému: informalny systém personalistika a mzdy

Zoznam osebnych tdajov, ktoré sa budd spracavat”.
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- meno, priezvisko, titul,

= datum narodenia,

- adresa pobytu,

- ¢islo a udaje z vodiéskeho opravnenia

- telefon,
- e-mail.
6. Okruh dotknutych oséb: zamestnanci prevadzkovatela

7. Podmienky spractivania osebnych tdajov vratane zoznamu povolenych operacii s

[
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osocbnymi Gdajmi:

a) Sprostredkovatel” zabezpecuje podl'a zdkona a bezpecnostného projektu spracovanie
osobnych udajov tak, aby bol zabezpedeny ucel spracovévania a ochrana osobnych
adajov.

b) Sprostredkovatel’ zabezpe¢i ochranu osobnych tdajov dotknutych oséb, najmi ich
dovernost’, integritu a dostupnost, v stlade so zakonom, opatreniami v oblasti
technickej, organizacnej a personélnej bezpecnosti.

¢) V pripade odstipenia od zmluvy sprostredkovatel neodkladne odovzda vsetky
pisomnosti a nosice informacii obsahujuce osobné udaje dotknutych 0sob,
prevadzkovatel'ovi.

dy Likvidaciu osobnych udajov podla zakona zabezpecuje sprostredkovatel’.
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Prava a povinnosti zmluvnvch stran

. Sprostredkovatel je povinny dodrziavat’ podmienky spractvania osobnych tdajov uvedené

v tejto zmluve a podmienky, ktoré mu prevadzkovatel pisomne oznami pocas platnosti

tejto zmluvy. Sprostredkovatel je opravneny vykonéavat’ s osobnymi udajmi len operacie,

ktoré:

a.) st potrebné pre plnenie Zmluvy a to najmi oboznamovanie sa s osobnymi tdajmi,
alebo

b.) su potrebné pre plnenie povinnosti vyplyvajucich sprostredkovatelovi z platnych
pravnych predpisov, alebo

¢.) prevadzkovatel vopred pisomne povolil.

. Sprostredkovatel’ je opravneny zacat’ spracuvat’ osobné udaje odo dna ich spristupnenia

alebo odovzdania prevadzkovatelovi do dna zaniku tejto zmluvy (vratane odstipenia od
zmluvy), podla toho, o nastane skor.

. Sprostredkovatel’ je povinny v zmysle Zakona, chrénit’ osobné udaje zamestnancov

prevadzkovatel'a, ktoré mu boli spristupnené alebo odovzdané na plnenie Zmluvy.

Sprostredkovatel” je najméa povinny:

a) zachovavat’ mléanlivost’ o osobnych udajoch zamestnancov prevadzkovatel'a, pricom
tato povinnost’ trva aj po zaniku tejto Zmluvy,

b) zabezpec¢it ochranu osobnych udajov pred odcudzenim, stratou, poskodenim,
neopravnenym pristupom, zmenou alebo rozsirovanim,

¢) nevyuzivat osobné udaje zamestnancov prevadzkovatela pre vlastni potrebu, pre
potreby vlastnej podnikatel'skej ¢innosti a ani pre ucely reklamy,



d) nezverejnovat, neposkytovat’  a nespristupnovat’  osobné Gdaje  zamestnancov
prevadzkovatel'a tretim stranam., ako aj dodrziavat ostatné ustanovenia zékona ¢
/ 122/2013 Z. z. o ochrane osobnych adajov.

4. Sprosiredkovatel zodpoveda za spravnost’ udajov, ktore spracuva, ako aj za kontrolu
prilozenych dokladov zamestnancov prevadzkovatela.

LAt

Sprostredkovatel je povinny vzdy po splneni predmetu Zmluvy zlikvidovat osobné udaje
zamestnancov prevadzkovatela. pokial osobitny zakon neustanovuje inak.

6. Sprostredkovatel plni svoj zavizok osobne.

7. Sprostredkovatel’ je povinny pri plneni predmetu zmluvy konat s potrebnou odbornou
starostlivostou podla pokynov prevadzkovatela. Od pokynov prevadzkovatel'a sa moze
sprostredkovatel odchylit, len ked je to v zaujme prevadzkovatela, a ked” si nemoze

vyziadat' jeho vCasny sthlas. Pri poruseni tejto povinnosti nemusi prevadzkovatel” uznat
konanie za uskutofnené na svo] ulet, ak a¢innost’ konania pre seba odmietol bez
zbytoéného odkladu po tom, €0 sa 0 obsahu konania dozvedel.

8. Sprostredkovatel’ je povinny chranit’ jemu zname zaujmy prevadzkovatela suvisiace s
predmetom tejto zmluvy a oznamit’ mu vietky okolnosti, ktoré mozu mat’ vplyv na zmenu
prevadzkovatelovych prikazov.

9. Najneskor ku diu ukonéenia tejto zmluvy je sprostredkovatel’ povinny:

a) vratit prevadzkovatelovi (bez ponechania si akychkol'vek kopii) akekol'vek a vietky
! dokumenty a iné hmotné nosice, na ktorych st zaznamenané akékolvek informacie,
|| ktoré ziskal sprostredkovatel v suvislosti s plnenim tejto zmluvy;

‘ b) zni¢it alebo trvalo vymazat (bez ponechania si akychkol'vek kopii), a zabezpecit', aby
karda osoba, ktorej boli takéto informacie poskytnuté zni¢ila alebo trvalo vymazala,
najméd z pocitacov, pevnych diskov, mobilnych diskov alebo inych zariadeni, v
ktorych su takeéto informacie ulozené, akékolvek a vietky informacie, ktore sa
akymkol'vek spdsobom tykaju alebo vztahuji na plnenie zmluvy v prospech
prevadzkovatela.
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Doba trvania zmluvy

| Tato zmluva sa uzatvara na dobu uréita, a (o do 30.04.2015. Tato zmluva nadobuda
platnost’” diom podpisu oboch zmluvnych stran a Geinnost’ dha 01.06.2014.

, 2. Zmluvné strany sa dohodli na tom. Ze zmluvu je mozné ukoncit pisomnou dohodou
| zmluvnych stran vzajomne dohodnutym dnom.

3. Prevadzkovatel je opravneny zmluvu kedykol'vek ¢lastocne alebo v celom rozsahu
pisomne vypovedat s aéinnostou k poslednému diu v mesiaci, v ktorom bola vypoved
sprostredkovatelovi dorucena. Vypoved musi byt sprostredkovatelovi dorucena do
vlastnych ruk. Pre Ucely tejto zmluvy sa za dorucenie do viastnych ruk povazuje aj
dorucenie podla § 47 ods. 2 Obécianskeho sudneho poriadku. Od d¢innosti vypovede je
sprostredkovatel” povinny nepokracovat’ v ¢innosti, na kiort sa vypoved vztahuje. Je viak
povinny prevadzkovatela upozornit’ na opatrenia potrebné na to, aby sa zabranilo vzniku
skody bezprostredne hroziace] prevadzkovatel'ovi nedokondenim ¢innosti stivisiacej so
sariad ovanim predmetu tejto zmluvy.
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Prevadzkovatel moze vypovedat zmluvu ihned’, ak pri spracovani osobnych ddajov by
mohli byt ohrozené prava a pravom chranene zaujmy dotknutych o0sdb. Ucinnost
vypovede nastane momentom dorucenia pisomnej vypovede sprostredkovatelovi.

5. Sprostredkovatel’ méze tuto zmluvu vypovedat’ s ucinnostou ku koncu kalendarneho
mesiaca nasledujuceho po mesiaci, v ktorom bola vypoved doruéena prevadzkovatel'ovi.
Ku dnu Géinnosti vypovede zanikd zavizok sprostredkovatela obstaravat’ predmet zmluvy.
Ak by tymto prerusenim ¢innosti vznikla prevadzkovatel'ovi skoda, je sprostredkovatel
povinny upozornit’ ho, aké opatrenia je potrebné urobit’ na jej odvratenie.

6. V pripade ak dojde akymkol'vek sposobom k ukonceniu zmluvného vztahu, zavdzuje sa
sprostredkovatel’ bez zbyto¢ného odkladu. najneskor v piaty kalendarny den v mesiaci
nasledujicom po mesiaci, v ktorom doslo k zéaniku zmluvného vztahu, vratt
prevadzkovatelovi  vietky — dokumenty obsahujuce osobné udaje zamestnancov
prevadzkovatela.
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Osobitné ustanovenia
Prevadzkovatel vyhlasuje, Ze pri vybere sprostredkovatela postupoval podla § 8 odseku 2,
prvej vety Zakona.
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Zaveredné ustanovenia

[. Tato zmluva sa netyka spracovania osobnych tdajov spracovévanych sprostredkovatefom
na iné ¢ely ako je uvedené v tejto zmluve, pripadne v inych informacnych systémoch
prevadzkovanych sprostredkovatelom.

2. Tato zmluva je vyhotovena v 2 vyhotoveniach s platnost’ou originalu, jedno vyhotovenie
pre kazdi zo zmluvnych stran.

3. Akékol'vek zmeny a doplnenia tejto zmluvy poverenia je mozné vykonavat' vvlucne
formou pisomnych dodatkov podpisanych oboma zmluvnymi stranami.

4. Zmluvné strany si tato zmluvu preéitali. jeho obsahu porozumeli a suhlasia s nim, na znak
¢oho ju vlastnoruéne slobodne a vazne podpisali.

V Malackach, diia 30.05.2014 V Malackéch, diia 30.05.2014

Za prevadzkovatel'a: Za sprostredkovatel’a:

&

konatel'ka



