DODATOK ¢ 1
k Dohode¢. 17/850j/NS 2014
0 poskytnuti prispevku na podporu rozvoja miestnep regionalnej zamestnanosti potha
8§ 50j zakona¢. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a 0 zmendaplneni niektorych
zakonov v zneni neskorsich predpisov zaid 28.05.2014(d’alej len ,dohoda“)

uzatvoreny medzi:

Uradom prace, socialnych veci a rodiny Nové Mestoad Vahom

sidlo: Hviezdoslavova 40, 915 01 Nové Mesto nadldun
zastupenym riaditem: Mgr. Vladimir Sumbal

ICO: 379 16394

DIC: 202 176 8397

bankové spojenie:

¢islo tu:

(dalej len ,,arad®)

a
zamestnavat&om
pravnickou osobou
nazov/meno: Technické sluzby mesta Nové Mesto nad Vahom
sidlo/miesto podnikania Kl ¢ové 109/34

915 01 Nové Mesto nad Vahom
zastupeny Statutarnym zastupcom: Ing. Martinom Poriezom

ICO: 00350656

DIC: 2020382001

SK NACE Rev2 (kbd/text) 38.11.0./zber iného ako nebezpeeho odpadu
bankové spojenie:

¢islo &tu:

(d’alej len ,zamestnavatéa spolu ,&astnici dodatku®)

(d’alej len ,dodatok®).
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Preamubula

Ugastnici dodatku sa na zaklade pisomného oznameni@stnavata zo dia 04.06.2014
v sulade glankom VII bod 1 dohody dohodli na nasledujucomrérdodatku:

Clanok I.
Predmet dodatku

1/ Dohoda sa meni takto:

Clanok II. bod 1. znie takto:

.Prijat 1 znevyhodneného uchadaao zamestnanie pta 8§ 8 ods. 1 pism. b) a d) zakona
o sluzbach zamestnanostialej len ,znevyhodneny uchadza zamestnanie*) vedeného
v evidencii uchadz@v o zamestnanie najmenej tri mesiace alebo znelngreho uchadza

0 zamestnanie pdd § 8 ods. 1 pism. c¢), do pracovného pommerurditi dobu, ak pracovny
pomer je dohodnuty najmenej v rozsahu polovicenastaného tyZzdenného pracovnétasu

v niZSie uvedenej talike pod’a charakteristiky pracovnych miest:

Zaverefné ustanovenia

1/ Tento dodatok sa stava neoddéhieu s¢as’ou dohody.
2/ Clanky a body dohody, ktoré nie st dotknuté tymtdatkom, zostévaji nezmenené.

Pracovny Predpokladana
omer bude p 4
Profesia K6d | Datum vzniku ch))hodnut’ a Doba | predpokladana | Ccelkova cena
prac. pomeru 'na | poskytovania mesana prace na
Por.& | (musi by totozna | |5co ' dobu uréitd prispevku > kazdom
PM | s profesiou uvedeno g (uvie’ potet e O celkova cena jednotlivom PM
v buddcej pracovnej 0 kalendamych| (uvies’ patet prace ]
zmiuve) mesiacov) kalendarnych Ve
mesiacoch) (v€)
stl. 6*stl.7
stl.1 stl.2 stl.3 stl.4 stl.5 stl.6 stl.7 stl.8
Administrativne
1 orace 4110000 01.06.2014] 9 9 534,24 4 808,16
Clanok II.

3/ Tento dodatok je vypracovany v troch vyhotoveniaghktorych Grad dostane dve
vyhotovenia a zamestnavifedno vyhotovenie.

4/ Tento dodatok nadobuda platdodiom jeho podpisania oboma&astnikmi dodatku a
Gcinnog’” divom nasledujacim po dni jeho zverejnenia.
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5/ U¢astnici dodatku vyhlasuji, Ze st opravneni teludatok podpisa Ze si ho riadne
a dosledne pedtali a suhlasia s jeho obsahom, neuzavreli hoegnti ani za zvlas
nevyhodnych podmienok a na znak suhlasu s jehdobs&o vlastnortne podpisuju.

V Novom Meste nad Vahomid

Za zamestnavatae: Za urad:
Ing. Martin Poriez Mgr. Vladimir Sumbal
Statutarny zastupcaamestnavala riadite’ Gradu
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