
DOHODA O VYSPORIADAN1 ZAVAZKOV
z pREcHoDUpRAv n povrtrtruosriz pRAcovNopRAvnvcu vziaHov

er. I

Zmlwn6 strany

Prevodca - odovzd6vairici:

obchodn6 meno: Fakultn6 nemocnica Trnava

sidlo: A.Zarnova 1I,9L7 75 Trnava
ICO: 00610381
Dlf: 2021191084
IBAN: 5K54 8180 0000 0070 0028 1238

ifslo ri&u: 7000281238/8180
bankov6spojenie: Stiitnapokladnica
zastfpend: Ing. Martin Tabaiek
zriadenf: Zriadovacou listinou i. L97O/L997-NIV-L zo dia 14.5. 1991

v zneni Rozhodnutia e. 1311/98-A855/98-oLP zo dRa 24. 6. 1998,
v zneni Rozhodnutia i. M/1206/2M3 zo dria 21. 3. 2003

/dalej len ,,Odovzd5v4rici" /
PreberaiUci:

obchodn6 meno: DORA Gastro Slovakia, a.s.

sidlo: Rovenskd 1568,905 01 Senica

Ito: 43 951 121

Dle: 7022538573
le DPH: SK2022538573
zastrpen6: Ing. Peter Bitt6, MBA, predseda predstavenstva

Bc. Zuzana Jav&rkovd, dlen predstavenswa

zapisanf v: Obchodnri register Okresn6ho sidu Bratislava l, oddiel Sa, vl. t.4397/8
/dalej len,,Preberaj0ci'7

at. rl
Prevod zamestnancov

2.L Zmluvn6 strany konitatuji, Ze na z;iklade Koncesnej zmluvy uzavretej medzi Odovzddvajicim

a Preberajrlcim dia 9. 4. 2014 doSlo s 0iinnos{ou od 1.5.2014 k prechodu prdv a povinno$ti

z pracovnopr6vnych vz{ahov podfa I 28 zdkona i. 3IUZOOI 7. z. Z6konnik prdce v zneni neskorSich

predpisov /dalej len ,,Ziikonnik prSce'7.

2.2 Vzmysle bodu 2.1 tejto zmluvy boli prevedeni z Odovzdiivajriceho na Preberajiceho nasledujtlci

zamestnanci v pracovnom pomere:

1 2474 Karellovd Miriam
2 2914 Kaluhov5 Jana

3 6963 Absolonovd Mdria

4 2879 Badura Jozet

5 3010 Beriovii Miroslava
o 7840 Brilskii lveta

7 307 eelesov5 Daniela

8 2t8a Feilovd Jozefina



9 6738 Feilovii Monika
10 ro27 Greguiovd Zaneta

rI 8s5 HoloSkovii Soia
12 2967 Horinovd Anna

-15 856 Janechovd M6ria
t4 6737 Lichnerovd Eva

15 4985 Malia[kovii Mdria
7t78 Mihdlkovil Adriana

T7 L387 Novdkov6 Magdal6na

18 5739 Oivaldovd Erika

79 1703 Poliakovd Jozefina

20 5572 Pukaloviiovd Aneika
2t 4906 Puschenreiterovd Boiena

22 7701 Sabovd lveta
23 7825 Sepe5iovii Daniela

2272 Slov:ikovii Adriana

25 707 Tuharsk6 M6ria

26 1528 Turanskii Tuzana

28 7@.6 Adamidek Miroslav
29 5367 Gdrik Jozef

30 523 Narovec FrantiSek

51, 1677 Ptii k Milan

32 1884 Sepeii Peter

33 2213 Trnik Maroi

V riimci prechodu prdv a povinnosti Odovzd;ivajrlci poskytne Preberaj0cemu nasledujdce doklady

o uvedenfch zamestnancoch:
1. Originiily osobn'/ch spisov dotknutich zamestnancov lvr'tane pracovnich zmlfv a ich

dodatkov, platov6 rny'mery zamestnancov/;
2. Prehlad o dovolenkoWch priemeroch zamestnancov;

4. Prehfad o zrdikach zo mzdy zamestnancov;
5. Mzdov6 listy zamestnancov za obdobie od 01.01. 2013 do 31.12.2073;
6. Mzdovd listy zamestnancov za obdobie od 01. 01. 2014 do 30.4.20L4;
7. Potvrdenia o zdanitefnej mzde za obdobie od 01. 01- 2O!4 do 3o.4.20L4,
Uveden6 doklady odovzdii Odovzddvajrici Preberajocemu na z6klade preberacieho protokolu v termine

najnesk6r do 23. 5. 2014.

dt. rrr
Finanin6 vysporiadanie

V nadviiznosti na il. 2t Koncesnej zmluvy zo dia 9. 4. zoL4uzavretej medzi Zmluvn'l'mi stranami

vzmysle ustanovenia $ 15 z6kona E. 25/2ffi6 Z-z- overejnom obstardvani a o zmene adoplneni
nlektoni'ch z6konov v zneni neskoriich predpisov a ust. 5 269 ods. 2 zdkona d. 513/1991 Zb. Obchodni
zdkonnik v zneni neskoriich predpisov /dalej len ,,Koncesn6 zmluva" /, je Odovzddval(ci povinn'i

poskytni{ preberaj0cemu finanEni kompenzdciu vo Wike pomernej 6asti nevyderpanej riadnej

dovolenky za rok 2014, na ktorri vznikol zamestnancom prdvny ndrok v obdobi od 1- 1. 2014 do 30. 4.

2014 a nemohol ju vyierpat' u Odovzddvajriceho zamestndvatela. Odovzd:ivajrlci je povinni poskytnit
Preberajfcemu finaninri kompenz6ciu za nevyierpan0 dovolenku prevddzanich zamestnancov

v celkovej viSke 11.983,87 € (celkovd suma za ndhradu mzdy za nevyderpani dovolenku za

zamestnancov 8.880,22 €, odvody 3.103,65 €) bezodkladne po podpise tejto ZmluW.

5. -t



4.I

tl. tv
zSverein6 ustanovenia

V pripade ukonienia Koncesnej zmluvy uplynutim jei doby platnosti alebo v pripade predtasn6ho

ukontenia Koncesnej zmluvy z ak6hokolvek d6vodu a v pripade prechodu iinnosti z Preberajfceho na

Odovzdiivaj0ceho, prechiidzaj0 aj prdva a povinnosti z pracovnoprdvnych vztahov na Odovzdiivaj0ceho
v s ade s ust. S 28 ods. l Zdkonnika prdce.

Vzmysle ust. 5 31 ods.7 Zdkonnika pr6ce, Preberajricl je viazan'l' platnou kolektivnou zmluvou
Odovzd;ivaj0ceho.
Tdto zmluva nadobrida platnos{ dhom jej podpisu a riiinnos{ df,om nasledujricim po dnijej zverejnenia

v CentrSlnom registri zmlfv SR.

Zmluvn6 strany vyhlasuj0, ie si trito zmluvu pred podpisom preiitali, jei obsahu porozumeli, uzavreli ju

slobodne, viilne, urtite a zrozumitefne, nie v tiesni ani za nevihodn'ich podmienok, na znak ioho ju
oprdvneni z6stupcovia oboch zmluvn'ich strdn vlastnoruine podpisali.

Zmluva je vyhotovenS v Styroch vyhotoveniach, po dva vyhotovenia pre obe zmluvn6 strany.

28. 05. 20ri
V Trnave, dia

28. 05. trlu

4-t

4.3

4.4

4.5

V Trnave, dfia

Za Odovzdiivaj tce!

Ing. Martin TabaEek

riaditef
FN Trnava

/{

lng. Peter Bitt6,
oredseda predstavenstva

DORA Gastro Slovakia, a.s.

'' .-* -i.o-l
Bc. Zuzana Jav&rf,ovd

dlen oredstavenstva
DORA Gastro Slovakia, a.s.


