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DODATOK ¢. 1

k Dohode ¢. 38/§51/2014 zo diia 25.04.2014 0 zabezpeceni podmienok vykonavania
absolventskej praxe absolventa $koly, vedeného v evidencii uchadzacov o zamestnanie

uzatvorena podl'a ustanovenia § 51, odsek 8 zakona €. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti
a 0zmene adoplneni niektorych zakonov v zneni neskor$ich predpisov a Obcianskeho
zékonnika ¢. 40/1964 Zb. v zneni neskorsich predpisov.

(d’alej len ,,dodatok®)

Clanok .
Ucastnici dohody

Urad prace, socialnych veci a rodiny Luéenec
Sidlo F. Lehara ¢&. 18, Luenec PSC 984 01
zastiipeny riaditelom Ing. Zoltinom Szab6om
ICO 379496 16

(d’alej len ,,arad*)

Zamestnavatel’

Obchodny Nazov (u pravnickej osoby - dalej len ,p0%) Al€DO priezvisko, meno a titul. (ufyzickej osoby - dalej len ,FO)
Regionalny urad verejného zdravotnictva so sidlom v Lucenci

Sidlo PO/adresa trvalé¢ho bydliska FO

Petofiho 1, 984 38 Lucenec

Zastapeny Statutarnym zastupcom u PO

MUDr. Jarmilou Lehotayovou, MPH

ICO 17335558

SK NACE Rev. 2 84.12.0 — Usmernovanie ¢innosti zariadeni poskytujicich zdravotnu
starostlivost’

Clanok I1.
Preambula

Tento dodatok ¢. 1 sa uzatvara vsulade s ¢lankom VI. odsek 2. dohody, v suvislosti
so zacatim implementdcie Narodného projektu ,,Vybrané aktivne opatrenia na trhu prace
v ramci SR bez BSK —4.*
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Clanok 111,
Predmet dodatku

Ucastnici dohody sa dohodli, 7¢ tymto dodatkom sa menia ¢&lanky a odseky dohody
nasledovne :

1.

12.

A. V Clanku II. ,,Predmet dohody*

odsek 1. sa rusi v plnom rozsahu a nahradza sa nasledovnym znenim :

Predmetom tejto dohody je uprava prav a povinnosti zamestnavatel'a a Gradu (d’alej len
.ucastnici dohody*) pri zabezpeCeni vykonavania absolventskej praxe, ktord je
financovana 7 financnych prostriedkov Europskeho socidlneho fondu a Statneho
rozpoctu Slovenskej republiky (d’alej len ,ESF“ a ,SR“) vrimci prislusného
Narodného projektu, pre absolventa Skoly, vedené¢ho v evidencii uchadzacov
0 zamestnanie (d’alej len ,,absolvent Skoly*), uzamestnavatela na stanovenom druhu
pracovného miesta za ucelom ziskania odbornych zru¢nosti a praktickych skusenosti
U zamestnavatela, ktor¢ zodpovedaju dosiahnutému vzdelaniu absolventa Skoly
Vv prislusnej skupine uéebnych odborov alebo Studijnych odborov , pricom vzdjomny
pomer medzi prostriedkami spolufinancovania je 85 % z ESF a 15 % zo SR.

V zmysle:

Operacéného programu Zamestnanost’ a socidlna inklizia

Prioritnd 0s: 1 Podpora rastu zamestnanosti

Opatrenie: 1.1 Podpora programov Vv oblasti podpory zamestnanosti a rieSenia

nezamestnanosti a dlhodobej nezamestnanosti

Narodny projekt : Vybrané aktivne opatrenia na trhu prace v ramci SR bez BSK - 4
ITMS kéd: 27110130038

Ostatné odseky Clanku II. Dohody ostavaji nezmenené.

B. V Clanku IV. ,Priva a povinnosti zamestnavatel’a“

odsek 5. sa rusi v plnom rozsahu a nahradza sa nasledovnym znenim:

Zamestnavatel’ sa zavizuje, Ze bude viest denne evidenciu dochadzky absolventa $koly,
ktora je podkladom na vyplatenie pauSalneho prispevku pocas vykonavania
absolventskej praxe a predkladat’ ju uradu mesacne do 10 pracovnych dni po uplynuti
kalendarneho mesiaca,  za ktory bola absolventska prax vykonavana. Dennd evidencia
dochadzky, ako podporny doklad suvisiaci s prisluSnym Narodnym projektom, musi by’
oznacenda logom Europskeho socidlneho fondu, logom Operacného programu
Zamestnanost’ a socidlna inkluzia a kédom ITMS.

za odsek 11. sa pridava novy odsek S nasledovnym znenim:

Zamestnavatel’ sa zavizuje, %e oznadi priestory, v Ktorych vykondva absolvent $koly
absolventsku prax plagdatmi a samolepkami, pripadne inymi formami propagdcie podl’a
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pokynov uradu, informujucimi o tom, Ze zabezpecenie vykondvania absolventskej praxe
je spolufinancované z financnych prostriedkov Eurdpskeho socidlneho fondu. Uvedené
sa zavizuje ponechat’ v tychto priestoroch po celu dobu vykondvania absolventskej
praxe.

Ostatné odseky Clanku IV. dohody ostavajii nezmenené.

Clanok IV.

Zavereéné ustanovenia

Ostatné ¢lanky a odseky dohody zostavaji zachované v plnom rozsahu.

Dodatok je neoddelite'nou stuc¢ast'ou dohody.

Tento dodatok nadobudne platnost’ dilom jeho podpisania i¢astnikmi dohody a G¢innost’
dnom nasledujiucim po dni jeho zverejnenia.

Dodatok je vyhotoveny v troch rovnopisoch, z ktorych kazdy ma platnost’ originalu,
pricom urad obdrzi 2 vyhotovenia a zamestnavatel’ 1 vyhotovenie.

Ugastnici dohody si tento dodatok pre¢itali, porozumeli jeho obsahu a na znak sthlasu
ho podpisali.

V Lucéenci, dia

MUDr. Jarmila Lehotayova, MPH Ing. Zoltan Szabo

zamestnavatel riaditel’ iradu

Priloha k tomuto dodatku:
»2Menny zoznam absolventov §kol vedenych v evidencii uchadzacov o zamestnanie
a Specifikacia pracovnych miest na vykonéavanie absolventskej praxe.*



