EUROPSKA UNIA
Eurdpsky 3
socialny ZAMESTNANOST
fond A SOCIALNA INKLUZIA

DODATOK &1
k dohode ¢. 19/§50j-NS/2014/3R zo diia 25.04.2014

poskytnuti prispevku na podporu rozvoja miestnej a regionalnej zamestnanosti podia § 50 zakona €. 5/2004 Z.z.
0 sluzbach zamestnanosti a 0 zmene a doplineni niektorych zékonov v zneni neskorsich predpisov
(dalej len ,,Dohoda”)

medzi Ucastnikmi dohody
Uradom prace, socialnych veci a rodiny KoSice

Sidlo Stani¢né nam. 9, 042 11 KoSice
Zastupeny riaditelom PhDr. Paviom Mutafovom

ICO 35 556 757

DIC 202177 4414

Bankové spojenie

IBAN

(dalej len ,arad “)
a

Zamestnavatefom, ktory je nepodnikatelskym subjektom

Pravnickou osobou Mestska ¢ast’ Kosicka Nova Ves
Sidlo: Mlie¢na 1, 040 14 KosSicka Nova Ves
ICO : 00 690 996

DIC: 202 076 1556

V zastUpeni Statutarnym zastupcom: Ing. Dusan Petrenka

SK NACE: 84.11.0 VSeobecna verejna sprava
Bankové spojenie:

IBAN:

(dalej len ,zamestnavatel* a spolu s uradom PSVR dalej len ,,i¢astnici dohody*)

Na zaklade zmeny spdsobu financovania zavazkov vyplyvajucich z uzavretej dohody, sa tymto dodatkom
predmetna dohoda upravuje nasledovne: €islo dohody na 18/§50j-NS/2014/NP VAOTP SR-4, ¢.14/41/50J/19.

Clanok I. ,Predmet dohody“ bod 1 sa dopifia nasledovne:

1) Predmetom Dohody je uprava prav a povinnosti Ucastnikov Dohody pri poskytnuti prispevku na
podporu rozvoja miestnej a regionalnej zamestnanosti podla § 50j z&kona o sluzbach zamestnanosti, ktory sa
poskytuje zo zdrojov $tatneho rozpoétu Slovenskej republiky (dalej len “SR”) a Eurépskeho socidlneho fondu
(dalej len “ESF”)

vzmysle :

e Operacného programu Zamestnanost a sociélna inkluzia

e Prioritna os ¢.1 — Podpora rastu zamestnanosti

e Opatrenie Cislo 1.1. — Podpora programov v oblasti zamestnanosti a rieSenia nezamestnanosti
a dlhodobej nezamestnanosti

e Narodného projektu NP VAOTP SR- 4 Vybrané aktivne opatrenia na trhu prace v ramci SR bez BSK-4

NP VAOTP SR -4 kaod (ITMS): 27110130038



Clanok I. ,Predmet dohody*“ dopiiia sa bod 2 nasledovne:

2) Prispevok poskytnuty na zaklade tejto dohody sa sklada z prispevku zo SR a prispevku z ESF. Vzajomny
pomer medzi prostriedkami spolufinancovania zo SR a prostriedkami z ESF  je 15% : 85%.

Clanok Il. ,Prava a povinnosti zamestnavatela“ meni sa bod 14 nasledovne:

14) Uchovavat' tuto dohodu vratane jej priloh a dodatkov a vSetkych dokladov tykajucich sa poskytnutého
prispevku najmenej do troch rokov od ukonéenia Operaéného programu Zamestnanost a socialna inkluzia t.).
do 31.12.2021 (v sulade s €l. 90 ods.1), bod a) a b) nariadenia (ES) €. 1083/2006).

Clanok Il. ,Prava a povinnosti zamestnavatela“ dopiia sa o bod 17 nasledovne:

17) Oznacit priestory pracoviska zamestnancov, na ktorych sa mu poskytuje prispevok v zmysle tejto dohody
(plagatmi a samolepkami), informujucimi o spolufinancovani z prostriedkov ESF. Uvedené oznacenie
ponechat na pracovisku po dobu trvania tejto dohodly.

Clanok V. ,,Osobitné podmienky“ meni sa bod 1 nasledovne:

1)  Zamestnavatel berie na vedomie, Ze prispevok je prostriedkom vyplatenym z prostriedkov SR
a z prostriedkov ESF. Na Ucel pouZitia tychto prostriedkov, kontrolu ich pouZitia a ich vymahanie sa vztahuje
rezim upraveny v osobitnych predpisoch (§ 68 zakona o sluzbach zamestnanosti, zakon €. 502/2001 Z. z.
o finanCnej kontrole a vnutornom audite a 0 zmene a doplneni niektorych zékonov v zneni neskorsich
predpisov, zakon €. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorsich predpisov).

Ostatné ¢lanky dohody ostavaju nezmenené.
Tento dodatok nadobudne platnost diiom jeho podpisania oboma ucastnikmi dohody a ucinnost driom
nasledujucim po dni jeho zverejnenia. Tento dodatok je nedelitelnou sucastou horeuvedenej dohody, je

vyhotoveny v 3 rovnopisoch, z ktorych urad obdrZi dva rovnopisy a jeden rovnopis obdrzi zamestnavatel.

V KoSiciach dia :

Ing. Dusan Petrenka PhDr. Pavol Mutafov
Statutarny zastupca riaditel’ UPSVaR Kosice

Priloha:
Materialy na zabezpecenie publicity informujice o spolufinancovani z prostriedkov Eurdpskeho socialneho fondu

Jeden rovnopis dodatku k dohode a materialy na publicitu prevzal ..o

NP VAOTP SR -4 kaod (ITMS): 27110130038



