ZAMESTNANOST
A SOCIALNA INKLUZIA

Kéd ITMS 27110130032
Dodatok ¢.1

k dohode ¢. 89/XX1/A/2013/§54

0 poskytnuti finanéného prispevku na podporu vytvarania pracovnych miest v ramci
projektu ¢. XXI/A “Podpora vytvarania pracovnych miest - 2¢ podla
§ 54 ods. 1 pism. a) zdkona ¢. 5/2004 Z.z. o sluzbach zamestnanosti a 0 zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov
uzatvorenej v stlade s § 269 ods. 2 Obchodného zakonnika ¢. 513/1991 Zb. v zneni
neskorsich predpisov (dalej len ,,dodatok®).

Tento dodatok sa uzatvara na zaklade ¢lanku VII. bod 1) dohody ¢. 89/XXI/A/2013/§54
0 poskytnuti finan¢ného prispevku na podporu vytvarania pracovnych miest v ramci projektu
XXI/A ,,Podpora vytvarania pracovnych miest - 2 podla § 54 ods. 1 pism.a) zakona
¢. 5/2004 Z.z. o sluzbach zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni
neskorsich predpisov zo dna 25.11.2013 (d’alej len ,,dohoda‘).

Zmluvné strany:

Urad price, socialnych veci a rodiny PreSov

Sidlo: Slovenska 87, 080 28 PreSov
zastupeny riaditel’kou: PhDr. Alenou Kristofikovou
1CO:
Bankové spojenie:
¢. uctu:
(d’alej len ,,urad*)
a
zamestnavatelom
pravnickou 0sobou
nazov: EKPQOS, druzstvo
sidlo: Siroké 311, 082 37
miesto prevadzky: Siroké 311, 082 37
Statutarny zastupca: Ing. Martin Sopko, Miroslav Hvizdos
ICO:
DIC:
SK NACE Rev2 (kéd/text) 43.39.0/Ostatné stavebné kompletizacné

a dokoncovcacie prace
bankové spojenie:
Cislo uctu :
zapisany v Obchodnom registri vedenom Okresnym siidom PreSov
Oddiel: Dr, vlozka ¢.

(d’alej len ,,zamestnéavatel™)
(spolu len ,,ic¢astnici dohody*).
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Clanok 1.
Predmet dodatku
Predmetom dodatku je zmena sidla organizacie a miesta vykonu prace zamestnanca
v zmysle ¢lanku 11 bod 9) dohody 0 poskytnuti finanéného prispevku na podporu vytvarania
pracovnych miest v ramci projektu ¢. XXI/A ,,Podpora vytvarania pracovnych miest - 2
a ozndmenia zamestnavatel’a o0 zmene sidla organiracie a mieste vykonu prace zamestnanca..

Clanok II.

Zmluvné strany sa dohodli, ze tymto dodatkom sa meni dohoda takto:

V ¢lanku 11 bod 3) sa vypust’a doterajsi text a nahradza sa textom:
Zamestnavatel’ sa zavizuje:

3. Miesto vykonu prace zamestnanca : Siroké 311, 082 37.

Clanok I11.
Zaverecné ustanovenia dodatku
1. Ostatné ustanovenia dohody zostavaji nezmenené a platia v plnom rozsahu.

2. Dodatok je neoddelitelnou sucastou dohody 0 poskytnuti finanéného prispevku na
podporu vytvarania pracovnych miest v ramci projektu XXI/A ,Podpora vytvarania
pracovnych miest - 2 podla § 54 ods. 1 pism. a) zdkona ¢. 5/2004 Z.z. o sluZzbach
zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.

3. Dodatok je vyhotoveny v troch rovnopisoch, zktorych trad prijme dva rovnopisy
a zamestnavatel’ prijme jeden rovnopis.

4. Dodatok nadobuda platnost’ diiom jeho podpisania oboma zmluvnymi stranami a i¢innost’
dnom nasledujucim po dni jeho zverejnenia. Tento dodatok je povinne zverejiiovany
podla §5a zdkona ¢. 211/2000 Z.z. o slobodnom pristupe k informaciam a0 zmene
a doplneni niektorych zakonov (zdkon o slobode informécii) v zneni neskorSich

predpisov.
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5. Zmluvné strany vyhlasuji, ze si opravnené tento dodatok podpisat, ze si ho riadne
a dosledne precitali a suhlasia s jeho obsahom, neuzavreli ho v tiesni ani za zvlast
nevyhodnych podmienok anaznak sthlasu sjeho obsahom ho vlastnoru¢ne podpisuju.

V Presove, dia ............ccceevennnnee, V Presove, dia ..........ccoeveunnneen.
Miroslav Hvizdo$ PhDr. Alena Kristofikova
Statutarny zastupca zamestnavatel'a riaditel’ka UPSVaR PreSov
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