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ITMS kod Projektu: 26120130022

DODATOK C. 4 K ZMLUVE O POSKYTNUTi NENAVRATNEHO
FINANCNEHO PRiSPEVKU
uzatvoreny Vv zmysle § 269 ods. 2 zakona ¢. 513/1991 Zb. Obchodny zakonnik v zneni
neskorsich predpisov, v zmysle § 47a ods. 1 zakona ¢. 40/1964 Zb. Obciansky zakonnik
Vv zneni neskorSich predpisov, v zmysle § 20 ods. 2 zakona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoc¢tovych
pravidlach verejnej spravy a 0 zmene a doplneni niektorych zékonov a v zmysle zédkona €.
528/2008 Z. z. o pomoci a podpore poskytovanej z fondov Eurdpskej unie v zneni neskorsich
predpisov

CISLO ZMLUVY: OPV/25/2013, registraéné &. 0022/2013

Tento Dodatok k Zmluve o poskytnuti nenavratného finanéného prispevku, registracné ¢islo
Dodatku 0022/2013-D4 (d’alej len ,,Dodatok®) je uzatvoreny v zmysle ¢lanku 8 bod 1 VZP
medzi zmluvnymi stranami:

Poskytovatel’
nazov : Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a $portu Slovenskej republiky
sidlo : Stromova 1, 813 30 Bratislava
Slovenska republika
ICO : 00164381
DIC : 2020798725
konajuci - Ing. Peter Pellegrini

(d’alej len ,,Poskytovatel)

Prijimatel’
nazov : Narodné Sportové centrum
sidlo : Trnavska 39, 831 04 Bratislava — Nové Mesto
konajuci : Mgr. Boris Cavajda
ICO : 30853923
DIC 1 2021764888
banka : Statna pokladnica



¢islo uctu vo formate IBAN:
zalohové platby: @) SK90 8180 0000 0070 0046 6830

b)
predfinancovanie: a)
b)
refundacia:— a) SK90 8180 0000 0070 0046 6830

(Gcet na prijem prostriedkov z refundacie)
b) SKO08 8180 0000 0070 0009 0685
(d’alej len ,,Prijimatel™)

Clanok 1

Poskytovatel a Prijimatel sa dohodli na zmenach Zmluvy o poskytnuti nenavratného
finanéného prispevku ¢. OPV/25/2013, registra¢né ¢. 0022/2013 (dalej len ,,Zmluva®),
ITMS kod Projektu 26120130022 v zneni Usmernenia Poskytovatel'a ¢. 6 zo dna 1. marca
2013, Dodatku ¢.1 — registraéné ¢islo Dodatku (0022/2013-D1), Usmernenia Poskytovatel'a
¢.7 zo dna 16. augusta 2013, Dodatku ¢. 2 — registracné ¢islo Dodatku (0022/2013-D2),
Dodatku ¢. 3 — registracné ¢islo Dodatku (0022/2013-D3) a Usmernenia Poskytovatel'a ¢.8 zo
dna 6. marca 2014, uvedenych v ¢lanku 2 tohto Dodatku.

Clanok 2

(1) V prilohe &. 2. Zmluvy ,,Predmet podpory NFP“ sa tabulka ,,Casovy ramec realizacie
Projektu* nahradza novou tabulkou ,,Casovy ramec realizacie Projektu®.

Nova tabul’ka je prilohou ¢. 1 k Dodatku ¢. 4.
Priloha €. 1 k Dodatku €. 4 sa stadva neoddeliteI'nou sti¢astou Zmluvy.

(2) V prilohe ¢. 3 Zmluvy ,,Rozpocet projektu* sa tabul’ka ,,Rozpocet projektu a komentar
k rozpoc¢tu projektu” nahradza novou tabulkou ,,Rozpocet projektu akomentar
k rozpoctu projektu®.

Nova tabul’ka je prilohou €. 2 k Dodatku €. 4.
Priloha €. 2 k Dodatku €. 4 sa stava neoddelitelnou sticastou Zmluvy.

(3) V prilohe ¢. 4 Zmluvy ,,Podrobny popis aktivit projektu“ sa v ¢asti ,,Podrobny popis
aktivit nahradza znenie tabul’ky s nazvom aktivity ,,1.2 Zabezpecenie u¢ebnych zdrojov
a pomocok®* novym znenim tabulky snazvom aktivity ,,1.2 ZabezpecCenie ucebnych
zdrojov a pomdcok®.

Nové znenie tabulky je prilohou ¢. 3 k Dodatku ¢. 4.
Priloha ¢. 3 k Dodatku ¢. 4 sa stava neoddeliteI'nou sti¢astou Zmluvy.

(4) Ostatné ustanovenia Zmluvy zostavaju nezmenené.



Clanok 3

(1) Pre ucely tohto Dodatku sa vSeobecné zmluvné podmienky oznacuja ako ,,VZP*, Zmluva
0 poskytnuti NFP bez VZP a ostatnych priloh sa oznacuje ako ,,Zmluva 0 poskytnuti
NFP*“ a zmluva o poskytnuti NFP, VZP a ostatné prilohy sa oznacuje ako ,,Zmluva‘.

(2) Zmluvné strany vyhlasuju, Ze si text tohto Dodatku riadne a doésledne precitali, jeho
obsahu a pravnym tu¢inkom z neho vyplyvajicich porozumeli. Ich zmluvné prejavy su
dostatocne jasné, urcit¢ a zrozumitelné, vyjadrujice ich slobodnu a véaznu volu.
Podpisujice osoby su opravnené¢ k podpisu tohto Dodatku a na znak suhlasu ho
podpisali.

(3) Tento dodatok je vyhotoveny v 4 rovnopisoch, pricom po podpise Dodatku si Prijimatel’
ponechava 1 rovnopis a 3 rovnopisy dostane Poskytovatel. V pripade sporu medzi
zmluvnymi stranami sa bude postupovat’ podl'a rovnopisu tohto Dodatku ulozené¢ho u
Poskytovatela.

(4) Tento Dodatok nadobuda ucinnost dnom nasledujicim po dni zverejnenia
Poskytovatelom v Centralnom registri zmlav.

(5) Tento Dodatok sa stava neoddelite'nou sucast'ou Zmluvy.

Za Poskytovatela v Bratislave, diia: ...........cccoceeiiennnne

POdPIS: .veceeeee e,
Ing. Peter Pellegrini — minister
Meno a priezvisko $tatutarneho organu/zastupew Poskytovatel'a

Za Prijimatela v Bratislave, diia: ...........cc.ccocecviinenne

POdPIS: .vveveeiecece e
Mgr. Boris Cavajda — riaditel
Meno a priezvisko Statutarneho organu/zéstupeu’ Prijimatel’a

! Ak sa nehodi, pregiarknite



Prilohy:

Priloha ¢. 1 - Predmet podpory NFP , tabul’ka ,,Casovy ramec realizacie Projektu‘
Priloha ¢. 2 - Rozpocet projektu‘, tabul’ka ,,Rozpocet projektu a komentar k rozpoctu
projektu‘

Priloha ¢. 3 - Podrobny popis aktivit projektu, tabul’ka s nazvom aktivity ,,1.2 Zabezpecenie
ucebnych zdrojov a pomdcok*



Priloha ¢. 1 k Dodatku ¢.4 - PREDMET PODPORY NFP

6. Casovy ramec realizicie Projektu

Nazov aktivity

Zaciatok realizacie aktivity
(MM/RRRR)

Ukoncenie realizacie aktivity
(MM/RRRR)

Hlavné aktivity (max. 100 znakov
pre kazdu aktivitu)

Aktivita 1.1 Vytvorenie 02/ 2013 01/2014
programov d’alSieho vzdelavania
Aktivity 1.2 Zabezpedenie 02/ 2013 12/2014
ucebnych zdrojov a pomdcok
Aktivity 1.3 Vytvorenie 02/ 2013 05/ 2015
a vyuzivanie elektronického
vyucbového obsahu
Aktivita 2.1 Vzdelavanie 02/ 2013 06/2014
skolitel'ov
Aktivita 2.2 Vzdelavanie 04/ 2013 05/ 2015
frekventantov

Podporné aktivity
Riadenie projektu 12/ 2012 05/ 2015
Publicita a informovanost’ 02/ 2013 05/ 2015




Priloha &.2- Rozpocet projektu a komentar k rozpo¢tu projektu (v EUR na dve desatinné miesta).
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Riadiaci personal

Bl

da po
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80,00

188 657,50

1.1.1.1.

Hlavny projektovy manazér

610620

osobohodina

2475

17,00

42 075,00

1 osoba zamestnana pre potreby projektu na TPP na 50%-ny pracovny vizok na celit dobu realizacie
projektu

Vykonavané &innosti:

« komplexné riadenie projektu, zodpovednost’ za jeho realizaciu

Sposob kalkulcic polozky:

2 475 hodin x 17 € (mzda vratane odvodov hradenych zamestnavatel'om v zmysle platnej legislativy)
Mzda zodpoveda naroénosti vykonavanej prace a zaroven obvyklej mzde za rovnaki alebo podobnit
pracu vykonavant v danom mieste a Case.

Riadenie projektu

1.1.1.2.

Projektovy manazér

610620

osobohodina

4950

17,00

84 150,00

1 osoba zamestnana pre potreby projektu na TPP na 100%-ny pracovny uvizok na cela dobu
realizacie projektu

Vykondvané Cinnosti:

« riadenie a koordinacia ¢lenov projektového timu

« komunikdcia s riadiacim organom

Sposob kalkulicie polozky:

4950 hodin x 17 € (mzda vratane odvodov hradenych zamestnavatel'om v zmysle platne;j legislativy)
Mzda zodpoveda naro¢nosti vykonavanej prace a zarovei obvyklej mzde za rovnaku alebo podobnu
pracu vykondvani v danom mieste a Case.

Riadenie projektu

1.1.1.3.

Koordinator vzdelavacich aktivit

610620

osobohodina

4 950

12,15]

60 142,50

1 osoba zamestnana pre potreby projektu na TPP na 100%-ny pracovny uvizok na cela dobu
realizacie projektu

Vykondvané Cinnosti:

« kl"ai¢ova zodpovedna osoba za koordinaciu aktivity 1.2, 2.1, 2.2

« dohl'ad nad realizaciou aktivity 1.3

« riadenie regionalnych expertov pre vzdelavanie a ich asistentov

Sposob kalkuldcie polozky:

4950 hodin x 12,15 € (mzda vratane odvodov hradenych zamestnavatel'om v zmysle platnej
legislativy)

Mzda zodpoveda naro¢nosti vykonavanej prace a zaroven obvyklej mzde za rovnaki alebo podobnit
pracu vykondvant v danom mieste a Case.

Riadenie projektu

1.1.1.4.

Prispevok zamestnavatel'a na stravovanie riadiaceho
personalu

637014

projekt

2 290,00

2 290,00

Stravné listky pre riadiaci personal v sulade s aktualne platnou legislativou

Sposob kalkulacie polozky:
(30 mesiacov x 2 osoby x cca 21 dni x 3,30 €) x 55% hradenych zamestnavatelom = 2 286,90 €

Riadenie projektu

TVTorE il
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132 877,50

1121

Finanény manazér

610620

osobohodina

4950

12,15

60 142,50

1 osoba zamestnana pre potreby projektu na TPP na 100%-ny pracovny uvizok na cela dobu
realizacie projektu

Vykonavané Cinnosti:

« riadne vedenie G¢tovnictva projektu v stlade s platnou legislativou a so Zmluvou o poskytnuti NFP
« vedenie komplexnej mzdovej agendy

« zodpovednost’ za vecnu, Easova a financnii kontrolu étovnych dokladov sivisiacich s projektom
« zaétovanie skontrolovanych a odstihlasenych dokladov

« analytické vedenie Gi¢tovnych zaznamov k projektu

« uhrada zavizkov vyplyvajucich zo zaevidovanych dokladov

« finan¢né riadenie projektu z pohl'adu ¢erpania rozpoétovych prostriedkov

« priprava ziadosti o zalohovi platbu, Ziadosti o ziétovanie zalohovej platby

Sposob kalkulacie polozky:

1 osoba x 4 950 hodin x 12,15 € (mzda vratane odvodov hradenych zamestnavatel'om v zmysle platnej
legislativy)

Mzda zodpoveda naro¢nosti vykonavanej prace a zarovei obvyklej mzde za rovnaku alebo podobnu
pracu vykonavani v danom mieste a Case.

Riadenie projektu




1 osoba zamestnana pre potreby projektu na TPP na 100%-ny pracovny uvézok na cela dobu
realizacie projektu

Vykonavané ginnosti:

« podporné administrativne ¢innosti pre potreby projektového timu

« organizacné zabezpecenie stretnuti projektového timu

« zabezpecenie materialovo-technického a administrativneho backround pre ¢lenov projektového timu
« vedenie projektovej kancelarie z hl'adiska uchovavania dokumentacie k projektu

« tzka spolupraca s asistentmi v ramci projektového timu

Sposob kalkuldcie polozky:

1 osoba x 4 950 hod. x 7 € (mzda vratane odvodov hradenych zamestnavatelom v zmysle platnej
legislativy)

Mzda zodpoveda naroénosti vykonavanej prace a zaroven obvyklej mzde za rovnaki alebo podobnii

1.1.2.2. | Asistent projektového timu 610620 osobohodina 4950 7,00 34 650,00]pracu vykondvanii v danom mieste a ¢ase. Riadenie projektu
1 osoba zamestnana pre potreby projektu na TPP na 100%-ny pracovny uvézok na cela dobu
realizacie projektu
Vykonavané ¢innosti:
« priprava podkladov pre finanéného manazéra
« administrativne prace svisiace s finanénym riadenim projektu
Sposob kalkuldcie polozky:
1 osoba x x 4 950 hod. x 7 € (mzda vratane odvodov hradenych zamestnavatelom v zmysle platnej
legislativy)
Mzda zodpoveda naro¢nosti vykonavanej prace a zarovei obvyklej mzde za rovnaku alebo podobna
1.1.2.3.|Asistent finan¢ného manazéra 610620 osobohodina 4950 7,00 34 650,00]pracu vykondvanii v danom mieste a ¢ase. Riadenie projektu
Stravné listky pre administrativny personal v stlade s aktualne platnou legislativou
Prispevok zamestnavatel'a na stravovanie Spdsob kalkulacie polozky:
1.1.2.4.|administrativneho personalu 637014 projekt 1 3 435,00 3435,00{(30 mesiacov x 3 osoby x cca 21 dni x 3,30 €) x 55% hradenych zamestnavatel'om = 3 430,35 € Riadenie projektu
1.1.3.|Iny personal 50 645,00
1 osoba zamestnana pre potreby projektu na TPP na 100%-ny pracovny ivizok na cela dobu
realizacie projektu
Vykonavané ¢innosti:
« komplexna priprava a realizacia publicity a medialnej kampane projektu
« riadenie a koordinécia aktivit spojenych s prezentaciou informacii o projekte pre verejnost’ v
celonarodnych i regionalnych printovych a elektronickych médiach
« priprava, pripadne koordinacia pripravy tlacovych sprav, ¢lankov, rozhovorov
 komunikécia s médiami
« zabezpeCenie inzercie, oznatenia miestnosti a zakipenych §koliacich pomocok logami
« koordindcia pripravy vietkych propaga¢nych a prezentaénych materialov, workshopov, tlatovych
konferencii
Sposob kalkuldcie polozky:
1 osoba x 4 950 hod. x 10 € (mzda vratane odvodov hradenych zamestnavatelom v zmysle platnej
legislativy)
Mzda zodpoveda naro¢nosti vykonavanej prace a zaroven obvyklej mzde za rovnaki alebo podobnit
1.1.3.1.[Manazér publicity 610620 osobohodina 4950 10,00 49 500,00 pracu vykondvanii v danom mieste a ¢ase. Publicita a informovanie
Stravné listky pre iny personal v sulade s aktualne platnou legislativou
Prispevok zamestnavatel'a na stravovanie in¢ho Sposob kalkulacie polozky:
1.1.3.2.[personalu 637014 projekt 1 1145,00] 1 145,00](30 mesiacov x 1 osoba x cca 21 dni x 3,30 €) x 55% hradenych zamestnavatelom = 1 143,45 € Publicita a informovanie
. Cestovné nahrady ** 20 094,00
PHM pre cesty vykonavané v ramci projektu sluzobnym vozidlom, ktoré bude mat’ k dispozicii
projektovy manazér, koordinator vzdelavacich aktivit, asistent projektového timu, finanény manazér,
asistent finanéného manaZéra a manaZér publicity pre potreby sluzobnych ciest do regionov i v ramci
sidla NSC.
1.2.1.|Prevadzka vozidla organizacie * 634001 projekt 1 8 844,00 8 844,00)Odhad: cca 75 000 km pri spotrebe 8 1/ 100 km a cene za naftu 1,474 € /1 Riadenie projektu
Cestovné nahrady pre riadiaci, administrativny a iny personal. Verejna doprava bude vyuzivana na
sluzobné cesty do regionov i v ramei sidla NSC v pripade, Ze pdjde o efektivnejsi sposob z hl'adiska
nakladov, ¢asu a celkového celu sluzobnej cesty.
Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s Sposob kalkulacie polozky:
1.2.2.|platnymi limitmi) ** 631001 projekt 1 11 250,00 11 250,00§30 mesiacov x cca 15 ciest/mesacne x 25 €/1 cesta= 11250 € Riadenie projektu
Dod3 2 eb - personalne da 49 0
1.3.1.|Riadiaci personal 0,00
1.3.1.1. [Projektovy manazér osobohodina 0 0,00 0,00
1.3.1.2. [Koordinétor odbornej aktivity ¢. (doplnit’ Eislo) osobohodina 0 0,00 0,00
1.3.1.3.[.....Iné (doplnit’) osobohodina 0 0,00 0,00
1.3.2.| Administrativny p 1 10 000,00




Sluzby externého subjektu na zaklade dodavatel'skej zmluvy

Vykonavané ¢innosti:

« pravne sluzby pre potreby projektu v stvislosti s pripravou zmliv a dohdd pre projektovy a odborny
tim, pre ucastnikov vzdelavania i pre externych dodavatel'ov

« pravne sluzby stvisiace s plnenim zmluvnych zavizkov a ukonéenim zmluvného vzt'ahu v pripade
potreby

Cena vychéadza z prieskumu trhu a zodpoveda obvyklej cene za rovnaku alebo podobnu ¢innost’

1.3.2.1.[Pravnik 637005 projekt 1 10 000,00 10 000,00 vykonavanii v danom mieste a ¢ase. Riadenie projektu
1.3.3.[Iny personal 5491,20
Odborne spdsobila osoba pre verejné obstardvanie na zédklade externej zmluvy
Vykonavané ¢innosti:
« komplexna realizicia procesu verejného obstardvania v rdmci projektu
Sposob kalkulacie polozky:
312 hodin x 17,60 € =5 491,20 €
Naro¢nost’ prace a cena vychadza z prieskumu trhu a zodpoveda obvyklej cene za rovnaku alebo
1.3.3.1.[Pracovnik pre verejné obstardvanie 637005 osobohodina 312 17,60 5 491,20|podobnii ¢innost’ vykonavanii v danom mieste a Case. Riadenie projektu
1.4. Ostatné vydavky - nepriame 611
Papier, tonery, zakladace, euroobaly, pisacie potreby, d’alsie kancelarske potreby pre potreby
1.4.1.[Spotrebny tovar a prevadzkovy material 633006 projekt 1 10 000,00 10 000,00 |riadiaceho, administrativneho a iného persondlu pre potreby ich innosti. Riadenie projektu
4 regionalne kancelarie na 30 mesiacov pre potreby regionélnej koordinacie projektu
Spésob kalkulécie polozky:
4 kancelarie s rozlohou cca 30 m? x max.120 €/m%/rok x 2,5 roka
Vyska nagjomného v priemere zodpoveda cenovym relaciam v jednotlivych krajskych mestach, pricom
1.4.2.[N4jom priestorov pre administraciu projektu 636001 projekt 1 36 000,00 36 000,00]ide o prendjom zariadenych kancelarii. Cena prenajmu zahffia komplexné néklady vritane energii. Riadenie projektu
Postovné 6 880 € - komunikacia so $kolami, komunikacia s RO, komunikacia s lektormi, a¢astnikmi
vzdelavania a i.
1.4.3.1.| Telekomunika¢né poplatky a postovné 632003 projekt 1 11 290,00 11 290,007 pausalov na mobilny telefon x 30 mes. x 21 € =4 410 € (projektovy tim) Riadenie projektu
1.4.3.2.[Mobilny internet 632004 projekt 1 3 150,00 3150,00]7 x mobilny internet x 30 mes. x 15 € =3 150 € (projektovy tim) Riadenie projektu
1.4.4.|Energia, upratovanie projekt 0 0,00 0,00
1.4.4.1.|Energie projekt 0 0,00 0,00
1.4.4.2.[Vodné a sto¢né projekt 0 0,00 0,00
1.4.4.3.|Upratovanie projekt 0 0,00 0,00
1.4.5.[N4jom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00
1.4.6.|Pravne poradenstvo projekt 0 0,00 0,00
1.4.7.|Obcerstvenie projekt 0 0,00 0,00
Poistenie obstaraného majetku v zmysle podmienok zmluvy o NFP na celt dizku realizacie projektu
Sposob kalkuldcie polozky:
1.4.8.|Poistné 637015 projekt 1 697,50 697,50/279 €/1 rok x 2,5 roky = 697,50 € Riadenie projektu
1.4.9.|Udrzba a oprava projekt 0 0,00 0,00
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Personélne vydavky interné

800,00
0,00

15.1.1.

Manazér monitoringu

osobohodina

0,00

0,00

15.1.2.

... Iné (doplnit)

osobohodina

0,00

0,00
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Cestovné nahrady **

0,00

15.2.1.

Prevadzka vozidla organizacie v tuzemsku*

projekt

0,00

0,00

15.2.2.

Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s
platnymi limitmi) **

projekt

0,00

0,00

1.5.2.3.

Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné néhrady v sulade s
platnymi limitmi)** v pripade potreby

projekt

0,00

0,00

Dodavka sluzieb - personélne vydavky (odborné

.|Cinnosti)

23 800,00

1.5.3.1.
1.6.

16.1

Manazér monitoringu
Publicita a informovanie

Letaky - skladacky

637004

637004

osobohodina

ks

1700

40 000

14,00

0,50

23 800,00
134 824,00

20 000,00

Sluzby externé¢ho subjektu na zaklade dodavatel'skej zmluvy

Vykonavané ¢innosti:

« komplexné spracovanie agendy suvisiacej s monitorovanim projektu pocas celej doby jeho trvania
* spracovanie monitorovacich sprav

« monitoring realizacie aktivit projektu

« overovanie vykazovania prace jednotlivych ¢lenov timu, upozoriiovanie na pripadné nedostatky

« porovnavanie aktualneho stavu projektu s planom, nasledny navrh napravnych opatreni

Spésob kalkulécie polozky:

1700 hodin x 14,00 € =23 800 €

Jednotkova cena vychadza z prieskumu trhu a zodpoveda obvyklej cene za rovnaku alebo podobnit
¢innost’ vykondvanu v danom mieste a ¢ase ako aj poziadavkdm Prirucky pre ziadatel'a o NFP.
Narocnost’ prace vychadza z prieskumu trhu - cca 90 hodin mesacne - vzhI'adom na vel’kost cielovej
skupiny a rozsah dokumentécie.

Informacné letaky o projekte urcené pre skoly a odbornu verejnost’ (workshopy, tlacové konferencie)
Specifikacia:

« format A4

2 x lom na DL format

« papier: 180 g matna krieda alebo ekvivalent

« farba: 4 + 4

« grafické spracovanie

« korektira

« tla¢

« distribucia k zadavatel'ovi

Cena vychadza z prieskumu trhu a zodpoveda obvyklej cene za rovnaky alebo podobny tovar v danom
mieste a Case.

Riadenie projektu

Publicita a
informovanost’

1.6.2.

Informacné letaky

637004

ks

30 000

0,40

12 000,00

Informaéné letaky o projekte uréené pre ucitel'ov - cielovi skupinu (oslovenie cielovej skupiny o
moznosti zaastnit’ vzdelavania)

Specifikacia:

« format DL

« papier: 180 g matna krieda alebo ekvivalent

« farba: 4 + 4

« grafické spracovanie

« korektira

« tlag

« distribucia k zadavatel'ovi

Cena vychadza z prieskumu trhu a zodpoveda obvyklej cene za rovnaky alebo podobny tovar v danom
mieste a ¢ase.

Publicitaa
informovanost’

1.6.3.

Plagaty

637004

ks

4000

0,70

2 800,00

aktivit

Specifikacia:

« format A3

« papier: 180 g matna krieda
« farba: 4 + 0

« grafické spracovanie

« korektura

« tlag

« distribucia k zadavatel'ovi
Cena vychadza z prieskumu trhu a zodpoveda obvyklej cene za rovnaky alebo podobny tovar v danom
mieste a ¢ase.

Publicitaa
informovanost’




1.64.

Brozurky

637004

ks

12 000

1,00

12 000,00

O projekte a dosiahnutych vystupoch, distribucia na $koly a podas zavereénej tlatovej konferencie a
workshopov

Specifikacia:

« format A4

*1xlomnaAS

« papier: 180 g matna krieda alebo ekvivalent

« farba: 4 + 4

« pocet stran 28

« vizba V1, prip. iny typ vézby vyhovujuci poctu stran a kvalite papiera

« grafické spracovanie

« korektiira

« tla¢

« distribucia k zadavatel'ovi

Cena vychadza z prieskumu trhu a zodpoveda obvyklej cene za rovnaky alebo podobny tovar v danom
mieste a Case.

Publicitaa
informovanost’

1.6.5.

Nalepky

637003

ks

70 000

0,30

21 000,00

Pre oznacenie zakiipeného majetku a $koliacich pomdcok

Specifikdcia:

« farba: 4 + 0

« lepiaci §titok odolny proti oteru

« rozne vel'kosti

« grafické spracovanie

« tla¢

« distribucia k zadavatel'ovi

Cena vychadza z prieskumu trhu a zodpoveda obvyklej cene za rovnaky alebo podobny tovar v danom
mieste a Case.

Publicitaa
informovanost’

1.6.6.

Tabul'a na oznagenie projektu

637003

projekt

12

60,00

720,00

Pre oznacenie sidla Ziadatel'a, regionalnych kancelarii a miestnosti v regionoch pre realizaciu
teoretickej Casti vzdelavania

« format A2

« material: lamino alebo ekvivalent

« uprava povrchu proti oteru

« farba: 4 + 0

« grafické spracovanie

« korektira

« tla¢

« distribucia k zadavatel'ovi

Cena vychadza z prieskumu trhu a zodpoveda obvyklej cene za rovnaky alebo podobny tovar v danom
mieste a Case.

Publicitaa
informovanost’

1.6.7.

Workshopy - publicita projektu

637003

pocet

10 402,00

20 804,00

2 workshopy pre cielovi skupinu, odbornii verejnost, média (po skonceni $kolenia Skolitel'ov, na
konci projektu)

Specifikacia:

« max. 5-hodinové podujatie

« max. 150 icastnikov

« 1-krét obCerstvenie

« obed

« moderovanie

* pozvanky, prezenéné listiny

« prendjom miestnosti s vybavenim (ozvucenie, moznost’ projekcie)

« videodokumentacia, fotodokumentécia

« prezenta¢né baliky pre ucastnikov (poznamkovy blok, pero)

67 USB kI'icov s kapacitou 16 GB USB 2.0 s mozZnostou zatiahnutia USB konektoru do tela kI'i¢a, v
cene je potla¢ v zmysle Manualu pre informovanie a publicitu OPV. USB kl'i¢e budu vyuzité pre
publicitné Gcely.

Cena vychadza z prieskumu trhu a zodpoveda obvyklej cene za rovnaké alebo podobné sluzby
poskytované v danom mieste a Case.

Publicitaa
informovanost’

1.6.8.

Tlagové konferencie - publicita projektu

637003

pocet

1500,00]

7500,00

Tlagové konferencie pre média orientované vyluéne na projekt

Specifikacia:

« zabezpecenie zodpovedajucich priestorov - prenajom miestnosti s vybavenim (ozvuéenie, moznost’
projekcie)

« pozvanky pre média

« program tlacovej konferencie

« obcerstvenie

« moderovanie

« prezenéné listiny

« videodokumentacia, fotodokumentécia

« tlaCova sprava

Cena vychadza z prieskumu trhu a zodpoveda obvyklej cene za rovnaké alebo podobné sluzby
poskytované v danom mieste a Case.

Publicita a
informovanost’




1.6.9.

Inzercia a PR v médiach

637003

projekt

38 000,00

38 000,00

Stratégia kampane, vypracovanie, realizacia alebo nakup medialneho priestoru v slovenskych
médiach. Formaty vystupov budu $pecifikované podla potrieb projektu.

Publicita a informovanost’

=

Spolu (nepriame vydavky)

627 526,70




2. Zariadenie/vybavenie projektu a didaktické prostriedky
Zariadenie/vybavenie a didaktické prostriedky

2.1. (kriZové financovanie)

2.13. ks
2.1.4.]... Iné (doplnit’) ks
Zariadenie/vybavenie a didaktické prostiedk:
. (mimo kriZového financovania) 1672 656,00

olgg g
9
=
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o
S|

6 ks notebookov pre potreby riadiaceho, administrativneho a iného personélu v TPP (projektovy
manazér, koordinator vzdelavacich aktivit, manazér pre publicitu, finanény manaZzér, asistent
projektového timu, 1 spolo&ny notebook pre zamestnancov pracujucich pre projekt na 50%)

Min. poziadavky na notebook:

« operacny systém

« software pre pracu s textovymi, tabul’kovymi dokumentami a dokumentami vo forme prezentacii -
OEM verzia

« obrazovka 13,3 palcov

« HDD min. 500 GB, procesor s minimalnym score 3400 v PassMark-CPU Mark

* RAM min. 4 GB, pevna graficka karta s 1GB samostatnou pamét'ou

« WIFL, USB 3.0 port, 6 ¢lankova batéria, hmotnost’ vratane batérie do 1.55kg

* my§

« taska na notebook

Sposob kalkulacie polozky:

6ksx 840 €=5040€

Cena vychadza z prieskumu trhu a zodpoveda obvyklej cene za rovnaky alebo podobny tovar v danom
2.2.1.|Notebook 633002 ks 6 840,00] 5 040,00 | mieste a Case. Riadenie projektu

8 ks notebookov pre regionalnych expertov pre vzdelavanie a ich asistentov

Min. poziadavky na notebook:

« operaény systém

« software pre pracu s textovymi, tabul’kovymi dokumentami a dokumentami vo forme prezentacii -
OEM verzia

« obrazovka 13,3 palcov

« HDD min. 500 GB, procesor s minimalnym score 3400 v PassMark-CPU Mark

* RAM min. 4 GB, pevna graficka karta s I GB samostatnou pamét'ou

« WIFI, USB 3.0 port, 6 ¢lankova batéria, hmotnost’ vratane batérie do 1.55kg

* mys

« taSka na notebook

Sposob kalkulacie polozky:

8ksx 840 €=16720 €

Cena vychadza z prieskumu trhu a zodpoveda obvyklej cene za rovnaky alebo podobny tovar v danom
2.2.2.|Notebook 633002 ks 8 840,00 6 720,00 | mieste a Case. 2.1.,2.2.

1 velké multifunkéné zariadenie

Poziadavky:

« laserova tla¢, kopirovanie a scanovanie min. pre format A4, Podpora jazykov PCL , UFRIT LT,

« rychlost tla¢e minimalne CB/ farebna 28/21 str. / min. rychlost kopirovania CB/ farebna 28/21 str.
/ min; zasobniiky papiera na min 850 harkov

« moznost’ automatickej obojstrannej tlace , obojstranneho scanovania a kopirovania

« Rozhrania USB 2,0; LAN 100MBit

Cena vychadza z prieskumu trhu a zodpoveda obvyklej cene za rovnaky alebo podobny tovar v danom
2.2.3.|Multifunkéné zariadenie 633004 ks 1 1 700,00 1 700,00 | mieste a Case. Riadenie projektu

5 mensich multifunkénych zariadeni pre potreby regiondlnych kancelarii a projektovej kancelarie
Poziadavky:

« laserova tla¢, kopirovanie a scanovanie min. pre format A4

« moznost’ CB a farebnej tlace

* moznost’ scanovania

« wifi

Cena vychadza z prieskumu trhu a zodpoveda obvyklej cene za rovnaky alebo podobny tovar v danom
2.2.4.|Multifunkéné zariadenie mensie 633004 ks 5 600,00] 3.000,00|mieste a Case. Riadenie projektu

Antivirova multilicencia pre 14 notebookov obstaranych v ramci projektu na celé obdobie realizacie
projketu

Sposob kalkuldcie polozky:

1 multilicencia platna 18 mesiacov = 1000 €

Zakupena licencia na 2 x 18 mesiacov = 2000 €

Cena vychadza z prieskumu trhu a zodpoveda obvyklej cene za rovnaky alebo podobny tovar v danom |Riadenie projektu, 2.1.,
2.2.5.| Antivirovy software 633013 projekt 1 2000,00] 2 000,00 mieste a Case. 2.2.




3 433 USB kl'icov s kapacitou 16 GB USB 2.0 s moznostou zatiahnutia USB konektoru do tela
klaga, v cene je nahratie dat dodané obstaravatel'om, s potlatou v zmysle Manualu pre informovanie a
publicitu OPV pre G¢astnikov vzdelavacich aktivit v ramci aktivity 2.1 a 2.2 pre potreby distribicie
elektronickych u¢ebnych materidlov a zachytenia poznamok z prezenénej formy vzdelavania.

Cena vychadza z prieskumu trhu a zodpoveda obvyklej cene za rovnaky alebo podobny tovar v danom
2.2.6.|USB kl'u¢ 633002 ks 3433 12,00 41 196,00 mieste a Case. 1.2

Pohybové hry

1. Frisbee — sada Sportovych diskov (4ks) odpori¢anych pre kolektivnu hru, pre rekreaéné hadzanie z
ruky do ruky. Disk je vyrobeny zo $pecialneho plastu v priemere 27 cm.

Sportové hry

2. Kuzele — sada. Vyrobené zo $pecialneho plastu, vyska 20 - 40 cm

3. Svihadlo na skékanie (rope skipping) 1ks - $pecialne lano a plastové riicky

Individuélne Sporty

4. Sada prekazok (20 — 60 cm) vyrobené z pevného plastového materialu stabilnej vysky prekazok 20 -
40 cm, Sirka 50 - 60 cm

5. Gumovy odrazac (reakéna + akceleratna rychlost’) pevny gumovy material so schopnost'ou
nepredvidatel'ného odrazu réznymi smermi od povrchu

6. Fit lopta 1 ks nafukovacia lopta v priemere 40 - 50 cm pre rozvoj kondi¢nych a koordina¢nych
schopnosti

Plavanie a priroda

7. Plavecké slize 1 ks nadlahGovacia plavecka pomdcka s priemerom 7 - 10 cm v dizke 150 - 160 cm
8. Slegline (nat'ahovacia guma na rovnovahu) 1 ks synteticky popruh, Siroky 5 cm a dlhy cca 10 - 15
metrov. Moznost’ ukotvenia medzi dve pevné zrde - kmene stromov v lubovolnej vyske. Cvicenec sa
snazi po fiom kracat’

9. Slideboard (trenazér) 1 ks kizava ast je vyrobena z extrudovaného polypropylénu - dizka 150 - 250
cm, Sirka 50 - 200 cm. Bocnice sluzia ako odrazové plochy a st z dreva, hlinikovej zliatiny. Na
chodidlach maji cvigiaci obuté Specialne navleky z mikro-vlikna ktoré umoziiuju kizavy pohyb
Gymnastika a esteticka aktivita

10. Overball 1 ks $pecialna latexova lopta, v priemere 20 cm na posilnovanie stability tela v roznych
polohach

11. Dyna-band (natahovaci gumeny pas) 1 ks Specialny latexovy pas, roznych farieb, podl'a hrubky a
pevnosti materialu, irka 12-15 cm, dizka 120 - 140 ¢m, natahovanim sa posiliiujii jednotlivé svalové
skupiny

2.2.7.|Sada pomdcok 633009 projekt 1 1598 000,00, 1598 000,00f12. Hudba— CD 1 ks tane¢né a rytmické hudobné nahravky pre rozne vekové kategorie 1.2

5 dataprojektorov s platnom pre zabezpe&enie vzdelavacich aktivit v regionoch.

Nativne rozlisenie WXGA (1280x 800)

Nativny pomer stran 16:10

Minimalna svietivost 2000Ansi.

Zivotnost lampy: min 9000 hodin v normalnom rezime.

Kontrast: minimalne 70000:1

Projeknca vzdialenost: z 1m uhlopriecka 95

Vstupy: 1x VGA, 1x Svideo, 1x Composite, 1x HDMI, 2x USB-A, 1x RJ45

Integrovane repro: min 2 x 10W

Pocet farieb: 1,07miliardy, Platno: Elektricky zat'ahovatelné, Rozmer: 100", Format: 16:9, Gain: 1.1,
2.2.8.|Dataprojektor s platnom 633004 ks 5 1 500,00 7 500,00 Material: MaxWhite 21,22

5 samostatnych terminalov s obrazovkou minimalne 32", oto¢nou kamerou a dialkovym ovladanim;
komunikdcia medzi terminalmi prostrednictvom internetu; pripojenie na internet prostrednictvom
WiFi IEEE 802.11g/n;

Jednoducha obsluha bez potreby IT podpory, bez pouzitia po¢itaca a bez dodato¢nych nakladov na
prevadzku, na licencie alebo na vyuZivanie externého servera; moznost’ nastavenia kvality
prenasaného obrazu az do rozli$enia 1280x720; moznost’ telekonferencie pre vietkych 5 terminalov
sti¢asne. Vzhl'adom na cielovu skupinu projektu a rozmiestnenie riadiaceho teamu v piatich miestach
Slovenska sa budu prostrednictvom videkonferenéného systému efektivnejsie a operativne realizovat’

2.2.9.| Videokonferencny systém 633004 ks 5 1 500,00 7 500,00 pracovné stretnutia riadiaceho teamu a regionalnych expertov. Riadenie projektu
2.3. Odpisy dlhodobého hmotného/nehmotného majetku 0,00
2.3.1.|Odpisy dlhodobého nehmotného majetku mesiac 0 0,00 0,00
2.3.2.|Odpisy dlhodobého hmotného majetku mesiac 0 0,00 0,00
2.|Spolu 1672 656,00

3. Aktivita 1.1 Vytvorenie programov d’alSieho vzdeliavania

3.1. Personilne vydavky interné - odborné ¢innosti 16 391,70



3 osoby zamestnané na ¢iasto¢ny TPP (60 hodin mesaéne) pocas celej doby realizacie projektu pre
potreby aktivit 1.1, 1.2,2.1a2.2

V ramci aktivity 1.1 bude kaZdy expert pre vzdelavanie pracovat’ cca 10% zo svojho celkového
uvizku, pre aktivitu 1.2 taktiez 10% zo svojho celkového uvizku, pre aktivitu 2.1 30% zo svojho
celkového vizku a pre aktivitu 2.2 50% zo svojho celkového Gvizku

Sposob kalkulécic polozky:

Celkovy uvizok: 60 hodin x 30 mesiacov = 1 800 hod.

3 osoby x 1 800 x 25 € (mzda vratane odvodov hradenych zamestnavatelom v zmysle platnej
legislativy) = 5400 hodin za 3 osoby

- z toho pre aktivitu 1.1: 10% z 5 400 = 540 hod., t.j. 180 hod. na 1 experta pre vzdelavanie
Vykonavané Einnosti v ramci vietkych 4 aktivit:

« priprava vzdelavacieho programu, u¢ebnych materialov

3.1.1.|Expert pre vzdelavanie 610620 osobohodina 540 25,00 13 500,00+ lektorovanie, participacia na evaluatnych aktivitach 11
17 0s6b zamestnanych na dohodu o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru
Vykonavané &innosti:
« spracovanie oponentského posudku k vypracovanym vzdeldvacim programom
Sposob kalkuldcic polozky:
1 oponent vypracuje oponentsky posudok k 1 modulu
17 0sdb (17 modulov) x 10 hodin x 12,60 € (hodinova odmena bez odvodov hradenych
3.1.2.|Oponent 637027 osobohodina 170 12,60 2 142,00| zamestnavatel'om) 1.1
3.1.2.1.|Oponent - odvody 610620 osobohodina 170 4,41 749,70|Odvody hradené zamestnavatel'om k polozke 3.1.2. v zmysle platnej legislativy 1.1
3.2. Cestovné niahrady ** 0,00
3.2.1.|Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0 0,00 0,00
TUZETISKE Pracovie cesly (CesIoVIe nanrady v surade
3.2.2.|platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s
3.2.3.|platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00 0,00

Dodavka sluZieb - personilne vydavky (odborné

&innosti)

. Ostatné vydavky - priame

Najom priestorov na realizaciu aktivity 3 projekt 0 0,00] 0,00
3.4.2.|Najom ¢ ho majetku a lizing projeki 0 0,00 0,00
3.4.3.[Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov, projekt 0,00
3.4.4.|Grafické spracovanic a tla¢ publikacie projeki 0 0,00 0,00
3.4.5.|... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00

3.5. Podpora frekventantov [
3.5.1.[Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov projekt 0 0,00] 0,00
3.5.2.[Skoliaci material a potreby projekt 0 0,00] 0,00
3.5.3.| Prispevky pre frekventantov projekt 0 0,00 0,00
3.5.4.]... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00

3.] Spolu 16 391,70

19 217,60

3 osoby zamestnané na ¢iasto¢ny TPP (60 hodin mesa¢ne) pocas celej doby realizacie projektu pre
potreby aktivit 1.1,1.2,2.1a2.2

V ramci aktivity 1.1 bude kazdy expert pre vzdelavanie pracovat’ cca 10% zo svojho celkového
uvizku, pre aktivitu 1.2 taktiez 10% zo svojho celkového tvizku, pre aktivitu 2.1 30% zo svojho
celkového vizku a pre aktivitu 2.2 50% zo svojho celkového Gvizku

Sposob kalkuldcie polozky:

Celkovy Gvizok: 60 hodin x 30 mesiacov = 1 800 hodin

3 osoby x 1 800 x 25 € (mzda vratane odvodov hradenych zamestnavatelom v zmysle platnej
legislativy) = 5400 hodin za 3 osoby

- z toho pre aktivitu 1.2: 10% z 5 400 = 540 hod., t.j. 180 hod. na 1 experta pre vzdelavanie
Vykonavané ¢innosti v ramci vSetkych 4 aktivit:

« priprava vzdelavacieho programu, uéebnych materialov

4.1.1.|Expert pre vzdelavanie 610620 osobohodina 540 25,00 13 500,00+ lektorovanie, participacia na evaluaénych aktivitach 1.2
8 0s0b zamestnanych na dohodu o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru
Vykonavané ¢innosti:
« vypracovanie recenzcie na 4 vytvorené ucebné materialy - kazdy recenzent vypracuje posudok na 1
ucebny material a pre kazdy uéebny material buda vypracované 2 posudky
Sposob kalkulacie polozky:
80 autorskych harkov (2 x 10 AH+2x 10 AH +2x 10 AH + 2 x 10 AH) x 2 hodiny/1AH x 12,60 €
4.1.2.|Recenzent 637027 osobohodina 160 12,60 2 016,00](hodinova odmena bez odvodov hradenych zamestnavatel'om) 1.2
4.1.2.1.|Recenzent - odvody 610620 osobohodina 160 4,41 705,60|Odvody hradené zamestnavatelom k polozke 4.1.2. v zmysle platnej legislativy 1.2
Z050by Zamestnane ha doRodu o pracach VyKonavanych Mimo pracovheno POMErT
Vykonavané ¢innosti:
« jazykové a Stylistické korektury u¢ebnych materialov - kazdy korektor skoriguje 2 uebné materialy
Spdsob kalkulacie polozky:
800 normostran (200 NS + 200 NS + 200 NS + 200 NS); I hod. = cca 4 NS; 200 hod. x 11,10 €
4.1.3.|Jazykovy korektor 637027 osobohodina 200 11,10] 2 220,00](hodinové odmena bez odvodov hradenych zamestnavatel'om) 1.2
4.1.3.1.|Jazykovy korektor - odvody 610620 osobohodina 200 3,88 776,00]Odvody hradené zamestnavatel'om k polozke 4.1.3. v zmysle platnej legislativy 1.2




.|platnymi limitmi)** v pripade potreby

Dodavka sluzieb - personalne vydavky (odborné

. &innosti)
. Ostatné vydavky - priame

44.1.

Grafické spracovanie a tlag_publikacia 1

Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s

637004

pocet

3400

7,00

23 800,00

3 400 kusov pre ucastnikov vzdelavania

Poziadavky na grafické spracovanie a tla¢

« format A5

« rozsah: 200 normostran

* papier — vniitro: 100 g offset alebo ekvivalent

« papier — obélka: 160 g krieda matné alebo ekvivalent

« farba — vnutro: 1+1 (pocet farebnych stran bude presne $pecifikovany po dodani autorskych harkov —
podl'a po¢tu a rozmiestnenia farebnych nakresov, grafov, obrazkov)

« farba — obalka: 4+0

« viizba: V2, prip. in viizba vyhovujuca poctu stran a kvalite papiera

Cena vychadza z prieskumu trhu a zodpoveda obvyklej cene za rovnaky alebo podobny tovar v danom
mieste a Case.

12

44.2.

Grafické spracovanie a tlaé_publikacia 2

637004

pocet

3400

23 800,00

3 400 kusov pre Gcastnikov vzdelavania

Poziadavky na grafické spracovanie a tla&

« format A5

« rozsah: 200 normostran

« papier — vnutro: 100 g offset alebo ekvivalent

« papier — obalka: 160 g krieda matna alebo ekvivalent

« farba — vnutro: 1+1 (pocet farebnych stran bude presne $pecifikovany po dodani autorskych harkov —
podl'a po¢tu a rozmiestnenia farebnych nakresov, grafov, obrazkov)

« farba — obalka: 4+0

« vizba: V2, prip. ina vizba vyhovujuca poctu stran a kvalite papiera

Cena vychadza z prieskumu trhu a zodpoveda obvyklej cene za rovnaky alebo podobny tovar v danom
mieste a Case.

1.2

443

Grafické spracovanie a tla¢_publikacia 3

637004

pocet

3 400

7,00

23 800,00

3 400 kusov pre ucastnikov vzdelavania

Poziadavky na grafické spracovanie a tla¢

« format A5

« rozsah: 200 normostran

« papier — vnutro: 100 g offset alebo ekvivalent

« papier — obalka: 160 g krieda matna alebo ekvivalent

« farba — vnutro: 1+1 (pocet farebnych stran bude presne $pecifikovany po dodani autorskych harkov —
podla potu a rozmiestnenia farebnych nakresov, grafov, obrazkov)

« farba — obalka: 4+0

« vizba: V2, prip. ind vdzba vyhovujica poctu stran a kvalite papiera

Cena vychadza z prieskumu trhu a zodpoveda obvyklej cene za rovnaky alebo podobny tovar v danom
mieste a Case.

1.2

.| Grafické spracovanie a tlaé_publikacia 4
. Podpora trekventantov
.[Ubytovanie, stravné/dicty a cestovné pre frekventantov

637004

pocet

projekt

7,00

0,00]

23 800,00
0,00
0,00

3 400 kusov pre Gcastnikov vzdelavania
Poziadavky na grafické spracovanie a tlag

« format A5

« rozsah: 200 normostran

« papier — vnutro: 100 g offset alebo ekvivalent

« papier — obélka: 160 g krieda matn4 alebo ekvivalent

« farba — vnutro: 1+1 (pocet farebnych stran bude presne $pecifikovany po dodani autorskych harkov —
podl'a po¢tu a rozmiestnenia farebnych nakresov, grafov, obrazkov)

« farba — obalka: 4+0

« viizba: V2, prip. ina viizba vyhovujuca poctu stran a kvalite papiera

Cena vychadza z prieskumu trhu a zodpoveda obvyklej cene za rovnaky alebo podobny tovar v danom
mieste a Case.

12

_|Skoliaci material a potreby

projeki

0,00]

0,00

.[Prispevky pre frekventantov

projeKkt

0,00]

0,00

.|... Iné (doplnit)

projekt

0,00

0,00

5.1.1.
52

3.2.1.

Spolu

orenie a

. Personilne vydavky interné

Expert na spracovanie a interpretaciu vysledkov
Cestovné nahrady **

Prevadzka vozidla organizacie *

bového obsahu

610620

osobohodina

projekt

1260

12,15

0,00

114 417,60

15 309,00

15 309,00

0,00

4 osoby zamestnané na Giastoény TPP (45 hodin mesa¢ne) pocas 7 mesiacov

Vykonavané Cinnosti:

« hodnotenie a interpretacia zozbieranych a vytriedenych udajov po odbornej stranke

« spracovanie vystupov z hodnotenych udajov

Sposob kalkulacie polozky:

4 osoby x 7 mesiace x 45 hodin x 12,15 € (mzda vratane odvodov hradenych zamestnavatel'om v
zmysle platnej legislativy)

13
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TUZCNISKE PracoOviE CESTy (CESIOVIE NAntaay v Surade s

3.2.2. |platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s
3.2.3.|platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00 0,00

. Dodévka sluZieb - personilne vydavky (odborné

54.1.

. Ostatné vydavky - priame

Tvorba digitalizovaného vyucbového obsahu

637004

projekt

114 000,00

146 160,00

114 000,00

50 hranych, cca 3- az 15-minttovych audiovizualnych vystupov s animaciami znazorfiujicimi u¢inky
pohybovych aktivit na I'udsky organizmus v relevantnych pripadoch, ktoré budu obsahovo zamerané
na podporu motivécie k zaZitkovej forme ucenia.

Kalkul4cia je postavena na priemernej dizke videa 5 minut s cenou 2 280 €. Cena jedného videa bude
r6zna v zavislosti od minutaze.

Videa budu vytvorené na zaklade externej dodavatel'skej zmluvy.

Cena vychadza z prieskumu trhu a zodpoveda obvyklej cene za rovnaku alebo podobnu Einnost’ v
danom mieste a Case.

13

54.

N

Tvorba elektronického prostredia

637004

projekt

12 000,00

12 000,00

Vytvorenie elektronického vyuébového prostredia s pozadovanymi funkcionalitami.

Elektronické vyucbové prostredie bude vytvorené na zéklade externej dodavatel'skej zmluvy.
Cena vychadza z prieskumu trhu a zodpoveda obvyklej cene za rovnaku alebo podobnu Einnost’ v
danom mieste a Case.

13

5.4.3.

Prevadzka elektronického vyucbového prostredia

. Podpora trekventantov

637004

mesiac

28

720,00

20 160,00

Prevadzka elektronického vyucbového prostredia - doména, technické prostredie, hot-line apod.
Elektronické vyucbové prostredie bude prevadzkované na zéklade externej dodavatel'skej zmluvy.
Cena vychadza z prieskumu trhu a zodpoveda obvyklej cene za rovnaku alebo podobnu ¢innost’ v
danom mieste a Case.

13

.5.1.]Ubytovanie, stravn¢/dicty a cestovne pre frekventantov projel 0 0,00 0,00
3.5.2.[Skoliaci material a potreby projekt 0 0,00] 0,00
3.5.3. | Prispevky pre frekventantov projeki 0 0,00 0,00
3.5.4.|... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00

5.| Spolu 161 469,00

6.1.1.

tel'ov

davKky interné - odborné ¢innosti

Regionalny expert pre vzdelavanie

610620

osobohodina

3960

12,15]

48 114,00

Interni zamestnanci v celkovom rozsahu $tyroch 100 % tGvézkov.

20% celého Giviizku bude realizovanych v ramci aktivity 2.1, 80% Gvizku v ramci aktivity 2.2

Sposob kalkulacie polozky:

2 osoby x 4 950 hod.+ 4 osoby x 2 475 hod. x 12,15€ (mzda vratane odvodov hradenych
zamestnavatelom v zmysle platnej legislativy) = 19 800 hodin pre 2 osoby pre 100% Gvizok a 4
osoby pre 50% Gvizok.

- pre aktivitu 2.1: 20% z 19 800 hod. = 3 960 hod., t.j. 990 hod. na jedného regionalneho experta pre
vzdelavanie na 100% uvizok a 495 hod. na jedného regiondlneho experta pre vzdelavanie na 50%
avizok.

Mzda zodpoveda naro¢nosti vykonavanej prace a zaroven obvyklej mzde za rovnaku alebo podobnua
pracu vykonavanu v danom mieste a Case.

Vykonavané ¢innosti:

« komplexna organizacia vzdelavania a evaluacnych stretnuti v stanovenych terminoch a miestach v
pridelenom regione, zodpovednost’ za realizaéné, organiza¢né, personalne a materialne zabezpecenie
priebehu aktivit
« zapracovanie nameranych dat od ciel'ovej skupiny do jednotnej Struktiry a ich kompletizacia
« spolutiast’ na tvorbe stratégii vzdelavania
« komplexné pokrytie komunikacie so zainteresovanymi na projekte a rozvoj vzt'ahov medzi lektormi
a frekventantmi
« asistencia pri priprave a zabezpec¢eni materialov pre frekventantov a lektorov
« asistencia pri §koleniach k inovativnym formam vzdelavania
« poradenstvo pre zainteresovanych v ramci projektu

2.1

11




Interni zamestnanci v celkovom rozsahu $tyroch 100 % tvizkov.

20% celého uvizku bude realizovanych v ramci aktivity 2.1, 80% uvizku v ramci aktivity 2.2
Spdsob kalkulacie polozky:

(8 0s0b x 2 475 hod.) x 7 € (mzda vratane odvodov hradenych zamestnavatelom v zmysle platnej
legislativy) = 19 800 hodin pre 8 0sob na 50%-ny uvizok

- pre aktivitu 2.1: 20% z 19 800 hod. = 3 960 hod., t.j. 495 hod. na jedného asistenta na 50%-ny
uvizok

Mzda zodpoveda naroénosti vykonavanej prace a zaroven obvyklej mzde za rovnaki alebo podobnii
pracu vykonavani v danom mieste a Case.

Vykonavané ¢innosti:

« komplexna organizacia vzdelavania a evalua¢nych stretnuti v stanovenych terminoch a miestach v
pridelenom regione, zodpovednost’ za realizacné, organiza¢né, personalne a materidlne zabezpecenie
priebehu aktivit

« zapracovanie nameranych dat od ciel'ovej skupiny do jednotne;j $truktiry a ich kompletizacia

« spolutiCast’ na tvorbe stratégii vzdelavania

« komplexné pokrytie komunikacie so zainteresovanymi na projekte a rozvoj vztahov medzi lektormi
a frekventantmi

« asistencia pri priprave a zabezpeceni materialov pre frekventantov a lektorov

« asistencia pri $koleniach k inovativnym formam vzdelavania

6.1.2. | Asistent regionalneho experta pre vzdelavanie 610620 osobohodina 3960 7,00 27720,00+ poradenstvo pre zainteresovanych v ramci projektu 2.1

3 osoby zamestnané na ¢iastoény TPP (60 hodin mesacne) pocas celej doby realizacie projektu pre
potreby aktivit 1.1,1.2,2.1a2.2

'V ramci aktivity 1.1 bude kazdy expert pre vzdelavanie pracovat’ cca 10% zo svojho celkového
avizku, pre aktivitu 1.2 taktiez 10% zo svojho celkového uvizku, pre aktivitu 2.1 30% zo svojho
celkového uviizku a pre aktivitu 2.2 50% zo svojho celkového Givazku

Sposob kalkuldcie polozky:

Celkovy vizok: 60 hodin x 30 mesiacov = 1 800 hodin

3 osoby x 1 800 x 25 € (mzda vratane odvodov hradenych zamestnavatelom v zmysle platnej
legislativy) = 5400 hodin za 3 osoby

- z toho pre aktivitu 2.1: 30% z 5400 = 1 620 hod., t.j. 540 hod. na 1 experta pre vzdelavanie
Vykondvané Cinnosti v rimci vietkych 4 aktivit:

« priprava vzdelavacieho programu, u¢ebnych materidlov

6.1.3.| Expert pre vzdeldvanie 610620 osobohodina 1620 25,00 40 500,00] lektorovanie, participacia na evaluaénych aktivitach 21

30 0s6b zamestnanych na dohodu o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru
Vykondvané ¢innosti:

« lektorovanie prezenénej aj didtancnej Casti vzdelavania

Sposob kalkuldcie polozky:

2 skupiny pre prezen¢ni teoreticku ¢ast’ x 16 vyuéovacich hod. = 32 vyucovacich hod.

2 skupiny pre distan¢nu teoreticku ¢ast’ x 16 vyucovacich hod. = 32 vyucovacich hod.

20 skupin pre prezen¢nu prakticki cast’ x 54 vyucovacich hod. = 1 080 vyucovacich hod.
20 skupin pre diStan¢nu prakticku ¢ast’ x 24 vyu€ovacich hod. = 480 vyucovacich hod.
Celkom na lektorovanie: 1 624 vyuc¢ovacich hod.

1 624 vyucovacich hodin = 1 218 hod.

Predpokladom je, ze 30 lektorov oduci 1 110 hod., zvySok oducia 3 experti pre vzdelavanie v ramci

svojho TPP.
6.1.4.|Lektor 637027 osobohodina 1110 18,52 20557,20{1 110 hod. x. 18,52 € (hodinova odmena bez odvodov hradenych zamestnavatel'om) 2.1
6.1.4.1.| Lektor - odvody 610620 osobohodina 1110 6,48 7 192,80|Odvody hradené zamestnavatelom k polozke 6.1.4. v zmysle platnej legislativy 2.1

OsobyOsoby zamestnané na dohodu o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru - konkrétny
pocet 0sob bude zavisiet’ od menovania ¢lenov jednotlivych 3-¢lennych skasobnych komisii (min. 1
¢len bude vzdy lektor v pozicii predsedu skugobnej komisie). Poziadavky na ¢lena skusobnej komisie:
vzdelanie minimalne na Grovni frekventantov s aprobaciou TV, prax min. 10 rokov, ¢len lektorského
alebo multiplikaéného zboru
Vykonavané ¢innosti:
« ¢len skusobnej komisie
Sposob kalkulacie polozky:
200 ucastnikov vzdelavania / 12 skasanych denne = 17 skusobnych dni
1 ucastnik = 1 vyucovacia hodina skusania = 12 x 0,75 hod. = 9 hodin denne
200 ucastnikov x 45 minat/1 skasany = 200 vyucovacich hodin = 150 hod.
150 hod. x 3 ¢lenovia skusobnej komisie = 450 osobohod.
Predpokladom je, ze z potrebnych 450 hod. min. 54 hod. pokryji 3 experti pre vzdelavanie v ramci
svojho TPP - 450 hod. - 54 hod. = 396 hod. pre ostatnych ¢lenov skusobnych komisii

6.1.5.| Clen skasobnej komisie 637027 osobohodina 396 11,85] 4 692,60{396 hod. x 11,85 € (hodinova odmena bez odvodov hradenych zamestnavatel'om) 2.1
6.1.5.1.| Clen skugobnej komisie - odvody 610620 osobohodina 396 4,15 1 643,40|Odvody hradené zamestnavatel'om k polozke 6.1.5. v zmysle platnej legislativy 2.1

6.2. Cestovné niahrady ** 1200,00

Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s Cestovné nahrady pre lektorov a lenov skiiSobnej komisie hradené max. do hodnoty cestovného
6.2.1.|platnymi limitmi) ** 631001 projekt 1 1 200,00 1200,00]listka 2. triedy vo verejnej doprave

6.3. Dodavka sluZieb - personilne vydavky (odborné
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6.4.1.

Najom - teoretické Cast’

636001

projekt

540,00

540,00

Prenajom miestnosti pre teoretickl prezenénii Cast’
Sposob kalkulacie polozky:

2 skupiny po 100 ucastnikov

1 skupina = 2 dni prenajmu miestnosti

2 skupiny x 2 dni x 90 €/defi =360 €

Cena vychadza z prieskumu trhu.

2.1

6.4.2.

Najom - prakticka Cast’

636001

projekt

16 800,00

16 800,00

Prenajom miestnosti pre prakticku prezenéni Cast’
Sposob kalkulacie polozky:

20 skupin po 10 ucastnikov

1 skupina = 4 dni + 4 dni = 8 dni prendjmu telocvi¢ne
20 skupin x 8 dni x 100 €/defi = 16 000 €

Cena vychadza z prieskumu trhu.

21

6.4.3.

Nijom - skusky

636001

projekt

1 710,00

1710,00

Prenajom miestnosti pre skusky

Sposob kalkulacie polozky:

200 ucastnikov / 12 skadanych denne = 16,66 diia = 17 dni prenajmu miestnosti
17 dni x 90 €/dei =1 530 €

Cena vychadza z prieskumu trhu.

2.1

6.4.4.

Stravné - lektori, komisia

631001

projekt

800,00

800,00

Stravné v zmysle platnej legislativy pre lektorov a ¢lenov komisie, ktoré im bude poskytnuté v
pripade, Ze pocas jedného diia oducia, prip. budu ¢lenom komisie viac ako 4 hodiny.

2.1

6.4.5.

Ubytovanie - lektori

637004

osobonoc

62

20,00

1240,00

Ubytovanie pre lektorov pocas skolenia. Odhad je max.62 osobonoci.
Cena za osobonoc vychadza z prieskumu trhu.

2.1

6.4.6.

Leasing auta

636004

projekt

3 060,00

3060,00

Operativny leasing auta pre potreby regionalnych kancelarii.
Auto bude vyuzivané v ramci aktivity 2.1 a 2.2 v predpokladanom pomere 20%.: 80%

2.1

6.4.7.

Prevadzka auta

634001

projekt

1 170,00

1170,00

PHM pre auto pre potreby regionalnych kancelarii.
Auto bude vyuzivané v ramci aktivity 2.1 a 2.2 v predpokladanom pomere 20% : 80%
Odhad: cca 75 000 km pri spotrebe 8 1/ 100 km a cene za naftu 1,474 € /1

2.1

6.4.8.

Telekomunikacné poplatky

632003

projekt

882,00

882,00

7 pausalov na mobilny telefon x 30 mes. x 21 € =4 410 € (odborny personal)
Mobilné telefony budu vyuzivané v ramei aktivity 2.1 a 2.2 v predpokladanom pomere 20% : 80%, t.j.
pre aktivitu 2.1 st predpokladané vydavky 20% zo 4 410 € =882 €

2.1

6.4.9.

Mobilny internet

632004

projekt

630,00

630,00

7 x mobilny internet x 30 mes. x 15 € =3 150 € (odborny personal)
Mobilné internety budi vyuzivané v ramci aktivity 2.1 a 2.2 v predpokladanom pomere 20% : 80%,
t.j. pre aktivitu 2.1 st predpokladané vydavky 20% zo 3 150 € =630 €

21

6.4.10.
6.5.

6.5.1.

Prispevok zamestnavatel'a na stravovanie odborného
personalu
Podpora frekventantov

Stravné - frekventanti

637014

637014

projekt

projekt

1 830,00,

19 360,00

1830,00
56 880,00

19 360,00

Stravné listky pre regionalnych expertov pre vzdelavanie a ich asistentov v sulade s aktualne platnou
legislativou

Sposob kalkulacie polozky:

(30 mesiacov x 8 0s6b x cca 21 dni x 3,30 €) x 55% hradenych zamestnavatel'om =9 147,60 €

20% prac bude realizovanych pre aktivitu 2.1

Stravné v zmysle platnej legislativy pre Gc¢astnikov vzdelavania

Sposob kalkulicie polozky:

200 ucastnikov x (10 dni prezencnej asti + 1 den skuska) =2 200 osobodni
Stravna jednotka pre defi nad 18 hod. = 8,8 €

2 200 osobodni x 8,8 € =19 360 €

2.1

21

6.5.2.

Cestovné - frekventanti

637007

projekt

8 800,00

8 800,00

Cestovné nahrady pre ucastnikov vzdelavania hradené max. do hodnoty cestovného listka 2. triedy vo
verejnej doprave

Sposob kalkulacie polozky:
200 ucastnikov x (1 spiatoéna cesta na prezencnt teoreticku Cast’ + 2 spiatocné cesty na prezencnu
prakticka ast’ + 1 spiatoéna cesta na skusku) = 800 osobociest

Odhad priemernej cestovnej ndhrady = 11 €

800 osobciest x 11 € =8 800 €

2.1

6.5.3.

Ubytovanie - frekventanti

637004

osobonoc

1400

20,00

28 000,00

Ubytovanie G¢astnikov pocas prezenénej Casti vzdelavania

Spdsob kalkulacie polozky:

200 tcastnikov x (1 noc na prezenént teoreticku Gast’ + 6 noci na prezenénu prakticka ¢ast’) = 1 400
osobonoci

1400 osobonoci x 20 € =28 000 €

Cena za osobonoc vychadza z prieskumu trhu.

6.5.4.

Skoliace pomdcky pre frekventantov

633006

sada

200

3,00

600,00

Pero, zvyraziiovad, poznamkovy blok, zakladac a i.

6.5.5.

Osvedcenia

637004

pocet

200

0,60

120,00

Tlac a lamino osvedceni o absolvovani vzdeldvania

Personilne vydavky interné - odborné ¢innosti
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3 osoby zamestnané na ¢iastoény TPP (60 hodin mesa¢ne) pocas celej doby realizacie projektu pre
potreby aktivit 1.1, 1.2,2.1a2.2

V ramci aktivity 1.1 bude kazdy expert pre vzdelavanie pracovat’ cca 10% zo svojho celkového
uvizku, pre aktivitu 1.2 taktiez 10% zo svojho celkového avizku, pre aktivitu 2.1 30% zo svojho
celkového viizku a pre aktivitu 2.2 50% zo svojho celkového tvizku

Sposob kalkulacie polozky:

Celkovy vizok: 60 hodin x 30 mesiacov = 1 800 hodin

3 osoby x 1 800 x 25 € (mzda vratane odvodov hradenych zamestnavatelom v zmysle platnej
legislativy) = 5 400 hodin za 3 osoby

- z toho pre aktivitu 2.2: 50% z 5400 =2 700 hod., t.j. 900 hod. na 1 experta pre vzdelavanie
Vykondvané Cinnosti v rdmci vietkych 4 aktivit:

« priprava vzdelavacieho programu, uéebnych materialov

« lektorovanie, participacia na evalua¢nych aktivitach

7.1.1.|Expert pre vzdeldvanie 610620 osobohodina 2700 25,00 67 500,00 2.2
Interni zamestnanci v celkovom rozsahu $tyroch 100 % uvizkov.
20% celého Givizku bude realizovanych v ramci aktivity 2.1, 80% Gvizku v ramci aktivity 2.2
Sposob kalkulacie polozky:
2 osoby x 4 950 hod.+ 4 osoby x 2 475 hod. x 12,15€ (mzda vratane odvodov hradenych
zamestnavatelom v zmysle platnej legislativy) = 19 800 hodin pre 2 osoby pre 100% tvézok a 4
osoby pre 50% uvizok.
- pre aktivitu 2.2: 80% z 19 800 hod. = 15 840 hod., t.j. 3 960 hod. na jedného regionalneho experta
pre vzdelavanie na 100% tvizok a 1 980 hod. na jedného regionalneho experta pre vzdelavanie na
50% uvizok.
Mzda zodpoveda naro¢nosti vykonavanej prace a zarovei obvyklej mzde za rovnaku alebo podobnu
pracu vykonavanu v danom mieste a Case.
Vykonavané ¢innosti:
« komplexna organizacia vzdelavania v stanovenych terminoch a miestach v pridelenom regione,
zodpovednost’ za realizané, organizaéné, personalne a materialne zabezpecenie priebehu aktivit
« zapracovanie nameranych dat od cielovej skupiny do jednotnej truktury a ich kompletizacia
« spoluti¢ast’ na tvorbe stratégii vzdelavania
« komplexné pokrytie komunikacie so zainteresovanymi na projekte a rozvoj vztahov medzi lektormi
a frekventantmi
« asistencia pri priprave a zabezpeceni materialov pre frekventantov a lektorov
« asistencia pri $koleniach k inovativnym formam vzdelavania
7.1.2.|Regionalny expert pre vzdelavanie 610620 osobohodina 15 840 12,15 192 456,00]+ poradenstvo pre zainteresovanych v ramci projektu 22
Interni zamestnanci v celkovom rozsahu Styroch 100 % tvizkov.
20% celého tivizku bude realizovanych v ramci aktivity 2.1, 80% avézku v ramci aktivity 2.2
Sposob kalkulacie polozky:
(8 0s0b x 2 475 hod. ) x 7 € (mzda vratane odvodov hradenych zamestnavatelom v zmysle platnej
legislativy) = 19 800 hodin pre 8 0s6b na 50%-ny pracovny Gvizok.
- pre aktivitu 2.2: 80% z 19 800 hod. =15 840 hod., t.j. 1 980 hod. na jedného asistenta na 50%-ny
uvizok
Mzda zodpoveda naro¢nosti vykonavanej prace a zaroven obvyklej mzde za rovnaku alebo podobna
pracu vykonavanu v danom mieste a Case.
Vykonavané ¢innosti:
« komplexna organizacia vzdelavania v stanovenych terminoch a miestach v pridelenom regione,
zodpovednost’ za realizaéné, organizaéné, persondlne a materialne zabezpecenie priebehu aktivit
« zapracovanie nameranych dat od ciel'ovej skupiny do jednotnej truktiry a ich kompletizacia
« spolutiast’ na tvorbe stratégii vzdelavania
« komplexné pokrytie komunikacie so zainteresovanymi na projekte a rozvoj vztahov medzi lektormi
a frekventantmi
« asistencia pri priprave a zabezpeceni materialov pre frekventantov a lektorov
« asistencia pri $koleniach k inovativnym formam vzdelavania
7.1.3.| Asistent regionalneho experta pre vzdelavanie 610620 osobohodina 15 840 7,00 110 880,00{+ poradenstvo pre zainteresovanych v ramei projektu 2.2
30 0s0b zamestnanych na dohodu o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru
Vykonéavané innosti:
« osobné poskytovanie metodickej podpory §kolitefom priamo pocas prezenéného vzdelavania —
osobna ti¢ast na vyuke, prip. prostrednictvom elektronického portalu
7.1.4.|Lektor - konzultant 637027 osobohodina 2100 18,52 38 892,00]30 lektorov x max. 70 hodin x 18,52 € (hodinova odmena bez odvodov hradenych zamestnavatel'om) 2.2
7.1.4.1.| Lektor - konzultant - odvody 610620 osobohodina 2100 6,48 13 608,00|Odvody hradené zamestnavatel'om k polozke 7.1.4. v zmysle platnej legislativy 2.2
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200 0sdb (+ 26 0sdb ako rezerva) zamestnanych na dohodu o pracach vykonavanych mimo
pracovného pomeru
Vykonavané ginnosti:
« lektorovanie prezenénej aj diStanénej ¢asti vzdelavania
Sposob kalkulacie polozky:
40 skupin pre prezenénu teoreticku ast’ x 17 vyug. hod. = 680 vyué. hod. (¢ast’ I)
40 skupin pre diStan¢nu teoreticka ¢ast’ x 9 vyu¢. hod. = 360 vyu¢. hod. (Cast’ I)
320 skupin pre prezenénu prakticku ¢ast' x 30 vyug. hod. =9 600 vyu¢. hod. (¢ast’ I)
320 skupin pre distanénu prakticka ¢ast’ x 4 vyu¢. hod. =1 280 vyu¢. hod. (Cast’ I)
40 skupin pre prezenénu teoreticku ¢ast’ x 12 vyug. hod. = 480 vyué. hod. (ast’ IT)
40 skupin pre diStan¢nu teoreticku ¢ast’ x 6 vyu¢. hod. =240 vyué. hod. (¢ast’ II)
320 skupin pre prezenénu prakticku ¢ast’ x 26 vyug. hod. = 8 320 vyu¢. hod. (Cast’ II)
320 skupin pre distanénu prakticka cast’ x 6 vyu¢. hod. = 1 920 vyu¢. hod. (Cast’ II)
Celkom na lektorovanie: 22 880 vyu¢. hod. = 17 160 hod.
7.1.5.|Skolitel 637027 osobohodina 17 160 11,10] 190 476,00]17 160 hod. x 11,10 € (hodinova odmena bez odvodov hradenych zamestnavatel'om) 2.2
7.1.5.1.[Skolitel’ - odvody 610620 osobohodina 17 160 3,88 66 580,80|Odvody hradené zamestnévatel'om k polozke 7.1.5. v zmysle platnej legislativy
Osoby zamestnané na dohodu o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru - konkrétny pocet
0s6b bude zavisiet’ od menovania ¢lenov jednotlivych 3-¢lennych komisii (min. 1 ¢len bude vzdy
skolitel'). Osoby zamestnané na dohodu o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru -
konkrétny pocet 0sob bude zavisiet od menovania ¢lenov jednotlivych 3-¢lennych komisii (min. 1
¢len bude vzdy $kolitel’). Poziadavky na ¢lena skuSobnej komisie: vzdelanie minimalne na Grovni
frekventantov s aprobaciou TV, prax min. 10 rokov, ¢len lektorského alebo multiplika¢ného zboru.
Vykondvané ¢innosti:
« ¢len skusobnej komisie
Sposob kalkuldcie polozky:
3 200 ucastnikov vzdelavania / 12 skiisanych denne = 267 skiisobnych dni
1 G¢astnik = 1 vyucovacia hodina skisania = 12 x 0,75 hod. = 9 hodin denne
3 200 ucastnikov = 3 200 vyué. hodin = 2400 hod.
2 moduly = 2 skasky
7.1.6.|Clen skasobnej komisie 637027 osobohodina 14 400 11,10] 159 840,002 x 2 400 hodin x 3 ¢lenovia x 11,10 € (hodinova odmena bez odvodov hradenych zamestnavatel'om) 2.2
7.1.6.1.|Clen skugobnej komisie - odvody 610620 osobohodina 14 400 3,88 55 872,00]Odvody hradené zamestnavatel'om k polozke 7.1.6. v zmysle platnej legislativy 2.2
Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s Cestovné nahrady pre $kolitel'ov, lektorov a ¢lenov skusobnej komisie hradené max. do hodnoty
7.2.1.|platnymi limitmi) ** - cestovné Skolitelia 631001 projekt 1 20 000,00 20 000,00 cestovného listka 2. triedy vo verejnej doprave 2.2|x
Prenajom miestnosti pre teoretickil prezenént ast’
Spésob kalkulécie polozky:
Cast'
1 skupina = 2 dni prenajmu miestnosti
40 skupin x 2 dni x 90 €/dei =7 200 €
Cast 1T
1 skupina = 2 dni prenajmu miestnosti
40 skupin x 2 dni x 90 €/defi = 7 200 €
7.4.1.[Ndjom - teoretickd Cast’ 636001 projekt 1 14 400,00 14 400,00| Cena vychédza z prieskumu trhu. 2.2
Prenajom miestnosti pre prakticka prezenénu ¢ast’
Cast'
1 skupina = 3 dni prenajmu telocvi¢ne
320 skupin x 3 dni x 100 €/defi = 96 000 €
Cast I
1 skupina = 3 dni prenajmu telocvi¢ne
320 skupin x 3 dni x 100 €/deii = 96 000 €
7.4.2.[Nédjom - prakticka Cast’ 636001 projekt 1 192 000,00 192 000,00|Cena vychédza z prieskumu trhu. 2.2
Prenajom miestnosti pre skusky
Sposob kalkulcie polozky:
3 200 ucastnikov / 12 skiisanych denne = 266,66 dni = 267 dni prenajmu miestnosti
2 x 267 dni x 90 €/defi = 48 060 €
7.4.3.|Ndjom - skisky 636001 projekt 1 48 060,00 48 060,00]|Cena vychadza z prieskumu trhu. 2.2
Stravné v zmysle platnej legislativy pre $kolitel'ov, lektorov a ¢lenov komisie, ktoré im bude
7.4.4.|Stravné - lektori 631001 projekt 1 25 000,00 25 000,00 |poskytnuté v pripade, Ze pocas jedného dita oducia, prip. budu ¢lenom komisie viac ako 4 hodiny. 2.2|x
Ubytovanie pre $kolitel'ov a lektorov pocas skolenia. Odhad je max. 600 osobonoci.
7.4.5.|Ubytovanie - lektori 637004 projekt 1 12 000,00 12 000,00 Cena za osobonoc je priemerna a vychadza z prieskumu trhu. 2.2
Operativny leasing auta pre potreby regionalnych kancelarii
7.4.6.| Leasing auta 636004 projekt 1 12 240,00 12 240,00 Auto bude vyuzivané v ramci aktivity 2.1 a 2.2 v predpokladanom pomere 20% : 80% 2.2
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PHM pre auto prepotreby regionalnych kancelarii

Auto bude vyuZivané v ramci aktivity 2.1 a 2.2 v predpokladanom pomere 20% : 80%
7.4.7.|Pohonné hmoty 634001 projekt 1 7 075,00 7 075,00|Odhad: cca 75 000 km pri spotrebe 8 1/ 100 km a cene za naftu 1,474 € /1 2.2|x
7 pausalov na mobilny telefon x 30 mes. x 21 € =4 410 € (odborny personal)

Mobilné telefony budii vyuZivané v ramei aktivity 2.1 a 2.2 v predpokladanom pomere 20% : 80%, t.j.
7.4.8.| Telekomunikaéné poplatky 632003 projekt 1 3528,00] 3528,00]pre aktivitu 2.2 st predpokladané vydavky 80% zo 4 410 € =3 528 € 2.2
7 x mobilny internet x 30 mes. x 15 € =3 150 € (odborny personal)

Mobilné internety budi vyuzivané v ramei aktivity 2.1 a 2.2 v predpokladanom pomere 20% : 80%,
7.4.9.[Mobilny internet 632004 projekt 1 2520,00] 2520,00]t.j. pre aktivitu 2.2 su predpokladané vydavky 80% zo 3 150 € =2 520 € 2.2

Stravné listky pre regionalnych expertov a ich asistentov v stilade s aktualne platnou legislativou
Sposob kalkuldcie polozky:

Prispevok zamestnavatel’a na stravovanie odborného (30 mesiacov x 8 0s6b x cca 21 dni x 3,30 €) x 55% hradenych zamestnavatel'om = 9 147,60 €
7.4.10. | personalu 637014 projekt 1 7 320,00 7.320,00|80% prac bude realizovanych pre aktivitu 2.2 2.2|x
925 440,00

Stravné v zmysle platnej legislativy pre G¢astnikov vzdelavania

Sposob kalkuldcie pre vzdeldvanie:

3137,5 ucastnikov x (10 dni prezenénej Casti + 2 dni skiska) = 37 775 osobodni
Stravna jednotka pre defi nad 18 hod. =8,8 €

75.1.| Stravné - frekventanti 637014 projekt 1 332 420,00 332 420,00|37 775 osobodni x 8,8 €= 332420 € 22X

Stravné v zmysle platnej legislativy pre Gc¢astnikov vzdelavania

Spdsob kalkulacie pre vzdelavanie:

320 ncastnikov x (4 dni teoreticka ¢ast’ 1.2.7) = 1 280 osobodni

Stravna jednotka pre defi nad 18 hod. = 9,30 €, pouzité 1 pasmo od 5-12 hodin = 4,00 EUR
75.1.1.| Stravné - frekventanti 631001 projekt 1 5 500,00 5500,00]1 280 osobodni x 4,00 € = 5 120,00 € + rezerva 380,00 EUR = 5500,00 EUR 22|
Cestovné nahrady pre ucastnikov vzdelavania hradené max. do hodnoty cestovného listka 2. triedy vo
verejnej doprave

Spdsob kalkulacie pre vzdelavanie:

(1920*2 spiato¢né cesta na prezenénu teoreticka ¢ast’ + 3200* 2 spiatoéné cesta na prezenénu

75.2.| Cestovné - frekventanti 637007 projekt 1 166 400,00 166 400,00 |prakticki ¢ast’ + 3200*2 spiatoéna cesta na skusku) = 16 640osobociest 22|x
Cestovné nahrady pre ucastnikov vzdelavania hradené max. do hodnoty cestovného listka 2. triedy vo
verejnej doprave

Sposob kalkuldcie pre vzdelavanie:

320 ucastnikov x 4 spiato¢né cesta na prezenénu teoreticki Cast’ = 2560 osobociest * 10,00EUR =
75.2.1.| Cestovné - frekventanti 631001 projekt 1 25 600,00 25 600,00/25600,00 EUR 22
Ubytovanie G¢astnikov pocas prezenénej ¢asti vzdelavania

Sposob kalkulicie polozky:

3 200 ucastnikov x (2 noci na prezen¢nu teoreticku ¢ast’ + 4 noci na prezenénu prakticku ¢ast’) = 19
200 osobonoci

19 200 osobonoci x 20 € = 384 000 €

7.5.3.|Ubytovanie - frekventanti 637004 osobonoc 19 200 20,00 384 000,00 Cena za osobonoc vychadza z prieskumu trhu ako primerna cena. 2.2

7.5.4.|Skoliace pomédcky pre frekventantov 633006 sada 3200 3,00 9 600,00]Pero, zvyraziiovag, poznamkovy blok, zakladac a iné (sada pre §kolenie) 2.2

7.5.5. | Certifikaty 637004 pocet 3200 0,60 1920,00]Tlag a lamino osved&eni o absolovani vzdeldvania 2.2
7.| Spolu 2165 687,80
PRIAME VYDAVKY 4 349 544,10

Rezerva bude pouzita v pripade vyskytu nasledovnych rizik:
1. Uprava stravnej jednotky v zmysle legislativy

2. Zmena poistnej sadzby pre obstarany majetok

3. Narast cien PHM.

X.1|Rizikova prirazka 920 projekt 1 70 000,00 70 000,00]4. Narast cien suvusiacich so zmenou legislativy a so zmenou trhovych cien.
X.|Spolu 70 000,00
0 PR ) PRO 065 310,80
Maximéalne
Suma v EUR r limity
1. | Nepriame vydavky*** 645 766,70 14,85% 20,00% |z priamych vydavkov
2. 10,00% |z priamych vydavkov
Zariadenie/vybavenie a didaktické prostriedky cez 0,00 irelevantné
kriZové financovanie 7 ERDF (priame vydavky)
3a. 40,00% |z priamych vydavkov
Zariadenie/vybavenie a didaktické prostriedky 38,04%
(priame vydavky) - vrdatane krifového financovania 1654 416,00
3b. |Zariadenie/vybavenie (nepriame vydavky) 18 240,00 2,82% 20,00% |z nepriamych vydavkov
4. | Dodavky na nepriame vydavky 39 291,20 6,08% 30,00% |z nepriamych vydavkov
5. | Dodavky na priame vydavky 1262 725,00 28,86% 30,00% |z priamych vydavkov
6. | Rizikovd prirdtka 70 000,00 1,40% 5,00% |z celkovych opravnenych vydavkov
Poznamky (zmena textu poznamok je povolena len pracovnikom RO/SORO v oddvodnenych pripadoch):
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*Preplateniec PHM podl'a spotreby uvedenej v technickom preukaze vozidla zaradené¢ho do majetku organizacie na uskutoénenie pracovnych ciest

**Preplatenie cestovného je opravnené vo vyske cestovného verejnou dopravou

**kNepriame vydavky su bezné vydavky stvisiace so zabezpe¢enim realizacie riadenia projektu a publicity a informovanosti (vydavky ziadatel'a na personal vyéleneny na riadenie projektu (projektovy manazér, i¢tovnik,...); tovary a sluzby, ktoré stvisia s administrativnym a
technickym zabezpec¢enim realizacie projektu vratane informovania a publicity (napr. spotrebny material, zariadenie/vybavenie pre ii¢ely riadenia a administracie projektu, ak ide o bezny vydavok). Obsahuju vetky vydavky v hlavnej polozke Al a v pripade hlavnej polozky A2
relevantné vydavky. Limit je uréeny na zaklade priamych vydavkov na projekt, t.j. 20 % z opravnenych priamych vydavkov projektu (bez zapoditania rizikovej prirazky).

**#+7iadatel’ uvedie ¢islo aktivity podl’a podrobného opisu projektu. Niektoré vydavky mozu byt zapojené vo viacerych aktivitach sii¢asne (napr. zariadenie/vybavenia sa vyuziva vo viacerych aktivitach)

#xkxkVydavok nesmie byt duplicitny vo vztahu k vydavkom zahrnutym v polozkach cestovné nahrady, v pripade duplicity bude dany vydavok neopravneny v plnej vyske. Pri odbornom personéle je mozné aplikovat’ iba na zaklade pracovnopravnych vzt'ahov (zamestnanec - prijimatel’).
V pripade vzt'ahu napr. Zivnostnik - prijimatel’ sa vydavky neuhradzaju.

Hlavna polozka A3 (ako aj A4, A5, atd’) je zahrnuta do priamych vydavkov rozpoctu.
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Priloha ¢. 3 k Dodatku ¢. 4 - PODROBNY POPIS AKTIVIT PROJEKTU

Nazov aktivity

1.2 Zabezpecenie ucebnych zdrojov a pomdcok

Nazov Specifického ciel’a

Tvorba programov dalSieho vzdelavania pre pedagogickych zamestnancov s cielom
prispdsobit’ vyucbu telesnej a Sportovej vychovy potrebam sucasnej generacie ziakov

Ciel’ aktivity

Podporit’ inovované formy a metody vzdelavania vo vzdeldvacej oblasti Zdravie
a pohyb prostrednictvom tvorby novych ucebnych materialov a tvorby novych, resp.
obstarania vyhovujucich didaktickych a diagnostickych pomdcok podporujicich ciele a
obsah vytvoreného vzdelavacieho programu.

Termin realizicie aktivity

02/2013 — 12/2014

Popis aktivity

UGelom aktivity je zabezpetit efektivnu materialnu didakticka  podporu
novovytvorenych vzdelavacich programov.

Ucebné zdroje budi pozostavat’ zuebnych materidlov, ktoré budid podporovat
zavadzanie novych metdd a foriem vyucovania telesnej vychovy a telesnej a Sportovej
vychovy na Skolach abudu predstavovat’ zakladny ucebny zdroj pre ucastnikov
vzdelavania.

Novovytvorené ucebné materidly budi uréené pre ucastnikov vzdelavania v ramci
aktivit 2.1 a2.2. Kazdy ucastnik vzdeldvania v rdmci aktivit 2.1 a 2.2 dostane tieto
ucebné materialy spolu so vSetkymi materidlmi (prezentacie a i.) pouzivanymi pocas
Skolenia na USB kl'uci na zaciatku vzdeldvania.

Obsah ucebnych materidlov bude zodpovedat' jednotlivym vzdeldvacim oblastiam
definovanym v ramci vzdeldvacich programov vytvorenych vramci aktivity 1.1.
Ucebné zdroje vytvorené v ramci tejto aktivity budt doplnené a zaroven priebezne
doplitané elektronickym vyubovym obsahom vytvorenym v ramci aktivity 1.3.

Budu vytvorené 4 druhy ucebnych materidlov, kazdy v rozsahu max. 10 autorskych
harkov, pricom kazdy z nich bude pokryvat urciti tematicku oblast’ koreSpondujiicu z 2
- 3 modulmi navrhnutych vzdelavacich programov. U¢ebné materidly budu spracované
tak, aby boli plnohodnotne pouzitelné aj v ramci vzdeldvania $kolitelov, aj v ramci
vzdelavania frekventantov. UCebné materidly zostavia 3 experti pre vzdelavanie, ktori
vypracuju vzdelavacie programy.

UcCebné materialy budu slazit’ primarne pre potreby ucastnikov vzdeldvania pocas
vzdelavacieho programu, ale zaroven budi podporovat’ multiplikacny efekt realizacie
narodného projektu. Budu dostupné ako sucast’ elektronického vyucbového obsahu
realizovaného v ramci aktivity 1.3 aj SirSej odbornej verejnosti, ¢o bude vyuzivané na
podporu zvysenia zaujmu o vzdelavacie programy.

Sada pomécok

V ramci tejto aktivity budu obstarané aj materidlne pomdcky podporujiuce dosahovanie

cielov programov dalSieho vzdelavania, ktoré budu distribuované tcastnikom

vzdelavania v ramci aktivit 2.1 a 2.2.

Pohybové hry

1. Frisbee — sada $portovych diskov (4 ks) odporu¢anych pre kolektivnu hru, pre
rekrea¢né hadzanie z ruky do ruky. Disk je vyrobeny zo Specidlneho plastu v
priemere 27 cm.

Sportové hry

2.  KuZele — sada. Vyrobené zo $pecialneho plastu, vyska 20 - 40 cm.

3. Svihadlo na skakanie (rope skipping) 1 ks - Specidlne lano a plastové
racky

Individudlne Sporty

4. Sada prekazok (20 — 60 cm) vyrobené z pevného plastového materialu stabilnej
vysky prekazok 20 - 40 cm, Sirka 50 - 60
cm

5. Gumovy odrazac¢ (reakéna + akcelera¢na rychlost’) pevny gumovy material so
schopnost'ou nepredvidatel'ného odrazu r6znymi smermi od povrchu

6. Fit lopta 1 ks nafukovacia lopta v priemere 40 - 50 ¢cm pre rozvoj kondi¢nych a
koordinac¢nych schopnosti

Plavanie a priroda

7. Plavecké slize 1 ks nadl'ah¢ovacia plavecka pomocka s priemerom 7 - 10 cm v
dizke 150 - 160 cm

8.  Slegline (nat'ahovacia guma na rovnovahu) 1ks  synteticky  popruh,
Siroky 5 cm a dlhy cca 10 - 15 metrov. Moznost’ ukotvenia medzi dve pevné zrde -
kmene stromov v lubovolnej vyske. Cvicenec sa snazi po iom kracat’.




9. Slideboard (trenazér) 1 ks kizava &ast je vyrobenia z extrudovaného
polypropylénu - dizka 150 - 250 cm, &rka 50 - 200 cm. Boénice
slizia ako odrazové plochy a si vyrobené z dreva, hlinikovej zliatiny. Na
chodidlach majt cviciaci obuté Specialne navleky z mikro-vlakna ktoré umoziujt
kizavy pohyb.

Gymnastika a estetickd aktivita

10. Overball 1 ks $pecialna latexova lopta, v priemere 20 cm na posiliiovanie stability
tela v rdznych polohach

11. Dyna-band (nat’ahovaci gumeny pas) 1 ks $pecialny latexovy pas, roznych
farieb, podla hribky a pevnosti materialu, §irka 12-15 cm, dizka 120 - 140 cm,
natahovanim sa posiliiuji jednotlivé svalové skupiny

12. Hudba-CD 1 ks tane¢né a rytmické hudobné nahravky pre rdzne vekové
kategorie )

13. Zinenky 1 ks $pecialny tvrdsi penovy material v hribke 7 cm v dizke 200 a v $irke
100 cm

14. Diagnostika zdatnosti — riadiaca a vyhodnocovacia jednotka pre motoricky
test nepriameho stanovenia maximalnej spotreby kyslika (SW s akustickou
odozvou). Riadenie rychlosti pri Legerovom teste aerobnych schopnosti

Softvérova cast’

e  pripojenie na pocitacovil vyhodnocovaciu jednotku pomocou USB

e  akusticky signal s intenzitou minimalnej 60 dB

e  sucasné testovanie minimalne 9 jedincov

e nastavovanie vychodiskovej rychlosti (minimum 6 km/h, maximum 30 km /
h) a jej zvySovania (od 0,1 do 2 km/h)

e  vypocet a znazornovanie VO,max bezprostredne po ukonceni testu

e archivdcia a tla¢ nameranych dat

e  porovnanie nameranych vysledkov s ulozenymi popula¢nymi normami, ktoré
slizia ako referencné data.

Moduly:

e riadiaci
e vyhodnocovaci

Metodologia aktivity

Ucebné materialy

Nérodné Sportové centrum oslovilo 3 odbornikov z oblasti telesnej vychovy a Sportu,
ktori navrhli tematické okruhy vzdeldvania, modulovanie a ¢asovl dotaciu jednotlivych
modulov. Maju vysokoskolské telovychovné vzdelanie, preukdzant, niekolkoro¢nt
vysokoskolskil pedagogicku prax v odbore a poCetné odborné skusenosti s tvorbou
telovychovnych vzdelavacich programov. Tito traja odbornici uzatvoria s NSC
pracovnil zmluvu na pracovnl poziciu expert pre vzdelavanie a suc¢astou ich pracovnej
naplne bude aj zostavenie 4 vyssie popisanych u¢ebnych materialov.

4 ucebné materidly budi vypracované v pozadovanom obsahu a rozsahu autorskych
harkov. Za autorsky harok (AH) sa povazuje 20 Standardnych normostran, t. j. 20
strojopisnych stran s 30-imi riadkami po 60 tderov na jednej strane.

Pri priprave a spracovani u¢ebnych materidlov budu experti pre vzdelavanie vychadzat
z najnovsich vyskumov a poznatkov v prislusnej oblasti, ktorej sa uéebny material tyka,
z vlastnych skusenosti a poznatkov zo vzdelavacieho procesu. Uéebné materialy musia
byt spracované pritazlivou, popularnou formou tak, aby podporovali motivaciu
ucastnikov vzdelavania k ziskavaniu novych, vedecky overenych poznatkov.

Zostavenie ucebnych materidlov aich grafické spracovanie vratane obalky musi
komunikovat’ obsah ucebnych materidlov a musi zabezpecit' poziadavky na publicitu
a informovanost’ o projekte.

Na kazdy ucebny materidl budu vyhotovené 2 recenzentské posudky. V pripade
rozpornych recenzentskych posudkov na jeden ucebny material (jeden bude
odporucajuci, druhy bude neodporidajuci) zabezpeti NSC treti recenzentsky posudok,
ktory bude rozhodujuci. Recenzenti uéebnych materidlov budi vybrani z aktualne
platného registra recenzentov v§eobecnovzdelavacich predmetov pre vzdelavaciu oblast’
Zdravie a pohyb, ktory vedie Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a $portu Slovenskej
republiky. Recenzenti budi mat’ s Narodnym S$portovym centrom uzatvorené dohody
0 pracach vykonanych mimo pracovného pomeru v zmysle aktudlne platného
Zakonnika prace.

Finalne verzie kazdého ucebného materidlu budu upravené jazykovymi korektormi
z hladiska Stylistického a jazykového. Jazykovi korektori budii mat uzatvorenu
s Narodnym Sportovym centrom dohody o pracach vykonanych mimo pracovného
pomeru v zmysle aktualne platného Zakonnika prace.

Nérodné Sportové centrum ako vydavatel' ulebnych materidlov prostrednictvom
adekvatnej metddy verejného obstaravania vyberie dodavatel'a pre grafické spracovanie
a tla¢ ucebnych materialov.




Ucebné materialy v tlacenej i elektronickej forme na USB kIai¢i budi odovzdané
ucastnikom vzdelavania na prvom stretnuti.

Lektorsky tim obdrzi ufebné materialy v elektronickej podobe pred zaciatkom
vzdelavacich aktivit tak, aby sa lektori snimi oboznamili a pripravili sa na ich
pouzivanie v ramci lektorovania.

Sada pomocok

Sada pomodcok bola navrhnutd s ohladom na vysledky analyzy potrieb $kol a na
obsahové zameranie vzdelavacich programov.

NSC prostrednictvom adekvatnej metddy verejného obstaravania vyberie dodavatela
diagnostickych pomdcok.

Vysledkom obstaravania bude ramcova zmluva, vramci ktorej sa budi pomocky
nakupovat’ po &astiach na zaklade objednavok, aby NSC obstaralo len presny pocet
kusov a druhov, ktory bude dodavatel'om distribuovany cielovej skupine. Podmienkou
pre bezplatné ponechanie si pomocok bude uspe$né absolvovanie vzdelavacieho
programu.

Ucebné materialy a pomocky ostanu po ukonceni vzdelavania i€astnikom vzdelavania
abudd ich nadalej vyuzivat pri pedagogickej cinnosti, ¢o podpori udrzatelnost
projektu.

Celu aktivitu bude koordinovat’ koordinator vzdelavacich aktivit, ktory bude internym
zamestnancom Narodného $portového centra a bude zabezpecovat’ vSetky koordinacné,
administrativne a organizaéné ¢innosti spojené s touto aktivitou s podporou
projektového timu.

Cielova skupina

3 400 pedagogickych zamestnancov vyucujici telesnti vychovu na zakladnych
a strednych Skolach

Vystupy aktivity

4 ucebné materialy
3400 sad pomocok
3433 USB kl'icov

Sposob ziskavania spétnej
vizby

recenzentské posudky na kazdy u¢ebny material — v priebehu realizacie aktivity
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