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DOHODA

efslo：060／§51／2014

0zabczpeeenipodmienokvykonivaniaabsolventskejpraxeabsoIventa温oly，Vedeneho

vevidenciiuch盃dza60VOzameStnanie

uzatvorena podl’a ustanovenia§51，Odsek8zakona C．5／2004Z．Z．o sluZbach zamestnanosti

aozmene adoplneni niektorych zakonov vzneni neskorSich predpisov a Obeianskeho

ZakonnIkaC．40／1964Zb．vznenineskor善ichpredpisov（d’alejlen”dohoda“）

CldnokI．

Ueastnicidohody

Uradprace，SOCialnychveciarodinyNitra

Sidlo：Ste船nikovatr．88，94901Nitra

ZaSt巾enyriaditel’om‥Mgr・StanislavomIvaniekom

ICO：37961217

（d’alqjlen。drad“）

a

Zamestn盃vatell

MestoZlateMoravcc

AdresatrvalehobydliskaFO‥Ul・1・mdja2，9530lZlateMoravce

ZaS血peny善tatutarnymzastL一PCOlll：Ing・PeterLedn鉦，CSc・

ICO：00308676

SKNACERev．2：84110

uzatv盃raJu

ttItOdohodu．

亡略nokII．

Prcdmctdohody

Predmetomteito dohodyjeupravapravaprimostizamestnavatel’aa血adu（d’坤Ien

、．uCastnicidohodv“lprizabezpeCeni vykonavanla absoIventskもpraxe，ktol・djejinancovan‘f

zjfnanEjvTchprostriedkovStdtnehorozpoauSlovenskyr竹，ubliyqaセjlen詳R‘）二re

absoIventa氷0ly，Vedenehovevidenciiuch如za50V
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OZameStnanie（d’alalen”absoIvent　紘oly“），uZameStnaVatel’a na stanovenom druhu

PraCOVneho miesta za deelom ziskania odbomych zruenosti a praktickych skusenostf

uzamestnavatel’a，ktorezodpovedajudosiahnutemuvzdelaniuabsoIventa紋01yvprIsluSnq

SkupineueebnychodborovaleboStud串lyChodborov．

2・AbsoIventom狼olyjeuchadza60ZameStnanie，POdl’a§80ds．lpism．a）zakona5．5／2004Z．

Z・OSluZbach zamestnanostiaozmene adoplneniniektorych zakonov vznenineskorgich

Predpisov（d’alejlen”ZakonosluZbachz叩eStnanOSti“），ObeanmladSiako26rokovveku，

ktoryukon組prisluSnymstuphomvzdelanlaSustavnuprlPraVunaPOVOlanievdennqifbrme

gtudia pred menq ako dvomi rokmi apred zaradenim do evidencie uchadza50V

OZameStnanienemalpravidelneplatenezamestnanie．

ClanokIII．

Prava∴a pOVinnostihradu

l．UradsazavazuJePredloZit’zamestnavatel’ovimennyzoznamabsoIventov善k61，ktorIbudd

Vykonavat’absoIventskupraxpodl’at函Odohody，Obsah直ci spec誼kaciupracovnychmiest

navykonavanieabsoIventskもpraxeuchadza60VOZameStnanie・Mennyzoznam－Prilohae．

l jeprilohouaneoddelitel’nous溢ast’outeitodohody．

Vpripade，Zepouzavretidohodypridezakehokol’vekd6vodukzmeneskutoenosti，ktoresu

Obsahom prilohy e・l ako neoddelitel’nq sdeastitqto dohody，urad ma pravo vyhotovit，

aktualneznenieprilohyakoneoddelitel’ng suCastit函Odohody，Vktorej buddtietozmeny

Skutoenosti zohl’adnene・Nove，aktualne znenie prilohy ako neoddelitel’nq sueastitgto

dohody nahradidovtedy platnh aueinllu PrIlohu ako neoddelitel’nd s証ast’tqto dohody

Stym，Zenova，aktualnaprilohaako neoddelitel’nasueast’tqto dohody bude mat’d’al§ie

POradoveeislo，naSledujdcepoeisledovtedyplatnqprilohyakoneoddelitel’nqSueastitqto

dohody．

2．Uradposudzuje v詑nost，d∂vodovnepritomnostina vykonavaniabsoIventskej praxe（z

rodinnychd6vodovaleboosobnychd6vodov）．

3．UradpovazuJeZa PrekaZkyzapoeitanedodobytrvaniaabsoIventskejpraxe n劉ma：

a）dobudoeasnもpracovnejneschopnosti，ktortlOSPraVedlnizamestnavatel’，

b）dobuo善etrovaniaClenarodiny，ktorhospravedlnizamestnavatel’，

4．Urad m62evpripadepredCasnehoukonCeniavykonavaniaabsoIventskej praxepreobsadit’

PraCOVne miesto vykonavania absoIventskej praxelnym absoIventom　放0ly．Doba

Vykonavania absoIventskei praxe，dohodnuta medzi zamestnavatel’om a血adom，SaJq

PreObsadzovanim nepredl2両e，muSiv善ak sphat’podmienku jq n劉meng trqJmeSa視eho

trvania．

5．Pripreobsadzovanimiesta na vykonavanie absoIventskeipraxe　血ad uzatvori dohodu

Slnym absoIventom善koly・
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CIanokIV．

Prava∴aPOVinnostizamestnavatel，a

l・Zamestnavatel’sazavazuJe，ZezabezpeeivykonavanieabsoIventskqipraxepre absoIventov紋0ly，

podldpriloZendhomennihozoznamu（ktoryjeprflohout函odohody）vtyZdennompracovnomease

20hodintyZdenne．

StanovenypoeetpracovnychdnivtyZdniJeuVedenyvprflohee・1，ktorajestIeast’out函odohody．

Poeas prvych dvocI．mesiacoch vykonu absolventskej praxe m62czamestnavateI，po dohode

Sabsolventom紀olystanovcnypoectdnizmenit，vpripade：

a）aksa∴absoIvcnt狐olyz需astninavybcrovom konaniuzamestnavatcl，a resp．naaktivite

dradu prace，aztOhto d6Vodu nieJe m0着ne vykon absolventskcj praxe zabezpeeit，

VStanOVenOmpOetepI・aCOVnyChdni，

b）V鐙nychrodinnych（napr・血1rtierodinnehoprislu狂kaapod・）aleboosobnychd∂vodov（napr．

SVadba，darovaniekrvi，karantenaapod・）absoIventa緑oly，ktorychv罷nost，vopred pos的i

drad，aztOIltOd6vodu nieJemOhevykon absolventskej praxezabezpeeit，vstanovcnom

poetepracovnychdni，

C）preukazatel’nej prek罷ky na∴Strane ZameStnaVatel’a（napr・PreruSenie dodavky elektrickも

energie，Zivelnapohromaapod・），ktordvopredpisomneozn血Iidradu，adradpisomnctdto

zmenuodshhIasi．

Zamcstnavatel’jev善akpovinnyZabczpccit’dodI・あnievykonuabsoIventskejpraxevrozsahu20

hodinty測enne・

2・Zamestnavatel’sa pre vykonavanie dohodnutqj absoIventskも　praxe absoIventa　独oly

ZaVaZLJe，Ze：

a）Vytvori primerane podmienky zabezpei母心ce riadne abezpeCne vykonavanie

absoIventskqipraxe，najmaposkytnutimpotrebnychzakladnychprostriedkov，materialu，

naradiaaosobnychochramychapracovnychpom6cok，akoivSeobecne善tandardnych

PraCOVnyChpodmienokprevykonavanieabsoIventskもpraxe，

b）oboznamiabsoIventa放olysov善eobecnezavazn平PraVnymipredpismivn血omymi

Predpismi a predpismi na zaistenie bezpeenostl，OChrany zdravia pn vykonavani

absoIventskej praxeaochranypredpoZiarmin劉neSk6rvdehnastupunavykonavanie

absoIventskもpraxe，OtomtooboznamenlVyPraCuJePISOmyZaZnam．

3．Zamestnavatel’sa zavazuJe，Ze n劉neSk6r vde五nastupu absoIventa訳01y navykonavanie

absoIventskejpraxe pISOmneureizaeiatokarozsahvykonavaniaabsoIventskejpraxeabude

Zadavat’mohy absoIventovi氷oly v ramcI SPeCinkacie pracovneho miesta aurCi druh

asp6Sob ziskavania odbomych zruCnosti a praktickych skusenosti poeas vykonavania

absoIventskd praxe（vazba na SK NACE Rev・2aSKISC0－08），ktore zodpoveda担

dosiahnutemu stuphu vzdelania absoIventa善koly vprislu善nej skupine uCebnych odborov

alebo Studijnych odborov a ktore sh uvedene vprilohe tqto dohody atvoriaJq

neoddelitel’ndsdeast’．

4．ZamestnavatePsazavaz巾e，ZeprideliabsoIventovikolyB，Zickhosobu，POdvedenimktorq

budeabsoIvent犯01yvykonavat’absoIventskuprax．Fyzickaosobabudepovinnapomahat’

absoIventovi氷01yprlPlnenizverenychpovimosti．



5・ZamestnavatersazavazuJe・乞ebudeviest，denneevidenciudochadzkyabsoIventa放0ly，ktora

JePOdkladomnavyplateniepau謝nehoprlSPeVku pocasvykonavania absoIventskd praxe

apredkladat’ju血adumesaenedolOpracovnychdnipouplynutikalendarneho mesiaca，Za

ktorybolaabsoIventskapraxvykonavana．

6・Zamestnavatel’sa zavazuJe・乞e oznami血adu nedeast，absoIventa　緑oly na vykonavani

absoIventskqipraxe，ako利PredCasneskonCenievykonavaniaabsoIventskejpraxe，ngneSk6r

do2pracovnychdniodvznikutychtoskutoenosti．

7・Zamestnavatel’sa zavazuJe，Ze okrem poskytnutia vol’na vrozsahulO pracovnych dni

（mjsk6r po uplynuti　2　mesiacov vykonavania absoIventskei praxe），OSpraVedlni

nepritomnost’absoIventa緑0ly，Zd6vodujehopreukazanddoeasnqpracovnqneschopnosti

alebozd6voduoSetrovania elenarodiny．

8・Zamestnavatel’sazavazLUe，Ze oznまmi血adu skutoenosti，ktore m62uovplyvnit，zavazky

VyPlyv牛車ce z tdto dohody（napr・Zmena PraVnej subjektivity，Sidla Hrmy，Predmetu

POdnikania，miestapodnikaniaapod・）atovlehote15kalendarnychdniododhavzniku

tychtoskutoCnosti．

9・Zamestnavatel’sazavazLUe，ZeneznlZIPOCetpracovnychmiestzdOvoduprlJatiaabsoIventa

緑01ynavykonavanieabsoIventskejpraxe．

10．Zamestnavatel’sa zavazLUe，Ze umoZni poverenym zamestnancom　血adu ad’al善im

kontrolnymorganomvykonat’kontrolyzameranenaplneniepodmienoktejtodohody．

11．Zamestnavatel’sazavaztue，乞evydaabsoIventovi紋01ypotvrdenieovykonaniabsoIventskei

PraXe，Vktoromuvedie：

－　druhpraktickychskusenostiasp6sobichziskavanla，

－　druhpracovnehomiesta，naktoromsaabsoIventskapraxvykonavala，

－　dobutrvaniadohodnuteiabsoIventskもpraxe，

－　StruenehodnotenieabsoIventskもpraxe．

C略nokV．

Osobitnepodmienky

l．Uradmapravoodstupit’oddohodyakzisti，Zezamestnavatel’：

a）vedome uvedie nepravdive dd砧e vevidencii dochadzky uchadzaea ozamestnanie　－

absoIventa激0ly，ktoryvykonavaabsoIventskuprax，

b）nepridelilabsoIventovi独01ydohodnutydruhpracovnehomiesta，ktoryjeuvedenyvprilohe

tqitodohody，

C）zavaZnymsp6sobomporu…旬epravaabsoIventa善koly，

d）nedodr2両et血odohodu．
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2・Uradmapravoodstdpit’oddohody劉VPripade：

a）akabsoIvent放olybezv詑nychd6vodovpreruSialeboukoneivykonavanieabsoIventskej

PraXe，

b）vyradeniaabsoIventagkolyzevidencieuchadzaeovozamestnanie，

C）dlhodobej PN，（presah直Cも30dni）absoIventa緑olypoeas vykonavania absoIventskej

PraXe・

3・Vpripade，乞enazakladetかodohodyzamestnavatel’zabezpecuJeVykonavanieabsoIventskqi

PraXePreViacakojednehoabsoIventa氷0ly，takzd∂vodovuvedenychv Cl，V．odsek2ma

血ad pravo odstdpit’od dohodylen vtもCasti，Vktorq su dohodnute prava apovinnosti

ZameStnaVatel’a tyka担ce sa absoIventa緑oly，ktory je d6vodom takehoto odstupenia．

Odstupenimoddohodypodl’aCl・V・Odsek2　nebude dotknuta蒔innost’inychustanoveni

tqitodohody．

4・Zamestnavatel’mapravoodstupit’oddohodyakabsoIvent菖koly：

a）neplnijehoprikazy．suvisiacesvykonavanimabsoIventskejpraxe・

b）poru善iobchodnetgomstvo zamestnavatel’a，

C）sp6sob1線odu zamestnavatel’Ovipoeas vykonavania absoIventskej praxe dmyselnym

konanim．

5・Vpripade，Zenazakladetqitodohodyzamestnavatel’zabezpecujeVykonavanieabsoIventskei

PraXePreViacakojednehoabsoIventa紋0ly，takzd∂vodovuvedenychvel．V．odsek4ma

ZameStnaVatel’pravo odsthpit’od dohodylen vtd eastl，Vktorq su dohodnute prava a

POVinnosti zamestnavatel’a tyk仕向ce sa absoIventa　善koly，ktory je d6vodom takehoto

Odstupenia・Odstdpenimoddohodypodl’aCl・V・Odseku4nebudedotknutauCinnost’inych

ustanovenitejtodohody．

6．0dstdpenie od tqto dohody je uCinne dhom dorueenia pISOmneho oznamenia druhemu

需astnikovi tqto dohody・Odstdpenie od dohody nema vplyv na opravnene plnenia

POSkytnutedo ueinnostiodstdpeniaodtejtodohody．

7．T血odohodumoZnoukoneit’aJnaZakladevzalOmnqPISOmneidohodyueastnikovdohody．

C略nokVI．

Z盃vcI・Ceneustanovenia

1．Tatodohodajevyhotovenav3rovnopISOCh，ZktorychkaZdymaplatnost’orlglnalu，PrlCOm

血adprijme2vyhotoveniaazamestnavatel’lvyhotovenie．

2．Zmeny v tqto dohode moZno vykonat’len na zaklade pISOmneho navrhu jedneho

Zueastnikov tqto dohody pISOmnym dodatkom k tqitO dohode，POdpisanym oboma

胱astnfkmidohody．

3．Tatodohodanadobudneplatnost’dhomJqPOdpisaniaobomad6astnikmidohody
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aheinnost’dhomnasled直cimpodnijejzvergnenia・Ueinkyt印Odohodyzanikajdsplnenfm

ZaVaZku uとastnikov tqto dohody，POkiaP nedade kjqj ukoneeniu zd6vodov uvedenych

velankuV．

4・Pravne vzt’ahy vyslovne neupravene vtqto dohode sa riadia prisluSnymiustanoveniami

Obeianskeho zakonnIka aostatnymiv善eobecne zavaznymlPraVnymlPredpismi，Platnymi

VSlovenskqirepublike，ktoremaJuVZt’ahkzavazkomdeastnikovt印odohody．

5・UeastnicidohodyvyhlasLUu，ZeSuopravnenit血odohodupodpfsat’，PreCitalislJu，jgobsahu

POrOZumeli a smIasia snim，neuZaVreliJu Vtiesni ani zainak napadne nevyhodnych

POdmienokanaznaksmlasusjeiobsahomjudobrovol’nepodpisuJu．

VNitre，（流a

PrlmatOr

riaditel’

Pr〟0旬，kl匂iodohode：

”MennyzoznamabsoIventov氷6la浄eciflkaciapl”aCOVnyChmiest navykonavanieabsoIventskdpraxe“
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Mennyzoznamuch如za60VOzameStnanie－absolventov紀6laむecifikaciapracovnychmiestnavykonavanieabsoIventskejpraxe

PrilohaC・lkDohodee・060／§51／20140ZabezpeeenipodmlenOk、γkonavanlaabsolventskqpraxeabsoIventa諜oly，VedenehoVeVldenclluChadza60VOZameStnanLe，POdi，a§51zakona65／2004ZzosluZbachzamestnanostlaOZmeneadopi。enin，ektoryc1－

ZakonovvznenineskorichpredpISOV

Priezvisko，menO，tltl． 濡'V��&�6�觀��Druhasp6Sobziskavaniapraktickych SkhsenostivovazbenaSKNACE ����F��迺�7GU�V��gｦFVﾆ�譁�b��&�6ﾇV儻T��Doba Vykonavania 認�&��g霧��f�譁��Miestovykonavania 播��5��ｷF�'�蒜VFV譁ﾖ'VFR�
Rev．21／sKISCO＿082／ �6ｷW�匁R�absoIventskej PraXe （terminod－do） ��'6�fV蹠6ｷ����'6�fV蹙6ｶ�揚霧��f�H�b�

absolventaSkoly 蒙ﾆU7F��裕6V&逍6��ﾆV&��､ﾗVII�6���&�&�6����&������6WB��&�4�逕6��F譌gG沸F譏�｢�absoIventskejpraxe ��'6�fV蹠6ｶ��&���

Asistentueitel’a ��ﾇEd�&庸�6匁踟7H�g6FWH�fﾖ��2�g儲�7&�譁W7���6V�6ｷ�6�妨(�2��VF�v��6ｷ芳��(�6�6�7F��譁R�FWH�f��&柳&ﾆ坊ｶ�譏�5���2�6⊥v坊踟X�ﾅ��fVFV譁ﾔd��Vi ����C���C#��H���ﾂ�#��C�(�C#��R�4hod．denne－ 5dnivtyZdni �7GF�$���R�ｦﾆ�FTﾖ�&�f6R� 

Asistentueitel’a ��ｷEd�&庸�V匁踟7H�g6FWH�Vﾖ��B�g儲没ﾈ�f�譁W7���6V�6ｷ�6�妨(�2��VF�v��6ｷ芳��(�6�6�7F��譁R�FWFﾆ��&柳&ﾆ坊ｶ�譏�5���2�6⊥v坊踟X�ﾅ��fVFV譁ﾔd��Vi ����C���C#��H���ﾂ�#��C�(�C#��R�4hod．denne－ 5dniVtyZdni 沸友�g6ｶV��'&Uｦ坊ﾂ�ｦﾆ�FTﾖ�&�f6R� 

AsistentuCitelフa ��ｷEd�&庸�6匁踟7H�g6FWH�fﾖ��2�g儲儂ｦ�譁W7���6V�6ｷ�6�妨(�2��VF�v��6ｷ芳��(�6�6�7F��譁R�FW&��&柳&ﾆ坊ｶ�譏�5���2�6⊥v坊踟X�ﾅ��fVFV譁ﾔd��Vi ����C���C#��H���ﾂ�#��C�(�C#��R�4hod．denne－ 5dnivtyZdni 盤4ｶ�ﾆ匁V��ｶ���"�ｦﾆ�FTﾖ�&�f6R� 

ZaUradprace，SOCialnychvecfarodinyNitravypracovalzamestnanec：

Telefbnickykontakt：

E－mail：

d証um：

1／SKNACERev2－VyhlagkaSUSR6306／2007Z z，ktorousaヽγdiva StatlStlCk五klaslf諒iciaekonomlCkych61nnOSti

2／SKISC0－08－VylllaSkaSUSRC516／2011Z z，k（0rOuSaヽγdivaStatiStlCkAklas誼kaeiazalneStnani

riaditel’


