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Dodatok ¢. 1/2014

k dohode ¢. 13/§59/2014 o poskytnuti prispevku na ¢innost’ pracovného asistenta podl’a
§ 59 zakona €. 5/2004 Z.z. o sluzbach zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorSich predpisov

uzavretd medzi u¢astnikmi dohody:

Uradom prace, socialnych veci a rodiny Komarno

Sidlo: Nam. M. R. Stefanika ¢&. 9, 945 01 Komarno

Zastupenym riaditel'om : Ing. Miria Pola¢kova — riaditeP’ka UPSVR
a vedica sluzobného tiradu v Komarne

ICO : 37 961 195

DIC : 2021762336

Bankové spojenie :

¢. uctu :

IBAN:

(dalej len ,,arad*)

a
Zamestnavatel’om
Pravnickou osobou Miestne zdruzenie YMCA NESVADY
Sidlo/ Miesto podnikania: Novozamocka 1,946 51 Nesvady

Zastapenym Statutarnym zastupcom: Be. Martin Dedak
ICO: 36 098 841
DIC: 2021414120
Predmet prevazujucej ¢innosti SK NACE Rev. 2 kod/text:
94.99 — ¢innosti ostatnych ¢lenskych organizacii
Bankové spojenie:
¢. uctu:
IBAN:

Zapisany v registri vedenom na Ministerstve vnutra SR pod ¢islom: VVS/1-900/90- 14190-1

(d’alej len ,,zamestnéavatel™)
(spolu len ,,ucastnici dohody*)

,»Lento projekt sa realizuje vd’aka podpore z Europskeho socialneho fondu v ramci
Operaéného programu Zamestnanost’ a socialna inkluzia.* www.esf.gov.sk
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Clanok 1.
Predmet dodatku

Tymto dodatkom sa meni a dopliiia dohoda nasledovne:
1. Clanku I., Ugel a predmet dohody, sa meni a v plnom rozsahu a znie:

1/ Uéelom dohody je uprava prav a povinnosti uéastnikov dohody pri poskytnuti prispevku na
¢innost’ pracovného asistenta (d’alej len ,,prispevok®), ktory sa poskytuje zo zdrojov Europskeho
socialneho fondu (d’alej len ,,ESF*) a Statneho rozpoctu Slovenskej republiky (d’alej len ,,Statny
rozpocet®) v zmysle:

a) Opera¢ného programu Zamestnanost’ a socialna inklizia

b) Narodného projektu Vybrané aktivne opatrenia na trhu prace v ramci SZ bez BSK - 4

2/ Predmetom dohody je poskytovanie prispevku na ¢innost’” pracovného asistenta podla § 59
zakona o sluzbach zamestnanosti

3/ Prispevok poskytnuty na zaklade tejto dohody sa skladd z prispevku zo Statneho rozpoctu
a prispevku ESF. Vz4jomny pomer medzi prostriedkami spolufinancovania zo Statneho rozpoctu
a ESF je 15% : 85%.

2. V &lanku IL, Priava a povinnosti zamestnavatela, sa dopiiia bod 13, ktory v plnom
rozsahu znie:

13/ Oznacit’ priestory pracoviska pracovného asistenta plagatmi a samolepkami, pripadne inymi
formami propagacie podla pokynov tradu, informujucimi o spolufinancovani z prostriedkov
ESF. Uvedené oznacenie ponechat’ na pracovisku po dobu trvania pracovnej asistencie podl'a
tejto dohody.

3.V &anku I11., Prava a povinnosti iradu, sa dopiiia bod 7, ktory v plnom rozsahu znie:

7/ Dorucit zamestnavatelovi materialy podla ¢l. II. bod 13, na zabezpecenie publicity
0 spolufinancovani poskytnutych prispevkov z prostriedkov ESF.

4.V €lanku V., Osobitné podmienky, sa bod 1 meni a v plnom rozsahu znie:

1/ Zamestnavatel' berie na vedomie, ze prispevok, a to aj kazda jeho cast’, je prostriedkom
vyplatenym zo Statneho rozpoctu a ESF. Na pouzitie tychto prostriedkov, kontrolu pouzitia
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tychto prostriedkov a vymahanie ich neopravneného pouzitia sa vztahuje rezim upraveny
Vv osobitnych predpisoch (zdkon €. 502/2001 Z. z. o financnej kontrole a vnutornom audite
a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni zakona ¢. 618/2004 Z. z., zakon ¢. 523/2004 Z.
z. 0 rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov). Zamestnavatel' si¢asne berie na vedomie, ze podpisom tejto dohody sa

stava sucastou systému financného riadenia Strukturdlnych fondov.

Clanok I1.
Vseobecné a zavere¢né ustanovenia

1/ Tento dodatok nadobuda platnost’ diiom podpisania oboma zmluvnymi stranami a a¢inny
je ditom nasledujiicim po dni zverejnenia.

2/ 'V ostatnych ¢lankoch a bodoch zostava dohoda v platnosti v plnom rozsahu.

3/ Utastnici dohody vyhlasuji, ze obsah dodatku k dohode si precitali, porozumeli
mu a na znak suhlasu s jeho obsahom ho vlastnoru¢ne podpisali.

4/ Dodatok je vyhotoveny v 3(troch) rovnopisoch, z ktorych urad PSVR obdrzi 2(dva)
rovnopisy a obec obdrzi 1(jeden) rovnopis.

5/ Tento dodatok je neoddelitelnou stcastou dohody ¢. 13/§59/2014 uzatvorenej
dna 28.05.2014.

V Komarne, dna 15.08.2014 V Komarne, dna 15.08.2014
Miestne zdruzenie YMCA NESVADY v.r. Ing. Maria Polackova v.r.
zamestnavatel’ riaditel’ka UPSVR a vedtica

sluzobného radu Komarno
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