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Moderné vzdelavanie pre vedomostnu spoloénost / Projekt je spolufinancovany zo zdrojov EU
Kéd ITMS: 26130130110 Cislo zmluvy: OPV/39/2014

Zmluva o vzajomnej spolupraci pri implementacii pedagogického modelu inkluzivneho vzdelavania
s celodennym vychovno- vzdelavacim systémom na zakladnych Skolach
v ramci narodného projektu

»PRINED PRojekt INkluzivnej EDukacie”
2014_PRINED_PO_PO_060

uzatvorena na zaklade §269 ods.2 zak. €. 513/1991 Zb. Obchodny zakonnik v zneni neskorSich predpisov platnych v
Slovenskej republiky medzi:

Metodicko - pedagogické centrum,
Sidlo: Sevéenkova 11, 850 05 Bratislava
ICO: 00164348
DIC: 2020798714
Statutarny zastupca: Ing. Peter Dubovan povereny zastupovanim GR MPC
(dalej len “MPC “)
a

Zriad'ovatel’ Zakladnej Skoly: Mesto Kezmarok

Sidlo: Hlavné namestie 1, Kezmarok
ICO: 00326283
Statutérny zastupca: Ing. Igor Sajtlava, primator

(dalej len “Zriadovatel”)

Zva'lkladné skola: Zakladna Skola - Grundschule, Hradné namestie 38, Kezmarok
ICO: 36158976
Statutarny zastupca: Mgr. Miroslav Befiko, riaditel Skoly

(dalejlen “Z$ ¥



Cl. 1
VSeobecné ustanovenia

W) Pri zohladneni zakonodarstva Eurépskeho spolo¢enstva, najma:
Nariadenia Rady (ES) ¢. 1083/2006 z11. jula 2006, ktorym sa ustanovuju vSeobecné ustanovenia

o Eurdpskom fonde regionélneho rozvoja, Eurépskom socialnom fonde a Kohéznom fonde, a ktorym sa
zruSuje Nariadenie (ES) 1260/1999 v zneni nariadenia Rady (ES )¢.1341/2008 v zneni neskorsich zmien (dalej
aj ,,vSeobecné nariadenie®);

Nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady (ES) ¢. 1081/2006 z 5. jula 2006 o Eurépskom socialnom fonde,
ktorym sa rusi Nariadenie (ES) €. 1784/1999;

Nariadenia komisie (ES) ¢. 1828/2006 zo diia 8. decembra 2006, ktorym sa ustanovuji vykonavacie pravidla
pre implementaciu Nariadenia Rady (ES) ¢. 1083/2006, ktorym sa ustanovuju v8eobecné ustanovenia
o0 Eurépskom fonde regionalneho rozvoja, Eurdpskom socidlnom fonde a Kohéznom fonde a Nariadenia
Eurdpskeho parlamentu v zneni neskorsich predpisov.

(2)  Aznich vyplyvajucich postupov:
Operacéného programu Vzdelavanie 2007 - 2013, Prioritna os: 3. Podpora vzdelavania oséb s osobitnymi
vzdelavacimi potrebami, Opatrenia: 3.1: ZvySovanie vzdelanostnej urovne prislusnikov marginalizovanych
rémskych komunit, ktory bol schvaleny rozhodnutim Eurépskej komisie (dalej len ,Operacny program”);
Zmluvy o poskytnuti nendvratného finanéného prispevku uzatvorenej medzi MPC a Riadiacim organom, ktora
stanovuje podmienky, za ktorych Riadiaci organ poskytuje nenavratny finanény prispevok na realizaciu Projektu;
Pokynov tykajucich sa zasad opravnenosti vydavkov a projektov v ramci Operaéného programu;
Zasad opravnenosti vydavkov v projektoch spolufinancovanych z Opera€ného programu;
Aktualneho Programového manualu schvaleného Monitorovacim vyborom a zverejneného na webovej stranke

www.mpc-edu.sk;
Zakona NR SR ¢. 597/2003 o financovani z&kladnych $kol, strednych $kol a Skolskych  zariadeni v zneni

neskorsich predpisov.

Cl. 2
Definicie

(3)  Vzdy, ked sa v tejto zmluve hovori o:
ESF - Eurdpsky socialny fond;
Programe - rozumie sa tym OperaCny program Vzdelavanie 2007 - 2013, Prioritnd os: 3. Podpora
vzdelavania osbb s osobitnymi vzdelavacimi potrebami, Opatrenie: 3.1: ZvySovanie vzdelanostnej urovne
prisluSnikov marginalizovanych rémskych komunit;
Projekte alebo Narodnom projekte — rozumie sa tym operacia uréena v Ziadosti o nenavratny finanény
prispevok, implementovana v ramci Programu na zaklade Zmluvy o poskytnuti nenavratného finanéného
prispevku;
Narodnych kontroléroch — rozumeji sa tym kontrol6ri, zodpovedni za overenie spravnosti a opravnenosti
vydavkov hlasenych prijimatelmi, ktori sa zuCastriuju na Projekte v zmysle prisluSnych pravnych predpisov ES
a pravnych predpisov SR;
MPC - rozumie sa tym subjekt uvedeny v Ziadosti o nenavratny financny prispevok, ktory podpisuje Zmluvu
o poskytnuti nenavratného finanéného prispevku a zodpoveda za finan€nu a vecnu realizaciu projektu;
ZS - rozumeju sa tym subjekty uvedené v Ziadosti o nenavratny finanény prispevok, ktoré sa zigastiuju na
Projekte a su spojené s MPC na zaklade zmluvy tykajucej sa realizacie Projektu;
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g) Zriadovatelovi — rozumie sa tym kazda obec, ktora v zmysle ust. § 6 a nasl., zak. €. 596/2003 Z.z. o Statnej
sprave v Skolstve a Skolskej samosprave a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov, zriaduje zakladnu Skolu;

h)  Oprévnenych nakladoch — rozumeji sa tym naklady povaZované za opravnené v stlade so VSeobecnym
nariadenim, narodnymi predpismi, Pokynmi vo veci opravnenosti a zasadami urenymi v Programovom
manuali;

i)  Sprave o postupe realizicie projektu — rozumie sa tym sprava predkladand MPC na Riadiaci organ, v ktorej je
popisany stav realizacie celého projektu, ktora je pripravena na zaklade vzoru zverejneného na strankach
Programu (http://www.mpc-edu.sk) a odovzdana na Riadiaci organ v sulade s postupmi stanovenymi
v Programovom manuali;

j)  Riadiacom organe — rozumie sa tym organ zriadeny v sulade s ¢l. 13 Nariadenia Komisie (ES) ¢. 1828/2006 zo
dria 8. decembra 2006 ( ES ), ktorym je Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR;

k) Zmluve o poskytnuti nenavratného finanéného prispevku pre Projekt — rozumie sa tym zmluva, ktora sa
uzatvara medzi MPC a Riadiacim organom, ktor& stanovuje podmienky, za ktorych Riadiaci organ poskytuje
finanény prispevok na realizaciu narodného projektu;

[)  Bankovom ucte MPC- rozumie sa tym bankovy ucet vedeny v EUR;

m) Bankovom Géte ZS - rozumie sa tym bankovy tcet vedeny v EUR v silade s prilohou k tejto zmluve;

n) Bankovom Uéte zriadovatela ZS — rozumie sa tym bankovy et vedeny v EUR v stlade s prilohou k tejto
zmluve;

o) Uéte Programu — rozumie sa tym bankovy tcet, na ktorom sa zhromazdujt finanéné prostriedky ESF prevedené
Eurdpskou komisiou na potreby Programu;

p) Finannom prispevku — rozumeju sa tym prostriedky pochadzajice z Eurépskeho socialneho fondu
a prostriedky zo $tatneho rozpoétu SR prevadzané na bankovy ucet MPC;

q) CVVS —rozumie sa tym celodenny vychovno-vzdelavaci systém:;

r)  |E- rozumie sa tym inkluzivna edukacia;

s) SZP - rozumie sa tym socialne znevyhodnené prostredie;

t)  POP - rozumie sa tym Podrobny opis projektu.

CL.3
Predmet zmluvy

(1)  Predmetom tejto zmluvy je vymedzenie zasad a postupov pri spolupraci a ur€enie vzajomnych
zavazkov zmluvnych strén stanovenych za ucelom realizacie Projektu v rdmci Programu.

(2)  Zmluva ur€uje poZiadavky tykajuce sa spravneho manazmentu prostriedkov finanéného prispevku
priznaného na realizaciu projektu zo strany Zmluvnych stran, ako aj podmienky tykajlce sa vratenia finan¢nych
zdrojov, ktoré boli vydané nespravne.

(3)  ZS podpisom tejto zmluvy deklaruje, Ze spifia zakladné kritéria vyberu uvedené v POP, ktory tvori
prilohu €. 4 Zmluvy o poskytnuti nenavratného finanéného prispevku a je sucastou tejto zmluvy.

Cl. 4
Doba platnosti zmluvy

(1) Zmluva nadobuda platnost ku driu jej podpisania vSetkymi zmluvnymi stranami, u¢innost nadobuda
deri po zverejneni v Centralnom registri zmluv. Zmluva sa uzatvara na dobu realizacie projektovej aktivity na obdobie
od 01.09.2014 do 30.11.2015.

Cl.5
Prava a povinnosti MPC

(1)  MPC zodpovedad pred Riadiacim organom za celkovu koordinaciu, riadenie aimplementéciu
Projektu. Je najma zodpovedné za zabezpeCenie spravneho riadenia finanénych prispevkov uréenych na realizaciu



Projektu vietkymi ZS podielajicimi sa na implementécii Pedagogického modelu inkluzivneho vzdelavania na ZS
s CVVS.

(2)  Iba MPC je opravnené kontaktovat sa s Riadiacim organom.

(3)  MPC je povinné:

a) zabezpedit spravnost realizacie Projektu a bezodkladne informovat ZS a Riadiaci organ o v3etkych
skutoCnostiach, ktoré mdzu mat negativny vplyv na lehoty a rozsah aktivit naplanovanych v POP;

b) monitorovat postup realizacie ukazovatelov vystupu a vysledku Projektu;

c) prijat vSetky opatrenia nevyhnutné na v€asné ziskanie finanéného prispevku, ako aj bezodkladne prevadzat
prisludné gasti finanéného prispevku v svislosti s refundaciou na bankové Uéty ZS prostrednictvom bankového
Uétu Zriadovatefa odo diia zauctovania sumy finanéného prispevku na uéte MPC. MPC je najma povinné
zhromazdovat' vSetky informacie a dokumenty podla zasad prijatych Riadiacim organom zasad v rozsahu
monitorovania a podavania sprav;

d) koordinovat informagné aktivity realizované jednotlivymi ZS vyplyvajlce z ustanoveni uvedenych v Zmluve
0 poskytnuti nenavratného finanéného prispevku a v POP;

e) implementovat aktivity dohodnuté zo ZS, ktoré sti nevyhnutné pre Upind realizciu cielov Projektu;

f)  na podporu Pedagogického modelu inkluzivneho vzdelavania na ZS s CVVS poskytnut kazdej ZS jednu sadu

didaktického balicka ako nastroj IE v hodnote do 10.000 eur. ZloZenie sady didaktického baliCka sa doplni
abude zostaveny podla poziadaviek expertov aktivity ato tak, aby sa zabranilo moznému prekryvaniu
s dopytovo — orientovanymi projektmi Agenttry MSVVa$S SR pre $trukturaine fondy EU, za podmienok uréenych
MPC a pokial nenastane objektivne nepredvidatelna a objektivne neodvratitelna skutoCnost, ktora zabrariuje
tomuto plneniu zo strany MPC.

g) uchovavat dokumentaciu sUvisiacu s implementaciou Projektu do drfia 31.8.2020 (vsulade s¢l. 90
V/Seobecného nariadenia).

(4)  MPC sa uistuje, ze vydavky predlozene Z8 zt&astnenymi na projekte boli vynalozené na realizciu
Projektu a zodpovedali aktivitam dohodnutym medzi ZS a MPC.

(5  MPC sa zavazuje v Casovych lehotach uvedenych v €l. 5 ods. 3 pism. c) tejto Zmluvy refundovat
cenu prace dvoch pedagogickych asistentov — asistentov ucitela(dalej len ,pedagogicki asistenti*)a Styroch
odbornych zamestnancov platenych v rdmci Narodného projektu, prijatych na dobu uréitd (1 Skolsky rok) podas
implementécie pedagogického modelu inkluzivneho vzdelavania na ZS. Osobné ohodnotenie pedagogickych
asistentov a Styroch odbornych zamestnancoch podlieha schvaleniu zo strany MPC.Vyber kategorie odbornych
zamestnancov urdi riaditel ZS podra $pecifickych potrieb Ziakov zo SZP a podmienok na lokalnom trhu prace s tym,
Ze povinnou kategoériou v rdmci vyberu je pozicia socidlneho pedagéga. Vyber kategorie odbornych zamestnancov
podlieha schvaleniu odborného garanta aktivity 1. Podpora inkluzivneho prostredia ZS. ZS mbze podra podtu Ziakov
zo SZP uzatvorit pracovny pomer s odbornymi zamestnancami na Ciastoény tvazok, kde sthrn pracovnych uvazkov
refundovanych zo zdrojov Projektu nesmie prekroCit 100 %. VySku ( percento ) pracovnych Uvéazkov pre jednotlivé
kategérie odbornych zamestnancov refundované zo zdrojov Projektu uréi pisomne ( emailom ) MPC pred
uzatvorenim pracovnych pomerov.

Cl.6
Povinnosti Zriad'ovatel'a

(1) Zriadovatel je povinny prevadzat financéné prostriedky poskytnuté MPC na bankovy Ucet ZS
v celom rozsahu a len na Ucel realizacie Projektu v zmysle z&k. NR SR €. 597/2003 Z.z. o financovani zakladnych
Skal, strednych 8kél a 8kolskych zariadeni v zneni neskorSich predpisov.

(2)  Zriadovatel sa zavazuje vytvorit rezervu financnych prostriedkov z viastnych zdrojov a v pripade
potreby poskytnit ZS na preklenutie ¢asového nesuladu medzi vyplatou mzdy dvoch pedagogickych asistentova
Styroch odbornych zamestnancova refundéaciou mzdy za podmienok uvedenych v €l. 7 ods. 3 pism. f) tejto Zmluvy.

ClL.7



Prava a povinnosti Z$

(1) ZS ma pravo v akejkolvek chvili poziadat MPC, aby sa obratilo na Riadiaci organ so Ziadostou
o poskytnutie informacii potrebnych pre spravnu realizaciu ich Gasti Projektu. V takom pripade je ZS povinna
sucasne poskytnut MPC vSetky délezité informéacie a dokumenty nevyhnutné pri pripravovani ziadosti o poskytnutie
informacie.

(2)  ZS sazavazuje, ze bude v ramci realizacie Projektu zabezpetovat nasledovné ginnosti:

a) ZS sa zaviaze vytvorit pracovné podmienky pre dvoch pedagogickych asistentov a $tyroch odbornych
zamestnancov platenych vramci Projektu na dobu uréit — 1 Skolsky rok (11 mesiacov) pocas
implementacie pedagogického modelu inkluzivneho vzdelavania na ZS;

(b) ZS sa zaviaze, ze zabezpedi, aby pedagogicki asistenti ostali na ZS pogas pedagogického modelu
inkluzivneho vzdelavania na ZS v ramci narodného projektu (napr. v ramci pracovnej zmluvy);

(c) ZS sa zaviaze implementovat do praxe pedagogicky model inkluzivneho vzdelavania na ZS a CVVS;

(d) Vaetky Ginnosti vykonavané v ramci zaujmovych Gtvarov CVVS budu realizované so suhlasom riaditela ZS,
ktory zaroveri suhlasi s uzatvorenim pracovno-pravneho vztahu medzi MPC a pedagogickym
zamestnancom v sllade s § 9a zakona NR SR ¢. 552/2003 Z. z. o vykone prace vo verejnom zaujme
a Zriadovatel sa zarover zavézuje, Ze suhlasi s uzatvorenim pracovno- pravneho vztahu medzi MPC a
riaditel ZS v ramci realizacie Projektu v zmysle ustanoveni § 6 zak. . 596/2003 Z.z. o kolskej sprave
v Skolstve a Skolskej samosprdve aozmene adoplneni niektorych z&konov. V rdmci implementacie
pedagogického modelu inkluzivneho vzdeldvania s CVVS $kola zriadi v rozsahu, ktory stanovi MPC
oddelenia pre realizaciu popoludiiaj$ich volno ¢asovych aktivit Ziakov ZS. Pomerné zastlpenie Ziakov zo
SZP v jednotlivych zaujmovych Utvarov by malo byt v korelacii s percentuainym zastupenim tychto Ziakov
vramci danej Skoly. Pre Skolsky rok 2014/2015 je VaSej Skole stanovenych minimalne 132 hodin
zaujmovych utvarov tyZzdenne;

(e) ZS sa zaviaze, 7e zabezpedi, aby pedagogicki a odborni zamestnanci absolvovali instruktaZ k praci
v inkluzivnych timoch — 6 0sdb;

() ZS sa zaviaze vsllade splatnou legislativou SR umoznit pedagogickym zamestnancom ugast
na programoch kontinualneho vzdelavania vradmci narodnych projektov urenych pre vzdelavanie
pedagogickych zamestnancov pracujlcich so Ziakmi z marginalizovanych rémskych komunit (napr.
zahrnutie vzdelavania do roného planu kontinuélneho vzdelavania);

(9) MPC bude kazdej zapojenej zakladnej Skole do Projektu hradit vydavky na odborny personal implementécie
inkluzivneho vzdelavania na ZS (zvagsa riaditel $koly) a veducich zaujmovych Gtvarov, prip. pedagogickych
zamestnancov realizujucich doucovanie v ¢asovej dotacii zohfadiujucej poCet Ziakov Skoly a pocet Ziakov
z0 SZP ;

(h) ZS sa zaviaze vykazovat vramci $tvrtrodného $tatistického vykazu o praci $koly (Skol MS SR 1-04)
pedagogickych asistentov a odbornych zamestnancov hradenych v rdmci Projektu;

() ZS sa zaviaze zverejfiovat priklady najlepsej praxe a svoje skisenosti na web strankach vytvorenych
v ramci tejto aktivity resp. na web stranke MPC;

() v pripade, ak je ZS prijimatelom dopytovo — orientovaného projektu/projektov z Agentiry MSVVa$S SR pre
Strukturalne fondy EU, prip. inych finanénych mechanizmov (nérsky, $vajdiarsky pripadne iné), ZS sa
zaviaze zabezpeit  neprekryvanie vydavkov nérodného projektu s tymito dopytovo-orientovanymi
projektmi;

(k) ZS sa zaviaze riadit pokynmi MPC pri implementacii Projektu (napr. pri vypracovani podkladov
nevyhnutnych pre hradenie mzdy pedagogickych asistentov, odbornych zamestnancov a odborného
personalu hradeného zo zdrojov projektu);

() ZS sa zaviaze poistit majetok, ktory ziska v ramci Projektu (didaktické a socializa&né balicky).

(3)  ZSje povinna
a) prijimat vSetky opatrenia nevyhnutné pre v€asnu a Uplnu realizaciu Projektu;

b) prijimat v3etky nevyhnutné opatrenia pre umoznenie plnenia povinnosti MPC na zaklade Zmluvy o poskytnuti
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nenavratného finanéného prispevku. Preto je ZS povinna poskytovat vsetky dokumenty a informacie
pozadované MPC v lehotach, ktoré mu umoziuju realizaciu povinnosti voéi Riadiacemu organu urCenych
v Zmluve o poskytnuti nenévratného finanéného prispevku pre Projekt, najmé pripravenie sprav o postupe
realizacie Projektu a inych dokumentov v sulade s ustanoveniami Zmluvy o poskytnuti nenavratného finanéného
prispevku. Za tymto Gelom je ZS povinna:

c) vlehotach uréenych MPC poskytovat MPC pre potreby monitoringu képie potrebnych dokladov;

d) pri uzatvoreni pracovného pomeru poskytnit MPC pre potreby refundacie mzdy dvoch pedagogickych
asistentov a Styroch odbornych zamestnancov tieto doklady: pracovna zmluva, ozndmenie o vyske a zloZeni
funkéného platu, napli prace a pripadné dodatky, prehlasenie o Uéte, prip. iné vyzadované doklady;

e) mesacne poskytovat MPC pre potreby refundécie mzdy dvoch pedagogickych asistentov a Styroch odbornych
zamestnancov tieto doklady: vyplatné pasky, pracovné vykazy, képiu dochadzky, kopiu vypisu z Gctu Skoly,
s vyznaCenim poukazovanej mzdy na osobné Ucty pedagogickych asistentov a odbornych zamestnancov,
podpisom riaditela potvrdeny tyzdenny rozvrh, prip. iné vyZadované doklady.

f)  ZS je povinna pouzit finanéné prostriedky poskytnuté z viastnych zdrojov Zriadovatela na preklenutie dasového
nestladu medzi vyplatou mzdy dvoch pedagogickych asistentov_a Styroch odbornych zamestnancov na
refundaciou mzdy a vratit' takto poskytnuté finanéné prostriedky Zriadovatelovi prostrednictvom najblizSe;
refundacie.

g) ZS je povinna uchovavat dokumentaciu stvisiacu s implementaciou Projektu do dria 31.8.2020 (v stlade s &.
90 VSeobecného nariadenia);

h)  ZS musi bezodkladne informovat MPC o vyznamnych skutoénostiach, ktoré ovplyviiuju spravnost, véasnost,
efektivnost' a komplexnost realizovanych aktivit.

(4)  Pre zaistenie preverovacieho zdznamu umozfiujiceho identifikaciu kazdej finanénej operacie, je ZS
povinnd viest osobitné uctovnictvo realizacie Projektu takym spdsobom, aby bolo mozné identifikovat kazdu
finanénu operaciu v ramci Projektu v stlade zo zakonom NR SR €. 431/2002 Z.z. o G&tovnictve v zneni neskorSich
predpisov.

(5)  ZS zna$a pin avyhradni zodpovednost za realizaciu Gloh, ktoré jej boli pridelené v rami
implementacie Projektu, uréenych v Zmluve o poskytnuti nenavratného finan¢ného prispevku.

6)  ZS na podporu Pedagogického modelu inkluzivneho vzdelavania na ZS s CVVS mé narok na
jednu sadu didaktického bali¢ka v hodnote do 10.000 eur. ZloZenie sady didaktického balicka sa doplni a bude
zostaveny podla poziadaviek expertov aktivity ato tak, aby sa zabranilo moznému prekryvaniu s dopytovo —
orientovanymi projektmi Agentdary MSVVaS SR pre &trukturaine fondy EU, za podmienok uréenych MPC a pokial
nenastane objektivne nepredvidatelna a objektivne neodvratitelna skutoCnost, ktora zabrafuje tomuto plneniu zo
strany MPC.

(7)  ZS je zodpovedna za odstranenie zistenych nedostatkov pri realizacii Gloh v ramci implementacie
Projektu, ur€enych v Zmluve o poskytnuti nenavratného finanéného prispevku.

(8) ZS zodpovedd za bezpednost aochranu zdravia Ziakov zo SZP pogas implementacie
pedagogického modelu Skoly s CVVS.

(9)  ZS suhlasi so spracovavanim Udajov tykajlcich sa Projektu na Ggely monitorovania, kontroly,
propagacie a hodnotenia Programu.

Cl.8
Rozpocet a platby

(1) MPC prevadza finantné prostriedky na prisludny bankovy et ZS prostrednictvom bankového
UStu zriadovatela ZS v primeranej vyske a proporcionalne, v silade so spravou o postupe realizacie Projektu
schvélenou Riadiacim organom pri zohladneni vSetkych finanénych oprav uplatnenych Riadiacim organom vodi
sprave o postupe realizacie Projektu, o ktorych musi MPC informovat ZS.

(2)  Zakladom pre zostavenie spravy o postupe realizacie Projektu je prehlfad vydavkov. Refundéacii
podliehaju iba vydavky, ktoré sa mdézu povazovat za opravnené na zaklade ustanoveni prijatych v programovych
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dokumentoch. MPC refunduje iba mzdové naklady, vzniknuté v suvislosti so zamestnavanim dvoch pedagogickych
asistentov a Styroch odbornych zamestnancov (podla €l. 7 ods. 2 pism a) tejto Zmluvy).

(3)  Prostriedky budi prevadzané MPC v eurach na bankovy Ucet ZS prostrednictvom  bankového
uctu Zriadovatela uvedené v prilohach k tejto zmluve.

(4)  ZSizZriadovatel sa zavazuje pouzit poskytnuté finanéné prostriedky len na tcel realizacieProjektu v
ramci Programu. ZS uhradi vydavky na Projekt (teda cenu prace dvoch pedagogickych asistentov a Styroch
odbornych zamestnancov) z vlastnych zdrojov a tie jej budt pri jednotlivych platbach refundované v pinej vyske.
Finanéné prostriedky sa preplacaju v pomere stanovenom na Projekt na zaklade skutoéne vynaloZenych vydavkov
zo strany ZS. ZS vznikne narok na finanéné prostriedky, tj. narok na vyplatenie platby iba v pripade, ak predlozi
prislusné podklady k Ziadosti o platbu MPC, uvedené v ¢l. 7 ods. 3 tejto Zmluvy v lehote 10 kalendarnych dni od
Uhrady mzdy na Ucet zamestnancom.

Cl.9
Vratenie prostriedkov

(1) Ak bude na zaklade sprév o postupe realizacie Projektu, kontrolnych Ukonov realizovanych
opravnenymi organmi alebo na zéklade inych zdrojov zistené, 7e dana ZS alebo Zriadovatel vyuziju cely alebo ¢ast
finanéného prispevku v rozpore s uréenim, bez dodrzZania platnych postupov alebo sa zisti, Ze ziskali prostriedky
nezakonne alebo v nadmernej vyske, st ZS alebo Zriadovatel povinni tieto prostriedky vratit, primerane celé alebo
sC€asti, za podmienok a v lehote do 30 dni a na ucet uréeny MPC.

(2)  Vpripade, ak ZS alebo Zriadovatel neuskuto¢nia v stanovenej lehote vratenie, o ktorom hovori
¢l. 9 ods. 1 tejto Zmluvy, MPC odpo€ita sumy nespravne vyuZitého alebo ziskaného finanéného prispevku spolu
od sumy dalSieho finanéného prispevku. V pripade, ak suma nespravne vyuzitého alebo ziskaného financného
prispevku presiahne sumu, ktora ostava na vyplatenie alebo Ziadne odpocCitanie nie je mozné, tak MPC pozastavi
dalSiu platbu a prijme opatrenia zamerané na ziskanie diznej &asti finanéného prispevku pri uplatneni dostupnych
pravnych prostriedkov. Naklady na ukony zamerané na ziskanie nespravne vyuzitého finanéného prispevku su na
tarchu ZS alebo Zriadovatela.

Cl. 10
Financna kontrola a audit

(1) Pre potreby kontroly a auditu sa ZS a Zriadovatel zavazuiu:

a) podrobit sa kontrolnym Ukonom, ktoré budl realizované spbsobom predvidanym v Zmluve o poskytnuti
nenavratného financného prispevku;

b) uchovavat dokumentaciu a udaje tykajuce sa realizacie Projektu po dobu uréenu v €l. 7 ods. 3 pism. h) tejto
Zmluvy, najma@ dokumentov tykajucich sa vydavkov a kontroly pozadovanej pre zabezpeCenie preverovacieho
zaznamu, v sulade s poziadavkami ¢1.90 V8eobecného nariadenia, v podobe originalu alebo képie dokumentov,
ktorych zhoda s originalom bola potvrdena osobou opravnenou zastupovat ZS alebo Zriadovatela, a to najma
faktur alebo inych dokumentov s rovnakou dokaznou hodnotou;

c) umoznit Riadiacemu organu ainym k tomu opravnenym osobam realizovat kontrolné ukony a pokontrolné
Ukony po¢as implementécie Projektu a po ukonéeni jeho aktivit v rozsahu spravnosti realizacie Projektu;

d) vCasne poskytovat opravnenym intitlciam, o ktorych hovori ¢l. 10 ods. 1 pism. c) tejto Zmluvy, nimi ziadané
informacie, spristupriovat im uctovné knihy, finanné doklady a ostatnti dokumentaciu tykajucu sa Projektu.

Cl. 11
Informacia a propagacia

(1) MPC a kazda ZS je povinna aktivne pdsobit v prospech zverejfiovania informacii tykajicich sa
realizacie Projektu a jeho financovania z prostriedkov ESF a z prostriedkov Statneho rozpo¢tu SR.

(2) ZS je povinna umiestnit informaciu o zapojeni sa do Projektu s uvedenim loga a zverejfiovat
priklady najlepSej praxe a svoje skusenosti na web sidlach vytvorenych v ramci tejto aktivity, resp. na web sidle
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MPC. Prirealizacii aktivit svisiacich s implementaciou pedagogického modelu inkluzivneho vzdelavania Skoly s
CVVS je ZS povinna v oblasti informovania a publicity dodrZiavat interné usmernenie vydané MPC.

(3) ZS sUhlasi so zverejfiovanim informacii oimplementacii Projektu v akejkolvek forme
a v akychkolvek médiach v sulade zo zakonom NR SR ¢. 122/2013 Z.z. o ochrane osobnych Udajov a o zmene
niektorych predpisov.

Cl. 12
Vlastnicke prava

(1) Vlastnictvo, titul, hmotné a nehmotné majetkové prava, ktoré su vysledkom Projektu a Spravy
o postupe realizacie Projektu alebo iné dokumenty, ktoré sa na ne vztahujd, patria MPC alebo ZS.MPC a ZS
uzatvoria v suvislosti s poskytnutim hnutelného majetku, Specifikovaného v ¢l. 5 ods. 3pism. f) tejto Zmluvy, Zmluvu
o prevode hnutelného majetku.

(2)  Vyuzitie efektov Projektu bude dohodnuté medzi MPC a ZS pre zabezpeéenie $irokej propagacie
tychto vysledkov a ich spristupnenia verejnosti.

Cl. 13
Osobitné ustanovenia

(1) Zmluvné strany sa zavazuju realizovat Projekt, ibaze sa vyskytni skutoénosti, ktoré budi
neodvratitelne viest k nutnosti rezignacie z ucasti na realizacii Projektu.

(2)  Zmluvna strana moéze od tejto zmluvy odstlpit len pre jej hrubé poruSenie inou zmluvnou
stranou.Za hrubé poruSenie zmluvy sa povazuje konanie zmluvnych strdn spoCivajuce v poruseni povinnosti
uvedenych v ¢€l. 5, €l. 6 a €l. 7 tejto Zmluvy.

(3)  V pripade, Ze niektora zo ZS zapojenych do Projektu sa rozhodne ukonéit svoje pdsobenie v rami
realizacie Projektu, MPC zabezpedi jej nahradenie inou, dalSou ZS spifiajlicou kritéria zapojenia sa do Projektu.
Podmienky vratenia hnutelného majetku $pecifikovaného v ¢l. 5 ods. 3 pism. f) tejto Zmluvy, ktory bol poskytnuty ZS,
ktoré ukoncila svoje pdsobenie v ramci realizacie Projektu, budu uvedené v Zmluve o prevode hnutelného majetku,
ktor(i uzatvoria MPC a ZS.

Cl. 14
RieSenie sporov

(1) V pripade vzniku sporu medzi Stranami v rozsahu vykladu alebo realizacie tejto Zmluvy sa zmluvné
strany budu usilovat vyrieSit tento spor zmierom. Za tymto U€elom kazda zmluvna strana vymenuje jedného
nezavislého vyjednavaga. Ulohou timu vyjednavadov bude vypracovanie v lehote 1 mesiaca od vytvorenia timu
rieSenia vzniknutého sporu. Prijaté rieSenia st pre zmluvné strany zavazné.

(2) Ak rieSenie navrhnuté vyjednavacmi neziska suhlas vetkych zmluvnych strén, spor bude rieSeny
vSeobecnym stdom prisludnym pre sidlo MPC.

Cl. 15
Zaverecné ustanovenia

(1)  Ostatné prava a povinnosti, ktoré nie su upravené touto Zmluvou sa riadia platnymi predpismi
SR.

(2)  Tato Zmluva bola vyhotovend v 6 rovnopisoch.

(3)  ZS a Zriadovatel obdrzia po 1 rovnopise zmluvy, MPC 4 rovnopisy.

(4)  Akékolvek zmeny tejto Zmluvy sa mézu dopifiat iba dodatkom schvélenym a podpisanym
vSetkymi Zmluvnymi stranami.



(5)  Zmluvné strany sa vzajomne zavazuju poskytovat si vSetku potrebnl sucinnost na pinenie

zavazkov z tejto Zmluvy.

(6)  Zmluvné strany vyhlasuju, ze tuto Zmluvu uzavreli slobodne, preéitali si ju, porozumeli jej
a nemaju voci jej forme a obsahu Ziadne vyhrady, ¢o potvrdzuju svojimi podpismi.
(7)  Zmluva nadoblda platnost diiom podpisu Zmluvnymi stranami a uéinnost def po zverejneni

v Centréalnom registri zmlav SR.

MPC:

Metodicko-pedagogické centrum,
Sevéenkova 11, 850 05 Bratislava
Ing. Peter Dubovan- povereny
zastupovanim GR MPC

Zriad'ovatel Zakladnej Skoly: Mesto Kezmarok,
§idlo: Hlavné namestie 1, Keivmarok
Statutarny zastupca: Ing. Igor Sajtlava, primator

Zakladna $kola:  ZS - Grundschule, Hradné namestie 38,

Kezmarok
Sidlo: Hradné namestie 38, Kezmarok

Statutarny zastupca:  Mgr. Miroslav Beriko, riaditel 8koly

podpis a peciatka Statutarneho zéastupcu

podpis a peciatka Statutarneho zastupcu

podpis a peciatka Statutarneho zastupcu



Neoddelitelnou st¢astou Zmluvy su prilohy:

Priloha €.1: : Prehlasenie o Ucte Zriadovatela, na ktory maju byt prevadzané financné prostriedky z bankového
uctu MPC (informacia, tykajuca sa Uctu obsahuje: nazov banky, Cislo Uctu vratane IBAN podla SEPA)

Priloha €.2: Prehlasenie o ucte ZS, na ktory maju byt prevadzané finan¢né prostriedky z bankového uctu
Zriadovatela (informécia, tykajlca sa uétu obsahuje: nazov banky, ¢islo G¢tu vratane IBAN podla SEPA)
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