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DODATOK C.1 K ZMLUVE O POSKYTNUTI NENAVRATNEHO FINANCNEHO
PRISPEVKU

uzatvoreny v zmysle § 269 ods. 2 zakona ¢. 513/1991 Zb. Obchodny zdkonnik v zneni
neskorsich predpisov, vzmysle § 47a ods. 1 zakona ¢. 40/1964 Zb. Obciansky zakonnik
v zneni neskorsich predpisov, v zmysle § 20 ods. 2 zdkona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych
pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni niektorych zédkonov av zmysle zékona
¢. 528/2008 Z. z. o pomoci a podpore poskytovanej z fondov Eurdpskeho spolocenstva.

CISLO ZMLUVY: 022/2010/1.1/0PV

Tento Dodatok k Zmluve o poskytnuti nendvratného finanéného prispevku, registracné cislo
Dodatku 022/2010/1.1/0PV/DO01 (d’alej len ,,Dodatok*) je uzatvoreny v zmysle ¢lanku 8 bod
1 VZP medzi zmluvnymi stranami:

Poskytovatel’

Nazov : Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky

sidlo: Stromova 1, 813 30 Bratislava
Slovenska republika

ICO: 00164381

DIC : 2020798725

konajuci : Ing. Eugen Jurzyca

v Zals‘a'lpeni1

Nazov : Agentara Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR pre
Strukturalne fondy EU

sidlo : Hanulova 5/B, 841 01 Bratislava

ICO: 31819494

DIC : 2022295539

Konajuci : Ing. Alexandra Drgova

na zaklade splnomocnenia zo dia 13. 12. 2007

(d’alej len ,,Poskytovatel*)

Vyplni sa v pripade, ak zmluvu uzatvara sprostredkovatel'sky organ pri riadiacom organe, ktory kona v mene riadiaceho organu
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Prijimatel

Nazov : Spojena skola, Nivy 2, g%l’a s organizatnymi zlozkami: Stredna
priemyselna skola, Nivy 2, Sal'a, Obchodna akadémia Kereskedelmi
Akadeémia, P. Pazmana 23, Sal'a a Stredna odborna Skola, Nivy 2,
Sal’a

sidlo : Nivy 2, 927 05 Sala
Slovenska republika

zapisany v : registri organizacii

konajtci : PaedDr. Alzbeta Botorceova

ICO: 31873715

DIC: 2021009562

banka : Statna pokladnica

Cislo Gctu (vratane predcislia) a kod banky

zélohové platby:*  a)

b)
predfinancovanie”’ a)
b)
refundacia:’ a)
b)
(d’alej len ,,Prijimatel™)
(dalej aj ,,Zmluvné strany*)
Clanok 1

Poskytovatel a Prijimatel’ sa dohodli na zmendch Zmluvy o poskytnuti nendvratného
finan¢ného prispevku ¢. 022/2010/1.1/0PV (dalej len ,,Zmluva®), ITMS kod Projektu
26110130355 v zneni Usmernenia Poskytovatela ¢. 3 zo dna 22. 09. 2010, uvedenych
v ¢lanku 2 tohto Dodatku.

Clanok 2

(1) Zo Zmluvy o poskytnuti NFP sa vypustaju prilohy ¢. 3 Podpisové vzory a €. 6
Plnomocenstvo

Prilohy zmluvy o poskytnuti NFP sa precisluji nasledovne:

% Ak sa nehodi, preciarknite
3 Ak sa nehodi, preciarknite
* Ak sa nehodi, pre¢iarknite



ITMS kod Projektu: 26110130355

Priloha ¢. 1 V8eobecné zmluvné podmienky k zmluve o poskytnuti nenavratného finanéného
prispevku,

Priloha €. 2 Predmet podpory NFP,

Priloha ¢. 3 Rozpocet projektu,

Priloha €. 4 Podrobny popis aktivit projektu.

(2) V nadvidznosti na zmenu uvedent v odseku 1 tohto ¢lanku sa meni prva veta v ¢lanku 6
bod 6.3 Zmluvy o poskytnuti NFP nasledovne:

Neoddelitelnou sucastou tejto Zmluvy su nasledujuce prilohy: 1. VsSeobecné zmluvné
podmienky k zmluve o poskytnuti nenavratného finanéného prispevku, 2. Predmet podpory
NFP, 3. Rozpocet projektu, 4. Podrobny popis aktivit projektu.

(3) Clanok 6 bod 6.4 Zmluvy o poskytnuti NFP sa nahridza novym ¢&lankom 6 bod 6.4
nasledovne:

6.4 Prijimatel’ je povinny bezodkladne pisomne oznamit" Poskytovatelovi zmenu alebo
doplnenie os6b opravnenych konat” v mene Prijimatel'a a dorucit Poskytovatel'ovi nové
podpisové vzory a v pripade zmeny alebo doplnenia zastupcu aj novl plni moc. V pripade
zmeny Statutdra je Prijimatel’ povinny dorucit’ original alebo uradne overenu kopiu
menovacieho dekrétu alebo iny dokument potvrdzujuci vykonanie zmeny v osobe Statutara a
v pripade zmeny zéstupcu je Prijimatel’ povinny dorucit’ aj odvolanie alebo vypoved plne;j
moci na predchadzajuceho zéastupcu.

(4) Zoznam priloh sa meni nasledovne:

Priloha ¢. 1 VSeobecné zmluvné podmienky k zmluve o poskytnuti nenavratného finan¢ného
prispevku

Priloha ¢. 2 Predmet podpory NFP

Priloha ¢. 3 Rozpocet projektu

Priloha ¢. 4 Podrobny popis aktivit projektu

Ostatné prilohy Zmluvy
(5) V prilohe ¢. 3 Zmluvy ,,Rozpocet projektu” sa tabul’ka ,,Rozpocet projektu a komentar
k rozpoctu projektu‘ nahradza novou tabul’kou ,,Rozpocet projektu a komentar k rozpoctu

projektu®.

Nova tabulka je prilohou €. 1 k Dodatku €. 1.
Priloha ¢. 1 k Dodatku €. 1 sa stdva neoddeliteI'nou sucastou Zmluvy.

(6) Priloha ¢. 4 Zmluvy ,,Podrobny popis aktivit projektu” sa nahrddza novou prilohou
»Podrobny popis aktivit projektu*.

Novy podrobny popis aktivit projektu je prilohou €. 2 k Dodatku ¢. 1.
Priloha ¢. 2 k Dodatku €. 1 sa stava neoddelitelnou sucastou Zmluvy.
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Clanok 3

Pre ucely tohto Dodatku sa vSeobecné zmluvné podmienky oznacuju ako ,,VZP*,
Zmluva o poskytnuti NFP bez VZP a ostatnych priloh sa oznacuje ako ,,Zmluva
o poskytnuti NFP*“ a zmluva o poskytnuti NFP, VZP a ostatné prilohy sa oznacuje ako
,.Zmluva“.

Zmluvné strany vyhlasuju, Ze si text tohto Dodatku riadne a dosledne precitali, jeho
obsahu a pravnym ucinkom z neho vyplyvajicich porozumeli. Ich zmluvné prejavy su
dostatocne jasné, urCité a zrozumitel'né, vyjadrujice ich slobodni a vaznu volu.
Podpisujliice osoby st opravnené k podpisu tohto Dodatku a na znak sthlasu ho
podpisali.

Tento Dodatok je vyhotoveny v 4 rovnopisoch, pri¢om po podpise Dodatku si Prijimatel’
ponechava 1 rovnopis a 3 rovnopisy dostane Poskytovatel. V pripade sporu medzi
zmluvnymi stranami sa bude postupovat’ podl'a rovnopisu tohto Dodatku uloZzeného u
Poskytovatera.

Tento Dodatok nadobuda ucinnost dilom nasledujucim po dni zverejnenia
Poskytovatelom v Centralnom registri zmlav.

Tento Dodatok sa stdva neoddeliteI'nou sti¢astou Zmluvy.

Za Poskytovatela v Bratislave, diia 28. 03. 2011:

Podpis: ..ooeeiiieeiieeeeee

Meno a priezvisko $tatutirneho organu/zéstupes’ Poskytovatel'a

Ing. Alexandra Drgova

Za Prijimatela v Sali, diia

Podpis: e,

Meno a priezvisko $tatutirneho organu/zastupcu® Prijimatel’a

Prilohy:
Priloha €. 1 Rozpocet projektu a komentar k rozpoctu projektu
Priloha ¢. 2 Podrobny popis aktivit projektu

> Ak sa nehodi, preciarknite
% Ak sa nehodi, pregiarknite
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Priloha ¢. 1 k Dodatku ¢. 1 k Zmluve o poskytnuti NFP

Rozpocet projektu a komentar k rozpoctu projektu (v EUR na dve desatinné miesta).
Ciselnik Maxim. Priradenie k

opravnenych Pocet Jjednotkovi aktivitam
Nizov polozKy rozpottu vydavkov Jednotka jednotiek cena Vv y §) Komentir k rozpottu projektu==*

Rizikové
polozky

| B8 ] __c ] D | ] |

indcia projektu a podporné aktivity - nepriame vydavky
Ine vydavky intern: 35 738,00
1.1.1.|Riadiaci personal 13 554,40

1.1.1.1.|Projektovy manazér 610620 osobohodina 900 10,48] 9 432,00} Zodpovedny za riadenie projektu, koordinovanie pracovnikov} 1.1, 2.1, 3.1, 4.1
zodpoveda za spravne realizovanie aktivit projektu, zodpoved
za rieSenie nezrovnalosti pri implementacii projektu. Celkovy
rozsah 900 hod.po 10,48 EUR/hod. vratane odvodov
zamestnavatel'a. Kalkulaény vzorec: predpokladana mesaéna
hruba mzda v ¢ase realizcie projektu: 1302 EUR/ 168 hod. x
odvody zamestnavatel'a 1,352 = 10,48 EUR/hod. Trvaly
pracovny pomer.

1.1.1.2.|Koordinator odbornej aktivity ¢. 2.1 610620 osobohodina 70 12,16 851,20]Koordinuje pracovnikov odbornej aktivity ¢. 2.1 pri tvorbe  |1.1, 2.1, 3.1, 4.1
kurikula jednotlivych predmetov, pri ich zapracovavani do
é delavaciet pri tvorbe

prostriedkov a koordinuje nakup didaktickych prostriedkov.
Celkovy rozsah prace 70 hodin po 12,16 EUR/hod vratane

dvod avatel'a. Kalkulagny vzorec: predpokladana
mesacna hruba mzda v ¢ase realizacie projektu: 1668 EUR/
168 hod. x odvody zamestnavatel'a 1,352 = 13,42 EUR/hod.,
maximalny limit pre tato poziciu je viak 9 EUR/hod +
odovody zamestnavatel'a, teda 12,16 EUR/hod. Trvaly
pracovny pomer.

1.1.1.3.|Koordinator ()db()mej aktivity ¢ 3.1 610620 osobohodina 70 12,16 851,20]Koordinuje pracovnikov odbornej aktivity &. 3.1, koordinuje 1.1, 2.1,3.1, 4.1

avanie pedagogov, zavadzanie novych metdd do innost
Skoly, tvorbu e-learningu a spolupracu institacii. Celkovy
rozsah prace 70 hodin po 12,16 EUR/hod vratane odvodov
zamestnavatel'a. Kalkulaény vzorec: predpokladand mesaéna
hruba mzda v Case realizacie projektu: 1575 EUR/ 168 hod. x
odvody zamestnavatel'a 1,352 = 12,67 EUR/hod, maximalny
limit pre tito poziciu je viak 9 EUR/hod + odovody
zamestnavatela, teda 12,16 EUR/hod. Trvaly pracovny
pomer.

1.1.1.4.|Asistent projektového manazéra 610620 osobohodina 400 6,05 2 420,00} Zabezpecuje pomocné riadiace préce, asistuje projektovému 1.1, 2.1, 3.1, 4.1
manazérovi pri riadeni projektu. Celkovy rozsah prace 400
hod. po 6,05 EUR/hod. vratane odvodov pre zamestnavatel'a.
Kalkulagny vzorec: predpokladana mesaéna hruba mzda v
Case realizacie projektu: 752 EUR/ 168 hod. x odvody

Ta 1,352 = 6,05 EUR/hod. Trvaly pracovny

pomer.

1.1.2. [Administrativny p al 14 191,00
1.1.2.1.|Finanény manazér 610620 osobohodina 500 6,73 3 365,00 p: ¥ za riadenie fi ycha ickych 1.1,2.1,3.1,4.1
zélezitosti projektu, najma metodické riadenie uétovnictva,
vypracovanie ziadosti o platbu a pod. Celkovy rozsah 500 hod]
Po 6,73 EUR/hod. vratane odvodov zamestnavatela.
Kalkula¢ny vzorec: predpokladana mesaéna hruba mzda v
Case realizacie projektu: 836 EUR/ 168 hod. x odvody
zamestnavatela 1,352 = 6,73 EUR/hod. Trvaly pracovny
pomer.

1.1.2.2. Administrativny pracovnik 1 610620 osobohodina 150 5,92 888,00] Zabezpecenie administracie projektu, najma zakladanie 1.1,2.1,3.1,4.1
dokladov, priprava podkladov pre projektového a finanéného
manazéra a pod. Celkovy rozsah prace 150 hod. po 5,92
EUR/hod vratane odvodov zamestnavatel'a. Kalkulacny
vzorec: predpokladana mesa¢na hruba mzda v ¢ase realizacie
projektu: 736 EUR/ 168 hod. x odvody zamestnavatel'a 1,352
= 5,92 EUR/hod. Trvaly pracovny pomer.
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1.1.23.

Administrativny pracovnik 2

610620

osobohodina

150

907,50]

ie projektu, najmé

dokladov, priprava podkladov pre projektového a finanéného
manazéra a pod. Celkovy rozsah prace 150 hod. po 6,05
EUR/hod vratane odvodov zamestnavatel'a. Kalkulacny
vzorec: predpokladana mesaéna hruba mzda v Case realizacie
projektu: 752 EUR/ 168 hod. x odvody zamestnévatel’a 1,352
= 6,05 EUR/hod. Trvaly pracovny pomer.

1.1,2.1,3.1,4.1

1.1.2.4.

Administrativny pracovnik 3

610620

osobohodina

150

970,50|

ie projektu, najmé

dokladov, priprava podkladov pre projektového a finanéného
manazéra a pod. Celkovy rozsah prace 150 hod. po 6,47
EUR/hod vratane odvodov zamestnavatel'a. Kalkulacny
vzorec: predpokladana mesaéna hruba mzda v Case realizacie
projektu: 805 EUR/ 168 hod. x odvody zamestnavatel'a 1,352
= 6,47 EUR/hod. Trvaly pracovny pomer.

1.1,2.1,3.1,4.1

1.1.25.

Administrativny pracovnik 4

610620

osobohodina

150

1 050,00

ie projektu, najmé
dokladov, priprava podkladov pre projektového a finanéného
manazéra a pod. Celkovy rozsah prace 150 hod. po 7,00
EUR/hod vratane odvodov zamestnavatel'a. Kalkulacny
vzorec: predpokladana mesaéna hruba mzda v Case realizacie
projektu: 869 EUR/ 168 hod. x odvody zamestnavatel'a 1,352
= 7,00 EUR/hod. Trvaly pracovny pomer.

1.1,2.1,3.1,4.1

1.1.2.6.

Personalista, mzdovy pracovnik

610620

osobohodina

500

4210,00]

Zodpovedny za personalistiku a mzdovi agendu sivisiacu s
pracou zamestnancov v ramci projektu. Celkovy rozsah prace
500 hod. po 8,42 EUR/hod vratane odvodov zamestnavatela.
Kalkulaény vzorec: predpokladana mesaéna hruba mzda v
Case realizacie projektu: 1047 EUR/ 168 hod. x odvody

Ta 1,352 = 8,42 EUR/hod. Trvaly pracovny
pomerer.

1.1,2.1,3.1,4.1

1.1.2.7.

Uttovnik

610620

osobohodina

400

2 800,00

'Vedenie uétovnictva projektu. Celkovy rozsah prace 400 hod.
po 7,00 EUR/hod vratane odvodov zamestnavatel'a.
Kalkulaény vzorec: predpokladana mesaéna hruba mzda v
Case realizacie projektu: 869 EUR/ 168 hod. x odvody

a 1,352 = 7,00 EUR/hod.. Trvaly pracovny
pomer.

1.1,2.1,3.1,4.1

1.1.3.

Iny personal

7 992,60

1.1.3.1.

Manazér publicity 1

610620

osobohodina

60

12,16

729,60

Zabezpegenie publicity projektu v silade so zmluvou o

poskytnuti NFP, zodp ¢ 7a oznatenic micsta
projektu a vietkjch vstupov projektu, externt komunikéciu ¢
Sireni o projekte medzi odbornou aj laickou
vercjnostou. Celkovi prica manazéra pre publicitu bude v
rozsahu 60 hodin po 12,16 EUR / hod. vrétane odvodov pre

informa

l'a. Kalkulagny vzorec: predpokladand mesagna
¢ realizicie projektu: 1575 EUR/ 168 hod. x
odvody zamestndvatela 1,352 = 12,67 EUR/hod, maximélny
limit pre tto poziciu je viak 9 EUR/hod + odovody
zamestndvatela, teda 12,16 EUR/hod. Trvaly pracovny

hruba mzda v

pomer.

1.1,2.1,3.1,4.1

1.1.3.2.

Manazér publicity 2

610620

osobohodina

60

12,16

729,60

Zabezpetenic publicity projektu v stlade so zmluvou o

poskytnuti NFP, zodp za &enie miesta
projektu a vietkych vystupov projektu, externi komunikéciu o
Sirenie informacii o projekte medzi odbornou aj laickou
verejnostou. Celkova praca manaZéra pre publicitu bude v
rozsahu 60 hodin po 12,16 EUR / hod. vratane odvodov pre

Ta Kalkulagny vzorec: predpokladana mesacna
hrubd mzda v Gase realizicie projektu: 1668 EUR/ 168 hod. x
odvody zamestnavatel’a 1,352 = 13,42 EUR/hod., maximalny
limit pre tito poziciu je vak 9 EUR/hod + odovody

T'a, teda 12,16 EUR/hod. Trvaly pracovny
pomer.

1.1,2.1,3.1,4.1
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1.1.33.

Manazér publicity 3

610620

osobohodina

12,16

729,60

Zabezpetenic publicity projektu v stlade so zmluvou o

poskytnuti NFP, zodp za &enie miesta
projektu a vietkych vystupov projektu, externi komunikéciu o
Sirenie informacii o projekte medzi odbornou aj laickou
verejnostou. Celkova praca manaZéra pre publicitu bude v
rozsahu 60 hodin po 12,16 EUR / hod. vratane odvodov pre
zamestnavatel'a Kalkulaény vzorec: predpokladand mesaéna
hrubé mzda v Ease realizicie projektu: 1668 EUR/ 168 hod. x
odvody zamestnavatel'a 1,352 = 13,42 EUR/hod., maximalny
limit pre tato poziciu je véak 9 EUR/hod + odovody

T'a, teda 12,16 EUR/hod. Trvaly pracovny
pomer.

1.1,2.1,3.1,4.1

1.1.3.4.

Pracovnik pre verejné obstaravanie

610620

200

12,03

2 406,00

ia tovarov a sluzieb pre
ucely projektu, vedenie potrebnej dokumentacie. Celovy
rozsah prace 200 hodin po 12,03 EUR/hod vratane odvodov
pre zamestnévatel'a. Kalkulaény vzorec: predpokladana
mesacna hruba mzda v & alizacie projektu: 1495 EUR/
168 hod. x odvody zamestnavatela 1,352 = 12,03 EUR/hod..
Trvaly pracovny pomer.

1.1,2.1,3.1,4.1

1.1.3.5.

Programovanie webstranok, portélov a udrzba IS 1

610620

osobohodina

10,48

838,40

na projekt -
realizicia a vysledky projektu. Celkova prica bude v rozsahu
80 hodin po 10,48 EUR/hodinu vratane odvodov pre
zamestnavatela. Kalkuladny vzorec: predpokladana mesaénil
e realizicie projektu: 1302 EUR/ 168 hod. x
vatela 1,352 = 10,48 EUR/hod. Trvaly

hruba mzda v

odvody zames
pracovny pomer.

1.1,2.1,3.1,4.1

1.1.3.6.

Programovanie webstranok, portalov a udrzba IS 2

610620

osobohodina

100

832,00

h na projekt -
realizicia a visledky projektu. Celkové préca bude v rozsahu
100 hodin po 8,32 EUR/hodinu vrétane odvodov pre
zamestndvatela, Kalkulatng vzoree: predpokladand mesatnd
hrubé mzda v ase realizicie projektu: 1035 EUR/ 168 hod. x
odvody zamestndvatela 1,352 = 8,32 EUR/hod. Trvaly

pracovny pomer.

1.1,2.1,3.1,4.1

1.1.3.7.

Grafik pre vytvorené didaktické materialy

610620

osobohodina

10,48

838,40

Bude zodpovedat za grafické sy ijnych a
didaktickych materidlov vyp ych internymi

Celkova praca bude v rozsahu 80 hodin po 10,48 EUR/hodiny|
vratane odvodov pre zamestnavatel'a. Kalkula¢ny vzorec:
predpokladand mesaéna hruba mzda v Gase realizicie projektul
1302 EUR/ 168 hod. x odvody zamestnavatel'a 1,352 = 10,48
EUR/hod. Trvaly pracovny pomer.

2.1

1.1.3.8.

Technicky pracovnik 1

610620

osobohodina

473,00

Bude zodpovedny za zabezp
pomécok, ich prvotnd instaldcia. Celkové praca bude v
rozsahu 50 hodin po 9,46 EUR /hod vritane odvodov

ie materialu, zariadeni a

ra. Kz ¥ vzorec: predpokladana mesadna
hruba mzda v Case realizacie projektu: 1302 EUR/ 168 hod. x
odvody zamestnavatel’a 1,352 = 10,48 EUR/hod, maximalna
povoleni sadzba pri technickych Ginnostiach je viak 7
EUR/hod + odvody zamestnavatel'a, teda 9,48. Trvaly
pracovny pomer.

1.1,2.1,3.1,4.1

1.1.3.9.

Technicky pracovnik 2

610620

634001

osobohodina

projekt

75,00

416,00}

,00
75,00

Bude zodpovedny za zat ické bavenia a
zariadenia, hlavne vypoctovej techniky, prvotna initalacia
softvéru podl'a poziadaviek, zabezpegenie d'alsich zariadeni a
materialu. Celkova praca bude v rozsahu 50 hodin po 8,32
EUR /hod vratane odvodov zamestnavatel'a. Kalkulacny
vzorec: predpokladana mesaéna hruba mzda v Case realizacie
projektu: 1035 EUR/ 168 hod. x odvody zamestnavatela 1,35
= 8,32 EUR/hod. Trvaly pracovny pomer.

Predpokladané cesty projektového manazéra a riadiaceho
persondlu sivisiace s riadenim a zabezpecovanim projektu.
Pouzivané je sluzobné vozidlo s priemernou spotrebou 6,92
1/100km.

1.1,2.1,3.1,4.1

1.1,2.1,3.1,4.1
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1.2.2.|Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v siilades 1631001 projekt 1 75,00 75,00] Cestovné pre riadiacich pracovnikov projektu za Gi¢elom 1.1,2.1,3.1,4.1
platnymi limitmi) ** pracovnych ciest na ASFEU ohl'adom administrativy projektu]
najmi ziadosti o platbu, monitorovacie spravy a pod. Vydavk
sa budii riadit’ zdkonom o cestovnych nahradach.
1.2.3.|Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v salade s projekt 0| 0,00 0,00
platnymi limitmi)** v pripade potreby
1.3. Dodavka sluZieb - personalne vydavky 5 440,00
1.3.1.|Riadiaci p il 5 440,00
1.3.1.1.|Projektovy manazér osobohodina 0| 0,00) 0,00
1.3.1.2.|Koordinator odbornej aktivity &. (doplnit’ islo) osobohodina 0 0,00 0,00)
1.3.1.3.|Konzultant v oblasti riadenia a administrovania projektu a|637004 osobohodina 320 17,00) 5 440,00]Konzultovanie administrativy a riadenia projektu, najméa 1.1,2.1,3.1,4.1
uctovnictva ugtovnictvo, Ziadosti o platbu , monitoring a pod. Celkovy
rozsah prace 320 hod. po 17,00 EUR/hod. Hodinové sadzba
urcend na zaklade prieskumu. Expert bude vybrany na zékladg
jného ot ia na dodavku expertnych sluzieb.
ibdodavk pod]‘a behodnél al ika - faktara
Administrativny p 4l 0,00)
Finan¢ny manazér osobohodina 0 0,00] 0,00}
Administrativny pracovnik osobohodina 0| 0,00) 0,00
]... In¢ (doplnit) osobohodina 0| 0,00 0,00)
.|Iny personal 0,00
.|[Manazér publicity osobohodina 0 0,00] 0,00}
.[Pracovnik pre verejné obstaravanie osobohodina 0| 0,00) 0,00
.|Programovanie webstranok, portalov a (idrzba IS bohodi 0) 0,00} 0,00)
.|... Iné (doplnit’) osobohodina 0| 0,00) 0,00
Ostatné vydavky - nepriame 6 880,00
.|Spotrebny tovar a prevadzkovy material 633006 projekt 1 450000 4 500,00]Spotrebny tovar, kancelarske potreby pre projekt - kopirovaci |1.1, 2.1, 3.1, 4.1
papier, tonery, Sanony, pisacie potreby, zahffia aj spotrebny
tovar potrebny pre pedagogov realizujiicich tvorbu kurikula,
zavidzanie novych metéd aj pilotné overovanie
1.4.2.|Néjom priestorov pre administraciu projektu projekt 0| 0,00) 0,00
1.4.3.| Telekomunikaéné poplatky, postovné a internet 632003 projekt 1 180,00} 180,00 Postovné za zasielky na ASFEU (Ziadosti o platbu, 1.1,2.1,3.1,4.1
monitorovacie spravy a pod.)
1.4.4.|Energia, upratovanie 0,00]
1.4.4.1.|Energie projekt 0 0,00 0,00}
.[Vodné a stoéné projekt 0| 0,00) 0,00
.[Upratovanie projekt 0 0,00 0,00}
1.4.5.|Najom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00
1.4.6.|Pravne poradenstvo 637004 projekt 1 1.000,00| 1 000,00 Poradenstvo pri uzatvarani zmliv, komunikacii s RO/SORO, |1.1,2.1,3.1, 4.1
dodavatel'mi sluzieb a zariadeni a pod.
1.4.7.|Obcerstvenie projekt 0 0,00 0,00}
1.4.8.|Poistné 637015 projekt 1 1.200,00] 1.200,00]Poistné za zariadenie zakupené a prenajaté v ramci projektu 2.1, 3.1, 4.1
1.4.9.|Udrzba a oprava projekt 0| 0,00) 0,00
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Monitoring a hodnotenie projektu 2918,40

. alne vydavky interné 291840
1.5.1.1.|Manazér monitoringu 1 610620 osobohodina 80 12,16 972,80] Zabezpecenie monitoringu projektu pocas jeho realizacie, 1.1,2.1,3.1,4.1
priprava i ich sprav, sled i lov,
vecného a finanéného plnenia projektu. Celkova praca
manazéra monitoringu bude 80 hodin v cene 12,16 EUR/hod.
vratane odvodov pre zamestnavatel'a. Kalkulaény vzorec:
predpokladana mesacna hruba mzda v ¢ase realizacie projektul
1575 EUR/ 168 hod. x odvody zamestnavatel'a 1,352 = 12,67
EUR/hod, maximalny limit pre tito poziciu je viak 9 EUR/ho
-+ odovody zamestnavatela, teda 12,16 EUR/hod. Trvaly
pracovny pomer.
1.5.1.2.|ManaZzér monitoringu 2 610620 osobohodina 80 12,16 972,80] Zabezpecenie monitoringu projektu pocas jeho realizacie, 1.1,2.1,3.1,4.1
priprava i ich sprav, sled i lov,
vecného a finanéného plnenia projektu. Celkova praca
manazéra monitoringu bude 80 hodin v cene 12,16 EUR/hod.
vratane odvodov pre zamestnavatel'a. Kalkulaény vzorec:
predpokladana mesacna hruba mzda v ¢ase realizacie projektul
1668 EUR/ 168 hod. x odvody zamestnavatel'a 1,352 = 13,42
EUR/hod., maximalny limit pre tito poziciu je viak 9
EUR/hod + odovody zamestnavatela, teda 12,16 EUR/hod.
Trvaly pracovny pomer.
1.5.1.3.|Manazér monitoringu 3 610620 osobohodina 80 12,16 972,80] Zabezpecenie monitoringu projektu pocas jeho realizacie, 1.1,2.1,3.1,4.1
priprava i ich sprav, sled i lov,
vecného a finanéného plnenia projektu. Celkova praca
manazéra monitoringu bude 80 hodin v cene 12,16 EUR/hod.
vratane odvodov pre zamestnavatel'a. Kalkulaény vzorec:
predpokladana mesacna hruba mzda v ¢ase realizacie projektul
1668 EUR/ 168 hod. x odvody zamestnavatel'a 1,352 = 13,42
EUR/hod., maximalny limit pre tito poziciu je viak 9
EUR/hod + odovody zamestnavatela, teda 12,16 EUR/hod.
Trvaly pracovny pomer.
1.5.1.4.|Expertizy a posudky tykajice sa monitoringu a hodnotenig osobohodina 0| 0,00 0,00
1.5.2.|Cestovné néhrady ** 0,00
1.5.2.1.|Prevadzka vozidla organizacie v tuzemsku* projekt 0 0,00 0,00]
1.5.2.2.| Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s projekt 0| 0,00) 0,00
platnymi limitmi) **
1.5.2.3.|Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s projekt 0| 0,00 0,00
platnymi limitmi)** v pripade potreby
1.5.3.|Dodavka sluzieb - personalne vydavky (odborné ¢innosti) 0,00
1.5.3.1.|ManaZzér monitoringu osobohodina 0| 0,00) 0,00
1.5.3.2.|Expertizy a posudky tykajiice sa monitoringu a hodnoteniq osobohodina 0 0,00 0,00]
Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00 0,00)
Publicita formovanie 2 190,00
1.6.1.|Letaky, skladacky 637003 projekt 1 180,00} 180,00] Vyroba a tla¢ letakov na informovanie komunity 3koly o 1.1,2.1,3.1,4.1
i projekte, jeho vystupoch a prinosoch pre
komunitu
1.6.2.|Plagity 637003 projekt 1 100,00) 100,00 V§roba a tlag plagatov na informovanic o realizovanom 11,21,3.1,41
projekte
1.6.3.|Brozurky 637003 projekt 1 200,00 200,00f Vyroba a tlag brozarok na informovanie komunity $koly o 1.1,2.1,3.1,4.1
i projekte, jeho vystupoch a prinosoch pre
komunitu, najma pre Ziakov, ich rodicov a perspektivnych
zamestnavatelov.
1.6.4.|CDROM 637003 projekt 1 110,00f 110,00JCD ROM na propagiciu vystupov projektu, vratane 1.1,2.1,3.1,4.1
ideoukazok inovativneho vyuc: ia.
1.6.5.|Oznacenie projektu 637003 projekt 1 200,00} 200,00 Tabul'ky s logom ESF a d'alsie naklady na oznacenie projektu]1.1,2.1, 3.1, 4.1
1.6.6.|Web stranka urcend pre publicitu projektu projekt 0| 0,00) 0,00
1.6.7.| Tladové konferencie a workshopy zamerané na publicitu (637003 projekt 1 1100,00] 1 100,00) Zavereéna konferencia a workshop projektu pre 1.1,2.1,3.1,4.1
projektu pedagogickych zamestnancov, rodicov a verejnost’ o
vysledkoch projektu.
1.6.8.|Inzercia v tladenych alebo internetovych médiach 637003 projekt 1 300,00 300,00] Inzercia v miestnych periodikach na zviditeTnenic vystupov a [ 1.1, 2.1, 3.1, 4.1
vysledkov projektu
1. | Spolu 53 316,40




. Zariadenie a vybavenie projektu
. Zariadenie a vybavenie (kriZové spolufinancovanie -

.[Stolny pocita¢ alebo notebook

obstaranie odpisovaného majetku)
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.|Aplikaény softvér

0,00}

0,00]

.. Iné (doplnit’)
Zariadenie a vybavenie (mimo KkriZového
spolufinancov

0

0
.|[Kopirovacie zariadenie ks 0| 0,00) 0,00
.| Tlaiaren ks 0 0,00 0,00)
.|Multifunkéné zariadenie ks 0| 0,00) 0,00)
.| Dataprojektor ks 0 0,00 0,00)
.|Digitalny fotoaparat pre ucely fotodok ks 0| 0,00) 0,00
.| Skener ks 0 0,00 0,00)

0

45 785,00

cvitna firma

2.2.1.|Stolny pocitad alebo notebook 633002 ks 26 660,00 17 160,00 [Nakup 26 notebookov pre ucitelov - zamerané na zvysenie 2.1,3.1,4.1
j jurovne ia a zavadzanic IKT do
vyucovania. Uréené pre: metodik ADK, cviéna firma,
aplikované actovnictvo
2.2.2.|Stolny pocita¢ alebo notebook 633002 ks 1 600,00} 600,00INakup 1 stolného poéitaca. Pre zvy3enie technologickej 2.1,3.1,4.1
arovne vyucovania Vyuzitie pre: elektrotechnické meranie,
ucitel'ska stanica do ucebne
223, Aplikaén)'/ softvér 633013 ks 1 890,00 890,00]Na rozvoj vyuzivania IKT pri vyuovani inovovanymi 2.1,3.1,4.1
6dami a podporu individualneho $tadia
2.2.4.|Kopirovacie zariadenie ks 0 0,00 0,00]
2.2.5.|Tlagiaren 633002 ks 1 220,00} 220,00 Vyuzitie: rozvoj vyuzivania IKT pri vyu¢ovani i 2.1,3.1,4.1
o6dami, tla¢ dopliujicich materialov p ych pre ucely
vyucby, predovietkym technickych vykresov. Uréené najmi
pre: uéebiia ADK - pre Ziakov - tla¢ prac
2.2.6.|Multifunkéné zariadenie 633002 ks 1 250,00} 250,000 Vyuzitie pri realizacii projektu najmé pri tvorbe novych a 2.1,3.1,4.1
inovovanych didaktickych prostriedkov, ale aj pre ostatnych
internych metodikov pri realizcii obsahovych aktivit projekty
Po ukonéeni projektu bude vyuzité na zabezpecenie
udrzatelnosti vystupov projektu. Vyuzitie najmé pre predmet
clektrotechnické meranie, k uéitel'skej stanici vhodna na tla¢
grafickych vystupov
.|USB kl'a¢ ks 0,00)
. Digitélny fotoaparét pre cely fotodokumentacie 633004 ks 1 250,00 250,00fPre ugely fotodokumentacie projektu. Tiez vyuzité v ramci 2.1,3.1,4.1
tvorby projektov ziakmi. Cena zahffia aj pamitova kartu.
2.2.9.|Skener ks 0,00
2.2.10.|digitalna kamera pre ucely zaznamenavania pilotného 633004 ks 1 250,00 250,00 Na dok aciu i i & ych hodin, ich 2.1,3.1,4.1
overovania a tvorby didaktickych materidlov hodnotenie a pre ucely d'alicho vzdelavania ostatnych
pedagogov - ako ukazky inovativnych metod.
2.2.11.|projektor 633004 ks 10 550,00 5500,00fPre zvysenie ickej jurovne iaa 2.1,3.1,4.1
IKT do vyucovania. Vyuzitic pri: tvorba projektov, poéitacovd
sicte, vypoctova technika, CAD systémy, OV -
clektrotechnika, elektrotechnické meranie, cvi¢éna firma
2.2.12.|biela tabul'a 633004 ks 4 400,00 1 600,00]Pre zvy3enie technologickej jurovne vyu€ovania. Vyuzitie prif2.1, 3.1, 4.1
tvorba projektov, elektrotechnické meranie, CAD systémy,
cvitna firma
2.2.13.|prenosny pevny disk USB 633004 ks 1 100,00} 100,00]Pre zvysenic technologickej arovne ia a 2.1,3.1,4.1
podiclu IKT vo vyucovani. Vyuzitie pre: vypoétova technika
2.2.14. [plotter - vektorovy, atramentovy, farebny, Al, 633004 ks 1 1.100,00f 1100,00] Pre zvysenie technologickej arovne iaa 2.1,3.1,4.1
atramentové naplne podielu IKT vo vyu¢ovani. Vyuzitie pre: CAD systémy
2.2.15.|diktafon 633004 ks 3 70,00 210,00fPre zvysenie technologickej urovne vyucovania Vyuzitie pre: |2.1, 3.1, 4.1
ADK, cvi¢na firma
2.2.16.|multifunkéné zariadenie aj s faxom, farebné 633004 ks 2 350,00 700,00} Pre zvysenie technologickej trovne vyucovania Vyuzitie pre: 2.1, 3.1, 4.1
cvitna firma
2.2.17.|prenosny telefonny aparat + linka 633004 ks 2 180,00} 360,00fcviéna firma, zriadenie linky a telefonny aparat bez nakladov 2.1, 3.1, 4.1
na prevadzku
2.2.18.|kalkulacka 633004 ks 12 13,00 156,00 Pre zvySenic technologickej urovne vyucovania Vyuzitie pre: |2.1, 3.1, 4.1
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2.2.19.|flipchartova tabul’a 633004 ks 2 100,00f 200,00 Vyuzitie pre: cviéna firma. Moznost' dlhdobejsieho uskalnenig2.1, 3.1, 4.1
obsahu tabule.

2.2.20.[odstredivé cerpadla 633004 ks 3 60,00 180,00]Pre zvy3enie technologickej trovne vyucovania Vyuzitie pre: 2.1, 3.1, 4.1
stroje Cerpadla

2.2.21.|Prenosna ele zvaracka 633004 ks 2 220,00} 440,00 Pre zvysenie technologickej urovne vyu€ovania Vyuzitie pre: [2.1, 3.1, 4.1
stroj. dielha

2.2.22.[Stojan na magn. odchylkomer 633004 ks 2 20,00) 40,00 Pre zvysenie technologickej irovne vyucovania Vyuzitie pre: |2.1, 3.1, 4.1
stroj. dieliia

2.2.23.|Elektricka spajkovacka velka 633004 ks 4 20,00 80,00 Pre zvySenie technologickej Grovne vyucovania Vyuzitie pre: |2.1, 3.1, 4.1
stroj. dielha

2.2.24.|Vitacka stolova 633004 ks 1 200,00 200,00]Pre zvy3enie technologickej trovne vyucovania Vyuzitie pre: |2.1, 3.1, 4.1
stroj. dielha

2.2.25.[mikropéjka 100 az 4000C 633004 ks 10 27,00 270,00]Pre zvy3enie technologickej trovne vyucovania Vyuzitie pre: |2.1, 3.1, 4.1
OV - elektrotechnika

2.2.26. [fotosenzory, rézne druhy 633004 ks 4 10,00) 40,00]Pre zvyienie technologickej rovne vyucovania VyuzZitie pre: 2.1, 3.1, 4.1
OV - elektrotechnika

2.2.27.[spajkovacka trafo 100W 633004 ks 10 23,00 230,00]Pre zvy3enie technologickej urovne vyucovania Vyuzitie pre: |2.1, 3.1, 4.1
OV - elektrotechnika

2.2.28. |osciloskop 633004 ks 1 335,00 335,00]Pre zvy3enie technologickej urovne vyucovania Vyuzitie pre: |2.1, 3.1, 4.1
OV - elektrotechnika

2.2.29.[generator signalov regulovatelny 633004 ks 1 67,00 67,00{Pre zvySenie technologickej Grovne vyucovania Vyuzitie pre: |2.1, 3.1, 4.1
OV - elektrotechnika

2.2.30. [¢itacka signalov 633004 ks 1 67,00 67,00fPre zvysenie technologickej Grovne vyucovania Vyuzitie pre: |2.1, 3.1, 4.1
OV - elektrotechnika

2.2.31.[regulovatelny napajaci zdroj 0 -30V 5A 633004 ks 1 135,00} 135,00]Pre zvy3enie technologickej rovne vyucovania VyuzZitie pre: 2.1, 3.1, 4.1
OV - elektrotechnika

2.2.32. univerzalny ziacky multimeter 633004 ks 10 10,00) 100,00]Pre zvy3enie technologickej rovne vyucovania VyuzZitie pre: 2.1, 3.1, 4.1
OV - elektrotechnika

2.2.33.[plodny stroj jednostranny (m2) 633004 ks 5 70,00} 350,00 Pre zvysenie technologickej Grovne vyugovania VyuzZitie pre: |2.1, 3.1, 4.1
OV - elektrotechnika

2.2.34.|tlagidlovy ovlada¢ (Zap, Vyp) 633004 ks 80 10,00 800,00 Pre zvysenie technologickej trovne vyucovania Vyuzitie pre: 2.1, 3.1, 4.1
OV - oblast’ priemyselna intalacia

2.2.35.[spajkovacka 100W 633004 ks 40 25,00 1.000,00fPre zvysenie technologickej tirovne vyuovania Vyuzitie pre: |2.1, 3.1, 4.1
OV - elektronika

2.2.36.|generator signalov GFG 80156 — 0,2 Hz — 2MHz 633004 ks 4 150,00} 600,00 Pre zvysenie technologickej urovne vyu€ovania Vyuzitie pre: [2.1,3.1, 4.1
OV - elektronika

2.2.37.prevodnik PT100 / prad 633004 ks 10 150,00} 1 500,00 Pre zvysenie technologickej tirovne vyuovania Vyuzitie pre: |2.1, 3.1, 4.1
OV - elektronika

2.2.38. [laboratérny zdroj 0 — 30 V/ 4 A 633004 ks 4 425,00] 1.700,00]Pre zvysenie technologickej tirovne vyucovania Vyuzitie pre: |2.1, 3.1, 4.1
OV - elektronika

2.2.39.[Vrtacka na plo$né spoje 24 V 633004 ks 15 7,00 105,00]Pre zvy3enie technologickej rovne vyucovania VyuzZitie pre: 2.1, 3.1, 4.1
OV - elektronika

2.2.40.[digitalny pamidtovy osciloskop 633004 ks 1 1.000,00) 1 000,00]Pre zvy3enie technologickej trovne vyucovania VyuzZitie pre: |2.1, 3.1, 4.1
clektrotechnické meranie

2.2.41.[spektralny analyzator 633004 ks 1 1.000,00) 1.000,00fPre zvysenie technologickej tirovne vyuovania Vyuzitie pre: |2.1, 3.1, 4.1
clektrotechnické meranie

2.2.42.|logicky analyzator 633004 ks 1 500,00 500,00]Pre zvy3enie technologickej trovne vyucovania Vyuzitie pre: |2.1, 3.1, 4.1
clektrotechnické meranie

2.2.43.[Vysokofrekvenény programovatel'ny generator 633004 ks 1 1.000,00) 1 000,00]Pre zvy3enie technologickej trovne vyucovania VyuzZitie pre: |2.1, 3.1, 4.1
clektrotechnické meranie

2.2.44.[Vysokofrekvenény rozmietany generator 633004 ks 1 500,00} 500,00 Pre zvysenie technologickej urovne vyu€ovania Vyuzitie pre: [2.1, 3.1, 4.1
clektrotechnické meranie

2.2.45.[Funkény generator s moznost'ou rozmietania frekvencie 633004 ks 1 500,00} 500,00 Pre zvysenie technologickej urovne vyu€ovania Vyuzitie pre: [2.1, 3.1, 4.1
clektrotechnické meranie

2.2.46. [Set programovatelnych kalkulatorov Voyager 2000 (10ks) 633004 ks 10 200,00} 2 000,00} Pre zvysenie technologickej Grovne vyucovania Vyuzitie pre: |2.1, 3.1, 4.1

lek hnické meranie

2.2.47.[Nizkofrekvenéné milivoltmetre 633004 ks 4 100,00} 400,00 Pre zvysenie technologickej urovne vyu€ovania Vyuzitie pre: [2.1, 3.1, 4.1
clektrotechnické meranie

2.2.48.[Nizkofrekvencné generatory 633004 ks 2 100,00} 200,00 Pre zvysenie technologickej urovne vyu€ovania Vyuzitie pre: [2.1, 3.1, 4.1
clektrotechnické meranie

2.2.49.[smerova¢ 633004 ks 2 150,00} 300,00]Pre zvy3enie technologickej trovne vyucovania Vyuzitie pre: |2.1, 3.1, 4.1

Citaové siete, ¢, prepinag, prepojovacie vodice

roznej dizky

2.2.50. [prepina¢ 633004 ks 5 100,00§ 500,00]Pre zvy3enie technologickej trovne vyucovania Vyuzitie pre: |2.1, 3.1, 4.1
pocitadové siete

2.2.51.[rack na techniku 633004 ks 1 100,00} 100,00]Pre zvy3enie technologickej trovne vyucovania Vyuzitie pre: 2.1, 3.1, 4.1

pocitadové siete

dpisy dlhodobého hmotného/nehmotného majetku 0,00

.|Odpisy dlhodobého nehmotného majetku mesiac 0| 0,00) 0,00
.|Odpisy dlhodobého hmotného majetku mesiac 0 0,00 0,00)
.|Spolu 45 785,00

8 158,70
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3.1

Metodik pre vypracovanie Analyzy 1

610620

osobohodina

100

9,60}

960,00}

Zodpoveda za vyp: ie prislusnych Casti Analyzy

sicasnej maturitnej a za ¢nej skusky a za sk

vietkych vypracovanych ¢asti do jednoho celku. Celkova
praca metodika bude v rozsahu 100 hodin v cene 9,60
EUR/hod. vratane odvodov pre zamestnavatel'a. Kalkulaény
vzorec: predpokladana mesaéna hruba mzda v Case realizacie
projektu: 1194 EUR/ 168 hod. x odvody zamestnavatela 1,35
= 9,60 EUR/hod. Trvaly pracovny pomer. Rizikové prirazka
je pouzita z dovodu narastu mzdy v silade so zakonom ¢.
317/2009 Z.z.

3.1.2.

Metodik pre vypracovanie Analyzy 2

610620

osobohodina

40

12,67

506,80}

Zodpoveda za vyp: ie prislusnych Casti Analyzy

j maturitnej a zavereénej skisky . Celkové praca
metodika bude v rozsahu 40 hodin v cene 12,67 EUR/hod.
vratane odvodov pre zamestnavatel'a. Kalkulaény vzorec:
predpokladana mesacna hruba mzda v ¢ase realizacie projekt
1575 EUR/ 168 hod. x odvody zamestnavatel'a 1,352 = 12,67
EUR/hod. Trvaly pracovny pomer.

3.1.3.

Metodik pre vypracovanie Analyzy 3

610620

40

13,42

536,80]

Zodpoveda za vyp: ie prislusnych Casti Analyzy
sticasnej maturitnej a zaveretnej skiasky . Celkova praca
metodika bude v rozsahu 40 hodin v cene 13,42 EUR/hod.
vratane odvodov pre zamestnavatel'a. Kalkulaény vzorec:
predpokladana mesacna hruba mzda v Case realizacie projekt
1668 EUR/ 168 hod. x odvody zamestnavatela 1,352 = 13,42
EUR/hod. Trvaly pracovny pomer.

3.14.

Metodik pre vypracovanie Analyzy 4

610620

osobohodina

40

13,42

536,80]

Zodpoveda za vyp: ie prislusnych Casti Analyzy
sticasnej maturitnej a zaveretnej skiasky . Celkova praca
metodika bude v rozsahu 40 hodin v cene 13,42 EUR/hod.
vratane odvodov pre zamestnavatel'a. Kalkulaény vzorec:
predpokladana mesacna hruba mzda v Case realizacie projekt
1668 EUR/ 168 hod. x odvody zamestnavatel'a 1,352 = 13,42
EUR/hod. Trvaly pracovny pomer. Rizikova prirazka je
pouzita z dévodu narastu mzdy v salade so zikonom &.
317/2009 Z.z.

.|Metodik pre vypracovanie Analyzy 5

610620

osobohodina

40

10,48

419,20]

Zodpoveda za vypracovanie prislusnych asti Analyzy
stcasnej maturitnej a zéveretnej skisky . Celkové prica
metodika bude v rozsahu 40 hodin v cene 10,48 EUR/hod.
vritane odvodov pre zamestndvatel'a. Kalkulaény vzorec:
predpokladand mesaénd hrubd mzda v ase realizdcie projekty]
1302 EUR/ 168 hod. x odvody zamestndvatela 1,352 = 10,48
EUR/hod.Trvaly pracovny pomer. Rizikové prirazka je
pouzitd z dovodu ndrastu mzdy v silade so zakonom &.
317/2009 Z 2.

3.1.6.

Metodik pre vypracovanie Analyzy 6

610620

osobohodina

40

10,48]

419,20

Zodpoveda za vyp: ie prislusnych Casti Analyzy
sticasnej maturitnej a zaveretnej skiasky . Celkova praca
metodika bude v rozsahu 40 hodin v cene 10,48 EUR/hod.
vratane odvodov pre zamestnavatel'a. Kalkulaény vzorec:
predpokladana mesacna hruba mzda v Case realizacie projekt
1302 EUR/ 168 hod. x odvody zamestnavatela 1,352 = 10,48
EUR/hod. Trvaly pracovny pomer. Rizikova prirazka je
pouzita z dovodu narastu mzdy v salade so zikonom &.
317/2009 Z.z.

.|Metodik pre vypracovanie Analyzy 7

610620

osobohodina

40

10,00}

400,00}

Zodpoveda za vypracovanie prislusnych asti Analyzy
stcasnej maturitnej a zéveretnej skisky . Celkové prica
metodika bude v rozsahu 40 hodin v cene 10,00 EUR/hod.
vritane odvodov pre zamestndvatel'a. Kalkulaény vzorec:
predpokladand mesaénd hrubd mzda v ase realizdcie projekty
1243 EUR/ 168 hod. x odvody zamestndvatela 1,352 = 10,00
EUR/hod. Trvaly pracovny pomer. Rizikovi prirdzka je
pouzitd z dovodu ndrastu mzdy v silade so zakonom &.
317/2009 Z 2.




ITMS kéd Projektu: 26110130355

3.1.8.

Metodik pre vypracovanie Analyzy 8

610620

osobohodina

10,30}

412,00}

Zodpoveda za vypracovanie prisluinych Casti Analyzy
sicasnej maturitnej a zaverecnej skisky. Celkova praca
metodika bude v rozsahu 40 hodin v cene 10,30 EUR/hod.
vratane odvodov pre zamestnavatel'a. Kalkulaény vzorec:
predpokladana mesacna hruba mzda v ¢ase realizacie projektul
1280 EUR/ 168 hod. x odvody zamestnavatel'a 1,352 = 10,30
EUR/hod. Trvaly pracovny pomer. Rizikova prirazka je
pouzita z dovodu narastu mzdy v salade so zikonom &.
317/2009 Z.z.

3.1.9.

Metodik pre vypracovanie Analyzy 9

610620

osobohodina

10,30}

412,00}

Zodpoveda za vypracovanie prislusnych ¢asti Analyzy
sicasnej maturitnej a zdvere¢nej skisky. Celkova praca
'metodika bude v rozsahu 40 hodin v cene 10,30 EUR/hod.
vratane odvodov pre zamestnavatel'a. Kalkulaény vzorec:
predpokladana mesa¢na hruba mzda v Ease realizacie projektuyl
1280 EUR/ 168 hod. x odvody zamestnavatel'a 1,352 = 10,30
EUR/hod. Trvaly pracovny pomer. Rizikova prirazka je
pouzita z ddvodu narastu mzdy v stlade so zdkonom ¢.
317/2009 Z.z.

3.1.10.

Metodik pre spracovanie podkladov k Planu realizacie
modernizaénych zmien 1

610620

12,67]

1.140,30

Zodpovedny za vypracovanie prvotnych podkladovych
dokumentov k Planu realizacie modernizaénych zmien a
poskytovanie siéinnosti expertom dodavatel’a pre tito aktivityf
Celkova praca metodika bude v rozsahu 90 hodin v cene 12,6
EUR/hod. vratane odvodov pre zamestnavatel'a. Kalkulaény
vzorec: predpokladana mesaéna hruba mzda v Case realizacie
projektu: 1575 EUR/ 168 hod. x odvody zamestnavatela 1,35
= 12,67 EUR/hod. Trvaly pracovny pomer. Rizikova prirazka
je pouzita z dovodu narastu mzdy v silade so zakonom ¢.
317/2009 Z.z.

3.1.12.

Metodik pre spracovanie podkladov k Planu realizacie
modernizaénych zmien 2

610620

osobohodina

13,42

1207,80

Zodpovedny za vypracovanie prvotnych podkladovych

dol v k Planu ie moderni: zmien a
poskytovanie siéinnosti expertom dodavatel’a pre tito aktivityf
Celkova praca metodika bude rozsahu 90 hodin v cene 13,42
EUR/hod. vratane odvodov pre zamestnavatel'a. Kalkulaény
vzorec: predpokladana mesaéna hruba mzda v Case realizacie
projektu: 1668 EUR/ 168 hod. x odvody zamestnavatel'a 1,35
= 13,42 EUR/hod. Trvaly pracovny pomer. Rizikova prirazka
je pouzita z dovodu narastu mzdy v silade so zakonom ¢.
317/2009 Z.z.

3.1.13.

Metodik pre spracovanie podkladov k Planu realizacie
modernizaénych zmien 3

610620

osobohodina

13,42

1207,80

Zodpovedny za vypracovanie prvotnych podkladovych

k v k Planu moderni zmien a
poskytovanie siéinnosti expertom dodavatel’a pre tito aktivityf
Celkova praca metodika bude rozsahu 90 hodin v cene 13,42
EUR/hod. vratane odvodov pre zamestnavatel'a. Kalkulaény
vzorec: predpokladana mesaéna hruba mzda v Case realizacie
projektu: 1668 EUR/ 168 hod. x odvody zamestnavatela 1,35
= 13,42 EUR/hod. Trvaly pracovny pomer. Rizikova prirazka
je pouzita z dovodu narastu mzdy v silade so zakonom ¢.
317/2009 Z.z.

stovné nahrady ** 0,00

platnymi limitmi)** v pripade potreby

3.2.1.|Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0) 0,00} 0,00]

3.2.2.|Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s projekt 0| 0,00 0,00
platnymi limitmi) **

3.2.3.|Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v silade s projekt 0| 0,00 0,00

2 340,00

3.3.1.|Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného osobohodina 0| 0,00 0,00
persondlu podl'a aktivit projektu

3.3.2.|Vyvoj portalu osobohodina 0| 0,00) 0,00

3.3.3.|Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,00 0,00




ITMS kéd Projektu: 26110130355

3.3.4.[Recenzia Analyzy sii¢asnej maturitnej a zaverecnej skusky 637004 osobohodina 40 24,50 980,00 Vypracovanie recenzie Analyzy si¢asnej maturitnej a 1.1.
zaverecnej skisky - zamerané najmi na odstranenie
dologickych a ps ych ned kov a $pecifikaciu
ap ych krokov. Vyp: 1y dok bude prebraty pe
pripomienk konani a i vedenim Skoly na
zaklade pret iel Zhotovitel’ dok bude
vyberany na zaklade pravidiel o verejnom obstaravani, ¢im
bude zat Gena efektivnost a b da . Cena urena
na zaklade predbezného prieskumu.
3.3.5.|Plan realizacie moderniza¢nych zmien 637004 osobohodina 50 27,20 1.360,00Vyp: ie Planu izacie moderni: zmien na 1.1
zéklade Analyzy a podkladov od 3koly na zaklade vopred
ych podmienok a v spolupraci s N i pre
spracovanie podkladov k Planu modernizacie Skoly.
Podrobnejsia $pecifikacia - vid opis aktivity 1.1. Vypracovany
dokument bude prebraty po pripomienkovacom konani a
schvaleni vedenim 8koly na zéklade preberacicho protokolu.
Zhotovitel' dokumentu bude vyberany na zaklade pravidiel o
verejnom obstaravani, ¢im bude zabezpecena efektivnost’ a
hospodarnost’. Cena uréena na zaklade predbezného
prieskumu.
0,00
.|N&jom priestorov na realizéciu aktivity 3 projekt 0 0,00 0,00]
.[Najom ostatného majetku a lizing projekt 0| 0,00) 0,00
.|Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov, odborn; projekt 0,00)
persondl (zabezpedené dodavatel'sky)*****
3.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikécie projekt 0 0,00 0,00]
3.4.5.[... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00}

10
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Podpora frekventantov 0,00

Tvorba a inovicia Skolského vzdeldvacieho programu

Personilne vydavky interné - odborné ¢innosti
Metodik pre tvorbu kurikula predmetu 1

610620

osobohodina

80

10,48]

.|Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov projekt 0 0,00 0,00]
delavania (domace, zahrani¢né cesty)
3.5.2.[Skoliaci materidl, skoliace potreby projekt 0| 0,00) 0,00
3.5.3.|Prispevky pre frekventantov projekt 0) 0,00} 0,00]
3.5.4.[... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00}
3.] Spolu 10 498,70

9 881,40
838,40

Zodpoveda za pripavu kurikula na zéklade podkladovej tudie]
dodanej externym expertom a jeho rozpracovanie do

programu a za $pecifikaciu didaktickych prostriedkov.
Zabezpedi prezentaciu vytvoreného kurikula na Grovni $koly.
Celkovy pocet osobohodin metodika je 80 hodin na predmet
cene 10,48 EUR / hod., ktora zahffia aj odvody
zamestnavatel'a. Kalkulaény vzorec: predpokladana mesaéna
hrubé mzda v Ease realizicie projektu: 1302 EUR/ 168 hod. x
odvody zamestnavatel'a 1,352 = 10,48 EUR/hod. Trvaly
pracovny pomer. Rizikova prirazka je pouzita z dovodu
narastu mzdy v sulade so zakonom ¢. 317/2009 Z.z.

4.1.2.

Metodik pre tvorbu kurikula predmetu 2

610620

osobohodina

40

384,00

Zodpoveda za pripavu kurikula na zaklade podkladovej Studic
dodanej externym expertom a jeho rozpracovanie do

programu a za Specifikiciu didaktickjch prostriedkov.
Zabezpedi prezentéciu vytvoreného kurikula na drovni Skoly.
Celkovy potet osobohodin metodika je 40 hodin na predmet
cene 9,60 EUR / hod., ktord zahffia aj odvody zamestnévatel’
Kalkulatng vzoree: predpokladand mesaéng hrubd mzda v
tase realizdcie projektu: 1194 EUR/ 168 hod. x odvody
zamestndvatela 1,352 = 9,60 EUR/hod. Trvaly pracovny
pomer. Rizikové prirdzka je pouité z dovodu ndrastu mzdy v
salade so zikonom ¢. 317/2009 Z.z.

4.1.3.

Metodik pre tvorbu kurikula predmetu 3

610620

osobohodina

40

10,48]

419,20

Zodpoveda za pripavu kurikula na zéklade podkladovej tudie]
dodanej externym expertom a jeho rozpracovanie do

programu a za $pecifikaciu didaktickych prostriedkov.
Zabezpedi prezentaciu vytvoreného kurikula na Grovni $koly.
Celkovy pocet osobohodin metodika je 40 hodin na predmet
cene 10,48 EUR / hod., ktoré zahffia aj odvody
zamestnavatel'a. Kalkulaény vzorec: predpokladana mesaéna
hrubé mzda v Ease realizicie projektu: 1302 EUR/ 168 hod. x
odvody zamestnavatel’a 1,352 = 10,48 EUR/hod. Trvaly
pracovny pomer. Rizikova prirazka je pouzita z dovodu
narastu mzdy v silade so zakonom ¢. 317/2009 Z.z.

4.1.4.

Metodik pre tvorbu kurikula predmetu 4

610620

osobohodina

40

10,48

419,20]

Zodpoveda za pripavu kurikula na zaklade podkladove;
dodanej externym expertom a jeho rozpracovanie do

programu a za Specifikiciu didaktickych prostriedkov.
Zabezpedi prezentéciu vytvoreného kurikula na drovni Skoly.
Celkovy potet osobohodin metodika je 40 hodin na predmet V]
cene 10,48 EUR / hod., ktord zahthia aj odvody
zamestndvatela, Kalkulagng vzoree: predpokladand mesatnd
hrubé mzda v ase realizdcie projektu: 1302 EUR/ 168 hod. x
odvody zamestndvatela 1,352 = 10,48 EUR/hod. Trvaly
pracovny pomer. Rizikovd priraZka je pouita z dovodu
ndrastu mzdy v salade so zikonom & 317/2009 Z.z.

11
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4.15.

Metodik pre tvorbu kurikula predmetu 5

610620

osobohodina

9,60}

480,00}

Zodpoveda za pripavu kurikula na zéklade podkladovej tudie]
dodanej externym expertom a jeho rozpracovanie do

programu a za $pecifikaciu didaktickych prostriedkov.
Zabezpeci prezentaciu vytvoreného kurikula na irovni skoly.
Celkovy pocet osobohodin metodika je 50 hodin na predmet
cene 9,60 EUR / hod., ktoré zahtiia aj odvody zamestnavatel
Kalkulaény vzorec: predpokladana mesaéna hruba mzda v
Case realizacie projektu: 1194 EUR/ 168 hod. x odvody

Ta 1,352 = 9,60 EUR/hod. Trvaly pracovny
pomer. Rizikova prirdzka je pouzita z dovodu narastu mzdy v
sulade so zakonom ¢. 317/2009 Z.z.

4.1.6.

Metodik pre tvorbu kurikula predmetu 6

610620

osobohodina

10,48

314,40

Zodpoveda za pripavu kurikula na zéklade podkladovej stadid]
dodancj externym expertom a jeho rozpracovanic do

programu a za Specifikiciu didaktickjch prostriedkov.
Zabezpedi prezentéciu vytvoreného kurikula na drovni Skoly.
Celkovy potet osobohodin metodika je 30 hodin na predmet
cene 10,48 EUR / hod., ktord zahthia aj odvody
zamestndvatela. Kalkulagng vzoree: predpokladand mesatnd
¢ realizicie projektu: 1302 EUR/ 168 hod. x
odvody zamestndvatela 1,352 = 10,48 EUR/hod. Trvaly

hruba mzda v &

I  pomer. Rizikovd priraZka je pouita z dovodu
nérastu mzdy v salade so zikonom & 317/2009 Z.z.

4.1.7.

Metodik pre tvorbu kurikula predmetu 7

610620

osobohodina

40

10,00)

400,00}

Zodpoveda za pripavu kurikula na zéklade podkladovej tudie]
dodanej externym expertom a jeho rozpracovanie do

programu a za $pecifikaciu didaktickych prostriedkov.
Zabezpeci prezentaciu vytvoreného kurikula na irovni Skoly.
Celkovy pocet osobohodin metodika je 40 hodin na predmet
cene 10,00 EUR / hod., ktoré zahffia aj odvody

Ta. Kalkulagny vzorec: predpokladana mesacna
hrubé mzda v Ease realizicie projektu: 1243 EUR/ 168 hod. x
odvody zamestnavatel'a 1,352 = 10,00 EUR/hod. Trvaly

P y pomer. Rizikova prirdzka je pouzita z dovodu
narastu mzdy v sulade so zakonom ¢. 317/2009 Z.z.

4.1.8.

Metodik pre tvorbu kurikula predmetu 8

610620

osobohodina

40

10,00}

400,00}

Zodpoveda za pripavu kurikula na zéklade podkladovej stadid]
dodancj externym expertom a jeho rozpracovanic do

programu a za Specifikiciu didaktickjch prostriedkov.
Zabezpedi prezentéciu vytvoreného kurikula na drovni Skoly.
Celkovy potet osobohodin metodika je 40 hodin na predmet
cene 10,00 EUR / hod., ktord zahthia aj odvody
zamestndvatela. Kalkulagng vzoree: predpokladand mesatnd
¢ projektu: 1243 EUR/ 168 hod. x
odvody zamestndvatela 1,352 = 10,00 EUR/hod. Trvaly
pracovny pomer. Rizikovd priraZka je pouita z dovodu
nérastu mzdy v salade so zikonom & 317/2009 Z.z.

hruba mzda v

4.1.9.

Metodik pre tvorbu kurikula predmetu 9

610620

osobohodina

40

11,32]

452,80]

Zodpoveda za pripavu kurikula na zéklade podkladovej tudie]
dodanej externym expertom a jeho rozpracovanie do

programu a za $pecifikaciu didaktickych prostriedkov.
Zabezpeci prezentaciu vytvoreného kurikula na irovni skoly.
Celkovy pocet osobohodin metodika je 40 hodin na predmet
cene 11,32 EUR / hod., ktoré zahffia aj odvody

Ta. Kalkulagny vzorec: predpokladana mesacna
hrubé mzda v Ease realizicie projektu: 1407 EUR/ 168 hod. x
odvody zamestnavatel'a 1,352 = 11,32 EUR/hod. Trvaly
pracovny pomer. Rizikova prirazka je pouzita z dovodu
narastu mzdy v sulade so zakonom ¢. 317/2009 Z.z.

12
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4.1.10.

Metodik pre tvorbu kurikula predmetu 10

610620

osobohodina

40

10,30)

412,00}

Zodpoveda za pripavu kurikula na zéklade podkladovej tudie]
dodanej externym expertom a jeho rozpracovanie do

programu a za $pecifikaciu didaktickych prostriedkov.
Zabezpeci prezentaciu vytvoreného kurikula na irovni skoly.
Celkovy pocet osobohodin metodika je 40 hodin na predmet
cene 10,30 EUR / hod., ktoré zahffia aj odvody

Ta. Kalkulagny vzorec: predpokladana mesacna
hrubé mzda v Gase realizicie projektu: 1280 EUR/ 168 hod. x
odvody zamestnavatel’a 1,352 = 10,30 EUR/hod. Trvaly
pracovny pomer. Rizikova prirazka je pouzita z dovodu
narastu mzdy v sulade so zakonom ¢. 317/2009 Z.z.

4.1.11.

Metodik pre tvorbu kurikula predmetu 11

610620

osobohodina

40

10,30}

412,00}

Zodpoveda za pripavu kurikula na zéklade podkladovej stadid]
dodancj externym expertom a jeho rozpracovanic do

programu a za Specifikiciu didaktickjch prostriedkov.
Zabezpedi prezentéciu vytvoreného kurikula na drovni Skoly.
Celkovy potet osobohodin metodika je 40 hodin na predmet
cene 10,30 EUR / hod., ktord zahthia aj odvody
zamestndvatela. Kalkulagng vzoree: predpokladand mesatnd
¢ realizicie projektu: 1280 EUR/ 168 hod. x
odvody zamestndvatela 1,352 = 10,30 EUR/hod. Trvaly

hruba mzda v &

I  pomer. Rizikovd priraZka je pouita z dovodu
nérastu mzdy v salade so zikonom & 317/2009 Z.z.

4.1.12.

Metodik pre tvorbu kurikula predmetu 12

610620

osobohodina

40

7,00}

280,00}

Zodpoveda za pripavu kurikula na zéklade podkladovej tudie]
dodanej externym expertom a jeho rozpracovanie do

programu a za $pecifikaciu didaktickych prostriedkov.
Zabezpeci prezentaciu vytvoreného kurikula na irovni Skoly.
Celkovy pocet osobohodin metodika je 40 hodin na predmet
cene 7,00 EUR / hod., ktoré zahtiia aj odvody zamestnavatel
Kalkulaény vzorec: predpokladana mesaénéa hruba mzda v
Case realizacie projektu: 869 EUR/ 168 hod. x odvody

Ta 1,352 = 7,00 EUR/hod. Trvaly pracovny
pomer. Rizikova prirdzka je pouzita z dovodu narastu mzdy v
sulade so zakonom ¢. 317/2009 Z.z.

4.1.13.

Metodik pre tvorbu kurikula predmetu 13

610620

osobohodina

40

10,30}

412,00}

Zodpoveda za pripavu kurikula na zéklade podkladovej stadid]
dodancj externym expertom a jeho rozpracovanic do

programu a za Specifikiciu didaktickjch prostriedkov.
Zabezpedi prezentéciu vytvoreného kurikula na drovni Skoly.
Celkovy potet osobohodin metodika je 40 hodin na predmet
cene 10,30 EUR / hod., ktord zahthia aj odvody
zamestndvatela. Kalkulagng vzoree: predpokladand mesatnd
¢ projektu: 1280 EUR/ 168 hod. x
odvody zamestndvatela 1,352 = 10,30 EUR/hod. Trvaly
pracovny pomer. Rizikovd priraZka je pouita z dovodu
nérastu mzdy v salade so zikonom & 317/2009 Z.z.

hruba mzda v

4.1.14.

Metodik pre tvorbu kurikula predmetu 14

610620

osobohodina

40

10,30)

412,00}

Zodpoveda za pripavu kurikula na zéklade podkladovej tudie]
dodanej externym expertom a jeho rozpracovanie do

programu a za $pecifikaciu didaktickych prostriedkov.
Zabezpeci prezentaciu vytvoreného kurikula na irovni skoly.
Celkovy pocet osobohodin metodika je 40 hodin na predmet
cene 10,30 EUR / hod., ktoré zahffia aj odvody

Ta. Kalkulagny vzorec: predpokladana mesacna
hrubé mzda v Gase realizicie projektu: 1280 EUR/ 168 hod. x
odvody zamestnavatel’a 1,352 = 10,30 EUR/hod. Trvaly
pracovny pomer. Rizikova prirazka je pouzita z dovodu
narastu mzdy v sulade so zakonom ¢. 317/2009 Z.z.

»
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4.1.15.

Metodik pre tvorbu kurikula predmetu 15

610620

osobohodina

11,50)

575,00}

Zodpoveda za pripavu kurikula na zéklade podkladovej tudie]
dodanej externym expertom a jeho rozpracovanie do

programu a za $pecifikaciu didaktickych prostriedkov.
Zabezpeci prezentaciu vytvoreného kurikula na irovni skoly.
Celkovy pocet osobohodin metodika je 50 hodin na predmet V]
cene 11,50 EUR / hod., ktoré zahffia aj odvody

Ta. Kalkulagny vzorec: predpokladana mesacna
hrubé mzda v Gase realizicie projektu: 1430 EUR/ 168 hod. x
odvody zamestnavatel’a 1,352 = 11,50 EUR/hod. Trvaly
pracovny pomer. Rizikova prirazka je pouzita z dovodu
narastu mzdy v sulade so zakonom ¢. 317/2009 Z.z.

4.1.16.

Metodik pre tvorbu maturitnych tém a tém zaverecnej
skasky 1

610620

osobohodina

480,00}

Zodpoveda za pripavu maturitngch tém a tém zévereenej
skiisky. Zabezpedi prezentéciu vytvoreného materis
Girovni 3koly. Celkovy potet osobohodin metodi
9,60 EUR / hod., ktord zahfiia aj odvody zamestndvatela.
Kalkulatng vzoree: predpokladand mesaéng hrubd mzda v
projektu: 1194 EUR/ 168 hod. x odvody
zamestndvatela 1,352 = 9,60 EUR/hod. Trvaly pracovny

realiz

pomer.

4.1.17.

Metodik pre tvorbu maturitnych tém a tém zaverecnej
skasky 2

610620

osobohodina

416,00

Zodpoveda za pripavu maturitngch tém a tém zévereenej
skitsky. Zabezpedi prezentéciu vytvoreného materidlu na
Girovni koly. Celkovy potet osobohodin metodike
8,32 EUR / hod., ktord zahfiia aj odvody zamestnévatela.
Kalkulatng vzoree: predpokladand mesaénd hrubd mzda v
& ic projektu: 1035 EUR/ 168 hod. x odvody
zamestndvatela 1,352 = 8,32 EUR/hod. Trvaly pracovny

e 50 v cen|

Case realizé

pomer.

4.1.18.

Metodik pre tvorbu maturitnych tém a tém zaverecnej
skuasky 3

610620

osobohodina

10,48

524,00

Zodpoveda za pripavu maturitngch tém a tém zévereenej
skitsky. Zabezpedi prezentdciu vytvorenjch materiglov na
Girovni koly. Celkovy potet osobohodin metodika je 50 v cen|
10,48 EUR / hod., ktord zahfia aj odvody zamestnévatela.
Kalkulatng vzoree: predpokladand mesaénd hrubd mzda v
projektu: 1302 EUR/ 168 hod. x odvody
zamestndvatela 1,352 = 10,48 EUR/hod. Trvaly pracovny
pomer. Rizikové prirdzka je pouZité z dovodu ndrastu mzdy v
stlade so zikonom ¢. 317/2009 Z.z.

Case realiz:

4.1.19.

Metodik pre tvorbu maturitnych tém a tém zaverecnej
skasky 4

610620

osobohodina

60

10,00)

600,00}

Zodpoveda za pripavu maturitnych tém a tém zavere¢nej
skusky. Zabezpedi prezentéciu vytvorenjch materidlov na
arovni $koly. Celkovy poet osobohodin metodika je 60 v cenj
10,00 EUR / hod., ktord zahiia aj odvody zamestnavatel’a.
Kalkulaény vzorec: predpokladana mesa¢na hruba mzda v
Case realizacie projektu: 1243 EUR/ 168 hod. x odvody

Ta 1,352 = 10,00 EUR/hod. Trvaly pracovny
pomer. Rizikova prirdzka je pouzita z dovodu narastu mzdy v
sulade so zakonom ¢. 317/2009 Z.z.

2.1

4.1.20.

Metodik pre tvorbu maturitnych tém a tém zaverecnej
skasky 5

610620

osobohodina

10,00}

500,00

Zodpoveda za pripavu maturitngch tém a tém zévereenej
skitsky. Zabezpedi prezenticiu vytvorenjch materiglov na
Girovni koly. Celkovy potet osobohodin metodika je 50 v
cene 10,00 EUR / hod., ktord zahthia aj odvody
zamestndvatela, Kalkulagng vzoree: predpokladand mesatnd
realizcie projektu: 1243 EUR/ 168 hod. x
odvody zamestndvatela 1,352 = 10,00 EUR/hod. Trvaly
pracovny pomer. Rizikovd priraZka je pouita z dovodu
nérastu mzdy v salade so zikonom & 317/2009 Z.z.

hruba mzda v
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4.1.21.|Metodik pre tvorbu maturitnych tém a tém zaverecnej 610620 osobohodina 20 11,32 226,40]Zodpoveda za pripavu maturitnych tém a tém zéverecnej 2.1
skusky 6 skusky. Zabezpeci prezentaciu vytvorenych materidlov na
arovni $koly. Celkovy poet osobohodin metodika je 20 v cenj
11,32 EUR / hod., ktora zahfia aj odvody zamestnavatela.
Kalkulagny vzorec: predpokladana mesaéna hruba mzda v
Case realizacie projektu: 1407 EUR/ 168 hod. x odvody
zamestnavatel'a 1,352 = 11,32 EUR/hod. Trvaly pracovny
pomer. Rizikova prirazka je pouzita z dovodu narastu mzdy v
sulade so zakonom ¢. 317/2009 Z.z.
4.1.22.|Metodik pre tvorbu maturitnych tém a tém Zévereénej 610620 osobohodina 50 10,48 524,00] Zodpoveda za pripavu maturitnych tém a tém zévere¢nej 2.1
skusky 7 skusky. Zabezpeti prezentaciu vytvorenych materidlov na
arovni $koly. Celkovy pocet osobohodin metodika je 50 v cenf
10,48 EUR / hod., ktora zahifia aj odvody zamestnavatela.
Kalkula¢ny vzorec: predpokladana mesaéna hruba mzda v
Case realizacie projektu: 1302 EUR/ 168 hod. x odvody
zamestnavatela 1,352 = 10,48 EUR/hod.Trvaly pracovny
pomer. Rizikova prirdzka je pouzita z ddvodu narastu mzdy v
siilade so zikonom ¢. 317/2009 Z.z.
stovné nahrady ** 0,00
.|Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0 0,00 0,00
.| Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v silade s projekt 0| 0,00 0,00
platnymi limitmi) **
4.2.3.|Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v silade s projekt 0| 0,00 0,00

.
il

platnymi limitmi)** v pripade potreby

.|Konzultant pre tvorbu kurikula 1

637004

osobohodina

15

25,00

375,00}

Ulohou konzultanta bude poskytnat’ metodickd pomoc
internému metodikovi pri tvorbe kurikula tak, aby bol schopn:

¢ do ped ik

ho v pozad >j podobe zap!

dok ie Skoly a do
Predpokladany rozsah prace 15 hodin na predmet v cene 25
EUR /hod. Expert bude vyberany v siilade s pravidlami o

verejnom obstaravani, ¢im bude zabezpecena efektivnost' a
I da . Hodinova sadzba bola stanovend na zéklade

predbezného prieskumu.

4.3.2.

Konzultant pre tvorbu kurikula 2

637004

osobohodina

25,00

375,00}

Ulohou konzultanta bude poskytnat’ metodicku pomoc
internému metodikovi pri tvorbe kurikula tak, aby bol schopn;
ho v pozad j podobe zap: ¢ do ped: ickej

dok acie Skoly a do é delavacichy
Predpokladany rozsah prace 15 hodin na predmet v cene 25
EUR /hod. Expert bude vyberany v siilade s pravidlami o
verejnom obstaravani, ¢im bude zabezpecena efektivnost’ a
hospodarnost’. Hodinova sadzba bola stanovena na ziklade
predbezného prieskumu.

433

.|Konzultant pre tvorbu kurikula 3

637004

osobohodina

15

25,00

375,00}

Ulohou konzultanta bude poskytnat’ metodickd pomoc
internému metodikovi pri tvorbe kurikula tak, aby bol schopn:
ho v pozad >j podobe zap! ¢ do ped: ickej

dok ie Skoly a do
Predpokladany rozsah prace 15 hodin na predmet v cene 25
EUR /hod. Expert bude vyberany v siilade s pravidlami o

verejnom obstaravani, ¢im bude zabezpecena efektivnost' a
hospodarnost. Hodinova sadzba bola stanovena na zaklade

dbezného prieskumu.

4.3.4.

Konzultant pre tvorbu kurikula 4

637004

osobohodina

25,00

375,00}

Ulohou konzultanta bude poskytnat’ metodicki pomoc
internému metodikovi pri tvorbe kurikula tak, aby bol schopn;
ho v pozad j podobe zap: ¢ do ped: ickej

dok acie Skoly a do é delavacichy
Predpokladany rozsah prace 15 hodin na predmet v cene 25
EUR /hod. Expert bude vyberany v siilade s pravidlami o
verejnom obstaravani, ¢im bude zabezpecena efektivnost’ a
hospodarnost’. Hodinova sadzba bola stanovend na ziklade
predbezného prieskumu.
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435,

Konzultant pre tvorbu kurikula 5

637004

osobohodina

25,00

375,00

Ulohou konzultanta bude poskytnit' metodicki pomoc
internému metodikovi pri tvorbe kurikula tak, aby bol schopn:
ho v poz >j podobe zap! ¢ do ped: ickej

dok ie skoly a do Skolsket delavacieh

Predpokladany rozsah prace 15 hodin na predmet v cene 25
EUR /hod. Expert bude vyberany v stlade s pravidlami o
verejnom obstaravani, ¢im bude zabezpecena efektivnost' a
hospodarnost. Hodinova sadzba bola stanovena na zaklade
predbezného prieskumu.

4.3.6.

Konzultant pre tvorbu kurikula 6

637004

osobohodina

25,00

375,00}

Ulohou konzultanta bude poskytntt metodickd pomoc
internému metodikovi pri tvorbe kurikula tak, aby bol schopn:
;j podobe zap ¢ do pedagogickej

ho v
dok cie Skoly a do §

Predpokladany rozsah préce 15 hodin na predmet v cenc 23
EUR /hod. Expert bude vyberany v silade s pravidlami o

vercjnom obstardvani, &im bude zabezpegend cfektivnost’ a
hospodémost’. Hodinova sadzba bola stanoven na zaklade

predbezného prieskumu.

4.3.7.

Konzultant pre tvorbu kurikula 7

637004

25,00

375,00

Ulohou konzultanta bude poskytnit' metodicki pomoc
internému metodikovi pri tvorbe kurikula tak, aby bol schopn:
ho v p >j podobe zap! ¢ do ped: ickej

dok ie skoly a do Skolsket delavacieh

Predpokladany rozsah prace 15 hodin na predmet v cene 25
EUR /hod. Expert bude vyberany v stlade s pravidlami o
verejnom obstaravani, ¢im bude zabezpecena efektivnost' a
hospodarnost. Hodinova sadzba bola stanovena na zaklade
predbezného prieskumu.

4.3.8.

Konzultant pre tvorbu kurikula 8

637004

osobohodina

25,00

375,00}

Ulohou konzultanta bude poskytntt metodickd pomoc
internému metodikovi pri tvorbe kurikula tak, aby bol schopn:
;j podobe zap ¢ do ickej

ho v
dok cie Skoly a do §

Predpokladany rozsah préce 15 hodin na predmet v cenc 23
EUR /hod. Expert bude vyberany v silade s pravidlami o
efektivnost a

vercjnom obstardvani, &im bude zabezped:
hospodémost’. Hodinova sadzba bola stanoven na zaklade
predbezného prieskumu.

4.3.9.

Konzultant pre tvorbu kurikula 9

637004

osobohodina

25,00

375,00

Ulohou konzultanta bude poskytnit' metodicki pomoc
internému metodikovi pri tvorbe kurikula tak, aby bol schopn;
ho v poz >j podobe zap! ¢ do ped: ickej

dok ie skoly a do Skolsket delavacieh
Predpokladany rozsah prace 15 hodin na predmet v cene 25
EUR /hod. Expert bude vyberany v stlade s pravidlami o
verejnom obstaravani, ¢im bude zabezpecena efektivnost' a
hospodarnost. Hodinova sadzba bola stanovena na zaklade
predbezného prieskumu.

4.3.10.

Konzultant pre tvorbu kurikula 10

637004

osobohodina

25,00

375,00}

Ulohou konzultanta bude poskytntt metodickd pomoc
internému metodikovi pri tvorbe kurikula tak, aby bol schopn:
;j podobe zap ¢ do pedagogickej

ho v T

dok cie Skoly a do §
Predpokladany rozsah préce 15 hodin na predmet v cene 25
EUR /hod. Expert bude vyberany v stlade s pravidlami o

verejnom obstaravani, ¢im bude zabezpedena efektivnost’ a
hospodarnost’. Hodinové sadzba bola stanovena na zéklade

predbezného prieskumu.

4.3.11.

Konzultant pre tvorbu kurikula 11

637004

osobohodina

25,00

375,00

Ulohou konzultanta bude poskytnit' metodicki pomoc
internému metodikovi pri tvorbe kurikula tak, aby bol schopn:
ho v poz >j podobe zap! ¢ do ped: ickej

dok ie skoly a do Skolsket delavacieh

Predpokladany rozsah prace 15 hodin na predmet v cene 25
EUR /hod. Expert bude vyberany v stlade s pravidlami o
verejnom obstaravani, ¢im bude zabezpecena efektivnost' a
hospodarnost. Hodinova sadzba bola stanovena na zaklade
predbezného prieskumu.
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4.3.12.

Konzultant pre tvorbu kurikula 12

637004

osobohodina

25,00

375,00

Ulohou konzultanta bude poskytnit' metodicki pomoc
internému metodikovi pri tvorbe kurikula tak, aby bol schopn:
ho v poz >j podobe zap! ¢ do ped: ickej

dok ie skoly a do Skolsket delavacieh

Predpokladany rozsah prace 15 hodin na predmet v cene 25
EUR /hod. Expert bude vyberany v stlade s pravidlami o
verejnom obstaravani, ¢im bude zabezpecena efektivnost' a
hospodarnost. Hodinova sadzba bola stanovena na zaklade
predbezného prieskumu.

4.3.13.

Konzultant pre tvorbu kurikula 13

637004

osobohodina

25,00

375,00}

Ulohou konzultanta bude poskytntt metodickd pomoc
internému metodikovi pri tvorbe kurikula tak, aby bol schopn:
;j podobe zap ¢ do pedagogickej

ho v
dok cie Skoly a do §

Predpokladany rozsah préce 15 hodin na predmet v cenc 23
EUR /hod. Expert bude vyberany v silade s pravidlami o

vercjnom obstardvani, &im bude zabezpegend cfektivnost’ a
hospodémost’. Hodinova sadzba bola stanoven na zaklade

predbezného prieskumu.

4.3.14.

Konzultant pre tvorbu kurikula 14

637004

25,00

375,00

Ulohou konzultanta bude poskytnit' metodicki pomoc
internému metodikovi pri tvorbe kurikula tak, aby bol schopn:
ho v p >j podobe zap! ¢ do ped: ickej

dok ie skoly a do Skolsket delavacieh

Predpokladany rozsah prace 15 hodin na predmet v cene 25
EUR /hod. Expert bude vyberany v stlade s pravidlami o
verejnom obstaravani, ¢im bude zabezpecena efektivnost' a
hospodarnost. Hodinova sadzba bola stanovena na zaklade
predbezného prieskumu.

4.3.15.

Konzultant pre tvorbu kurikula 15

637004

osobohodina

25,00

375,00}

Ulohou konzultanta bude poskytntt metodickd pomoc
internému metodikovi pri tvorbe kurikula tak, aby bol schopn:
;j podobe zap ¢ do ickej

ho v
dok cie Skoly a do §

Predpokladany rozsah préce 15 hodin na predmet v cenc 23
EUR /hod. Expert bude vyberany v silade s pravidlami o
efektivnost a

vercjnom obstardvani, &im bude zabezped:
hospodémost’. Hodinova sadzba bola stanoven na zaklade
predbezného prieskumu.

4.3.16.

Konzultant pre tvorbu maturitnych tém a zavere¢nej
skasky

637004

osobohodina

25,00

750,00}

Ulohou konzultanta bude poskytnit' metodicki pomoc

internym metodikom pri tvorbe maturitngch tém a zavereénej
skusky tak, aby boli schopni ho v poZadovanej podobe

p! ¢’ do ped: ickej dok acie Skoly a do

delavaciel Predpokladany rozsah
prace 30 hodin na predmet v cene 25 EUR /hod. Expert bude
vyberany v siilade s pravidlami o verejnom obstaravani, &im
bude zat Gend efektivnost a da . Hodinova
sadzba bola stanovena na zaklade predbezného prieskumu.

4.3.17.

Vyvoj portalu

osobohodina

0,00}

0,00]

4.3.18.

Tvorba vzdelavacich modulov

osobohodina

0,00}

0,00]

4.3.19.

Podkladova $tudia k tvorbe kurikula pre predmet 1

637004

osobohodina

20

26,00

520,00

Gdia pripravi rdmeovy naveh zmeny kurikula pre
dany predmet a poskytne zdkladné podkladoveé materidly,
ktor¢ interny metodik pre tvorbu kurikula zapracuje do
kurikula v rdmei $kolského vzdeldvacicho programu za
pomoci konzultanta pre tvorbu kurikula, Dodévatel bude
vyberany na zéklade skascnosti pri tvorbe kurikuldmych
dokumentov a v salade s pravidlami o vercjnom obstarévani,
im bude zabezpeten efektivnost' a hospodérmost’. Cena bola
stanovend na zéklade predbezného prieskumu,
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4.3.20.

Podkladova stidia k tvorbe kurikula pre predmet 2

637004

osobohodina

20

26,00

520,00}

Podkladové Stidia pripravi ramcovy navrh zmeny kurikula pre
dany predmet a poskytne zakladné podkladové materialy,
ktoré interny metodik pre tvorbu kurikula zapracuje do
kurikula v rdmei Skolského vzdelavacieho programu za
pomoci konzultanta pre tvorbu kurikula. Dodavatel’ bude
vyberany na zaklade skisenosti pri tvorbe kurikularnych
dokumentov a v sulade s pravidlami o verejnom obstaravani,
cim bude zabezpecena efektivnost’ a hospodarnost’. Cena bolal
stanovena na zaklade predbezného prieskumu.

»

4.3.21.

Podkladova §tudia k tvorbe kurikula pre predmet 3

637004

osobohodina

20

26,00

520,00

Podkladovi Stadia pripravi rimeovy navrh zmeny kurikula pre
dany predmet a poskytne zdkladné podkladoveé materidly,
ktor¢ interny metodik pre tvorbu kurikula zapracuje do
kurikula v rdmei $kolského vzdeldvacicho programu za
pomoci konzultanta pre tvorbu kurikula, Dodévatel bude
vyberany na zéklade skascnosti pri tvorbe kurikuldmych
dokumentov a v salade s pravidlami o vercjnom obstarévani,
im bude zabezpeten efektivnost' a hospodérmost’. Cena bola
stanovend na zéklade predbezného prieskumu,

4.3.22.

Podkladova stidia k tvorbe kurikula pre predmet 4

637004

osobohodina

20

26,00

520,00}

Podkladové Stidia pripravi ramcovy navrh zmeny kurikula pre
dany predmet a poskytne zakladné podkladové materialy,
ktoré interny metodik pre tvorbu kurikula zapracuje do
kurikula v rdmei Skolského vzdelavacieho programu za
pomoci konzultanta pre tvorbu kurikula. Dodavatel’ bude
vyberany na zaklade skisenosti pri tvorbe kurikularnych
dokumentov a v sulade s pravidlami o verejnom obstaravani,
cim bude zabezpecena efektivnost’ a hospodarnost’. Cena bolal
stanovena na zaklade predbezného prieskumu.

»

4.3.23.

Podkladova §tudia k tvorbe kurikula pre predmet 5

637004

osobohodina

20

26,00

520,00

Podkladovi Stadia pripravi rimeovy navrh zmeny kurikula pre
dany predmet a poskytne zdkladné podkladové materidly,
ktor¢ interny metodik pre tvorbu kurikula zapracuje do
kurikula v rdmei $kolského vzdeldvacicho programu za
pomoci konzultanta pre tvorbu kurikula, Dodévatel bude
vyberany na zéklade skascnosti pri tvorbe kurikuldmych
dokumentov a v salade s pravidlami o vercjnom obstarévani,
im bude zabezpeten efektivnost' a hospodérmost’. Cena bola
stanovend na zéklade predbezného prieskumu,

4.3.24.

Podkladova stidia k tvorbe kurikula pre predmet 6

637004

osobohodina

20

26,00

520,00}

Podkladové Stidia pripravi ramcovy navrh zmeny kurikula pre
dany predmet a poskytne zakladné podkladové materialy,
ktoré interny metodik pre tvorbu kurikula zapracuje do
kurikula v rdmei Skolského vzdelavacieho programu za
pomoci konzultanta pre tvorbu kurikula. Dodavatel’ bude
vyberany na zaklade skisenosti pri tvorbe kurikularnych
dokumentov a v sulade s pravidlami o verejnom obstaravani,
cim bude zabezpecena efektivnost’ a hospodarnost’. Cena bolal
stanovena na zaklade predbezného prieskumu.

4.3.25.

Podkladova §tudia k tvorbe kurikula pre predmet 7

637004

osobohodina

20

26,00

520,00

Gdia pripravi rimeovy naveh zmeny kurikula pre
dany predmet a poskytne zdkladné podkladoveé materidly,
ktor¢ interny metodik pre tvorbu kurikula zapracuje do
kurikula v rdmei $kolského vzdeldvacicho programu za
pomoci konzultanta pre tvorbu kurikula, Dodévatel bude
vyberany na zdklade skasenosti pri tvorbe kurikuldmych
dokumentov a v salade s pravidlami o vercjnom obstarévani,
im bude zabezpeten efektivnost' a hospodérmost’. Cena bola
stanovend na zéklade predbezného prieskumu,
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4.3.26.

Podkladova stidia k tvorbe kurikula pre predmet 8

637004

osobohodina

20

26,00

520,00}

Podkladové Stidia pripravi ramcovy navrh zmeny kurikula pre
dany predmet a poskytne zakladné podkladové materialy,
ktoré interny metodik pre tvorbu kurikula zapracuje do
kurikula v rdmei Skolského vzdelavacieho programu za
pomoci konzultanta pre tvorbu kurikula. Dodavatel’ bude
vyberany na zaklade skisenosti pri tvorbe kurikularnych
dokumentov a v sulade s pravidlami o verejnom obstaravani,
cim bude zabezpecena efektivnost’ a hospodarnost’. Cena bolal
stanovena na zaklade predbezného prieskumu.

»

4.3.27.

Podkladova §tudia k tvorbe kurikula pre predmet 9

637004

osobohodina

20

26,00

520,00

Podkladovi Stadia pripravi rimeovy navrh zmeny kurikula pre
dany predmet a poskytne zdkladné podkladoveé materidly,
ktor¢ interny metodik pre tvorbu kurikula zapracuje do
kurikula v rdmei $kolského vzdeldvacicho programu za
pomoci konzultanta pre tvorbu kurikula, Dodévatel bude
vyberany na zéklade skascnosti pri tvorbe kurikuldmych
dokumentov a v salade s pravidlami o vercjnom obstarévani,
im bude zabezpeten efektivnost' a hospodérmost’. Cena bola
stanovend na zéklade predbezného prieskumu,

4.3.28.

Podkladova stadia k tvorbe kurikula pre predmet 10

637004

osobohodina

20

26,00

520,00}

Podkladové Stidia pripravi ramcovy navrh zmeny kurikula pre
dany predmet a poskytne zakladné podkladové materialy,
ktoré interny metodik pre tvorbu kurikula zapracuje do
kurikula v rdmei Skolského vzdelavacieho programu za
pomoci konzultanta pre tvorbu kurikula. Dodavatel’ bude
vyberany na zaklade skisenosti pri tvorbe kurikularnych
dokumentov a v sulade s pravidlami o verejnom obstaravani,
cim bude zabezpecena efektivnost’ a hospodarnost’. Cena bolal
stanovena na zaklade predbezného prieskumu.

»

4.3.29.

Podkladova §tudia k tvorbe kurikula pre predmet 11

637004

osobohodina

20

26,00

520,00

Podkladovi Stadia pripravi rimeovy navrh zmeny kurikula pre
dany predmet a poskytne zdkladné podkladové materidly,
ktor¢ interny metodik pre tvorbu kurikula zapracuje do
kurikula v rdmei $kolského vzdeldvacicho programu za
pomoci konzultanta pre tvorbu kurikula, Dodévatel bude
vyberany na zéklade skascnosti pri tvorbe kurikuldmych
dokumentov a v salade s pravidlami o vercjnom obstarévani,
im bude zabezpeten efektivnost' a hospodérmost’. Cena bola
stanovend na zéklade predbezného prieskumu,

4.3.30.

Podkladova stadia k tvorbe kurikula pre predmet 12

637004

osobohodina

20

26,00

520,00}

Podkladové Stidia pripravi ramcovy navrh zmeny kurikula pre
dany predmet a poskytne zakladné podkladové materialy,
ktoré interny metodik pre tvorbu kurikula zapracuje do
kurikula v rdmei Skolského vzdelavacieho programu za
pomoci konzultanta pre tvorbu kurikula. Dodavatel’ bude
vyberany na zaklade skisenosti pri tvorbe kurikularnych
dokumentov a v sulade s pravidlami o verejnom obstaravani,
cim bude zabezpecena efektivnost’ a hospodarnost’. Cena bolal
stanovena na zaklade predbezného prieskumu.

4.3.31

.|Podkladova §tadia k tvorbe kurikula pre predmet 13

637004

osobohodina

20

26,00

520,00

Gdia pripravi rimeovy naveh zmeny kurikula pre
dany predmet a poskytne zdkladné podkladoveé materidly,
ktor¢ interny metodik pre tvorbu kurikula zapracuje do
kurikula v rdmei $kolského vzdeldvacicho programu za
pomoci konzultanta pre tvorbu kurikula, Dodévatel bude
vyberany na zdklade skasenosti pri tvorbe kurikuldmych
dokumentov a v salade s pravidlami o vercjnom obstarévani,
im bude zabezpeten efektivnost' a hospodérmost’. Cena bola
stanovend na zéklade predbezného prieskumu,
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4.3.32.

Podkladova stadia k tvorbe kurikula pre predmet 14

637004

osobohodina

20

26,00

520,00}

Podkladové Stidia pripravi ramcovy navrh zmeny kurikula pre
dany predmet a poskytne zakladné podkladové materialy,
ktoré interny metodik pre tvorbu kurikula zapracuje do
kurikula v rdmei Skolského vzdelavacieho programu za
pomoci konzultanta pre tvorbu kurikula. Dodavatel’ bude
vyberany na zaklade skisenosti pri tvorbe kurikularnych
dokumentov a v sulade s pravidlami o verejnom obstaravani,
cim bude zabezpecena efektivnost’ a hospodarnost’. Cena bolal
stanovena na zaklade predbezného prieskumu.

4.3.33.

Podkladova §tudia k tvorbe kurikula pre predmet 15

637004

osobohodina

20

26,00

520,00

Podkladovi Stadia pripravi rimeovy navrh zmeny kurikula pre
dany predmet a poskytne zdkladné podkladoveé materidly,
ktor¢ interny metodik pre tvorbu kurikula zapracuje do
kurikula v rdmei $kolského vzdeldvacicho programu za
pomoci konzultanta pre tvorbu kurikula, Dodévatel bude
vyberany na zéklade skascnosti pri tvorbe kurikuldmych
dokumentov a v salade s pravidlami o vercjnom obstarévani,
im bude zabezpeten efektivnost' a hospodérmost’. Cena bola
stanovend na zéklade predbezného prieskumu,

4.3.34.

Metodik pre tvorbu studijnych a didaktickych materialov

637004

osobohodina

20,00

1.000,00

Zodpovedny za vytvorenie did. prostriedkov pre vybrany
predmet. Tvorba bude prebiehat’ na zaklade autorskej zmluvy
pri cene prace 20 EUR/hod. a rozsahu 50 hodin. Tvorba
pracovnych listov, uéebnych pomédcok, metodickych
materidlov a pod. Metodici budd vyberani z radov ugitelov,
pretoZe je potrebné, aby boli stotozneni s pripravovanym
Skolskym vzdelavacim programom, ked’ze ide o tvorbu
didaktickych prostriedkov prispdsobenych na individualne
potreby skoly. Autorska zmluva.

4.3.35

.|[Metodik pre tvorbu Studijnych a didaktickych materialov 3

637004

osobohodina

20,00

1.000,00

Zodpovedny za vytvorenie did. prostriedkov pre vybrang
predmet. Tvorba bude prebichat’ na ziklade autorskej zmluvy
pri cene price 20 EUR/hod. a rozsahu 50 hodin. Tvorba
pracovnych listov, uéebnych pomécok, metodickych
materidlov a pod. Metodici budi vyberani z radov ugitelov,
pretoze je potrebné, aby boli stotozneni s pripravovanym
skolskym vzdeldvacim programom, ked’ze ide o tvorbu
didaktickych prostriedkov prispdsobengch na individudlne
potreby 3koly. Autorskd zmluva,

2.1

4.3.36.

Metodik pre tvorbu studijnych a didaktickych materialov J

637004

osobohodina

20,00

1.000,00

Zodpovedny za vytvorenie did. prostriedkov pre vybrany
predmet. Tvorba bude prebichat’ na zaklade autorskej zmluvy
pri cene prace 20 EUR/hod. a rozsahu 50 hodin. Tvorba
pracovnych listov, uéebnych pomédcok, metodickych
materidlov a pod. Metodici budd vyberani z radov ugitelov,
pretoZe je potrebné, aby boli stotozneni s pripravovanym
Skolskym vzdelavacim programom, ked’ze ide o tvorbu
didaktickych prostriedkov prispdsobenych na individualne
potreby skoly. Autorska zmluva.

4.3.37

.[Metodik pre tvorbu Studijnych a didaktickych materialov 4

637004

osobohodina

20,00

1.000,00

Zodpovedny za vytvorenie did. prostriedkov pre vybrany
predmet. Tvorba bude prebichat’ na zdklade autorskej zmluvy
pri cene price 20 EUR/hod. a rozsahu 50 hodin. Tvorba

: jch listov, pomécok, metodickjch
materidlov a pod. Metodici budi vyberani z radov ugitelov,
pretoze je potrebné, aby boli stotozneni s pripravovanym
skolskym vzdeldvacim programom, ked’ze ide o tvorbu
didaktickych prostriedkov prispdsobengch na individudlne
potreby 3koly. Autorskd zmluva,

2.1

4.3.38.

Metodik pre tvorbu studijnych a didaktickych materialov §

637004

osobohodina

80

20,00

1 600,00

Zodpovedny za vytvorenie did. prostriedkov pre vybrany
predmet. Tvorba bude prebiehat’ na zaklade autorskej zmluvy
pri cene prace 20 EUR/hod. a rozsahu 80 hodin. Tvorba
pracovnych listov, uéebnych pomédcok, metodickych
materidlov a pod. Metodici budd vyberani z radov ugitelov,
pretoZe je potrebné, aby boli stotozneni s pripravovanym
Skolskym vzdelavacim programom, ked’ze ide o tvorbu
didaktickych prostriedkov prispdsobenych na individualne
potreby skoly. Autorska zmluva.
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4.3.39.

Metodik pre tvorbu studijnych a didaktickych materialov ¢

637004

osobohodina

80

20,00

1 600,00

Zodpovedny za vytvorenie did. prostriedkov pre vybrany
predmet. Tvorba bude prebiehat’ na zaklade autorskej zmluvy
pri cene prace 20 EUR/hod. a rozsahu 80 hodin. Tvorba
pracovnych listov, uéebnych pomédcok, metodickych
materidlov a pod. Metodici budd vyberani z radov ugitelov,
pretoZe je potrebné, aby boli stotozneni s pripravovanym
Skolskym vzdelavacim programom, ked’ze ide o tvorbu
didaktickych prostriedkov prispdsobenych na individualne
potreby skoly. Autorska zmluva.

4.3.40.

Metodik pre tvorbu $tudijnych a didaktickych materidlov 7

637004

osobohodina

80

20,00

1 600,00

Zodpovedny za vytvorenie did. prostriedkov pre vybrany
predmet. Tvorba bude prebichat’ na ziklade autorskej zmluvy
pri cene price 20 EUR/hod. a rozsahu 80 hodin. Tvorba
pracovnych listov, uéebnych pomécok, metodickych
materidlov a pod. Metodici budi vyberani z radov ugitelov,
pretoze je potrebné, aby boli stotozneni s pripravovanym
skolskym vzdeldvacim programom, ked’ze ide o tvorbu
didaktickych prostriedkov prispdsobengch na individudlne
potreby 3koly. Autorskd zmluva,

4.3.41.

Metodik pre tvorbu studijnych a didaktickych materialov

637004

80

20,00

1 600,00

Zodpovedny za vytvorenie did. prostriedkov pre vybrany
predmet. Tvorba bude prebiehat’ na zaklade autorskej zmluvy
pri cene prace 20 EUR/hod. a rozsahu 80 hodin. Tvorba
pracovnych listov, uéebnych pomédcok, metodickych
materidlov a pod. Metodici buda vyberani z radov ugitelov,
pretoZe je potrebné, aby boli stotozneni s pripravovanym
Skolskym vzdelavacim programom, ked’ze ide o tvorbu
didaktickych prostriedkov prispdsobenych na individualne
potreby skoly. Autorska zmluva.

4.3.42.

Metodik pre tvorbu $tudijnych a didaktickych materialov

637004

osobohodina

80

20,00

1 600,00

Zodpovedny za vytvorenie did. prostriedkov pre vybrany
predmet. Tvorba bude prebichat’ na zdklade autorskej zmluvy
pri cene price 20 EUR/hod. a rozsahu 80 hodin. Tvorba
pracovnych listov, uéebnych pomécok, metodickych
materidlov a pod. Metodici budi vyberani z radov ugitelov,
pretoze je potrebné, aby boli stotozneni s pripravovanym
skolskym vzdeldvacim programom, ked’ze ide o tvorbu
didaktickych prostriedkov prispdsobengch na individudlne
potreby 3koly. Autorskd zmluva,

4.3.43.

Metodik pre tvorbu studijnych a didaktickych materialov
10

637004

osobohodina

60

20,00

1.200,00

Zodpovedny za vytvorenie did. prostriedkov pre vybrany
predmet. Tvorba bude prebiehat’ na zaklade autorskej zmluvy
pri cene prace 20 EUR/hod. a rozsahu 60 hodin. Tvorba
pracovnych listov, uéebnych pomédcok, metodickych
materidlov a pod. Metodici budd vyberani z radov ugitelov,
pretoZe je potrebné, aby boli stotozneni s pripravovanym
Skolskym vzdelavacim programom, ked’ze ide o tvorbu
didaktickych prostriedkov prispdsobenych na individualne
potreby skoly. Autorska zmluva.

4.3.44.

Metodik pre tvorbu $tudijnych a didaktickych materialov
11

637004

osobohodina

80

20,00

1 600,00

Zodpovedny za vytvorenie did. prostriedkov pre vybrany
predmet. Tvorba bude prebichat’ na zdklade autorskej zmluvy
pri cene price 20 EUR/hod. a rozsahu 80 hodin. Tvorba
pracovnych listov, uéebnych pomécok, metodickych
materidlov a pod. Metodici budi vyberani z radov ugitelov,
pretoze je potrebné, aby boli stotozneni s pripravovanym
skolskym vzdeldvacim programom, ked'
didaktickych prostriedkov prispdsobengch na individudlne
potreby 3koly. Autorskd zmluva,

ide o tvorbu

4.3.45.

Metodik pre tvorbu studijnych a didaktickych materialov
12

637004

osobohodina

80

20,00

1 600,00

Zodpovedny za vytvorenie did. prostriedkov pre vybrany
predmet. Tvorba bude prebichat’ na zaklade autorskej zmluvy
pri cene prace 20 EUR/hod. a rozsahu 80 hodin. Tvorba
pracovnych listov, uéebnych pomédcok, metodickych
materidlov a pod. Metodici buda vyberani z radov ugitelov,
pretoZe je potrebné, aby boli stotozneni s pripravovanym
Skolskym vzdelavacim programom, ked’ze ide o tvorbu
didaktickych prostriedkov prispdsobenych na individualne
potreby skoly. Autorska zmluva.
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4.3.46.

Metodik pre tvorbu studijnych a didaktickych materialov
13

637004

osobohodina

80

20,00

1 600,00

Zodpovedny za vytvorenie did. prostriedkov pre vybrany
predmet. Tvorba bude prebiehat’ na zaklade autorskej zmluvy
pri cene prace 20 EUR/hod. a rozsahu 80 hodin. Tvorba
pracovnych listov, uéebnych pomédcok, metodickych
materidlov a pod. Metodici budd vyberani z radov ugitelov,
pretoZe je potrebné, aby boli stotozneni s pripravovanym
Skolskym vzdelavacim programom, ked’ze ide o tvorbu
didaktickych prostriedkov prispdsobenych na individualne
potreby skoly. Autorska zmluva.

4.3.47.

Metodik pre tvorbu $tudijnych a didaktickych materialov
14

637004

osobohodina

80

20,00

1 600,00

Zodpovedny za vytvorenie did. prostriedkov pre vybrany
predmet. Tvorba bude prebichat’ na ziklade autorskej zmluvy
pri cene price 20 EUR/hod. a rozsahu 80 hodin. Tvorba
pracovnych listov, uéebnych pomécok, metodickych
materidlov a pod. Metodici budi vyberani z radov ugitelov,
pretoze je potrebné, aby boli stotozneni s pripravovanym
skolskym vzdeldvacim programom, ked’ze ide o tvorbu
didaktickych prostriedkov prispdsobengch na individudlne
potreby 3koly. Autorskd zmluva,

4.3.48.

Metodik pre tvorbu studijnych a didaktickych materialov
15

637004

80

20,00

1 600,00

Zodpovedny za vytvorenie did. prostriedkov pre vybrany
predmet. Tvorba bude prebiehat’ na zaklade autorskej zmluvy
pri cene prace 20 EUR/hod. a rozsahu 80 hodin. Tvorba
pracovnych listov, uéebnych pomédcok, metodickych
materidlov a pod. Metodici buda vyberani z radov ugitelov,
pretoZe je potrebné, aby boli stotozneni s pripravovanym
Skolskym vzdelavacim programom, ked’ze ide o tvorbu
didaktickych prostriedkov prispdsobenych na individualne
potreby skoly. Autorska zmluva.

4.3.49.

Metodik pre tvorbu $tudijnych a didaktickych materialov
16

637004

osobohodina

80

20,00

1 600,00

Zodpovedny za vytvorenie did. prostriedkov pre vybrany
predmet. Tvorba bude prebichat’ na zdklade autorskej zmluvy
pri cene price 20 EUR/hod. a rozsahu 80 hodin. Tvorba
pracovnych listov, uéebnych pomécok, metodickych
materidlov a pod. Metodici budi vyberani z radov ugitelov,
pretoze je potrebné, aby boli stotozneni s pripravovanym
skolskym vzdeldvacim programom, ked’ze ide o tvorbu
didaktickych prostriedkov prispdsobengch na individudlne
potreby 3koly. Autorskd zmluva,

4.3.50.

Metodik pre tvorbu studijnych a didaktickych materialov
17

637004

osobohodina

80

20,00

1 600,00

Zodpovedny za vytvorenie did. prostriedkov pre vybrany
predmet. Tvorba bude prebiehat’ na zaklade autorskej zmluvy
pri cene prace 20 EUR/hod. a rozsahu 80 hodin. Tvorba
pracovnych listov, uéebnych pomédcok, metodickych
materidlov a pod. Metodici budd vyberani z radov ugitelov,
pretoZe je potrebné, aby boli stotozneni s pripravovanym
Skolskym vzdelavacim programom, ked’ze ide o tvorbu
didaktickych prostriedkov prispdsobenych na individualne
potreby skoly. Autorska zmluva.

4.3.51.

Metodik pre tvorbu $tudijnych a didaktickych materialov
18

637004

osobohodina

175

20,00

3500,00

Zodpovedny za vytvorenie did. prostriedkov pre vybrany
predmet. Tvorba bude prebichat’ na zdklade autorskej zmluvy
pri cene price 20 EUR/hod. a rozsahu 175 hodin. Tvorba
pracovnych listov, uéebnych pomécok, metodickych
materidlov a pod. Metodici budi vyberani z radov ugitelov,
pretoze je potrebné, aby boli stotozneni s pripravovanym
skolskym vzdeldvacim programom, ked'
didaktickych prostriedkov prispdsobengch na individudlne
potreby 3koly. Autorskd zmluva,

ide o tvorbu

4.3.52.

Recenzent vytvorenych $tudijnych a didaktickych
materidlov 1

637004

osobohodina

20,00

300,00}

i a efektinovsti

vytvorenych studijnych a didaktickych materialov pred
pouzitim vo vyucovani, pripadne navrhne potrebné tpravy.
Praca v rozsahu 15 hodin za 20 EUR /hod. Recenzent bude
vyberany v siilade s pravidlami o verejnom obstaravani, &im
bude zat Gend efektivnost a da . Hodinova
sadzba bola stanovena na zaklade predbezného prieskumu.
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4.3.53.

Recenzent vytvorenych $tudijnych a didaktickych
materidlov 2

637004

osobohodina

20,00

300,00}

a
vytvorenych studijnych a didaktickych materialov pred
pouzitim vo vyucovani, pripadne navrhne potrebné tpravy.
Praca v rozsahu 15 hodin za 20 EUR /hod. Recenzent bude
vyberany v siilade s pravidlami o verejnom obstaravani, &im
bude zat Gend efektivnost a da . Hodinova
sadzba bola stanovena na zaklade predbezného prieskumu.

2.1

4.3.54.

Recenzent vytvorenych $tudijnych a didaktickych
materidlov 3

637004

osobohodina

20,00

300,00}

a
vytvorenych studijnych a didaktickych materialov pred
pouzitim vo vyucovani, pripadne navrhne potrebné tpravy.
Praca v rozsahu 15 hodin za 20 EUR /hod. Recenzent bude
vyberany v siilade s pravidlami o verejnom obstaravani, &ii
bude zat Gend efektivnost a da . Hodinova
sadzba bola stanovena na zaklade predbezného prieskumu.

2.1

4.3.55.

Recenzent vytvorenych $tadijnych a didaktickych
materilov 4

637004

osobohodina

20,00

300,00}

a
vytvorenych studijnych a didaktickych materialov pred
pouzitim vo vyucovani, pripadne navrhne potrebné tpravy.
Praca v rozsahu 15 hodin za 20 EUR /hod. Recenzent bude
vyberany v siilade s pravidlami o verejnom obstaravani, &im
bude zat Gend efektivnost a b da . Hodinova
sadzba bola stanovena na zaklade predbezného prieskumu.

2.1

4.3.56.

Recenzent vytvorenych $tudijnych a didaktickych
materidlov 5

637004

osobohodina

20,00

300,00}

a
vytvorenych studijnych a didaktickych materialov pred
pouzitim vo vyucovani, pripadne navrhne potrebné tpravy.
Praca v rozsahu 15 hodin za 20 EUR /hod. Recenzent bude
vyberany v siilade s pravidlami o verejnom obstaravani, &im
bude zat Gend efektivnost a da . Hodinova
sadzba bola stanovena na zaklade predbezného prieskumu.

2.1

4.3.57.

Recenzent vytvorenych $tudijnych a didaktickych
materilov 6

637004

osobohodina

20,00

300,00}

a
vytvorenych studijnych a didaktickych materialov pred
pouzitim vo vyucovani, pripadne navrhne potrebné tpravy.
Praca v rozsahu 15 hodin za 20 EUR /hod. Recenzent bude
vyberany v siilade s pravidlami o verejnom obstaravani, &ii
bude zat Gend efektivnost a da . Hodinova
sadzba bola stanovena na zaklade predbezného prieskumu.

2.1

4.3.58.

Recenzent vytvorenych $tudijnych a didaktickych
materidlov 7

637004

osobohodina

20,00

300,00}

a
vytvorenych studijnych a didaktickych materialov pred
pouzitim vo vyucovani, pripadne navrhne potrebné tpravy.
Praca v rozsahu 15 hodin za 20 EUR /hod. Recenzent bude
vyberany v siilade s pravidlami o verejnom obstaravani, &im
bude zat Gend efektivnost a da . Hodinova
sadzba bola stanovena na zaklade predbezného prieskumu.

2.1

4.3.59.

Recenzent vytvorenych $tudijnych a didaktickych
materidlov 8

637004

osobohodina

20,00

300,00}

a
vytvorenych studijnych a didaktickych materialov pred
pouzitim vo vyucovani, pripadne navrhne potrebné tpravy.
Praca v rozsahu 15 hodin za 20 EUR /hod. Recenzent bude
vyberany v siilade s pravidlami o verejnom obstaravani, &im
bude zat Gend efektivnost a da . Hodinova
sadzba bola stanovena na zaklade predbezného prieskumu.

2.1

4.3.60.

Recenzent vytvorenych $tudijnych a didaktickych
materidlov 9

637004

osobohodina

20,00

300,00}

a
vytvorenych studijnych a didaktickych materialov pred
pouzitim vo vyucovani, pripadne navrhne potrebné tpravy.
Praca v rozsahu 15 hodin za 20 EUR /hod. Recenzent bude
vyberany v siilade s pravidlami o verejnom obstaravani, &ii
bude zat Gena efektivnost a da . Hodinova
sadzba bola stanovena na zaklade predbezného prieskumu.

2.1
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4.3.61.

Recenzent vytvorenych $tudijnych a didaktickych
materidlov 10

637004

osobohodina

20,00

300,00}

a
vytvorenych studijnych a didaktickych materialov pred
pouzitim vo vyucovani, pripadne navrhne potrebné tpravy.
Praca v rozsahu 15 hodin za 20 EUR /hod. Recenzent bude
vyberany v siilade s pravidlami o verejnom obstaravani, &im
bude zat Gend efektivnost a da . Hodinova
sadzba bola stanovena na zaklade predbezného prieskumu.

2.1

4.3.62.

Recenzent vytvorenych $tudijnych a didaktickych
materialov 11

637004

osobohodina

20,00

300,00}

a
vytvorenych studijnych a didaktickych materialov pred
pouzitim vo vyucovani, pripadne navrhne potrebné tpravy.
Praca v rozsahu 15 hodin za 20 EUR /hod. Recenzent bude
vyberany v siilade s pravidlami o verejnom obstaravani, &ii
bude zat Gend efektivnost a da . Hodinova
sadzba bola stanovena na zaklade predbezného prieskumu.

2.1

4.3.63.

Recenzent vytvorenych $tudijnych a didaktickych
materidlov 12

637004

osobohodina

20,00

300,00}

a
vytvorenych studijnych a didaktickych materialov pred
pouzitim vo vyucovani, pripadne navrhne potrebné tpravy.
Praca v rozsahu 15 hodin za 20 EUR /hod. Recenzent bude
vyberany v siilade s pravidlami o verejnom obstaravani, &im
bude zat Gend efektivnost a b da . Hodinova
sadzba bola stanovena na zaklade predbezného prieskumu.

2.1

4.3.64.

Recenzent vytvorenych $tudijnych a didaktickych
materidlov 13

637004

osobohodina

20,00

300,00}

a
vytvorenych studijnych a didaktickych materialov pred
pouzitim vo vyucovani, pripadne navrhne potrebné tpravy.
Praca v rozsahu 15 hodin za 20 EUR /hod. Recenzent bude
vyberany v siilade s pravidlami o verejnom obstaravani, &im
bude zat Gend efektivnost a da . Hodinova
sadzba bola stanovena na zaklade predbezného prieskumu.

2.1

4.3.65.

Recenzent vytvorenych $tudijnych a didaktickych
materidlov 14

637004

osobohodina

20,00

300,00}

a
vytvorenych studijnych a didaktickych materialov pred
pouzitim vo vyucovani, pripadne navrhne potrebné tpravy.
Praca v rozsahu 15 hodin za 20 EUR /hod. Recenzent bude
vyberany v siilade s pravidlami o verejnom obstaravani, &ii
bude zat Gend efektivnost a da . Hodinova
sadzba bola stanovena na zaklade predbezného prieskumu.

2.1

4.3.66.

Recenzent vytvorenych $tudijnych a didaktickych
materidlov 15

637004

osobohodina

20,00

300,00}

a
vytvorenych studijnych a didaktickych materialov pred
pouzitim vo vyucovani, pripadne navrhne potrebné tpravy.
Praca v rozsahu 15 hodin za 20 EUR /hod. Recenzent bude
vyberany v siilade s pravidlami o verejnom obstaravani, &im
bude zat Gend efektivnost a da . Hodinova
sadzba bola stanovena na zaklade predbezného prieskumu.

2.1

4.3.67.

Recenzent vytvorenych $tudijnych a didaktickych
materidlov 16

637004

osobohodina

20,00

300,00}

a
vytvorenych studijnych a didaktickych materialov pred
pouzitim vo vyucovani, pripadne navrhne potrebné tpravy.
Praca v rozsahu 15 hodin za 20 EUR /hod. Recenzent bude
vyberany v siilade s pravidlami o verejnom obstaravani, &im
bude zat Gend efektivnost a da . Hodinova
sadzba bola stanovena na zaklade predbezného prieskumu.

2.1

4.3.68.

Recenzent vytvorenych $tudijnych a didaktickych
materidlov 17

637004

osobohodina

20,00

300,00}

a
vytvorenych studijnych a didaktickych materialov pred
pouzitim vo vyucovani, pripadne navrhne potrebné tpravy.
Praca v rozsahu 15 hodin za 20 EUR /hod. Recenzent bude
vyberany v siilade s pravidlami o verejnom obstaravani, &ii
bude zat Gena efektivnost a da . Hodinova
sadzba bola stanovena na zaklade predbezného prieskumu.

2.1
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4.3.69.|Recenzent vytvorenych studijnych a didaktickych 637004 osobohodina 30 20,00} 600,00IR t &i postidenie vhodnosti a efekti 2.1
materialov 18 vytvorenych studijnych a didaktickych materialov pred
pouzitim vo vyucovani, pripadne navrhne potrebné tpravy.
Praca v rozsahu 30 hodin za 20 EUR /hod. Recenzent bude
vyberany v siilade s pravidlami o verejnom obstaravani, &im
bude zat Gend efektivnost a darnost’. Hodinova
sadzba bola stanovena na zaklade predbezného prieskumu.
Ostatné vydavky - priame 20 215,00
4.4.1.[Najom priestorov na realizaciu aktivity 3 projekt 0 0,00 0,00)
4.4.2.|Ndjom ostatného majetku a lizing projekt 0| 0,00 0,00
4.4.3.|Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov, odborn; projekt 0,00
persondl (zabezpedené dodavatel'sky)*****
4.4.4.Tla¢ publikacie 637004 projekt 1 3500,00f 3 500,00 Vydavky spojené s tipravou a tladou didaktickych prostriedkoy 2.1
do takej podoby, aby boli vhodné na pouzitie na vyugovani.
4.4.5.|Elektronicka priru¢ka ADK - CD 633009 ks 100 5,00] 500,00JADK - prirucka v clektronickej podobe 2.1
4.4.6.|literatira pre ucitel'a 633009 projekt 1 490,00 490,00l vypoctova technika, potitaové siete, CAD systémy 2.1
(AutoCAD, SolidWorks), OV elektronika, CISCO
4.4.7.|Vidlicové kI'ace (sada) 633009 ks 2 30,00) 60,00]Pre zvy3enie technologickej urovne vyugovania Vyuzitie pre: | 2.1
stroje Cerpadla
4.4.8.|Momentovy klu¢ 633009 ks 2 5,00] 10,00} Pre zvysenie technologickej Grovne vyucovania Vyuzitie pre: | 2.1
stroje Cerpadla
4.4.9.|Posuvné meradlo 633009 ks 20 15,00) 300,00 Pre zvysenie technologickej urovne vyu€ovania Vyuzitie pre: [ 2.1
stroj. dielha
4.4.10.|Mikrometre 0 - 25 633009 ks 4 30,00 120,00]Pre zvy3enie technologickej irovne vyucovania Vyuzitie pre: | 2.1
stroj. dielha
4.4.11.|Mikrometre 25 - 50 633009 ks 4 40,00) 160,00 Pre zvy3enie technologickej urovne vyugovania Vyuzitie pre: | 2.1
stroj. dielha
4.4.12.[Ciselnikovy odchylkomer 0,1 633009 ks 2 50,00 100,00]Pre zvy3enie technologickej rovne vyuovania VyuzZitie pre: | 2.1
stroj. dielha
4.4.13.|EL noznice ruéné 633009 ks 1 80,00 80,00]Pre zvy3enie technologickej urovne vyugovania Vyuzitie pre: | 2.1
stroj. dielha
4.4.14.|instruktazne DVD elektrotechniky (sada 20ks) 633009 ks 1 100,00} 100,00]Pre zvyenie technologickej irovne vyuovania VyuzZitie pre: | 2.1
OV - elektrotechnika
4.4.15.|pilniky 633009 ks 50 2,00] 100,00]Pre zvy3enie technologickej irovne vyucovania Vyuzitie pre: | 2.1
OV - elektrotechnika
4.4.16.|stykac 3-fazovy, prev. prad 6 A, ovladacia cievka 220 V, 1633009 ks 60 20,00 1 200,00 Pre zvy3enie technologickej trovne vyucovania VyuzZitie pre: | 2.1
50 Hz OV - oblast’ priemyselna instalacia
4.4.17.|Cas. relé 633009 ks 10 40,00 400,00]Pre zvy3enie technologickej trovne vyucovania Vyuzitie pre: | 2.1
OV - oblast’ priemyselna intalacia
4.4.18.|tepelna ochrana 633009 ks 20 5,00} 100,00]Pre zvy3enie technologickej rovne vyuovania VyuzZitie pre: | 2.1
OV - oblast’ priemyseln instalacia
4.4.19.|poistky = 3 + 1, typ OPV — 10 633009 ks 80 9,00] 720,00]Pre zvy3enie technologickej trovne vyucovania Vyuzitie pre: | 2.1
OV - oblast’ priemyselna intalacia
4.4.20.|Katalog elektronickych stciastok 633009 ks 4 10,00) 40,00]Pre zvyienie technologickej irovne vyuovania VyuzZitie pre: | 2.1
OV - elektronika
4.4.21. |multimeter AX582 633009 ks 20 40,00 800,00]Pre zvysenie technologickej tirovne vyucovania Vyuzitie pre: | 2.1
OV - elektronika
4.4.22.|sada skrutkovacov GSM 633009 ks 40 8,50] 340,00 Pre zvysenie technologickej urovne vyu€ovania Vyuzitie pre: [ 2.1
OV - elektronika
4.4.23.|sada elektrokliesti (kombinované, Stipacie celné, ploché, 1633009 ks 40 10,00) 400,00 Pre zvysenie technologickej urovne vyu€ovania Vyuzitie pre: [ 2.1
otkovacie, blankovacie) OV - elekironika
4.4.24.|digitalne multimetre 633009 ks 10 35,00 350,00]Pre zvy3enie technologickej trovne vyucovania Vyuzitie pre: | 2.1
clektrotechnické meranie
4.4.25.]logické sondy 633009 ks 10 10,00] 100,00 Pre zvy3enie technologickej irovne vyucovania Vyuzitie pre: | 2.1
clektrotechnické meranie
4.4.26.|nespajkovatel'né polia 633009 ks 10 20,00 200,00 Pre zvysenie technologickej urovne vyu€ovania Vyuzitie pre: [ 2.1
clektrotechnické meranie
4.4.27. |krimplovacie klieste RJ45 633009 ks 2 16,50) 33,00 Pre zvySenie technologickej Grovne vyucovania Vyuzitie pre: | 2.1
pocitadové siete
4.4.28. |tester LAN kablov 633009 ks 2 100,00} 200,00]Pre zvy3enie technologickej trovne vyucovania Vyuzitie pre: | 2.1
pocitadové siete
4.4.29.|digitalny multimeter 633009 ks 2 32,00 64,00 Pre zvysenie technologickej Grovne vyucovania Vyuzitie pre: | 2.1
pocitacové siete
4.4.30.|Modulova stavebnica pre 633009 projekt 1 9 748,00| 9 748,00]Nakup viacerych kusov réznych modulov a si¢asti stavebnice] 2.1

automatizaciu a meranie

pre automatizaciu a meranie. Bude slzit' na zlep$enie
samostatnej a tvorivej prace Ziakov. Stavebnica rozvija ich
predstavivost, zvysuje ich samostatnost’ pri rieSeni

blé ych uloh, simuluje vytvaranie zloZitych sudasti
strojov, pristrojov a zariadeni. Nakipené budu viaceré
moduly, aby bola variabilnost' prac.
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Rozvoj Pudskych zdrojov v smere k efektivnej

Personalne vydavky interné - odborné &innosti
Metodik pre tvorbu / ipravu e-learningového prostredia 1

inovativne;

610620

osobohodina

10,48

.|Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov projekt 0 0,00 0,00
delavania (domace, iné cesty)
.|Skoliaci material, Skoliace potreby projekt 0| 0,00 0,00
.|Prispevky pre frekventantov projekt 0) 0,00} 0,00]
Spolu 77 871,40

vacieho procesu $k

23 370,80
628,80

Metodik bude zodpovedny za vypracovanie podkladovych
materidlov a poskytnuti

nosti externému dodavatelovi
pri tvorbe / iiprave e-learningového prostredia podPa
poziadavick koly. Systémové ricsenie pre e-learning skoly
bude zakiipené. Celkovy podet metodika je 60
hodin v cene 10,48 EUR / hod., ktora zahfia aj odvody
zamestnavatel'a. Kalkulagny vzoree: predpokladand mesacna
e realizicie projektu: 1302 EUR/ 168 hod. x
odvody zamestnavatel’a 1,352 = 10,48 EUR/hod. Trvaly
pracovny pomer. Ri je pouzitd z dovodu
narastu mzdy v stlade so zakonom ¢. 317/2009 Z.z.

hruba mzda v

ikové prirdz

5.1.2.

Metodik pre tvorbu / Gipravu e-learningového prostredia 2

610620

osobohodina

100

832,00

Metodik bude zodpovedny za vypracovanie podkladovych
materidlov a poskytnutie suéinnosti externému dodavatel'ovi
pri tvorbe / uprave e-learningového prostredia podl'a

D iek Skoly. é ¢ rieSenie pre e-learning Skoly
bude zakupené. Celkovy pocet osobohodin metodika je 100
hodin v cene 8,32 EUR / hod., ktora zahffia aj odvody
zamestnavatel'a. Kalkulaény vzorec: predpokladana mesaéna
hrubé mzda v Gase realizicie projektu: 1035 EUR/ 168 hod. x
odvody zamestnavatel'a 1,352 = 8,32 EUR/hod. Trvaly
pracovny pomer. Rizikova prirazka je pouzita z dovodu
narastu mzdy v sulade so zakonom ¢. 317/2009 Z.z.

5.1.3.

Metodik pre tvorbu e-learnigového obsahu pre predmet 1

610620

osobohodina

100

10,00}

1.000,00

Metodik bude zodp y za vyF

obsahu pre vybrany predmet a za jeho vloZenie do e-
learningového Celkovy pocet metodik
je 100 hodin v cene 10,00 EUR / hod., ktora zahffia aj odvod,
zamestnavatel'a. Kalkulagny vzoree: predpokladand mesaéna
hruba mzda v Case realizacie projektu: 1243 EUR/ 168 hod. x
odvody zamestnavatel’a 1,352 = 10,00 EUR/hod. Trvaly
pracovny pomer. Rizikova pririzka je pouzita z dovodu
narastu mzdy v stlade so zakonom ¢. 317/2009 Z.z.

3.1

5.14.

Metodik pre tvorbu e-learnigového obsahu pre predmet 2

610620

osobohodina

11,32]

905,60

Metodik bude zodpovedny za vyp ie e-1 i ék
obsahu pre vybrany predmet a za jeho vloZenie do e-
learningového prostredia. Celkovy pocet osobohodin metodik{
ie 80 hodin v cene 11,32 EUR / hod., ktora zahffia aj odvody
zamestnavatel'a. Kalkulaény vzorec: predpokladana mesaéna
hrubd mzda v Gase realizcie projektu: 1407 EUR/ 168 hod. x
odvody zamestnavatel’a 1,352 = 11,32 EUR/hod. Trvaly
pracovny pomer. Rizikova prirazka je pouzita z dovodu
narastu mzdy v sulade so zakonom ¢. 317/2009 Z.z.

3.1

5.1.5.

Metodik pre tvorbu e-learnigového obsahu pre predmet 3

610620

osobohodina

100

10,48

1.048,00

Metodik bude zodp y za vyF

obsahu pre vybrany predmet a za jeho vloZenie do e-
learningového Celkovy pocet metodik

je 100 hodin v cene 10,48 EUR / hod., ktora zahffia aj
odvody dvatel'a. K &ny vzorec: pre adand
calizacie projektu: 1302 EUR/

wvatel'a 1,352 = 10,48

covny pomer. Rizikové prirzka je

mesaénd hrubd mzda v dase
168 hod. x odvody zame;
EUR/hod.Trvaly pre
pouzitd z dovodu ndrastu mzdy v silade so zakonom &.
317/2009 Z 2.

3.1
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5.1.6.

Metodik pre zavadzanie inovativnych metod 1

610620

osobohodina

100

10,00)

1.000,00

Zodpovedny za pripravu metodiky zavedenia a vyuzivania
inovativnych metéd (tvorba projektov) do
vychovnovzdeldvacieho procesu koly, tak aby mohli byt
pilotne overené a zaradené do vyuZovania podra nového

delévaciel Celkovy podet
osobohodin metodika je 100 hodin v cene 10,00 EUR / hod.,
ktora zahfha aj odvody zamestnavatela. Kalkulaény vzorec:
predpokladana mesacna hruba mzda v Case realizacie projekt
1243 EUR/ 168 hod. x odvody zamestnavatel'a 1,352 = 10,00
EUR/hod. Trval§ pracovny pomer. Rizikova prirazka je
pouzita z dovodu narastu mzdy v salade so zikonom &.
317/2009 Z.z.

S.1.7.

Metodik pre zavadzanie inovativnych metod 2

610620

100

10,48

1.048,00

zodpovedny za pripravu metodiky zavedenia a vyuzivania
inovativnych metéd (vychova k podnikaniu) do
vychovnovzdeldvacicho procesu $koly, tak aby mohli byt
pilotne overené a zaradené do vyuovania podla nového
Skolského vzdeldvacicho programu. Celkovy podet
osobohodin metodika je 100 hodin v cene 10,48 EUR / hod.,
ktord zahfha aj odvody zamestndvatela. Kalkulaény vzores
predpokladand mesaénd hrubd mzda v ase realizdcie projekty]
1302 EUR/ 168 hod. x odvody zamestndvatela 1,352 = 10,48
EUR/hod.Trvaly pracovny pomer. Rizikové prirazka je
pouzitd z dovodu ndrastu mzdy v silade so zakonom &.
317/2009 Z 2.

5.1.8.

Metodik pre zavadzanie inovativnych metod 3

610620

osobohodina

10,00)

500,00}

Metodik bude zodpovedny za vyp: ie e-1 i ék
obsahu prierezovych tém za vybrany predmet a za jeho
vloZenie do e-learningového prostredia.  Celkovy pocet
osobohodin metodika je 50 hodin v cene 10,00 EUR / hod.,
ktora zahfha aj odvody zamestnavatela. Kalkulaény vzorec:
predpokladana mesacna hruba mzda v Case realizacie projekt
1243 EUR/ 168 hod. x odvody zamestnavatel'a 1,352 = 10,00
EUR/hod. Trval§ pracovny pomer. Rizikova prirazka je
pouzita z dévodu narastu mzdy v salade so zikonom &.
317/2009 Z.z.

3.1

5.1.9.

Metodik pre zavadzanie inovativnych metod 4

610620

osobohodina

100

10,48]

1.048,00

zodpovedny za pripravu metodiky zavedenia a vyuZzivania
inovativnych metod (inovativne prepojenie odbornej praxe a

& ia) do vychovn delavacieho procesu skoly, tak
aby mohli byt pilotne overené a zaraden¢ do vyucovania podI]
nového Skolského vzdelavacieho programu. Celkovy pocet
osobohodin metodika je 100 hodin v cene 10,48 EUR / hod.,
ktora zahfha aj odvody zamestnavatela. Kalkulaény vzorec:
predpokladana mesacna hruba mzda v ¢ase realizacie projekt
1302 EUR/ 168 hod. x odvody zamestnavatel'a 1,352 = 10,48
EUR/hod. Trvaly pracovny pomer. Rizikova prirazka je
pouzita z dévodu narastu mzdy v silade so zikonom &.
317/2009 Z.z.

5.1.10.

Metodik pre zavadzanie inovativnych metod 5

610620

osobohodina

60

10,48

628,80]

zodpovedny za pripravu metodiky zavedenia a vyuzivania
inovativnych metod (inovativne prepojenic odbornej praxe a
vyugovania) do vychovnovzdeldvacicho procesu Skoly, tak ab
mohli byt pilotne overené a zaradené do vyucovania podra
nového Skolského vzdelavacieho programu. Celkovy podet
osobohodin metodika je 60 hodin v cene 10,48 EUR / hod.,
ktord zahfia aj odvody zamestnavatela. Kalkulagny vzorec:
predpokladand mesaénd hrubd mzda v ase realizdcie projekty]
1302 EUR/ 168 hod. x odvody zamestndvatela 1,352 = 10,48
EUR/hod.Trvaly pracovny pomer. Rizikové prirazka je
pouzitd z dovodu ndrastu mzdy v silade so zakonom &.
317/2009 Z 2.
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5111

Metodik pre zavadzanie inovativnych metod 6

610620

osobohodina

40

10,48]

1.000,00

zodpovedny za pripravu metodiky zavedenia a vyuZzivania
inovativnych metod (inovativne prepojenie odbornej praxe a

& ia) do vych icho procesu $koly, tak ab)
mohli byt pilotne overen¢ a zaraden¢ do vyucovania podl'a
nového Skolského vzdelavacieho programu. Celkovy pocet
osobohodin metodika je 40 hodin v cene 10,48 EUR / hod.,
ktora zahfha aj odvody zamestnavatela. Kalkulaény vzorec:
predpokladana mesacna hruba mzda v Case realizacie projekt
1302 EUR/ 168 hod. x odvody zamestnavatela 1,352 = 10,48
EUR/hod. Trvaly pracovny pomer. Rizikova prirazka je
pouzita z dovodu narastu mzdy v salade so zikonom &.
317/2009 Z.z.

3.1

5.1.12.

Metodik pre zavadzanie inovativnych metod 7

610620

osobohodina

60

10,00}

905,60

zodpovedny za pripravu metodiky zavedenia a vyuzivania
inovativnych metéd (inovativne prepojenic odbornej praxe a
vyuSovania) do v§chovnovzdeldvacicho procesu Skoly, tak
aby mohli byt pilotne overené a zaradené do vyuovania pod!
nového Skolského vzdelavacieho programu. Celkovy podet
osobohodin metodika je 60 hodin v cene 10,00 EUR / hod.,
ktord zahfha aj odvody zamestnavatela. Kalkulagny vzorec:
predpokladand mesaénd hrubd mzda v &
1243 EUR/ 168 hod. x odvody zamestndvatela 1,352 = 10,00
EUR/hod. Trvaly pracovny pomer. Rizikovi prirdzka je

stu mzdy v silade so zikonom &.

pouzit z dovodu ndr
317/2009 Z 2.

5.1.13.

Metodik pre zavadzanie inovativnych metod 8

610620

osobohodina

10,48]

905,60

zodpovedny za pripravu metodiky zavedenia a vyuZzivania
inovativnych metod (inovativne prepojenie odbornej praxe a

& ia) do vych avacieho procesu $koly, tak ab)
mohli byt pilotne overen¢ a zaraden¢ do vyucovania podl'a
nového Skolského vzdelavacieho programu. Celkovy pocet
osobohodin metodika je 50 hodin v cene 10,48 EUR / hod.,
ktora zahfha aj odvody zamestnavatela. Kalkulaény vzorec:
predpokladana mesacna hruba mzda v ¢ase realizacie projekt
1302 EUR/ 168 hod. x odvody zamestnavatel'a 1,352 = 10,48
EUR/hod. Trvaly pracovny pomer. Rizikova prirazka je
pouzita z dévodu narastu mzdy v salade so zikonom &.
317/2009 Z.z.

5.1.14.

Metodik pre zavadzanie inovativnych metod 9

610620

osobohodina

10,00}

1.048,00

zodpovedny za pripravu metodiky zavedenia a vyuz
inovativnych metod (inovativne prepojenic odbornej praxe a

ia) do vy i procesu Skoly, tak
aby mohli byt pilotne overené a zaradené do vyuovania pod!
nového Skolského vzdelavacieho programu. Celkovy podet
osobohodin metodika je 50 hodin v cene 10,00 EUR / hod.,
ktord zahfha aj odvody zamestnavatela. Kalkulagny vzorec:
predpokladand mesaénd hrubd mzda v ase realizdcie projekty]
1243 EUR/ 168 hod. x odvody zamestndvatela 1,352 = 10,00
EUR/hod. Trvaly pracovny pomer. Rizikovi prirdzka je
pouzitd z dovodu ndrastu mzdy v silade so zakonom &.
317/2009 Z 2.

5.1.15.

Metodik pre zavadzanie inovativnych metod 10

610620

osobohodina

9,38

1.000,00

zodpovedny za pripravu metodiky zavedenia a vyuZzivania
inovativnych metod (inovativne prepojenie odbornej praxe a

ia) do vyct procesu koly, tak
aby mohli byt pilotne overené a zaraden¢ do vyucovania podI]
nového Skolského vzdelavacieho programu. Celkovy pocet
osobohodin metodika je 50 hodin v cene 9,38 EUR / hod.,
ktora zahfha aj odvody zamestnavatela. Kalkulaény vzorec:
predpokladana mesacna hruba mzda v ¢ase realizacie projekt
1165 EUR/ 168 hod. x odvody zamestnavatel'a 1,352 = 9,38
EUR/hod. Trvaly pracovny pomer. Rizikova prirazka je
pouzita z dévodu narastu mzdy v salade so zikonom &.
317/2009 Z.z.
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5.1.16.

.[Metodik pre zavadzanie inovativnych metod 11

610620

osobohodina

10,48]

1.048,00

za acu s externym doda om
mlenzwneho vzdelavania zameraného na rozvoj kl'i¢ovych
kompetencii, tak aby pripravené vzdelavanie vyhovovalo
potrebam Skoly. Celkovy pocet osobohodin metodika je 50
hodin v cene 10,48 EUR / hod., ktora zahfia aj odvody

Ta. Kalkulagny vzorec: predpokladana mesacna
hrubd mzda v Ease realizicie projektu: 1302 EUR/ 168 hod. x
odvody zamestnavatel'a 1,352 = 10,48 EUR/hod. Trvaly
pracovny pomer. Rizikova prirazka je pouzita z dovodu
narastu mzdy v sulade so zakonom ¢. 317/2009 Z.z.

3.1

5.1.17.

Metodik pre spolupracu institacii 1

610620

osobohodina

80

12,67

1013,60

'vymeny skusenosti a zodpoveda za obsahovu pripravu
vzajomnych navitev. Celkovy pocet osobohodin metodika je
80 hodm v cene 12,67 EUR / hod., ktora zahifia aj odvody

Ta. Kalkulagny vzorec: predpokladana mesacna
hrubd mzda v Gase realizicie projektu: 1575 EUR/ 168 hod. x
odvody zamestnavatel'a 1,352 = 12,67 EUR/hod. Trvaly
pracovny pomer. Rizikova prirazka je pouzita z dovodu
narastu mzdy v sulade so zakonom ¢. 317/2009 Z.z.

Zodpoveda — Tuprace s rol S nsttaciam d

3.1

5.1.18

.|Metodik pre spolupracu institcii 2

610620

osobohodina

13,42

671,00}

Zodpoveda metodiku spoluprace s
enosti a zodpoveda za obsahovii pripravu
vzdjomnych navitev. Celkovy podet osobohodin metodika je
50 v cene 13,42 EUR / hod., ktord zahfiia aj odvody

la. Kalkulaény vzoree: predpokladand mesaénd
hrubé mzda v ase realizdcie projektu: 1668 EUR/ 168 hod. x
odvody zamestndvatela 1,352 = 13,42 EUR/hod. Trvaly
pracovny pomer. Rizikovd priraZka je pouita z dovodu
ndrastu mzdy v salade so zikonom & 317/2009 Z.z.

5.1.19

.[Metodik pre spolupracu institacii 3

610620

osobohodina

13,42

671,00}

'vymeny skusenosti a zodpoveda za obsahovu pripravu
vzajomnych navitev. Celkovy pocet osobohodin metodika je
50 v cene l} 42 EUR/ hod., ktora zahffia aj odvody

Ta. Kalkulagny vzorec: predpokladana mesacna
hrubd mzda v Gase realizicie projektu: 1668 EUR/ 168 hod. x
odvody zamestnavatel'a 1,352 = 13,42 EUR/hod. Trvaly
pracovny pomer. Rizikova prirazka je pouzita z dovodu
narastu mzdy v sulade so zakonom ¢. 317/2009 Z.z.

Zodpoveda — Tuprace s rol o nsttaciam d

3.1

5.1.20.

Metodik pre spolupracu institicii 4

610620

osobohodina

500

10,48

5240,00

Zodp da za metodiku spolupréce s

i a vymeny skisenosti a zodpovedd za obsahovi

pripravu vzdjomnynh névitev. Vzhladom na vzdialenos

@ Sinnost predstavuje
viac ako 30% pracovnej ndplne zamestnanca. Celkovy podet
osobohodin metodika je 500 hodin na v cene 10,48 EUR /
hod., ktord zahita aj odvody zamestndvatela. Kalkulagny
y lizicie

vatela 1,35

— 10,48 EUR/hod Trval§ pracovny pomer. Rizikovi pririzka
i pouitd z dovodu nérastu mzdy v sillade so zdkonom &,
317/2009 Z 2.

5.1.21

.|[Metodik pre spolupracu institacii 5

610620

osobohodina

60

10,48]

628,80]

Zod| da za metodiku spoluprace s

a vymeny i a zodp: za
pripravu vzdjomnych névitev. Celkovy potet osobohodin

dika je 60 hodin na v cene 10,48 EUR/ hod., ktora
zahffia aj odvody zamestnavatel'a. Kalkulaény vzorec:
predpokladana mesacna hruba mzda v Case realizacie projekt
1302 EUR/ 168 hod. x odvody zamestnavatel'a 1,352 = 10,48
EUR/hod. Trvaly pracovny pomer. Rizikova prirazka je
pouzita z dévodu narastu mzdy v salade so zikonom &.
317/2009 Z.z.

3.1
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5.1.22.

5.2.1.

Metodik pre spolupracu institicii 6

Cestovn rad;

Prevadzka vozidla organizacie *

610620

osobohodina

projekt

=

10,00}

0,00}

600,00}

4 800,00
0,00}

Zodpoveda i aces aciami af
'vymeny skusenosti a zodpoveda za obsahovu pripravu
vzajomnych navstev. Celkovy pocet osobohodin metodika je
60 hodin na predmet v cene 10,00 EUR / hod., ktora zahifa af
odvody avatel'a. Kalkulatny vzorec: predpokladana
mesacna hruba mzda v ¢ase realizacie projektu: 1243 EUR/
168 hod. x odvody zamestnavatel'a 1,352 = 10,00 EUR/hod.
Trvaly pracovny pomer. Rizikova prirazka je pouZita z
dovodu narastu mzdy v sulade so zakonom &. 317/2009 Z.z.

3.1

5.2.2.

Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s
platnymi limitmi) **

631001

projekt

1450,00f

1450,00

[Néklady na pracovno-3tidijné cesty cesty do $kél, ktoré uz
zrealizovali obsahovii reformu v SR a ktoré méze poskytnat
cenné know-how a tieZ pracovné cesty do intitacii
relevantnych pre zameranie nadej $koly - najma vyrobnych

podnikov (elektro, strojérskych). Ziskané sk i budit
vyuzité pri zavadzani modernizadnych zmien, pri Skol.
vzdelavacom programe ako aj v ¢innosti $koly. Tieto cesty s
ur¢ené najmi pre internych metodikov a pre pedagogov
vyucujucich predmety, ktorych modernizacia je predmetom
tohto projektu. V neskorsich fazach sa ich zicastnia aj ostatni
pedagogicki zamestnanci. Rizikova prirazka je pouzita z
dovodu narastu mzdy v salade so zikonom ¢&. 317/2009 Z.z.

5.2.3.

53.1.

Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s
platnymi limitmi)** v pripade potreby

Expert pre tvorbu e-learningového obsahu, predmet 1

631002

637004

projekt

osobohodina

35

3350,00f

25,00

3350,00

12 500,00

875,00

[Néklady na pracovno-3tidijné cesty cesty do $kél, ktoré uz
zrealizovali obsahovi reformu mimo SR, najmi v CR a inychy
krajinach EU. Pracovno-§tudijné cesty budii prebichat’ pocas
cel¢ho trvania projektu a budii uréené najma pre internych
metodikov. V neskorsich fazach sa ich za¢astnia aj

ia pilotnych p a ostatni i

i. Cielom pi ych ciest bude ziskat’ blizsie
skasenosti s realiziciou kolskej reformy na zahrani¢nych
Skolach. Rizikova prirazka je pouzitd z dovodu narastu mzdy
stilade so zikonom ¢. 317/2009 Z.z.

Externy expert bude poskytovat’ internému metodikovi pre
tvorbu e-learningového obsahu pre vybrany predmet odborni
pomoc a posudi a spripomienkuje vytvoreny e-learningovy
obsah. Predpokladany rozsah prace 35 hodin na predmet v
cene 25 EUR / hod. Expert bude vyberany v stlade s
pravidlami o verejnom obstaravani, ¢im bude zabezpedena
cfektivnost’ a hospodarnost’. Hodinova sadzba bola stanovena
na zaklade predbezného prieskumu.

5.3.2.

Expert pre tvorbu e-learningového obsahu, predmet 2

637004

osobohodina

35

25,00

875,00

Externy expert bude poskytovat’ internému metodikovi pre
tvorbu e-learningového obsahu pre vybrany predmet odborni
pomoc a posudi a spripomienkuje vytvoreny e-learningovy
obsah. Predpokladany rozsah prace 35 hodin na predmet v
cene 25 EUR / hod. Expert bude vyberany v sulade s
pravidlami o verejnom obstaravani, ¢im bude zabezpecena
cfektivnost’ a hospodarnost'. Hodinova sadzba bola stanovena
na zaklade predbezného prieskumu.

5.3.3.

Expert pre tvorbu e-learningového obsahu, predmet 3

637004

osobohodina

35

25,00

875,00

Externy expert bude poskytovat’ internému metodikovi pre
tvorbu e-learningového obsahu pre vybrany predmet odborni
pomoc a posudi a spripomienkuje vytvoreny e-learningovy
obsah. Predpokladany rozsah prace 35 hodin na predmet v
cene 25 EUR / hod. Expert bude vyberany v stlade s

P i 0 verejnom i, ¢im bude zat
cfektivnost’ a hospodarnost’. Hodinova sadzba bola stanovena
na zaklade predbezného prieskumu.
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534

.|Expert pre zavadzanie inovativnych metod 1

637004

osobohodina

40

25,00

1.000,00

Externy expert bude poskytovat’ internému metodikovi
lodbornu podporu pri zavadzani inovativnych metod (tvorba
projektov). Predpokladany rozsah prace 40 hodin po 25 EUR
/ hod. Expert bude vyberany v stlade s pravidlami o verejnom|
obstaravani, ¢im bude zabezpecena efektivnost’ a
hospodarnost. Hodinova sadzba bola stanovena na zaklade
predbezného prieskumu.

3.1

5.3.5.

Expert pre zavadzanie inovativnych metod 2

637004

osobohodina

25,00

1125,00

Externy expert bude poskytovat’ internému metodikovi
odbornu podporu pri zavadzani inovativnych metod (vychovay
k podnikaniu). Predpokladany rozsah prace 45 hodin po 25
EUR / hod. Expert bude vyberany v silade s pravidlami o
verejnom obstaravani, ¢im bude zabezpecena efektivnost' a
hospodarnost. Hodinova sadzba bola stanovena na zaklade
predbezného prieskumu.

5.3.6.

Expert pre zavadzanie inovativnych metod 3

637004

osobohodina

40

25,00

1.000,00

Externy expert bude poskytovat odbornt pomoc internému

dikovi pre tvorbu e-learni obsahu pre pri
témy. Predpokladany rozsah prace 40 hodin a 25 EUR / hod.
Expert bude vyberany v siilade s pravidlami o verejnom
obstaravani, ¢im bude zabezpecena efektivnost’ a
hospodarnost. Hodinova sadzba bola stanovena na zaklade
predbezného prieskumu.

537

.|Expert pre zavadzanie inovativnych metod 4

637004

osobohodina

90

25,00

2250,00

Externy expert bude poskytovat’ internému metodikovi
odbornu podporu pri zavadzani inovativnych metod
(inovativne prepojenie odbornej praxe a vyucovania).
Predpokladany rozsah prace 90 hodin po 25 EUR / hod.
Expert bude vyberany v siilade s pravidlami o verejnom
obstaravani, ¢im bude zabezpecena efektivnost’ a
hospodarnost. Hodinova sadzba bola stanovena na zaklade
predbezného prieskumu.

3.1

538

5.4.

.|Expert pre zavadzanie inovativnych metod 5

Ostatné vydavky - priame

.[Najom priestorov na realizaciu aktivity 3

637004

osobohodina

projekt

180

25,00

0,00}

4 500,00

2 180,00
0,00

Expert pripravi v spolupraci s internym metodikom na zaklad

poziadaviek Skoly intenzivne vzdelavanie zamerané na rozvoj
kla¢ovych kompetencii. Praca bude zahfat’ pripravu
metodiky a prezentaény workshop pre pedagogov, ktori sa
budu podiel'at’ na realizacii tohto vzdelavania v budicnosti.
Predpokladany rozsah prace 180 hodin po 25 EUR / hod.
Expert bude vyberany v siilade s pravidlami o verejnom
obstaravani, ¢im bude zabezpecena efektivnost’ a
hospodarnost. Hodinova sadzba bola stanovena na zaklade
predbezného prieskumu.

.|N&jom ostatného majetku a lizing

projekt

=)

0,00}

0,00]

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov, odborn;
persondl (zabezpecené dodavatel'sky)*****

projekt

0,00]

.|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie

projekt

=

0,00}

0,00]

Sisb
5.5.1

.|E-learningovy softvér

Podpora frekventantov

.|Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov

del4 iy

ia (domace,

¢ cesty)

633013

631001

projekt

projekt

2 180,00

1 850,00}

2 180,00

Vytvorenic / tprava e-learningového p ia externym
dodavatel'om na zéklade poziadavick $koly (odkomunikuje
metodik pre tvorbu / apravu e-learningového prostredia) v
takej podobe, aby pedagdgovia mohli jednoduchym a
prehladnym spdsobom vkladat’ svoj e-learningovy obsah na
jednotlivé predmety. Vypracované dielo bude prebraté po

39 574,54
1 850,00

prip konani a schvéleni vedenim $koly na
zéklade preberacicho protokolu. Zhotovitel’ diela bude
vyberany na zaklade pravidiel o verejnom obstaravani, ¢im
bude zabezpedena efektivnost’ a hospodarnost. Cena uréena
na zaklade predbezného prieskumu.

Pokrytie ych nahrad a ia pre a

Skolenia realizovaného mimo pracoviska, vritane ubytovania.
Rizikova prirdzka je pouzita z ddvodu narastu cestovnych
nahrad.

3.1.

.|Skoliaci material, Skoliace potreby

projekt
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5.5.

e

Ucastnicky poplatok - Vzdelavanie pedagogov zamerané
na rozvoj ich kl'icovych kompetencii a rozvoj ich
osobnosti

637001

projekt

2 625,00

2 625,00

Ugastnicky poplatok Skolenia je 525 EUR/osoba - vratane
stravy a ubytovania, za¢astni sa 5 ugitelov. Cena stanovena
podl'a prieskumu. Kurz posilni najma psychodidaktické,

k ikacné, diagonstické, pla ie a or
poradenské a konzultaéné a sebareflexivne kompetencie
ugitelov. Skolenim sa posilnia najmenej rozvinuté stranky
osobnosti ugitelov a ich kI'iéové kompetencie najpotrebne;sie]
pre modernizaciu vyu¢ovania na $kole.

5.5.

>

Ucastnicky poplatok - Seminare a cvicenia k zéskaniu
zruénosti zavadzat' inovacie do obsahu, metdd a foriem
ucebnych osnov pre jednotlivé vzdelavacie oblasti

637001

projekt

1 600,00

1 600,00

Ugastnicky poplatok Skolenia je 160 EUR/osoba, pre 10
ucitelov. Cena stanovena podra prieskumu. Pedagogicki

dobudnii zrucnosti prehod ¢ ciele

vyucovacieho predmetu, menit a dopliat’ kI'acové ugivo,
stanovit' vykon na irovni taxonoémie ciel'ov, rozhodnit' o
inovativnej forme a metode spristupnenia uéiva, navrhnat'
Specifikaciu potrebnych novych didaktickych prostriedkov a
vypracovat' si plany v siilade s inovovanymi uebnymi
osnovami

3.1

5.5.

wn

.| Ucastnicky poplatok - Vzdelavacie aktivity pre metodikov]

a kurikularnych $pecialistov a pre pedagogickych

637001

projekt

600,00}

600,00}

Ucastnicky poplatok Skolenia je 600 EUR za kurz, zGSastni sa|
ho 7 ugitelov. Cena stanovend podra pricskumu. $kolenia
internch metodikov a kurikulémych Specialistov budé
zamerané na pripravu kvalifikovangch lidrov Skoly pre

iu reformy vzdeldvacicho systému.

5.5.6.

Ucastnicky poplatok - Nové metody a formy vzdelavania

637001

projekt

600,00}

600,00JU

icky poplatok Skolenia je 120 EUR/osobu, pre 5
uéitelov. Cena stanovend podra prieskumu. V aktivite sa
lagogicki Skoly ia s novymi formami

a metodami vyuovania, ako je napr. projektové vyugovanic,
vyuSovanic prostrednictvom IKT, kooperativne vyuovanie,
animécia, zdZitkové vyudovanie a ziskajt nové poznatky o
modernych metédach a forméch vyugovania, ktoré budit moc]
aplikovat pri svojej prici

5.5.

=

Ucastnicky poplatok - Priprava na tvorbu digitalneho
obsahu

637001

projekt

4 320,00

4 320,00

Ugastnicky poplatok Skolenia je 540 EUR/osoba, pre 8
ucitel'ov (180 EUR za kazdy z troch modulov). Cena
stanovend podl'a prieskumu. V aktivite sa pedagogicki

i $koly naugia pracovat’ s néstrojmi, pomocou
ktorych budu méct’ pripravovat’ digitalny obsah vzdelavania.

5.5.

s

Ucastnicky poplatok - Vyuzitie existujiiceho digitalneho
obsahu

637001

projekt

240,00}

240,00

Ugastnicky poplatok Skolenia je 60 EUR/osoba, pre 4
ucitel'ov. Cena stanovena podl'a prieskumu. Cena stanovena
podl'a prieskumu. V aktivite sa pedagogicki zamestnanci Skol.
oboznamia a naucia sa pracovat’ s existujiicim digitalnym
obsahom, portalové riesenia digitalneho obsahu

5.5.

had

Ucastnicky poplatok - Didaktika tvorby e-learningovych
materidlov a kurzov

637001

projekt

480,00

480,00}

Ugastnicky poplatok Skolenia je 120 EUR/osobu, pre 4
ucitelov. Cena stanovena podla prieskumu. V aktivite
pedagogicki zamestnanci formou prednasok, praktickych
ukazok a cviceni ziskaju vedomosti o tvorbe e-learningovych
materidlov a kurzov.

3.1

5.5.10.

Ucastnicky poplatok - Komunikacia

637001

projekt

735,00}

735,00

Ugastnicky poplatok Skolenia je 245 EUR/osobu, pre 3
ucitelov. Cena stanovena podla prieskumu. V aktivite pojde
analyzu komunikaénych typov a nacvik sposobov pristupu k
nim a to formou tréningu spravnej komunikécie.

3.1

5.5.11.

Ucastnicky poplatok - Co $kola ugi a ¢o by mala ugit

637001

projekt

735,00}

735,00}

Ugastnicky poplatok Skolenia je 245/0sobu vratane ubytovanig
pre 3 ucitelov. Cena stanovena podl'a prieskumu. Aktivita
predpoklada analyzu prostredia Skoly, potrieb regionu apod.
na ktoré by Skola mala reagovat a mala by viest' k formulacii
k ii do skolsker delavaciet teda

akymi zru¢nostami a spdsobilostami by mala $kola vybavit’
Ziaka, aby bol pripraveny pre Zivot.

5.5.12.

Ucastnicky poplatok - Vyucovanie matematiky/fyziky so
zameranim na rozvoj kl'i¢ovych kompetencii

637001

projekt

592,00}

592,00

Ugastnicky poplatok Skolenia je 296 EUR/osobu vratane
ubytovania pre 2 ugitelov. Cena stanoven podl'a prieskumu,
Na Skoleni sa vyuziva kombindcia viacerych metod,

& ich efektivitu vyucby. Sicast'ou si: prednasky,
pripadové e, ale aj participaéné metody, kde s
pedagogovia postaveni do role Ziakov
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5.5.13.

Ucastnicky poplatok - VyuZivanie IKT pre priprave a
realizacii projektového vyucovania

637001

projekt

50,00

50,00

Ugastnicky poplatok Skolenia je 50 EUR/osobu pre 1 ugitela.
Cena stanovena podl'a prieskumu. Frekventanti $kolenia sa
oboznamia s portalom www.modernyucitel.net, nau¢ia sa
vyhl'adat’ materialy podporujucu modernt vyucbu na zaklade|
konkrétnych potrieb a efektivne ich vyuZivat' pri vyucbe.

5.5.14.

Ucastnicky poplatok - Projektové vyucovanie

637001

projekt

60,00

60,00

Ucastnicky poplatok Skolenia je 60 EUR/osobu, pre 1 ucitela.
Cena stanovena podla prieskumu. Ugastnici sa oboznamia s
tedriou projektového vyuovania a s nickolkymi praktickymi
prikladmi. Sami si aj prakticky vysktsaju realizéciu krétkeho
projektového vyucovania.

5.5.15.

Ucastnicky poplatok - Priprava a spracovanie videoukazok
pre skvalitiiovanie vzdelavacieho procesu

637001

projekt

915,00}

915,00}

Ucastnicky poplatok Skolenia je 183 EUR/osobu pre 5
ucitelov. Cena stanovend podTa pri
nautia zdkladngm pravidiam préce s kamerou, zaklady
spracovania videa, jeho strihu a ozvuéenia.

skumu. Ucastnici sa

5.5.16.

Utastnicky poplatok - Internetova komunikécia

637001

projekt

172,00

172,00

Ucastnicky poplatok Skolenia je 86 EUR/osobu, pre 2
4 podra prieskumu. Utastnici
sa dozvedia, €o je dolezité pri tvorbe obsahu

ugitel'ov. Cena stano

webovej strinky, ako spravne vytvorit’ Struktéru hlavnej
strinky a navigdciu dstretovii voti navitevnikom, aké pravidig
dodrziavat pri dizajne strinky a aké zésady uplatitovat’ pri

pi né odkazy
dolezité pre zvySovanie ndvitevnosti webovych stranok,
oboznémia sa s klasickymi a modernymi reklamnymi
formétmi internctovej reklamy a zéveregny blok bude

ni textov na web, dozvedi

sa, preco st

§ na nereklamné prileZitosti, ktoré internet pondka na
neformélnu propagdciu rozliénych tém, aktivit & organizicii
ako takych i blogov a socid sieti.

3.1

5.5.17.

Ucastnicky poplatok - Tvorba projektu

637001

projekt

2 990,00

2990,00

Ugastnicky poplatok na kurze zameranom na manazment
Ziackych projektov - metody kontroly realizacie projektov
ziakmi, metody sledovania ich prace a vykonov, metodika
hodnotenia projektov je 299 EUR. Poéet ucastnikov Skolenia:
10. Dodavatel vzdelavacej aktivity bude vyberany na zaklade
pravidiel o verejnom obstaravani, ¢im bude zabezpetena
cfektivnost’ a hospodarnost’. Cena urGend na zéklade
predbezného prieskumu.

5.5.18.

Prispevky pre frekventantov 1

637009

osobohodina

72

8,58

617,76

Nahrada uslej mzdy pre pedagogického zamestnanca, ktory saj
zhcastni vzdelavacich aktivit. Predpoklada sa absolvovanie 72)
hodin $koleni. Nahrada mzdy je 8,58 EUR/hod. Kalkulaény
vzorec: predpokladana mesaéna hruba mzda v Case realizacie
projektu: 1067 EUR/ 168 hod. x odvody zamestnavatela 1,35
= 8,58 EUR/hod. Rizikova prirazka je pouzita z dovodu
narastu mzdy v sulade so zakonom ¢. 317/2009 Z.z.

5.5.19.

Prispevky pre frekventantov 2

637009

osobohodina

72

617,76

Nahrada uslej mzdy pre pedagogického zamestnanca, ktory saj
zhcastni vzdelavacich aktivit. Predpoklada sa absolvovanie 72)
hodin $koleni. Nahrada mzdy je 8,58 .Kalkula¢ny vzorec:
predpokladana mesacna hruba mzda v ¢ase realizacie projekt
1067 EUR/ 168 hod. x odvody zamestnavatel'a 1,352 = 8,58
EUR/hod..Rizikové prirazka je pouZita z dovodu narastu mzd;
v stilade so zakonom €. 317/2009 Z.z.

5.5.20.

Prispevky pre frekventantov 3

637009

osobohodina

10,00)

400,00}

Nahrada uslej mzdy pre pedagogického zamestnanca, ktory saj
zhcastni vzdelavacich aktivit. Predpoklada sa absolvovanie 40)
hodin Skoleni. Nahrada mzdy je 10,00 EUR /hod. Kalkulagny|
vzorec: predpokladana mesaéna hruba mzda v Case realizacie
projektu: 1243 EUR/ 168 hod. x odvody zamestnavatel’a 1,35
= 10,00 EUR/hod..Rizikova prirdZka je pouita z dovodu
narastu mzdy v sulade so zakonom ¢. 317/2009 Z.z.
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5.5.21.

Prispevky pre frekventantov 4

637009

osobohodina

40

10,48]

419,20

Nahrada uslej mzdy pre pedagogického zamestnanca, ktory saj
zhcastni vzdelavacich aktivit. Predpoklada sa absolvovanie 40)
hodin skoleni. Nahrada mzdy je 10,48 EUR /hod. Kalkulaény
vzorec: predpokladana mesaéna hruba mzda v Case realizacie
projektu: 1302 EUR/ 168 hod. x odvody zamestnavatela 1,35
= 10,48 EUR/hod.Rizikova priraZka je pouzitd z dovodu
narastu mzdy v sulade so zakonom ¢. 317/2009 Z.z.

5.5.22.

Prispevky pre frekventantov 5

637009

osobohodina

92

713,92

Nahrada uslej mzdy pre pedagogického zamestnanca, ktory saj
zhcastni vzdelavacich aktivit. Predpoklada sa absolvovanie 92)
hodin $koleni. Nahrada mzdy je 7,76 EUR /hod. Kalkulaény
vzorec: predpokladana mesaéna hruba mzda v Case realizacie
projektu: 964 EUR/ 168 hod. x odvody zamestnévatel'a 1,352
= 7,76 EUR/hod.Rizikova prirazka je pouZitd z dovodu
narastu mzdy v sulade so zakonom ¢. 317/2009 Z.z.

5.5.23.

Prispevky pre frekventantov 6

637009

osobohodina

170

10,48]

1781,60

Nahrada uslej mzdy pre pedagogického zamestnanca, ktory saj
zhcastni vzdelavacich aktivit. Predpoklada sa absolvovanie
170 hodin 8koleni. Nahrada mzdy je 10,48 EUR /hod
Kalkulaény vzorec: predpokladana mesacna hruba mzda v
Case realizacie projektu: 1302 EUR/ 168 hod. x odvody

Ia 1,352 = 10,48 EUR/hod. Rizikova prirazka je

pouzitd z dovodu narastu mzdy v sillade so zikonom &.
317/2009 Z.2.

5.5.24.

Prispevky pre frekventantov 7

637009

osobohodina

200

10,30)

2 060,00

Nahrada uslej mzdy pre pedagogického zamestnanca, ktory saj
zhcastni vzdelavacich aktivit. Predpoklada sa absolvovanie
200 hodin $koleni. Nahrada mzdy je 10,30 EUR /hod.
Kalkulaény vzorec: predpokladana mesaéna hruba mzda v
Case realizacie projektu: 1280 EUR/ 168 hod. x odvody

Ia 1,352 = 10,30 EUR/hod. Rizikova prirazka je

pouzitd z dovodu narastu mzdy v sillade so zikonom &.
317/2009 Z.2.

5.5.25.

Prispevky pre frekventantov 8

637009

osobohodina

192

10,30)

1977,60

Nahrada uslej mzdy pre pedagogického zamestnanca, ktory saj
zhcastni vzdelavacich aktivit. Predpoklada sa absolvovanie
192 hodin $koleni. Néhrada mzdy je 10,30 EUR /hod.
Kalkulaény vzorec: predpokladana mesaéna hruba mzda v
Case realizacie projektu: 1280 EUR/ 168 hod. x odvody

Ia 1,352 = 10,30 EUR/hod. Rizikova prirazka je

pouzitd z dovodu narastu mzdy v sillade so zikonom &.
317/2009 Z.2.

5.5.26.

Prispevky pre frekventantov 9

637009

osobohodina

200

10,48]

2 096,00

Nahrada uslej mzdy pre pedagogického zamestnanca, ktory saj
zhcastni vzdelavacich aktivit. Predpoklada sa absolvovanie
200 hodin $koleni. Nahrada mzdy je 10,48 EUR/hod.
Kalkulaény vzorec: predpokladana mesaéna hruba mzda v
Case realizacie projektu: 1302 EUR/ 168 hod. x odvody

Ia 1,352 = 10,48 EUR/hod. Rizikova prirazka je

pouzitd z dovodu narastu mzdy v sillade so zikonom &.
317/2009 Z.2.

5.5.27.

Prispevky pre frekventantov 10

637009

osobohodina

64

10,55]

675,20

Nahrada uslej mzdy pre pedagogického zamestnanca, ktory saj
zhcastni vzdelavacich aktivit. Predpoklada sa absolvovanie 64
hodin skoleni. Nahrada mzdy je 10,55 EUR /hod. Kalkulaény
vzorec: predpokladana mesaéna hruba mzda v Case realizacie
projektu: 1310 EUR/ 168 hod. x odvody zamestnavatela 1,35
= 10,55 EUR/hod. Rizikova prirdZka je pouita z dovodu
narastu mzdy v sulade so zakonom ¢. 317/2009 Z.z.

5.5.28.

Prispevky pre frekventantov 11

637009

osobohodina

80

10,48]

838,40

Nahrada uslej mzdy pre pedagogického zamestnanca, ktory saj
zhcastni vzdelavacich aktivit. Predpoklada sa absolvovanie 80)
hodin skoleni. Nahrada mzdy je 10,48 EUR /hod. Kalkulaény
vzorec: predpokladana mesaéna hruba mzda v Case realizacie
projektu: 1302 EUR/ 168 hod. x odvody zamestnavatel'a 1,35
= 10,48 EUR/hod. Rizikova prirazka je pouita z dovodu
narastu mzdy v sulade so zakonom ¢. 317/2009 Z.z.
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5.5.29.

Prispevky pre frekventantov 12

637009

osobohodina

88

10,48]

922,24

Nahrada uslej mzdy pre pedagogického zamestnanca, ktory saj
zhcastni vzdelavacich aktivit. Predpoklada sa absolvovanie 8§
hodin $koleni. Nahrada mzdy je 10,48. Kalkulaény vzorec:
predpokladana mesacna hruba mzda v Case realizacie projekt
1302 EUR/ 168 hod. x odvody zamestnavatel'a 1,352 = 10,48
EUR/hod. Rizikové prirazka je pouZita z dovodu narastu mzd;
v stilade so zakonom €. 317/2009 Z.z.

5.5.30.

Prispevky pre frekventantov 13

637009

osobohodina

20

140,00

Nahrada uslej mzdy pre pedagogického zamestnanca, ktory saj
zhcastni vzdelavacich aktivit. Predpoklada sa absolvovanie 20)
hodin $koleni. Nahrada mzdy je 7,00. Kalkulaény vzorec:
predpokladana mesacna hruba mzda v ¢ase realizacie projekt
869 EUR/ 168 hod. x odvody zamestnavatel'a 1,352 = 7,00
EUR/hod. Rizikové prirazka je pouZita z dovodu narastu mzd;
v stilade so zakonom €. 317/2009 Z.z.

5.531.

Prispevky pre frekventantov 14

637009

osobohodina

20

7,00}

140,00

Nahrada uslej mzdy pre pedagogického zamestnanca, ktory saj
zhcastni vzdelavacich aktivit. Predpoklada sa absolvovanie 20)
hodin $koleni. Nahrada mzdy je 7,00. Kalkulaény vzorec:
predpokladana mesacna hruba mzda v Case realizacie projekt
869 EUR/ 168 hod. x odvody zamestnavatel'a 1,352 = 7,00
EUR/hod. Rizikové prirazka je pouZita z dovodu narastu mzd;
v stilade so zdkonom €. 317/2009 Z.z.

5.5.32.

Prispevky pre frekventantov 15

637009

osobohodina

48,5

12,67

614,50

Nahrada uslej mzdy pre pedagogického zamestnanca, ktory saj
zhcastni vzdelavacich aktivit. Predpoklada sa absolvovanie
48,5 hodin 3koleni. Nahrada mzdy je 12,67 EUR /hod.
Kalkulaény vzorec: predpokladana mesaéna hruba mzda v
Case realizacie projektu: 1575 EUR/ 168 hod. x odvody

Ia 1,352 = 12,67 EUR/hod. Rizikova prirazka je
pouzita z ddvodu narastu mzdy v salade so zikonom &.
317/2009 Z.z.

5.5.33.

Prispevky pre frekventantov 16

637009

osobohodina

64,5

419,90

Nahrada uslej mzdy pre pedagogického zamestnanca, ktory saj
zhcastni vzdelavacich aktivit. Predpoklada sa absolvovanie
64,5 hodin $koleni. Nahrada mzdy je 6,51 EUR /hod.
Kalkulaény vzorec: predpokladana mesa¢na hruba mzda v
Case realizacie projektu: 808 EUR/ 168 hod. x odvody

T'a 1,352 = 6,51 EUR/hod. Rizikova prirazka je

pouzitd z dovodu narastu mzdy v sillade so zikonom &.
317/2009 Z.2.

5.5.34.

Prispevky pre frekventantov 17

637009

osobohodina

108

10,00)

1.080,00

Nahrada uslej mzdy pre pedagogického zamestnanca, ktory saj
zhcastni vzdelavacich aktivit. Predpoklada sa absolvovanie
108 hodin 3koleni. Nahrada mzdy je 10,00 EUR /hod.
Kalkulaény vzorec: predpokladana mesaéna hruba mzda v
Case realizacie projektu: 1243 EUR/ 168 hod. x odvody

Ia 1,352 = 10,00 EUR/hod. Rizikova prirazka je
pouzita z ddvodu narastu mzdy v silade so zikonom &.
317/2009 Z.z.

5.5.35.

Prispevky pre frekventantov 18

637009

osobohodina

40

367,20

Nahrada uslej mzdy pre pedagogického zamestnanca, ktory saj
zhcastni vzdelavacich aktivit. Predpoklada sa absolvovanie 40)
hodin $koleni. Nahrada mzdy je 9,18 EUR /hod. Kalkulaény
vzorec: predpokladana mesaéna hruba mzda v Case realizacie
projektu: 1141 EUR/ 168 hod. x odvody zamestnavatel’a 1,35
= 9,18 EUR/hod. Rizikova prirazka je pouzita z dovodu
narastu mzdy v sulade so zakonom ¢. 317/2009 Z.z.

5.5.36.

Prispevky pre frekventantov 19

637009

osobohodina

40

10,48]

419,20

Nahrada uslej mzdy pre pedagogického zamestnanca, ktory saj
zhcastni vzdelavacich aktivit. Predpoklada sa absolvovanie 40)
hodin skoleni. Nahrada mzdy je 10,48 EUR /hod. Kalkulaény
vzorec: predpokladana mesaéna hruba mzda v Case realizacie
projektu: 1302 EUR/ 168 hod. x odvody zamestnavatela 1,35
= 10,48 EUR/hod. Rizikova priraZka je pouita z dovodu
narastu mzdy v sulade so zakonom ¢. 317/2009 Z.z.
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5.5.37.|Prispevky pre frekventantov 20 637009 osobohodina 88 10,48] 922,24 Nahrada uslej mzdy pre pedagogického zamestnanca, ktory saf 3.1 X
zhcastni vzdelavacich aktivit. Predpoklada sa absolvovanie 8§
hodin skoleni. Nahrada mzdy je 10,48 EUR /hod. Kalkulaény
vzorec: predpokladana mesaéna hruba mzda v Case realizacie
projektu: 1302 EUR/ 168 hod. x odvody zamestnavatela 1,35
= 10,48 EUR/hod. Rizikova priraZka je pouita z dovodu
narastu mzdy v sulade so zakonom ¢. 317/2009 Z.z.

5.5.38. [Prispevky pre frekventantov 21 637009 osobohodina 60 9,78 586,80 Nahrada uslej mzdy pre pedagogického zamestnanca, ktory saf 3.1 X
zhcastni vzdelavacich aktivit. Predpoklada sa absolvovanie 60)
hodin $koleni. Nahrada mzdy je 9,78 EUR /hod. Kalkulaény
vzorec: predpokladana mesaéna hruba mzda v Case realizacie
projektu: 1216 EUR/ 168 hod. x odvody zamestnavatela 1,35
= 9,78 EUR/hod. Rizikova prirazka je pouzita z dovodu
narastu mzdy v sulade so zakonom ¢. 317/2009 Z.z.

5.5.39. [Prispevky pre frekventantov 22 637009 osobohodina 50 9,23 461,50 Nahrada uslej mzdy pre pedagogického zamestnanca, ktory saf 3.1 X
zhcastni vzdelavacich aktivit. Predpoklada sa absolvovanie 50)
hodin $koleni. Nahrada mzdy je 9,23 EUR /hod. Kalkulaény
vzorec: predpokladana mesaéna hruba mzda v Case realizacie
projektu: 1147 EUR/ 168 hod. x odvody zamestnavatel'a 1,35
= 9,23 EUR/hod. Rizikova prirazka je pouzita z dovodu
narastu mzdy v sulade so zakonom ¢. 317/2009 Z.z.

5.5.40. Prispevky pre frekventantov 23 637009 osobohodina 90 10,48] 943,20 Nahrada uslej mzdy pre pedagogického zamestnanca, ktory saf 3.1 X
zhcastni vzdelavacich aktivit. Predpoklada sa absolvovanie 90)
hodin skoleni. Nahrada mzdy je 10,48 EUR /hod. Kalkulaény
vzorec: predpokladana mesaéna hruba mzda v Case realizacie
projektu: 1302 EUR/ 168 hod. x odvody zamestnavatela 1,35
= 10,48 EUR/hod. Rizikova priraZka je pouita z dovodu
narastu mzdy v sulade so zakonom ¢. 317/2009 Z.z.

5.5.41.|Prispevky pre frekventantov 24 637009 osobohodina 90 10,48] 943,20 Nahrada uslej mzdy pre pedagogického zamestnanca, ktory saf 3.1 X
zhcastni vzdelavacich aktivit. Predpoklada sa absolvovanie 90)
hodin skoleni. Nahrada mzdy je 10,48 EUR /hod. Kalkulaény
vzorec: predpokladana mesaéna hruba mzda v Case realizacie
projektu: 1302 EUR/ 168 hod. x odvody zamestnavatela 1,35
= 10,48 EUR/hod. Rizikova priraZka je pouita z dovodu
narastu mzdy v sulade so zakonom ¢. 317/2009 Z.z.

5.5.42.[Prispevky pre frekventantov 25 637009 osobohodina 16 10,48] 167,69 Néhrada uslej mzdy pre pedagogického zamestnanca, ktory saj 3.1 X
zhcastni vzdelavacich aktivit. Predpoklada sa absolvovanie 16
hodin skoleni. Nahrada mzdy je 10,48 EUR /hod. Kalkulaény
vzorec: predpokladana mesaéna hruba mzda v Case realizacie
projektu: 1302 EUR/ 168 hod. x odvody zamestnavatela 1,35
= 10,48 EUR/hod. Rizikova prirdZka je pouita z dovodu
narastu mzdy v sulade so zakonom ¢. 317/2009 Z.z.

5.5.43.[Prispevky pre frekventantov 26 637009 osobohodina 72 9,52 685,44 Nahrada uslej mzdy pre pedagogického zamestnanca, ktory saf 3.1 X
zhcastni vzdelavacich aktivit. Predpoklada sa absolvovanie 72)
hodin $koleni. Nahrada mzdy je 9,52 EUR /hod. Kalkulaény
vzorec: predpokladana mesaéna hruba mzda v Case realizacie
projektu: 1184 EUR/ 168 hod. x odvody zamestnavatela 1,35
= 9,52 EUR/hod. Rizikova prirazka je pouzita z dovodu
narastu mzdy v sulade so zakonom ¢. 317/2009 Z.z.

5. Spolu 82 425,34
6 Pilotné overovanie inovacii a tvorba finilnej dokumentacie

6.1. Personalne vydavky interné - odborné &innosti 27 247,76
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6.1.1.

Metodik pre hodnotenie pilotného overovania 1

610620

osobohodina

120

12,67

1520,40

Zodpovedny za vypi ie metodiky pilotné ia,
za koordinaciu jednotlivych odbornych &innosti v ramei
overovania, vyhodnotenie pilotného overovania a pripadné
navrhy na zmeny v pedagogickej dokumentécii na zaklade
hodnotenia, a to v spolupraci s externym expertom.
Predpoklada sa prica v rozsahu 120 hodin pri 12,67 EUR/hod|
Této suma zahfiia odvody zamestnavatel'a. Kalkulaény vzorec
predpokladana mesacna hruba mzda v Case realizacie projekt
1575 EUR/ 168 hod. x odvody zamestnavatel'a 1,352 = 12,67
EUR/hod. Trval§ pracovny pomer. Rizikova prirazka je
pouzita z dovodu narastu mzdy v salade so zikonom &.
317/2009 Z.z.

4.1

6.1.2.

Metodik pre hodnotenie pilotného overovania 2

610620

osobohodina

120

13,42

1610,40

Zodpovedny za vypracovanic metodiky pilotného overovania,
za koordindciu jednotlivych odborngch Einnosti v ramei

, ic pilotného ia a pripadné
ndvihy na zmeny v pedagogickej dokumentécii na zéklade
hodnotenia, a to v spolupréci s externym expertom.
Predpokladi sa praca v rozsahu 120 hodin pri 13,42 EUR/hod
Tito suma zahfha odvody zamestnavatel'a. Kalkulaény vzored|

predpokladand mesaénd hrubd mzda v &
1668 EUR/ 168 hod. x odvody zamestndvatela 1,352 = 13,42
EUR/hod. Trvaly pracovny pomer. Rizikovi prirdzka je

pouzit z dovodu ndr
317/2009 Z 2.

stu mzdy v silade so zikonom &.

6.1.3.

Metodik pre hodnotenie pilotného overovania 3

610620

osobohodina

120

13,42

1610,40

Zodpovedny za vypi ie metodiky pilotné ia,
za koordinaciu jednotlivych odbornych &innosti v ramei
overovania, vyhodnotenie pilotného overovania a pripadné
navrhy zmeny v pedagogickej dokumentécii na zaklade
hodnotenia, a to v spolupraci s externym expertom.
Predpoklada sa praca v rozsahu 120 hodin pri 13,42 EUR/hod|
Této suma zahfiia odvody zamestnavatel'a. Kalkulaény vzorec
predpokladana mesacna hruba mzda v ¢ase realizacie projekt
1668 EUR/ 168 hod. x odvody zamestnavatel'a 1,352 = 13,42
EUR/hod. Trvaly pracovny pomer. Rizikova prirazka je
pouzita z dévodu narastu mzdy v salade so zikonom &.
317/2009 Z.z.

4.1

6.1.4.

Pedagog pre pilotné overovanie 1

610620

osobohodina

22

10,48

230,56

Zodpoveda za pilotné overenic novovytvoreného kurikula
vybraného predmetu v rozsahu oduéenia jedného predmetu
ako pilotného v poéte vyugovacich hodin 20, tj. 43 mint x 2
vyucovacich hodin = 15 hodin + 7 hodin na pripravu, spolu 2
hodin. Sadzba za osobohodinu pre pilotuj dagoga je
10,48 EUR. Této suma zahita odvody zam
Kalkulatng vzoree: predpokladand mesaéng hrubd mzda v
projektu: 1302 EUR/ 168 hod. x odvody

10,48 EUR/hod Trvaly pracovny
pomer. Rizikové pririzka je pouité z dovodu ndrastu mzdy v
salade so zikonom ¢. 317/2009 Z.z.

atela.

realiz

zamestnavatela 1,35’

6.1.5.

Pedagog pre pilotné overovanie 2

610620

osobohodina

22

10,48]

230,56

Zodpoveda za pilotné overenie novovytvoreného kurikula
vybraného predmetu v rozsahu oduéenia jedného predmetu
ako pilotného v poéte vyugovacich hodin 20, tj. 45 minit x 2
vyucovacich hodin = 15 hodin + 7 hodin na pripravu, spolu 22}
hodin. Sadzba za osobohodinu pre pilotujucet dagoga je
10,48 EUR. Tato suma zahiia odvody zamestnavatel'a.
Kalkulaény vzorec: predpokladana mesaénéa hruba mzda v
Case realizacie projektu: 1302 EUR/ 168 hod. x odvody

Ta 1,352 = 10,48 EUR/hod. Trvaly pracovny

pomer. Rizikova prirdzka je pouzita z dovodu narastu mzdy v
sulade so zakonom ¢. 317/2009 Z.z.
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6.1.6.

Pedagog pre pilotné overovanie 3

610620

osobohodina

10,48]

136,24

Zodpoveda za pilotné overenie novovytvoreného kurikula
vybraného predmetu v rozsahu oduéenia jedného predmetu
ako pilotného v poéte vyugovacich hodin 12, tj. 45 minit x 1
vyucovacich hodin = 9 hodin + 4 hodiny na pripravu, spolu 13
hodin. Sadzba za osobohodinu pre pilotujucet dagoga je
10,48 EUR. Tato suma zahiia odvody zamestnavatel'a.
Kalkulaény vzorec: predpokladana mesaénéa hruba mzda v
Case realizacie projektu: 1302 EUR/ 168 hod. x odvody

Ta 1,352 = 10,48 EUR/hod. Trvaly pracovny
pomer. Rizikova prirdzka je pouzita z dovodu narastu mzdy v
sulade so zakonom ¢. 317/2009 Z.z.

6.1.7.

Pedagog pre pilotné overovanie 4

610620

osobohodina

10,48

136,24]

Zodpoveda za pilotné overenic novovytvoreného kurikula
vybraného predmetu v rozsahu oduéenia jedného predmetu
ako pilotného v poéte vyucovacich hodin 12, tj. 43 mindt x 1
vyuSovacich hodin = 9 hodin + 4 hodiny na pripravu, spolu 1
hodin. Sadzba za osobohodinu pre pilotuj dagoga je
10,48 EUR. Této suma zahita odvody zam
Kalkulatng vzoree: predpokladand mesaéng hrubd mzda v

¢ ic projektu: 1302 EUR/ 168 hod. x odvody
zamestndvatela 1,352 = 10,48 EUR/hod. Trvaly pracovny
pomer. Rizikové prirdzka je pouité z dovodu ndrastu mzdy v
salade so zikonom ¢. 317/2009 Z.z.

névatel'a.

Case realizé

6.1.8.

Pedagog pre pilotné overovanie 5

610620

osobohodina

45

9,60}

432,00

Zodpoveda za pilotné overenie novovytvoreného kurikula
vybraného predmetu. vrozsahu oduéenia jedného predmetu
ako pilotného v poéte vyugovacich hodin 40, tj. 45 minat x 4
vyucovacich hodin = 30 hodin + 15 hodin priprava, spolu 45
hodin. Sadzba za osobohodinu pre pilotujucet dagoga je
9,60 EUR/hod. Tato suma zahtiia odvody zamestnavatel'a.
Kalkulaény vzorec: predpokladana mesaénéa hruba mzda v
Case realizacie projektu: 1194 EUR/ 168 hod. x odvody

Ta 1,352 = 9,60 EUR/hod. Trvaly pracovny
pomer. Rizikova prirdzka je pouzita z dovodu narastu mzdy v
sulade so zakonom ¢. 317/2009 Z.z.

6.1.9.

Pedagog pre pilotné overovanie 6

610620

osobohodina

45

432,00}

Zodpoveda za pilotné overenic novovytvoreného kurikula
vybraného predmetu v rozsahu oduéenia jedného predmetu
ako pilotného v poéte vyugovacich hodin 40, tj. 43 mint x 4
vyucovacich hodin = 30 hodin + 15 hodin priprava, spolu 45
hodin. Sadzba za osobohodinu pre pilotuj dagoga je
9,60 EUR/hod. Této suma zahfia odvody zame
Kalkulatng vzoree: predpokladand mesaénd hrubd mzda v
projektu: 1194 EUR/ 168 hod. x odvody
9,60 EUR/hod. Trvaly pra
pomer. Rizikova prirdzka je pouzita z dovodu n:
salade so zikonom ¢. 317/2009 Z.z.

vatela.

Case realiz:

zamestnavatela 1,35’

6.1.10.

Pedagog pre pilotné overovanie 7

610620

osobohodina

10,48]

377,28

Zodpoveda za pilotné overenie novovytvoreného kurikula
vybraného predmetu v rozsahu oducenia jedného predmetu
ako pilotného v poéte vyugovacich hodin 32, tj. 45 minit x 3
vyucovacich hodin = 24 hodin + priprava 12 hodin, spolu 36
hodin. Sadzba za osobohodinu pre pilotujucet dagoga je
10,48 EUR. Tato suma zahiia odvody zamestnavatel'a.
Kalkulaény vzorec: predpokladana mesaénéa hruba mzda v
Case realizacie projektu: 1302 EUR/ 168 hod. x odvody

TIa 1,352 = 10,48 EUR/hod. Trvaly pracovny
pomer. Rizikova prirdzka je pouzita z dovodu narastu mzdy v
sulade so zakonom ¢. 317/2009 Z.z.
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6.1.11.

Pedagog pre pilotné overovanie 8

610620

osobohodina

10,48]

377,28

Zodpoveda za pilotné overenie novovytvoreného kurikula
vybraného predmetu v rozsahu oducenia jedného predmetu
ako pilotného v poéte vyugovacich hodin 32, tj. 45 minit x 3
vyucovacich hodin = 24 hodin + priprava 12 hodin, spolu 36
hodin. Sadzba za osobohodinu pre pilotujucet dagoga je
10,48 EUR. Tato suma zahiia odvody zamestnavatel'a.
Kalkulaény vzorec: predpokladana mesaéna hruba mzda v
Case realizacie projektu: 1302 EUR/ 168 hod. x odvody

Ta 1,352 = 10,48 EUR/hod. Trvaly pracovny
pomer. Rizikova prirdzka je pouzita z dovodu narastu mzdy v
sulade so zakonom ¢. 317/2009 Z.z.

6.1.12.

Pedagog pre pilotné overovanie 9

610620

osobohodina

36

10,48

377,28

Zodpoveda za pilotné overenic novovytvoreného kurikula
vybraného predmetu v rozsahu odugenia jedného predmetu
ako pilotného v poéte vyugovacich hodin 32, tj. 45 mint x 3
vyutovacich hodin = 24 hodin + priprava 12 hodin, spolu 36
hodin. Sadzba za osobohodinu pre pilotuj dagoga je
10,48 EUR. Této suma zahita odvody zam
Kalkulatng vzoree: predpokladand mesaénd hrubd mzda v

¢ ic projektu: 1302 EUR/ 168 hod. x odvody
zamestndvatela 1,352 = 10,48 EUR/hod. Trvaly pracovny
pomer. Rizikové prirdzka je pouZité z dovodu ndrastu mzdy v
salade so zikonom ¢. 317/2009 Z.z.

ndvatel'a.

Case realiza

6.1.13.

Pedagog pre pilotné overovanie 10

610620

osobohodina

10,48]

377,28

Zodpoveda za pilotné overenie novovytvoreného kurikula
vybraného predmetu v rozsahu oducenia jedného predmetu
ako pilotného v poéte vyugovacich hodin 32, tj. 45 minit x 3
vyucovacich hodin = 24 hodin + priprava 12 hodin, spolu 36
hodin. Sadzba za osobohodinu pre pilotujucet dagoga je
10,48 EUR. Tato suma zahiia odvody zamestnavatel'a.
Kalkulaény vzorec: predpokladana mesaéna hruba mzda v
Case realizacie projektu: 1302 EUR/ 168 hod. x odvody

Ta 1,352 = 10,48 EUR/hod. Trvaly pracovny
pomer. Rizikova prirdzka je pouzita z dovodu narastu mzdy v
sulade so zakonom ¢. 317/2009 Z.z.

6.1.14.

Pedagog pre pilotné overovanie 11

610620

osobohodina

45

10,48

471,60

Zodpoveda za pilotné overenic novovytvoreného kurikula
vybraného predmetu v rozsahu odugenia jedného predmetu
ako pilotného v poéte vyugovacich hodin 40, tj. 43 mint x 4
vyuSovacich hodin = 30 hodin + 15 hodin pripravy, spolu 45
hodin. Sadzba za osobohodinu pre pilotuj dagoga je
10,48 EUR. Této suma zahita odvody zam
Kalkulatng vzoree: predpokladand mesaénd hrubd mzda v
projektu: 1302 EUR/ 168 hod. x odvody

10,48 EUR/hod Trvaly pracovny
pomer. Rizikové pririzka je pouZité z dovodu ndrastu mzdy v
salade so zikonom ¢. 317/2009 Z.z.

atela.

Case realiz:

zamestnavatela 1,35’

6.1.15.

Pedagog pre pilotné overovanie 12

610620

osobohodina

90

10,48]

943,20

Zodpoveda za pilotné overenie novovytvoreného kurikula
vybraného predmetu v rozsahu oducenia jedného predmetu
ako pilotného v poéte vyugovacich hodin 80, tj. 45 minit x 8
vyucovacich hodin = 60 hodin + 30 hodin pripravy, spolu 90
hodin. Sadzba za osobohodinu pre pilotujucet dagoga je
10,48 EUR. Tato suma zahiia odvody zamestnavatel'a.
Kalkulaény vzorec: predpokladana mesaénéa hruba mzda v
Case realizacie projektu: 1302 EUR/ 168 hod. x odvody

TIa 1,352 = 10,48 EUR/hod. Trvaly pracovny
pomer. Rizikova prirdzka je pouzita z dovodu narastu mzdy v
sulade so zakonom ¢. 317/2009 Z.z.
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6.1.16.

Pedagog pre pilotné overovanie 13

610620

osobohodina

10,00)

360,00}

Zodpoveda za pilotné overenie novovytvoreného kurikula
vybraného predmetu v rozsahu oducenia jedného predmetu
ako pilotného v poéte vyugovacich hodin 32, tj. 45 minit x 3
vyucovacich hodin = 24 hodin + 12 hodin pripravy, spolu 36
hodin. Sadzba za osobohodinu pre pilotujucet dagoga je
10,00 EUR. Tato suma zahiia odvody zamestnavatel'a.
Kalkulaény vzorec: predpokladana mesaéna hruba mzda v
Case realizacie projektu: 1243 EUR/ 168 hod. x odvody

Ta 1,352 = 10,00 EUR/hod. Trvaly pracovny
pomer. Rizikova prirdzka je pouzita z dovodu narastu mzdy v
sulade so zakonom ¢. 317/2009 Z.z.

6.1.17.

Pedagog pre pilotné overovanie 14

610620

osobohodina

495,72

Zodpoveda za pilotné overenic novovytvoreného kurikula
vybraného predmetu v rozsahu odugenia jedného predmetu
ako pilotného v poéte vyugovacich hodin 48, tj. 45 mint x 4
vyucovacich hodin = 36 hodin + priprava 18 hodin, spolu 54
hodin. Sadzba za osobohodinu pre pilotuj dagoga je
9,18 EUR. Tiito suma zahfiia odvody zam
Kalkulatng vzoree: predpokladand mesaénd hrubd mzda v

¢ ic projektu: 1141 EUR/ 168 hod. x odvody
zamestndvatela 1,352 = 9,18 EUR/hod. Trvaly pracovny
pomer. Rizikové prirdzka je pouZité z dovodu ndrastu mzdy v
salade so zikonom ¢. 317/2009 Z.z.

stnavatel'a.

Case realiza

6.1.18.

Pedagog pre pilotné overovanie 15

610620

osobohodina

9,18]

495,72

Zodpoveda za pilotné overenie novovytvoreného kurikula
vybraného predmetu v rozsahu oducenia jedného predmetu
ako pilotného v poéte vyugovacich hodin 48, tj. 45 minit x 4
vyucovacich hodin = 36 hodin + priprava 18 hodin, spolu 54
hodin. Sadzba za osobohodinu pre pilotujucet dagoga je
9,18 EUR. Tato suma zahffia odvody zamestnavatel'a.
Kalkulaény vzorec: predpokladana mesaéna hruba mzda v
Case realizacie projektu: 1141 EUR/ 168 hod. x odvody

Ta 1,352 = 9,18 EUR/hod. Trvaly pracovny
pomer. Rizikova prirdzka je pouzita z dovodu narastu mzdy v
sulade so zakonom ¢. 317/2009 Z.z.

6.1.19.

Pedagog pre pilotné overovanie 16

610620

osobohodina

518,40

Zodpoveda za pilotné overenic novovytvoreného kurikula
vybraného predmetu, v rozsahu odugenia jedného predmetu
ako pilotného v poéte vyugovacich hodin 48, tj. 45 mint x 4
vyucovacich hodin = 36 hodin + 18 hodin priprava, spolu 54
hodin. Sadzba za osobohodinu pre pilotuj dagoga je
9,60 EUR. Tiito suma zahfiia odvody zam
Kalkulatng vzoree: predpokladand mesaénd hrubd mzda v
projektu: 1194 EUR/ 168 hod. x odvody

9,60 EUR/hod. Trvaly pracovny
pomer. Rizikové prirdzka je pouZité z dovodu nérastu mzdy v
salade so zikonom ¢. 317/2009 Z.z.

stnavatel'a.

Case realiz:

zamestnavatela 1,35’

6.1.20.

Pedagog pre pilotné overovanie 17

610620

osobohodina

63

10,48]

660,24

Zodpoveda za pilotné overenie novovytvoreného kurikula
vybraného predmetu. rozsahu odudenia jedného predmetu ake
pilotného v poéte vyugovacich hodin 56, t.j. 45 minit x 56
'vyucovacich hodin = 42 hodin + priprava 21 hodin, spolu 63
hodin. Sadzba za osobohodinu pre pilotujicel dagoga je
10,48 EUR. Tato suma zahffia odvody zamestnavatel'a.
Kalkulaény vzorec: predpokladana mesaénéa hruba mzda v
Case realizacie projektu: 1302 EUR/ 168 hod. x odvody

TIa 1,352 = 10,48 EUR/hod. Trvaly pracovny
pomer. Rizikova prirdzka je pouzita z dovodu narastu mzdy v
sulade so zakonom ¢. 317/2009 Z.z.
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6.1.21.

Pedagog pre pilotné overovanie 18

610620

osobohodina

63

10,00)

630,00}

Zodpoveda za pilotné overenie novovytvoreného kurikula
vybraného predmetu. rozsahu odugenia jedného predmetu ake
pilotného v poéte vyugovacich hodin 56, t.j. 45 minit x 56
vyucovacich hodin = 42 hodin + priprava 21 hodin, spolu 63
hodin. Sadzba za osobohodinu pre pilotujucet dagoga je
10,00 EUR. Tato suma zahifia odvody zamestnavatel'a.
Kalkulaény vzorec: predpokladana mesaéna hruba mzda v
Case realizacie projektu: 1243 EUR/ 168 hod. x odvody

Ta 1,352 = 10,00 EUR/hod. Trvaly pracovny
pomer. Rizikova prirdzka je pouzita z dovodu narastu mzdy v
sulade so zakonom ¢. 317/2009 Z.z.

6.1.22.

Pedagog pre pilotné overovanie 19

610620

osobohodina

63

10,00}

630,00}

Zodpoveda za pilotné overenic novovytvoreného kurikula
vybraného predmetu. rozsahu odugenia jedného predmetu ak
pilotného v poéte vyucovacich hodin 56, tj. 45 mindt x 56
vyugovacich hodin = 42 hodin + priprava 21 hodin, spolu 63
hodin. Sadzba za osobohodinu pre pilotuj dagoga je
10,00 EUR. Této suma zahita odvody zamestnévatela,
Kalkulad

Case re:

§ vzorec: predpokladand mesagna hrubd mzda v
ic projektu: 1243 EUR/ 168 hod. x odvody
zamestndvatela 1,352 = 10,00 EUR/hod. Trvaly pracovny
pomer. Rizikové prirdzka je pouZité z dovodu nérastu mzdy v
salade so zikonom ¢. 317/2009 Z.z.

6.1.23.

Pedagog pre pilotné overovanie 20

610620

osobohodina

63

11,32]

713,16

Zodpoveda za pilotné overenie novovytvoreného kurikula
vybraného predmetu. rozsahu odudenia jedného predmetu ake
pilotného v poéte vyugovacich hodin 56, t.j. 45 minit x 56
vyucovacich hodin = 42 hodin + 21 hodin pripravy, spolu 63
hodin. Sadzba za osobohodinu pre pilotujucet dagoga je
11,32 EUR. Tato suma zahifia odvody zamestnavatel'a.
Kalkulaény vzorec: predpokladana mesaénéa hruba mzda v
Case realizacie projektu: 1407 EUR/ 168 hod. x odvody

Ta 1,352 = 11,32 EUR/hod. Trvaly pracovny
pomer. Rizikova prirdzka je pouzita z dovodu narastu mzdy v
sulade so zakonom ¢. 317/2009 Z.z.

6.1.24.

Pedagog pre pilotné overovanie 21

610620

osobohodina

112

10,30}

1153,60

Zodpoveda za pilotné overenic novovytvoreného kurikula
vybraného predmetu v rozsahu odugenia jedného predmetu
ako pilotného v potte vyugovacich hodin 100, tj. 45 minat x
100 vyuovacich hodin = 75 hodin + 37 hodin pripravy, spolu|
112 hodin. Sadzba za osobohodinu pre pilotujiiceho

pedagéga je 10,30 EUR. Téito suma zahfiia odvody
zamestndvatela. Kalkulagng vzoree: predpokladand mesatnd
¢ realizicie projektu: 1280 EUR/ 168 hod. x
odvody zamestndvatela 1,352 = 10,30 EUR/hod. Trvaly
pracovny pomer. Rizikovd priraZka je pouita z dovodu
nérastu mzdy v salade so zikonom & 317/2009 Z.z.

hruba mzda v

6.1.25.

Pedagog pre pilotné overovanie 22

610620

osobohodina

112

10,30)

1153,60

Zodpoveda za pilotné overenie novovytvoreného kurikula
vybraného predmetu v rozsahu oducenia jedného predmetu
ako pilotného v poéte vyugovacich hodin 100, tj. 45 minat x
100 vyucovacich hodin = 75 hodin + 37 hodin pripravy, spolul
112 hodin. Sadzba za osobohodinu pre pilotujiceho
pedagoga je 10,30 EUR. Tato suma zahfiia odvody

Ta. Kalkulagny vzorec: predpokladana mesacna
hrubé mzda v Gase realizicie projektu: 1280 EUR/ 168 hod. x
odvody zamestnavatel’a 1,352 = 10,30 EUR/hod. Trvaly
pracovny pomer. Rizikova prirazka je pouzita z dovodu
narastu mzdy v sulade so zakonom ¢. 317/2009 Z.z.
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6.1.26.

Pedagog pre pilotné overovanie 23

610620

osobohodina

112

784,00

Zodpoveda za pilotné overenie novovytvoreného kurikula
vybraného predmetu v rozsahu oduéenia jedného predmetu
ako pilotného v poéte vyugovacich hodin 100, tj. 45 mindt x
100 vyucovacich hodin = 75 hodin + priprava 37 hodin, spolu
112 hodin. Sadzba za osobohodinu pre pilotujiceho
pedagoga je 7,00 EUR. Tato suma zahffia odvody

Ta. Kalkulagny vzorec: predpokladana mesacna
hruba mzda v ¢ase realizacie projektu: 869 EUR/ 168 hod. x
odvody zamestnavatel’a 1,352 = 7,00 EUR/hod.. Trvaly
pracovny pomer. Rizikova prirazka je pouzita z dovodu
narastu mzdy v sulade so zakonom ¢. 317/2009 Z.z.

6.1.27.

Pedagog pre pilotné overovanie 24

610620

osobohodina

112

850,08

Zodpoveda za pilotné overenic novovytvoreného kurikula
vybraného predmetu v rozsahu oduéenia jedného predmetu
ako pilotného v potte vyugovacich hodin 100, tj. 45 minat x
100 vyuovacich hodin = 75 hodin + priprava 37 hodin, spolu
112 hodin. Sadzba za osobohodinu pre pilotujiiceho
pedagéga je 7,59 EUR. Této suma zahfiia odvody
zamestndvatela. Kalkulagng vzoree: predpokladand mesatnd
hrubd mzda v ase realizécie projektu: 945 EUR/ 168 hod. x
odvody zamestndvatela 1,352 = 7,59 EUR/hod. Trvaly
pracovny pomer. Rizikovd priraZka je pouita z dovodu
nérastu mzdy v salade so zikonom & 317/2009 Z.z.

6.1.28.

Pedagog pre pilotné overovanie 25

610620

osobohodina

112

7,00}

784,00

Zodpoveda za pilotné overenie novovytvoreného kurikula
vybraného predmetu v rozsahu oducenia jedného predmetu
ako pilotného v poéte vyugovacich hodin 100, tj. 45 minat x
100 vyucovacich hodin = 75 hodin + priprava 37 hodin, spolu
112 hodin. Sadzba za osobohodinu pre pilotujiceho
pedagoga je 7,00 EUR. Tato suma zahffia odvody

Ta. Kalkulagny vzorec: predpokladana mesacna
hruba mzda v ¢ase realizacie projektu: 869 EUR/ 168 hod. x
odvody zamestnavatel’a 1,352 = 7,00 EUR/hod.. Trvaly
pracovny pomer. Rizikova prirazka je pouZita z dovodu
narastu mzdy v sulade so zakonom ¢. 317/2009 Z.z.

6.1.29.

Pedagog pre pilotné overovanie 26

610620

osobohodina

112

784,00

Zodpoveda za pilotné overenic novovytvoreného kurikula
vybraného predmetu v rozsahu oduéenia jedného predmetu
ako pilotného v poéte vyugovacich hodin 100, tj. 45 minat x
100 vyuovacich hodin = 75 hodin + priprava 37 hodin, spolu
112 hodin. Sadzba za osobohodinu pre pilotujiiceho
pedagéga je 7,00 EUR. Této suma zahfiia odvody
zamestndvatela. Kalkulagng vzoree: predpokladand mesatnd
hrubd mzda v &ase realizécie projektu: 869 EUR/ 168 hod. x
odvody zamestndvatela 1,352 = 7,00 EUR/hod.. Trvaly
pracovny pomer. Rizikovd priraZka je pouita z dovodu
ndrastu mzdy v salade so zikonom & 317/2009 Z.z.

6.1.30.

Pedagog pre pilotné overovanie 27

610620

osobohodina

112

784,00

Zodpoveda za pilotné overenie novovytvoreného kurikula
vybraného predmetu v rozsahu oduéenia jedného predmetu
ako pilotného v poéte vyugovacich hodin 100, tj. 45 minat x
100 vyucovacich hodin = 75 hodin + priprava 37 hodin, spolu
112 hodin. Sadzba za osobohodinu pre pilotujiceho
pedagoga je 7,00 EUR. Tato suma zahffia odvody

Ta. Kalkulagny vzorec: predpokladana mesacna
hruba mzda v ¢ase realizacie projektu: 869 EUR/ 168 hod. x
odvody zamestnavatel’a 1,352 = 7,00 EUR/hod.. Trvaly
pracovny pomer. Rizikova prirazka je pouZita z dovodu
narastu mzdy v sulade so zakonom ¢. 317/2009 Z.z.
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6.1.31.

Pedagog pre pilotné overovanie 28

610620

osobohodina

112

784,00

Zodpoveda za pilotné overenie novovytvoreného kurikula
vybraného predmetu v rozsahu oduéenia jedného predmetu
ako pilotného v poéte vyugovacich hodin 100, tj. 45 mindt x
100 vyucovacich hodin = 75 hodin + priprava 37 hodin, spolu
112 hodin. Sadzba za osobohodinu pre pilotujiceho
pedagoga je 7,00 EUR. Tato suma zahffia odvody

Ta. Kalkulagny vzorec: predpokladana mesacna
hruba mzda v ¢ase realizacie projektu: 869 EUR/ 168 hod. x
odvody zamestnavatel’a 1,352 = 7,00 EUR/hod.. Trvaly
pracovny pomer. Rizikova prirazka je pouzita z dovodu
narastu mzdy v sulade so zakonom ¢. 317/2009 Z.z.

6.1.32.

Pedagog pre pilotné overovanie 29

610620

osobohodina

378,00}

Zodpoveda za pilotné overenic novovytvoreného kurikula
vybraného predmetu v rozsahu oduéenia jedného predmetu

ako pilotného v poéte vyugovacich hodin 48, tj. 43 mint x 4
vyucovacich hodin = 36 hodin + priprava 18 hodin, spolu 54
hodin. Sadzba za osobohodinu pre pilotuj dagoga je
7,00 EUR. Této suma zahtiia odvody zam

stnavatel'a.

Kalkulatng vzoree: predpokladand mesaéng hrubd mzda v
ase realizdcie projektu: 869 EUR/ 168 hod. x odvody
zamestndvatela 1,352 = 7,00 EUR/hod.. Trvaly pracovny

pomer. Rizikové prirdzka je pouZité z dovodu ndrastu mzdy v
salade so zikonom ¢. 317/2009 Z.z.

6.1.33.

Pedagog pre pilotné overovanie 30

610620

osobohodina

11,50)

621,00}

Zodpoveda za pilotné overenie novovytvoreného kurikula
vybraného predmetu. rozsahu odudenia jedného predmetu ake
pilotného v pocte vyugovacich hodin 48, tj. 45 minit x 48
vyucovacich hodin = 36 hodin + 18 hodin pripravy, spolu 54
hodin. Sadzba za osobohodinu pre pilotujucet dagoga je
11,50 EUR. Tato suma zahifia odvody zamestnavatel'a.
Kalkulaény vzorec: predpokladana mesaénéa hruba mzda v
Case realizacie projektu: 1430 EUR/ 168 hod. x odvody

Ta 1,352 = 11,50 EUR/hod. Trvaly pracovny

pomer. Rizikova prirdzka je pouzita z dovodu narastu mzdy v
sulade so zakonom ¢. 317/2009 Z.z.

6.1.34.

Pedagog pre pilotné overovanie 31

610620

osobohodina

24

10,00}

240,00}

Pedagdg zodpoved za pilotné overenic inovativngj metody

intenzivne vzdi

i na rozvoj klagovych kompetencii vo
vyuSovani v rozsahu odutenia 24 Sestdesiatmindtovych

hodin. Tato aktivita bude realizovana intenzivnou a zaZitkovoy

formou mimo areélu $koly. Sadzba za osobohodinu pre
pilotujiiceho pedagoga je 10,00 EUR. Této suma zahita
odvody zamestndvatela. Kalkulatng vzoree: predpokladand
¢ realizécic projektu: 1243 EUR/
168 hod. x odvody zamestnavatela 1,352 = 10,00 EUR/hod.
Trvaly pracovny pomer. Rizikovi prirézka je pouzitd z

mesacna hruba mzda v

dovodu narastu mzdy v sulade so zakonom ¢&. 317/2009 Z.z.

6.1.35.

Pedagog pre pilotné overovanie 32

610620

osobohodina

24

10,48]

251,52

Pedagog zodpoveda za pilotné overenie inovativnej metody
intenzivne vzdelavanie na rozvoj klI'ai¢ovych kompetencii vo
vyucovani v rozsahu oducenia 24 $estdesiatminatovych
hodin. Této aktivita bude realizovana intenzivnou a zazitkovoy
formou mimo arealu skoly. Sadzba za osobohodinu pre
pilotujuceho pedagdga je 10,48 EUR. Tato suma zahffia
odvody dvatel'a. Kalkulacny vzorec: predpoklad:
mesacna hruba mzda v ¢ase realizacie projektu: 1302 EUR/
168 hod. x odvody zamestnavatela 1,352 = 10,48
EUR/hod. Trvaly pracovny pomer. Rizikova prirazka je
pouzita z dévodu narastu mzdy v sulade so zikonom &.
317/2009 Z.z.
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6.1.36.

Dokumentarista pilotného overovania 1

610620

osobohodina

120

10,48]

1257,60

Zodpoveda za zdok ie pilotnét ia - tvorb
videozaznamov a fotografovanie vybranych vyugovacich
hodin, Giprava a sp ie videa a fotodok dcie pre
potreby metodika pre pilotné overovanie , umiestnenie
vybranych ukazkovych zaznamov na webstranky projektu.
Predpoklada sa praca v rozsahu 120 hodin pri 10,48 EUR /
hod. Téato suma zahfia odvody zamestnavatel'a. Kalkulacny
vzorec: predpokladana mesaéna hruba mzda v Case realizacie
projektu: 1302 EUR/ 168 hod. x odvody zamestnavatela 1,35
= 10,48 EUR/hod.Trvaly pracovny pomer. Rizikové prirazka
je pouzita z dovodu narastu mzdy v silade so zakonom ¢.
317/2009 Z.z.

6.1.37.

Dokumentarista pilotného overovania 2

610620

osobohodina

180

1497,60

Zodpoveda za zdok ie pilotnét ia - tvorb
videozaznamov a fotografovanie vybranych vyugovacich
hodin, Giprava a sp ie videa a fotodok dcie pre
potreby metodika pre pilotné overovanie , umiestnenie
vybranych ukazkovych zaznamov na webstranky projektu.
Predpoklada sa praca v rozsahu 180 hodin pri 8,32 EUR / hod|
Této suma zahfiia odvody zamestnavatel'a. Kalkulagny
vzorec: predpokladana mesaéna hruba mzda v Case realizacie
projektu: 1035 EUR/ 168 hod. x odvody zamestnavatela 1,35
= 8,32 EUR/hod. Trvaly pracovny pomer. Rizikové prirazka
je pouzita z dovodu narastu mzdy v silade so zakonom ¢.
317/2009 Z.z.

6.1.38.

Metodik pre zapracovanie tprav do SKVP 1

610620

osobohodina

60

10,48]

628,80]

Zodpoveda za aktualizaciu dok acie na Grovni $koly a
predmetov zohl'adijic vysledky pilotného overovania, a
pripravu finalnej verzie Skolského vzdelavacieho programu.
Rozsah prace je 60 hodin po 10,48 EUR / hod., ktora zahifia
aj odvody avatel'a. Kalkulatny vzorec: predpokladana

mesacna hruba mzda v ¢ase realizacie projektu: 1302 EUR/
168 hod. x odvody zamestnavatela 1,352 = 10,48
EUR/hod. Trvaly pracovny pomer. Rizikova prirazka je
pouzita z dévodu narastu mzdy v silade so zikonom &.
317/2009 Z.z.

6.1.39

.|Metodik pre zapracovanie tiprav do SKVP 2

610620

osobohodina

10,00}

500,00

Zodpoveda za aktualizaciu dok écie na trovni

oly a
predmetov zohPadiiujiic vysledky pilotného overovania, a
pripravu findlnej verzie Skolského vzdelévacicho programu.
Rozsah price je 50 hodin po 10,00 EUR / hod., ktor zahiita a
odvody zamestnavatel c

mesatnd hrubd mzda v Sase realizécic projektu: 1243 EUR/
168 hod. x odvody zamestnavatel’a 1,352 = 10,00 EUR/hod.
Trvaly pracovny pomer. Rizikovi prirdzka je pouzitd z

dovodu nérastu mzdy v silade so zdkonom & 317/2009 Z.z.

4.1

6.1.40.

Metodik pre zapracovanie aprav do SKVP 3

610620

osobohodina

10,30)

515,00}

Zodpoveda za aktualizaciu dok acie na Grovni $koly a
predmetov zohl'adijic vysledky pilotného overovania, a
pripravu finalnej verzie Skolského vzdelavacieho programu.
Rozsah prace je 50 hodin po 10,30 EUR / hod., ktora zahffia a
odvody avatel'a. Kalkulatny vzorec: predpokladana
mesacna hruba mzda v ¢ase realizacie projektu: 1280 EUR/
168 hod. x odvody zamestnavatel'a 1,352 = 10,30 EUR/hod.
Trvaly pracovny pomer. Rizikova prirazka je pouZita z
dovodu narastu mzdy v salade so zakonom &. 317/2009 Z.z.

4.1

6.1.41.

Metodik pre zapracovanie tprav do SKVP 4

610620

osobohodina

10,30}

515,00

Zodpoveda za aktualizaciu dok écie na trovni

oly a
predmetov zohPadiiujiic vysledky pilotného overovania, a
pripravu findlnej verzie Skolského vzdelévacicho programu.
Rozsah price je 50 hodin po 10,30 EUR / hod., ktoré zahiita a
odvody zamestndvatela. Kalkulatng vzoree: predpokladand
mesatnd hrubd mzda v gase realizécic projektu: 1280 EUR/
168 hod. x odvody zamestnavatel’a 1,352 = 10,30 EUR/hod.
Trvaly pracovny pomer. Rizikovi prirézka je pouzitd z
dovodu nérastu mzdy v silade so zdkonom & 317/2009 Z.z.

4.1
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.|Prevadzka vozidla organizacie *

projekt

0)

0,00}

0,00]

ITMS kéd Projektu: 26110130355

.| Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v silade s

platnymi limitmi) **

projekt

0,00}

0,00]

.|Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s

platnymi limitmi)** v pripade potreby

.|Externy expert pre pilotné overovanie 1

637004

projekt

osobohodina

25,00

0,00]

13 875,00

125,00

Expert bude s i pre

pilotného overovania a zacastni sa na pozorovani vybranjch
pilotne overovanych vyugovacich hodin. Bude tiez k dispozici
na | lacie pre ped: pre pilotné ie. Rozsah
prace 5 hodin pri sadzbe 25 EUR / hod. Expert bude
vyberany v silade s pravidlami o verejnom obstaravani, &im
bude zat Gena efektivnost a da . Hodinova
sadzba bola stanovena na zaklade predbezného prieskumu.
Zmluva podl'a Obchodného zakonnika.

4.1

6.3.2

.|Externy expert pre pilotné overovanie 2

637004

osobohodina

25,00

125,00]

Expert bude spolup (s dikom pre hod:

pilotného overovania a za¢astni sa na pozorovani vybranych
pilotne overovanych vyucovacich hodin. Bude tiez k dispozici
na acie pre ped pre pilotné ie. Rozsah
prace 5 hodin pri sadzbe 25 EUR / hod. Expert bude
vyberany v siilade s pravidlami o verejnom obstaravani, ¢im
bude zabezpedena efektivnost’ a hospodarnost. Hodinova
sadzba bola stanovena na zaklade predbezného prieskumu.
Zmluva podl'a Obchodného zékonnika.

4.1

6.3.3

.|Externy expert pre pilotné overovanie 3

637004

osobohodina

25,00

125,00]

Expert bude s i pre

pilotného overovania a zacastni sa na pozorovani vybranjch
pilotne overovanych vyugovacich hodin. Bude tiez k dispozici
na | lacie pre ped: pre pilotné ie. Rozsah
prace 5 hodin pri sadzbe 25 EUR / hod. Expert bude
vyberany v siilade s pravidlami o verejnom obstaravani, &im
bude zat Gend efektivnost a b da . Hodinova
sadzba bola stanovena na zaklade predbezného prieskumu.
Zmluva podl'a Obchodného zakonnika.

4.1

6.3.4.

Externy expert pre pilotné overovanie 4

637004

osobohodina

25,00

125,00]

Expert bude spolup (s dikom pre hod:

pilotného overovania a za¢astni sa na pozorovani vybranych
pilotne overovanych vyucovacich hodin. Bude tiez k dispozici
na acie pre p pre pilotné ie. Rozsah
prace 5 hodin pri sadzbe 25 EUR / hod. Expert bude
vyberany v siilade s pravidlami o verejnom obstaravani, ¢im
bude zabezpedena efektivnost’ a hospodarnost. Hodinova
sadzba bola stanovena na zaklade predbezného prieskumu.
Zmluva podl'a Obchodného zékonnika.

4.1

6.3.5.

Externy expert pre pilotné overovanie 5

637004

osobohodina

25,00

250,00}

Expert bude s pre

pilotného overovania a zacastni sa na pozorovani vybranjch
pilotne overovanych vyugovacich hodin. Bude tiez k dispozici
na | lacie pre ped: pre pilotné ie. Rozsah
prace 10 hodin pri sadzbe 25 EUR / hod. Expert bude
vyberany v siilade s pravidlami o verejnom obstaravani, &im
bude zat Gend efektivnost a da . Hodinova
sadzba bola stanovena na zaklade predbezného prieskumu.
Zmluva podl'a Obchodného zakonnika.

4.1

6.3.6.

Externy expert pre pilotné overovanie 6

637004

osobohodina

25,00

250,00}

Expert bude spolup (s dikom pre hod:

pilotného overovania a za¢astni sa na pozorovani vybranych
pilotne overovanych vyucovacich hodin. Bude tiez k dispozici
na acie pre ped pre pilotné ie. Rozsah
prace 10 hodin pri sadzbe 25 EUR / hod. Expert bude
vyberany v siilade s pravidlami o verejnom obstaravani, ¢im
bude zabezpedena efektivnost’ a hospodarnost. Hodinova
sadzba bola stanovena na zaklade predbezného prieskumu.
Zmluva podl'a Obchodného zékonnika.

4.1
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6.3.7

.|Externy expert pre pilotné overovanie 7

637004

osobohodina

25,00

250,00}

Expert bude s i pre

pilotného overovania a zacastni sa na pozorovani vybranjch
pilotne overovanych vyugovacich hodin. Bude tiez k dispozici
na | lacie pre pedagoga pre pilotné ie. Rozsah
prace 10 hodin pri sadzbe 25 EUR / hod. Expert bude
vyberany v siilade s pravidlami o verejnom obstaravani, &im
bude zabezpeden efektivnost' a hospodarnost. Hodinova
sadzba bola stanovena na zaklade predbezného prieskumu.
Zmluva podl'a Obchodného zakonnika.

4.1

6.3.8.

Externy expert pre pilotné overovanie 8

637004

osobohodina

25,00

250,00}

Export bude pret
pilotného overovania a zédastni sa na pozorovani vybranych

pilotne overovanych vyugovacich hodin. Bude iz k
na konzuldcic pre pedagdga pre pilotné ic. Rozsah
préce 10 hodin pri sadzbe 25 EUR / hod. Expert bude
vyberany v stilade s pravidlami o verejnom obstarévani, &im
bude zabezpet
sadzba bola stanovend na zklade predbezného prieskumu.
Zmluva podPa Obchodného zdkonnika.

4 efektivnost’ a hospodarnost. Hodinova

4.1

6.3.9.

Externy expert pre pilotné overovanie 9

637004

osobohodina

25,00

250,00}

Expert bude s pre

pilotného overovania a zacastni sa na pozorovani vybranjch
pilotne overovanych vyugovacich hodin. Bude tiez k dispozici
na | lacie pre pedagoga pre pilotné ie. Rozsah
prace 10 hodin pri sadzbe 25 EUR / hod. Expert bude
vyberany v siilade s pravidlami o verejnom obstaravani, &im
bude zabezpedena efektivnost' a hospodarnost. Hodinova
sadzba bola stanovena na zaklade predbezného prieskumu.
Zmluva podl'a Obchodného zakonnika.

4.1

6.3.10.

Externy expert pre pilotné overovanie 10

637004

osobohodina

25,00

250,00}

Export bude ] dikom pre hodnotenic
pilotného overovania a zédastni sa na pozorovani vybranych
pilotne overovanych vyugovacich hodin. Bude tiez k dispozici
na konzuldcic pre pedagga pre pilotné ic. Rozsah
préce 10 hodin pri sadzbe 25 EUR / hod. Expert bude
vyberany v stilade s pravidlami o verejnom obstarévani, &im
bude zabezpet
sadzba bola stanovend na ziklade predbezného prieskumu.
Zmluva podPa Obchodného zdkonnika.

4 efektivnost’ a hospodarnost. Hodinova

4.1

6.3.11.

Externy expert pre pilotné overovanie 11

637004

osobohodina

25,00

250,00}

Expert bude s i pre

pilotného overovania a zacastni sa na pozorovani vybranjch
pilotne overovanych vyugovacich hodin. Bude tiez k dispozici
na | lacie pre pedagoga pre pilotné ie. Rozsah
prace 10 hodin pri sadzbe 25 EUR / hod. Expert bude
vyberany v siilade s pravidlami o verejnom obstaravani, &im
bude zabezpegena efektivnost' a hospodarnost. Hodinova
sadzba bola stanovena na zaklade predbezného prieskumu.
Zmluva podl'a Obchodného zakonnika.

4.1

6.3.12.

Externy expert pre pilotné overovanie 12

637004

osobohodina

20

25,00

500,00

Export bude ] dikom pre hodnotenic
pilotného overovania a zédastni sa na pozorovani vybranych
pilotne overovanych vyugovacich hodin. Bude tiez k dispozici
na konzuldcic pre pedagga pre pilotné ic. Rozsah
préce 20 hodin pri sadzbe 25 EUR / hod. Expert bude
vyberany v siilade s pravidlami o verejnom obstarévani,
bude zabezpedend efektivnost a hospodémost. Hodinova
sadzba bola stanovend na zklade predbezného prieskumu.
Zmluva podPa Obchodného zdkonnika.

m

4.1
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6.3.13.

Externy expert pre pilotné overovanie 13

637004

osobohodina

25,00

250,00}

Expert bude s i pre

pilotného overovania a zacastni sa na pozorovani vybranjch
pilotne overovanych vyugovacich hodin. Bude tiez k dispozici
na | lacie pre pedagoga pre pilotné ie. Rozsah
prace 10 hodin pri sadzbe 25 EUR / hod. Expert bude
vyberany v siilade s pravidlami o verejnom obstaravani, &im
bude zabezpeden efektivnost' a hospodarnost. Hodinova
sadzba bola stanovena na zaklade predbezného prieskumu.
Zmluva podl'a Obchodného zakonnika.

4.1

6.3.14.

Externy expert pre pilotné overovanie 14

637004

osobohodina

25,00

375,00}

Export bude pret
pilotného overovania a zédastni sa na pozorovani vybranych

pilotne overovanych vyugovacich hodin. Bude iz k
na konzuldcic pre pedagdga pre pilotné ic. Rozsah
préce 15 hodin pri sadzbe 25 EUR / hod. Expert bude
vyberany v stilade s pravidlami o verejnom obstarévani, &im
bude zabezpet
sadzba bola stanovend na zklade predbezného prieskumu.
Zmluva podPa Obchodného zdkonnika.

4 efektivnost’ a hospodarnost. Hodinova

4.1

6.3.15.

Externy expert pre pilotné overovanie 15

637004

osobohodina

25,00

375,00

Expert bude s pre

pilotného overovania a zacastni sa na pozorovani vybranjch
pilotne overovanych vyugovacich hodin. Bude tiez k dispozici
na | lacie pre pedagoga pre pilotné ie. Rozsah
prace 15 hodin pri sadzbe 25 EUR / hod. Expert bude
vyberany v siilade s pravidlami o verejnom obstaravani, &im
bude zabezpedena efektivnost' a hospodarnost. Hodinova
sadzba bola stanovena na zaklade predbezného prieskumu.
Zmluva podl'a Obchodného zakonnika.

4.1

6.3.16.

Externy expert pre pilotné overovanie 16

637004

osobohodina

25,00

375,00}

Export bude ] dikom pre hodnotenic
pilotného overovania a zédastni sa na pozorovani vybranych
pilotne overovanych vyugovacich hodin. Bude tiez k dispozici
na konzuldcic pre pedagga pre pilotné ic. Rozsah
préce 15 hodin pri sadzbe 25 EUR / hod. Expert bude
vyberany v stilade s pravidlami o verejnom obstarévani, &im
bude zabezpet
sadzba bola stanovend na ziklade predbezného prieskumu.
Zmluva podPa Obchodného zdkonnika.

4 efektivnost’ a hospodarnost. Hodinova

4.1

6.3.17.

Externy expert pre pilotné overovanie 17

637004

osobohodina

20

25,00

500,00}

Expert bude s i pre

pilotného overovania a zacastni sa na pozorovani vybranjch
pilotne overovanych vyugovacich hodin. Bude tiez k dispozici
na | lacie pre pedagoga pre pilotné ie. Rozsah
prace 20 hodin pri sadzbe 25 EUR / hod. Expert bude
vyberany v siilade s pravidlami o verejnom obstaravani, &im
bude zabezpegena efektivnost' a hospodarnost. Hodinova
sadzba bola stanovena na zaklade predbezného prieskumu.
Zmluva podl'a Obchodného zakonnika.

4.1

6.3.18.

Externy expert pre pilotné overovanie 18

637004

osobohodina

20

25,00

500,00

Export bude ] dikom pre hodnotenic
pilotného overovania a zédastni sa na pozorovani vybranych
pilotne overovanych vyugovacich hodin. Bude tiez k dispozici
na konzuldcic pre pedagga pre pilotné ic. Rozsah
préce 20 hodin pri sadzbe 25 EUR / hod. Expert bude
vyberany v siilade s pravidlami o verejnom obstarévani,
bude zabezpedend efektivnost a hospodémost. Hodinova
sadzba bola stanovend na zklade predbezného prieskumu.
Zmluva podPa Obchodného zdkonnika.

m

4.1
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6.3.19.

Externy expert pre pilotné overovanie 19

637004

osobohodina

20

25,00

500,00}

Expert bude s i pre

pilotného overovania a zacastni sa na pozorovani vybranjch
pilotne overovanych vyugovacich hodin. Bude tiez k dispozici
na | lacie pre pedagoga pre pilotné ie. Rozsah
prace 20 hodin pri sadzbe 25 EUR / hod. Expert bude
vyberany v siilade s pravidlami o verejnom obstaravani, &im
bude zabezpeden efektivnost' a hospodarnost. Hodinova
sadzba bola stanovena na zaklade predbezného prieskumu.
Zmluva podl'a Obchodného zakonnika.

4.1

6.3.20.

Externy expert pre pilotné overovanie 20

637004

osobohodina

20

25,00

500,00

Export bude pret
pilotného overovania a zédastni sa na pozorovani vybranych

pilotne overovanych vyugovacich hodin. Bude iz k
na konzuldcic pre pedagdga pre pilotné ic. Rozsah
préce 20 hodin pri sadzbe 25 EUR / hod. Expert bude
vyberany v stilade s pravidlami o verejnom obstarévani, &im
bude zabezpet
sadzba bola stanovend na zklade predbezného prieskumu.
Zmluva podPa Obchodného zdkonnika.

4 efektivnost’ a hospodarnost. Hodinova

4.1

6.3.21.

Externy expert pre pilotné overovanie 21

637004

osobohodina

20

25,00

500,00}

Expert bude s pre

pilotného overovania a zacastni sa na pozorovani vybranjch
pilotne overovanych vyugovacich hodin. Bude tiez k dispozici
na | lacie pre pedagoga pre pilotné ie. Rozsah
prace 20 hodin pri sadzbe 25 EUR / hod. Expert bude
vyberany v siilade s pravidlami o verejnom obstaravani, &im
bude zabezpedena efektivnost' a hospodarnost. Hodinova
sadzba bola stanovena na zaklade predbezného prieskumu.
Zmluva podl'a Obchodného zakonnika.

4.1

6.322.

Externy expert pre pilotné overovanie 22

637004

osobohodina

20

25,00

500,00

Export bude ] dikom pre hodnotenic
pilotného overovania a zédastni sa na pozorovani vybranych
pilotne overovanych vyugovacich hodin. Bude tiez k dispozici
na konzuldcic pre pedagga pre pilotné ic. Rozsah
préce 20 hodin pri sadzbe 25 EUR / hod. Expert bude
vyberany v stilade s pravidlami o verejnom obstarévani, &im
bude zabezpet
sadzba bola stanovend na ziklade predbezného prieskumu.
Zmluva podPa Obchodného zdkonnika.

4 efektivnost’ a hospodarnost. Hodinova

4.1

6.3.23.

Externy expert pre pilotné overovanie 23

637004

osobohodina

20

25,00

500,00}

Expert bude s i pre

pilotného overovania a zacastni sa na pozorovani vybranjch
pilotne overovanych vyugovacich hodin. Bude tiez k dispozici
na | lacie pre pedagoga pre pilotné ie. Rozsah
prace 20 hodin pri sadzbe 25 EUR / hod. Expert bude
vyberany v siilade s pravidlami o verejnom obstaravani, &im
bude zabezpegena efektivnost' a hospodarnost. Hodinova
sadzba bola stanovena na zaklade predbezného prieskumu.
Zmluva podl'a Obchodného zakonnika.

4.1

6.3.24.

Externy expert pre pilotné overovanie 24

637004

osobohodina

20

25,00

500,00

Export bude ] dikom pre hodnotenic
pilotného overovania a zédastni sa na pozorovani vybranych
pilotne overovanych vyugovacich hodin. Bude tiez k dispozici
na konzuldcic pre pedagga pre pilotné ic. Rozsah
préce 20 hodin pri sadzbe 25 EUR / hod. Expert bude
vyberany v siilade s pravidlami o verejnom obstarévani,
bude zabezpedend efektivnost a hospodémost. Hodinova
sadzba bola stanovend na zklade predbezného prieskumu.
Zmluva podPa Obchodného zdkonnika.

m

4.1
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6.3.25.

Externy expert pre pilotné overovanie 25

637004

osobohodina

20

25,00

500,00}

Expert bude s i pre

pilotného overovania a zacastni sa na pozorovani vybranjch
pilotne overovanych vyugovacich hodin. Bude tiez k dispozici
na | lacie pre ped: pre pilotné ie. Rozsah
prace 20 hodin pri sadzbe 25 EUR / hod. Expert bude
vyberany v siilade s pravidlami o verejnom obstaravani, &im
bude zat Gend efektivnost a da . Hodinova
sadzba bola stanovena na zaklade predbezného prieskumu.
Zmluva podl'a Obchodného zakonnika.

4.1

6.3.26.

Externy expert pre pilotné overovanie 26

637004

osobohodina

20

25,00

500,00

Export bude pret
pilotného overovania a zédastni sa na pozorovani vybranych

pilotne overovanych vyugovacich hodin. Bude iz k
na icic pre ped pre pilotné ic. Rozsah
préce 20 hodin pri sadzbe 25 EUR / hod. Expert bude
vyberany v stilade s pravidlami o verejnom obstarévani, &im
bude zabezpedend efektivnost a hospodémost. Hodinova
sadzba bola stanovend na zklade predbezného prieskumu.
Zmluva podPa Obchodného zdkonnika.

4.1

6.3.27.

Externy expert pre pilotné overovanie 27

637004

osobohodina

20

25,00

500,00}

Expert bude s pre

pilotného overovania a zacastni sa na pozorovani vybranjch
pilotne overovanych vyugovacich hodin. Bude tiez k dispozici
na | lacie pre pre pilotné ie. Rozsah
prace 20 hodin pri sadzbe 25 EUR / hod. Expert bude
vyberany v siilade s pravidlami o verejnom obstaravani, &im
bude zat Gend efektivnost a da . Hodinova
sadzba bola stanovena na zaklade predbezného prieskumu.
Zmluva podl'a Obchodného zakonnika.

4.1

6.3.28.

Externy expert pre pilotné overovanie 28

637004

osobohodina

20

25,00

500,00

Export bude ] dikom pre hodnotenic
pilotného overovania a zédastni sa na pozorovani vybranych
pilotne overovanych vyugovacich hodin. Bude tiez k dispozici
na icic pre ped pre pilotné ic. Rozsah
préce 20 hodin pri sadzbe 25 EUR / hod. Expert bude
vyberany v stilade s pravidlami o verejnom obstarévani, &im
bude zabezpedend efektivnost a hospodémost. Hodinova
sadzba bola stanovend na ziklade predbezného prieskumu.
Zmluva podPa Obchodného zdkonnika.

4.1

6.3.29.

Externy expert pre pilotné overovanie 29

637004

osobohodina

25,00

375,00

Expert bude s i pre

pilotného overovania a zacastni sa na pozorovani vybranjch
pilotne overovanych vyugovacich hodin. Bude tiez k dispozici
na | lacie pre ped: pre pilotné ie. Rozsah
prace 15 hodin pri sadzbe 25 EUR / hod. Expert bude
vyberany v siilade s pravidlami o verejnom obstaravani, &im
bude zat Gend efektivnost a da . Hodinova
sadzba bola stanovena na zaklade predbezného prieskumu.
Zmluva podl'a Obchodného zakonnika.

4.1

6.3.30.

Externy expert pre pilotné overovanie 30

637004

osobohodina

25,00

375,00}

Export bude ] dikom pre hodnotenic
pilotného overovania a zédastni sa na pozorovani vybranych
pilotne overovanych vyugovacich hodin. Bude tiez k dispozici
na icic pre ped pre pilotné ic. Rozsah
préce 15 hodin pri sadzbe 25 EUR / hod. Expert bude
vyberany v silade s pravidlami o verejnom obstarévani, &im
bude zabezpedend efektivnost a hospodémost. Hodinova
sadzba bola stanovend na zklade predbezného prieskumu.
Zmluva podPa Obchodného zdkonnika.

4.1

6.3.31.

Externy expert pre pilotné overovanie inovativnych metod
1

637004

osobohodina

25,00

750,00}

Externy expert zabezpedi pilotné overenie intenzivneho
vzdelavania zameraného na rozvoj kl'iéovych kompetencii.
Rozsah préce 30 hodin po 25 EUR / hod. Expert bude
vyberany v siilade s pravidlami o verejnom obstaravani, &im
bude zat Gend efektivnost a b da . Hodinova
sadzba bola stanovena na zaklade predbezného prieskumu.
Zmluva podl'a Obchodného zakonnika.

4.1
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6.3.32.[Externy expert pre pilotné overovanie inovativnych metod{637004 osobohodina 30 25,00} 750,00| Externy expert zabezpeci pilotné overenie intenzivneho 4.1
5 vzdelavania zameraného na rozvoj kligovych kompetencii.
Rozsah prace 30 hodin po 25 EUR / hod. Expert bude
vyberany v silade s pravidlami o verejnom obstaravani, &im
bude zat Cena efektivnost a | da . Hodinova
sadzba bola stanovena na zaklade predbezného prieskumu.
Zmluva podl'a Obchodného zakonnika.
6.3.33.|Vyvoj portalu 637004 osobohodina 0| 0,00] 0,00)
6.3.34.| Tvorba vzdelavacich modulov 637004 osobohodina 0 0,00] 0,00
6.3.35.[Externy expert pre finalizaciu ped ickej dok 637004 osobohodina 60 25,00 1 500,00]Poskytne metodikovi pre zapracovanie tiprav do SkVP 4.1
/SKVP lodbornt pomoc pri aktualizacii a finalizacii dok acie na
Girovni skoly a p  najmé pri Skolsk deld
programe. Predpokladany rozsah prace 60 hodin. Expert bude
vyberany v siilade s pravidlami o verejnom obstaravani, &im
bude zat ¢ena efektivnost a I da . Hodinova
sadzba bola stanovena na zaklade predbezného prieskumu.
Ostatné vydavky - priame 32 200,00
6.4.1.[Najom priestorov na realizaciu aktivity 3 projekt 0 0,00] 0,00
6.4.2.|Ndjom ostatného majetku a lizing - CNC ststruh 636002 mesiac 15 420,00 6 300,00JCNC SUSTRUH - ststruh je uréeny pre siistruzenie vietkych| 4.1
tvarovych rotagnych plach a rezanie zavitov podl'a hlavnej osi
simernosti rotaénej siciastky (hriadele, skrutky,...)
6.4.3.|Najom ostatného majetku a lizing - CNC 3D fréza 636002 mesiac 15 470,00] 7 050,00|CNC 3D FREZA — zariadenic je uréené na CNC obrabanic ibg 4.1
v pravouhlej suradnicovej sistave s moznost'ou obrabat’ aj
tvarové plochy v tejto sitstave (pravouhlé telesd, drazky,
vybrania,...)
6.4.4.|Ndjom ostatného majetku a lizing - Plosna fréza 636002 mesiac 15 1190,00) 17 850,00} Plona fréza - zariadenie je urSené na priestorové CNC 4.1
abanie tvarovych ploch v fubovolnych polohach obrobku
aj mimo osi symetrie obrobku (tvorba reliéfov, kI'ukovy
hriadel, ...)
6.4.5.|Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov, odborn; projekt 0,00
persondl (zabezpedené dodavatel'sky)*****
6.4.6.|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie projekt 0 0,00 0,00)
6.4.7.|Priprava a realizacia kontraktaéného dna cvicnej firmy 637001 projekt 1 1.000,00) 1.000,00]Néklady na pripravu a realizaciu Kontraktacného 4.1
dia: zahffia prenajom miestnosti, techniky, naklady na tvorbu.
tlag a
distribliciu pozvanok a d'al3ich materialov, obgerstvenie porot]
a
ucastnikov, nakup d’alSich potrieb pre ucastnikov
Kontraktacného dia
(obaly na materialy, pisacie potreby,poznamkovy blok a iné.).
Podpora frekventantov 17 829,80
6.5.1.|Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov 631001 projekt 1 3 614,00 3 614,00] Zabezpecenie ubytovania, stravy a dopravy pre Ziakov a 4.1
vzdelavania (doméce, zahraniéné cesty) dagd (Castiujicich sa na pilotnom i
intenzivneho vzdelavania zameraného na rozvoj kl'i¢ovych
kompetencii. Poget Ziakov 24, pocet pedagov 2, celkovy pocet
ucastnikov 26. pocet dni 3, pocet noci 2. Ubytovanie a 25
EUR /osoba x 2 noci x 26 0sob = 1300 EUR. Doprava & 8
EUR / osoba x 26 0s6b = 208 EUR. Strava 27 EUR za 3 dni
X 26 0s6b = 2106 EUR.
6.5.2.|Skoliaci material, Skoliace potreby projekt 0| 0,00 0,00
6.5.3.|Pomocny material pre pilotné overenie - folie do tlagiarne{633009 ks 60 1,00} 60,00]tvorba projektov, cviéna firma, na tla¢ katalogov v cviénej 4.1
firme
6.5.4.|Pomocny material pre pilotné overenie - papier pre tlaé  [633009 balik 3 8,00 24,00fvypoctova technika 4.1
fotografii
6.5.5.|Pomocny material pre pilotné overenie - flipchartové 633009 balik 6 10,00 60,008 Vyuzitie pre: cvi¢na firma. Moznost’ dlhdobejsicho uskalnenid 4.1
papiere obsahu tabule.
6.5.6.|Pomocny material pre pilotné overenie - Sanony 633009 ks 20 2,00} 40,00] Vyuzitie pre: cvi¢na firma, tvorba projektov, ziacke prace. 4.1
6.5.7.|Pomocny materiél pre pilotné overenie - kancelarsky 633009 ks 20 3,50 70,00] VyuZitie pre: cvi¢nd firma, tvorba projektov, Ziacke prace. 4.1
papier
6.5.8.|Pomocny material pre pilotné overenie - pero 633009 ks 20 1,00] 20,00f Vyuzitie pre: cvi¢na firma, tvorba projektov, Ziacke prace. 4.1
6.5.9.|Pomocny material pre pilotné overenie - zosivatka 633009 ks 12 4,00 48,00f Vyuzitie pre: cvina firma, tvorba projektov, Ziacke prace. 4.1
6.5.10.[Pomocny materiél pre pilotné overenie - dierovacka 633009 ks 12 4,00 48,00f Vyuzitie pre: cvina firma, tvorba projektov, Ziacke prace. 4.1
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6.5.11.[Pomocny material pre pilotné overenie - farebné papiere (633009 balik 12 15,00) 180,00] Vyuzitie pre: cvi¢na firma, tvorba projektov, Ziacke prace. 4.1
6.5.12.[Pomocny material pre pilotné overenie - Nahradné diely 633009 projekt 1 200,00} 200,00 Pre zvysenie technologickej urovne vyu€ovania Vyuzitie pre: | 4.1
pomocny materidl stroje Eerpadla
6.5.13.[Pomocny material pre pilotné overenie - Nahradné diely 633009 projekt 1 850,00} 850,00]Pre zvy3enie technologickej trovne vyucovania VyuzZitie pre: | 4.1
pomocny materidl stroj. diclha
6.5.14.[Pomocny material pre pilotné overenie - vodice rozne typ]633009 projekt 1 210,00} 210,00 Pre zvysenie technologickej urovne vyu€ovania Vyuzitie pre: | 4.1
(m) OV - oblast’ priemyselna intalacia
6.5.15.[Pomocny material pre pilotné overenie - tranzistory - 633009 ks 2000 0,02 40,00]Pre zvyienie technologickej irovne vyuovania VyuzZitie pre: | 4.1
vodivost’ NP PNP spinacie, vykonné OV - elekironika
6.5.16.[Pomocny material pre pilotné overenie - tyristory - KT pr{633009 ks 50 0,40} 20,00 Pre zvySenie technologickej Grovne vyucovania Vyuzitie pre: | 4.1
prad 500mA az SA OV - elektronika
6.5.17.[Pomocny material pre pilotné overenie - LED diddy 633009 ks 50 0,40} 20,00 Pre zvySenie technologickej Grovne vyucovania Vyuzitie pre: | 4.1
OV - elektronika
6.5.18.[Pomocny material pre pilotné overenie - int. obv MH 633009 ks 100 1,50} 150,00]Pre zvy3enie technologickej irovne vyucovania VyuzZitie pre: | 4.1
7400; MH 7493; A277D; 74HC14 OV - elektronika
6.5.19.[Pomocny material pre pilotné overenie - integr, stabil 5; [633009 ks 120 0,84] 100,80 Pre zvy3enie technologickej rovne vyuovania VyuzZitie pre: | 4.1
12; 24V OV - elektronika
6.5.20.[Pomocny material pre pilotné overenie - integ obvody 633009 ks 50 0,50} 25,00fPre zvySenie technologickej Grovne vyucovania Vyuzitie pre: | 4.1
us55 OV - elektronika
6.5.21.[Pomocny material pre pilotné overenie - spotrebny 633009 projekt 1 200,00} 200,00 Pre zvysenie technologickej urovne vyu€ovania Vyuzitie pre: | 4.1
material (si¢iastky) lek hnické meranie, napriklad odpory, vodice, relé a po
6.5.22.[Pomocny material pre pilotné overenie - Spotrebny 633009 projekt 1 200,00} 200,00 Pre zvysenie technologickej urovne vyu€ovania Vyuzitie pre: | 4.1
material (elektronické sugiastky a p.) lek hnické meranie
6.5.23.[Pomocny material pre pilotné overenie - LAN kable, 633009 projekt 1 150,00f 150,00 Nékup LAN kéblov a prepojovacich vodicov (100 ks) roznej | 4.1
prepojovacie vodice dlzky. Vyuzitie pre tvorbu po¢itatovych sieti.
6.5.24.[Pomocny material pre pilotné overenie - Material - tvorbal633009 projekt 1 200,00} 200,00 Material pri tvorbe po¢itacovych sieti, vyuZité na vyucbu 4.1
pocitatovych sieti tvorby a ia funké i aktivnych a p: &lankov
pocitadovej sicte ( RI45)
6.5.25.[Pomocny material pre pilotné overenie - Material na 633009 projekt 1 450,00 450,00l Material na tvorbu vystupov pri praktickych alohach - 4.1
tvorbu vystupov pri praktickych tlohdch v aplikovana informatika, tvorba projektov, civiéna firma, ADK]
a pri tvorbe projektov v ostatnych predmetoch (napr.
Euroobaly, hrebefiové viizby, tonery, kancelarsky papier a
pod.). Material uréeny pre potreby Ziakov.
6.5.26.|Pomocny material pre pilotné overenie - Materidl pre oblast’ 633009 projekt 1 950,00} 950,00|Material pre oblast svetelnej indtalacie a navijania pre Ziakov:| 4.1
svetelnej instalacie prepinace €. 5; 5A; 5B; 6; 7 (100 ks), objimky E14 (50 ks),
rozvodové krabice (25), izolaéna trubicka pr, 0,5mm; Imm;
1,5mm; 2mm ( v m) (800 ks), drazkova izolacia PE zelena (m.
(50 ks).
6.5.27. |Prispevky pre frekventantov projekt 0| 0,00 0,00
6.5.28.|Exkurzia - Narodna banka Slovenska 631001 ks 2 300,00 600,00| Exkurzie sa zi¢astni 2 x 35 ziakov, naklady na cestovné - 4.1
lodenna exkurzia
6.5.29.|Exkurzia - Narodna rada SR 631001 ks 1 300,00 300,00 a z(Castni 35 Ziakov, néklady na cestovné - autobus] 4.1
celodenna exkurzia
6.5.30.|Exkurzia - Medzinarodny veltrh cviénych firiem - 631001 ks 2 400,00 800,00)2 cvi¢né firmy (2 x 4 zéstupcovia) - cestovné, ubytovanie, 4.1
Bratislava prendjom stankov a material na vyzdobu
6.5.31.[Exkurzia - Medzinarodny vel'trh cviénych firiem - 631001 ks 2 1150,00] 2300,00)2 cvi¢né firmy (2 x 4 Ziaci) - cestovné, ubytovanie, prendjom | 4.1
zahranidie stankov a materidl na vyzdobu, veltrh podl'a terminu - napr.
Pol'sko, CR, nemecko
6.5.32.[Navsteva §koly a podniku v zahrani¢i 631001 ks 2 2 950,00 5900,00exkurzia v trvani 1 tyzden - 8 tcastnikov (Zziaci + uitelia), 4.1
preprava, ubytovanie.
6. Spolu 91 152,56
. Riadenie rizik (ak relevantné)
7.1|Rizikova priréika 920 projekt 1 10 000,00 10 000,00 |Na krytie nakladov suvisiacich so zmenou odvodového 1.1,2.1,3.1,4.1
zataZenia pri p a zmenou vjiky
ndhrad podla platnej legislativy. Rizikova prirazka je pouzita
ticz z dovodu narastu mzdy v sulade so zdkonom ¢&. 317/2009
Z.z.
7.[Spolu 10 000,00

CELKOVE OPRAVNENE VYDAVKY PROJEKTU

Kontrola kriterii efektivnosti rozpoctu

Suma v EUR rozpottuv %

Reidlne limity

Maximéilne
limity

371 049,40

1. [Nepriame vydavky*** 53 316,40 17,33% 20,00% |z priamych vydavkov
2. |Zariadenie a vybavenie cez krizové financovanie z 0,00% 10,00% |z priamych vydavkov
ERDF (priame vydavky) 0,00
3a. [Zariadenie a vybavenie (priame vydavky) 45 785,00 14,88% 20,00% [z priamych vydavkov
3b. | Zariadenie a vybavenie (nepriame vydavky) 0 0,00% 20,00% [z nepriamych vydavkov
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4. [Dodévky na nepriame vydavky 5 440,00 10,20% 30,00% [z nepriamych vydavkov

5. |Dodéavky na priame vydavky 76 490,00 24,86% 30,00% |z priamych vydavkov

6. |Rizikova prirazka 10 000,00 2,77% 5,00% |z celkovych opravnenych vydavkov
Poznamky (zmena textu i jep len pr il RO/SORO v oddvodnenych pripadoch):

*Preplatenic PHM podra spotreby uvedencj v technickom preukaze vozidla do majetku organizicie na usk i pracovnych ciest

P i ého je opravnené vo viske ého verejnou dog

**¥Nepriame vydavky su bezné wdavky stvisiace so zabezpegenim realizacie riadenia projektu a publicity a informovanosti (vydavky Ziadatel'a na personal vy&leneny na riadenie projektu (projektovy manazér, ictovnik,...); tovary a sluzby, ktoré
stvisia s i i hnicky &enil lizacie projektu vratane informovania a publicity (napr. spotrebny materiél, zariadenie/vybavenie pre uéely riadenia a administracie projektu, ak ide o bezny vydavok). Obsahuju vsetky
vydavky v hlavnej polozke Al a v pripade hlavnej polozky A2 relevantné vydavky. Limit je uréeny na zaklade priamych vydavkov na projekt, t. j. 20 % z opravnenych priamych vydavkov projektu (bez zapogitania rizikovej prirazky).

*x%Ziadatel uvedie &islo aktivity podra podrobného opisu projektu. Nicktoré vydavky mézu byt zapojené vo viacerjch aktivitdch sidasne (napr. zariadenic/vybavenia sa vyuZiva vo viacerych aktivitich)

x4k gdavok nesmie byt duplicitn vo vztahu k vy ahrnutym v éich cestovné néhrady, v pripade duplicity bude dany vydavok neopravneny v plnej vyike. Pri odbornom persondle je mozné aplikovat'iba na ziklade
I pravnych vztahov (: - prijimatel). V pripade vztahu napr. Zivnostnik - prijimatel sa vydavky neuhradzaj.

Hlavni polozka A3 (ako aj Ad, AS, atd) je zahrnuti do priamych vydavkov rozpottu.
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TABULKA & 1: PREDPOKLADANE ZDROJE FINANCOVANIA

OPRAVNENYCH VYDAVKOV PROJEKTU (v EUR)

Opravnené vydavky Vyska Ziadaného Vlastné zdroje
projektu prispevku

Rok A B C
1. 2009 0 0,00000 0,00000
2. 2010 0 0,00000 0,00000
3. 2011 229508,20 218032,79000 11475,41000
4. 2012 141541,20 134464,14000 7077,06000
5. 2013 0 0,00000 0,00000
6. 2014 0 0,00000 0,00000
7. 2015 0 0,00000 0,00000

Spolu 371049.40 352496,93000 18552.47000
8. % 100 95 5

Poznamky:

Tabulka ma informativny charakter a slizi iba pre vypocet zalohovej platby.
Percentualny podiel intenzity pomoci (vysky ziadaného prispevku) a vlastnych zdrojov si ziadatel’ prisposobi

vzhl'adom na vlastné podmienky projektu (napr. 100:95:5, resp. 100:100:0, resp. iné).
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Priloha ¢. 2 k Dodatku €. 1 k Zmluve o poskytnuti NFP

PODROBNY POPIS AKTIVIT PROJEKTU

Ciel'ové skupiny projektu

Ciel'ové skupina Charakteristika ciel'ovej skupiny

Pedagogicki zamestnanci Spojenej Skoly
(primarna skupina): 40
Sociografické charakteristiky pedagdgov:
- region: Nitriansky kraj; Trnavsky kraj
- okresy: Sala, Nitra, Nové Zamky; Galanta
Vzdelanostna uroven: 35 x vysokoskolské
vzdelanie; 1 x nizSie vysokoskolské vzdelanie,
4 x stredoskolské vzdelanie
Pedagogicki zamestnanci Spojenej Skoly — | Vekova Struktura: 25-30 rokov — 7
cca 40 31-40 rokov — 6

41-50 rokov — 7

51-60 rokov - 20
Socidlny status: porovnatelny
s celoslovenskym socidlnym statusom
ucitel'ov, vzh'adom na vekovu Struktiru sa
mdzeme zaradit’ do skupiny dobry az vel'mi
dobry socialny status
Zdravotné postihnutie: 0

Ziaci Spojenej skoly (primarna skupina):
325 ziakov 3.- 4.ro¢nika

- tito ziaci budu z viacerych (3-4) smerov
(predmetov) ovplyvneni realizaciou projektu.
Ich sociografické charakteristiky:

- region: Nitriansky kraj; Trnavsky kraj

- okresy: Sala, Nitra, Nové Zamky; Galanta
Vzdelanostna uroven: vSetci maji ukoncenu
zékladnu Skolu v 9. ro¢niku.

Ziaci Spojenej $koly — cca 325 ziakov Pocet: 325 (143 dievcat + 182 chlapcov)
Vekova struktara: 17-18 roéni: 325
Socialny status:

- 30% Ziakov pochadza z neuplnych rodin

- do 3% ziakov pobera socidlne Stipendium
- ostatni Ziaci pochddzaji z priemerného az
dobrého socidlneho prostredia

Zdravotné postihnutie:

Medzi ziakmi cielovej skupiny mame 9
integrovanych ziakov
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Podrobny popis aktivit

1.1 Vypracovanie Analyzy sGCasnej maturitnej a zaverecnej
skasky v ¢asti odborna zlozka a Planu realizacie moderniza¢nych
zmien

01.01 2011 —31. 05. 2011




ITMS koéd Projektu: 26110130355




ITMS koéd Projektu: 26110130355

Pedagogicki zamestnanci $koly — cca 40, Ziaci strednej Skoly —
cca 325
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1. 2 Tvorba a inovacia Skolského vzdelavacieho programu

01.03.2011-31.01. 2012
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Pedagogicki zamestnanci $koly — cca 40, ziaci strednej Skoly —
cca 325
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3.1 Rozvoj Tludskych zdrojov vsmere k efektivnejsej
a inovativnejSej praci ucitela a inovacie vychovno-vzdelavacieho
procesu skoly

01.01.2011 —30. 09. 2012
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Pedagogicki zamestnanci $koly — cca 40, Ziaci strednej Skoly —
cca 325

4.1 Pilotné overovanie inovécii a tvorba findlnej dokumentacie

01.09.2011 -31.12. 2012
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Pedagogicki zamestnanci $koly — cca 40, Ziaci strednej Skoly —
cca 325
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