Zmluva o poskytnuti finanéného prispevku na realizaciwtinnosti
regionalnej rozvojovej agentury na rok 2014

uzatvorena pdi 8§ 14 zakond. 539/2008 Z. z. o podpore regionalneho rozvoja
(d’alej len ,zakon o podpore regionalneho rozvoja regionalnehoozvoja)

Poskytovaté

Nazov:

Sidlo:
Opravneny k podpisu:

Opravnena pre vecné
a obchodné rokovania:

ICO:

DIC:

Bankové spojenie:
Vydavkovy (Eet/IBAN:
Prijmovy (tet/IBAN:
Depozitny @et/IBAN:

(d’alej len,zmluva“)

medzi nasledujacimi zmluvnymi stranami:

Slovenska republika zastupena Ministerstvom dopravy
vystavby a regionalneho rozvoja Slovenskej republik
Namestie slobody 6, 810 05 Bratislav&..BBOX 100

Ing. MartinCatlo3, veduci sluzobného tradu ministerstva
Povereny ministrom dopravy, vystavby a regionalnetevoja
Slovenskej republiky v Organtzaom poriadku Ministerstva
dopravy, vystavby a regionalneho rozvoja Slovensmjbliky

Ing. Ema Vasiova, rid#tieodboru koordinacie subjektov
regionalneho rozvoja

30416094
2020799209

Statna pokladnica
SK71 8180 0000 0070 0011 7681
SK15 8180 0000 0070 0011 7622
SK86 8180 0000 0070 0011 7702

SWIFT: SPSRSKBA

(d’alej len ,poskytovatd™)

a

Prijimaté’:

Nazov: Krajska rozvojova agentura Banska Bystrica

Sidlo: Partizanska cesta 3, 974 01 Banskéa Bystrica

Statutarny organ:  Ing. Stefan Repko, riaklite

ICO: 35997362

DIC: 2021287587

Bankové spojenie:

Cislo (tu/IBAN:

SWIFT:

Registracia: Zapisany v registri zaujmovych zdnifeavnickych osdb, vedenom
Okresnym uUradom Banska Bystrica, odborom vSeobeenéjornej
spravy, registrénécislo: 97/02512 , datum zapisu: 21. 04. 1997.

Webova stranka: www.agenturabb.webnode.sk

(dalej len ,prijimate I," poskytovaté& a prijimaté& d’alej spol@éne len ako zmluvné strany*
a jednotlivo zmluvna strand).



Clanok |
Predmet a (el zmluvy

. Predmetom zmluvy je zavéazok poskytovateza podmienok stanovenych v zmluve
poskytnd prijimate’ovi financné prostriedkydalej len finanény prispevok’) na plnenie
Gcelu uvedeného v ods. 2 a zavazok prijifatgoskytnuté finamé prostriedky pougiza
podmienok stanovenych v zmluve a zabeérpespolufinancovanietinnosti z vlastnych
zdrojov.

. Ugelom zmluvy je realizaciginnosti poda § 14 ods. 3 pism. a) az i) zakona o podpore
regionalneho rozvoja a aktivit definovanych modulpod’a prilohy ¢. 4 (dalej len
»cinnosti*), ktoré tvori neoddelitad s&ags’ zmluvy.

. Prijimaté¢ sa uzatvorenim zmluvy stavédlenom Integrovanej siete regionalnych
rozvojovych agentun$ RRA) pod’a § 14 ods. 1 zakona o podpore regionalneho rozvoja
. Prijimat&’ zaradeny do IS RRA plni okrem uloh vyplyvajucichmodulu¢. 1, aj ulohy
stanovené modulmi.: 2 (€innosti 2.1, 2.2, 2.3, 2.4), 3, 6 a I&finované v priloh&. 4
zmluvy.

. Prijimat& vykonavacinnosti uvedené v modulk& 1 pism. a) az g) definované v prilohe
¢. 4 zmluvy sam, nie je na ich vykon opravneny ptshizby externého dodavéteza
odplatu (okrentinnosti tykajucej sa zabezf®nia vlastnej webovej stranky).

. Uzemie pésobnosti prijimdia pre @ely realizacie¢innosti podla zmluvne stanovenych
modulov zalna nasledovné Uzemie (okreBanska Bystrica, Detva, Krupina a Zvolen.

Clanok I
VySka a spdsob poskytnutia finasného prispevku

. Poskytovate poskytne finatny prispevok prijimat®@vi formou beznych vydavkov

prevodom na &et prijimatéa uvedeny v zdhlavi zmluvy v celkovej sur88.812,- €

(slovom: Tridsé@tisicosemstodvanéiseur), do 10 (desa pracovnych dni odo md

nadobudnutia &innosti zmluvy, ato na osobitnycét prijimatda, ktory je uvedeny

v zahlavi zmluvy.

. Poskytovate poskytuje finagny prispevok v sulade so zakono#n291/2002 Z. z.

o Statnej pokladnici a o zmene adoplneni niektoryzakonov v zneni neskor$ich

predpisov.

. Prijimate’ je povinny zabez@# spolufinancovani€innosti z vlastnych zdrojov vo vyske

najmenej 30 % z celkovej vySky finamého prispevku t. j.9.243,60 € (slovom:

Devé&'tisicdvestostyridsdri eur Sesdesiat eurocentov). Vlastné zdroje tvoria

predovsetkym ¢lenské prispevky, prijmy z vlastnefinnosti prijimat&a, prijmy

z realizovanych projektov, Gvery, péky a dary.

. Ak prijimatd’ nepouzije vlastné zdroje na realiza¢ionosti podla odseku 3 je povinny

bezodkladne vrati poskytovatovi celd sumu finatného prispevku, ktord mu poskytol

poskytovaté, a to prevodom

a) na vydavkovy &et poskytovatta uvedeny v zahlavi zmluvy poKiak vrateniu
financného prispevku pride do 31. decembra 2014,

b) na depozitny &et poskytovatta uvedeny v zahlavi zmluvy, poKiak vrateniu
finanéného prispevku pridedase po 1. januari 2015.

Prijimatd je povinny pisomne informova poskytovatéa o vrateni poskytnutého

finanéného prispevku.
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Clanok Il
Prava a povinnosti zmluvnych stran

. Prijimaté’ zodpoveda za hospodarenie s verejnymi prostriedgadia § 19 ods. 3 zakona

¢. 523/2004 Z. z. o rozgtovych pravidlach verejnej sprdvy a o zmene a dagin
niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisdald] len ,zdkon o rozpoétovych
pravidlach verejnej spravy*).

. Prijimaté je povinny pri pouziti finatného prispevku dodrziatza maximalnu

hospodarnas efektivnos, (kinnog” a (Eelnog’ jeho pouzitia v sulade s ustanoveniami
zakona o rozpgiovych pravidlach verejnej spravy.

. Poskytovate je povinny prijimatéovi zabezpé&t potrebné informécie a inforrtiae

materialy na realizaciéinnosti poda zmluvy.

. Prijimatd’ je povinny pre Gely cerpania finatného prispevku vi€sosobitny @et.

Osobitny @et m6ze by pouzity iba na &ely cerpania finatiného prispevku.

. Finartny prispevok sa prijimate zavdzuje pouZi iba za podmienok stanovenych

v zmluve a len na thradu nakladov uvedenych vipaitb¢. 2 ac. 3 zmluvy.

. Vynosy z poskytnutého fingného prispevku po odratani poplatkov za vedenibitrsgho

Uctu (okrem poplatkov za zaloZenie a zruSenig)isu podla § 7 ods. 1 pism. m) zakona
¢. 523/2004 Z. z. prijmom Statneho rozpo Prijimatd je povinny odvies na prijmovy
Ucet poskytovatkéa uvedeny v zahlavi zmluvy kladny rozdiel medaieymi a poplatkami
za vedenie osobitnéh@t najneskdr do 31. januara 2015. O odvedeni Eadmozdielu
medzi vynosmi a bankovymi poplatkami ffadoredchadzajucej vety informuje prijiméate
poskytovatéa pisomne najneskér do 31. januara 2015. Pisomidrmaciu zasle
prijimatd’ aj v pripade, ak na osobitnortité nevznikli Ziadne vynosy.

. Finartny prispevok je prijimateopravneny pouZido 31. decembra 2014 a iba ri@lina

ktory bol poskytnuty pokh zmluvy. Z finakného prispevku mézu Byuhradené aj
néklady, ktoré vznikli prijimat@vi v suvislosti s realiziciotinnosti podla zmluvy v roku
2014 aj pred jej podpisom, a to formou naslednkjnaacie z prostriedkov z osobitného
Uc¢tu na et vlastnych zdrojov. Od datumu pripisania fitre#ho prispevku na osobitny
Gcet je prijimaté povinny realizova vSetky platby s vynimkou miezd a suvisiacich
odvodov len z tohto diu. Uhrady miezd a suvisiacich odvodov je prijiniat@ravneny
realizovad z Wtu vlastnych zdrojov a najneskér do troch pracomnyni je povinny
vykona refundéciu z finatného prispevku vedeného na osobitnaite ¥ prospech diu
vlastnych zdrojov.

. Prijimate’ je povinny @tova’ o poskytnutom finatnom prispevku analyticky, oddelene,

v sllade so zakonond. 431/2002 Z. z. odiovnictve v zneni neskorSich predpisov.
Uctovné doklady preukazujuceerpanie finatného prispevku, nesmie prijimAtgouzt’
na preukazovaniéerpania prostriedkov z inych zdrojov.

. Prijimaté¢ uhrddza naklady spojené s vedenitownictva, na pravne aekonomické

sluzby, v savislosti gerpanim finatného prispevku, z vlastnych zdrojov,gam tieto sa
zap@itavaju do povinného spolufinancovania prijiniatpodaCl. Il ods. 3 zmluvy.
Prijimatd je opravneny pou#i poskytnuty finatny prispevok na uUhradu nékladov
za prenajom priestorov a sluzby sivisiace s pmeoréd priestorov, ptiom vyska takto
pouzitého finatného prispevku prijimatem nesmie presiahtitsumu 50% z celkovych
tychto nakladov viaZzucich sa k realizicéelu a k obdobiu trvania zmluvy. Prijimé#tge
opravneny poufi financny prispevok na uhradu nékladov vyplyvajucich zcpraej
zmluvy a dohody o vykonani prace - maximalne doysu € (slovom: sedem eur) na
hodinu bez suavisiacich odvodov aiba za obdobiektmaé je poskytovany fingmy
prispevok.

Rozpaet prijimatda na rok 2014 pda priloh¢. 2 ac¢. 3 zmluvy je pre prijimata
zavazny a musi suvisies planontinnosti prijimat&a poda prilohy¢. 1 zmluvy.
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Prijimatd® mbZe pisomne poZiafigposkytovatéa o zmenu rozpu a o zmenu planu
¢innosti v ktoromkévek module uvedenom v prilohagh 2 a¢. 3 zmluvy. Riadne
zdévodnenu pisomnu Ziado® zmenu rozp#iu a o zmenu planginnosti @alej len
.zladog™) je prijimatd’ povinny dordit poskytovatéovi, najneskér do 15. novembra
2014.

Ziadog’ zaSle prijimat spolu s aktualizovanym roztom a aktualizovanym planom
¢innosti. Aktualizovany rozpget musi savisié s planomgéinnosti prijimat&a. Vzory
Ziadosti, aktualizovaného rozfia a aktualizovaného plantinnosti budd uverejnené na
webovom sidle poskytovdi® najneskér do 01. oktobra 2014.

Poskytovate je povinny zauja stanovisko Kk Ziadosti vlehote do 15 (patnastich)
pracovnych dni odoid jej dordenia. Ak sa poZzadovanou zmenou roZpoa zmenou
¢innosti  prijimatéa neupravuje celkova vySka poskytnutého fimeio prispevku,
poskytovaté zaujme stanovisko vo forme pisomného akasyho listu {alej len
,akceptainy list). U¢inky zmeny rozpétu alebo plan@innosti nastavajditbm vydania
akcepté&neho listu poskytovafem.

Zmena rozp&tu azmena planuéinnosti, ktorou doéjde k uprave celkovej vysky
poskytnutého finainého prispevku, je mozna len na zéklade suhlasrsédnaoviska
poskytovatéa, a to formou pisomného dodatku k zmluve.

Vyska finagného prispevku na moduly uvedené v priloh&cR a¢. 3 zmluvy, nesmie
byt po zmene rozphu azmene planginnosti vysSia, ako bola uvedena v Ziadosti
prijimate’a na rok 2014.

Na zmeny rozp&u a zmeny plandginnosti nema prijimatepravny narok.

Ak poskytovaté zisti, Ze prijimate nem& vyrovnané akékeek zavazky va Statnemu
rozpaitu adalSie zavéazky prijimata vai Slovenskej republike, poskytovéiteastavi
poskytovanie finatného prispevku a méze s okamzit@inhog’ou odstupi od zmluvy.
Prijimatd je povinny pisomne oznathposkytovateovi vSetky zmeny a skutaosti, ktore
maju vplyv alebo suvisia s plnenim zmluvy, aleboasgymkdvek spdsobom zmluvy
tykaju alebo moézu tyka a to do 15 (patnastich) kalendarnych dni od izhiku a/alebo
odkedy sa o nich dozvedel. zmluvné strany nasldmzezbyténého odkladu prerokuju
d’alSie moznosti a spdsoby plnenia predmetdeduizmluvy. Sdag’ou tejto povinnosti je
aj povinnos prijimatd’a bezodkladne pisomne oznérposkytovatéovi aj kazdd zmenu
tykajucu sa sidla prijimatta a osoby/oséb Statutarneho organu. Prijifnat@ovinny spolu

s ozndmenim dodit' poskytovatiovi aj aktualny vypis z registra zdruzeni pravnidky
os6b. Informacia o zmene telefénnetisla alebo elektronickej adresy prijiméebude
povaZzovana za ozndmenu aj prostrednictvom e-mailuceného na e-mailovu adresu
poskytovatéa.

Prijimatd’ je povinny bezodkladne pisomne informtvaoskytovatéa paas platnosti
a &innosti zmluvy o z&ati sudneho alebo iného konania, ktoré sa v sstisgaealizaciou
zmluvy za&alo, alebo ktoré v suvislosti s jej realizaciou samtioval. Prijimaté& je
zarover povinny pisomne informova poskytovatéa v pripade, Ze niektory zjeho
veritelov podal proti nemu né&vrh na vyhlasenie konkurzsprenavrh na povolenie
reStrukturalizacie, alebo aj sam ako dlznik podalrh na vyhlasenie konkurzu, alebo na
povolenie reStrukturalizacie, ato bez zky®ho odkladu, kedy doSlo ku ktorefkek
skutatnosti uvedenej v tomto odseku zmluvy.

Prijimatd’ je povinny napoZiadanie poskytov@e a kontrolnych  organov
(t. j. Ministerstvo financii Slovenskej republikyniestne avecne prislusna Sprava
financnej kontroly ad’alSie kontrolné organy) predlozivSetky potrebné doklady
a poskytnél informacie suvisiace s pouzitim finarého prispevku.

Poskytovate ma pravo kréti poskytnuty finagny prispevok, ak prijimate nesplni
niektord z povinnosti denych v zmluve. Prijimafeje povinny vratf kratenu ¢ag’
financného prispevku denu poskytovatmm do 15 (patnastich) pracovnych dni odia d
dorwenia oznamenia naét poskytovatéa uvedeny v oznameni.
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Clanok IV
Vyuétovanie finanéného prispevku

. Prijimate’ je povinny do 31. januara 2015 zaslaoskytovatbovi vyldétovanie pouzitia
financného prispevku. Vytiovanie finakného prispevku prijimafedorwi v pisomnej
forme v pdte 1 ks poskytovatevi spolu s povinnymi prilohami, na adresu sidla
poskytovatéa.

. Vylctovanie finakgného prispevku musi obsahéveeto samostatnéasti:

a) vecné vyhodnotenie vo forme zavaérej spravy za rok 2014,

b) finantné vy&tovanie finakného prispevku spracované pagrilohy¢. 5 zmluvy,

c) financné vyl&tovanie spolufinancovania z vlastnych zdrojov, &tosa prijimate
zaviazal vynaloZi pod’a Cl. Il ods. 3 zmluvy, pdom vytované naklady musia
priamo sGvisié sé¢innog'ami uvedenymi \CI. | ods. 4 zmluvy aich vyiiovanie
musi by spracované pdd prilohy¢. 6 zmluvy.

. Vecné vyhodnotenie prijimdtevypracuje ako zavetau spravu o realizaciéinnosti za

obdobie od 1. januara 2014 do 31. decembra 2dakj(len,zavereéna sprava za rok

2014"). Formular z&vermej spravy za rok 2014 bude uverejneny na weboviie s

poskytovatéa najneskér do 31. decembra 2014. Povinné prilobgtbuvedené vo

formulari zaverénej spravy.

. Finartné vy(tovanie finakného prispevku pdd odseku 2 pism. b) tvori wtdvanie

pod’a prilohy ¢. 5 zmluvy; fotoképia dokladu o odvedeni vynosoposkytnutych

prostriedkov poskytovalevi v sulade €I. 1l ods. 6 zmluvy a fotokopia dokladu

o vrateni nev§erpaného finatného prispevku poskytovditevi v stlade s ods. 7; ak je

prijimatd’ financného prispevku registrovanym plafisen dane z pridanej hodnoty a méze

si uplatnf’ odpcitanie dane z pridanej hodnoty, tato nie je pri&guani finagného
prispevku povazovana za opravneny vydavok.

. Vecné vyhodnotenie a finané vyltovanie poskytnutého prispevku budi akceptované,

iba ak buditate’né a Uuplné a potvrdené podpisom Statutarneho ongajimatd’a alebo

nim pisomne povereného zastupcug@n toto pisomné poverenie musit'bgrilohou
vyucétovania.

. Ak prijimatd’ nepredlozi vydtovanie finaného prispevku alebo ak nereaguje na vyzvu

poskytovatéa o predloZzenie vyifovania finainého prispevku, alebo ak poskytovate

zisti nedostatky v predloZzenom vyavani finaného prispevku, je prijimdtgpovinny
pod’a pokynov poskytovafa vylitovanie predloZi, alebo zabezge odstranenie
zistenych nedostatkov v lehotetenej poskytovatm vo vyzve. V pripade, ak prijimdite

v uréenej lehote vy&tovanie nepredlozi, alebo nezabedperdstranenie zistenych

nedostatkov, je povinny finany prispevok poskytnuty na zéklade zmluvy v plnom

rozsahu vrati poskytovatéovi do 30 kalendarnych dni od uplynutia lehoty feodredoslej
vety.

. Nepouzitu¢ag’ financného prispevku je prijimatgovinny vrati poskytovatéovi ihned’

po zisteni vysledku finamého vy@tovania finakného prispevku, najneskdr vsak

do 31. januara 2015, a to jej poukazanim:

a. na vydavkovy @et poskytovatéa uvedeny v zahlavi zmluvy, ak ich vracia do
31. decembra 2014,

b. na depozitny &et poskytovatta uvedeny v zéhlavi zmluvy, ak ich vracia po
1. januari 2015.

O vrateni nepouzitefasti finartného prispevku prijimafeihned’ pisomne informuje

poskytovatéa, najneskér vsak do 31. januara 2015. Pisomnanidfciu zasSle prijimate

poskytovatéovi aj v pripade nulového zostatku na osobitnd@te,(ktory prijimaté zriadil
vsulade sCl. Illods. 4. Vzor informacie bude zverejneny naebsvom sidle
poskytovatéa.
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Clanok Vv
Doruéovanie a komunikacia

Zmluvné strany sa zavéazuju vzajomne spoluprat@poskytova si vSetky informacie
potrebné pre riadne plnenie svojich zavazkov. Zméustrany su povinné bezodkladne
informova’ druhU zmluvnu stranu o vSetkych skirostiach, ktoré su alebo moézutby
doélezité pre riadne plnenie zmluvy.
Kazda komunikacia medzi zmluvnymi stranami bude bjgtea’ prostrednictvom
opravnenych osob, Statutdrnych orgadnov zmluvnycanstpripadne nimi poverenych
os6b.
Pri vecnych a obchodnych rokovaniach, ktoré suvisiazmluvou je za poskytovdite
opravnena kortaosoba uvedena v zahlavi zmluvy.
VSetky oznamenia medzi zmluvnymi stranami, ktorévaahuja k zmluve alebo ktoré
maju by vykonané na zaklade zmluvy, musia’ lwykonané v pisomnej podobe a druhej
zmluvnej strane dotiené bd osobne alebo doparenym listom, ¢i inou formou
registrovaného poStového styku na adresu uvedemahlavi zmluvy, ak nie je
ustanovené alebo medzi zmluvnymi stranami dohodnaté
Poskytovate mbze ukit, Ze vzdjomna komunikacia suvisiaca so zmluvou lpudbiehd
aj elektronicky prostrednictvom e-mailu alebo faxamarové moze uéit’ aj podmienky
takejto komunikacie. Ak poskytovdte urci elektronicki  formu komunikacie
prostrednictvom e-mailu alebo faxovu formu komunika zmluvné strany sa zavazuju
vzajomne pisomne oznafre-mailové adresy, resp. faxo¥iéla, ktoré budu v ramci tejto
formy komunikacie zavazne pouziva
Zmluvné strany sa zavazuju, Ze pri vzajomnej komdri budd na vSetkych
dokumentoch uvadzaislo zmluvy.
V pripade pochybnosti ¢éaddom ¢asu dordenia sa oznamenie povazuje za dené
doporiene citom uvedenym na podacej gqitke poSty a oznamenie do¢amé osobne
diom osobného dotenia, prtom lehota, dokedy mal prijimdtedor&it urcitd
pisomnos§ sa povazuje za zachovanu len vtedy, ak doSlo Wdoiu pisomnosti
do podaténe poskytovai@ najneskor posledny tlelehoty utenej v zmluve, ato
v tradnych hodinach poskytovése Ak posledny delehoty pripadne na depracovného
pokoja, je posledny delehoty najblizSi nasledujuci pracovnyidéehota sa povazuje za
zachovanu aj ak sa podanie v posledny ldboty odovzda na poStovu prepravu. Lehota
dokedy mal prijimatédorw&it urciti pisomnosg sa povazuje za zachovanu len vtedy, ak
doslo k dordeniu pisomnosti.
Dorwenim sa rozumie prijatie zasielky zmluvnou strarkborej bola adresovana.
Za dei doruwenia zéasielky zmluvnej strane, ktorej bola adresayaa povaZzuje takisto aj
dei:

a) v ktorom zmluvna strana ju odoprela ptija

b) ktorym marne uplynula odberna lehota pre jej vyhdutie si na poste alebo,

c) v ktory bola na nej zamestnancom poSty vyena poznamka, Ze ,adresat sa

odg’ahoval“, ,adresat je neznamy" alebo ina obdobnanpoika, ktora pdé
poStového poriadku znamena neditefnos’ zasielky.

Clanok VI
Sankcie

Ak prijimate’ porusi finadnua disciplinu tym, Ze

a) poskytne, alebo pouzije finamy prispevok v rozpore sdenym &elom poda Cl. |
zmluvy (8 31 ods. 1 pism. a) zakona o razpeych pravidlach verejnej spravy), je
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povinny odviegs financné prostriedky vo vySke poruSenia figanj discipliny
a penale pdé 8 31 ods. 3 zakona o rozpavych pravidlach verejnej spravy,

b) neodvedie v lehote a rozsahwemom vCl. Il ods. 4 aCl. IV ods. 7 zmluvy finatné
prostriedky poskytovatevi (8 31 ods. 1 pism. c) zakona o rogpeych pravidlach
verejnej spravy), je povinny odvienancné prostriedky vo vyske porusenia fidan;
discipliny a penale pdd 8§ 31 ods. 4 zakona o rozpavych pravidlach verejnej
Spravy,

c) neodvedie v lehote a rozsahwemom vCl. Il ods. 6 zmluvy vynos z poskytnutych
prostriedkov na &et poskytovatéa (8 31 ods. 1 pism. d) zakona o raZpweych
pravidlach verejnej spravy), je povinny odviefinancné prostriedky vo vyske
porusenia finatnej discipliny a pendle ptd § 31 ods. 4 zakona o rozpavych
pravidlach verejnej spravy,

d) pouZije finagny prispevok v rozpore @. Il ods. 7 zmluvy (§ 31 ods. 1 pism. e)
zékona o rozptovych pravidlach verejnej spravy), je povinny lztig penale poth
§ 31 ods. 5 zakona o rozfiovych pravidlach verejnej spravy,

e) nevykona niektory z modulov uvedenycl€l | ods. 4, je povinny bezodkladne vrati
celd sumu finatného prispevku, ktory mu poskytol poskytovate dany modul, a to
prevodom na &et poskytovatta podaCl. Il ods. 4 zmluvy,

f) nepredlozi v stanovenom termine poskytok@te niektory z povinnych vystupov
k modulom uvedenym v priloh& 4 zmluvy, pri ktorych sa uvadza povinkogh
zaslania poskytovaltevi, bude poskytovatepostupové pod’a Cl. 1l ods. 22 zmluvy.

g) umozni bezdbévodné obohatenie ziskanim fin@ho prospechu z poskytnutych
verejnych prostriedkov (8 31 ods. 1 pism. g) zakenazpdtovych pravidlach
verejnej spravy), je povinny zaplaokutu podia 8 31 ods. 6 zakona o rozpavych
pravidlach verejnej spravy.

Clanok VII
Odstupenie od zmluvy

. Pred riadnym splnenim zavéazkov p@d&mluvy, t. j. pred skdm®nim jej trvania, moze
poskytovaté odstupf’ od zmluvy v pripade podstatného poruSenia zmlletycav pripade
zmeny okolnosti, za ktorych doslo k uzavretiu zngluvto najma ak:

a) sa preukdze, Ze udaje v Ziadosti a dokladoch, dade ktorych poskytovate
rozhodol o poskytnuti finaméeho prispevku, boli nepravdivé, neupiné, zavadeaju
alebo sfalSované,

b) prijimatd’ bezddévodne pozastavil realiza¢innosti a aktivit, alebo tieto nerealizoval
v rozsahu pokh¢l. 1 zmluvy,

c) ak sa pravoplatne preukdze spachanie trestridmo v sdvislosti s realizaciou
¢innosti a aktivit,

d) v pripade, ak pouzije fingny prispevok alebo jehtas’ v rozpore s touto zmluvou.

. Odstapenie od zmluvy jeciané diom doréenia pisomného oznamenia poskytolate
0 odstupeni od zmluvy prijimdvi. Za dordené sa pritom povaZzuje aj oznamenie, ktoré
bolo poskytovatéovi vratené z dévodu, Ze si ho prijemca v odbelel®pte nevyzdvihol,

a to aj v pripade, ak sa o tom prijimatedozvedel.

. Odstupenim od zmluvy nezanikaju naroky poskyteiaa vyplyvajuce z poruSenia
financnej discipliny ukladané v sulade so zdkonom o réigwych pravidlach verejnej
Spravy.



Clanok VIl
Ostatné a zaveréné ustanovenia

. Prdva a povinnosti neupravené zmluvou, zakonom dp@e regionalneho rozvoja
a zakonom o rozgtovych pravidlach verejnej spravy sa budu tadirisluSnymi
ustanoveniami zakona 513/1991 Zb. Obchodny zakonnik v zneni neskorgieldpisov

a s nim suvisiacimi predpismi pravneho poriadkuv&hskej republiky. VSetky spory,
ktoré vzniknu v savislosti so zmluvou bude rigdiislusny sud Slovenskej republiky.

. Zmluva nadobuda platnogiiom jej podpisania zmluvnymi stranami &ninog’ diiom
nasledujicom po dni jej zverejnenia v Centralnogiste zmliv vedenom Uradom vlady
SR poda 8§ 47a ods. 1 z4kora 40/1964 Zb. Oliansky z&konnik v zneni neskorSich
predpisov v nadvaznosti na 8 5a ods. 1 a 6 zako2h1/2000 Z. z. o slobodnom pristupe
k informaciam a o zmene a doplneni niektorych zaékofzakon o slobode informécii)
v zneni neskorSich predpisov.

. Zmluva je vyhotovena v Styroch rovnopisoch, z kébryjeden (1) dostane prijiméte
a tri (3) poskytovatie

. Zmluva sa uzatvara na dobwitit do 31. decembra 2014.

. Zmluvu mozno metii alebo dofiat’ jedine formou pisomnyckiislovanych dodatkov

podpisanych oboma zmluvnymi stranami.

. Neplatnog niektorého z ustanoveni zmluvy nema vplyv na pigtmstatnych ustanoveni.

Ak sa niektoré z ustanoveni zmluvy stane neplatrgabvodu rozporu s pravnymi

predpismi, zavazuju sa obe zmluvné strany takétanosenie nahradiinym, ktoré

najviac zodpoveda hospodarskygelom a pravnemu vyznamu pévodného ustanovenia.

. Zmluvné strany vyhlasuju, Ze su si vedomeé vSetkyasiedkov vyplyvajacich zo zmluvy,

ich zmluvn& vénog’ nie je nEim obmedzena a Ze im nie s zname okolnosti, kipién

branili platne uzavrié zmluvu. V pripade, Ze takd okolmogxistuje, zodpovedaju

za Skodu, ktora vznikne druhej zmluvnej straneaidade tohto vyhlasenia.

. Zmluvné strany vyhlasuju, Zze zmluvu si riadnecfigdi, jej obsahu porozumeli a tato pine

zodpovedé ich skudoej voli, ktord prejavili slobodne, vazne,cile a zrozumiténe,

bez omylu, bezxtasového tlaku alebo jednostranne napadne nevyhbdpgdmienok,

bez akéhokibvek psychického alebo fyzického natlaku.

. Neoddeliténou s&¢ag’ou zmluvy su:

Prilohac¢. 1 - Plarcinnosti prijimaté&a na rok 2014,

Priloha¢. 2 - Schvéaleny rozget prijimaté&a na rok 2014,

Priloha¢. 3 -Rozpaet modulov na rok 2014,

Prilohac. 4 - Preliad modulov a aktivit na rok 2014,

Priloha¢. 5 - Finagné vytovanie finaného prispevku,

Prilohac. 6 - Finagné vy&tovanie inych zdrojov vynaloZenych na spolufinararue
cinnosti

Dna: Dna:
za poskytovatéa: za prijimatéa:

Ing. Martin Catlo$
veduci sluzobného uradu



Priloha¢. 1 k zmluve o poskytnuti fingného prispevku na realizaciinnosti RRA na rok 2014

KRAJSKA ROZVOJOVA AGENTURA Banskéa Bystrica
Partizanska cesta 3, Banska Bystrica

PLAN CINNOSTI NA ROK 2014

1 INFORMACIE O PRIJIMATE IOVI (MAX . 3 STRANY)
1.1 CHARAKTERIZUJTE PRIJIMATE LA, CIEL A POPIS CINNOSTI PRIJIMATE DA

(zhodneate splnenie plandinnosti z predchadzajuceho rokip sa dosiahlo (napr. ciadcasti na
konferenciach, cié implementovania projektu,...), ufte, v ktorej zinnosti méate najviac
vysledkov resp. najlepSie vysledky — v ktorej ey rebhli by prikladom pre ostatné RRA
v IS RRA, napr. projekty z oblasti Zivotného pexdil, organizovanie podujati, dobrésahy
s médiami, komunikacia  prostrednictvom  elektromibky médii,  vypracovavanie
a pripomienkovanie stratégii, a pod. )

Krajsk& rozvojova agentura Banska Bystridaléj len ,KRA BB*) v roku 2013 realizoval
svoje ulohy v zmysle planu prace, so zakladnym gosl aktivne podporovaekonomicky
a socialny rozvoj Banskobystrického kraja, najmékresoch Banska Bystrica, Detva, Krupina
a Zvolen.
KRA BB ma bohaté skusenosti v oblasti politiky zatnanosti s dérazom predovsetkym |na
rieSenie dlhodobej nezamestnanosti. VyuZivala dskiisenosti z realizacie prechodného trhu
prace v krajindch Eurdpskej Unie a aplikovala ichamci realizacie pilotného projektu ,,
davok kplatenej praci® (financovaného ako narodpyojekt z operéného program
.Zamestnanas a socialna inkldzia“) na podmienky Slovenskej tdjiy, ako medzitrh prac
v spolupréaci s partnermi. Viac ako 19-m@&sa projekt bol ukoteny v novembri 201
zaverénym seminarom. V rieSeni dlhodobej nezamestnamustraiuje KRA BB pripravou
zadmeru na zlepSenie postavenia uché&mzao zamestnanie na regionalnej Udrovni, akg aj
realizaciou vlastnych inovativnych aktivit na el@ciu diskriminacie dlhodobo nezamestnanych
na trhu prace.
KRA BB sa bude na zéklade doterajSich skusendststnymi podnetnymi navrhmi aktivne

angaZové na vytvarani principov silného lokalneho partnexshajma vyraznejSieho zapojenia

predstavitéov samospravy, podnikdského a neziskového sektoru do rieSenia dlhodobej
nezamestnanosti.
KRA BB méadalej skusenosti z tvorby a aktualizacie strategibk§ozvojovych dokumentov na
miestnej aregiondlnej Grovni, najmd programov bdgpskeho a socidlneho rozvojdach
akénych planov. V predchadzajucom roku participovadaatualizacii PHSR BBSK, spracovagni
PHSR mesta Zvolen a poskytla poradenstvo viacegmospravam v Uzemi svojej pdsobnosti
pri priprave aktualizacii programov rozvoja .
KRABB zabezpé&ovala poskytovanie inforndao — poradenskych sluzieb v oblasti regionalngho
rozvoja  formou osobného kontaktu, elektronickoumkaikaciou, ale aj spracovani
informatnych materidlov. Pravidelne zasielala obciam a &amest Gzemnej pdsobnosti aktualpy
zoznam grantovych vyziev a poskytovala pre sameggréradenstvo.
KRABB podporovala rozvojové aktivity v izemi formezdelavacich podujati, poskytovan{m
lektorskej ¢innosti, spracovanim Ziadosti o platbu, priebeZngchaslednych monitorovacich
sprav k projektom. K najvyznamnejSim patril projgektomunitného multifunkného centra +
KOMUCE" v meste Banska Bystrica, financovany z eegilneho opetmého programu, kde
agentlra zabezpevala externy manazment projektu. Okrem inych #@ktitejto oblasti agentira
pripravovala odborné posudky,dtavé spravy a podklady na ich spracovanie.
Pre potreby MDVRR SR agentura spracovala miestriovdazakladu za okresy Banskg
Bystrica, Detva, Krupina a Zvolen.
Agentudra prostrednictvom riadiee zastupovala Integrovanu 5iRRA v Partnerstve pre politiku
sudrznosti pre pripravu Partnerskej dohody SR kg 2014-2020Dalej v komisii regionalneho
rozvoja a cestovného ruchu BBSK, Inodmej rade BBSK a @alSich organoch.




Zamestnanci agentdry sacastnili viacerych odbornych podujati tykajucich mablematiky
regionélneho a lokalneho rozvoja, kde vystupili pkednasatelia.

KRA BB zabezpéovala ako samostatnl Glohu vramci zmluvy s MDV R ¢innos’
sekretariatu pre spalpé ulohy IS RRA {alej len ,Sekretariat”). Ulohy s&enili do 10 druhov
aktivit.

S&innog medzi MDVRR SR aagenturami, tykajuca sa uloh #genbola
zabezpéovana formou poskytnutia informéacii agenturam odktadoch potrebnyc

k predloZzeniu Ziadosti o poskytnutie fidgaBho prispevku, o0 poZiadavkach

a podkladoch potrebnych k podpisu zmladv s MDVRRR & plneni d’alSich
organizanych udloh sudvisiacich so zmluvou medzi MDVRR SR gargUrami,
participacie pri vypracovani formularov na prieb@z celoréné hodnotenig€innosti
agentar, pri vypracovani pokynov na spracovanieebginych a zavefeych
hodnotiacich sprav, ako aj zasielani formularov wyactovanie ¢erpania finatinych
prostriedkov. Sekretariat plnil Glohy piad aktuélnych poziadaviek MDVRR SR. 13
najma o sustredenie, spracovanie a zaslanie prggmmkiod agentur k novele zékona |

SR¢. 539/2008 Z.z. o podpore regionalneho rozvojataaizacii NSRR, vyhodnotenie

prieskumu a vypracovanie materialu ,Deklaracia spice RRA, MDVRR SR a MNO|
adalSie ulohy. Sekretariat participoval na pripravealizacii podujati a aktivit, ktoryc
organizatorom bolo MDVRR SR (napr. stretnutie agerstVSU, vedlcim oddelen
OKSRR, riaditékou odboru OKSRR). Zabezpmval aktivhu das’ na zasadnutiac
pracovnej skupiny Partnerstvo pre politiku sudrin@ekretariat pravidelne mese, na
z&klade nahlasenych zmien aktualizoval zoznam ktmteRRA zaradenych do IS RR/
spracovany v suboroch WORD a EXEL a dmwal ho MDVRR SR a vsetkyr
agentiram. Sekretariat spracoval aj databazovée Udagdené v zmluvach (Gzen
posobnosti) a aktualizoval kontaktné Udaje pre ted@icki konferenciu. Sekretari
zasielal agentaram a tiezZ MDVRR SR prostrednictwbektronickej konferencie gas
celého roka aktualne informacie z oblasti regioetn rozvoja. Celkom ich bol
zaslanych viac ako 400. Sekretariat vykonavalaajzkltano-poradenskginnog’ pre
agentlry. Sekretariat participoval na orgatiwan a obsahovom zabezpei 5
zasadnuti Rady zastupcov IS RRA a na priprave kgngeh materialov a’alSom
smerovani RRA zaradenych do IS RRA atiez na prénaateridlov na zaloZzen
zdruzenia IS RRA (zakladacia listina, stanovy a.po® spol@nej ¢innosti agentu

zaradenych do IS RRA sekretariat viedol rézne yrdbkumentacii (foto, CD a iné).

Sekretariat aktivne spolupracoval s viacerymi oigggeiami, ktoré vyvijali ¢innog’
v oblasti regiondlneho rozvoja. Sekretariat zab&ays Ulohy slvisiace s verejng
a neverejnoas’ou portalu IS RRA. Na verejnéag’ portalu IS RRA boli pravidelne
Aktualnych vyzvach @alSich). Celkove bolo na portal IS RRA umiestneny39
r6znych informacii. Na poziadanie agentur boli wstii@evané ich informativne spravy
sekcie ,Regidny“. V ramci neverejngjasti portalu IS RRA sekretariat priebez
komunikoval s administratorom portalu, najma v slosti s problémami tykajlcimi s
pripravy a generovania reportov potrebnych k zawvema spravam, tieZ o porucha
v prevadzke portalu.
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1.2 OPISTE AKO JE ZABEZPECENY KAZDODENNY MANAZMENT , ZLOZENIE TiMU
PRIJIMATE LA

(interné a externéudské zdroje prijimata)

Interni zamestnanci na plny Gvéazok: riatlitehng. Stefan Repko), 2 projektovi manazéri (M
Zuzana LeSnikov4, Lucia Babiakova).
S agentlrou prilezitostne spolupracuje 10 externyspolupracovnikov (projektovyc

ar.
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manazérov), na dohodu alebo ind zmluvu v zavistm$tiealizovanych projektov a aktivit.
Spracovanie &iovnictva a miezd ako sluZzbu externe zab&zjeeDG — Dagmar Gogova.

1.3 OPISTE DOSTUPNU TECHNOLOGICKU A MATERIALNU INFRASTRUKTURUPRIJIMATE DA

3 ks PC z rokov 2005 — 2007; 2 ks notebooky z vad@07, 2009; 1 ks multifugké zariadenie
— Konica-Minolta z roku 2008; 1 ks dataprojektaoku 2005.

KRA BB sidli v podnajme firmy COIMEX, a.s., v pstoroch s celkovou vymerou 68 m2|(2
miestnosti, chodba a primy sklad), ktoré su zariadené nabytkom a vybavepien5 0sob
Rokovacia miestn@gpre cca 15udi je k dispozicii v budove.

1.4 DEFINOVANIE OSTATNYCH AKTEROV REGIONALNEHO ROZVOJAV  UZEMI

(Opiste z kikych ¢lenov je zloZzené valné zhromazdenie prijife@ted kedy ste v ISRRA,
v pripade existencie viacerych agentir /PO a TSkaaakom Uzemi pdsobnosti alebo
existencie/alSich podporenych sieti, aj tie.)

Valné zhromaZzdenie zdruzeni ma v sdasnosti nasledovyaiienov:
Samospravy miest - Banska Bystrica; Detva; Kruginalen,
Podnikatéské subjekty - GAMO Consulting, s.r.o. Banskd Bgatr COIMEX, a.s., Banska
Bystrica; EFO Consulting Banska Bystrica, 5G, sBanska Bystrica,

Univerzity - Univerzita Mateja Bela v Banskej Bysiy Technicka univerzita vo Zvolene.

KRA BB je zaraden& do Integrovanej siete RRA odirdR00.

V Gzemi pésobnosti agentlry pracuj@lsi aktéri regionalneho rozvoja, s ktorymi KRA BB
spolupracuje, alebo planuje spolupraabva
Oblastné organizécie cestovného ruchu (3)Stredné Slovensko; Turisticky NOVOHRAD
a PODPQ@ANIE, DUDINCE,

Miestna akéna skupina (2):PODPQ@ANIE; Obcianske zdruzenie ZLATA CESTA,
Verejno-sukromné partnerstva (2) Banskobystricky geomontanny park, VSP - Hontans
dobronivske,

Mikroregionalne zdruzenia spolu (13),z toho:
Okres Banské& Bystrica (6): Kremnické vrchy; Poddk&m dielom; Rentar; Starohorska Dolina;
Pozdola Bystrice; Severné Podpoie,

Okres Detva (1): Podjanie,

Okres Krupina (3): Hontianka; Konkordia; KrupindRinina,
Okres Zvolen (3): Adela; Hiava-Zvolensko; PlieSovska Kotlina
Klastre (2): 1.slovensky strojarsky klaster, z.z.p.o.; Baln€tuster Dudince, zdruZenie
cestovného ruchu,
Iné (3): BIC, s.r.o. Banska Bystrica — spravca Podnifského inkubéatora a technologického
centra; Regionalne eurdépske infoimé centrum, z.z.p.o. Europe Direct Banska Bystric
Fond hospodarskeho a socialneho rozvoja BBSK,.n.z.p

1.5 VPLYV PRIJIMATE DAV REGIONE
Opiste profil, potencialny dosah a vplyv prijim&sev regione.

a) OpiSte vSeobecné potreby regionu, pfom struéne analyzujte miestne/regionalne
osobitosti a vysvetlite, ako tieto potreby budi usgkojené planovanymiéinnostami
(Popis s@asného stavu regionalneho rozvoja v danom regi@dnoti prinos z
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predchadzajuceho rokuio sa dosiahlo;¢i doSlo k zmene silnych a slabych stranok
regionalneho rozvoja,ci existuju nejaké ohrozenia v regionalnom rozvo@ného

regionu, percentualne vyjadrenie nezamestnanastemi posobnosti)).

Uzemna pdsobn6KRABB je v okresoch Banska Bystrica (BB); Detval(DKrupina (KA) a
Zvolen (ZV). Siasny stav rozvoja Uzemia okresov BB; DT; KA a ZV2mo charakterizova
ako region snizSou hustotou obyvstea, s vysokym prirodnym, kultirno-historicky
potencidlom a potencidlom na rozvoj cestovného uudilavne kapknictva, poznavacieh
a vidieckeho cestovného ruchu. Je to region saepriou demografickou situéciou
so strednou mierou nezamestnanosti. Je to vidigelgion s v&Simi vnuatroregionalnym
disparitami (sever ajuh Uzemia). Potencial Uzemi osobitné regionalne Specifika. Je
rozdielna infraStruktirna vybavenodnfrastruktira nie je dobudovand, zaostava s@véaciach
a je tu nizka inownu kapacita. Prevlada strojarensky, drevosprac(papierenstvo, drevarsty
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a nabytkarstvo), farmaceuticky priemysel dmpuhospodarstvo. Region je podkapitalizovany,

odkézany na podporu aj vonkajSich zdrojov na roawggitucionalna infraStruktira regionalne
rozvoja v poslednom obdobi bola nestabilna, dkorinnog’ niekd’ko podpornych rozvojovyc
inStitacii, vznikli nové a pripravuju sdalSie (oblastné organizacie a krajsk& organizad.
Rozdiely medzi vyspelejSimi (BB, ZV) a zaostavafiiciokresmi (DT a KA) sa nfalej
prehlbuja.

Okres Banska Bystrica

leZi v severnegasti Zvolenskej kotliny, krajinného celku v oblaStbvenského stredohoria. N
zapadnej strane ho ohramje hreb& Kremnickych vrchov, na severnej strane pohori¢kée
Fatra, juhovychodnym okrajom je Chranend krajintda®i Velka Fatra a z&padny okr
Nizkych Tatier, prechadzajuci do Starohorskych ewhkde sa Uzemie kraja dotyka hran
Hrona, na juhovychode uzatvara priestor masikaRp a na vychode Veporské vrchy. Pov
Uzemia jeclenity, vasinou hornaty. Lesy pokryvaju viac ako 60 % UzerRiazloha okresu j¢
809 km2. Koncom roku 2013 Zilo v 42 obciach okrddll 112 obyvaf&®v. Aktualna mierg
nezamestnanosti v okrese je 9,62%. Z celkovéhtiupobci okresu ma Statut mesta Ban
Bystrica.

Okres Detva

Jeho Uzemie sa nachadza v strediasjti Banskobystrického kraja. Rozprestiera sa paclo
stranach povodia rieky Slatiny vo Zvolenskej kali®bklopeny je pohoriami Javorie, Ostr6z
Veporskymi vrchmi a masivom Pany, predstavujucim svojou nadmorskou vySkou 149
najvy3sie sopmé pohorie na Slovensk(ag’ (izemia okresu patri do Chranenej krajinnej obl
Pd’ana. Okres Detva predstavuje typickl podhorskusékdacharakteristickym rozptyleny
laznickym osidlenim, ktoré je svojou rozlohou aldiirou Specifickym javom v celoslovenska
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meradle. Lesy zaberaju viac ako 43 % rozlohy Uzeoki®su. Rozloha okresu je 449 km2.

Koncom roku 2013 Zilo v 15 obciach okresu 32 722yvabd’ov. Aktualna mierg
nezamestnanosti v okrese je 14,06%. Z celkovékwupobci okresu maju Statit mesta De
a Hrinova.

Okres Krupina

Rozprestiera sa v juhozapadn&sti Banskobystrického kraja. Geomorfologicky cktea
okresu formujl na zapadnej strane Stiavnické vecligolia Krupinice a Stiavnice, v strede a
vychode Bzovicka pahorkatina a Krupinska planindgekou Litavou a jej pritokmi, na juh
Ipel'ska pahorkatina. f&é percento Uzemia okresu pokryvaju lesy. Rozldtrasu je 585 km2
Koncom roku 2013 Zilo v 36 obciach okresu 22 710yvabd’ov. Aktualna mierg
nezamestnanosti v okrese je 16,59%. Z celkovélidyobci okresu maju Statat mesta Krupin
Dudince.

Okres Zvolen
sa nachadza v centrélnggsti Slovenska v oblasti Slovenského stredohosdraim severne
¢asti okresu je udolie s vodnymi tokmi Hron a Slati Zvolenska kotlina. Juzriag’ okresu
zaberd Javorie a PlieSovskd kotlina. Malywag’ami zasahuju do okresu Kremnické vrc

tva

na

e

i

ny,
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Stiavnické vrchy a Aana. Z charakteru Uzemia kraja vyplyvaju aj pelsiréatické podmienky
Uzemie PlieSovskej a Zvolenskej kotliny méa tepkegisuchSie gasie a patri do miernej oblas
Okres Zvolen je bohaty na zdroje vody a minerahangne — najvyznamnejSie z nich su v &l
a Kova&ovej, pri ktorych vznikli kipele. Rozloha okresu7B9 km2. Koncom roku 2013 Zilo
26 obciach okresu 68 989 obyvaie. Aktualna miera nezamestnanosti v okrese je %0
Z celkového pétu obci okresu maju Statat mesta Zvolen acSlia

Strategicka prioritu rozvoja nasho Uzemia vidimezvgSeni ptiazlivosti a atraktivity regionu

BB; DT; KA a ZV. Prioritami rozvoja je znizZivysokl nezamestnanyszastaw prehlbovanie
vnuatroregionalnych rozdielov, dobudavinfrastruktaru at’alej zlepSové dopravnu dostupnés
regionu.

Hlavnymi prostriedkami v regiondlnom rozvoji BBSKko aj v Gzemi pdsobnosti agentary| j

harmonizové sektorové politiky aich nastroje v regione s tmgmi poZiadavkami.Dalej
zosula'ova’ vzdelavanie s potrebami regionalneho trhu prapesiiova’ funkénd regionélnu

institucionalnu infrastruktdru RR na baze existighcsektorovych a samospravnych podporny

institacii. Treba dobudova juzny dopravny koridoru (ZV-KE) a presadz@évaeverojuzné
prepojenia (MR-PR). Aktuélnou ulohou je podpordvaozvoj inov&nych kapacit, hlavn
univerzit avyskumnej zakladne. Je nevyhnutné akta® miestne zdroje a potencidl
koordinova a podporové miestny rozvoj a rozvoj vidieka hlavne v okresdagtva a Krupina
Nad’alej treba rozvijé cestovny ruch, v sulade s potencialom GUzemia. olugpaci s miestnol
samospravou je treba pripravéyaodmienky na vstup investorov. Viac ako doterasppgova
region a jeho produkty — vytvarregionalnu znéku, dba’ o imidZ regidnu a kvalitu regionalnyg
produktov.

N< 9 =

KRA BB prispela v minulom obdobi k zvySeniu absorg schopnosti spravovaného Uze

ia,

predovSetkym ziskanim zdrojov z ERDF a ESF, Stétnefzpdtu ainych verejnych, resp.
sukromnych prispevkov. Informovanpporadenskéinnog’, (kag’ na realizovani projektov, ako

aj participécia na priprave a tvorbe rozvojovyckutoentov, ktoré zabezpge KRABB priamo

resp. nepriamo prinasaju svoje efekty v podobeva&ji podpory ekonomického, socialneho

a environmentélneho rozvoja.

b) Uvedte hlavnych domécich a zahraninych partnerov (napr. samospravy,
mimovladne organizacie, podnikat&ské subjekty) prijimatela. Popis vlastnych

skusenosti s budovanim kontaktov.

- Banskobystricky samospravny kraj (spolupraca prizvoji kraja a spracovar
rozvojovych dokumentov),

- mesta Banska Bystrica; Krupina;Dudince; Detva; I&no Slia&; Kremnica; Hriova;
Brezno; Poltar; Banska Stiavnica; ZarnovicdiadSie, obce Dubravica; Mé; Hrochd,

Sebedin B&v; Brusno; Selce; Krivfi Dobra Niva; Breziny; Kovéova; Sasa; Zelezna

Breznica; Buda, Hucin a mnohd’alSich kde KRA BB (spolupracuje s nimi pri priprd
malych grantovych vyziev a strategickych dokumeptov

- Okresny urad Banska Bystrica, Detva, Krupina, Znole(spolupraca
rieSeni rozvojovych otazok jednotlivych okresov),

- Statisticky Urad SR, Sekcia zberu a spracovaniavdatiemysle a terénnych

zistovani v Banskej Bystrici (spolupraca pri ziskav@atistickych udajov),

- Sprava finadnej kontroly Zvolen, Expozitira NKU SR Banska Bicsr
(spolupraca pri hospodareni s verejnymi prostriedka

- Krajska zlozka slovenskej Zivhostenskej komorydinfovanie a poradenstvo p
Zivnostnikov),

- UMB BB, TU Zvolen, Akadémia vzdelavania, oz. Zvoléparticipacia na priprave

najma vzdelavacich a osvetovych seminarov),

- VIPA, regiondlny ZMOS - Zvolen, Detva, Krupina agionalny ZMOS -: Banska

Bystrica (spolupraca najma pri priprave korigsfech materialov pre regiony),
- Regionalna kancelaria Uradu splnomocnenca vlady rpreske komunity (rieSeni
nepriaznivej situacie romskej komunity vyuzitim alwtej schemy MV SR),
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- Slovenska obchodnéa a priemyselnd komora Banskari&ys{spolupraca v oblasti

poradenskych a konzuttaych sluzieb),

- Ing.Jan Plesnik — XANTO (spolupraca na koricgym a komplexnom rieSeni byvani

pre znevyhodnené skupiny&@mov),

- In&titdt zamestnanosti 0.z; UPSVR Banska Bystr@@antrum vzdelavania neziskovych

organizacii; ICEKO-ONYX, s.r.o.; ZAaRElilan Smado - MIS - udrzba ciest
komunikacij Jozef GANZ; kampa, s.r.o.; Sprava Sportovych lafehovnych
zariadeni mesta Banska Bystrica; Animus Apertus $lavenskyCerveny kriz, Gzemny
spolok (participacia na sp@loom narodnom projekte: ,Od davok k platenej praci®)
- Ing. Magdaléna Bernatova, PhD.,- M.B.Consultingatsigické planovanie samospravy
- SZPB (spolupraca na priprave projektov zameranyoti fasizmu a xenofobii),

- Nadécia Ekopolis (malé grantové vyzvy); ZdruZenie pozvoj vidieka (programy

rozvoja vidieka),

- Record s.r.o (spolupraca na vyzvach vramciahdtao systému Ministerstva kultary

SR,

- Slovensky pbtovnicky zvaz; Slovenska legalna metrolégia; Slokénsasociacia
halového veslovania; ZdruZenie Zien Slovenska, eh&ly Zensky klub (spolupraca pri

vypracuvani projektov),

- UniKredit n.o.; Via Ratio, n.o. (spolupraca na paNe vzdelavacich programov
projektov),

- Skolské vypetové stredisko Banska Bystrica, Surf Point Medinos. Gamo a.s
(spolupraca v oblasti informatizacie spiiosti),

- Cykloklub Pdana Detva (participacia rm@eSeni problematiky cyklodopravy v B
kraji),

- Coimex a.s.(spolupréca v oblasti cestovného ruchu).

B

c) Opiste, ako planované¢innosti zabezpéia U¢inok a Géelovog’ aktivit, ¢o chce

prijimate P dosiahnw’, stanovte ciele a nasledne hlavné aktivity na dadinutie
ciePov prijimatela, na ktoré je poZzadovany finakiny prispevok).

Planovanécéinnosti , ich (€inok a Géelovos’ v moduloch vybranych KRA BB na rok 2014

V_module ¢. 1 — *“Informovanost’ a poradenstvo”
bude zabezpéena informovano®’, poradenstvo a informa&no-poradenské sluzby v oblast
regiondlneho rozvoja tretim subjektom t.j. samospravam, podniksiktgm subjektom

a subjektom z tretieho sektora vramci Gzemnejolpdssti agentiry najma poskytovanim

poradenstva respnformacii osobnym kontaktom (osobné stretnuticgfeelické konzultacie
planovanych spolu 480), alebo elektronickou forn@umailové informécie, planovanych spa
450).

Ciel'om tychto aktivit bude poskytovanie zakladnych infacii a poradenstva pre zaujemc
ato: 0 moznostiach vyuzivania pomoci zo Struknyéth a investingch fondov EU a inych
zdrojov financovania pda 8§ 4 zakona NR SR 539/2008 Z.z. o podpore regionalneho rozy
pocas pracovnych dni; pri priprave strategickych agmmovych dokumentov na regionalr
a miestnej Urovni v zmysle platnych konéeych, strategickych a programovych dokumen
a v zmysle platnych pravnych predpisov Slovensépibliky; v inych aktivitach tykajucich s

lu

DV,
|
oja
ej
tov
a

regionélneho rozvoja. Pristup verejnosti k infoén@poradenskym sluzbam priamo v agenture

bude zabezgmy v ozn@&enych a pre verejndsna web stranke spropagovanych priestor
agentury. Na portali IS RRA budu v sekcii Regionyiestnené aktualne informacie za kaz
okres v Uzemnej pdsobnosti agentury, (spolu 4 imémie). Zamestnanci KRA BB budu aktiv
spolupracovés MDVRR SR v jeho podpornyatinnostiach na regionalnej a miestnej Grovr]

och
dy
ne
ia

zWastnia sa vSetkych koordifrgych/vzdelavacich — stretnuti  organizovanych  tymto

ministerstvom.

V_module ¢. 2 — “Planovanie rozvoja regiénu, vratane zberu Udjov”
bude KRABB realizovéaktivity:
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2.1- v ramci tejto aktivity vypracuje inforntal databazu furtkiych hospodarskych celkov ha
arovni okresov Banska Bystrica, Detva, Krupina @l2a s potencialom pre hospodarsky rast,
zamestnanas rast hrubej pridanej hodnoty, prijmov, celkoviepinej Urovne obyvat®v.

2.2. - vramci tejto aktivity zabezpé zber Udajov na tvorbu moZnych rozvojovych zamerov
(programovy, projektovy zasobnik inveéstych zamerov obci a miest) pre okresy Banska
Bystrica, Detva, Krupina a Zvolen

2.3 - v ramci tejto aktivity vypracuje miestnu datovl lmku - zber zadefinovanych
ukazovatéov pre okresy Banska Bystrica, Detva, Krupina al@wo

2.4 - KRA BB aktivne spolupracovala v prvom polroku s MRR SR pri priprave novel
zékona NR SR.539/2008 Z.z. o podpore regionalneho rozvoja aaidacii Narodnej stratégi
regionélneho rozvoja SR.

=<

V _module €. 3 — “Spolupraca pri metodike PHSR”
KRA BB aktivne spolupracovala v prvom polroku ad’aiej spolupracuje s MDVRR SR pri
organiz&nom a obsahovom zabezpai 7 stretnuti pracovnej skupiny na tvorbu a aglik
metodiky PHSR. Zarove zabezpéovala a bude zabezfmva® komunik&nu funkciu medzi
¢lenmi pracovnej skupiny navzajom a tieZz s isterstvom, ako aj spracovanie zapis
fotodokumentécie dalSich dokumentov dinnosti pracovnej skupiny. Statutar KRA BB viedol
stretnutia pracovnej skupiny, poti¥ a podiéa sa na priprave jednotlivyatasti metodiky
PHSR. Do uvedenej aktivity zapdja aj externych gp@covnikov.

V module &. 6 — “Utast’ na podujatiach”

Zamestnanci KRA BB sa uz v prvom polroku 2014 aieéivz@astnili na podujatiach, ktorych
obsah sa tykal regionalneho rozvoja. Bolo to 9edsinych podujati: seminér: “Ravnicky a
lesnicky klaster Szécseny”; seminare (2): “Podpoegionalnych iniciativ v bioenergii’;
stretnutiec¢lenov mikroregionalneho zdruZenia Severné Poalpie: “Financovanie projektov |s
problematikou rodovej rovnosti a rovnosti prileétior novom programovom obdobi”; seminar:
“Vyuzitie fondov EU na rekonstrukciu kultarnych petok”; workshop: “Programovanie fondav
EU zostavajuce problémové oblasti z fadu oltianskej spoldnosti a miestnych partnerov|;
stretnutie: “Verejno-sukromné partnerstvo Hontianskdobronivské a aktualny stav pripravy
nového programového obdobia”; odbornd konfereddREME- informatizacia az po dediny a
mesta”; odborny seminar: “VyuZitie PPP pri rieS@djomného byvania”; Na v¢éine tychto
podujati vystupil zastupca KRA BB so samostathoez@nticiou, alebo aktivne v diskusii k
prislusnej témec¢i novému programovému obdobiu. V druhom polrokd£8a péita eSte s
U¢ag’ou zamestnancov KRA BB ndialSich podujatiach zameranych na témy, ktoré sajayk
regionalneho rozvoja.

V. moduleé. 10- “Sekretariat IS RRA”
sa budu realizo¥anasledujuce aktivity:

1/ Zabezpdenie s&innosti medzi Ministerstvom dopravy, vystavby a regnéalneho rozvoja
Slovenskej republiky a regionalnymi rozvojovymi agetdrami zaradenymi do IS RRA
(dalej len ,agentura“pri plneni tloh vyplyvajucich zo zmluvy,

2/ Plnenie dloh poda aktualnych pozZiadavieck MDVRR SR, najma pri priprave a
pripomienkovani koncemych materiélov,

3/ Participacia na realizacii podujati a aktivit, koré zabezpé€uje MDVRR SR (stretnutia,
porady, Skolenia a pod.),

4/ Aktualizicia databazovych Udajov o agentirach zadenych do IS RRA,ich zasielanig
agenturam, MDVRR SR a vybranym subjektom regior@mezvoja.
Sekretariat vypracoval pre agentury dotazniky o potencidli, ktorych vystupy v roku 2014
spracuje pre pouZitie agentur a MDVRR SR,

5/ Zasielanie aktualnych informaciipre agentury prostrednictvom elektronickej konferera
MDVRR SR (cca 450 informacii, zasielanych v praingeh dennych intervaloch),
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6/ Komunikécia <agentirami a poradenska ¢innost’ bude zamerand na poskytovani
informacii, poradenstva a priebezné rieSenie ahkycél problémov agentir a uskdtmtd sa
osobnou, telefonickou a elektronickou formou,

7/ Participacia na aktivitich suvisiacich innostou Rady zastupcov Integrovanej siete
regionalnych rozvojovych agentir(organiz&né, obsahové, materialne zabegpge stretnuti)

8/ Propagacia ¢innosti IS RRA  bude zabezgena formousprav, ¢lankov, prispevkov @
rozhovorov pre média a portél IS RR#ektronickej prezentacie o agenturach zaradengds d
RRA, fotodokumentéacie zo speéloych podujati,

=

9/Spolupraca s organizaciami a inStiticiami v oblastregionalneho rozvoja, riadiacimi
organmi a sprostredkovacimi organmi pod riadiacim eganom bude realizovana zatélom
ziskania informdcii pre agentiry najméa s Centraltkpordingnym orgadnom; Sekciou riadenja
programov regionalneho rozvoja MPRV SR; Slovenskagentirou pre cestovny ruch;
Slovenskou agentirou Zivotného prostredia; Poédald#spkou platobnou agentirg
Implement&nou agentdrou ZaSl; Agentirou MS pre SF EU; Sldwens inovanou
a energetickou agentarou; Slovenskou agentUrourgmeoj investicii a obchodu; ZdruZenim
miest a obci Slovenska; Zdruzenim pre rozvoj vidjekzianskym zdruzenim Partnerstvom pre
prosperitu (PPP); Asociaciou PPR'&sSimi,

10/ Zabezpéovanie kompletnej prevadzky portadlu IS RRA Na portali IS RRA budd
priebezne, pdth mozZnosti denne umiésivané informacie v jednotlivych sekciach (najma
v Aktualitach, Aktualnych vyzvach dalSich). P¢ita sa s uverejnenim cca 500 réznych
informécii na tomto portali. Samostatne sa budfogdi a uverejova’ informacie, ktoré budu
zasield agentary do sekcie Regiony v ramci ulohy b) v poem module. 1.

1.6 PRIJEM PRIJIMATE LA (MIMO FINAN CNEHO PRISPEVKU MDVRR SR)-zakruzkujte

a) trzby zvlastnej ¢innosti prijimatelPa (napr. na zaklade vystavenych faktdr,
uzavretych zmllv o sponzorstve)

0 DO10.000EUR

0 10.000az 30.000EUR
0 30.000az 50.000EUR
o 50.000az 100.000EUR
0 NAD 100.000EUR

b) ostatné prijmy (napr. na zaklade uzatvorenych zmlivna dotacie a podpory zo
Statneho rozpdtu, z rozpottov obci  a VUC; nenavratné finané prostriedky zo
Strukturainych fondov Eurdpskej tnie; prispevky z Ustredia prace, socialnych veci
a rodiny; granty z medzinarodnych zmlav, a pod.)

0 D010.000EUR

0 10.000az 30.000EUR
o 30.000az 50.000EUR
0 50.000az 100.00CEUR

0 NAD 100.000EUR
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c) popis rieSenia spolufinancovania

Spolufinancovanie finamého

prispevku je zabez@®mé prevaznou mierou z realizova
sluzieb pri administrovani projektov (priprava Zatli o NFP, spracovanie monitorovac
a zaverénych sprav), dalej sluzieb externého manazmentu, ktoré agentéedizuje pre
partnerov. Dal3im zdrojov prijmov sélenské prispevky naSictenov zaujmového zdruzenia.

nia
ch

2 INFORMACIE O CINNOSTI

V tomto oddiele sa sledujéi prijimatel’ vykonava vSetkyinnosti poda 814 ods. 3 zakona
¢. 539/2008 Z. z. o podpore regionalneho rozvoja.

A) CINNOSTI PRIJIMATE LA, NA KTORE SA POSKYTUJE FINAN CNY PRISPEVOK NA ROK

2014
Pocet jednotiek
LEN modul 2 mdZe ky
Modul* Cinnost implementovany viac ako

jeden krét (modul 2 zavis
od patu okresov).

Modul ¢. 1- Informovanie a poradenstvo

1

Modul €.2 - PlAnovanie
rozvoja regiénu, vratane
zberu udajov

Aktivitac. 2.1
Vypracovanie informénej
databazy funknych
hospodarskych celkov na
arovni okresu/okresov

s potencialom pre
hospodarsky rast,
zamestnanasrast hrubej
pridanej hodnoty, prijmov,
celkovej Zivotnej arovne
obyvatéov.

Aktivitac. 2.2 Zabezp&nie
zberu Udajov na tvorbu
moznych rozvojovych
zamerov (tvorba
programového,
projektového zasobnika
investnych zamerov mies
a obci ).

t

Aktivitac. 2.3
Vypracovanie miestnej
datovej zakladne — zber
zadefinovanych
ukazovatéov, ich
pravidelna aktualizacia a
analyza, s cilom poznania
hospodarskeho, socialneh
profilu daného okresu.

Aktivita¢. 2.4 Spolupréaca s
poskytovatéom pri
priprave strategickych a
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koncegnych materialov v

oblasti regionalneho

rozvoja.
Modul ¢.3 - Spolupraca pri metodike PHSR 1
Modul ¢&. 4 - Socialne siete 0
Modul &. 5 - Média 0
Modul &. 6 - tast’ na podujatiach 1
Modul €. 7 - Organizacia podujati pre Siroku verejnog 0
Modul ¢. 8 - Vzdelavacie aktivity organizované 0
v spolupraci s poskytovatéom
Modul €. 9 - Partnerstvo 0
Modul €. 10 - Sekretariat IS RRA 1

* Uplny opis modulu je uvedeny v prilobe4 zmluvy — Prefad modulov a aktivit na rok 2014.

B) OSTATNE CINNOSTI PRIJIMATE DA NA ROK 2014 PODI’A ZAKONA €. 539/2008Z. z.
O PODPORE REGIONALNEHO ROZVOJA (MAX .2 STRANY)

Opiste vSetky ostatné aktivity spojené s hlavnymdpretom¢innosti, ktoré méate v umysle

vykonava' v roku 2014, a ktoré nie sU zahrnuté vySSie¢opni sa na ne nevyzaduju Ziadne
finanéné prostriedky od poskytovdee nakdko sa jedna ¢innosti, ktoré boli podporené z inych
zdrojov respc¢innosti, ktoré bude prijimafdakturova’ svojim klientom.

V sulade s planortinnosti na rok 2014 KRA BB bude v roku 2014 na Uzewojej pésobnosti, n
miestnej a regionalnej urovni, ako aj v SirSom kaie participovéna zabezp®vani Uloh Statu,
regiondlnej a miestnej samospravy a v zaujme svtgeskej zakladne v nasledovnych ramcach:
Realizacia Narodnej stratégie regiondlneho rozvajaierpanie prostriedkov eurépskych
spolaenstiev v zmysle Narodného strategického refaréno ramca na roky 2007-2013 a jeho
sltasti operénych programov, ako aj Narodného strategickéhopléozvoja vidieka a jeh
programu; zintenzivnenie pripravy Uzemia na nowdgm@mové obdobi€erpania Eurdpskyc
Strukturalnych a investinych fondov na roky 2014 - 2020;&&tnog’ s partnermi pri priprav
Programu kultarneho, hospodarskeho a socialnehmpBanskobystrického kraja na roky 2014
-20; realizacia zameratenov zdruzenia.

Plan¢innosti KRA BB bude v roku 2014 (v zmysle ods. 3, 84, zakona NR SRE. 539/2008
Z.z. o podpore regionélneho rozvoja) zamerany hlawvana realizéciu nasledovnyclinnosti,
ktoré nie su zahrnuté vo vybranych moduloch.

D

- O

D

a) Zabezpefenie  informovanosti, poradenstva  a poskytovania  imirmaé¢no-
poradenskych sluZieb v oblasti regionalneho rozvoja

Tato ¢innog’, ktora je obsiahnuta prevazne v modéle, bude doplnena pripravou printovych a

elektronickych materidlov s aktualnymi informaciami

Predpokladany
Aktivita poéet vystupov
A Informovanie a poradenstvo -
A3 | Spracovanie elektronického néesi 1
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A4 | Spracovanie inform@ého letaku 3

b) Podpora rozvojovych aktivit na Gzemi pdsobnosti, kiré slvisia so zameranin
podpory regionalneho rozvoja po®a § 3 uvedeného zakona
Cielom tejto ¢innosti je participacia na rozvoji regionu vykonasianajma prostrednictvom:
spracovania podnikatského zadmeru v oblasti rieSenia dihodobej nezaressti; realizacie
vlastného inovativneho pristupu k podpore RR -ergSdiskriminacie dlhodobo nezamestnanych
na trhu prace; spracovania odbornych posudkov reeisk k rozvojovym a koncépym
materidlom resp. k odbornym Studentskym pracam;irddirativnej podpory realizacie projektov
(spracovanie monitorovacich sprav a Ziadosti dplgire prijimatBov pomoci zo samospravy
podnikat&ského a tretieho sektora).

B  Podpora rozvojovych aktivit -

B11 Poskytnutie prispevku na vlastnych podujatiach@gddujatiach inych organ 2
B19 Spracovanie podnikdigkého zameru 1
B22 Spracovanie odbornych posudkov a stanovisk 2
B23  Realiz4cia vlastného inovativneho pristupu k poe iR 1
B24 Administrativna podpora realizicie projektov 13

C) Vypracovanie strategickych a programovych dokumente pre samospravy
Cielom uvedenej ¢innosti je vytvaranie programovych ramcov pre rgzv&amosprav
prostrednictvom vypracovania a aktualizacie PHSRBR gamospravy vramci svojej Uzemnej
pdsobnosti.

Predpokladany
Aktivita podet vystupov
C  Strategické a programové dokumenty -
C1 Participacia na PHSR 2
C5 | Aktualizicia PHSR 0

d) Zabezpeenie aktualizacie informanej databazy o moZnostiach rozvoja regiénu na
Uzemi svojej pdsobnosti

Vysledné dokumenty, ktoré budu spracované v ramoidulu 2, sa spristupia Sirokej verejnosti,
a uverejnenim na web stranke KRA BB.

Predpokladany
Aktivita podet vystupov
D3  Zverejnenie vybranych dokumentov z databazy 12

e) Organizovanie prezent&nych podujati a odbornych seminarov zameranych nd
problematiku rozvoja regionov
Cielom ¢&innosti je wvytvard informané zazemie prostrednictvom prezéntaech akcii,
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workshopov, konferencii, seminérov a aktivdadi na tychto podujatiach vratane prezentacie.

Predpokladany
Aktivita podet vystupov
E  Prezentécia a odborné podujatia -
E1 Organizovanie prezentaej akcie 2
E6 Ucag na odbornych konferenciach/workshopoch/seminaroch 2

f) Spolupraca so socialno-ekonomickymi partnermi v olasti regionalneho rozvoja
Cielom tejto¢innosti je prefbenie spoluprace s partnermi na aktivitach orgamimgch MDVRR
SR, zahrarinymi partnermi, alebo inymi subjektmi napgad& na Skoleniach organizovanych
ustrednymi orgdnmi, pracovnych stretnutiach odbcinr¥omisii jednotlivych samosprav a BBSK
za W&elom spoluprace pri tvorbe, aktualizacii, vyhodmdtealebo vypracovani novygh
strategickych a rozvojovych dokumentov.

Predpokladany
Aktivita poéet vystupov
F  Spolupraca -
F1  Spolupraca pri spracovani PHSR 2
F5  Spolupraca pri organizovani akcii inych subjektov 1
F8 Ucag na aktivitach organizovanych inymi subjektmi 5

g) Vytvaranie partnerstiev na medzinarodnej, narodnej,regionalnej a miestnej trovni
CiePom tejto ¢innosti je spolupodid’at’ sa na iniciovani a udrziavani verejnych
a verejno-sukromnych partnerstiev.

V rdmci tejto ¢innosti sa budl uskutdova® najma aktivity, ktoré povedu k udrzaniu uz
existujacich partnerstiev, vytvorenych predovSetkyra regionalnej a miestnej Urovni. Ide
0 partnerstva s tymito organizaciami na regionalirejvni: Banskobystricky samospravny krgj,
mesta v Uzemnej pdsobnosti agentiry a Uzemné U(padige, socialnych veci arodiny ajpa
narodnej Urovni prostrednictvontasti v expertnej skupine pre politiku sudrZznogtientira
bude spolupracovai s d’alSimi organizaciami z MVO: BB VIPA, UNI KREDIT, o., SZPB a
TERRA GRATA, n.o. Partnerstva bude vytvaig sd’alSimi samospravami miest a obci v ramci
svojej Uzemnej pdsobnosti priamo, alebo prostrédome mikroregionov a regionalnych zdruzeni
ZMOS (Detva — Zvolen - Krupina a Banska Bystrica)fo napr. pri realizacii r6znych
rozvojovych aktivit na Uzemi svojej pOsobnosti zeangch predovSetkym na podparu
regionalneho rozvojaZzarover agentira ma vtomto roku zaujem vywnaktivity, ktoré budu
vie' v buddcom obdobi k vytvoreniu novych partnerstis\nasledovnymi organizaciami:
Oblastna organizacia cestovného ruchu Stredné 18&we (Banska Bystrica, Zvolen, Sija
Oblastn& organizacia cestovného ruchu Turistickyddead a Podd@nie (Detva -Luenec).

Predpokladany
Aktivita podet vystupov
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G4 Ucgag v partnerstvach na regionalnej trovni 1

G5 Ucag v partnerstvach na narodnej Grovni 1

h) Zabezpeenie aktualnosti spol@ného informagného portalu Integrovanej siete
regiondlnych rozvojovych agentur
Ciel'om tejtocinnosti je poskytovéa informacie Sirokej verejnosti, okrem aktivity obsnutej v
povinnom module¢.1. (informacie o okresoch v Gzemnej po6sobnosti)oajvyznamnych
podujatiach v regiénoch Uzemnej pésobnosti agentary

Predpokladany
Aktivita pocet vystupov
H  Informaény portal -
H1 | uverejnenie informacie / prispevku na sgolom portali IS RRA 4

i) Priprava a realizaciu projektov na podporu regiondheho rozvoja, ato na zéaklade
aktualnych vyziev opera&nych programov NS RR SR, NPRV, operénych
programov Partnerskej dohody SR na roky 2014 — 2020ainych grantovych
(8tatnych i mimovladnych) programov pod’a aktualnych poZiadaviek zaujemcov.

KRA BB bude na zaklade prejaveného zaujmu kliemagomocna aj pri priprave a vypracovani
projektov v ramci dotnych systémov Gstrednych organov 3tatnej sprawntiovanych zo SR
SR a zdalSich verejnych a sukromnych zdrojov (napr. Auttioainy fond, Kreativha Eurépa,
EKOFOND - Program 02 - ZlepSenie energetickej hdapmosti budov, MZVEZ SR — Oblas
podpory a ochranyudskych prav a slobéd, MV SR — Prevencia krimigalENVIROFOND,
Program obnovy dediny, Datay systém MK SR, dotacie MO SR a pod.).

Predpokladany
Aktivita pocet vystupov
| Projektova &innost’ -
12 | Spracovanie projektov 3
| Vedenie dtovnictva | [Jjednoduché  [X] podvojné |

Vyhlasujem, Ze Udaje uvedené v platenosti a v jeho prilohdch sa pravdive, presné ladlp
Pod'a zakona¢. 122/2013 Z. z. o ochrane osobnych udajov a o engedoplneni niektorych
zékonov v zneni neskorSich predpisov, suhlasins@dvou, spracovanim a uchovavanim
osobnych Udajov aso zverejnenim nasledovnych udajézov, sidlo, ¢O, DIC, meno
Statutarneho organu,. telefonu¢. faxu a e-mailové adresa prijimede

Som si vedomy mozZnych trestnych nasledkov a sankdiré vyplyvaja z uvedenia
nepravdivych alebo nelplnych ddajov. Zavédzujem saotikladne pisomne informadva
o vSetkych zmenéach, ktoré sa tykaju uvedenych @ridagkut@nosti.

V Banskej Bystrici da 19.augusta 2014

Ing. Stefan Repko, riadite
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Odtlatok peiatky prijimatda

Meno, funkcia a podpis Statutarneho orga
prijimatd’a

14z 14



Priloha ¢. 2 k zmluve €.
Schvaleny rozpocet prijimatela na rok 2014

Krajskéa rozvojova agentira Banska Bystrica

/D170/2014

. Financny
Pocet prl’spevo\ll(
Modul Aktivita modulu jednotiek*
: MDVRR SR
(v eurach)
Modul €. 1: Informovanie a poradenstvo 1 11 800,00
Aktivita €. 2.1 Vypracovanie informacnej databazy
funkénych hospodarskych celkov na drovni
okresu/okresov s potencidlom pre hospodarsky 4 5 000,00
rast, zamestnanost, rast hrubej pridanej hodnoty,
prijmov, celkovej Zivotnej Urovne obyvatelov
Aktivita €. 2.2 Zabezpecenie zberu udajov na
Modul & 2 - Plénovanie tvorbu moz,nych rOZ.VOJOVVICh zalmerO\I/ (tvorba 4 465,00
. ., , programového, projektového zasobnika
rozvoja regionu vratane |, Y . . .
oy investicnych zamerov miest a obci )
zberu uUdajov
Aktivita €. 2.3 Vypracovanie miestnej datovej
zakladne — zber zadefinovanych ukazovatelov, ich
pravidelna aktualizdcia a analyza, s cielom 4 600,00
poznania hospodarskeho, socialneho profilu
daného okresu
Aktivita €. 2.4 Spolupraca s poskytovatelom pri
priprave strategickych a koncepénych materidlov 1 250,00
v oblasti regionalneho rozvoja
Modul €. 3 - Spolupraca pri metodike PHSR 1 3176,00
Modul €. 4: Socialne siete 0 0,00
Modul €. 5: Média 0 0,00
Modul €. 6: Uéast na podujatiach 1 600,00
Modul €. 7: Organizacia podujati pre Siroku verejnost 0 0,00
Modul €. 8: Vzdelavacie aktivity organizované v spolupraci s 0 0.00
poskytovatelom ’
Modul €. 9: Partnerstvo 0 0,00
Modul ¢. 10: Sekretariat IS RRA 1 5221,00
Financny prispevok MDVRR SR 30 812,00 €
Vlastné zdroje prijimatela 9 243,60 €
Celkovy rozpocet prijimatela 40 055,60 €
Stav vysky vlastnych zdrojov je: posta  €ujuci

Datum: 19. augusta 2014

Vyhotovil: Ing. Stefan Repko, riaditel

Petiatka a podpis prijimatela:

* LEN aktivity €. 2.1 aZ 2.3 v modulé. 2 m6Zu by’ implementované viac ako jeden krat (potla poétu okresov).




Priloha €. 3 k zmluve o poskytnuti finanéného prispevku na realizaciu ¢innosti RRA na rok 2014

Rozpo éet modulov na rok 2014

Podrobny rozpo €et modulu €. 1
Krajska rozvojova agentira Banska Bystrica

N&kladovy U €et

Poskytnuty finan €ny

ez Celkoveé .
 adacy na Nazov G étw naklady | ooy B adow
Y N (v eurach) .
€innos t) (v eurach)
521 Mzdové néklady (hrubé mzdy) 6 959,38 6 959,38
504 ﬁgiksl{aednri]: socialne poistenie a zdravotné 2 409,72 2 409,72
518 Ostatné sluzby 4 861,80 2 430,90
Celkom: 14 230,90 11 800,00

* Podla prilohy k opatreniu €. MF/24342/2007-74 v zneni opatrenia €. MF/24485/2008-74, opatrenia ¢.

MF/25238/2009-74, opatrenia €. MF/25000/2010-74 a opatrenia ¢. MF/26582/2011-74, ktorym sa upravuje
uctovna osnova pre Uctovné jednotky, ktoré nie su zalozené alebo zriadené na Uc¢el podnikania.

Datum: 19.augusta 2014

Vyhotovil [meno, priezvisko a funkcia opravneného zastupcu prijimatela]

Ing. Stefan Repko, riaditel
Peciatka a podpis prijimatela:




Priloha €. 3 k zmluve o poskytnuti finanéného prispevku na realizaciu ¢innosti RRA na rok 2014
Rozpo éet modulov na rok 2014

Podrobny rozpo €et modulu €. 2.1

Krajska rozvojova agentlra Banska Bystrica

Nakladovy u €et
(Uctova trieda 5 -

Nazov U étu

Celkové naklady

Poskytnuty finan €ny
prispevok z celkovych

Néaklady na (v eurach) nakladov
¢innos t)* (v eurach)
521 Mzdové néklady (hrubé mzdy) 3 735,79 3 735,79
504 Za_kladr_le socialne poistenie a zdravotné 126421 126421
poistenie
Celkom: 5 000,00 5 000,00

* Podla prilohy k opatreniu ¢. MF/24342/2007-74 v zneni opatrenia ¢. MF/24485/2008-74, opatrenia €.
MF/25238/2009-74, opatrenia ¢. MF/25000/2010-74 a opatrenia ¢. MF/26582/2011-74, ktorym sa upravuje
uctovna osnova pre Uctovné jednotky, ktoré nie su zalozené alebo zriadené na Ucel podnikania.

Datum: 19.augusta 2014

Vyhotovil [meno, priezvisko a funkcia
opravneného zastupcu prijimatela]

Ing. Stefan Repko, riaditel
Peciatka a podpis prijimatela:




Priloha €. 3 k zmluve o poskytnuti finanéného prispevku na realizaciu ¢innosti RRA na rok 2014
Rozpo éet modulov na rok 2014

Podrobny rozpo €et modulu €. 2.2

Krajska rozvojova agentlra Banska Bystrica

Nakladovy u et
(Uétova trieda 5 -

Celkové naklady

Poskytnuty finan ¢ény
prispevok z celkovych

Naklady na Nazov tetu (v eurach) nékladov
€innos t)* (v eurach)
521 Mzdové néklady (hrubé mzdy) 3 080,62 3 080,62
504 Za_kladr_le socialne poistenie a zdravotné 1084.38 1084.38
poistenie
Celkom: 4 165,00 4 165,00

* Podla prilohy k opatreniu €. MF/24342/2007-74 v zneni opatrenia ¢. MF/24485/2008-74, opatrenia ¢.

MF/25238/2009-74, opatrenia ¢. MF/25000/2010-74 a opatrenia ¢. MF/26582/2011-74, ktorym sa upravuje
uctovné osnova pre Gctovné jednotky, ktoré nie su zalozené alebo zriadené na Gcel podnikania.

Datum: 19.augusta 2014

Vyhotovil [meno, priezvisko a funkcia

opravneného zastupcu prijimatela]
Ing. Stefan Repko, riaditel
Peciatka a podpis prijimatela:




Priloha €. 3 k zmluve o poskytnuti finanéného prispevku na realizaciu ¢innosti RRA na rok 2014
Rozpo éet modulov na rok 2014

Podrobny rozpo €et modulu €. 2.3

Krajska rozvojova agentlra Banska Bystrica

Nakladovy U ¢et

Poskytnuty finan €ny

ez Celkové o 7
(Uétova trieda 5 - . - - prispevok z celkovych
. Nézov U étu néklady .

Nva_lklady n? (v euréch) naklac,iov

¢innos t) (v eurach)
521 Mzdové néklady (hrubé mzdy) 443,79 443,79
504 igilg;dnr;ee socialne poistenie a zdravotné 156,21 156,21
Celkom: 600,00 600,00

* Podla prilohy k opatreniu ¢. MF/24342/2007-74 v zneni opatrenia ¢. MF/24485/2008-74, opatrenia €.

MF/25238/2009-74, opatrenia ¢. MF/25000/2010-74 a opatrenia ¢. MF/26582/2011-74, ktorym sa upravuje
uctovné osnova pre Gctovné jednotky, ktoré nie su zalozené alebo zriadené na Gcel podnikania.

Datum: 19.augusta 2014

Vyhotovil [meno, priezvisko a funkcia
opravneného zastupcu prijimatela]

Ing. Stefan Repko, riaditel
Peciatka a podpis prijimatela:




Priloha €. 3 k zmluve o poskytnuti finanéného prispevku na realizaciu ¢innosti RRA na rok 2014
Rozpo éet modulov na rok 2014

Podrobny rozpo €et modulu €. 2.4

Krajska rozvojova agentlra Banska Bystrica

Nakladovy U ¢et

Poskytnuty finan €ny

X 2o Celkové o 7
(s e -
o N (v eurach) A
¢innos t) (v eurach)
521 Mzdové néklady (hrubé mzdy) 184,91 184,91
504 Za_kladr_1e socialne poistenie a zdravotné 65,00 65,00
poistenie
Celkom: 250,00 250,00

* Podla prilohy k opatreniu ¢. MF/24342/2007-74 v zneni opatrenia ¢. MF/24485/2008-74, opatrenia €.

MF/25238/2009-74, opatrenia ¢. MF/25000/2010-74 a opatrenia ¢. MF/26582/2011-74, ktorym sa upravuje
uctovné osnova pre Gctovné jednotky, ktoré nie su zalozené alebo zriadené na Gcel podnikania.

Datum: 19.augusta 2014

Vyhotovil [meno, priezvisko a funkcia
opravneného zastupcu prijimatela]

Ing. Stefan Repko, riaditel
Peciatka a podpis prijimatela:




Priloha €. 3 k zmluve o poskytnuti finanéného prispevku na realizaciu ¢innosti RRA na rok 2014
Rozpo éet modulov na rok 2014

Podrobny rozpo €et modulu €. 3

Krajska rozvojova agentlra Banska Bystrica

Nakladovy u €et
(Uctova trieda 5 -

Nazov U étu

Celkové naklady

Poskytnuty finan €ny
prispevok z celkovych

Néaklady na (v eurach) nakladov
¢innos t)* (v eurach)
521 Mzdové néklady (hrubé mzdy) 1631,70 1631,70
504 Za_kladlje socialne poistenie a zdravotné 544.30 544.30
poistenie
518 Ostatné sluzby 1 000,00 1 000,00
Celkom: 3 176,00 3176,00

* Podla prilohy k opatreniu €. MF/24342/2007-74 v zneni opatrenia ¢. MF/24485/2008-74, opatrenia C.

MF/25238/2009-74, opatrenia ¢. MF/25000/2010-74 a opatrenia ¢. MF/26582/2011-74, ktorym sa upravuje
uctovna osnova pre Uctovné jednotky, ktoré nie su zalozené alebo zriadené na Uc¢el podnikania.

Datum: 19.augusta 2014

Vyhotovil [meno, priezvisko a funkcia
opravneného zastupcu prijimatela]

Ing. Stefan Repko, riaditel
Peciatka a podpis prijimatela:




Priloha €. 3 k zmluve o poskytnuti finanéného prispevku na realizaciu ¢innosti RRA na rok 2014
Rozpo éet modulov na rok 2014

Podrobny rozpo €et modulu €. 6

Krajska rozvojova agentlra Banska Bystrica

Nakladovy U ¢et

Poskytnuty finan €ny

ez Celkové o 7
(Uétova trieda 5 - . - - prispevok z celkovych
. Nézov U étu néklady .

Nva_lklady n? (v euréch) naklac,iov

¢innos t) (v eurach)
521 Mzdové néklady (hrubé mzdy) 443,79 443,79
504 igilg;dnr;ee socialne poistenie a zdravotné 156,21 156,21
Celkom: 600,00 600,00

* Podla prilohy k opatreniu ¢. MF/24342/2007-74 v zneni opatrenia ¢. MF/24485/2008-74, opatrenia €.
MF/25238/2009-74, opatrenia ¢. MF/25000/2010-74 a opatrenia ¢. MF/26582/2011-74, ktorym sa upravuje
uctovna osnova pre Uctovné jednotky, ktoré nie su zalozené alebo zriadené na Ucel podnikania.

Datum: 19.augusta 2014

Vyhotovil [meno, priezvisko a funkcia
opravneného zastupcu prijimatela]
Ing. Stefan Repko, riaditel

Peciatka a podpis prijimatela:




Priloha €. 3 k zmluve o poskytnuti finanéného prispevku na realizaciu ¢innosti RRA na rok 2014
Rozpo éet modulov na rok 2014

Podrobny rozpo €et modulu €. 10
Krajska rozvojova agentlra Banska Bystrica

Nakladovy u et
(Uétova trieda 5 -

Celkové naklady

Poskytnuty finan ¢ény
prispevok z celkovych

Néaklady na Nazov u etu (v eurach) nakladov
¢innos t)* (v eurach)
521 Mzdové néklady (hrubé mzdy) 3 979,42 3979,42
504 Za_kladlje socialne poistenie a zdravotné 124158 124158
poistenie
Celkom: 5221,00 5221,00

* Podla prilohy k opatreniu ¢. MF/24342/2007-74 v zneni opatrenia ¢. MF/24485/2008-74, opatrenia €.
MF/25238/2009-74, opatrenia ¢. MF/25000/2010-74 a opatrenia ¢. MF/26582/2011-74, ktorym sa upravuje
uctovna osnova pre Uctovné jednotky, ktoré nie su zalozené alebo zriadené na Uc¢el podnikania.

Datum: 19.augusta 2014

Vyhotovil [meno, priezvisko a funkcia
opravneného zastupcu prijimatela]

Ing. Stefan Repko, riaditel
Peciatka a podpis prijimatela:




Prehl’ad modulov a aktivit na

rok 2014

Prilohac. 4 k zmluve o poskytnuti fingného prispevku na realizaaiinnosti RRA na rok 2014

Modul Cinnost’ Pozadovany vystup/report*
Modul ¢. 1 a) Zabezpeenie bezplatne = Prelfad ¢ poskytnutyct
informovanosti, poradenstva informano-poradenskych
Informovanie a poskytovania infornio- sluzbéch v predpisanej Struktire
a poradenstvo poradenskych sluzieb v oblasti zaslany poskytovatevi,
regionalneho rozvoja, v oblasti » informany e-mail pre klientov
poskytovania prostriedkov z fondov prijimatd’a,
Eurdpskej tnie d'alSich moznosti » fotodokumentécia ozgania
a zdrojov financovania regionalneho priestorov a otvaracich hodin p
rozvoja, verejnos zaslana
b) zabezpe&enie aktualnosti spotmého poskytovatéovi,
informatného portalu Integrovanej siete  vytlacok domovskej (webovej)
regionalnych rozvojovych agentar stranky prijimatéa,
prostrednictvom sekretariatu IS RRA,| = mes&ny screenshot (odfotenie
c) spolupraca s poskytovditem v jeho obsahu obrazovky) webovej
podpornychtinnostiach na regionalnej stranky alebo akakeek forma
a miestnej arovni, vystupu, ktora preukaze
d) Gcag’ na vSetkych uskut@nenie danej aktivity a
koordin&nych/vzdelavacich editaciu konkrétnych prispevko
stretnutiach spoluorganizovanych na webovej stranke prijimdee
poskytovatéom, a na webovej stranke spoéigho
e) zabezpé&enie pristupu verejnosti informatného portalu IS RRA,
k informa&no-poradenskym sluzbam | = odkaz na webova strdnku
prijimate’a v rozsahu 20 hodin poskytovatéa a IS RRA,
tyzdenne, = pracovné vykazy zamestnanco
f) zabezpéenie primeraného ozéania zabezpeujacich informa&ny
priestorov a oznamu o poskytovixei servis pre verejnds
na webovej stranke (napr. RRA ,xxx“ v predpisanej Struktlre zaslané
je v roku 2014 zaradena do IS RRA poskytovatéovi,
a svojecinnosti realizuje s podporou | = kancelarske priestory prijimdse
MDVRR SR), otvorené pre verejndéxk0 hod.
g) zabezpéenie adresy elektronickej posty tyZzdenne,

a vlastnej webovej stranky nadly
plnenia Uloh stanovenych v zmluve.
Skag’ou webovej stranky pdd
predchadzajlcej vety je informacia
o ¢lenstve prijimatéa v IS RRA

a odkaz na webové sidlo poskytovate
(www.mindop.sh. Prijimate je
povinny webov( stranku tyzdenne
aktualizovd.

* poatet, datum a miesto
stretnuti/odbornych Skoleni
organizovanych
poskytovatéom, potvrdenie o
Ucasti vystavené
poskytovatéom,

= elektronické a pisomné doklady
o spolupraci s poskytovdiEm.

re

<

Modul ¢&. 2

Planovanie
rozvoja regioénu,
vratane zberu
Gdajov

Aktivita €. 2.1Vypracovanie informénej
databazy funknych hospodarskych celkoy
na urovni okresu/okresov s potencialom [
hospodarsky rast, zamestnafjasst hrubej
pridanej hodnoty, prijmov, celkovej
Zivotnej Urovne obyvatev.

= Informagna databaza okres
(word, excel) pre potreby

yre regionalneho rozvoja v predpisar

Struktdre, zaslana poskytovEaei,

= pracovné vykazy zamestnancov

v predpisanej Struktire zaslané

ej

poskytovatéovi.
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Modul Cinnost’ Pozadovany vystup/report*
Modul ¢&. 2 Aktivita €. 2.2 Zabezpéenie zberu Udajo | = ,Programovy zasobn
na tvorbu moznych rozvojovych zamerov| investiénych zamerov (Excel)
Planovanie (tvorba programového, projektového vSetkych obci na trovni LAU 1*

rozvoja regionu,
vratane zberu
Gdajov

zasobnika investnych zadmerov miest
a obci).

v predpisanej Struktire zaslany
poskytovatéovi,
pracovné vykazy zamestnancov
v predpisanej Struktire zaslané
poskytovatéovi.

Aktivita €. 2.3Vypracovanie miestne
datovej zakladne — zber zadefinovanych
ukazovatéov, ich pravidelna aktualizacia
analyza, s cilom poznania hospodarskeh
socialneho profilu daného okresu.

O D

~Miestna datova zaklad" (Excel,
Word) pre potreby regionalneho
rozvoja v predpisanej Struktire
zaslana poskytovatevi,
pracovné vykazy zamestnancov
v predpisanej Struktire zaslané
poskytovatéovi.

Aktivita €. 2.4Spolupréc:

s poskytovatBom pri priprave strategickyc
a koncepnych materialov v oblasti
regionalneho rozvoja.

>0

Potvrdenie o spolupra

s poskytovatéom pri priprave
strategickych a koncépych
materialov v oblasti regionalneho
rozvoja (napr. pri aktualizacii
NSRR SR, zakone& 539/2008
Z.2)

Modul ¢&. 3

Spolupraca pri
metodike PHSR

Spolupraca pri tvorbe metodiky
vypracovaniu a hodnoteniu PHSR.

Potvrdenie o spolupraci pri tvorl
metodiky k vypracovaniu
a hodnoteniu PHSR

Modul ¢&. 4

Socialne siete

Zabezpeéenie vytvorenia vlastnét
uzivatéského étu na socialnej sieti
(Facebook, Twitter, blogy...) s ¢@m
poskytovania informénych sluzieb

v oblasti regionalneho rozvoja,
poskytovania prostriedkov z fondov
Eurdpskej tnie d'alSich moznosti

a zdrojov financovania regionalneho
rozvoja. Prijimat& je povinny informacie
poskytnuté na socialnej sieti tyzdenne
aktualizovd.

Adresa webovej strank

vytlaéok domovskej

stranky,
koncor@na Statistika pouzivania
(napr. zdznam &innosti - vioZzené
prispevky prijimatka, pdet
odoberajucich prispevky
prijimatd’a, pdet priatéov a pod.
pracovné vykazy zamestnancov
v predpisanej Struktire zaslané
poskytovatéovi.
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Modul Cinnost’ Pozadovany vystup/report*
Modul ¢. 5 Propagéaci&innosti prijimat&a v miestnych| = Paset, Struktdra, dosah (miestr
a regionalnych nezavislych médiach regionalna, narodna, nadnarodna
Média (webové stranky miestnych/regionalnych|  drovai),
organov sa nepovazuju za ,média") * nazov média a datum uverejnenja,
prostrednictvom: = képiaclanku alebo odkaz na

- uverejiovaniaclankov, inzercii TV/rozhlasovy program alebo
v tla¢enych alebo v on-line médiach, uverejnenie na internete,

- (Casti v TV alebo rozhlasovych = V pripade printového média
programoch (alebo poskytovanie uvieg’ poset vytlatkov
rozhovorov), jednotlivych vydani titulu,

Propagéci&innosti prijimatéa sa » pracovné vykazy zamestnancov
obsahovo nesmie zamerigwazhradne na | v predpisanej Struktire zaslané
jeden konkrétny projekt a jeho zdroj poskytovatéovi.
podpory.
v' PoZadovany pet: 3 prispevky,
v' z toho min. 1 prispevok aj s témou
PHSR.
Modul ¢&. 6 Ucag’ na vzdelavacich, prezestgch éna | Pre kazdé podujati
inych podujatiach v oblasti regionélneho | = priblizny paiet (tastnikov,
Uéas’ na rozvoja, organizovanych tfeu osobou » pozvénka, program a fotografie
podujatiach (Skolenie, seminar, konferencia, workshop, z podujatia
prednéska, mikroregionélne stretnutia » forma aktivnej Gasti prijimatéa
starostov ai.). na podujati ( napr. v pripadéasti
formou prezentacie Powerpoint,
v Obsah slvisi &innog’ou prijimatéa vytlateny material uvedeny pre
a/alebo je zameranéa na témy, ktoré sa| cielova skupinu ...),
tykaju regionalneho rozvoja (finamé = trvanie aktivnej asti prijimatéa
a materialne zdroje, vyzvy, databézy, |.),na podujati (z&atok a koniec),
fondov EU. * nemodZe to byvystava, vétrh,
stretnutie k projektuc{ uz
podporeného alebo planovaného),
stretnutie partnerov alebo pracovné
stretnutie k vypracovaniu
strategického dokumentu,
» pracovné vykazy zamestnancov
v predpisanej Struktire zaslané
poskytovatéovi.
Modul ¢&. 7 Organizovanie alebo spoluorganizova Pre kazdé podujat
vzdelavacich, prezentaych a inych » pozvanka, program, ktoré sa pred
Organizacia podujati (Skolenie, seminar, konferencia,| podujatim maju zasfa

podujati pre
Siroka verejnost’

workshop, prednaska, odborné konferenc
diskusie, prezentacie a i.) v oblasti
regionalneho rozvoja pre Siroku verejtios
(miestna samosprava, Statna sprava,
podnikatésky sektor, treti sektor...).

rie, poskytovatéovi,
» prezerna listina a fotografie
Z poduijatia,
» forma aktivnej Gasti prijimatéa
na podujati,
= trvanie aktivnej asti prijimatéa

v' PoZadovany pet: 3 podujatia, ktoré by

na podujati (z&atok a koniec),
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Modul Cinnost’ Pozadovany vystup/report*
Modul ¢&. 7 sa mali spolu zamettaninimalne ne » nemoZe to byvystava, vétrh,
100 &astnikov, stretnutie k projektuc{ uz
Organizacia v Z pozadovaného gtu minimalne 1 podporeného alebo pldnovaného

podujati pre
Sirok( verejnost’

podujatie aj s témou PHSR.
v 1 podujatie by malo tnfaaspa 2-3
hodiny.

stretnutie partnerov alebo pracovné

stretnutie k vypracovaniu
strategického dokumentu.,

= pracovné vykazy zamestnancov
v predpisanej Struktire zaslané
poskytovatéovi.

Modul ¢&. 8

Vzdelavacie
aktivity
organizované

v spolupraci

s poskytovatdom

Spolupraca poskytovatéom pri
organizovani 2 alebo 3dvych
vzdelavacich aktivit pre IS RRA,
miestnych, krajskych regionalistov s len
zvySenia odbornych kompetencii na
vSetkych drovniach.

Preorganizator:

= pozvanka, program, ktoré sa pred

podujatim maju zasfa
poskytovatéovi,

» prezerna listina zaslana
poskytovatéovi,

= fotografie z podujatia,

= pracovné vykazy zamestnancov
v predpisanej Struktlire zaslané
poskytovatéovi.

Pre &astnika:

= potvrdenie o dasti zamestnanca,

= pracovné vykazy zamestnancov
v predpisanej Struktire zaslané
poskytovatéovi.

Modul €. 9

Partnerstvo

a) Podpora rozvojovych aktivit na Gze
pdsobnosti prijimat&, ktoré slvisia sq
zameranim podpory regionalneho
rozvoja podla § 3 zakona,
vytvaranie partnerstiev a spolupraca ¢
socialno-ekonomickymi partnermi

v oblasti regionalneho rozvoja na
medzinarodnej, narodnej, regionalnej
a miestnej Grovni,

vytvaranie a udrziavanie partnerstiev
medzi verejnou spravou,
hospodarskymi a socialnymi subjektn
v okrese pre aktivnuwas’ na tvorbe
a realizacii rozvoja obce, resp. okresu
priprava a realizacia projektov na
podporu regionalneho rozvoja

v spolupraci s partnermi.

b)

d)

» Patet: minimalne 30 webovyc
stranok miestnych/regionalnych
organov, resp. partnerov s logom
a odkazom na prijimale,
Patet: minimalne 5 projektov
vypracovanych (zdarma)
prijimatd’om (napr. MVF, Eurépa
pre olganov. ..), v ktorych
prijimatd’ vystupuje ako veduci
partner alebo ako jeden z partne
projektu (mbze byaj partnerom
bez rozpétu),
= pracovné vykazy zamestnancov
v predpisanej Struktire zaslané
poskytovatéovi,
* iné vystupy preukazuijuce
spolupracu s partnermi pial
uvazenia prijimaté.
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Modul Cinnost’ Pozadovany vystup/report*
Modul ¢. 10 a) Zabezpeeniedinnosti sekretariatu | Evidencia a prdtad emailovej
RRA, komunikécie v elektronickej
Sekretariat b) zabezp&enie sdinnosti medzi a pisomnej forme
IS RRA Poskytovatéom, Radou zastupcov IS s poskytovattom, IS RRA,
RRA a RRA zaradenymi do IS RRA pracovnymi skupinami dalSimi
(d’alej len IS RRA"), subjektmi regionalneho rozvojal
C) participacia na realizacii podujati pre IS RRA,
a aktivit, ktoré zabezpaje elektronické a pisomné doklady
Poskytovatg, o realizacii podujati
d) zasielanie aktualnych informacii pre IS  organizovanych poskytovdim
RRA a poskytovafi@a prostrednictvom pre IS RRA (priprava podujatia
elektronickej konferencie, pozvanka, program, prezame
e) komunikacia s IS RRA a poradenska listiny, fotografie, vyhodnotenie
¢innog’, podujatia), elektronické
f) participacia na aktivitach savisiacich a pisomné doklady o dennych
sc¢innog’ou Rady zastupcov IS RRA, aktualnych informaciach
g) spolupraca s organizaciami zasielanych IS RRA
a institaciami v oblasti regionalneho a poskytovatkovi,
rozvoja, riadiacimi organmi doklady oc¢innosti Rady
a sprostredkovacimi organmi pod zastupcov IS RRA,
riadiacim organom, tyZzdenny screenshot (odfoteni
h) zabezpe&enie plnenia verejneépsti obsahu obrazovky) portalu 1S

spolaného inform&ného portalu IS
RRA.

RRA,

pracovné vykazy zamestnanco
zabezpeujacich informa&ny
servis pre verejndszaslané
poskytovatéovi.

11°)

*Vystupy modulov, pri ktorych je uvedena informaaieich zaslani poskytovdimvi, je potrebné dogit
poskytovatéovi spolu so zavetgmou spravou za rok 2014 v zmluvne stanovenom termin

Pri ostatnych vystupoch je povinmopreukazania definovandl. Il ods. 21 zmluvy, v ktorom sa prijimaiavi
stanovuje povinnaspredloZenia v3etkych potrebnych dokladov a poskigninformacii savisiacich s pouzitim

finanéného prispevku na poZiadanie poskytofate kontrolnych organov.
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Nazov prijimatéa:
Nazov modulu:

Prilohac. 5 k zmluve o poskytnuti fingného prispevku na realizaalinnosti RRA na rok 2014

Finanéné vytovanie finanéného prispevku

Uétovny doklad Podklad | Predmet dodavky Dodavdte
U¢tovné nakladova skupin financnej Uhrada
operacie
++
Cislo Druh + Zo da Spoésob Uhrady R Suma
(v eurach)
prevodom | v hotovostr
Spolu za dtovnu nakladovd| X X X X X X X X X
skupinu (v eurach)
Spolu (v eurach) X X X X X X X X X
Spolu (v eurach) X X X X X X X X X
Finantny prispevok spolu X X X X X X X X X
(v eurach)

Vysvetlivky: + (&tovny doklad (napr.: faktiragtenka a pod.); +¢. zmluvy, objednéavky, dohody;éfslo bankového vypisu; #slo vydavkového pokladeémého dokladu (VPD)

Upozornenie: Ak je prijimatefinaniného prispevku registrovanym plakiben DPH, tato nie je pri vyiiovani dotacie povazovana za opravneny vydavok.

Vyhotovil (meno, priezvisko, podpis):
Schvalil (meno a priezvisko Statutarneho organdppostatutarneho organu):

Miesto a datum vyhotovenia:




Nazov prijimatéa:

Priloha¢. 6 k zmluve o poskytnuti fingného prispevku na realizaagiinnosti RRA na rok 2014

Finanéné vyltovanie inych zdrojov vynaloZzenych na spolufinancaanie ¢innosti

U¢tovna nakladova skupina J¢tovny doklad Podklad | Predmet dodavky Dodavdte

financénej Uhrada

operacie

++
Cislo Druh + Zo da Sposob Ghrady a Suma
(v eurach)
prevodom | v hotovost

Spolu za dtovnl ndkladovy] X X X X X X X X X
skupinu (v eurach)
Spolu (v euréach) X X X X X X X X X
Spolu (v eurach) X X X X X X X X X
Iné zdroje spolu (v eurach) X X X X X X X X X

Vysvetlivky: +(tovny doklad (napr.: faktaragtenka a pod.); +€. zmluvy, objednavky, dohody;¢tslo bankového vypisu; #islo vydavkového pokladémého dokladu (VPD)
Vyhotovil (meno, priezvisko, podpis):
Schvdlil (meno a priezvisko Statutarneho organdppostatutarneho organu):
Miesto a datum vyhotovenia:




