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DOHODA

gislo；075／§51／2014

0zabezpeeenipodmienokvykonavaniaabsolventskejpraxeabsolventa紀oly，Vedeneho

vevidenciiuch盃dza60VOzameStnanie

uzatvorena podl’austanovenia§51，Odsek8zakona e．5／2004Z．Z．o sluZbach zamestnanosti

aozmene adoplneni niektorych zakonov vzneni neskorSich predpisov a Obeianskeho

Zakonnika6．40／1964Zb．vznenineskor善ichpredpisov（d’aleilen”dohoda“）

C略nokI．

Ueastnicidohody

Uradprace，SOCialnychveciarodinyNitra

Sidlo：Stc鯖nikovatr．88，94901NitI・a

ZaSt函enyriaditel’om：Mgr・StanislavomIvaniekom

ICO：37961217

（d’alqile11両rad“）

a

Zamestn委vatel，

CentrumpI・aVneJpOmOCi

SidloPO：N査mestieslobody12，81005Bratislava

zast車enyStatutarnymzastupcom：JUDr・NataSouNikitinovou

Iと：0：30798841

SKNACERev．2：84230

uzatv盃I・aJu

thtodohodu．

CぬnokII．

PI・edmetdohody

Predmetomtdtodohodyjehpravapravap中mostizamestnavatel’aa血adu（d’alejlen

、証astnicidohodv‘時rizabezpeeenivykonavamla absoIventskejpraxe，ktorLijejinancovand

zjinan砂chprostriedkovStdlnehoY望0祝SuルenSkeirepublih日華aleilen，宙‘男Pre

absoIventa誰0ly，Vedeneho vevidenclluChadza50VOZameStna享（d’alqilen”absoIvent

訳oly“），uZameStnaVatePanastanovenom druhupracovneho mleStaZauCelom ziskania

odbomych zruenosti a praktickych skdsenosti uzamestnavatera，ktore zodpovedajd

dosiahnutemu vzdelaniu absoIventa放01y vprislu凱ei skupine ueebnych odborov alebo

凱u（坤nychodborov．

2．AbsoIventom紋01yjeuchadza50ZameStnanie，POdl’a§80ds・lpism・a）zakonae・5／2004Z・

Z．osluZbach zamestnanostiaozmene adoplneniniektorych zakonov vznenineskor蓋ich
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Predpisov（d’alejlen”ZakonosluZbachz竺eStnanOSti“），ObeanmladSfako26rokovveku，

ktoryukoneilprislu凱ymstuphomvzdelanlaSdstavnuprlPraVunaPOVOlanievdenneitbrme

善tddia pred meng ako dvomi rokmi apred zaradenim do evidencie uchadza50V

OZameStnanienemalpravidelneplatenezamestnanie．

ClanokIII．

Prava∴a POVinnostidradu

l．Urad sazavazuJePredlo組zamestnavatel’ovimennyzoznamabsoIventov誰61，ktoribudh

Vykonavat’absoIventskdpraxpodl’ateitodohody，ObsahLJhciむeciHkaciupracovnychmiest

navykonavanieabsoIventskqipraxeuchadza60VOZameStnanie・Mennyzoznam－PrilohaC．

l jeprilohouaneoddelitel’nousueast’outeitodohody．

Vpripade，Zepouzavretidohodypridezakehokol’vekd6vodukzmeneskutoenosti，ktoresd

Obsahom prilohy C．l ako neoddelitel’nqIS鵬astitqto dohody，血ad mapravo vyhotovit’

aktualneznenieprilohyakoneoddelitel’ng suCastitgtodohody，Vktorqibudutietozmeny

SkutoCnostizohl’adnene．Nove，aktualne znenie prilohy ako neoddelitel’nqi Sdeasti tgto

dohody nahradidovtedy platnd adCinnu prilohu ako neoddelitel’nd s龍ast’tqItO dohody

Stym，Zenov各，aktualnaprilohaakoneoddelitel’nasdCast’t句todohody budemat’d’al善ie

POradoveeislo，naSled中心cepoeisledovtedyplatneJPrilohyakoneoddelitel’nqsdeastitqItO

dohody．

2．UradposudzujevaZnost’d∂Vodovnepritomnostina vykonavaniabsoIventskeipraxe（z

rodinnychd6vodovaleboosobnychd∂vodov）・

3．UradpovazLUeZa PrekaZkyzapoCitanedodobytrvaniaabsoIventskapraxe naJma：

a）dobudoCasndpracovnqineschopnosti，ktordospravedlnizamestnavatel’，

b）dobuoSetrovaniaelenarodiny，ktoruospravedlnizamestnavatel’，

4．Urad m62evpripadepredCasnehoukoneeniavykonavaniaabsoIventskdpraxepreobsadit’

pracovne miesto vykonavania absoIventskei praxelnym absoIventom　放01y・Doba

vykonavania absoIventskei praxe，dohodnuta medzi zamestnavatel’om a血adom，SaJq

preobsadzovanim nepredlZ可e，muSivSak splhat’podmienkujqIn劉menq trq】meSaeneho

trvania．

5．Pripreobsadzovanimiestana vykonavanie absoIventskeipraxe　血aduzatvori dohodu

Slnym absoIventom緑01y・

CIanokIV．

Prava∴apOVinnostizamestnavatclla

l．Zamestnavatel，sazavazuJe，ZezabezpecIVykonavallieabsoIventskd praxepre absolventov紋oly，

旦QdldpriloZenihomennihozoznamu（ktoryjeprilohout函Odohody）vtyZdennompracovnomCase

20hodintyZdenne．

StanovenypoeetpracovnychdnivtyZdnijeuvedenyvprilohee・l，ktorajes鵬ast’out印Odohody・

Poeasprvychdvochmesiacochvykonuabsolventskej praxem鑓czamestnavateI’podohode

sabsoIventom犯olystanovenypoeetdnizmenitlvF，ripade：

a）aksa∴absolvent撮olyzdeastninavyberovomkonaniuzamestnavatel’aresp・na∴aktivite

dradu prace，aztOhto d6vodu nieJC mO軋るvykon absolventskej praxe zabezpeeit’

vstanovenompoetcpracovnychdni，

b）V詭nychrodinnych（napr．心mrtierodinnehoprislu凱ikaapod・）aleboosobnychd6vodov（napr・

svadba，darovaniekrvi，karantenaapod．）absolventa首koly，ktorychv露nosf’vopI．edpos同i

drad，aztOhtod∂vodunieJemOあるvykonabsoIventskej praxezabezpe荊t’vstanovenom

I）06tepracovnychdni．
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C）preukazatel，nej prek露kynastranezamestnavatel，a（napr・PreruSeniedodavkyelektrickqi

energie，Zivelnapohromaapod・），ktorhvopredpisomncoznamidradu，adradpfsomnedto

zmenuodsdhlasi．

Zamcstnavatel’jev室akpovinnyzabezpeeit，dodrあnicvykonuabsoIventskejpraxevrozsahu20

hodintyzdenne．

2・Zamestnavatel’sa pre vykonavanie dohodnutej absoIventskei praxe absoIventa独01y

ZaVaZLUe，Ze：

a）Vytvori primerane podmienky zabezpe軸心ce riadne abezpeene vykonavanie

absoIventskeipraxe，ngmaPOSkytnutimpotrebnychzakladnychprostriedkov，materialu，

naradiaaosobnychochrannychapracovnychpom6cok，akoiv§eobecnegtandardnych

PraCOVnyChpodmienokprevykonavanieabsoIventskdpraxe，

b）oboznamiabsoIventa細Iysov善eobecnezavaznyTlipravnymipredpismtvn五〇mymi

Predpismi a predpismi na zaistenie bezpeenostl，OChrany zdravia prl Vykonavani

absoIventskejpraxeaochranypredpoZiarminaJneSk∂rvdehnastupunavykonavanie

absoIventskeipraxe・OtomtooboznamenivypracuJePisomnyzaznam．

3・Zamestn各vatel’sazavazuJe，Zen劉neSk6rvdehnastupuabsoIventa訳01ynavykonavanie

absoIventskもpraxe pISOmneureizaeiatokarozsahvykonavaniaabsoIventskeipraxeabude

Zadavat’dohy absoIventovi氷oly v ramcI SPeC誼kacie pracovneho miesta aurei druh

asp6Sob ziskavania odbornych zruenosti a praktickych skhsenosti pocas vykonavania

absoIventskqipraxe（VaZba na SK NACE Rev・2aSKISC0－08），ktore zodpoved年中

dosiahnutemu stuphu vzdelania absoIventa浪01y vprislu善neiskupine ueebnych odborov

alebo Studiinych odborov a ktore sd uvedene vprilohe tqto dohody atvoriaJq

neoddelitel’ndsheast’．

4．Zamestnavatel’sazavazue，乞eprideliabsoIventovi訳olyfyzickuosobu，POdvedenimktorq

budeabsoIventSkolyvykonavat’absoIventskdprax・Fyzickaosobabudepovimapomahat’

absoIventovi訳01yprlPlnenizverenychpovinnosti・

5．Zamestnavatel’sazavazuJe，Zebudeviest’denneevidenciudochadzkyabsoIventa訳0ly，ktora

JePOdkladomnavyplateniepauSalnehoprlSPeVku pocasvykonavania absoIventskd praxe
apredkladat’ju血adumesaCnedolOpracovnychdnipouplynutikalendarneho mesiaca，Za

ktorybolaabsoIventskapraxvykonavana・

6．Zamestnavatel，sa zavazIUe，Ze oznami血adu neueast’absoIventa　緑01y na vykonavani

absoIventskqipraxe，akoajpredeasneskoneenievykonavaniaabsoIventskeipraxe，n劉neSk∂r

do2pracovnychdniodvznikutychtoskutoenosti・

7．Zamestnavatel’sa zavazLJe，Ze okrem poskytnutia vol’na vrozsahulO pracovnych dni

（naisk6r po uplynuti　2　mesiacov vykonavania absoIventskei praxe），OSPraVedlni

nepritomnost’absoIventa独oly，Zd∂vodujehopreukazanもdoeasnqpracovnqneschopnosti

alebozd∂voduoSetrovania elenarodiny．

8．Zamestnavatel，sa zavazLUe，Ze oznami血adu skutoenosti，ktore m62uovplyvnit’zavazky

vyplyvajhce z tqito dohody（napr．zmena pravnej subjektivity，Sidla Hmy，Predmetu

podnikania，miestapodnikaniaapod・）atovlehote15kalendarnychdniododhavzniku

tychtoskutoenosti．

9．ZamestnまvatePsazavazuJe，ZeneznlZIPOeetpracovnychmiestzdevoduprlJatiaabsoIventa

紋01ynavykonavanieabsoIventskdpraxe・

10．Zamestnavatel’sa zavazuJe，Ze umo貌i poverenym zamestnancom　血adu ad’alSim

kontrolnymorganomvykonat’kontrolyzameranenaplneniepodmienokteitodohody・
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11・ZamestnavatePsazavazuJe，ZevydaabsoIventovi緑olypotvrdenieovykonanfabsoIventskej

PraXe，Vktoromuvedie：

－　druhpraktickychskdsenostiasp∂sobichziskavania，

－　druhpracovnehomiesta，naktoromsaabsoIventskapraxvykonavala，

－　dobutrvaniadohodnuteiabsoIventskdpraxe，

－　StruenehodnotenieabsoIventskeipraxe．

C略nokV．

Osobitnepodmienky

l．Uradmapravoodstupit’oddohodyakzisti，Zezamestnavatel’：

a）Vedome uvedie nepravdive ddaie vevidencii dochadzky uchadzaea ozamestnanie　－

absoIventa激0ly，ktoryvykonavaabsoIventskdprax，

b）nepridelilabsoIventovi独01ydohodnutydruhpracovnehomiesta，ktoryjeuvedenyvprilohe

teitodohody，

C）zavaZnymsp∂Sobomporui旬epravaabsoIventa訳0ly，

d）nedodrZ叫et血odohodu．

2．Uradmapravoodsthpit’oddohodyaJVPripade‥

a）akabsoIvent放01ybezv諸nychd6vodovpreruSialeboukoneivykonavanieabsoIventskei

PraXe，

b）vyradeniaabsoIventa訳01yzevidencieuchadza50VOZameStnanie，

C）dlhodobej PN，（presahし直cei30dni）absoIventa紋01y poeas vykonavania absoIventskei

PraXe“

3．Vpripade，乞enazakladet印odohodyzamestnavatel’zabezpecuJeVykonavanieabsoIventskej

praxepreviacakojednehoabsoIventa紋oly，takzd6vodovuvedenychv el・V・Odsek2ma

血ad pravo odstdpit’od dohodylenvtej easti，VktorqISd dohodnute prava apovimosti

zamestnまvatel’a tyka担ce sa absoIventa氷0ly，ktory je d∂vodom takehoto odstupenia・

Odstupenimoddohodypodl’ael・V・Odsek2　nebude dotknutateinnost’inychustanoveni

teitodohody・

4．ZamestnavatePmapravoodsdpit，oddohodyakabsoIvent訳01y：

a）neplnijehoprikazyshvisiacesvykonavanim absoIventskeipraxe，

b）poru§iobchodnetajomstvo zamestnavatePa，

C）sp6sob上氷oduzamestnavatel’OvipoCas vykonavaniaabsoIventskqipraxe umyselnym

konanim．

5．Vpripade，Zenazakladet函Odohodyzamestnavatel’zabezpecuJeVykonavanieabsoIventskej

praxepreviacakojednehoabsoIventa訳0ly，takzd6vodovuvedenychvCl・V“odsek4ma

zamestnavatel，pravo odsdpit’od dohodylenvtqieasti，Vktorq su dohodnute pravaa

povinnosti zamestnavatel’a tyk2時ce sa absoIventa緑oly，ktory je d6vodom takehoto

odsdpenia．Ods血penimoddohodypodPaCl・V・Odseku4nebudedotknutateimost’inych

ustanovenitqitodohody．

6．0dstupenie od tqto dohodyje ueinne dhom dorueenia pISOmneho oznamenia druhemu

蒔astnikovi tqItO dohody“Odstupenie od dohody nema vplyv na opravnene plnenia

poskytnutedo ueinnostiodstupeniaodt函odohody・

7．T血odohodumoZnoukoneit’劉naZakladevz劉OmnqPISOmnqidohody需astnikovdohody・
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CIanokVI．

ZaverCeneustanovenia

l・Tatodohodajevyhotovenav3rovnopISOCh，ZktorychkaZdymaplatnost’orlglnalu，PrlCOm

血adprijme2vyhotoveniaazamestnavatel’lvyhotovenie．

2・Zmeny v tかo dohode moZno vykonat’len na zaklade pISOmneho navrhu jedneho

Z胱astnikov tqto dohody pISOmnym dodatkom k t函o dohode，POdpisanym oboma

胱astnimidohody．

3・Tatodohodanadobudneplatnost’dhomJqPOdpisaniaoboma胱astnikmidohodyaueinnost，

dhomnasled函cimpodnijeizverqnenia・Ueinkytqitodohodyzanikaidsplnenimzavazku

滝astnikovtgtodohody，POkial’ned句dekjqiukoneeniuzd∂vodovuvedenychv51台nkuV．

4・Pravne vzt’ahy vyslovne neupravene vtqto dohode sa riadia prisluSnymiustanoveniami

Obeianskeho zakomika aostatnymiv善eobecne zavaznymlPraVnymlPredpismi，Platnymi

VSlovenskqirepublike，ktorem劉uVZt’ahkzav2izkom需astnikovt函odohody．

5．UeastnicidohodyvyhlasLUu，ZeShopravnenit血odohodupodpisat’，PreCitalislJu，jeiobsahu

POrOZumeli a smlasia snim，neuZaVreliJu Vtiesni ani zainak napadne nevyhodnych

podmienokanaznaksuhlasusj50bsahomjudobrovol’nepodpisuJu．

VNitre，dha

riaditel’ka riaditel’

Pr〟0旬，ktdio‘ねho‘わ：

，，MennyzoznamabsoIventov氷るlaむec誼kaciapracovnychmiest navykonavanieabsoIventskdPraXe“



Mennyzoznamuch如za60VOzameStnanie－absolventov紀6laむeci範kAciapracovnychmiestnavykonavanieabsolventskejpraxc

PrilohaC・lkDohodeC・075／§51／20140ZabezpeeenipodmlenOkvykonavan－aabsoIventskqpraxeabsoIventa紬Iy，Vedenehovevldenc‖uChadZa60VOZameStname，pOdi・a§51zAkonac5／2004Z．zosluZbichzames－nanostlaOZme。eadoplnenin，．kt。．Y。1、

ZakonovvznenineskorSichpredpISOV

Priezvisko，menO，titl． 濡'V��&�6�觀��Druhaspesobziskavaniapraktickych SkdsenostivovazbenaSKNACE ����F��逞7GW�V��gｦFVﾆ�譁�b��&�6ﾇVv���6ｷW�匁R�Doba Vykonavania 認�&��g霧��f�譁��Miesto 播��7��ｷF�&VｧfVFV譁ﾖ'VFR�
Rev．21／sKISCO＿082／ 遊VV&逍6��ﾆV&��absoIventskei ��'6�fV蹠6ｶV｢�Vykonavania ��'6�fV蹣_｣��揚霧��f�H�b�

absoIventa氷oLy 蒙妨7F��丶ﾕY4也�6���&�&�6��PraXe （teminod一 do） ��&������WB��&�4�逕6��F譌gG沸F譏�｢�absoIventskej PraXe ��'6�fV蹠6ｶG�&���

administrativny ��ﾆ&Uｦ觀�Fﾖ匁�7G&�F庸觚�&�6X�2����%V�F���6ﾆ�����F��2�Si ����C���C#��H���ﾂ�4hod．denne－ �7FVf�譁ｶ��G#モ� 

PraCOVnik 霧��ﾇ$��貳X�56ｶV踟f�貳R��ﾅ4�蔟7F��7�&ﾅ�&�f�5��4�����&6�f�6郵�ﾅ��fVFV譁ﾔd���3��C�8�C#��R�5dnivtyZdni 涛C��4譌G&��

ZaUradprace，SOCialnychveciarodinyNitravypracovalzamestnanec：

Telefbnickykontakt：

E－mail：

dかum：

1／SKNACERev2－VyhIiSkaSUsR6306／2007Zz，ktorousavydAvaStatlStlCkakiasl珊aclaekonomlCkychelnnOSti

2／SKISC0－08－Vyhl鐙kaSUSRC516／2011Z z，ktorousa vydavaStatlSttCkaklaslm（ZlClaZameStnani

riaditel’


