Dohoda
o poskvtnuti sluZieb a Ghrade oprdavnenych vydavkov za sluZby na vzdeldvanie a pripravu
pre trh priace doddvatel’ovi sluzieb vzdeldvania a pripravy pre trh prace
Sislo: 1/§ 46/2014 - SR

uzatvorend podla ustanovenia § 269 ods. 2 a nasledujicich ustanoveni Obchodného zdkonnika

&.313/1991 Zb. v zneni neskorich predpisov, zdkona €. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti

a 0 zmene a doplneni niektorych zékonov v zneni neskorsich predpisov a zakona ¢. 25/2006 Z.

7. 0 verejnom obstardvani a o zmene a doplneni nicktorych zakonov v zneni neskorsich
predpisov

Urad price, socidlnych veci a rodiny Galanta
sidlo: 924 01 Galanta, Stani¢na 3
zastupeny riaditelom: Mgr. Vladimirom Pribelskym

ICO: 37847708 Bankové spojenie: Statna pokladnica &. G&tu:

(d’alej len ,irad™)

a

TM Consulting, s.r.o., Dolnohorska 26, 949 01 Nitra
dodévatel sluZieb vzdeldvania a pripravy pre trh préce - ndzov, sidlo, tspesny uchadzacd
vergjného obstaravania,
zastupeny
Statutdarnym zéstupcom: Ing. Maridnom Bilickym
1ICO: 36537551 SK NACE Rev. 2 : 70220 — Poradenské sluzby v oblasti podnikania a riadenia
Bankové spojenie: 0, a.s. ¢.uctu
Zapisany v obchodnom registri: Obchodny register Okresného stdu Nitra, Oddiel: Sro, Vlozka
¢islo: 12057/N
(dalej len .doddvatel sluzby vzdeldvania a pripravy pre trh price” aspolu suradom
ucastnici dohody*)

uzatvaraju

v nadviznosti na § 46 zikona & 5/2004 Z. z. o sluzbich zamestnanosti a o zmene a doplneni
nicktorych zékonov v zneni neskorsich predpisov (d'alej len ,.zdkon o sluzbich zamestnanosti”)
tuto dohodu.



Clanok L.
Predmet dohody

1. Predmetom dohody je tiprava prév a povinnosti u¢astnikov dohody pri zabezpe€eni a thrade
nakladov na vzdeldvanie a pripravu pre trh prace uchddzacov o zamestnanie podla § 46
zékona o sluZbach zamestnanosti, ktoré sa poskytujl zo zdrojov $tatneho rozpoctu v zmysle:
a) zékona o sluzbach zamestnanosti,

b) vyhlasky &. 106/2013 Z. z. Ministerstva prdce, socidlnych veci arodiny Slovenske]
republiky, ktorou sa vykonava zakon o sluzbach zamestnanosti,

¢) pravnych predpisov Slovenskej republiky a Eurépskej tnie a pokynov na ich

d) vykonavanie.

Finanény prispevok poskytnuty na zaklade dohody sa poskytuje zo zdrojov Statneho
rozpoctu.

2. Vzdelavanie a priprava pre trh prace bude realizované s tymito charakteristikami:
Nazov vzdeldvania a pripravy pre irh prdce
Podvojné uctovnictvo
Miesto realizdcie vzdeldvania a pripravy pre trh prdce (adresa) — pre vzemny obvod viradu
Strednd odbornd $kola technickd Galanta, Esterhdzyovcov 712/10, 924 34 Galanta
Dizka trvania vzdeldvania a pripravy pre trh prdce
od 30. 09. 2014 do 21. 10. 2014 , rozsah hodin 120

wudovacia hodina v rozsahu 45 minit

Spésob ukoncenia vzdeldvania a pripravy pre trh prdce (overenie ziskanych vedomosti
a zrucnosti): vedomosti sii overené formou pisomného testu

Clénok II.
Préva a povinnosti ucastnikov dohody

Predmetom dohody je uprava prav a povinnosti ucastnikov dohody pri zabezpecovani
a vykondvani vzdeldvania a pripravy pre trh prace pre uréenych uchddzacov o zamestnanie.

A. Doddvatel’ sluZby vzdeldvania a pripravy pre trh price sa zavizuje:

1. Realizovat vzdeldvanie a pripravu pre trh prace podla ¢lanku I tejto dohody pre celkom
20 vybranych uchddzacov o zamestnanie (d’alej len ,,UoZ").

2. Na tihradu oprdvnenych nékladov vzdeldvania a pripravy pre trh prace predloZit’ uradu
v 2 vyhotoveniach Ziadost’ o thradu platby (priloha ¢ 4) suastou ktorej st podporné
dokumenty v dvoch vyhotoveniach podla bodu 7 tohto é&lanku najneskoér do 15
kalendarnych dni od ukoncenia vzdeldvania a pripravy pre trh prace, podla ¢lanku L
bod 2.
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PredloZit” fakturu za sluzby vzdeldvania a pripravy pre trh prace v 2 vyhotoveniach vo
vyske oprédvnenych ndkladov vsulade s cenovou ponukou, vramei schvéleného
vitazného projektu podl'a prilohy ¢. 1 tejto dohody,

najviac viak vo vyske 8232 eur, 0 centov
slovom: osemtisicdvestotridsat’dva eur, 0 centov najneskor do 15 kalendarnych dni

od ukonéenia vzdelavania a pripravy pre trh prace.

Cena bola stanovend na zédklade vysledku verejného obstaravania v nasledovnej
Strukture:

20 UoZ x 411 eur, 60 centov.

Faktira musi jasne $pecifikovat’:

- nazov a ¢islo dohody, ¢islo objednavky,

- miesto konania vzdeldvania a pripravy pre trh prace,

- predmet plnenia,

- pocet ucastnikov vzdelavania a pripravy pre trh prace,

4 datum odovzdania podpornych dokladov,

- rozpis fakturovanej sumy - ,jednotkova cena krat pocet jednotiek™, priom musi
byt v pripade kratenia dohodnutej ceny na nej jednoznaéne uvedeny aj vypocet.

Evidovat pisomnu dochadzku ugastnikov vzdeldvania apripravy pre trh prace
a pisomne oznamovat druhej Ulastnickej strane tejto dohody akékol'vek poruSenie
dochadzky ugastnikom vzdeldvania a pripravy pre trh prdce vratane nenastipenia
a preruSenia vzdelévania a pripravy pre trh prace alebo jeho pred¢asného ukoncenia do
3 pracovnych dni.

Alikvotne krétit dohodnuta celkovi cenu uvedent v cenovej ponuke za nezrealizované
osobohodiny. V pripade, ak niektory z u¢astnikov vzdelavania a pripravy pre trh prace
neabsolvuje cely rozsah vyudovacieho diia, t. j. osem vyucovacich hodin, je potrebné
uviest’ tito skuto¢nost v prezenénej listine s konkretizovanim redlne absolvovaného
gasu so zaokrithlenim na celé hodiny. Poéet hodin vzdelavania a pripravy pre trh prace
sa nezniZuje v pripade nepredvidanej nepritomnosti UoZ pogas nevyhnutej doby. Za
takéto dovody sa povazuju vazne zdravotné dévody alebo osobné prekazky na strane
(&astnika, obdobné ako st uvedené v § 141 zdkona ¢.311//2001 Z.z. Zakonnika prace
vzneni neskorsich predpisov. Kazd4d nepritomnost musi byt od6vodnena
a preukdzana, vopalnom pripade sa nepritomnost Uastnikov nezapoCitava do
celkového poctu vykazanych hodin.

Vystavit faktiru v dvoch vyhotoveniach. Faktira musi spiiat’ naleZitosti dafiového
dokladu podla § 74 ods. 1 zékona & 222/2004 Z. z. o dani z pridanej hodnoty v zneni
neskordich predpisov, a to najmé: oznacenie Uradu a dodavatel’a, sidlo, ICO, splatnost’
faktury, odtlatok pe¢iatky a podpis opravneného zastupcu dodévatela.

PredloZit’ podporné dokumenty v dvoch vyhotoveniach, ktoré potvrdzuji oprévnenost
vynalozenych vydavkov, ktoré bezprostredne stivisia so vzdelavanim a pripravou pre trh
préce realizovanym podla tejto dohody. Za podporné dokumenty v zmysle tejto dohody
sa povazuju nasledovné dokumenty:
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Ll,

14.

a) zavereény protokol o ukonéeni vzdelavania a pripravy pre trh prace (priloha ¢. 2),

b) kopia vydaného osvedenia (vzor) + podpisany protokol o prevzatych
osvedceniach,

¢) prezentné listiny osved&ujuce ulast’ na jednotlivych vyutovacich blokoch (priloha
é 1),

d) prezentné listiny osved¢ujuce vykonanie inStruktdze o bezpefnosti a ochrany
zdravia pri préci,

e) doklady, ktoré potvrdzuju skutoént realizaciu zakazky (sluzby) vzdelavania
a pripravy pre trh préce, t. j. pedagogickd dokumentécia, vykaz price s uvedenim
jednotlivych predmetov, preberané ucivo, datumy konania oducenych hodin
s podpisom lektora, pracovné vykazy lektorov (priloha ¢. 3).

V pripade, e Ziadost o Ghradu platby alebo faktira nebude obsahovat néleZitosti
uvedené v tomto ¢lanku v bodoch 2, 3, 5 a 6 alebo vyska opravnenych vydavkov bude
v rozpore s bodom 3 a5 tohto ¢lanku, bude urad opravneny vratit' iadost o uhradu
platby alebo faktaru dodavatelovi sluzby vzdeldvania a pripravy pre trh prace na
doplnenie alebo prepracovanie. V tomto pripade sa prerudi plynutie lehoty splatnosti
anova lehota platnosti zadne plynut’ diiom dorudenia novej Ziadosti o thradu platby
alebo faktuary.

Za opravnené vydavky za sluzby vzdeldvania a pripravy pre trh prace sa povazuju len
vydavky, ktoré su redlne, spravne, aktudlne, ktoré v plnej miere suvisia s realizdciou
vzdelavania a pripravy pre trh prace podla tejto dohody a ktoré vznikli pocas platnosti
a t¢innosti tejto dohody. Oprdvnené vydavky za sluzby vzdeldvania a pripravy pre trh
préce a ich uhrada musia byt v stlade s platnou slovenskou legislativou.

Bezodkladne pisomne informovat’ druhi tgastnicku stranu tejto dohody o vSetkych
d’alsich skuto¢nostiach, v dosledku ktorych vznikd prekédzka v riadnom vykonani
vzdeldvania a pripravy pre trh prace alebo v absolvovani vzdeldvania a pripravy pre trh
prace ucastnikmi.

Pocas celej doby trvania vzdeldvania a pripravy pre trh prace dbat’ na bezpe¢nost
aochranu zdravia UoZ zaradenych do vzdeldvania apripravy pre trh prace
a v zodpovedajicom rozsahu ich v tomto smere aj poucit’.

. Pougit'” UoZ zaradenych do vzdeldvania a pripravy pre trh prace o BOZP, atuto

skuto¢nost’ zdokladovat’ aj podpisanou prezen¢nou listinou, zhotovenou vylucne pre
tento ucel.

.V pripade, Ze to vyZaduje charakter vzdeldvania a pripravy pre trh prace, uzatvorit

poistenie zodpovednosti za $kody spdsobené UoZ zaradenym do vzdelavania a pripravy
pre trh prace.

V pripade, Ze to vyzaduje charakter vzdelavania a pripravy pre trh prace, zabezpecCit
urazové poistenie UoZ zaradenych do vzdeldvania a pripravy pre trh prace.

. 'V pripade, Ze to vyzaduje charakter vzdelavania a pripravy pre trh prace, zabezpecit’

aby UoZ zaradeni do vzdeldvania apripravy pre trh prace absolvovali lekarske
vysetrenie.
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20.

22,

. 'V pripade, Ze to vyZaduje charakter vzdelavania a pripravy pre trh préace, zabezpedit

UoZ zaradeni do vzdeldvania a pripravy pre trh prace pracovné a ochranné pomocky.

V pripade nedodrzania zavizkov uvedenych v bodoch 11 az 16 tohto ¢lanku, znasa
dodavatel’ sluzby vzdeldvania a pripravy pre trh prace nasledky pripadnych poistnych
udalosti sam.

Pre pripad vylu¢enia uchddzata o zamestnanie zo vzdelévania a pripravy pre trh prace
vyziadat’ si vopred suhlas druhej Gi¢astnicke] strany tejto dohody k takémuto tkonu.

Umoznif poverenym zamestnancom Ministerstva prace, socidlnych veei a rodiny
Slovenskej republiky (dalej len ,ministerstvo®), Ustredia price, socialnych veci
arodiny (d’alej len ,.ustredie™), Gradu a dalsim kontrolnym orgdnom nahliadnut’ do
svojich u¢tovnych vykazov, bankovych vypisov a d’alsich dokladov a umoznit’ vykon
kontroly a auditu priebeZne podas trvania zavizkov vyplyvajucich z tejto dohody, a to aj
do piatich rokov po ukon&eni ich trvania. V pripade neumoznenia vykonu kontroly
a auditu povinnost’ vratit’ poskytnuté finanéné prostriedky v plnej vyske.

Vydat’ do 15 kalenddrnych dni od tuspesného absolvovania vzdeldvania a pripravy pre
trh prace jeho u¢astnikom doklad/osved¢enie/potvrdenie o absolvovani.

. Vyhotovit aodovzdat turadu do 15 kalenddrnych dni po skon¢eni vzdeldvania

a pripravy pre trh prace protokol s vyhodnotenim priebehu vzdeldvania a pripravy pre
trh prace, s uvedenim formy a spdsobu zavere¢ného overenia nadobudnutych vedomosti
alebo ziskanych zru¢nosti vzdeldvanim a pripravou pre trh prdce s menovitym
vyznagenim vysledkov a vydanim (alebo nevydanim) osvedéenia — & protokolu sa
prikladd aj vzor osvedcenia.

Dodavatel’ sluzby vzdeldvania a pripravy pre trh prce je povinny na vyZiadanie tradu
preukazat’ dodrziavanie podmienok dohody.

. Dodévatel’ sluzby vzdelavania a pripravy pre trh prace sa zavizuje, Ze uradu predlozi,

zaroveii s fakturou za sluzby vzdeldvania a pripravy pre trh prace aj ¢estné prehlasenie,
7e fakturovana cena neobsahuje , kapitalové vydavky®.

Dodévatel sluzby vzdelavania a pripravy pre trh prace sa zavizuje, Ze v pripade ked' to
zékon vyzaduje, bude pri zabezpefovani dohodnutej sluzby vzdelavania a pripravy pre
trh prace dodrziavat pravidla verejného obstardvania podla zdkona ¢&. 25/2006 Z. z.
o verejnom obstardvani a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich
predpisov.

. Pravnick4 osoba a fyzicka osoba, ktorej sa poskytuju verejné prostriedky, zodpoveda za

hospodarenie snimi aje povinnd pri ich pouzivani zachovavat hospodarnost’,
efektivnost’ a udinnost’ ich pouzitia v zmysle § 19 ods. 3 zakona ¢&. 523/2004 Z. z.
o rozpottovych pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni neskorsich predpisov.

B. Urad sa zavizuje:

1.

Zabezpetit' v sulade spoziadavkami a predpokladmi vyplyvajucimi zo vzdeldvania
3
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apripravy pre trh price zodpovedajiici vyber uchidzadov o zamestnanie na
absolvovanie tohto vzdelavania a pripravy pre trh prace.

Uhradit’ dodavatel'ovi sluzby vzdelavania a pripravy pre trh prace opravnené vydavky
spojené so vzdelavanim a pripravou pre trh prace podla podmienok dojednanych v tejto
dohode, najneskor do 30 kalendarnych dni po predlozeni potrebnych dokladov zo strany
dodavatel'a vzdeldvania a pripravy pre trh prace v stlade s ¢lankom II. pism. A) bod 2 a
3 a7 do vysky skutoénych opravnenych nékladov na vzdelavanie a pripravu pre trh
prace, uvedenych v cenovej ponuke na 1 uchéddzata o zamestnanie na 1 vyugovaciu
hodinu (osobohodina gastnika), ndsobenej celkovym poétom absolvovanych hodin
vzdelavania vietkymi udastnikmi vzdelavania (osobohodina u¢astnika = je 1 vyucovacia
hodina na 1 u¢astnika vzdelavania).

Dorugit dodavatelovi sluZieb vzdeldvania a pripravy pre trh prace najneskdr v den
zalatia realizovania vzdeldvania a pripravy pre trh prace konkrétny menny zoznam
uchadzaov o zamestnanie zaradenych do vzdelévania a pripravy pre trh prace.

Subjekt verejnej spravy je povinny pri pouZivani verejnych prostriedkov zachovavat
hospodarnost, efektivnost’ a ti¢innost’ ich pouzitia.

Clénok IIL
Osobitné podmienky

Dodavatel’ sluzby vzdeldvania a pripravy pre trh prace berie na vedomie, Ze prispevok, a
to aj kazda jeho &ast, je prostriedkom vyplatenym zo §tatneho rozpoftu Slovenskej
republiky. Na pouZitie tychto prostriedkov, kontrolu pouzitia tychto prostriedkov a ich
vyméhanie sa vztahuje rezim upraveny v osobitnych predpisoch (zdkon &. 5/2004 Z. z.
o sluzbach zamestnanosti, zékon ¢&. 502/2001 Z. z. o finan¢nej kontrole a vnutornom
audite a 0 zmene a doplneni niektorych zékonov v zneni neskorSich predpisov, zakon ¢.
523/2004 Z. z. orozpoltovych pravidlach verejnej spravy aozmene a doplneni
niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov, zakon ¢&. 25/2006 Z. z. o vergjnom
obstardvani a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov).

Dodévatel’ sluzby vzdelavania a pripravy pre trh préce si je vedomy, Ze za porusenie tejto
dohody sa bude povazovat aj poruSenie finanénej discipliny podla § 31 zékona C.
523/2004 Z. z. o rozpoltovych pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov v zneni neskorsich prepisov.

Uzatvorenim dohody o poskytnuti prispevku nevznikd pravnickej osobe/fyzickej osobe
ndrok na uhradenie néakladov v pripade, Ze vramci plnenia podmienck dohody
nepreukdZe okrem oprédvnenosti nakladov aj ich nevyhnutnost, hospodéarnost
a efektivnost’.

Clinok IV.
Skoné¢enie dohody
Tito dohodu je mozné ukonéit’ pisomnou dohodou zmluvnych stran. Kazdy z ucastnikov

dohody je opravneny vypovedat’ tito dohodu pri porudeni dojednanych povinnosti
okamzite. Uginky vypovede nastavaju v deii jej dorucenia.



Clanok V.
VEeobecené a zéverefnd ustanovenis

. Zmeny v tejto dohode moZno vykonat formou pisomného dodatku podpisaného
Statutdmymi zastupcami udastnikov dohody.

a3

Pri zmene prévncho stavu Gastnikov tejio dohody, préva a povinnosti vyplyvajice z tejto
dohody prechédzaju na pravaych néstupcov.

3. Pravne vztahy vyslovne neupravené touto dohodou sa riadia ustanoveniami zikona &
513/1991 Zb. Obchodného zékonnika vzneni neskoriich predpisov a ostatnymi
vieobecne zévdznymi prdvnymi predpismi platnymi v Slovenske; republike ako aj
platnymi pravnymi predpismi Eurdpskej tinie, ktoré majt vzt'ah k zdvizkom uéastnikov
dohody.

4. Utastnici tejto dohody budt pri pisomnom styku uvadzat' ¢islo tejto dohody.

5. Této dohoda je vyhotovend v 3 rovnopisoch, dodévatel’ vzdeldvania a pripravy pre trth
prace po Jej podpisani obdrzi 1 vyhotovenie.

6. Tato dohoda nadobtda platnost’ dfiom jej podpisania oboma stranami dohody a Giginnost’
driom nasledujicim po dni jej zverejnenia. Uginnost a platnost’ dohody skond{ splnenim
zavizkov ulastnikov dohody.

7. Ukastnici dohody vyhlasujy, Ze st opravneni tito dohodu podpisat, Ze si ju predfiali a
sihlasia s jej obsahom, neuzavreli ju v tiesni ani za zvIa3t nevyhodnych podmienok a na
znak sthlasu uvedent dohodu vlastnorugne podpisuju.

8. NedeliteI'nou sucast’ou tejto dohody st prilohy:
Priloha ¢&. 1 — Prezenéné listiny dokladujuce U¢ast’ i¢astnikov na VzPrTP,
Priloha &. 2 — Zavereény protokol o ukondeni VzPrTP,
Priloha ¢&. 3 — Pracovny vykaz lektora,
Priloha &. 4 — Ziadost o thradu platby,
Priloha €. 5 — Projekt, vratane cenovej ponuky vzdeldvania a pripravy pre trh prace.

V Galante dna  29. 09. 2014

3TN - Consalting 8.1 0.
Dolnahorska 246 -
J
Gad OFNITRA

SOt SK20205484625

Mgr. Vliadimir Pribeisky
riaditel UPSVaR Galanta




Priloha &. 1 — Prezentna listina

PREZENCNA LISTINA
k dohode &. ..../§ 46/201...

[Nazov VzPrTP \ ]
Miesto konania VZPrTP: oo eeeiiiiins
Datum konania VzPrTP: ...
Trvanie akivity: 0d ccevmsmersmnnns hod., do ......coovivnnnn hod.
Lektori VzPrTP:
[ P.2. | Priezvisko, meno, titul Podpis

Uéastnici VzPrTP:
Svojim podpisom potvrdzujem svoju Ucast na VzPrTP a zérovell beriem na vedomie, Ze

nasledujlice stretnutie v ramci aktivity VzPrTP sa uskutoni dfia ....o..coevvenen 0 jsavisavmane ‘
hod..

Zoznam ncastnikov VzPrTP:

” T B . - . v . | - 2
|P.¢. Priezvisko, meno, titul Uchadza¢ o ‘ Podpis Poznamka
zamestnanie '

! Ak nie je cielovou skupinou UoZ, uviest ¢i ide o zUoZ
2 Uviest &as prerudenia u¢asti na module aktivity (t. j. neskorsi prichod, skorsi odchod)



Priloha €. 2 — Zavereény protokol o ukondeni

ZAVERECNY PROTOKOL O UKONCENI

VZDELAVANIA PRiPRAVY PRE TRH PRACE
k dohode ¢. ..../§ 46/201...

Objednavatel’:
Urad price, socidlnych veci a rodiny .........ccccocovviviiriiiiiiiicicecec e

W BRSBUBIE woumomsssavmsssrssisssons s s s st Vo TN A N A Vo S S o T s
a

Dodavatel’;

Binvhicka saolalTygiokd GS0HE imwmmmmmammrr S
Sidla PO/ Adresa tvalehr DVHITERA T i fhiiiitiiiisi ot sneassnsnsns brs sosssss sasornsssmsssessss

WV ZASTUPEI Lttt ittt ettt ettt e et et sa e bt e sttt st et t s eaeeas et et e nt e et e eneraaans

Obsah zaverecného protokolu:
Vyhodnotenie priebehu VzPrTP:

e strucné zhrnutie konkrétneho (Easového i obsahového) priebehu VzPrTP,
e zhodnotenie ucasti uéastnikov na VzPrTP,
¢ zhodnotenie Uspesnosti tGcastnikov VzPrTP pri zédvereénom ukonéeni VzPrTP,

e zaveretné posudenie dosiahnutych vysledkov.

dodavatel’
uviest' meno, priezvisko, podpis poverenej osoby
(odtlacok pediatky)



Priloha ¢, 3 — Pracovny vykaz

PRACOVNY VYKAZC. .....................
k dohode ¢. ..../§ 46/201...
Dodavatel:
Priezvisko, meno, titul:
Pozicia: lektor
Druh zmluvného vztahu:
OBDOBIE: od: | |do:
Od;:;]raccj:ované Prestavkana |
odin obed a ; Miesto vykonu Detailny popis
BRI ’ odpoginok v | Easethpdi préc{e pracovne}lgnﬁosti
Qd Do trvani 30 minut

1, 0:00

2. 0:00

3. 0:.00

4. 0:00

5 0:00

6. 0:00

7. 0:00

8. 0:00

9. 0:00

10. 0:00

11. 0:00

12. 0:00 !

13. 0:00 |

14, 0:00 |

15. 0:00 |

16. 0:00 |

17. 0:00

18. 0:00

19. 0:00

20, 0:00

21. 0:00

22, 0:00 |

23. 0:00

24, 0:00 |
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25. 0:00

26. 0:00

27. : 0:00

28. i 0:00

29, 0:00

30, 0:00

31. 0:00

Spolu: X X X 0:00 X X
Datum: Datum:
Podpis osoby predkladajlucej pracovny vykaz: Podpis a peciatka Statutarneho
zastupcu dodavatela:

PREHLASENIE OSOBY PREDKLADAJUCEJ PRACOVNY VYKAZ:

Ano
2008

1. Podielali ste sa v danom mesiaci aj na implementacii inych projektov strukturalnych fondov? '

2. Ak ano, ku kazdému uvedte:
= Operacny program:
m Nazov projektu:
m Kod ITMS projektu:
m Pocdet odpracovanych hodin za mesiac:

V pripade Narodného projektu Ustredia prace socialnych veci a rodiny uvedte aj:

s Urad prace, socialnych veci a rodiny v (mesto):
V pripade FSR uvedte aj;
s Regionalne centrum/Lokalna kancelaria;

3. V pripade pracovného pomeru uzatvoreného v zmysle Zakonnika prace, prekroéil celkovy

odpracovany &as kumulativne
a) 48 hodin tyzdenne? (v pripade pracovného pomeru)
b) 10 hodin tyzdenne? (v pripade dohody o pracovnej ¢innosti)

¢) 350 hodin v kalendarnom roku? (v pripade dohody o vykonani prace)
v priemere polovicu uréeného tyZdenného pracovného asu? (v pripade dohody

d) brigadnicke]j innosti)

UPOZORNENIE:

Ano’

Nie

Nie

V pripade, ak prijimatel' predlozi nepravdivo vyplnené "Prehlasenie osoby predkladajtcej pracovny
vykaz", poskytovatel pomoci (RO/SORO) bude tento pracovny vykaz povazovat' za neplatny, bez

moznosti d'alSej napravy.

" Ak &no, prilozte zdévodnenie




Priloha &. 4 — Ziadost' o thradu platby

Urad prace, socialnych veel a rodiny qovonmsesciomis

ZIADOST O UHRADU PLATBY C. oo

k dohode ¢. ..../§ 46/201.../k objednavke €. .........

za obdobie ..o,

Ziadatel’:

Praviiickoir 030bot/FyZickon 086B0U winimimiimsiisinssassisias s s sesossesrsms
Ridle PO/ Adresa trvaléht bydliska BO s summissmismiamm i imimsiasaninms

WESTD DOTRIRGII .0nesrrsumeonss amsnnsmrnss bt iR T R A N O S S

Pozadovana ¢iastka o ihradu platby: ... EUR

Sucast'ou ziadosti o thradu platbu su nasledovné doklady:

Opravneny Podet predlozenych
P. ¢.| Doklad &. Ndzov vydavku vydavok dokladov
(v EUR) originalov képii

Platbu ziadam uhradit’ na bankovy et €.: ..ocoviivvnienciiceeciei
kid Bankys = 0000 scesssssesesmsmieisvoneos
NV BEARY = st

adresa banky:

..........................................................................................

ziadatel (§tatutarny zastupca alebo fyzicka osoba)
meno, podpis, odtlacok peciatky
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Projekt vzdelavacej aktivity

T Consulting, s.r.0. , Dolnghorska 26, 949 01 %&é%é{a
ICO: 36 537 551, IC DPH: SK 2020 148 825
tel./fax: 037/658 20 &2, e-mail: mbilicky@tmaonsulting sk




Ciel aktivity
Ciefova skupina
Podmienky zaradenia

UoZ do kurzu

Profil absolventa

Miesto realizacie

Osvedcenie
Lektorsky tim

Forma zavereénej
skisky

Ciefom kurzu je teoreticka a prakticka priprava (&astnikov pre pracu v oblasti
vedenia Ultovnej agendy.

Kurz je uréeny pre uchadzatov o zamestnanie a zaujemcov o zamestnanie, ktori
cheu ziskat a prehlbit’ si vedomosti v oblasti Gétovnictva.

Doporucujeme minimalne stredoSkolské vzdelanie.

Absolvent modulu ,Podvojné uctovnictvo" ziska zrucnosti v oblasti:

= dokumentacie Uctovnych pripadov, vystavovania a vedenia ultovnych
dokladov a inych pisomnosti,

« zaGltovania UCtovnych pripadov a vedenia Gétovnych knih (denmf&a
hlavnej knihy),

* yypracovania a aktualizacle Gétového rozvrhu, vnutroorganizacnych
smernic a inych internych dokiadov nevyhnutnych pre spravne vedenie
Gttovnictva,

= gbstarania, ocefiovania, UGétovania, zaradovania, odpisovania a
vyradovania dlhodobého majetku, _

= obstarania, ocefovania, Uftovania, zasob ({(externe nakupovanych,
vlastnej vyroby), vedenie analytickej evidencie zascb na sklade,

* oceflovania a u¢tovania financneho majetku,

= ocefiovania a Uétovania pohladavok a kratkodobych zavdzkov (z
obchodnych vztahov, finanénych vztahov, pracovno-pravnych vztahov
atd.),

= evidencie a Ultovania dane z pridane] hodnoty, dane z prijmov, a
ostatnych priamych a nepriamych dani,

* pcefovania a Uétovania vliastného imania a dihodobych zavazkov, tvorby
a pouitia socialneho fondu,

= (¢tovania nakladov a vynosov z hospodarskej, finanénej a mlmorladnej
dinnostl, zistovania vysledku hospodarenia,

= tvorby a poulitia opravnych poloZiek, rezerv a precefnovania ma;etku ku
dnu, ku ktorému sa zostavuje Gtovna zavierka,

= vykonania inventarizacie majetku, zavazkov a vlastneho ;mag}ia,
zatétovania inventarizanych rozdieloy,

= vykonania ostatnych uzavierkovych prac (UCtovne] uzavierky),

= zostavenie Utovnej zavierky, udtovnych vykazov {suvaha, vykaz zaskov
a strat), poznamok v zmysle aktualnych pravnych predpisov p!atnych pre
podvojne uctovnictvo,

*  zostavenie danového priznania k dani z prijmov pravnickych oséb,

= archivacie ultovnych dokladov a pisomnosti.

Kurz bude realizovany v sulade s poziadavkou obstaravatela v Sirsom centre
Galanty a miesto realizacie bude dostupné hromadnymi dopravn\;mi
prostriedkami.

Napriklad: Stredna odborna skola technicka, Esterhazyovcov 712/10, Gaianté

Osvedéenie ¢ ziskanom vzdelani v zmysle zakona ¢.568/2008 Z. z o}
celoZivotnom vzdeldvani a o zmene a dopineni niektorych zakonov -

Profesionalni lektori s bohatymi skasenostami z praxe a vynika}&;cim
hodnotenim samotnymi Uéastnikmi predodlych kurzov .

Pisomny test
ska 26, 949 01 “\J:tm

o 537 MEH:
sel /faxe 037/658 20 62, e-mail: mbiicky




Uéebny plan
Podvojné uttovnictvo
Spolu

Uéebné osnovy

Podvojné aétovnictvo

Ustovnictvo ako stéast informadného systému podniku
Majetok podniku a jeho zdroje

Ocenovanie majetku a zavazkov v G¢tovnictve
Dokumentécia Ggtovnych pripadov

Zobrazenie kolobehu majetku podniku v ttovnictve
Sdvaha

Vplyv hospodarskych operéacii na stvahu a vysiedovku
Sustava UStov v podvojnom Udtovnictve

Hospodarsky vysledok

Ramcova Uitova osnova a postupy Gdtovania podnikatelskych subjekiov
Ugtovanie o pefaznych prostriedkoch

U&tovanie o zasobach

Ugtovanie o dihodobom majetku

U&tovanie o finantnom majetku

Ugtovanie o zG&tovacich vztahoch

Uctovanie o viastnom imani

Uétovanie o nakladoch

Uétovanie o vynosoch

Easové rozliiovanie nakladov a vynosov, rezervy @ kurzové rozdiely
Riedenie stvislého prikladu z podvojného uctovnictva
Komplexny priklad Ugtovania u platitela DPH

Tedria Prax Spolu
83 37 120
83 37 120

Rozsah v hodinach
Tedria Prax Spolu?

83 .37 120 |

3 0 3
4 2 6
4 2 o]
2 2 4
3 0 3 |
4 2 6
1 1 2
4 2 6 |
4 0 4
1 1 2
5 4 9
11 2 13
9 2 11
5 2 7
11 4 15
5 2 7
2 1 3
2 1 3
1 1 2
2 6 8
2 4 8

inoharska 26, 949 01 Nitra

[ DPH: SW 2020 148 625



Prilcha ¢. 8

csréoim PONUKA

' na zabezpeéenie vzdelavania a pripravy pre trhprace

S

pre Urad prace, socialnych veci a rodiny Galanta

Identifikécia potencidineho dodévatela sluzby vzdelavania a pripravy pre trh price (dalef fen “dodévatel VzPrTP",f?".i_"

Nazov dodavatels VzPrTP

TM CONSULTING, s.r.o.

Adresa dodavatela VzPrTP

@ Dolnchorska 26, Nitra 849 61

|
Nazov VzPrTP Pedvejné Gtovnictvo
Miesto realizacie VzPrTP Galanta
Max. pocet G¢astnikov VzPrTP 20

Rozsah VzPrTP na 1 Gastnika v hodinach 120

Rozsah 1 hodiny V2PrTP v mindtach 45

_ cena (v eur bez DPH)

1 GEastnik VzPrTP/1 vyugovacia hodina (1 osobohodina) 343€

1 GcastnikiVzPrTP 41160€
Max. celkova cena VzPrTP/max. pocet Gicastnikov V2PrTP 8 232,60 € ;
V Nitre Dia 10. 9. 2014

T - Consalting .
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