ZMLUVA

O PODPORE SPECIALIZA CNEHO STUDIA ZDRAVOTNICKEHO PRACOVNIKA V

zamestnavat®

RAMCI OPERA CNEHO PROGRAMU VZDELAVANIE
MEDZI ZAMESTNAVATE L2OM A ZAMESTNANCOM

uzatvorena pdth § 51 ObBianskeho zakonnika medzi

Univerzitna nemocnica Martin

Sidlo: Kollarova 2, 036 59 Martin

ICO: 00365327

IC DPH: SK2020598019

DIC: 2020598019

Banka: Statna pokladnica

¢islo tu/kod banky:

zastupeny: Doc.MUDr.Julian Hamzik,PhD., riatlite

(dalej len ,zamestnavalt§

a

zamestnancom

MUDr.Lenka Buj iakova
datum narodenia:
adresa trvalého pobytu:
telefén/fax:

e-mail:

banka:

¢islo wtu/kdd banky :

(d’alej len ,zamestnanec®)
(d’alej spol@ne tiez ,zmluvné strany*)

Zamestnavale (Gstavné zdravotnicke zariadenie) a zamestnanecznslilvnymi stranami
pracovnej zmluvy uzatvorenejna 17.9.2014, ktora detailne upravuje pracovnopravriah

Preambula

medzi zamestnavdiem a zamestnancord’glej len ,pracovna zmluva®).

Nakd’ko zamestnavale aj zamestnanec maju zaujemcdastni’ sa projektu na podporu
Specializéného Studia zamestnanca, zmluvné strany sa dohadlizatvoreni tejto zmluvy v

nasledovnom zneni:

Predmetom tejto zmluvy je Uprava podmienok, zayktorzamestnavateumoZzni Specializaé

Cl. 1
Predmet zmluvy

Studium zamestnanca, gadl. 2 pism. d) tejto zmluvy.
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Cl. 2
Definicia pojmov

Na (tely tejto zmluvy sa rozumie pod pojmom:

a) prijimatd® — prislusna vzdeladvacia ustanowizektor4 je prijimatbom pomoci zo
Strukturalnych fondov v ramci Ope&rgého programu Vzdelavanie, opatrenie 2.2, ramcova
aktivita 2.2.1,

b) zamestnavate— poskytovatk zdravotnej starostlivosti ktory zamestnéava zamestnanca —
zdravotnickeho pracovnika Studujuceho v Specigiiam Stidiu poth pism. d) toht@lanku
v Specializ&énom odbore pdi ¢l. 3 ods. 1 tejto zmluvyd{alej len ,zamestnanec"),

c) zamestnanec — zdravotnicky pracovnik, Studujugbect&liz&nom Studiu v Specializaom
odbore potla¢l. 3 ods. 1 tejto zmluvy, ktory je zamestnancom esimavatka,

d) Specializané Stadium —d’alie vzdelavanie zdravotnickeho pracovhikskuta@iované pod
doladom prislusnej vzdelavacej ustanovizne v Speetalam Studijnom programe
v3eobecné lekarstvo alebo pediatria akreditovanmdfsppredpisov rezortu zdravotnictya

e) finantne podporované obdobie 3peciatizého Studiadalej len ,FPOSS") zamestnanca —
casovy usek Specializgaého Studia zamestnanca v Speciéliven odbore pdt tejto zmluvy,
za&ina plyn@ diiom nadobudnutiadinnosti tejto zmluvy FPOSS zamestnancadkaliiom
riadneho uko&enia Specializzného Studia, respidm ukorgéenia realizacie aktivit projektu
predloZeného prijimafem a schvaleného Ministerstvom Skolstva, vedy, ugsk a Sportu
SR (alej len ,MSVVaS SR*) v ramci vyzvy na predkladatfiadosti o nenavratny finamy
prispevok ,Doplnenie systému zdravotnictva o kiuadifanych odbornikov”, kod vyzvy:
OPV 2014/2.2/01 dalej len ,vyzva“) a v sulade so Zmluvou o poskytnoenavratného
finantného prispevkud{alej len ,zmluva o poskytnuti NFP*) uzatvorenou mieMSVvVvaS
SR ako riadiacim organom pre Op&ma program Vzdelavaniel'@lej len ,poskytovat®) a
prijimated’lom. FPOSS zamestnanca kbiaj diom prerusenia resp. pr@bsného ukarenia
Specializ&ného Stadia,

f) 3kolite!> — veduci pracovnik prislusného pracoviska zdraekstio zariadenia, alebo
zdravotnicky pracovnik s prislusnou odbornou spiissiou na vykon Specializovanych
pracovnych¢innosti, ktory vykonava vedenie praktickgjsti zdravotnickych pracovnikov v
Specializanom Stadiu.

g) vzdelavacia ustanovitie- vysoka Skola, ktora poskytuigalSie vzdelavanie zdravotnickeho
pracovnika®*v spolupréaci so Specializovanymi wovymi zdravotnickymi zariadeniami

h) projekt — suhrn aktivit &innosti, na ktoré sa vahuje poskytnutie pomoci v ramci vyzvy,
ktoré popisuje ziadafev Ziadosti o poskytnutie nenavratného fiéreého prispevku a ktoré

1§ 4 zékonag. 578/2004 Z. z. o poskytovdteh zdravotnej starostlivosti, zdravotnickych pradkoch,
stavovskych organizaciach v zdravotnictve a o zmeerndoplneni niektorych predpisov v zneni neskorSich
predpisov

4§ 68 a § 69 nariadenia vliady Slovenskej republiky296/2010 Z. z. o odbornej sposobilosti na vykon
zdravotnickeho povolania, sposoffalSieho vzdelavania zdravotnickych pracovnikovtesis Specializénych
odborov a sustave certifikovanych pracovnytinosti v zneni neskorSich predpisov

% 8§ 40 a § 101a zékona 578/2004 Z. z. o poskytovdteh zdravotnej starostlivosti, zdravotnickych
pracovnikoch, stavovskych organizaciach v zdraetieia o zmene a doplneni niektorych zakonov v znen
neskorsich predpisov

* § 40 zé&kona 578/2004 Z.z. o poskytovath zdravotnej starostlivosti, zdravotnickych pradkoch,
stavovskych organizaciach v zdravotnictve a o zmeerdoplneni niektorych predpisov v zneni neskorSich
predpisov

> § 16 vyhlasky Ministerstva zdravotnictva SR 770/2004 Z. z., ktorou sa ustanovujlujice znaky
jednotlivych druhov zdravotnickych zariadeni v ZneeskorSich predpisov
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realizuje prijimaté v sulade so zmluvou o poskytnuti NFP uzatvorenoedan
poskytovatéom a prijimatéom.

Cl.3
Povinnosti zamestnavatka

. Zamestnavatev spolupraci s prislusSnou vzdelavacou ustarimtizumozni zamestnancovi
potas FPOSS absolvotateoreticki a praktickl zloZzku vzdelavania pedStudijného
programu, ktory tvori neoddelitel s&ag’ tejto zmluvy.

. Zamestnavale poskytne zamestnancovi — lekarovi pracovnéngosuvisiace vyhradne so
Specializanym Studiom potha¢l. 2 pism. d) tejto zmluvy s ndhradou mzdy najmene;j

a) v rozsahu potrebnom n&ag’ na teoretickej zlozke vzdelavania,

b) 2 dni na pripravu a vykonanie kazdej skusky,

c) 40 dni suhrnne na pripravu a vykonanie Speciateiaskisky v sulade so Studijnym
programom 3Specializaého $tudia v ramci FPOSS,

d) 10 dni na vypracovanie a obhajobu zaveeg prace, v sulade so Studijnym
programom 3Specializaého $tadia v ramci FPOSS.

. Za pracovné vimo poskytnuté zamestnancovi na vykonanie opravgiky nepatri nadhrada
mzdy.

. Zamestnavateuhradi zamestnancovi vydavky v zmysle6 tejto zmluvy, ktoré zamestnanec
uhradil vzdelavacej ustanovizni v zmysle platnegidiativy’ na zéklade predloZenia
kompletnej a relevantnej dokumentacie v zmysleuBkir pre prijimat&a, ktorej aktualna
verzia sa nachadza na http://www.minedu.sk/prirgmiesprijimatela-nfp-opv/.

. Zamestnavalte si vyhradzuje pravo vyziadaod zamestnanca doplnenie dokladov alebo
odstranenie nedostatkov v predlozenych dokladoch.

. Zamestnavateje povinny pisomne informovazamestnanca o datumecizdku a ukokenia
realizacie aktivit projektu v sulade so zmluvou askytnuti NFP medzi prijimatem a
poskytovatéom, bezodkladne po ziskani informécie od prijirfeate

Cl.4
Povinnosti zamestnanca

. Zamestnanec sa zavazuje absolvo&pecializané Stadium poth ¢l. 2 pism. d) v
Specializanom odbore pediatria, ¢nom pre zdravotnicke povolanie vSeobecny lekar pre
deti a dorast. Ak nebude mozné, aby zamestnanetvabial celé FPOSS u zamestnavata
dohodne sa v spolupraci s nim o jeho pdkvani u iného zamestnavbéena Uzemi SR ,
ktory ma uzatvorent Zmluvu o podpore Specigligdo Stadia s prijimatem méze
pokratova’ vo FPOSS aZ po uzatvoreni novej zmluvy o podpgecializaného Studia
zdravotnickeho pracovnika z Op&mého programu Vzdeldvanie s tymto inym
zamestnavatem.

. Zamestnanec sa zavazuje uhrauislusnej vzdelavacej ustanovizni poplatok zagheacne
stadium.
. Zamestnanec sa zavazuje, Zze po absolvovani FPQSE 7o vykone pracovnyckinnosti na

Uzemi SR (okrem Bratislavského kraja) v preferoyémialite (.....region/regiony na urovni
okresu) po dobu rovnajucu sa 5 rokom. Ak zamesmawas tejto doby zmeni miesto

® Vyhlaska Ministerstva zdravotnictva $R31/2006 Z. z. o vySke Ghrady zdravotnickeho pratia zad'alSie
vzdelavanie
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vykonu pracovnychg¢innosti na Uzemi SR (okrem Bratislavského kraj&), povinny
bezodkladne pisomne informavaamestnavata o novom zamestnavéitei, resp. o0 novom
mieste vykonu svojho povolania.

Doba, po ktorG sa zamestnanec zavazuje, 7e povabsoi FPOSS zotrvd vo vykone
pracovnychiinnosti na uzemi SR (okrem Bratislavského krajpjeferovanej lokalite Zéna
plynit nasledujuci d& po uplynuti obdobia, stanovenéheélv2 pism. e) tejto zmluvy.

Do doby uvedenej v ods. 3 a 4 tejto zmluvy sa nedggvacas ustanoveny v 8155 odsek 4
zakonat. 311/2001 Z. z. Zakonnika prace v plathom zneni.

. Zamestnanec je povinny najneskor pri podpise tejttuvy dorgit’ zamestnavatevi doklad
prislusnej vzdeladvacej ustanovizne o jeho prijatddeni na Specialigaé Stadium v
Specializéanom odbore pediatria &8nom pre zdravotnicke povolanie vSeobecny lekar pre
deti a dorast pd@¢l. 4 ods. 1 tejto zmluvy.

. Zamestnanec je povinny zamestnalae poias FPOSS zamestnanca bezodkladne prédloZi
doklad o preruseni Specializeého Studia.

Cl.5
PoruSenie zavazkov zmluvy

. Ak zamestnanec nesplni zavazok Specifikovany. ¥ ods. 1 alebo ods. 3 tejto zmluvy, je

povinny uhradi zamestnavatevi nasledujuce vydavky, vynaloZzené na jeho Studium

a) nahradu mzdy vratane odvodov zamestndaaa dni poskytnutého pracovnéhd’va
potas FPOSS zamestnanca fmdl. 3 ods. 2,

b) vydavky refundované zamestnavate v zmysleslanku 6 tejto zmluvy pgas FPOSS.

. Ak zamestnanec nesplni zavazok Specifikovanyl. v ods. 1 tejto zmluvy, zamestnavate
vypaocita celkovi sumu vynaloZenych vydavkov uvedenyads. 1 tohtallanku za obdobie
od zaiatku FPOSS zamestnanca po jeho gmedé ukotenie. Tato suma bude oznamena
zamestnancovi najneskor v lehote do 60 dni podasatbm ukodeni FPOSS zamestnancom
a zamestnanec ju bude povinny watiajneskér do 60 dni odona obdrzania tohto
oznamenia. Té4to povinnbssa nevfahuje na zamestnanca, ktory u&omesp. prerusi
Specializ&né Studium z riadne odévodnenych¢épri(najma dlhodoba praceneschophos
materska dovolenka, radivska dovolenka), ktoré posudi poskytovate

. Ak zamestnanec nesplni zavazok Specifikovany. v ods. 3 tejto zmluvy, zamestnavate
vypccita celkovi sumu vynaloZenych vydavkov uvedenycbds. 1 tohtoélanku za celé
FPOSS zamestnanca. Tato suma bude oznamena zamestmajneskor v lehote do 60 dni
od tejto skutdnosti a zamestnanec bude povinny ¥r@j pomerniéas’ najneskdr do 60 dni
odo dia obdrZania tohto oznamenia nasledovne: za kazshavauci dé do stanovej doby
pod’a ¢l. 4 ods. 3 tejto zmluvy sumu rovnajucu sa podiedlkovej sumy vynaloZenych
vydavkov za celé FPOSS zamestnanca a celkovéta pai p@as ktorych je zamestnanec
povinny zotrvd vo vykone 3Specializovanych pracovnyémnosti po skoteni FPOSS v
zmysledl. 4 ods. 3 tejto zmluvy.

Povinnos zamestnanca na Uhradu vydavkov Specifikovanyatisviatohtaslanku nevznika v

pripadoch ustanovenych v 8 155 ods. 6 zakorg11/2001 Z. z. Zakonnika prace v plathnom
zneni.
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Cl.6
Opravnené vydavky zamestnanca

Vydavky zamestnanca na Speciatiz@ Stadium predstavuju vydavky, ktoré uhradil za
Specializané Stadium vzdelavacej ustanovizniNarok na vyplatenie tychto vydavkov
vznikne len v takom rozsahu v akom prijimiate MSVVaS SR ako riadiaci organ pre
Opera&ny program Vzdelavanie rozhodnu o opravnenosti vioa projektu.

Vydavky zamestnanca sa stanu opravnenymi len ak bativalené prijimatem, nasledne
poskytovatéom, ak budu identifikovateé, preukdzateé a dolozené prisluSnymitdvnymi
(v pripade potreby aj inymi) dokladmi pid Prirgky pre prijimatéa, ktoré preukédzu ich
vznik v obdobi definovanom ¥l. 2 pism. e) tejto zmluvy. Aktualna verzia Piky pre
prijimatd’a sa nachadza na http://www.minedu.sk/priruckygpignatela-nfp-opv/.

Obdobie, za ktoré si zamestnanec budetmftahiova’ od zamestnavalta svoje opravnené
vydavky zd&ina plyn® diom nadobudnutia @nnosti Zmluvy o poskytnuti NFP medzi
poskytovatéom a prijimatéom. Narok zamestnanca na opravnené vydavky autckgati
zanika v pripade, Ze nebude podpisana Zmluva oypugk NFP medzi poskytovdiem a
prijimatd’om, resp. dojde k jej zaniku alebo neddjde k fim&mu plneniu zo strany
poskytovatéa. Zamestnanec si nebude v tomto pripade opravaygiagiova’ Ziadne naroky
vyplyvajice mu z tejto zmluvy.

V pripade identifikovania neopravnenych vydavkoskiorym zo subjektov uvedenym v ods.
2 bude tieto zn&$astrana, ktora neopravneny vydavok spdsobila.

Cl.7
Zanik zmluvy

Tato zmluva zanika:

a)
b)
c)

d)

pisomnou dohodou medzi zmluvnymi stranami po vyamwnvSetkych zavazkov oboch
zmluvnych stran navzajom;

uplynutim doby, na ktora bola uzatvorena s tymsderyrovnané vzajomné zavazky oboch
zmluvnych stran;

odsttpenim od zmluvy za podstatné porudéhi@ a 4 tejto zmluvy. €inky odstlpenia od
zmluvy nastavaju doienim ozndmenia o odstupeni druhej zmluvnej strane.

v pripade, Ze neddjde k uzatvoreniu Zmluvy o paskiit NFP medzi poskytovdiem a
prijimate’om resp. dojde k jej zaniku.

Cl. 8
Zavereéné ustanovenia

1. Téato zmluva sa uzatvara na dobditir pod’acl. 4 ods. 3 tejto zmluvy.

Zmluva nadobuda platntsihom jej podpisu oboma zmluvnymi stranami @naog’ diom
nasledujucim po dni zverejnenia zmluvy zamestn&eatey Centralnom registri zmlav.

Tato zmluvu méZu zmluvné strany meérd dogiat’ pisomne po dohode oboch zmluvnych
stran, avSak zmeny nesmrbyrozpore s podmienkami vyzvy a Zmluvy o poskyimNfEP.

"8 1 ods. 1 a 8 vyhlasky Ministerstva zdravotnicBR ¢. 31/2006 Z. z. o vyske Ghrady zdravotnickeho
pracovnika zal'alSie vzdelavanie
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4. Zamestnanec je uzrozumeny so spracuvanim jeho ypslobidajov zamestnavditen za
Gcelom realizacie finafmej podpory Specializaého Stadia. Zamestnanecasne udiulje za
rovnakym @elom suhlas na poskytnutie a spracovanie osobngafovi prijimat&ovi, ktory
ich bude spracuv¥gpaas platnosti tejto zmluvy.

5. Neoddeliténou s&as’ou tejto zmluvy je Priloha. 1 — Studijny program zamestnanca.

Prava a povinnosti zmluvnych stran, ktoré nie ssione upravené touto zmluvou, sa riadia
prisluSnymi ustanoveniami Zkonnika praceci@fskeho zadkonnika a ostatnymi vSeobecne
zavaznymi pravnymi predpismi.

7. Zmluva bola uzatvorena slobodne a vazne, nie wities napadne nevyhodnych podmienok,
strany zmluvy jej obsahu, s ktorym sa oboznamiliogameli, na znakkoho ju v piatich
vyhotoveniach podpisali.

8. Zmluva bola vyhotovena v piatich rovnopisoch. Jedamopis obdrzi zamestnanec, jeden
rovnopis obdrzi zamestnava tri rovnopisy obdrzi prijimale

9. V pripade rozporu medzi ustanoveniami pracovnepggnh tejto zmluvy, budd nigprednos
ustanovenia tejto zmluvy.

V Martine, dia
Zamestnanec Za zamestnakate
MUDr. Lenka Bujiakova Doc.MUDr.Julian Hamzik,PhD., riadite
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UNIVERZITA KOMENSKEHO V BRATISLAVE
JESSENIOVA LEKARSKA FAKULTAYV MARTINE
Maléa Hora 4A, 036 01 Martin

Studijny program pre 3pecializany $tudijny odbor
pediatria
(Studijny plan pr (icastnika vzdelavania)

Meno apriezvisko U¢astnika Studia; MUDr. Lenka Bujiakove

Datum zaradenia do Studia, ustanoviz: 1. oktober 2014, JLF UK v Matrtii
Datum prijatia na Studium na JLF UK: X

Odborny garant Studijného programu: prof. MUDr. Peter Banaiin, CSc

a) Charakteristika 3pecializatného odboru a dzka trvania Specializaného $tadie

1.

w N

Pediatria je Specializay odbor mediciny. Zaobera sa v tedrii a praxi fpwoiatikou
zdravého a chorého dia’a od narodenia do 18. rokudalSich 364 dni Zivota. Zéia
teoretické vedomosti a praktickl diagnostiku, difeialnu dignostiku, li€bu a
prevenciu chordb detského veku, posudkovu a vyskuwginnog’, ktoré umo#uju
kvalitni vSeobecnl $pecializovanl starostlivdsv pediatrii ambulantnou a Ustavn
formou.

Specializ&né Stadium trva Styri rok

Specializ&né stadium nadviuje na vysoko3kolské vzdelanie druhého #a
v doktorskom Studijnom programe v Studijnom odbomob&cné lekarstv

b) Rozsah teoretickych vedomosti, praktickych zrénosti a skdsenosti potrebnych n
vykon Specializovanych pracovnyclinnosti

Polozka 1
Rozsah teoretickych vedomos

1.

fyziologické vyvinové procesy a ich variacie, zaktaanatomického a fugkého
prenatalneho vyvoja, zhodnotenie stavu a vyvojaormmenca a novorodenect
adaptacie, preventivne skriningoveé progr:

rast, fyziologicky rast &yzicky vyvoj v dogenskom veku, detstve a adolescencii, varii
a vplyv genetickych faktorov a faktorov prostrediameny zloZenia organizn
aanatomické zmeny zavislé od veku, psychomotorigkgnitivny a socialny vyvin, tg
puberta, behavioralne ekty a sexualita, Specifika fungovania rodiny, 2znagjkj
dysfunkcie, moZznosti pri oSetrovani théa v rodine, spravanie dia’a, jeho najastejSie
poruchy, citovy vyvoj a jeho mozné poruc

nasilie pachané na d@ti vo vSetkych jeho formach vratane salneho zneuzivan
dietata a sexualneho vykotisvania di€ata — priznaky, diagnostika a identifikaci
fyzické apsychologické zotavenie, socialna reintegracidatie spolupraca s prislusny
Statnymi organmi,

intervertné programy zodpovedajuce osobm vyvojovym potrebam deti, ktoré

dopustili trestnéhainu sexualnej povahy, fyzické a psychologické zeta®, socialni
reintegracia digat’a, spolupraca s prislusnymi Statnymi orga

starostlivogs o zdravy vyvin di€ata, jeho telesné funkcie, prostie, spanok, Specifik
novorodenca, di@ pred¢asne narodené s nizkou pérodnou hmamospsychosocialn
starostlivos, akutne a chronicky choré dee
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fyziolégia vyzivy a Kmenia, nutdné poZziadavky a odpoténia, vyzZiva deti a
adolescentov, zloZenie stravy pri akutnych a cloigrh chorobach,

preventivna a socialna pediatria, detska psychajdgiunizacia, hygienicka problematika
zdravych a chorych deti, faktory socialneho prak#eepidemiolégia regionu, programy
zdravia, nahle Umrtia d@ipt, Wasné poznanie poruch vyvoja a zavaznych chor6b,
prevencia neh6d a otrav, hospitalizované talieinterdisciplinarna timova praca,
zn&istenie prostredia,

Specifika profesionalnej komunikacie s detskym @aimm a jeho zakonnym zastupcom,
principy dialogu v Specialnych situaciach,

prava di€ata, prava osdb so zdravotnym postihnutim, prava\anposti zakonného
zastupcu digata, etické principy pediatrickej starostlivosti ainidkého vyskumu,
antidiskrimin&né rozhodovanie,

10.vedenie odbornej dokumentacie, kontrola kvality cprd ekonomika zdravotnictva,

sebakritika, manazment timovej prace,

11.pravne predpisy tykajuce sa poskytovania zdravataepstlivosti,
12.zakladné pediatrické diagnostické a terapeuticlgdupy, zahiajuce anamnézu, fyzikalne

vySetrenie, laboratérne metdédy a zobrazovacie mnyetdtiferencidlnu diagnostiku
v oblastiach zvladania: urgentnych stavov, neoogtokej problematiky, vrodenych
vyvojovych chyb, poruch vyZzivy, malabsorpcii, chiorpeene, choréb dychacich
organov, vratane cystickej fibrézy, bronchialnepégreaktivity, spankovej mediciny deti,
vrodenych a ziskanych choréb srdca a ciev, imungdatii, imunopatologickych
reakcii, alergii, atopie, reumatickych ochorenipré krvi, vratane anémii, poruch
hemokoagulacie, genetickych ochoreni, malfamyah syndromov, malignych a
benignych nadorov, chordb urogenitadlneho systénmehoreni nervového systému,
ochoreni svalov, kosti albov, ochoreni endokrinnych Zliaz, vratane diabetedlitus,
poruch rastu, de&inych metabolickych poruch, infékych ochoreni, parazitarnych
chordb, zapalovych a nezapalovych koznych chor@klady rehabilitanej liecby,
psychologickych, psychosomatickych poruch, poriprdgania, dorastového lekarstva,
vratane problematiky dospievania, sexuality a pkeuej¢innosti,

13.vedomosti v pribuznych Specialézgych odboroch:

a) detska chirurgia,

b) pediatricka ortopédia,

c) pediatricka gynekoldgia,
d) ORL,

e) detské zubné lekarstvo,
f) pediatrick&a oftalmologia,
g) pediatricka neuroldgia,
h) detska psychiatria,

i) dermatoveneroldgia.

Polozka 2
Rozsah praktickych zruénosti a skisenosti

Oddiel 1

A. Minimalny po ¢et zdravotnych vykonov

1. | oSetrenie detského pacienta na |[6zkovom odd&@hi 500

2. | vySetrenie digaa na ambulancii — anamnéza, fyzikalne vySetrenie, 100
laboratorne vysSetrenia, diferencialna diagnostikaca

3. | odber krvi u deti 200
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4. | zavedenie influzie detskému pacientovi 150

5. | planovanie a rozpis infuznejdigy 150

6. | transfuzia krvi 10

7. | zavedenie Zaludaej sondy 10

8. | odber moéu, vratane cievkovania 30

9. | odber biologického materialu na mikrobiologické&etrenie 50
10. | vySetrenie per rectum 20

11. | lumbalna punkcia 5

12. | otoskopia 50

13.| KPCR 10

14. | hodnotenie pubertalneho vyvinu padannera 50
15. | vySetrenie dia'a na ambulantnej pohotovostnej sluzbe 20
16. | vySetrenie di&t’'a na Ustavnej pohotovostnej sluzbe pre deti a toras 100
17.| oSetrenieiRovych stavov u deti 20

18. | oSetrenie ran/sutura nekomplikovanej rany ®0/1
19. | hodnotenie rastu a hodnotenie psychomotorickgtoja 150
20. | hodnotenie radiogramov (hrudnik, skelet, natismimka brucha, lebka) 200
21.| akovanie 75

22.| zostavenie diéty pri jednotlivych ochoreniach 50

B. Praktické skusenosti

1. intravendzna urografia, cystografia,

2. punkcia pleuralna, abdominalna a subduralna, rartdbpsia, intub&cia,

3. vySetrovacie metdédy: USG, echokardiografia, Domeka sonografia, CT, MR,

radioizotopové vySetrenia, bronchoskopia, gastrofkopia, kolonoskopia, rektoskopia,

vySetrenie 6ného pozadia, perimetria,

principy laboratérnych a genetickych vySetreni,iidBrpretacia, indikacie,

5. vykonavanie koZnych testov, kanylacie centralngj @i deti v jednotlivych vekovych
obdobiach.

B

Oddiel 2

Nacvik technik komunikacie

1. osobnostné predpoklady efektivnej komunikacie,

2. verbélna a neverbéalna komunikécia,

3. asertivne zvladanie konfliktov a né&ngch komunik&nych partnerov.

c¢) Organizatna forma Specializ&ného Studia

Specializ&éné stadium sa zéna akademickym rokom pta zostaveného Studijného planu.
Pozostava z praktickejasti a teoretickefasti, prtom praktické vzdelavanie ma prevahu.
Specializ&né studium sa ukei Specializanou skuskou pred komisiou, ktorejéad’ou je
obhajoba pisomnej prace.

d) Rozsah a zameranie odbornej zdravotnickej praxevykonavanej na jednotlivych
pracoviskach zdravotnickych zariadeni, jej minimalra dizka a ¢asovy priebeh
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Prax na detskom oddeleni v trvani 48 mesiacov, ztho:

1. | jednotka intenzivnej starostlivosti detskéhoedeldia 2 mesiace
2. | oddelenie dgjat 3 mesiace
3. | oddelenie batoliat a mensich deti
4. | oddelenie deti Skolského veku a dorastu
5. | detsky urgentny prijem alebo detska prijmovawdaricia 3 mesiace
6. | psychologické pracovisko so zameranim na deiskyrastovy vek 1 mesiac
7. | detské anestéziologicko - resusmaoddelenie 1 mesiac
8. | infektologické oddelenie so zameranim na pediatr 1 mesiac
9. | neonatologické pracovisko z toho: 2 mesiace
9.1. oddelenie fyziologickych novorodencov 1 raesi
9.2. pracovisko patologickych novorodencov 1 mesi
10. | ambulancia vSeobecného lekara pre deti a dorast 6 mesiacov
11. | oddelenie detskej chirurgie alebo ambulanciske¢ chirurgie 2 mesiace
12. | oddelenie ORL 1 mesiac
13. | oddelenie dermatovenerologie 1 mesiac
14. | Spol@né vySetrovacie a kebné zlozky:
a) laboratérium hematologie a transfuziologie a tyZ2ine
b) laboratorium klinickej biochémie 2 tyzdne
15. | oddelenie pediatrickej neurolégie alebo amheitapediatrickej 1 mesiac
neurologie
16. | radiologické oddelenie so zameranim na pediatmesiac 1 mesiac
17. | pracovisko detskej psychiatrie 1 mesiac 1 noesia
18. | pracovisko detskej onkolégie 1 mesiac 1 mesiaq

e) Ukorkenie Studijného programu

povinnych

Po naplneni Specializaého Studijného programu (v suladecasovo-tematickym
planom) sa €astnik vzdelavania hlasi na zavarg Skoliaci kurz a zaveau Specializénu
skusku.

Podmienkou prizvania na Specializ8nt skusku je absolvovanie povinnej praxe,
odovzdanie

zdravotnickych  vykonov, z&véného Skoliaceho

kurzu,

Specializénej prace ad&ag’ na d’alSich povinnych vzdelavacich aktivitach. Absolvoea
predpisanej praxe musitbyaznamenané do Indexu odbornosti a realizovaei@pfsanych
zdravotnickych vykonov zaznamenané a podpisanéetkoh v zaznamniku zdravotnickych
vykonov. Index odbornosti a Zaznamnik su podkladpre vypracovanie zavemeého
Hodnotiaceho protokolu naplnenia Studijného program

Specializa&na skiskasa sklada z:

=

. praktickejéasti

2. obhajoby Specializaej prace
Tému Specializéenej prace schvaje odborny garant Studijného programu a to najfresk
Ses’ mesiacov pred datumom jej obhajoby(prostrednictvom Zadania zavénej prace).
Formalnu stranku Gpravy prace definuje Studijnyiamok d’alSieho vzdelavania na JLF
UK v Martine. Obhajoba prace prebieha v ramci odbbo seminara kliniky.

3. pisomnegasti skusky- testy na zaver povinnych kurzov

4. Ustnej odpoved@red komisiou pre Specialigal skaSku v odbore pediatria.
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f) Zoznam literatury

Zoznam povinnej literatary:

Propedeutika detského lekarstva. Kapelerova fot,dJK 2002, s. 292.

Novitates Paediatricae. Bariv P. a kolektiv, Osveta Martin, 2003, 2006... (pdkiaca
edicia)

Vademékum Pediatra. Buchanec J. a kolektiv, Odvatéin, 2001, s.1115.
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Prakticka neonatoldgia. Zibolen M. a kolektiv, §eafia Martin, 2001, s. 533.

Zoznam odporanej literatury:

Nelsons Textbook of Pediatrics. Behrman RE. et @lunders Company Philadelphia etc.,
17th edition , 2004, p.2414.

Zaklady klinickej genetiky a jej molekularna podataOsveta Martin, 2005, s.446.

Klinick& fyziologia pre pediatrov. Javorka K. a k&tiv, Osveta Martin, 1996, s. 487.

Zoznam odporanych periodik:

Pediatria, recenzovany postgradualne zamerany odborny lekéesopis, Samedi,
Bratislava.

Neonatologické zvesti
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CASOVO-TEMATICKY PLAN NAP LNANIA SPECIALIZA CNEHO STUDIJNEHO

PROGRAMU PRE ODBOR PEDIATRIA

dizka Specializéného Studijného programu : 4 roky (48 mesiacov)

z toho povinné pobyty na pracoviskach JLF UK
8 mesiacov

1.-2.rok Studia

realizacia povinnej zdravotnickej praxe padtudijného planu

zodpovedny:Skolitel

realizacia povinnych zdravotnickych vykonov
zodpovedny:Sskolitel

Ucag’ naskoliacich pobytochna pracoviskach JLF UK v Martine

(Zaradeny lekar sa hlasi na Skoliace pobyty takrakaumozni materské pracovisko -
- veduci pracoviska. VSetky pobyty je potrebnét'rabsolvované najneskér kud
podavania prihlasky na Speciakpaé skasku.)

Klinika detskej anestézioldgie a intenzivnej meauyciLF UK a UNM 1 mesiac
Neonatologicka klinika JLF UK a UNM

(oddelenie patologickych novorodencov) 1 mesia
Klinika detskej chirurgie JLF UK a UNM 2 tyZeln
Klinika deti a dorastu JLF UK a UNM pediatricka kofogia 2 tyzdne
Klinika deti a dorastu JLF UK a UNM dorastové oduhéé 1 mesiac
Klinika deti a dorastu JLF UK a UNM 4 mesa

zodpovednylektor praktickej ¢asti na prislusnom pracovisku

Uc¢ast’ na celoslovenskej pediatrickej konferencii Galandee dni

SKOLIACI KURZ V DRUHOM ROKU SPECIALIZACNEHO STUDIA
(zodpovedniodborny garant, lektori teoretickej ¢asti)
podmienky pre prihlasenie sa na kurz

- zaradenie do Speciali#aeho Studia v odbore

- minimalne druhy rok odbornej zdravotnickej prémetvrdené v Indexe
odbornosti) a realizovanie prislusnych zdravotygbkvykonov (potvrdené v
Zaznamniku zdravotnickych vykonov)

rozsah kurzu: 80 hodin

3. — 4. rok studia

realizcia povinnej zdravotnickej praxe padtudijného planu
zodpovedny:Skolitel

realizacia povinnych zdravotnickych vykonov
zodpovedny:Skolitel
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* Ucad’ naSkoliacich pobytochna pracoviskach JLF UK v Martine
(Zaradeny lekar sa hlasi na Skoliace pobyty takrakioumozni materské pracovisko -
veduci pracoviska. VSetky pobyty je potrebnétnadsolvované najneskor kuiul
podavania prihlaSky na Speciakpaé skasku.)

Klinika detskej anestézioldgie a intenzivnej maujciLF UK a UNM 1 mesiac
Neonatologicka klinika JLF UK a UNM

(oddelenie patologickych novorodencov) 1 mesia
Klinika detskej chirurgie JLF UK a UNM 2 tyzeln
Klinika deti a dorastu JLF UK a UNM pediatricka kofogia 2 tyzdne
Klinika deti a dorastu JLF UK a UNM dorastové oduhéé 1 mesiac
Klinika deti a dorastu JLF UK a UNM 4 mesa

zodpovednylektor praktickej ¢asti na prislusnom pracovisku

« SKOLIACI KURZ V STVRTOM ROKU SPECIALIZACNEHO STUDIA
(zodpovedniodborny garant, lektori teoretickej ¢asti)
podmienky pre prihlasenie sa na kurz

- zaradenie do Special&@@ého Studia v odbore

- absolvovanie Skoliaceho kurzu v druhom roku Studia
- minimalne Stvrty rok odbornej zdravotnickej praxe
rozsah kurzu: 80 hodin

« SPECIALIZACNA SKUSKA
(na Specializén skusSku sa hlasi lekar po naplneni Studijnéhgnarau)

sitag’ou skusky je praktickdad’ (pacient), obhajoba Specialéreej prace na
odbornom seminari kliniky a teoretickas’ (otazky zo vSeobecnej pediatrie
a diferencialnej diagnostiky a Specialnej pedatri

Podmienkou postupu ku Specializénej skuske v odbore je absolvovanie KURZU PRA}/NYCH
PREDPISOV - KURZU SOCIALNEHO LEKARSTVA A ORGANIZACI E
ZDRAVOTNICTVA - kurzy su organizované v troch terminoch v prirbeoku.

pokyny ku vzdeldvacim aktivitdm (kurzy, pobyvty, ré&na Specializéna skuska):

Informécie o vzdelavacich aktivitAich acpp miest na vzdelavaciu aktivitu su
zverefiované v roénom plane vzdelavacich aktivit, ktory je pristupmyprisluSnejcasti
webovej stranky JLF UK spolu s &igami prihlaok —www.jfmed.uniba.sk ¢ag’ DalSie
vzdelavanie zdravotnickych pracovnikov.

Na Skoliaci kurzje potrebné prihlasisa odoslanim prislusnéhocdilaa prinlasky na
vzdelavaciu aktivitunajneskodr 14 dni pred jeho konanim. Na zakladéiz#sj prihlasky
oddelenie prelalSie vzdelavanie zdravotnickych pracovnikov odaglgjemcovi pozvanka s
programom kurzu. Bh na kurze sa zaznamenava do prisluseegti zaznamnika
zdravotnych vykonov.

Na Skoliaci pobyije potrebné prihlasisa prislusnym formularom prihlasky najneskoér
14 dni pred planovanym nastupom na pobyt. Predladios zavaznej prihlasky je potrebné si
telefonicky alebo pisomne ovérina oddeleni pred’alSie vzdelavanie zdravotnickych
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pracovnikov, ¢i uz nie je naplnena kapacita vzdeldvacej aktividobyt na Skoliacom
pracovisku potvrdi zodpovedny veduci pracovnikritexu odbornosti.

Na zaverénu Specializénu skuskuje potrebné prihldsisa prislusnym formularom
prihlasky najneskér sédyzdiov pred jej konanim. Povinnou prilohou prihlaskyipelex
odbornosti a zdznamnik zdravotnych vykonov, v ktbryje zaznamenané naplnenie
Studijného planu (povinna odborna prax, povinnéavodinicke vykony, absolvovanie
povinnych vzdelavacich aktivit).

Kontakty:

Oddelenie pred’alSie vzdelavanie zdravotnickych pracovnikov

Dekanat JLF UK
Mala Hora 4A
036 01 Martin

Mgr. Miroslava Michalkova — veduca oddelenia
telefén: 043 2633 201 VolP: 41 2@l ,dv. 312
michalkova@jfmed.uniba.sk

Viera Oravcova
teleféon: 043 2633 202 VolP: 41 2062 dv. 313
oravcova@ifmed.uniba.sk

Mgr. Katarina Ruskova
telefén: 043 2633 396 VolP: 41 336,dv. 313
ruskova@jfmed.uniba.sk
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