DOHODA &. 121/2014

0 zabezpeceni praktického vyucovania — odborného vycviku Ziakov
Strednej odbornej $koly obchodu a sluzieb Lomonosovova 2797/6
918 54 Trnava

uzatvorend v zmysle Zakona ¢.245 o vychove a vzdelavani (Skolsky zékon)
MS SR zo dita 22.maja 2008 ,§ 43 ods.12, Zakona ¢.124/ 2006 Z.z. o bezpeénosti a ochrane
zdravia pri praci a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov,
medzi

Slovenskou technickou univerzitou v Bratislave Vazovova 5, 812 43 Bratislava

Materialovotechnologicka fakulta so sidlom v Trnave

Studentsky domov a jedaleft M.Uhra, ul. J.Bottu 23, 917 74 Trnava

V zastpeni: Dr. h. c. prof. Dr. Ing. Oliver Morav¢ik, dekan fakulty

I1CO: 003397687

DIC: 2020845255

a

Strednou odbornou $kolou obchodu a sluzieb
Lomonosovova 2797/6 918 54 Trnava

Vv zastapeni Ing. Miroslavom Ryskom, riaditel'om $koly.

1.Predmet dohody

Predmetom dohody je zabezpecenie praktického vyucovania ziakov 2. a 3. ro¢nika
odboru kuchar-kucharka

2.Druh ¢innosti ziakov

Ziaci buda vykonévat’ nasledovné prace stivisiace s ich odborom :
kuchar-kucharka, v pripade akcie na prevadzke ¢asnik-servirka

3. Miesto konania praktického vyucovania

Praktické vyucovanie sa bude vykonavat’:
v priestoroch kolskej kuchyne

4. (Vjasovs'f rozvrh praktického vvucovania

Praktické vyucovanie sa bude vykonavat’ pocas pracovnych dni pracovného tyzdia
nasledovne: 6 hodin denne Ziaci 2. ro¢nika

7 hodin denne ziaci 3. ro¢nika
v rozsahu od 7:00 hod do 20:00hod., s jednou 10 min. a jednou 30 min. prestavkou
Vv diioch : pondelok — piatok

5. Pocet ziakov praktického vyucovania

Menoslov a pocet Ziakov je uvedeny v prilohe ¢.1 tejto dohody.



6.Pracovné a hygienické podmienky

Materialovotechnologickd fakulta ( d’alej len organizacia) sa zavizuje:

a)

b)
c)

d)
€)

f)
9)

Umoznit’ pouzivat’ ziakom a majsterke OV pouzivat’ socidlne a hygienické zariadenia
organizacie

poskytnut’ ziakom potrebny inventar a naradie

poskytnut’ Ziakom osobné ochranné pomocky, ak je to nevyhnutné pri vykonéavani ich
pracovnej ¢innosti

poskytnut’ ziakom jedno teplé jedlo pocas pracovného dna maximalne do vysky 1,39 €
zabezpecit’ poucenie o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci ziakov a majsterky OV,
pouci ziakov a majsterku OV o rizikach na pracovisku o zakazanych priestoroch,
nedovoli pracovat’ ziakom so zariadeniami pokial’ neboli pouceni o ich obsluhe

a inymi nebezpecenstvami v zmysle Zakona ¢.124/ 2006 Z.z. o BOZP

umoznit’ vykonat’ kontrolu ¢innosti ziakov a majsterky OV na pracovisku organizacie
nadriadenym z SOS Oa$S Trnava

pocas nepritomnosti majsterky OV zodpoveda za bezpecnost’ ziakov veduici
prevadzkovej organizécie

Strednda odborna Skola obchodu a sluZieb sa zavizuje:

a)
b)
c)
d)

e)

zabezpecit' ziakom pocas celého praktického vyucovania majsterku odborného
vycviku

Ze ziaci a majsterka OVbudu dodrziavat’ pracovné oSatenie a potrebnu vystroj
poskytnut’ majsterke stravné listky na zakupenie teplého jedla u organizacie
majsterka OV je zodpovedna za kvalitné plnenie pracovnych ¢innosti Ziakov a za
vyuku Ziakov na pracovisku organizacie

nebude fakturovat’ Ziadnu tthradu za produktivne prace Ziakov

7. Zavereéné ustanovenia

Dohodu je mozné menit’ pisomnymi dodatkami so suhlasom obidvoch podpisanych stran.
Platnost’ dohody je od: 3. 9. 2014 do 26. 6. 2015 a podpisanim obidvoch stran ,ktoré
dohodu uzavreli.

Dohodu je mozné zrusit’ aj pred¢asne, pisomne, po vzajomnom dohovore obidvoch stran.

1.

Zmluva nadobuda platnost’ diiom podpisu poslednym opravnenym zastupcom zmluvnej
Strany a ucinnost’ dhom nasledujucim po dni jej zverejnenia v Centralnom registri
Zmluv Uradu vlady SR.

Ak zmluva nie je zverejnend v Centralnom registri zmliv Uradu vlady SR do siedmich
dni odo dna jej uzatvorenia alebo odo diia dorucenia sthlasu, ak sa na jej platnost’
vyzaduje suhlas, mdze U€astnik podat’ navrh na zverejnenie v Obchodnom vestniku.

Ak dojde po uzavreti zmluvy k zmene zavéznych podmienok, za ktorych bola zmluva

uzavreta, zmluvné strany sa zavizuju upravit’ zmluvu vo vSetkych ustanoveniach

dotknutych touto zmenou.
Zmluva je vypracovana v 4 vyhoteveniach, z ktorych kazda strana dostane dve
vyhotevenia

V Trnave dfla.......ccooeveveveveuenennnn.

peciatka organizacie a podpis peciatka a podpis riaditel’a Skoly



Ziacke pracovisko: MTF-kuchytia Skolsky rok 2014/2015

Parny tyzden : tr.u¢. Ing.Martina Jankovi¢ova

Trieda : 2.C uéebny odbor — kuchdr 6445 H MOV: Be.Bartosova Eva

Badanova Natalia
Betak Andrej
Bihary Stanislav
Conkova Jana
Jesko Filip
Kovaci¢ Peter
Kyselova Lucia
Ozvold Richard

. Pocisk René
10.Stibranyova Timea
11.Varjan Patrik - v réduka¢nom Ustave
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Neparny tyzden : tr.ué.Ing. Alena Cerna

Trieda : 3.C ugebny odbor kuchar 6444 H MOV: Be. BartoSova Eva

Smatralové Slavka
Lesay Martin
Baxova Andrea
Hornacek Pavel
Zima Alexander
Siska Filip

Kacéer Tomas
Kozar Jan
Krupanska Nikola
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