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Č.s.:KE0/OAOTPZ/ZAM/2014/30634                                         

Č.z.:2014/671951 

 
Dohoda o skončení  

Dohody č. 43/§56/2012/NP II-2/B  

 
o poskytnutí príspevku na zriadenie chránenej dielne alebo chráneného pracoviska podľa § 56 

zákona č.5/2004 Z. z. o službách zamestnanosti a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení 

neskorších predpisov (ďalej len „zákon o službách zamestnanosti)  

(ďalej len „dohoda“) 

 

uzavretá medzi účastníkmi dohody :                                         

 

Úradom  práce, sociálnych vecí a rodiny  Košice 

Sídlo: Staničné námestie č.9, 042 11 Košice 

Zastúpeným riaditeľom: PhDr. Pavlom Mutafovom 

IČO: 35 556 757 

Bankové spojenie:  

číslo účtu:  

(ďalej len „úrad“) 

 

a 

 
 

Zamestnávateľom: KNK PLUS,  výrobné družstvo 

Sídlo: Majerská cesta 73, 974 01 Banská Bystrica 

Zastúpený štatutárnym zástupcom: Ing. Juraj Sokol, Ing. Libuša Hajdučeková 

IČO:  47 151 994 

DIČ:  

Predmet prevažujúcej činnosti  

SK NACE Rev. 2 kód/text: 

 

47590  predavač priemyselného tovaru 

Bankové spojenie:   

číslo účtu:   
 

Zapísaný v Obchodnom registri Okresného súdu v Banskej Bystrici, oddiel Sro, vložka číslo 455/S 

 (ďalej len „zamestnávateľ“) 
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Článok I. 

Predmet dohody 
 

 

1/   Na základe písomnej žiadosti zamestnávateľa zo dňa 20.08.2014 sa účastníci dohody v zmysle 

čl. VI. bod 1 Dohody  č. 43/§56/2012/NP II-2/B zo dňa 01.10.2012 ( ďalej len „pôvodná 

dohoda“) a vrátane Dodatku č.1 zo dňa 08.10.2013  o poskytnutí príspevku na zriadenie 

chránenej dielne alebo chráneného pracoviska podľa § 56 zákona č.5/2004 Z.z. o službách 

zamestnanosti a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov dohodli 

na skončení pôvodnej dohody.  

 

2/   Nakoľko v zmysle pôvodnej dohody došlo k finančnému plneniu, je zamestnávateľ povinný           

vrátiť pomernú časť finančného príspevku za podporené pracovné miesto na účet úradu.     

Poskytnutý  finančný príspevok v zmysle pôvodnej dohody bol vo výške 6 205,62 EUR. 

Pracovné miesto bolo obsadené v termíne od 01.12.2012 do 07.08.2014. Za dobu neobsadenia 

pracovného miesta, t.j od 08.08.2014 do 31.10.2014 je zamestnávateľ povinný vrátiť 

pomernú časť poskytnutého finančného príspevku na dané pracovné miesto vo výške 

722,50 EUR v termíne do 15 kalendárnych dní od účinnosti tejto dohody. 

  

V nasledujúcej tabuľke uvádzame výpočet výšky príspevku, ktorú je zamestnávateľ povinný 

vrátiť: 

Profesia Povinnosť 

obsadenia 

pracovného 

miesta               

v dňoch 

Doba 

obsadenia 

 pracovného 

miesta              

v dňoch 

Príspevok 

vrátiť za počet 

dní 

neobsadenia 

pracovného 

miesta 

Poskytnutý 

finančný 

príspevok  na 

pracovné 

miesto v EUR 

Výpočet pomernej časti 

poskytnutého príspevku na 

vrátenie v EUR 

 

Predavač 

priemyselného 

tovaru 

 

730 

 

 

645 

 
 

 

85 

 

 
 

6 205,62 

 
6 205,62 : 730 = 8,50 

 
8,50 x 85 = 722,50 

 

na účet: 

číslo účtu:  

variabilný symbol:   43562012 

Sumu: 722,50 EUR (slovom sedemstodvadsaťdvaeurpäťdesiateurocentov) 

 

3/  Zmluvný vzťah medzi účastníkmi dohody založený pôvodnou dohodou zaniká nasledujúcim 

dňom po vysporiadaní záväzkov tejto dohody (čl.I., bod 2).  

       V prípade, ak zamestnávateľ nevráti pomernú časť poskytnutého príspevku v lehote podľa 

článku I. bodu 2 tejto dohody, úrad bude postupovať podľa ustanovení pôvodnej dohody. 
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Článok II. 

Všeobecné a záverečné ustanovenia 

 

1. Dohoda nadobúda platnosť dňom jej podpísania účastníkmi dohody a účinnosť dňom 

nasledujúcim po dni jej zverejnenia.  

 

2. Právne vzťahy medzi účastníkmi tejto dohody, ktoré v nej nie sú upravené sa riadia príslušnými 

právnymi predpismi platnými v Slovenskej republike, ako aj platnými právnymi predpismi 

Európskych spoločenstiev, ktoré majú vzťah k záväzkom účastníkov tejto dohody.  

 

3. Táto dohoda tvorí neoddeliteľnú súčasť pôvodnej dohody.  

 

4. Dohoda je vyhotovená v troch rovnopisoch, z ktorých úrad obdrží dva rovnopisy a 

zamestnávateľ jeden rovnopis.  

 

5. Účastníci dohody zhodne vyhlasujú, že jej obsah je prejavom ich slobodnej vôle, že ju 

neuzavreli v tiesni ani za nápadne nevýhodných okolností, prečítali si ju a na znak súhlasu s jej 

obsahom ju vlastnoručne podpísali.  
 

 

V Košiciach, dňa ........................ 

 

 

 

 

 

Ing. Juraj Sokol  PhDr. Pavol Mutafov 

predseda družstva  riaditeľ ÚPSVaR Košice 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


