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0zabezpeとenipodmienokvykonavaniaabsolventskejpraxeabsolventa独oly，Vedeneho

vevidenciiuchadza50VOzameStnanie

uzatvorenapodl’austanovenia§51，Odsek8zakona5．5／2004Z，Z．O SluZbach zamestnanosti

aozmene adoplneni niektorych zakonov vzneni neskor善ich predpisov a Obeianskeho

Zakomikae．40／1964Zb．vznenineskorgichpredpisov（d’alqilen”dohoda“）

CKnokI．

Ueastnicidohody

Uradprace，SOCialnychveciarodinyNitra

Sidlo：Ste鮭nikovatr．88，94901Nitra

ZaStdpenyriaditel’om：Mgr．StanislavomIvanigkom

ICO：37961217

（d’aleilen，舟rad“）

a

zamestnavatel1

0．M．C．Investspol．sr．0．

SidloPO：Holubyho41，9020lPezinok

zasthpenyStatutamymzastupcom：Mariomdtrvenkom

Iと：0：36608858

SKNACERev．2：47110

uzatv盃raJu

tdtodohodu．

eKnokH．

Predmetdohody

l．Predmetom tejto dohodyje uprava prav apovimostizamestnavatel’a a血adu（dh坤Ien

．、dCastnici dohodv“）pri zabezpeeeni vykonavania absoIventskも　PraXe，ktoI．d je

jZnancovandzjjnanaゆchproslriedkov鍋肋ehorf甲OauStovenskeir坤〟bliky（Uah2ilen

詳R‘），PreabsoIventaSkoly，VedenehovevidenclluChadza60VOZameStnanie（d，a巧len

。absoIvent緑01y“），uZameStnaVateranaStanOVenOmdruhupracovneho miestazadeelom

Ziskania odbomych zrluenosti a praktickych skusenosti uzamestnavatePa，ktore

ZOdpovedaid dosiahnutemu vzdelaniu absoIventa放oly vprislu善nei skupine ueebnych

OdborovaleboStudiinychodborov．

2．AbsoIventom緑01yjeuchadza60ZameStnanie，POdl’a§80ds・lpism・a）zakonae・5／2004Z・

Z．osluZbach zamestnanostiaozmene adoplneniniektorychzakonov vznenineskorSich
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Predpisov（d’alqilen”ZakonosluZbachz竺eStnanOSti“），Ob6mmladSfako26rokovveku，

ktoryukoneilprisluSnymstuphomvzdelamasdstavndpripravunapovolanievdemdrbme

善tddia pred menei ako dvomi rokmi apred zaradenim do evidencie uchadza50V

OZameStnanienemalpravidelneplatenezamestnanie．

C略nokIII．

Prava a povinnostidradu

l．UradsazavazLJepredloZit’zamestnavatel’ovimemyzoznamabsoIventov訳61，ktoribudd

Vykonavat’absoIventskupraxpodPateitodohody，Obsahuiuci善peci細くaCiupracovnychmiest

navykonavanieabsoIventskqipraxeuchadza50VOZameStnanie・Memyzoznam－Prilohae．

l jeprilohouaneoddelitel’nousu ast’outeitodohody．

Vpripade，Zepouzavretidohodypridezakehokorvekd∂vodukzmeneskutoenosti，ktoresd

Obsahom prilohy e．l ako neoddelitel’n匂S鵬astitqito dohody，血ad mapravo vyhotovit’

aktualneznenieprilohyakoneoddeliternd s胱astiteitodohody，Vktoreibuddtietozmeny

Skutoenostizohl’adnene・Nove，aktualne znenie prilohy ako neoddelitel’nqI S惟astiteito

dohody nahradidovtedy platnh adeimu prilohu ako neoddelitePnd sueast’tejto dohody

Stym，Zenova，aktualnaprilohaakoneoddelitel’nasueast’tejtodohody budemat’d’a擾ie

POradoveeislo，naSledL直cepoeisledovtedyplatnejprilohyakoneoddelitel’n匂sdeastiteito

dohody．

2．UradposudzLJev誼10St，d6vodovnepritomnostina vykonavaniabsoIventskeipraxe（Z

rodimychd6vodovaleboosobnychd6vodov）．

3．UradpovaZLtieza prekaZkyzapoeitanedodobytrvaniaabsoIventskeipraxe najma：

a）dobudo asnejpracovneineschopnosti，ktoruospravedlnizamestnavatel’，

b）dobuo善etrovaniaClenarodiny，ktordospravedlnizamestnavatel’，

4．Urad m62evpripadepred asnehoukoneeniavykonavaniaabsoIventskejpraxepreobsadit’

Pra∞Vne miesto vykonavania absoIventskも　PraXelnym absoIventom　氷01y・Doba

Vykonavania absoIventskei praxe，dohodnuta medzi zamestnavaterom a血adom，SaJq

preobsadzovanimnepredlZuje，muSivgLkspiharpodmienkujqinajmenqitrqjmesaeneho

trvania．

5．Pripreobsadzovanimiestana vykonavanie absoIventsk句praxe　血ad uzatvori dohodu

Smym absoIventom放0ly．

eKnokIV．

Pravaapovinnostizamestnavatel’a

l．ZamestnavatePsazavazLJe，ZezabezpeeivykonavanieabsoIventskもPraXePre absoIventov氷0ly，

podldDriloZenihomennihozoznamu（ktoryjeprilohoutdtodohody）vtyZdennompracovnomease

20hodhtyZdenne．

StanovenypoeetpracovnychdnivtyZdnijeuvedenyvprilohee“1，ktorajesdeast’outeitodohody・

Poeas pI可Chdvoch mesiacochvykonu absolventskej praxem62ezamestnavatel’podohode

Sabsolventom首kolystanovenypoeetdnizmenit’vpripade：

a）aksaabsolvent激olyz鵡astI高navyberovom konaniuzamestn五vatel’a resp・naaktivite

dradu prace，aztOhto d6Vodu nie je m0着ne vykon absoIventskej pI．aXe zabezpeeit’

VStanOVenOmpO旗epracovnychdni，

b）Ⅴ鎧nychrodinnych（napr．血mrtierodinnehoprislu誼ikaapod・）aleboosobnychd∂vodov（napr・

svadba，darovanie krvi，karantenaapod．）absolventaSkoly，ktorychv継most’vopred poshdi

dmd，aztOIltOd∂voduniejemo差nevykonabsolventskej praxezabezpegit’vstanovenom

POgtepmCOVnyChdni，
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C）preukazatel’n匂Prek鎧ky na strane zamestnavatel’a（napr・PreruSenie dodavky elektrickei

energie，Zivelnapohromaapod．），ktorhvopredpisomneoznamidradu，a血adpisomnetdto

zmenuodsnhlasi．

zamestnavatel’jevぬkpovinnyzabezpeeit’dodrあnievykonuabsolventskejpraxevrozsahu20

hodinty差denne．

2．Zamestnavatel’sa pre vykonavanie dohodnutd absoIventskei praxe absoIventa　放oly

ZaVaZIUe，Ze：

a）Vytvori primerane podmienky zabezpe軸心ce riadne abezpeene vykonavanie

absoIventskdpraxe，naimaposkytnutimpotrebnychzakladnychprostriedkov，materialu，

naradiaaosobnychochramychapracovnychpom6cok，akoiv§eobecneStandardnych

PraCOVnyChpodmienokprevykonavanieabsoIventskqipraxe，

b）oboznamiabsoIventa激01ysov善eobecnezavaznymipravnymipredpismivn血omymi

Predpismi a predpismi na zaistenie bezpeenosti，OChrany zdravia prl Vykonavani

absoIventskdipraxe aochranypredpoZiarminaJneSk6rvdehnastupunavykonavanie

absolventskもpraxe．OtomtooboznamenivypracuJePISOmnyZaZnam．

3．Zamestnavatel’sazavazuJe，Ze n劉neSk6rvdehnastupuabsoIventa激oly navykonavanie

absoIventsk匂praxe pISOmneureizaeiatokarozsahvykonavaniaabsoIventskdpraxeabude

Zadavat’mohy absoIventovi紋01y v ramci沖ecinkacie pracovneho miesta aurei dnh

asp6Sob ziskavania odbornych zruenosti a praktickych skhsenosti pocas vykonavania

absoIventskej praxe（VaZba na SK NACE Rev．2aSKISC0－08），ktore zodpovedajd

dosiahnutemu stuphu vzdelania absoIventa放01y vprislu凱ei skupine ueebnych odborov

alebo Studiinych odborov a ktore sd uvedene vprilohe teito dohody atvoriaJqI

neoddelitel’ndsdeast’．

4．Zamestnavatel’sazavazuJe，乞eprideliabsoIventovi氷olyfyzickdosobu，POdvedenimktorq

budeabsoIvent氷01yvykonavat’absoIventskhprax．Fyzickaosobabudepovimapomahat’

absoIventovi設01ypriplnenizverenychpovimosti．

5．Zamestnavatel’sazavazue，Zebudeviest’denneevidenciudochadzkyabsoIventa訳oly，ktora

JePOdkladomnavyplateniepauSalnehoprlSPeVku pocasvykonavania absoIventskej praxe

apredkladat’ju血adumesaenedolOpracovnychdnipouplynutikalend血‘neho mesiaca，Za

ktorybolaabsoIventskapraxvykonavana・

6．Zamestnavater sa zavazuJe，Ze oznami血adu ne鴎ast’absoIventa　放oly na vykonavani

absoIventskejpraxe，akoajpredeasneskoneenievykonavaniaabsoIventskqipraxe，naJneSk6r

do2pracovnychdniodvznikutychtoskutoenosti・

7．ZamestnavateP sa zavazLtie，Ze okrem poskytnutia voPna vrozsahulO pracovnych dni

（naisk6r po uplynuti　2　mesiacov vykonavania absoIventskd praxe），OSPraVedlni

nepritomnost’absoIventa放oly，Zd6vodujehopreukazaneidoeasnqIPraCOVnqineSChopnosti

alebozd6voduoSetrovania elenarodiny．

8．Zamestnavatel，sa zavazIUe，Ze oznami血adu skutoenosti，ktore m62uovplyvnit’zavazky

vyplyvajbce z t印O dohody（napr．zmena pravnも　Subiektivity，Sidla魚my，Predmetu

podnikania，miestapodnikaniaapod．）atovlehote15kalendamychdniododhavzniku

tychtoskutoenosti．

9．ZamestnavatersazavazLUe，ZeneZnlZIPOeetpracovnychmiestzd6vodupr担tiaabsoIventa

緑olynavykonavanieabsoIventskeipraxe・

10．ZamestnavateP sa zavazue，Ze umoZni poverenym zamestnancom　血adu ad’alSim

kontrolnymorganomvykonat’kontrolyzameranenaplneniepodmienokt函Odohody・
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ll・Zamestnavatersazavaztue，乞evydaabsoIventovi独01ypotvrdenieovykonanfabsoIventskei

PraXe，Vktoromuvedie：

－　druhpraktickychskusenostiasp∂sobichziskavania，

－　druhpracovnehomiesta，naktoromsaabsoIventskapraxvykonavala，

－　dobutrvaniadohodnuteiabsoIventskejpraxe，

－　StruenehodnotenieabsoIventskeipraxe．

CKnokV．

Osobitnepodmienky

l．Uradmapravoodsthpit’oddohodyakzisti，Zezamestnavatel’：

a）vedome uvedie nepravdive ddaie vevidencii dochadzky uchadzaea ozamestnanie　－

absoIventa緑0ly，ktoryvykonavaabsoIventskuprax，

b）nepridelilabsoIventovi独olydohodnutydruhpracovnehomiesta，ktoryjeuvedenyvprilohe

teitodohody，

C）zavaZnymsp6sobomporu…面epravaabsoIventa激0ly，

d）nedodr2両etdtodohodu．

2．Uradmapravoods請pit’oddohody吐ivpripade：

a）akabsoIvent菖kolybez vaZnychd∂Vodovpreru善ialebo ukoneivykonavanie absoIventskej

PraXe，

b）vyradeniaabsoIventa訳01yzevidencieuchadza60VOZameStnanie，

C）dlhodobもPN，（PreSahl串cei30dni）absoIventa紋01y poeas vykonavania absoIventskei

PraXe・

3．Vpripade，乞enazakladetかodohodyzamestnavatel’zabezpecuJeVykonavanieabsoIventskei

PraXePreViacakojednehoabsoIventa紋0ly，takzd6vodovuvedenychv el．V．odsek2ma

血ad pravo ods血pit’od dohodylen vtei easti，Vktorq sd dohodnute prava apovimosti

ZameStnaVatel’a tyk吐idce sa absoIventa放0ly，ktory je d∂vodom takehoto odstdpenia．

Odstupenimoddohodypodl’a61．V．odsek2　nebude dotknuta胱imost’inychustanoveni

tdtodohody．

4．Zamestnavatel’mapravoodsthpit’oddohodyakabsoIvent汰01y：

a）neplnijehoprikazy．sdvisiacesvykonavanimabsoIventskejpraxe・

b）poru善iobchodnet劉OmStVO ZameStnaVatel’a，

C）sp6sobi氷odu zamestnavatel’Ovipoeas vykonavania absoIventskej praxe dmyselnym

konanim．

5．Vpripade，Zenazakladetgtodohodyzamestnavatel’zabezpecLUeVykonavanieabsoIventskej

PraXePreViacakojednehoabsoIventa激01y，takzd6vodovuvedenychvel．V．odsek4ma

ZameStnaVatel’pravo odstdpit’od dohodylen vtei easti，VktorqI Sd dohodnute prava a

POVimosti zamestnavatel’a tyk仕向ce sa absoIventa　善koly，ktory je d6vodom takehoto

Odstdpenia．Odstupenimoddohodypodl’ael．V．odseku4nebudedotknutaheimost’inych

ustanoveniteitodohody．

6．0dstdpenie od teito dohody je ueime dhom donueenia pISOmneho oznamenia druhemu

deastnikovi tqto dohody．Odstdpenie od dohody nema vplyv na opravnene plnenia

POSkytnutedo deinnostiodstupeniaodteitodohody．

7．T血odohodumoZnoukoneit’aJnaZakladevz劉OmnqIPISOmnejdohodydeastnikovdohody．
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CKnokVI．

Zaveregneustanovenia

l・Tatodohodajevyhotovenav3rovnopISOCh，Zktorychka測ymaplatnost’orlglnalu，PrlCOm

血adprijme2vyhotoveniaazamestnavatel’1vyhotovenie．

2・Zmeny v tqltO dohode moZno vykonat’len na zaklade pISOmneho navrhu jedneho

Z胱astnikov teito dohody pISOmnym dodatkom k teito dohode，POdpisanym oboma

dCastnimidohody．

3．Tatodohodanadobudneplatnost’dhomJqPOdpisaniaoboma胱astnimidohodyadeinnost’

dhomnasledLJhcimpodnijejzvergnenia．Ueinkytejtodohodyzanika担splnenimzavazku

deastnikovteitodohody，POkial’ned句dekjeiukoneeniuzd6vodovuvedenychvClankuV．

4．Pravne vzt’ahy vyslovne neupravene vteito dohode sa riadia prislu凱ymi ustanoveniami

Obeianskeho zakomika aostatnymi v善eobecne zavaznymlPraVnyml Predpisml，Platnymi

VSlovenskdrepublike，ktorem劉uVZt’ahkzavazkom蒔astnikovt句todohody．

5．UeastnicidohodyvyhlasuJu，ZeSdopravnenit血odohodupodpisat’，PreeitalislJu，jejobsahu

POrOZumeli a sdhlasia snim，neuZaVreliJu Vtiesni ani zainak napadne nevyhodnych

POdmienokanaznaksdhlasusjdobsahomjudobrovol’nepodpisuJu．

VNitre，dha

konatel’

Godpisaodtla60kpeeiatky） riaditel，

Pr妬め，k匂toくわhodと：

”MennyzoznamabsoIventov善k6la沖ecifikaciapracovnychmiest navykonavanieabsoIventskqipraxe“



Mennyzoznamuch如za60VOzameStnanie－absoIventov激6laむeci鯖kaciapracovnychmiestnavykonavanicabsoIventskejpraxe

PrilohaC・lkDohodeC・091／§51／201402abeZPeeenipodmlenOkvykonAvmlaabsoIventskqpraxeabsoIventaSkoly，Vedenehovevldenc…Chddza60＞OZameSman，C，p。dl・a§5lzak。nae5／2004Zz。Slui弛誼．mm。Stn．n。St，a。Zm。nea

doplnenin－ektorychzdkonovvznenineSkorgichpredpISOV
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