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DODATOK¢E.3
k Dohode ¢. 38/§50a-PS/2013/NP VAOTP zo diia 28.02.2013

uzatvoreny medzi U¢astnikmi dohody:

Uradom prace, socialnych veci a rodiny Kosice

Sidlo Staniéné namestie €. 9, 042 11 KoSice
ZastUpenym riaditefom PhDr. Paviom Mutafovom

ICO 3555 67 57

Bankové spojenie

IBAN

(dPalej len ,,urad*)

Zamestnavatel'om, ktory je podnikatel'skym subjektom

Pravnickou osobou Datacomp s.r.o.

Sidlo/Adresa trvalého pobytu Moldavska cesta 11.49/2413, 040 11 KoSice

ICO 36212 466

SK NACE Rev2 (kéd/text) 47.41.0 MOO s pocitaémi, periférnymi jednotkami
Bankové spojenie

IBAN

Zapisany v obchodnom registri Okresnom sUde KoSice |

Vedenom na 13086/V

Pod Cislom

(dalej len ,,zamestnavatel)

Ugastnici dohody uzatvaraju Dodatok ¢. 3
k Dohode €. 38/§50a-PS/2013/NP VAOTP zo dia 28.02.2013 nasledovného znenia:

Na zaklade zmeny (prediZenia) opravneného obdobia pre vydavky realizované v ramci Narodného projektu
Viybrané aktivne opatrenia na trhu prace v ramci SR bez BSK sa G¢astnici dohody dohodli, Ze tymto dodatkom sa predmetna
dohoda upravuje nasledovne:

Clanok II. Prava a povinnosti zamestnavatela v bode 6 sa vypsta posledna veta:
Poslednl Ziadost o uhradu platby predlozit dradu najneskér do 30.11.2014 z dévodu ukonéenia NP VAOTP v ramci SR bez
BSK.

Clanok IIl. Prava a povinnosti tradu, v bode 2 sa vypusta posledna veta:

Poskytovat zamestnavatelovi prispevok v dohodnutej vyske alebo jeho prislusnu €ast na UCet zamestnavatefa mesacne,
najneskdr do 30 kalendarnych dni odo dia predlozenia kompletnych dokladov podfa ¢€l. Il. bod 6 na uhradu
opravnenych nakladov. V pripade, ak Urad zisti predlozenych dokladoch nezrovnalosti, alebo ma opodstatnené pochybnosti
o pravosti alebo spravnosti predlozenych dokladov, alebo zamestnavatel nepredloZi doklady uvedené v ¢l. Il. bode
6, lehota na vyplatenie finanéného prispevku podla predchadzajucej vety neplynie a to, aZz do skonéenia
kontroly spravnosti a pravosti predlozenych dokladov, alebo do odstrénenia zistenych  nezrovnalosti, resp. do
predloZenia dokladov tak, ako je to uvedené v ¢l. Il. bode 6 dohody, ale len v lehote stanovenej v €l. Il. bode 6 dohody.

Ostatné ¢lanky dohody ostavaju nezmenené.

Tento dodatok nadobudne platnost diiom jeho podpisania oboma U¢astnikmi dohody a ucinnost diom nasledujicim po dni
jeho zverejnenia. Tento dodatok je nedelitelnou su€astou horeuvedenej dohody, je vyhotoveny v 3 rovnopisoch, z ktorych
Urad obdrZi dva rovnopisy a jeden rovnopis obdrzi zamestnavatel.

V KoSiciach dia :

Ing.Dominik Halulin,PhD. PhDr. Pavol Mutafov
Statutarny zastupca riaditel UPSVaR KoSice

(:)islo spisu: KEO/OAOTPZ/ZAM/2014/18067
Cislo zdznamu: 2014/793373

ZAMESTNANOST
A SOCIALNA INKLUZIA



