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V stvislosti s implementdciou nového Narodného projektu ,,Vybrané aktivne
opatrenia trhu prace v ramci SR bez BSK — 5 (d’alej len NP VAOTP — 5) sa zmluvné strany
v sulade s ¢l. VIIbod 1 dohody ¢. 08/§59/2014/PS zo dna 17.09.2014 dohodli na zmene
dohody nasledovne:

Cl. I. Uéel a predmet dohody
- bod 1 sa meni a znie:
1/ Ugelom dohody je uprava prav a povinnosti i¢astnikov dohody pri poskytnuti prispevku
na C¢innost’ pracovného asistenta (d’alej len ,,prispevok®), ktory sa poskytuje zo zdrojov
Eurépskeho socidlneho fondu (d’alej len ,,ESF*) a Statneho rozpo¢tu Slovenskej republiky
(d’alej len ,.Statny rozpocet™) v zmysle:
a) Opera¢ného programu Zamestnanost a socidlna inkluzia
b) Narodného projektu - NP VAOTP — 5 — ,Vybrané aktivne opatrenia na trhu prace
v ramci SR bez BSK - 5 - kdd projektu (ITMS): 27110130040
c¢) Prioritna os €. 1 — Podpora rastu zamestnanosti
d) Opatrenia 1.1. Podpora programov v oblasti podpory zamestnanosti a rieSenia
nezamestnanosti a dlhodobej nezamestnanosti
e) Schémy pomoci de minimis na podporu zamestnanosti ,,Schéma DM — 16/2014*
v platnom zneni.



Pravnym zékladom pre poskytovanie pomoci de minimis je nariadenie Komisie
Eurdpskeho spolocenstva (d’alej len ,,ES*™) ¢. 1407/2013 z 18. decembra 2013

o uplatriovani ¢lankov 107 a 108 zmluvy na pomoc de minimis a zdkon ¢. 231/1999
Z.z. o $tatnej pomoci v zneni neskorsich predpisov

- bod 3 sa meni a znie:

3/ Prispevok poskytnuty na zéklade tejto dohody sa sklada z prispevku zo Statneho rozpoctu
a prispevku ESF. Vzajomny pomer medzi prostriedkami spolufinancovania zo Statneho
rozpo¢tu a ESF je 15% : 85%.

V Cl. II. Priva a povinnosti zamestndvatela

- bod 3 sa meni a znie:

3/ Predkladat’ iradu najneskor do posledného kalenddrneho dria nasledujuceho kalendarneho
mesiaca, v ktorom bola mzda splatn4, 2 vyhotovenie pisomnej Ziadosti o ihradu platby
spolu s dokladmi za uplynuly mesiac v 1 origindli a 2 koépie, ktoré preukazuju skutocne
vynalozené opravnené mzdové naklady a ndklady na thradu poistného na povinné verejné
zdravotné poistenie, poistného na socidlne poistenie a povinnych prispevkov na starobné
zdravotné, socidlne poistenie a na starobné dochodkové sporenie pracovného asistenta. Za
takyto doklad sa mdze povazovat evidencia dochadzky, vyplatnd listina, mzdovy list,
vyplatna paska, vratane dokladov o skuto¢nom vyplateni mzdovych prostriedkov, ako
i dokladov o platbach preddavku poistného na zdravotné, socidlne poistenie a na starobné
dochodkové sporenie — mesaény/é vykaz/y preddavkov na poistné na zdravotné poistenie,
mesacny vykaz poistného a prispevkov do Socidlnej poistovne avypisy zuctu
zamestnavatel'a, resp. potvrdenie o uskuto¢neni platby. Zaroven je potrebné predlozit
dochadzku zamestnancov/ob¢anov so zdravotnym postihnutim podla § 9 ods. 1 zakona
o sluzbach zamestnanosti, ktorému je/ktorym je poskytovana pomoc pracovného asistenta.

- bod 6 sa meni a znie:

Uchovavat tito dohodu vratane jej priloh a dodatkov a vsetkych dokladov tykajucich sa
poskytnutého prispevku najmenej do troch rokov od ukonéenia Opera¢ného programu
Zamestnanost’ a socidlna inklazia t.j. do 31. 12. 2021.

- dopliia sa bod 14, ktory znie:

14/ Oznacit’ priestory pracoviska pracovného asistenta plagatmi a samolepkami, pripadne
inymi formami propagacie podla pokynov tradu, informujucimi o spolufinancovani
z prostriedkov ESF. Uvedené oznacenie ponechat’ na pracovisku po dobu trvania pracovnej
asistencie podl'a tejto dohody.

V Cl. I1l. Prdva a povinnosti tiradu
- dopliia sa bod 6, ktory znie:

6/ Dorucit zamestnavatelovi materidly na zabezpecenie publicity o spolufinancovani
poskytnutych prispevkov z prostriedkov ESF.

Dodatok ¢. 1 k dohode ¢. 08/§59/2014/PS



V CL. IV. Oprdvnené vydavky

- bod 1/sa meni a znie:

1/ Za opravnené vydavky mozu byt povazované len tie vydavky, ktoré vznikli
zamestnavatel'ovi v stuvislosti s touto dohodou najskor v denn ucinnosti tejto dohody, boli
skuto¢ne vynalozené zamestnavatelom, su riadne oddvodnené, preukazané a vylu¢ne suvisia
s realizaciou projektu a to vo vyske a za podmienok stanovenych zakonom poskytnutym na
uvedeny ucet zamestnavatel’a.

V CI. V. Osobitné podmienky
- bod 1/sa meni a znie:

1/ Zamestnavatel’ berie na vedomie, Ze prispevok, a to aj kazda jeho Cast, je prostriedkom
vyplatenym zo $tatneho rozpoctu a ESF. Na pouZitie tychto prostriedkov, kontrolu pouzitia
tychto prostriedkov a vymahanie ich neopravneného pouzitia sa vztahuje rezim upraveny v
osobitnych predpisoch (zékon ¢. 502/2001 Z. z. o finan¢nej kontrole a vnutornom audite a o
zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni zakona ¢. 618/2004 Z. z., zakon ¢. 523/2004 Z.
z. orozpoctovych pravidlach verejnej spravy ao zmene adoplneni niektorych zakonov
v zneni neskorsich predpisov). Zamestnavatel’ siasne berie na vedomie, ze podpisom tejto
dohody sa stava stcast'ou systému finan¢ného riadenia Strukturalnych fondov.

Zavereéné ustanovenie

1. Tento dodatok tvori neoddelitel'na sucast” dohody €. 08/§59/2014/PS zo dna 17.09.2014.
2. Ostatné dojednania dohody ¢. 08/§59/2014/PS zo dna 17.09.2014 ostavaji v platnosti
nedotknuté.

3. Tento dodatok je vyhotoveny v4 rovnopisoch, zktorych trad PSVR obdrzi tri
a zamestnavatel’ obdrzi jeden rovnopis.

4. Utastnici dodatku vyhlasuji, Ze su opravneni tento dodatok podpisat’, Ze si ho riadne
a dosledne precitali a sthlasia s jeho obsahom, neuzavreli ho v tiesni ani za zvlast
nevyhodnych podmienok a na znak sthlasu s jeho obsahom ho vlastnoru¢ne podpisuju.

5. Tento dodatok nadobuda platnost diiom podpisania oboma ucastnikmi dodatku a
uc¢innost” diiom nasledujucim po dni jeho zverejnenia.

V Nitre, dna

Mgr. Gabriela Rakovska Mgr. Stanislav Ivani¢ka
Statutarny zastupca riaditel’
Terra Bona, ob¢ianske zdruZzenie Uradu price, socidlnych veci a rodiny
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