
信　I　‾砂－

証
ZAMESTNANOST

ASOCIALNAINKLUZiA

6fslosplSu：2014／26358

5islozaznamu：2014／295883

DODATOK g．l

kDohode6．08／§59／2014／PSzol哨a17．09．2014

uzatvorenymedzi：

Uradom prace，SOCialnychveciarodiny Nitra

（d’alqilen血adPSVR）

Sidlo：

Zastupenymriaditel’om：

ICo：

DIe：

Bankovespqlenie：

IBAN：

Zamestn盃vatellom

Pravnickou osobou：

Sidlo／Miestopodnikania：

ZastupenymStatutamymzastupcom：

図回
DIC：：

PredmetprevazuJuCqIClmOStiSKNACE

Rev．2kdd／text：

BankovespqJenie：

IBAN：

ZapisanyvzlVnOStenSkomregistri質slo：

Vsdvislosti simplementaciou

Ste鰭nikovatr．88，94901Nitra

Mgr．StanislavIvanigka

37961217

2021780794

TerraBonaobgianskezdruzenie

Brezov盃12，9530l ZIateMoravce

Mgr．GabrielaRakovska

42204712

2023215590

94・991Cinnost’ostatnychelenskychoI・ganizacii

430－43326

noveho Narodneho prqiektu”Vybrane aktivne

OPatreniatrhupracevramciSRbezBSK－5“（d’aleilenNPVAOTP－5）sa zmluvnestrany

VShlade sel．VIIbodl dohody e．08／§59／2014佃S zo（hia17．09．2014dohodlina zmene

dohodynasledovne：

CL．1．UCelapredmetdbhoLb，

－bodlsamenlaznieI

l／Ueelomdohodyjehpravapravapovimosti胱astnikovdohodypriposkytnutiprispevku

naeimost’pracovneho asistenta（d’alqilen”Prispevok“），ktory saposkytLJe zo zdrqjov

Eurdpskeho socialneho fbndu（d’aleilen。ESF“）a§tatneho rozpoetu Slovenskeirepubliky

（d’alqilen”Statnyrozpoeet“）vzmysle：

a）OperaCnehoprogramuZamestnanost’asocialnainkldzia

b）Narodnehoprqiektu－NPVAOTP－5－”Vybraneaktivne opatrenia na trhuprace

VramCiSRbezBSK－5“－kddprqiektu（ITMS）：27110130040

C）Prioritnaose．1－Podporarastuzamestnanosti

d）Opatrenial・1・Podpora programov voblasti podpory zamestnanosti a rie善enia

nezamestnanostiadlhodobejnezamestnanosti

e）Schemy pomocide minimis napodporu zamestnanosti。Schema DM－16／2014“

VPlatnomzneni．



PravnymzakladompreposkytovaniepomocideminimlSJenariadenieKomisie

Eurdpskehospoloeenstva（d’aleilen”ES“）6・1407／2013218・decembra2013

0uPlathovanielankov107alO8zmluvynapomocdeminimisazakone・231／1999

Z．Z．oStatngpomocivznenineskorSichpredpisov

－bod3samenlaznie：

3／Prispevokposkytnutynazakladetqitodohodysaskladazprispevkuzo善tatnehorozpoetu

aprlSPeVku ESF．Vz句Omny POmer medzi prostriedkami spoluHnancovania zo Statneho

rozpoetuaESFje15％：85％．

VCLmPrLivaapovinnostizamestndT，atel’a

－bod3samenlaznie：

3／Predkladat’血adunaJneSk∂rdoposlednehokalendarnehodhanasledし直cehokalendarneho

mesiaca，Vktorombolamzda splatna，2vyhotovenie pISOmnej Liadostiohhradu pIatby

SPOlu s dokladmizauplynuly mesiac vl origin別ia2kdpie，ktore preukazLJu skutoene

VynaloZeneopravnene mzdovenakladyanakladynadhradupoistnehonapovinneverqne

Zdravotne poIStenie，POistneho na socialne poIStenie apovimych prispevkov na starobne

Zdravotne，SOCialne poIStenie ana starobne d6chodkove sporenie pracovneho asistenta．Za

takyto doklad sa m62e povaZovat’evidencia dochadzky，VyPlatnalistina，mZdovylist，

VyPlatna paska，Vratane dokladov oskutoenom vyplateni mzdovych prostriedkov，ako

idokladov oplatbまch preddavku poistneho na zdravotne，SOCialne poIStenie ana starobne

d6chodkove sporenie－meSaeny／e vykaz／ypreddavkovnapoIStne naZdravotne poIStenie，

mesacny vykaz poIStneho aprlSPeVkov do Socialnq poist’Ovne avypISy Zdetu

ZameStnaVatel’a，reSP．POtVrdenie ouskutoeneni platby．ZarovenJe POtrebne predloZit’

dochadzku zamestnancov／ObCanov so zdravotnym postihnutim podl’a§90ds．l zakona

OSluZbachzamestnanosti，ktoremuje／ktorymJePOSkytovanapomocpracovnehoasistenta．

－bod6samenlaznieI

Uchovavat’t血OdohoduvrataneJqPrilohadodatkovav善etkychdokladovtyk4時cichsa

POSkytnutehoprlSPeVkunalmenejdotrochrokovodukoneeniaOperaenehoprogramu
Zamestnanost’asocialnainkldziat．j．do31．12．2021．

－d型，楊asa bod14，k10fJznie：

14／Oznaeit’priestory pracoviska pracovneho asistenta plagatmi asamolepkami，Pripadne

lnymi fbrmami propagacle POdl’a pokynov dradu，infbrmuJuClmi ospolufinancovani

ZPrOStriedkovESF．UvedeneoznaCenieponechat’napracoviskupodobutrvania pracovnq

asistenciepodl’ateitodohody・

VCLln∴PrdvaapovilmOStillraG脇

－d叫，lhasabod6，ktoIヅznieI

6／Dorueit’zamestnavatel’ovi materialy na zabezpecenle Publicity o spoluHnancovani

POSkytnutychprfspevkovzprostriedkovESF．

DodatokC．lkdohode5．08／§59／2014／PS



VCt．JVlやt・dvnenC砂dav句，

一bodl／sa menlaznie：

1／Za opr各vnene vydavky m6Zu byt’povaZovanelen tie vydavky，ktore vznikli

zamestnavatel’ovivsdvislosti stouto dohodou najsk∂r vdeh tieinnostitqto dohody，boli

SkutoenevynaloZenezamestnavatel’om，Sdriadneod6vodnene，Preukazaneavyluenesdvisia

srealizaciouprqjektuatovovy激eazapodmienokstanovenychzakonomposkytnutymna

uvedeny胱etzamestnavatel’a・

VCL VOsobitnCpodmienh，

－bodl／sa menlaznieI

1／Zamestnavatel’berienavedomie，乞eprlSPeVOk，atOaj kaZdajehoeast’，JePrOStriedkom

VyPlatenymzo首tatnehorozpoetuaESF・NapouZitietychtoprostriedkov，kontrolupouZitia

tychtoprostriedkovavymahanieichneopravnenehopouZitiasavzt’ah可ereZimupravenyv

OSObitnychpredpisoch（zakone．502／2001Z．Z．oHnanen句kontroleavn五〇rnomauditeao

Zmeneadoplneniniektorychzakonovvznenizakona6．618／2004Z．Z．，Zakon5．523／2004Z．

Z．OrOZPOetovych pravidlach verqlng SPraVy aOZmene adoplneni niektorych zakonov

VZnenineskor善ichpredpisov）．Zamestnavatel’S胱asneberienavedomie言Zepodpisomtqito

dohodysastavasueast’ousystemunnan机ehoriadeniaStrukturalnychfbndov．

Z盃vereとneustanovenie

l．Tentododatoktvorineoddelitel’ndsdCast’dohody6．08／§59／2014／PSzodha17．09．2014．

2．0statne dqjednaniadohody6．08／§59／2014／PS zo dha17．09．20140StaVi担vplatnosti

nedotknute．

3．Tento dodatok je vyhotoveny v4　rovnopISOCh，Zktorych drad PSVR obdrZi tri

azamestnavatel’obdrZijedenrovnopIS．

4．Ueastnicidodatku vyhlas叫u，ZeSuopravnenitentododatokpodpisat’，乞e siho riadne

ad6sledne preeitali a sdhlasia s jeho obsahom，neuZaVreli ho v tiesni ani za zvlaSt’

nevyhodnychpodmienokanaznaksdhlasusjehoobsahomhovlastnoruCnepodpisuJu．

5．Tento dodatok nadobuda platnost’（mom podpisania oboma ueastnikmi dodatku a

uCinnost’dhomnasledujucimpodnijehozverqnenia．

VNitre，dha

Mgr．GabrielaRakovski

首tatutarnyz盃stupca

TcI・raBona，ObeianskezdruZenie

Dodatoke．lkdohode5．08／§59／2014／PS

Mgr．StanisIavIvanigka

riaditell

Uraduprace，SOCialnychveciarodiny


