ZAMESTNANOST
A SOCIALNA INKLUZIA

Kod ITMS:27110130040

Dodatok ¢.1 k
Dohode ¢. 28/§52a/2014

na vykonavanie aktiva¢nej ¢innosti formou dobrovol’nickej sluzby a 0 podmienkach
poskytnutia prispevku na vykonavanie aktiva¢nej ¢innosti formou dobrovol’nickej
sluzby pravnickej alebo fyzickej osobe

(d’alej len ,,dodatok®)

uzatvoreny podl'a ustanovenia § 52a zakona ¢. 5/2004 Z. z. o sluZzbach zamestnanosti
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.

medzi ucastnikmi :

Uradom prace, socialnych veci a rodiny Dolny Kubin

Sidlo: Namestie slobody ¢.1, 026 01 Dolny Kubin
Zastapenym riaditelom: PhDr. Zuzanou Krskovou
ICO: 37905511
DIC: 2021769035
Bankové spojenie: Statna pokladnica Bratislava,
¢. uctu:

(d’alej len ,,irad*)
a

Spojenou $kolou, Matiskova 1631 Dolny Kubin

Sidlo: Mataskova 1631, 026 01 Dolny Kubin
Zastupenou: Mgr. Tatianou Otepkovou, riaditel’kou skoly
ICO: 37982583
DIC: 2022238911
Bankové spojenie: Statna pokladnica,

¢. uctu:

(dalej len ,, pravnicka osoba, fyzicka osoba* a spolu s airadom PSVR d’alej len ,,iéastnici dohody*)

Dohoda sa meni nasledovne:
V ¢él. |, bode 1:

Predmetom dohody je Uprava prav a povinnosti ucastnikov dohody pri zabezpeceni realizacie
aktivacnej ¢innosti formou dobrovol'nickej sluzby (d’alej len ,,dobrovolnicka sluzba) podla §
52a zakona ¢.5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a o zmene a doplneni niektorych
zékonov v zneni neskorsich predpisov (d’alej len ,,zakon o sluzbach zamestnanosti*)

V zmysle

Opera¢ného programu Zamestnanost’ a socialna inkluzia

Prioritna os ¢. 1 - Podpora rastu zamestnanosti

- Opatrenie ¢. 1.1 - Podpora programov Vv oblasti podpory zamestnanosti a riesenia
nezamestnanosti a dlhodobej nezamestnanosti

- Narodného projektu Vybrané aktivne opatrenia na trhu prace v ramci SR bez BSK-5
1

Tento projekt sa realizuje vd’aka podpore z Eurépskeho socialneho fondu v ramci
Operacného programu Zamestnanost’ a socialna inklazia. www.esf.gov.sk
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V ¢l 11, sa meni bod 2 v zneni:

PO/FO berie na vedomie, Ze financny prispevok, a to aj kazda jeho cast, je verejnym
prostriedkom Slovenskej republiky podl'a osobitného predpisu § 2 pism. a)zakona
¢. 523/2004 Z. z. 0 rozpoCtovych pravidlach verejnej spravy a 0 zmene a doplneni niektorych
zakonov V zneni neskorsich predpisov (d’alej len ,,zakon o rozpoc¢tovych pravidlach verejnej
spravy*). Finan¢ny prispevok pozostava z prispevku zo Statneho rozpoctu SR a z prispevku
z Eurépskeho socidlneho fondu (ESF) v pomere 15 % : 85 %. Na pouzitie tychto
prostriedkov, kontrolu pouzitia tychto prostriedkov a vymahanie ich neopravneného pouzitia
sa vztahuje rezim upraveny v osobitnych predpisoch (zakon ¢. 25/2006 Z. z. o verejnom
obstaravani a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov, zakon ¢.
502/2001 Z. z. o finan¢nej kontrole a vnutornom audite a 0 zmene a doplneni niektorych
zékonov v zneni neskorSich predpisov, zdkon o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy).
PO/FO sucasne berie na vedomie, Ze podpisom tejto dohody sa stdva sucastou systému
finan¢ného riadenia Strukturdlnych fondov a zavdzuje sa ako prijimatel’ pomoci dodrziavat
pravidld opravnenosti vydavkov.

V &L 111, sa dopiiia bod 10 v zneni:

Dorucit PO/FO materidly zabezpecujiice publicitu spolufinancovania poskytnutych
prispevkov z prostriedkov ESF.

V &L 1V, sa dopiiia bod 23 v zneni:

Oznacit’ priestory PO/FO (plagatmi, samolepkami), informujucimi o spolufinancovani
z prostriedkov Eur6pskeho socialneho fondu, ktoré FO/PO doruéi urad. Oznacenie ponechat’
po dobu trvania dobrovol'nickej sluzby.

Ostatné ¢lanky dohody ostavaji nezmenené.

Tento dodatok nadobuda platnost dfiom jeho podpisania oboma zmluvnymi stranami a
ucinnost’ dilom nasledujicim po dni jej zverejnenia.

Tento dodatok je vyhotoveny v troch rovnopisoch, z ktorych trad prijme dva rovnopisy a
zamestnavatel’ prijme jeden rovnopis.

Utastnici dodatku vyhlasujii, Ze su opravneni tento dodatok podpisat, Ze si ho riadne
a dosledne precitali a suhlasia s jeho obsahom, neuzavreli ho v tiesni ani za zvlast
nevyhodnych podmienok a na znak suhlasu s jeho obsahom ho vlastnoru¢ne podpisuju.

V Dolnom Kubine dna 26.11.2014

Mgr. Tatiana Otepkova PhDr. Zuzana Krskova
riaditel’ka Skoly riaditel’ka UPSVaR Dolny Kubin
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