ZAMESTNANOST
A SOCIALNA INKLUZIA

Kod ITMS:27110130040

¢. z.: 2014/104548
Dodatok ¢.1 k
Dohode €. 7/ § 50j/NS/2014

0 poskytnuti prispevku na podporu rozveja miestnej a regionalnej zamestnanosti podla § 50j
zakona €. 5/2004 Z.z. 0 sluzbach zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov

(d’alej len ,,dodatok®)
uzatvoreny podl'a ustanovenia § 50j zakona ¢. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a 0 zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov
(d’alej len ,,zakon o sluzbach zamestnanosti®)
medzi Gcastnikmi :

Uradom prace, socialnych veci a rodiny Dolny Kubin

Sidlo: Namestie slobody ¢.1, 026 01 Dolny Kubin
Zastipenym riaditel'om: PhDr. Zuzanou Krskovou
I1CO: 37905511 DIC: 2021769035
Bankové spojenie: Statna pokladnica Bratislava,
a
Zamestnavatel’om
Pravnickou osobou: Obec Parnica
Sidlo: Parnica ¢.116, 026 01 Dolny Kubin
V zastGpeni Statutarnym zastupcom:  Ing.Miladou Antalovou, starostkou obce
1CO: 00314781 DIC: 2020561818
SK NACE Rev2 (kod/text): 84110/ Vseobecna verejna sprava

Bankové spojenie:
(d’alej len ,,zamestnavatel)

Dohoda sa meni nasledovne :
VL |, bodel:

Predmetom dohody je tprava prav a povinnosti ucastnikov dohody pri poskytnuti prispevku na
podporu rozvoja miestnej a regionalnej zamestnanosti podla § 50j zakona o sluzbach zamestnanosti
(dalej len ,,prispevok®), ktory sa poskytuje zo zdrojov $tatneho rozpoétu Slovenskej republiky (d’alej
len ,,SR“) a Eurépskeho socialneho fondu (d’alej len ,,ESF¥) v zmysle:
- Zakona ¢. 5/2004 Z. z. 0 sluzbach zamestnanosti a o zmene a doplneni niektorych zdkonov
V zneni neskor$ich predpisov (d’alej len ,,zakon o sluzbach zamestnanosti*),

- Operaéného programu Zamestnanost’ a socialna inkluzia
Prioritna os 1 Podpora rastu zamestnanosti

Opatrenie 1.1 Podpora programov vV oblasti podpory zamestnanosti a dlhodobej
nezamestnanosti

- Narodného projektu Vybrané aktivne opatrenia na trhu prace v ramci SR bez BSK-5

V ¢l 1, bode 2 :

Tento projekt sa realizuje vd’aka podpore z Europskeho socialneho fondu v ramci
Operacného programu Zamestnanost’ a socialna inklazia. www.esf.gov.sk

Dodatok €.1 k Dohode €. 7 / §50j/NS/2014
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Predmetom dohody je poskytovanie financného prispevku uradom zamestnavatelovi na podporu
vytvarania pracovnych miest podla § 50j zakona o sluzbach zamestnanostiV stlade s platnymi
audinnymi vSeobecne zaviznymi pravnymi predpismi Slovenskej republiky a pravnymi aktmi
Euroépskeho spolocenstva.

V ¢l 1, sa dopiiia bod 3 v zneni :

Prispevok poskytnuty na ziklade tejto dohody sa sklada z prispevku zo SR a prispevku
ESF. Vzajomny pomer medzi prostriedkami spolufinancovania zo SR a ESF je 15 % :
85 %.

V ¢l 11, sa dopiiia bod 17 v zneni :

Oznadit’ priestory pracoviska zamestnancov, na ktorych sa mu poskytuje prispevok v zmysle
tejto dohody (plagatmi, samolepkami), informujicimi o spolufinancovani z prostriedkov
Eurépskeho socialneho fondu. Uvedené oznacenie ponechat’ na pracovisku po dobu trvania tejto
dohody.

V &l 111, sa dopiiia bod 5 v zneni :
Dorudit’ zamestnavatel’ovi materialy zabezpecujiice publicitu spolufinancovania poskytnutych
prispevkov z prostriedkov Eurdopskeho socialneho fondu.

V €.V v bode 1 sa dopiiia :

Zamestnavatel' berie na vedomie, Ze prispevok je prostriedkom vyplatenym zo SR a ESF. Na tcel
pouzitia tychto prostriedkov, kontrolu ich pouzitia a ich vymahanie sa vztahuje reZzim upraveny v
osobitnych predpisoch (§ 68 zakona o sluzbach zamestnanosti, zdkon ¢. 502/2001 Z. z. o financ¢nej
kontrole a vnitornom audite a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov,
Zakon €. 523/2004 Z.z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskor$ich predpisov). Zamestnavatel’ sucasne berie na vedomie, Ze podpisom
tejto dohody sa stava stucast’'ou systému finanéného riadenia Strukturalnych fondov.

Ostatné ¢lanky dohody ostavaji nezmenené.

Tento dodatok nadobuda platnost’ diiom jeho podpisania oboma zmluvnymi stranami a G¢innost’ diiom
nasledujiicim po dni jej zverejnenia.

Tento dodatok je vyhotoveny v troch rovnopisoch, zktorych turad prijme dva rovnopisy a
zamestnavatel’ prijme jeden rovnopis.

Ucastnici dodatku vyhlasuja, e st opravneni tento dodatok podpisat, Ze si ho riadne a dosledne
precitali a stihlasia s jeho obsahom, neuzavreli ho v tiesni ani za zvlast’ nevyhodnych podmienok a na
znak suhlasu s jeho obsahom ho vlastnoru¢ne podpisuju.

V Dolnom Kubine dna 27.11.2014 V Dolnom Kubine dina 27.11.2014
Za zamestnavatel’a: Za Urad:
Ing.Milada Antalova PhDr. Zuzana Krskova
Starostka obce Parnica riaditel'’ka UPSVaR Dolny Kubin

Tento projekt sa realizuje vd’aka podpore z Europskeho socialneho fondu v ramci
Operacného programu Zamestnanost’ a socialna inklazia. www.esf.gov.sk

Dodatok €.1 k Dohode €. 7 / §50j/NS/2014



