J ZAMESTNANOST
* ASOCIALNA INKLUZIA

Kéd ITMS 27110130040

Dodatok ¢.1
k dohodec¢. 35/850j/NS/2014
Z0 dtina 29.07.2014

o poskytnuti prispevku na podporu rozvoja miestnep regionalnej zamestnanosti pakth § 50j
zakona ¢. 5/2004 Z.z. o sluzbach zamestnanosti a 0 zmenéaplneni niektorych zakonov
Vv zneni neskorsich predpisov

uzatvoreny medzi

Uradom prace socialnych veci a rodiny v Leviciach

Sidlo: L. Stdra €.53, 934 01 Levice

zastupenym riaditem: Ing. Alexandrom Bag¢ikom, riadite’om UPSVaR Levice
ICO:37 961209  DK: 2021767132

Bankové spojenic NN ¢. cetu: [

(d’alej len ,,arad)

Zamestnavatdom:

Pravnickou osobow®bec Lontov

Sidlo:Lontov 67, 935 75 .

V zastUpeni Statutarnym zastupcavigr. Stefan Kuczman, starosta obce

ICO: 00587541 DIC: 2021020859 = SK NACE Rev2 ikéd/text) 84110

Bankové spojenidiil I C. «tu:

(dalej len ,zamestnavatd™)

Clanok I.

Na zaklade schvalenia Narodného projektu ,, Vybrakiévne opatrenia na trhu prace v ramci SR
bez BSK 5 * dom 10.11.2014 sdinnog’ou od 11.11.2014. a v sulade€lgdnkom VII. ods.1 sa
Gcastnici dodatku dohodli, Ze tymto dodatkdrh sa meni&lanky a odseky dohody nasledovne:
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V ¢lanku I. ,Predmet dohody* odsek ¢.1 sa ruSi v plnom rozsahu a nahradza sa naslegovny
znenim:

1. Predmetom dohody je Uprava prav a povinngastnikov dohody pri poskytnuti prispevku
na podporu rozvoja miestnej a regionataepestnanosti pdd § 50j zakona o sluzbach
zamestnanosti’élej len ,prispevok®), ktory sa poskytuje zo zdmogtatneho rozpiu
Slovenskej republikg’élej len ,SR*) a Europskeho socialneho fondualgj len ,ESF*)

v zmysle:
- Operanéeho programu Zamestnari@socialna inkltzia
Prioritna os 1 — Podporauasamestnanosti
- Opatrenie 1.1. — Podpora progyv v oblasti podpory zamestnanosti
a dlhodobej nezamestnanosti.

- Néarodny projekt - ,Vybrané aktivne opat@ena trhu prace v ramci SR bez BSK — 5*

- Zakon&. 5/2004 Z.z. o sluzbach zamestnanosti a o zmeloplaeni niektorych

zakonov v zneni neskorsich predpisov.

- Pravnych predpisov ES a pokynov na ich vykonavanie

Za odsekond. 2 sa pridava novy odsek s nasledovnym znenim:

3. Prispevok poskytnuty na zaklade teftbatly sa sklada z prispevku zo SR a prispevku
ESF. Vzajomny pomer medzi prostriedkgpolufinancovania zo SR a ESF je 15 % : 85 %.

V ¢lanku €. 1. ,Prava a povinnosti zamestnavat®a“ odsek ¢.14 sa rusi v plnom rozsahu
a nahradza sa nasledovnym znenim:

14. Uchovavatato dohodu vratane jej priloh a dodatkov a v3gtkglokladov tykajlucich sa
poskytnutého prispevku najmenejrdott rokov od ukok¥enia Operéného programu
Zamestnanoa sociélna inkltzia t.j, do 31.12.2021.

Za odsekong. 16 sa pridava novy odsek s nasledovnym znenim:

17. Oznat priestory pracoviska zamestnancov, na ktorych s@oskytuje prispevok
v zmysle tejto dohody (plagatmi, séepkami), informujlcimi o spolufinancovani
z prostriedkov Eurépskeho socidnéondu. Uvedené ozdenie ponechtana pracovisku

po dobu trvania tejto dohody.

V ¢lankué. 111, “Prava a povinnosti Gradu “ sa za odsekort. 4 pridava novy odsek s nasledovnym
znenim:

5. Dortit' zamestnavatevi materialy zabezejuce publicitu spolufinancovania
poskytnutych prispevkov z prostriediEuropskeho socialneho fondu.
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V ¢lanku €. V. “Osobitné podmienky' odsek ¢.1 sa ruSi v plnom rozsahu a nahradza sa
nasledovnym znenim:

1. Zamestnavdtberie na vedomie, Ze prispevok je prostriedkomatgpym zo SR a ESF.
Na ¢&el pouzitia tychto prostriedkov, kontrolu ich pdigia ich vymahanie sa tahuje
rezim upraveny v osobitnych predplis(§ 68 zakona o sluzbach zamestnanosti,
zakow. 502/2001 Z.z. o finamej kontrole a vnatornom audite a 0 zmene a doplnen
niektorych zdkonov v zneni neskdrfiredpisov, Zakot. 523/2004 Z.z. o roz@tovych

pravidlach verejnej spravy a o zmew@lneni niektorych zakonov v zneni neskorsich
predpisov).

Zamestnavdis(tasne berie na vedomie, Ze podpisom tejto dohodyasa stag’ou
systému finamého riadenia Strukturalnych fondov.

Clanok II.

Tento dodatok tvori neodddliié@ sitas’ dohodye. 35/ 850j/NS/2014 zoitha 29.7.2014.
Ostatnéasti dohody dodatkom nedotknuté ostavaju v plainost
Tento dodatok je vyhotoveny v troch ropisoch , z ktorych Urad dostane dva rovnopisy
a jeden rovnopis dostane zamestnhvate
4. Tento dodatok nadobuda plathagiom jeho podpisania obomaastnikmi dohody

a @innog’ dnom nasledujicim po dni jeho zverejnenia.
5. Wastnici vyhlasuju, Ze st opravneni tento dodatalpfsa’, Ze si ho riadne a désledne
preitali a suhlasia s jeho obsahom, neuzavreli hesntiani za zvlaSnevyhodnych
podmienok a na znak suhlasu s jeho obsdimwhastnordne podpisuju.

W

V Leviciach da: 28.11.2014 V Leviciach da: 28.11.2014
Mgr. Stefan Kuczman Ing.eXander B&ik
Statutarny zastupca zamestnaiate Statutarny zastupca uradu



