
DODATOKi .  lKDOHODE
i. 66 /g 5l I 2or4l 5n

o zabezpeieni podmienok vykonfvania absoh,entskej praxe absolventa Skoly'

vedeneho v evidencii uchfdzaiov o zamestnanie

uzat'orena podfa ustanovenia $ 5r, odsek 8 zakona c. 5i200+ 1" z. o sluzbach

zamestnanosti a o zmene a doplnerii niektorych z6konov ' zneni nesk.rsich predpiso' a

obcianskeho z6konnik a (. 40l|goq za. v zneni neskorSich predpisov

(d'alej len,.dodatok ").

Uiastnici dohodl'

Urad prfce, socif lnych veci a rodiny Cadca

Sidlo : Matiin6 nfmestie i. 1617

Zastirpeny riaditelom: Ing. Miroslav Maredek

ICO :37905546
Bankovd spojenie :
(d'alej len ,,frad ")

Pr6vnick 6/fyzick6 osoba : MANPOWER

Sidlo:

i t

SLO\rE\SKO'  s .  r .  o .

Zastupeny Statutarnym z6stupcom: lvlgr' Jaroslava

ICO: 35858486
(d alej len ,, PO/FO")

Rezleror'6

r r z ^ t v i r r a j r i
tento dodatok.

i t inotr I. dodatku

v zmysle ikinku vI. bod 2 DOHODY.d. 661s5112014/sR zo dfia 25.08'2014 na n6r'rh

t[6;;;u* ,oci6lnych veci a rodiny tadca,"zddvodu zverejnenia Tmluvy o poskytnuti

nen6vratn6ho finandn6ho prispevku iirto zmlury: zgLloKMPESF l20l4lc{ ( NP '!

vybran6 aktivne opatrerriu nu trll qrrice v rrimci SR bez BSK - 5, kod: 2711030010)'

uzatvorenej dila is.tl.20l4 medzi ustredim prdce, soci6lnych t.-.i a rodiny a uradon]

pr6ce, soci6lnych veci a rodiny^t;;", iiora boia zverejnen6 dia 26.11'2014 a nadobudla

udinnost' dfia 27.ll.z0l4 sa riiastnici tejto dohody dohodli na zmene dohodnutvch

podmienok nasledovne:

D O H O D A
i. 66 /$ 51/2014/ NP VAOTP s

Meni sa i islo dohodv a znie:



ITItS k6d:27110130040

i l{nok II. Predmet dohodv bod 1. sa meni a znie :

Predmetom tejto dohody je riprava pr6v a povinnosti zamestn6vatel'a a uradu (d'alej len
..irdastnici dohody") pri zabezpedenf vykondvanra absolventskej praxe, ktord je
financovand z finaninj,ch prostriedkov Eurdpskeho socidlneho fondu a Sttitneho
rozpoitu Slovenskej republikl, (d'olej len ,,ESF" o ,,5R") v rtimci prfsluindho
Ndrodndlto projektu, pre absolr,'enta Skoly, vedendho v evidencii uch6dzadov
o zamestnanie (d'alej len ..absolvent Skoly"), u zamestn6vatel'a na stanovenom druhu
pracovndho miesta za udelom zfskania odbornych zrudnosti a praktickfch skirsenosti
u zamestn6vatel'a. ktore zodpovedajir dosiahnutdmu vzdelaniu absolventa Skoly
v prislu5nej skupine udebnych odborov alebo Studijnych odborov , priiom vztijomni
pomer medzi prostriedkami spolufinancovania je 85 % z ESF a I5 % zo SR.

V zmysle:
Operaindho progromu zamestnanost' a socidlna inklfizin
Prioritnd os - 1. Podporo rastu zamestnsnosti
Opotrenie I.I Podpora progromov v oblasti podpory zamestnanosti s rieienis

n e zamest n a n o sti a d I lt o do b ej n e za me stn a n o sti
Ndrodnit projekt,,Vybrand akttvne opatrenis na trhu prdce v rtimci SR bez BSK-|"

ITMS kdd:27110130040

ilfnok IV. Prfva a povinnosti zamestnfvatel 'a bocl 5. sa meni a znie :

Zanrestndvatel' sa zat'azuje. Ze bude viest' denne evidenciu doch6dzky absolventa Skoly, ktor6
je podkladom na vyplatenie pau5dlneho prfspevku podas vykon6vania absolventskej praxe
a predkladat' ju uradu mesacne do 10 pracovnvch dni po uplynutf kalenddrneho mesiaca, za
ktory bola absolventsk6 prax vykon6r,ana. Dennd ev,idencio dochtidzky, ako podporni doklad
stivisiaci s pr{sluinim IYdrodnlm projektom, musf bJ,t' oznaiend logom Eurdpskeho
socidlneho fondu, Iogom Operaindho progromu Zsmestnsnost' o socitilno inklrtzia o
kddom ITMS.

ilfnok IV. Prfva a povinnosti zamestnfvatel 'a sa menf o bod 12. a znie :

Zamestndvstel' ss zavcizuje, ie oznaif priestory, v ktoryclt vykondva absolvent ikoly
absolventskfi prax plagdtmi a samolepkami, prfpadne inimi formomi propagdcie podl'a
pokynov firadu, informujticimi o tom, Le zabezpeienie vykondvanio absolventskej prsxe
ie spolufinoncovand zfinaninich prostriedkov Eurdpskeho socidlneho fondu. Uvedend
sa zavcizuje ponechat' v ti,chto priestoroclt po celrt dobu vykondvania absolventskej
praxe.



2. Dodatok je vyhotoveny v troch rovnopisoch. priconr irrad obdrZf dva a PO/FO jeden
rovnopis.

Ostatne ustanovenia DOHODY d. 66l$5112014/SR zo dria 25 08.2014 zosttxajti nezmenend.

V Cadci dia 01.12.2014

Mg.. Jaroslava Rezlerovf Ing..Nliroslav Maredek
zamestntxatel ' r iaditel 'Uradu prace. soci6lnych

vecf a rodinl, Cadca

Dodatok d. I spracovala a pripravila: Mgr. Iveta Pilkovii, odd. AOTP

Odsirhlasenie zabezpedenia f inandnej diastky z DOHODY d. 661$52a12014NP VAOTP 5
v rozpodte NP VAOTP 5:
Ing.  Ter6z ia Mikulov6,  vedfrca odd.  ESF:  . . . . . .


