Zmluva o zabezpeceni adaptatného vzdelavania
za¢inajuceho odborného zamestnanca

uzatvorena podla ustanoveni § 51 zékona &. 40/1964 Zb.z. - Ob&ianskeho zékonnika

v zneni neskor$ich predpisov medzi nasledovnymi zmluvnymi stranami:

nazov:

ICO:

sidlo:

v mene ktorého kona:
telefon Cislo:

fax ¢islo:

mail:

(dalej len ,,poskytovatel*)

a

nazov:

1CO:

sidlo:

v mene ktorého koné:
telefon Cislo:

fax ¢islo:

mail:

(d'alej len ,,centrum*)

Zakladn4 Skola internitna pre Ziakov

s naruSenou komunika¢nou schopnost’ou
00163121

033 01 Jamnik 42

PaedDr. Janka Stlekova

044/5222458, 044/5225343

044/5222458
zhintern@zsliptoviamnik.edu.sk

Centrum $pecidlno-pedagogického poradenstva
37810570

Cs.brigady 2, 031 01 Liptovsky Mikul4s
PaedDr. Zuzana Abelova

044/5623587

044/5623586

dicim@stonline.sk

poskytovatel’ a centrum v d’alom texte spolu aj ako ,zmluvné strany*

CL L

Uvodné ustanovenia

. Zmluvné strany sa dohodli, Ze uzatvoria tuto zmluvu o zabezpeCeni adapta¢ného
vzdeldvania za¢inajuceho odborného zamestnanca centra Specialno-pedagogického
poradenstva - za¢inajuceho psychologa PhDr. Lydie Olejnikove;.

Zmluvou si ustanovia vzdjomné prava a povinnosti pri zabezpe¢eni vzdelavacich
sluzieb a financovania.

Adaptagné vzdeldvanie bude zabezpecené na zdklade uzatvorenia dohody o pracov-
nej &innosti medzi zamestnancom  poskytovatela a centrom Specialno-peda-
gogického poradenstva v zmysle § 228a) Zakonnika prace. d¢

Na ugely tejto zmluvy sa pri adaptaénom vzdeldvani rozumie postupovat’ v zmysle
Smernice 19/2009-R z20. oktdbra 2009, ktorou sa vyddva Ramcovy program
adapta¢ného vzdeldvania.



(kgi B
Prava a povinnosti zmluvnych stran

1. Poskytovatel' sa zavdzuje, Ze adaptatné vzdeldvanie bude realizované v silade
so zdkonom €.317/2009 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych
zamestnancoch aozmene adoplneni niektorych zikonov v zneni neskordich
predpisov.

2. Centrum sa zavizuje, Ze poskytovatel'ovi zabezpe¢i priaznivé pracovné podmienky

pre vykondvanie adaptaéného vzdeldvania.

Centrum sa touto zmluvou zavézuje, Ze v pripade, Ze Jjej zamestnanec zugastiujuci

sa adaptatného vzdeldvania ukon&i pracovny pomer, ktory mé uzatvoreny

s centrom, ozndmi tito skutoénost’ centrum poskytovatelovi pisemnou formou

do piatich pracovnych dni odo dfia, kedy uveden4 skuto&nost’ nastala.

(8]

CI. III.
Zavere¢né ustanovenia

1. Tato zmluva nadobuda platnost’ a G&innost diiom Jej podpisu oboma zmluvnymi
stranami.

2. Zmluva sa uzatvara na dobu uréiti. Zagina diiom 20.novembra 2014 a koné{ diiom
26.marca 2015 .

3. Ak pracovny pomer zalinajuceho odborného zamestnanca skon&i skér ako je
uveden¢ v ¢l III bod 2, weinnost tejto zmluvy o zabezpedeni adaptatného
vzdelavania zaCinajiceho odborného zamestnanca skonéi diiom skondenia
pracovného pomeru PhDr. Lydie Olejnikovej v centre.

4. Téato zmluva je vyhotovend vdvoch rovnopisoch, z ktorych * jeden obdrz
poskytovatel' a jeden centrum .

5." Zmluvné strany vyhlasuju, Ze si tito zmluvu precitali, jej obsahu porozumel,
neuzatvaraju ju v tiesni ani za ndpadne nevyhodnych podmienok, ich prejavy vole
8l slobodné a ur¢ité a zmluvna volnost’ nebola ni¢im obmedzena. Na znak toho obe
zmluvné€ strany tito zmluvu podpisuju.

\Y Lipfovskom Mikulasi 19.11.2014 V Jamniku dtia 19.11.2014




