Zmluva o poskytovani pracovnej zdravotnej sluzby

uzatvorena podl'a § 26 zakona ¢. 124/2006 Z.z. o bezpec¢nosti a ochrane zdravia pri praci v zneni
neskorsich predpisov a § 269 ods. 2 zakona ¢. 513/1991 Z.z. Obchodného zakonnika v platnom
zneni

¢. zmluvy 186/2014-AB-107

CL 1
ZMLUVNE STRANY
1. Objednavatel’

Nazov: Fakultna nemocnica Nitra

Sidlo : Spitalska &.6, 950 01 Nitra

ICO: 17336007

DIC : 2021205197

IC DPH : SK2021205197

Bankové spojenie :  Statna pokladnica, Bratislava
Cislo étu : 7000280649/8180

IBAN: Sk 49 8180 0000 0070 0028 0649
Zriad’'ovacia listina MZ SR €. 11165-2/2006-SP zo dia 29.3.2006
V zastapeni : MUDir. Jozef Valocky, riaditel’
e-mail: riaditel @fnnitra.sk

Telefonicky kontakt: 037/6545289

a

2. Poskytovatel’

Nazov : Salusé, spol. s r.o.

Sidlo : Mudronova 6636/66A, 921 01 Piestany

ICO: 36274 607

DIC: 2022051614

IC DPH: SK2022051614

Bankové spojenie : VUB, a.s.

Cislo Gitu: 2009710657/0200

IBAN: SK91 0200 0000 0020 0971 0657

Spoloc¢nost’ je zapisana v obchodnom registri Okresného sidu v Trnave, Oddiel: Sro, vlozka ¢.17451/T
Statutarny organ : MUDr. Juraj Varchola - konatel’
e-mail: info@saluse.sk

telefonicky kontakt: 0908 870 877 — MUDr. Juraj Varchola
(d’alej len poskytovatel)


mailto:info@saluse.sk

CLII
PREDMET, OBSAH A TERMINY PLNENIA

1) Poskytovatel' je drzitelom platn¢ho opravnenia na vykon pracovnej zdravotnej sluzby, vydancho
Uradom verejného zdravotnictva Slovenskej republiky dia 1.10.2009, ¢. OPPL-6615/2009-Oj

2.) Poskytovatel’ poskytne objednavatel'ovi vykon pracovnej zdravotnej sluzby v zmysle § 26 zakon
€.124/2006 Z.z. o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov
Vv zneni neskorsich predpisov pre pracovné ¢innosti, ktoré su zaradené do kategorie 1. a 2.

3.) Poskytovatel’ v zmysle § 1 vyhlasky ¢. 208/2014 zhodnoti faktory pracovného prostredia a stav
pracovnych podmienok, ktoré moézu ovplyvilovat zdravie zamestnancov objednavatela, so
zameranim na:

a) identifikdciu nebezpeCenstiev z chemickych, fyzikalnych, biologickych, psychologickych a zo
sociologickych faktorov prace a pracovného prostredia

b) sledovanie expozicie jednotlivych zamestnancov zdraviu Skodlivym faktorom prace a pracovného
prostredia z hl'adiska intenzity, dlzky a frekvencie pdsobenia tychto faktorov na zamestnancov,

c) kvalitativne a kvantitativne hodnotenie zdravotnych rizik z expozicie identifikovanym nebezpecnym
faktorom préce a pracovného prostredia.

4.) Poskytovatel' poskytne objednavatelovi poradenstvo a navrhne opatrenia z hladiska ochrany
a kladného ovplyviovania zdravia zamestnancov objednavatela so zameranim na:

a) stav pracovného prostredia z hladiska ochrany zdravia zamestnancov, najmi dispozi¢né, priestorové
a ergonomické rieSenie pracoviska, vetranie, vykurovanie, osvetlenie z hl'adiska vhodnosti na vykonavané
pracovné ¢innosti a pouzivané technologie,

b) zabezpecenie kvality a dostatoéného mnozstva pitnej vody na pracovisku,

¢) zariadenia na osobnu hygienu a iné zariadenia pre zamestnancov, ktorymi su priestory na umyvanie
a susenie pracovnej obuvi, na pranie a susenie pracovnych odevov, ohrievarne a miestnosti na oddych,

d) stravovanie zamestnancov, stravovacie zariadenia a ubytovacie zariadenia z hl'adiska dodrziavania
poziadaviek ustanovenych osobitnym predpisom, ak ich prevadzkuje objednavatel’.

5.) Poskytovatel’ vykona u zamestnancov objednavatel’a:
a) sledovanie a hodnotenie zdravotného stavu a vyda posudky o zdravotnej spdsobilosti na pracu:

1. pred ich zaradenim na vykon prace alebo pri zmene pracovného zaradenia, ktoré¢ mézu ohrozit
ich zdravie alebo zdravie inych osdb,

2. v pravidelnych intervaloch pocas vykonavania prace, ktora méze ohrozit’ ich zdravie v dosledku
expozicie zdraviu Skodlivym faktorom prace a pracovného prostredia alebo zdravotne nevhodnych
pracovnych podmienok vratane biologického monitorovania expozicie,

3. ak nevykonavali viac ako Sest mesiacov pracu zo zdravotnych dovodov, aby sa zistili
podozrenia na zmeny zdravotného stavu vo vztahu k vykonavanej praci alebo aby sa zistili
kontraindikacie na vykonavanie prac a odporacali vhodné opatrenia na ochranu ich zdravia, alebo
opodstatnenost’ ich preradenia na ind pracu a poskytnutie pracovnej rehabilitacie,

4. pri podozreni na ohrozenie ich zdravia v doésledku posobenia novych faktorov prace a
pracovného prostredia, zvySenej expozicie faktorom prace a pracovného prostredia alebo
zmenenych pracovnych podmienok, pri vyskyte Specifickych zmien alebo zvySenom vyskyte
nespecifickych zmien ich zdravotného stavu, s moznostou vyvoja poSkodenia zdravia z prace
alebo kontraindikacie na vykonavanie prace,

5. pri kontrolnom sledovani vybranych ukazovatel'ov zdravotného stavu v suvislosti s pracou,
pocas vymedzeného ¢asu vykonavania danej prace,

6. pri skonceni prace, ktora mohla ohrozovat’ ich zdravie alebo spdsobit’ v neskorSom obdobi jeho
zhorSenie,



b) sledovanie a hodnotenie zdravotného stavu v uréenych intervaloch po skonéeni prace v prostredi so
zdraviu Skodlivymi faktormi, ktorych posobenie sa moze prejavit’ v neskorSom obdobi,

C) imunizaciu, ak je v pracovnom prostredi pritomné biologické riziko, na ktoré je dostupna ockovacia latka

6.) Poskytovatel’ spolupracuje s objednavatel'om na organizovani systému prvej pomoci na pracovisku;
uskutociiuje pravidelné Skolenia vybranych zamestnancov v oblasti prvej pomoci. Thto ¢innost’ bude
vykonavat' odbornik z timu pracovnej zdravotnej sluzby, ktory absolvoval akreditovany kurz
instruktorov prvej pomoci podl'a osobitného predpisu.

7.) Poskytovatel’ sa bude zacastiiovat’ na vypracivani a realizacii programov ochrany a podpory
zdravia zamestnancov objednavatela vratane Studii o vplyve prace, pracovnych podmienok
pracovného prostredia na zdravie zamestnancov.

8.) Poskytovatel sa bude podielat na vychove a vzdelavani objednavatela a zamestnancov
objednavatela o problematike vplyvu prace, pracovnych podmienok a faktorov pracovného
prostredia na zdravie a o ochrane a podpore zdravia pri praci so zameranim na mozné pri¢inné
suvislosti akutneho, chronického poskodenia zdravia a poSkodenia zdravia, ktoré sa prejavi v
neskorSom obdobi, $pecifickych zmien a neSpecifickych zmien zdravotného stavu, ako aj na
prevenciu pred tymito moznymi nepriaznivymi u¢inkami na zdravi.

9.) Poskytovatel’ poskytne informacie:

a) zamestnancovi objednavatel’a o nebezpecenstvach a s nimi stvisiacich moznych zdravotnych rizikach pri
praci a ochrane pred nimi,

b) objednavatelovi o:

1. zavere posudenia zdravotnej spdsobilosti zamestnanca na pracu pisomnou formou,

2. opodstatnenosti preradenia zamestnanca na int1 vhodnu pracu,

3. zaveroch vysledkov zdravotného dohl'adu vratane biologického monitorovania expozicie zamestnancov,

¢) zamestnancovi objednavatela o vysledkoch vySetreni jeho zdravotného stavu v suvislosti s expoziciou,
faktorom prace a pracovného prostredia a o zdveroch posudenia zdravotnej sposobilosti na pracu

d) zastupcom zamestnancov objednavatela pre bezpe¢nost’ a ochranu zdravia pri praci a komisiam
bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci o:

1. skupinovych vysledkoch posudenia zdravotnej sposobilosti zamestnancov na pracu,
2. zaveroch vysledkov zdravotného dohl'adu vratane biologického monitorovania expozicie zamestnancov

e) organom S§tatnej spravy na useku verejného zdravotnictva o vSetkych pri¢indch nebezpecenstiev a
suvisiacich zdravotnych rizikach pri praci vratane vysledkov individudlneho a kolektivneho posudenia
zdravotného stavu zamestnancov vo vztahu k faktorom préace a pracovného prostredia.

10.) Minimalny rozsah vykonu pracovnej zdravotnej sluzby podl'a kategorie prac v zmysle vyhlasky MZ
SR €. 448/2007 Z.z. u objednavatela je uvedeny v prilohe citovanej vyhlasky.

11.) Poskytovatel’ bude spolupracovat’:
a) s poskytovateI'mi zdravotnej starostlivosti,
b) s organmi Statnej spravy na useku verejného zdravotnictva,
¢) so Socialnou poist'oviiou,
d) so zdravotnymi poistoviiami,
e) s prisluSnymi organmi $tatnej spravy v oblasti in§pekcie prace,
f) s orgdnmi miestnej Statnej spravy a samospravy,
g) s inStituciami a pracoviskami, ktoré sa zaoberaju problematikou zdravia a bezpecnosti pri praci,

h) so vzdelavacimi ustanovizinami.



12.) Poskytovatel’ sa zavdzuje pre objednavatel’a realizovat’ tieto ¢innosti PZS vratane:

a) vstupného zhodnotenia pracovného prostredia a stavu pracovnych podmienok — do 4 mesiacov od
nadobudnutia G¢innosti zmluvy

b) kategorizacie pracovnych ¢innosti podl'a Vyhlasky MZ SR ¢.448/2007 Z.z. — do 4 mesiacov od
nadobudnutia t¢innosti zmluvy

13.) Poskytovatel' je povinny poskytovat’ sluzby v sulade so zmluvou a jemu zndmymi poziadavkami
objednévatela, ktoré nie st v rozpore s pravnym poriadkom.

14.) V suvislosti s poskytovanim sluzieb objednavatel’ sa zavizuje poskytnut’ poskytovatel'ovi potrebné
uplné informacie, listiny, podklady, plné moci ako aj int sucinnost’, ktora je potrebna alebo Ziaduca pre
riadne plnenie zavazkov poskytovatela z tejto zmluvy. Poskytovatel’ predpoklada, ze objednavatel’ mu
bez zbytocného odkladu a v dobrej viere poskytne vSetky tieto informacie, dokumenty alebo iné
podklady a Ze poskytnuté informacie, dokumenty a iné podklady budu spravne a uplné. Poskytovatel’
nie je povinny overovat pravdivost, Uplnost a aktudlnost’ informacii, dokumentov alebo inych
podkladov, ktoré mu poskytne objednavatel’.

15.) Sluzby podla tejto zmluvy budi poskytované v tzkej suéinnosti medzi zmluvnymi stranami.
Zmluvné strany sa zavadzuji navzajom sa informovat’ o akejkol'vek zalezitosti alebo skutoc¢nosti, ktora
je, alebo o ktorej by zmluvné strany mali vediet’, Ze je relevantna vo vztahu k poskytovanej sluzbe.

16.) Objednavatel’ sa zavizuje:

a) ze dokumentaciu spracovanti poskytovatelom okrem kontrolnych organov nebude davat
k dispozicii inym subjektom.

ClL 1Im
ROZSAH PLNENIA A PLATOBNE PODMIENKY

1.) Na realizaciu pracovnej zdravotnej sluzby v rozsahu uvedenom v ¢lanku II ods. 3-12, okrem prac
uvedenych osobitne v ¢lanku IIT ods. 3.) tejto zmluvy, bola dohodnuta cena 0, 50 € bez DPH (dane
z pridanej hodnoty) mesa¢ne/ zamestnanec- prace zaradené do kat. 1. alebo 2. a bola stanovena
dohodou oboch zmluvnych strdn a v zmysle postupov zikona o verejnom obstardvani. V cene su
zahrnuté aj cestovné nédklady.

Poskytovatel’ ma pravo po dohode zmluvnych stran zvysit dohodnuti odmenu pri zd6vodnenom
naraste nakladov za poskytované sluzby.

Ukony, ktoré nie st zahrnuté v mesaénej dohodnutej cene st uvedené v prilohe &. 1 tejto zmluvy.

2.) Pokial' je nutné vykonat' vykony nad dohodnuty rozsah, resp. dojde k zmene legislativy, ¢im sa
roz§iri rozsah prac je potrebné tento novy rozsah prac acenu za ich vykonanie vopred dohodnat
medzi objednavatel'om a poskytovatel'om.

3.) V cene podla ¢lanku III ods. 1. nie su zahrnuté nasledovné tikony PZS uvedené v ¢l. Il. ods. 3 az 12

tejto zmluvy:

a. objektivizacia jednotlivych faktorov pracovného prostredia a expozicie zamestnancov, vratane
vypracovania protokolu,

b. vykon preventivnych lekarskych prehliadok vo vztahu k praci podl'a ¢lanku I, ods. 5, pism.a)
ab).

C. imunizacia, ak je v pracovnom prostredi pritomné biologické riziko, na ktoré je dostupna
ockovacia latka

d. sledovanie expozicie jednotlivych zamestnancov zdraviu Skodlivym faktorom prace a
pracovného prostredia z hl'adiska intenzity, dlzky a frekvencie pdsobenia tychto faktorov na
Zamestnancov,



4.)

5.)

6.

7)

1)

2)

3)

4)

5.)

Ukony PZS podl'a bodu 3, pism. a) tohto ¢lanku buda poskytovat’ externé organizacie s adekvatnou
akreditaciou, ktorych zoznam v pripade potreby poskytovatel' poskytne objednéavatelovi, priCom
objednavatel’ je opravneny vybrat’ si konkrétnu organizaciu podl'a svojho uvazenia (napr. v zavislosti
od cien za poskytované sluzby). Odmenu za ukony PZS podl'a bodu 3, pism. a) budi vybrané
externé organizacie fakturovat’ priamo objedndvatel'ovi na zaklade s nim uzatvorenej zmluvy.

Vykony v ramci dohladu nad zdravim zamestnancov podla ¢l. IIT ods. 3. pism. b) tejto zmluvy
(preventivne lekarske prehliadky), pokial’ st zabezpeCované poskytovatel'om, su hradené osobitne
podl’a skuto¢nych vykonov. Rozsah a napli preventivnych lekéarskych prehliadok sa realizuje podla
prislusnych pravnych predpisov MZ SR a aktualnej situacie na pracoviskach a zdravotného stavu
Zzamestnancov.

Zmluvné strany sa dohodli, ze preventivne lekarske prehliadky vo vzt'ahu k praci u zamestnancov
zaradenych do 1. a 2. kategdrie mdzu vykonavat’ lekari s atestaciou vSeobecného lekarstva podla
vyberu zamestnavatel'a.

Poskytovatel’ bude fakturovat’ objednavatel'ovi vykon poskytnutych sluZzieb podla bodu 1), bodu 3)
pismena b., c., d. a bodu 5.) tohto ¢lanku mesaéne, vzdy k poslednému diiu kazdého kalendarneho
mesiaca. Splatnost’ faktry je 30 dni odo dia dorucenia faktuary.

ClL. IV
PRAVA A POVINNOSTI ZMLUVNYCH STRAN

Objednavatel’ sa zavdzuje poskytnut poskytovatelovi véas pristup k potrebnym informaciam a
vytvori podmienky na vykon PZS a zabezpeci su¢innost’ s jednotlivymi vedicimi zamestnancami,
zastupcami zamestnancov, bezpe¢nostno-technickou sluzbou a komisiou BOZP.

Poskytovatel’ nezodpoveda za stav oblasti, ktoré st predmetom zmluvy, pred ddtumom uzatvorenia
zmluvy a tiez nezodpoveda za plnenie terminov, ktoré boli ulozené kontrolnymi organmi v ¢ase pred
podpisom tejto zmluvy. Poskytovatel’ takisto nezodpoveda za stav oblasti, pri ktorych objednavatel
neposkytol vcas sucinnost’ zhotovitelovi podla ¢l. II. ods. 14 a ¢l. IV. ods. 1 tejto zmluvy.

Zvl1ast’ sa dojednava, Ze objednavatel’ véas zabezpeci :

a. vykon stvisiacich prac (napr. meranie Skodlivin a iné) potrebné pre vykon pracovnej zdravotnej
sluzby ako aj

b. realizaciu opatreni dohodnutych s poskytovatelom na prevenciu choréb z povolania (napr.
sledovanie expozicie jednotlivych zamestnancov ZSFPaPP)

Zmluvné strany zabezpecia, aby sa k predmetnej dokumentacii nedostali tretie osoby, zabezpecia
ochranu osobnych udajov zamestnancov a ochranu tdajov zdravotnej dokumentacie. Vysledky
vySetreni si predmetom lekarskeho tajomstva a obchodného tajomstva zmluvnych stran.

Zmluvné strany sa dohodli, Ze v pripade ak objednavatel’ v€as neuhradi zhotovitel'ovi pausalnu
odmenu alebo thradu za vykonanu pracu, sluzbu, vykon, zhotovitel’ nie je povinny pokracovat’ vo
svojej ¢innosti podla tejto zmluvy aZ do poskytnutia prislus$nej tthrady. Takisto zhotovitel’ v takomto
pripade nenesie zodpovednost’ za Skodu, pokial’ by vznikla neplnenim jeho povinnosti z tejto
zmluvy.



CLV
ZAVERECNE USTANOVENIA

1. Vztahy zmluvou priamo neupravené sa riadia ustanoveniami Obchodného zakonnika a d’al$§imi
stivisiacimi pravnymi predpismi v plathom zneni.

2. Za dorucent faktiru, pisomnost’ sa bude povazovat aj taka faktura , pisomnost, ktora bola zaslana
na posledne znamu adresu, resp. adresu uvedenu v obchodnom registri, i ked’ pisomnost’ , resp. faktra
nebola z akéhokol'vek dovodu dorucena, resp. prevzata druhou zmluvnou stranou.

3. Zmluvu mozno menit’ len po vzajomnej dohode jej ucastnikov formou pisomnych dodatkov.
4. Téato zmluva sa uzatvara na dobu urcita 1 rok s ditumom ucinnosti odo dia nasledujuceho po dni

jej zverejnenia v Centradlnom registri zmlav.

5. V pripade odobratia opravnenia na vykondvanie pracovnej zdravotnej sluzby Uradom verejného
zdravotnictva SR udeleného poskytovatel'ovi, zmluva automaticky straca platnost’ a u¢innost’. Poskytovatel
sa zavizuje o tejto skutocnosti bezodkladne informovat’ objednavatela.

6. Zmluva sa vyhotovuje v dvoch totoznych rovnopisoch majtcich platnost’ originalu, z ktorych
objednavatel’ a poskytovatel’ obdrzia po jednom vyhotoveni.

7. Zmluvné strany si zmluvu precitali, jej obsahu porozumeli a na znak stihlasu ju podpisuju.

V Piestanoch, dna 21. 11. 2014 V NItre, oo

Za poskytovatela: Za objednavatel’a:

Salusé, spol. s r.o. Piestany

MUDr. Juraj Varchola - konatel



Priloha ¢. 1

Cennik poskytovanvch sluzieb nad ramec dohodnutej mesacnej ceny

Vykony nad ramec pausalu

Posudok o riziku 150, 00 €
Prevadzkovy poriadok 240, 00 €
Objektivizacia jednotlivych faktorov Podrla aktuélnej ceny akreditovanych spolo¢nosti

pracovného prostredia a expozicie
Zamestnancov*

* Vykon objektivizacie na faktory pracovného prostredia (hluk, biologické faktory, osvetlenie, karcinogénne
a mutagénne faktory, IZ apod.) v pripade potreby zabezpeCime externymi organizaciami s adekvatnou
akreditaciou, ktorych zoznam poskytneme, pricom Vy si vyberiete konkrétnu organizaciu podla svojho

uvazenia (napr. v zavislosti od cien za poskytované sluzby).

CENNIK LEKARSKYCH PREHLIADOK ZABEZPECENYCH PRACOVNYM LEKAROM PZS SALUSE

Cena bez DPH

Lekarske prehliadky vo vztahu k préaci 1. a 2. kategorie rizika

17,00 €

(tieto mozu vykonavat’ mimo pracovnu zdravotnu sluzbu lekari s atestaciou vSeobecného lekarstva podla

vyberu zamestnavatel'a)

Ceny su bez DPH, preventivne lekarske prehliadky st oslobodené od DPH

Cestovné néklady su v cene vykonov




