W
ZAMESTNANOST
A SOCIALNA INKLUZIA

DODATOK ¢. 1
k Dohodec. 8/§ 59/ 2014

o poskytnuti prispevku na¢innost’ pracovného asistenta potha
§ 59 zékonat. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a 0 zmenéagplneni niektorych
zakonov v zneni neskorsich predpisoulfalej len ,,zakon o sluzbach zamestnanosti®)
(dalej len ,dohoda®)
Zo dha 26.8.2014 sdinnog’ou od 1.9.2014

Uzavrety medzi ¢gastnikmi dohody:

Uradom prace, socialnych veci a rodiny Levice

Sidlo: I.Stra 53,934 03 Levice

Zastupenym riadif®m: Ing. Alexanderom Bafikom
ICO: 37961209

DIC: 2021767132

Bankové spojenie:

¢. Wtu: 80

(d’alej len ,urad")

Zamestnavat@®om

Pravnickou osobou/ Fyzickou osobou Obec Stary Tekov

Sidlo/ Miesto podnikania: Tekovska 1, 935 26 Stary Tekov
Zastipenym Statutarnym zastupcom: Ing. Stefan Peter

ICO: 00 307 483

DIC: 2021218749

Predmet prevazujucéjnnosti SK NACE Rev. 2 kdd/text©- 84.11.0 Verejna sprava

Bankové spojenie: .
¢. Wetu: 01

(d’alej len ,zamestnavalt§

(spolu len ,@&astnici dohody*)

(spolu len ,@&astnici dohody*)
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Clanok I.

Na zaklade schvalenia Narodného projektu Vybranigd opatrenia trhu prace v ramci SR bez
BSK 5 diom 10.11.2014 sdnnog’ou od 11.11.2014 av suladelankom VII. Odst. 1 ,sa
Gc¢astnici dodatku dohodli, Ze tymto dodatkdni sa meniglanky a odseky dohody nasledovne:

V ¢lanku 1. ,U&el a predmet dohody* odseké¢. 1 sa rusi v plnom rozsahu anahradza sa
nasledovnym znenim:

1/ Utelom dohody je Uprava zavéazkovagtnikov dohody pri poskytnuti prispevku &ianos’
pracovného asistenta, ktory sa poskytuje zo zdr@owdpskeho socidlneho fondd'alej len
.ESF") a Statneho rozgtu Slovenskej republikydialej len ,Statny rozpeet”) v zmysle:
a) Oper&ného programu Zamestnari@socialna inklizia
Prioritnd os : 1. Podpora rastu zamestnanosti
Opatrenie : 1.1. podpora programov V oblasti pogpaamestnanosti a rieSenia
nezamestnanosti a dlhodobej nezamestnanosti
b) Narodny projekt — Vybrané aktivne opatrenia fohéce v ramci SR bez BSK 5
c) Schémy pomoci de minimis na podporu zamestnan8shigma DM — 16/2014 v platnom
zneni.

Pravnym zakladom pre poskytovanie pomdeiminimis je nariadenie Komisie Eurépskeho
spolaienstvac. 1407/2013 z 18. decembra 2013 o updaani ¢lankov 107 a 108 zmluvy
o fungovani Eurépskej Unie na pondgeminimis a to Schéma pomode minimis ha podporu
zamestnanostE. Schéma DM — 16/2014 a § 3 zakona NR SR31/1999 Z.z. o Statnej
pomoci v zneni neskorsich predpisov.

Za odsekom 2. sa pridava novy odsek s nasledovmgmim:

3/ Prispevok poskytnuty na zaklade tejto dohodysldada z prispevku zo Statneho ro#po
a prispevku ESF. Vzgjomny pomer medzi prostriedkgpolufinancovania zo Statneho rozfpo
a ESF je 15% : 85%.

V ¢lanku Il. ,Prava a povinnosti zamestnavatka“ odsek 6 sa rusi v plnom rozsahu
a nahradza sa nasledovnym znenim:

6/ Uchovavd tuto dohodu vratane jej priloh a dodatkov a vsgtkglokladov tykajucich sa
poskytnutého prispevku najmenej do troch rokov dddnéenia Oper&neého programu
Zamestnanasa socialna inkldzia t.j. do 31. 12. 2021.
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Za odsekom 14 sa pridava novy odsek s nasledovngmim:

15/ Ozngit' priestory pracoviska pracovného asistenta plagats@amolepkami, pripadne inymi
formami propagéacie pdd pokynov uradu, informujacimi o spolufinancovanprastriedkov
ESF. Uvedené oztianie ponechana pracovisku po dobu trvania pracovnej asistepoda
tejto dohody.

V Clanku llI. ,Prava a povinnosti Gradu“ za odsekom 6 sa pridava novy odsek s nasledovnym
znenim:

7/ Dorwit zamestnavatevi materialy potla¢l. . Bod 15, na zabezgenie publicity
o spolufinancovani poskytnutych prispevkov z pieditov ESF.

V ¢lanku V. ,Osobitné podmienky” odsek 1 sa rusi v plnom rozsahu a nahradza sa
nasledovnym znenim:

1/ Zamestnavat® berie na vedomie, Ze prispevok, ato aj kazda j&®) je prostriedkom
vyplatenym zo Statneho rozfia a Europskeho socidlneho fondu. Na pouzitie tycht
prostriedkov, kontrolu pouzitia tychto prostriedkawymahanie ich neopravneného pouzitia sa
vztahuje rezim upraveny v osobitnych predpisoch (z&kad®02/2001 Z.z. o finammej kontrole

a vnutornom audite a o zmene a doplneni niektogaltonov v zneni zakona 618/2004 Z.z.,
zékon ¢. 523/2004 Z.z. orozgtovych pravidlach verejnej spravy aozmene a dapgln
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisom&snavaté sitasne berie na vedomie, Ze
podpisom tejto dohody sa stavaa#iou systému finatného riadenia Strukturalnych fondov.
Podpisanim dohody nevznika SZO so ZP automaticky narok na uhradenie vydavku, ak
nepreukadze opravnenog vydavku v zmysle usmernenia ROE. N3/2007¢vww.esf.gov.sk

k opravnenosti vydavkov pre programové obdobie 2002013 vzmysle neskorSich
aktualizacii.

Clanok II.

1. Tento dodatok tvori neoddelfr®l sitas’ dohodyé. 8/859/20140 cha 26.8.2014
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Ostatn&asti dohody dodatkom nedotknuté ostavaju v platnost

Tento dodatok nadobuda platdosiiom jeho podpisania obomacastnikmi dohody

a (Einnog’ diiom nasledujucim po dni jeho zverejnenia.

4. Tento dodatok je vyhotoveny v troch rovnopisockktarych Urad obdrzi dva rovnopisy
a jeden rovnopis obdrzi prijemca pomaoci.

5. Ugastnici vyhlasuji, ze st opravneni tento dodatofipfsa’, Ze si ho riadne a désledne

precitali a suhlasia sjeho obsahom, neuzavreli hoesnti ani za zvlas nevyhodnych

podmienok a na znak suhlasu s jej obsahom ho dasgtre podpisuju.

wn

V Leviciach dia: V Leviciach tla:
Za zamestnavata: Za Urad:
Obec Stary Tekov Ing. Alexander Bik

Statutarny zéastupca
Ing. Stefan Peter
riaditeiradu
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