Zmluva o dielo

&islo UVTOS a UVV- 14-12/34-2014
§§ 536-565 zakona ¢islo 513/1991 Zb. Obchodného zédkonnika v zneni neskorsich predpisov

OBJEDNAVATEL :
MP - HOLZ s.r.o.
¢. 469
018 53 BoleSov
v zastipeni : Marcel Dlesk, konatel’
ICO : 46561285
DIC : SK 2023438208
Bankové spojenie  : _
Cislo uctu :
a
ZHOTOVITEL :

Ustav na vykon trestu odiatia slobody a Ustav na vykon viizby,
Mierové namestie ¢. 1, 019 17 llava

v zastipeni : JUDr. PhDr. Marian Nosal’, PhD. riaditel’
1ICO : 00738 344
DIC : 2020608975
Bankové spojenie Statna pokladnica
Cislo uétu : 7000163880/8180
Clanok 1

Predmet zmluvy

1) Zhotovitel sa zavézuje, ze za dojednanu cenu vykond pre objednavatela dielo podla
¢l. 2 tejto zmluvy.

2.) Objednavatel sa zavizuje za dielo zaplatit’ cenu podrla ¢l. 6 tejto zmluvy.

Clanok 2
Dielo

Ustav na vykon trestu odiatia slobody a Ustav na vykon vizby llava (dalej len
,»zhotovitel*) sa zavizuje pre firmu MP - HOLZ, s.r.0.,, (dalej len ,,objednavatel**) vykonavat’
v priestoroch uvedenej firmy, pomocné prace pri ukladani, triedeni a skracovani reziva na
pile.

Clanok 3
Niektoré povinnosti zmluvnych stran

1) Zhotovitel’ vykona dielo prostrednictvom odsudenych zaradenych do prace, spravidla
s poctom 10 -15 odsudenych.



2.) Pracovné naradie anastroje k vykonaniu diela zabezpe¢i objednavatel’ na vlastné
naklady.

Clanok 4
Zaucenie odstidenych, ochrana bezpe¢nosti a zdravia pri praci

1) Objednavatel' zabezpe¢i prostrednictvom svojich riadiacich zamestnancov zaucenie
odsudenych vykonavajucich dohodnuté prace a zhotovitel oboznami odstdenych s
povinnostami a pravami vyplyvajliicimi z pracovného zaradenia.

2.) Objednavatel’ v defi nastupu na pracovisko kazdého odstideného oboznami so zasadami
bezpe¢nosti a ochrany zdravia pri praci, s poziarnym poriadkom a rizikami a zdraviu
Skodlivymi vplyvmi na pracovisku.

3.) Objednavatel’ poskytne odstidenym osobné ochranné pracovné prostriedky, ak je to na
zaklade pracovnych faktorov potrebné.

4.) Objednavatel’, Vv sucinnosti s persondlom zhotovitela zabezpecujicim dohl'ad nad
odsudenymi, zabezpeci na pracovisku prva pomoc v pripade pracovného urazu alebo iné¢ho
stavu odsudeného vyzadujiceho zdravotni pomoc.

5) Objednavatel’ je povinny vcas pripravit pracovisko a materidl na vykonanie
dohodnutych prac, pracovné naradie a nastroje a ochranné pracovné prostriedky nad ramec
beznych OOPP. Oboznamit’ osoby vykonavajice dielo so spdsobom vykonédvania zmluvne
dohodnutych prac a zabezpecit’ preukazatelné preskolenie z prislusnych predpisov BOZP, so
zameranim na nariadenie vlady ¢. 395/2006 Z.z. o minimalnych bezpecnostnych
a zdravotnych poziadavkach pri pouzivani pracovnych prostriedkov, nariadenie vlady c.
281/2006 Z.z. o0 minimalnych bezpe¢nostnych a zdravotnych poziadavkach pri praci

Sbremenami a nariadenie vlady ¢. 391/2006 Z.z 0 minimalnych bezpeénostnych
a zdravotnych poZiadavkach na pracovisko.

6. ) Objednavatel’ prac sa zavizuje k pridel'ovaniu iba takych pomocnych prac, ktoré su
vyhodnotené v 1. a 2. kategérii zdravotnych rizik v stlade s vyhlaSkou Ministerstva
zdravotnictva Slovenskej republiky ¢. 448/2007 zo 7.septembra 2007 o podrobnostiach, o
faktoroch prace a pracovného prostredia vo vzt'ahu ku kategorizacii prac z hl'adiska
zdravotnych rizik a o nalezitostiach navrhu na zaradenie prac do kategorii.*

7)) Objednavatel’ prideli osobdm vykonavajicim dielo iba také prace, na ktoré boli
zaskoleni z predpisov BOZP. Objednavatel' sustavne vytvara na pracovisku podmienky
bezpecnej prace, podla vSeobecne platnych predpisov a nie je opravneny pozadovat' od
odsudenych zhotovitel'a prace v rozpore s predpismi BOZP alebo také, ktoré by ohrozovali
ich zdravie a bezpe€nost. V pripade nedodrZania tohto ustanovenia, objednavatel nesie
zodpovednost’ za vzniknuté pracovné trazy a ich odskodnenie

8.) V pripade vykonania akychkol'vek zmien v technologii, strojno-technologickom
zariadeni, pouzivanych materidloch, pripadne inych zmien, ktoré mézu mat’ vplyv na kvalitu
podmienok prace a pracovného prostredia je potrebné ihned’ pisomne informovat’ zhotovitel’a
prac.



Clanok 5
Riadenie prace odstidenych, pracovny ¢as

1) Pracovnu ¢innost' odsudenych riadi a vSetky prikazy ausmernenia na pracovisku
vydava zhotovitel’ na zdklade informacii od objednavatel’a.

2.) Objednavatel prostrednictvom svojich riadiacich zamestnancov zodpoveda za
dodrziavanie technologickych postupov a za kvalitu vykonavanych prac. Vyber riadiacich
zamestnancov zabezpeCi objednavatel’ v sulade s poziadavkami zhotovitel'a (bez zaznamu
V registri trestov).

3.) Pracovny &as odsudenych v prevadzke je stanoveny od pondelka do piatku, od 06%° hod.
do 14% hod., pricom bude nevyhnutné dodrziavat' prisluiné ustanovenia Zakonnika prace
0 pracovnej dobe, prace pocas dni pracovného vol'na a pokoja a no¢nych hodin.

4.) Mimoriadne poziadavky na prace (t.j. poCas dni pracovného volna a pokoja) vopred
prerokuje objednavatel’ so zhotovitelom. Pisomnu Ziadost’ predlozi objednéavatel’ najneskorsie
2 pracovné dni pred planovanou pracou.

5.) Zamestnanci objednavatel’a sa zavidzuju dodrziavat’ bezpe¢nostné opatrenia, o ktorych
budt zhotovitelom pouceni, strpiet’ opatrenia na zamedzenie nedovolenej Cinnosti, najmé
osobné prehliadky a prehliadky priestorov.

6.) Zakazuje sa, aby objednavatel odmenoval odstdenych akymkol'vek spdsobom
(1 nepetiaznym plnenim) bez predoslého prerokovania s tstavom.

Clanok 6
Cena za dielo

1) Cena za vykonané prace zhotovitelom je stanovena dohodou zmluvnych stran
v hodinovej sadzbe 1,70 € za osobohodinu pracovného ¢asu odstudeného.

2.)  Pri Statnom sviatku sa dana sadzba zvysi o 50% o je 2,55 €, pri sobote a nedeli 0 25 %
coje 2,13 €.

3.)  Pri praci nad stanoveny fond pracovnej doby (8 hod. pracovny Cas a povinne poskytnuta
prestavka na odpoc€inok a jedenie v trvani 30 min.) vznika nadC¢asova praca, kde sa sadzba
urcuje v zmysle platnych predpisov, t.j. dand sadzba sa zvysi o 25 % co je 2,13 €.

4.) Cenu za prace je mozné upravovat’ v priebehu prislusného kalendarneho roka, ak sa
upravuje V zavislosti od vysky minimalnej mzdy vyska pracovnych tarif v zmysle NV SR
384/2006 o vyske pracovnej odmeny apodmienkach jej poskytovania obvinenym
a odsudenym po vzdjomnej dohode zmluvnych stran.



Clanok 7
Platobné podmienky

1) Objednavatel’ sa zaviazuje uhradit’ cenu zhotovitelovi po vykonani prace na zaklade
predlozenej faktury.

2.) Zhotovitel’ vystavi faktaru za vykonané prace po skonceni kalendarneho mesiaca do 4
pracovnych dni nasledujiceho mesiaca.

3.) Splatnost’ penaznych zavidzkov vzniknutych na zéklade tejto zmluvy je 14 dni od
datumu vystavenia faktary. V pripade neuhradenia faktiry do doby splatnosti, bude
zhotovitel' ictovat’ Grok podla § 369 ods.2 Obchodného zakonnika. Za deni uhradenia sa
povazuje den pripisania peflaznych prostriedkov na ucet zhotovitel’a.

4.) Nesplneniec penazného zaviazku ani v dodatoéne dohodnutej primeranej lehote sa
povazuje za podstatné porusenie zmluvy.

Clanok 8
Zodpovednost’ za Skodu

1) Odstdeny zodpoveda za Skodu, ktoru sposobil objednavatel'ovi zavinenym porusenim
povinnosti pri plneni pracovnych uloh alebo v priamej suvislosti s nimi. Zhotovitel
nezodpoveda za takto vzniknuta skodu.

2.)  Vysku nahrady za sposobent $kodu odsudenym zaradenym do prace prerokuje po jej
stanoveni objednavatel’ so zhotovitel'om.

3.) Zhotovitel' nezodpoveda objednavatel'ovi za Skodu, ktora vznikne v dosledku udalosti
nezavislych od jeho vole (amnestia prezidenta republiky, hromadné ochorenie odstidenych,
nedostatok odsudenych vhodnych na zaradenie na pracovisko mimo tstavu, vzbura,
nedostatok vhodnych odsudenych a pod). Tieto udalosti zhotovitel' bez zbyto¢ného odkladu
hlasi objednéavatelovi.

4.)  Zhotovitel’ nezodpoveda za Skody vzniknuté chybnymi prikazmi objednavatela.

Clanok 9
Vybavenie pracoviska a doprava odsudenych

1) Dopravu odsudenych na pracovisko a spat’ do tstavu zabezpeci objednavatel’ na svoju
zodpovednost’ ana vlastné naklady, pricom bude akceptovat podmienky eskortovania
odsudenych podl'a osobitnych predpisov.

2.) Cesta odsudenych z istavu na pracovisko a spat’ nie je pracovnou cestou. Za Skody
vzniknuté pocas dopravy nesie zodpovednost’ dopravca.

3.) Objednavatel’ zabezpeCi na pracovisku socialne priestory a vytvori podmienky na
odkladanie osobnych veci, nutnii hygienu, konzumdciu stravy pre prisluSnikov zboru

a odsudenych.

4.) Objednavatel zabezpeci pre odsudenych dostatocné mnozstvo pitnej vody pre



zabezpecenie pitného rezimu.

Clanok 10
Ostatné dojednania

1) Objednavatel pisomne predlozi zhotovitelovi na schvalenie okruh svojich
zamestnancov pre styk s odsidenymi na pracovisku. Zhotovitel' zabezpeci ich poucenie o
zéasadach styku s odsudenymi a vypracuje ich aktudlny zoznam.

2.) Prislusnici a zamestnanci Zboru vézenskej a justicnej straze ureni na zabezpecenie
¢innosti spojenych so zaradenim odsudenych do prace, sluzobnych cinnosti a kontrolnych
¢innosti maju na pracovisko pristup.

3.) Zmluvu je mozné zmenit’ pisomnymi, postupne o¢islovanymi dodatkami podpisanymi
oboma zmluvnymi stranami. Zmluvu je mozné zrusit’ vzajomnou dohodou zmluvnych stran.

4.) Zmluvu mdze okamzite vypovedat’ ktorakol'vek zmluvna strana, a to aj bez uvedenia
dévodu.

5.) Tato zmluva nadobuda platnost diom jej podpisu zmluvnymi stranami a ucinnost
v zmysle §47a 0ds.2 Obcianskeho zakonnika diiom 01.01.2015 po jej predchadzajucom
zverejneni V Centralnom registri zmlav. Platnost’ a i€innost’ kon¢i diiom 31.12.2015.

6.) Zmluva je vyhotovena v 4 exemplaroch, z Ktorych kazda zo zmluvnych stran dostane
po 2 exemplare. Zmluvné strany vyhlasuju, ze tato zmluvu uzavreli na zéklade ich slobodnej
vole, s obsahom zmluvy po jej precitani stihlasia, ¢o potvrdzuji svojimi vlastnoruénymi
podpismi.

V llave, dna
zhotovitel objednévatel
(podpis, peciatka) (podpis, peciatka)



