DODATOK ¢é. 2 k mandatnej zmluve zo diia 30.12.2010

o zaistovani sluzieb bezpeé&nosti a ochrany zdravia pri praci v zmysle zakona NR SR &. 124/2006 Z.z.
0 BOZP v z.n.p. a ochrany pred poziarmi v zmysle zakona NR SR ¢. 314/2001 Zb. o OPPvzZ.n.p..
(uzatvorena v zmysle § 536 a nasl. Obchodného zakonnika C. 513/1991 Zb.)

Cl.1
1 ZMLUVNE STRANY

1.1. Mandatar: LIVONEC, s.r.o.
Poprad
Hrani¢na 13
058 01 Poprad
V zastupeni: Diana Gurnikova, veduci OZ

Bankové spojenie:
¢.u.:
ICO : 31730671
ICDPH: SK2020515266
Zapisana v OR Okresného stdu Pre$ov, oddiel: Sro, viozka €. 3170/P

1.2. Mandant: Spojena $kola, Dominika Tatarku v Poprade,
Dominika Tatarku 4666/7, 058 01 Poprad
V zastupeni: Mgr. Dusan Nebus, riaditel $koly

Bankové spojenie:

¢.u.:
1CO 42083788

sa dohodli na niz$ie uvedenych zmenach predmetnej mandatnej zmluvy zo dia 30.12.2010
nasledovne :

Zmena CI. Il. PREDMET ZMLUVY

Meni sa text bodu 2.1 nasledovne:

Zmluvné strany sa dohodli, Ze predmetom tejto zmluvy je zabezpecenie Cinnosti poskytovatela
zamerana na ochranu pred poZiarmi (dalej len OPP) ana zabezpecenie bezpec&nosti a ochrany
zdravia pri praci (dalej len BOZP) a zabezpecenie poziadaviek na zdravé Zivotné podmienky, zdrave
pracovné podmienky (dalej len PZS) v objektoch objednavatela:

1. Gymnazium Dominika Tatarku Poprad

2. Zakladna $kola ul. Mladeze Poprad
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Zmena CL. Ill. PRAVA A POVINNOSTI MANDATARA

Doplnenie ¢lanku lll o bod 3.3 -3.5

3.3.

3.4.

3.6.

Mandatar sa zavazuje, ze v sulade s ustanoveniami §30a ods.4 pism. d) zakona ¢,355/2007 Z.z.
o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a o zmene a doplneni niektorych zakonov
zabezpedi prostrednictvom oséb s osvedcenim bezpe&nostného technika, alebo autorizovaného
bezpe¢nostného technika vykonavanie niektorych &innosti pracovnej zdravotnej sluzby (v
daldom texte PZS) pre zamestnancov mandanta, ktori vykonavaju prace zaradené do prvej
kategérie alebo druhej kategorie. v nasledujlicom rozsahu:

a) hodnotenie faktorov prace a pracovného prostredia a sposob vykonavania prace z hladiska
ich mozného vplyvu na zdravie zamestnancov,

b) zistovanie expozicie zamestnancov faktorom prace a pracovného prostredia a ich moznych
kombinovanych tginkov na zdravie,

c) hodnotenie zdravotnych rizik, ktoré ohrozuj zdravie zamestnancov pri praci, a podielanie sa
na vypracovani posudku o riziku pre zamestnavatela, navrh opatreni na znizenie alebo
odstranenie rizika,

d) vypracovanie navrhov na zaradenie prac do kategorii z hladiska zdravotnych rizik,

e) podpora prispésobovania prace a pracovnych podmienok zamestnancom z hladiska ochrany
zdravia,

f) primerané poradenstvo objednavatelovi a zamestnancom pri
- planovani a organizacii prace a odpo&inku zamestnancov vratane usporiadania pracovisk a

pracovnych miest a spésobu vykonu prace z hladiska ochrany zdravia,
- ochrane zdravia pred nepriaznivym vplyvom faktorov prace a pracovného prostredia alebo
technolégii, ktoré sa pouzivaju alebo planuju pouzivat, )
- ochrane a kladnom ovplyviiovani zdravia, hygiene, fyzioldgii prace, psychologii prace a
ergonomii,

g) zUéasthuje sa na - vypracuvani programov ochrany a podpory zdravia zamestnancov, na
zlepSovani pracovnych podmienok a na vyhodnocovani novych zariadeni a technologii zo
zdravotného hladiska,

h) spolupracuje pri poskytovani informacii, vzdelavania a vychovy v oblasti ochrany a kladného
ovplyviiovania zdravia, hygieny, fyziolégie, psychologie prace a ergonomii,

i) primerané poradenstvo pri zabezpeceni posudzovania zdravotnej spdsobilosti na pracu pre
zamestnancov

Mandatar je povinny pri svojej Cinnosti postupovat s odbornou znalostou, pracovat na
profesionalnej urovni a chrénit jemu zname zaujmy mandanta na useku OPP, BOZP a
pracovného zdravia.

Véetky Udaje a informacie poskytnuté mandatarovi v suvislosti s jeho ¢ginnostou uchovava v
tajnosti a zavézuje sa, ze ich nebude rozsirovat, okrem pripadov, kedy by bolo ich vyuZitie
nevyhnutné, alebo za u¢elom spinenia tejto zmluvy.

Zmena Cl. V. ODMENA MANDATARA

Meni sa text bodu 5.1 nasledovne:

51.

V sulade s ustanoveniami zakona NR SR ¢&. 18/1996 Z. z. o cenach v zneni neskorsich predpisov
sa zmluvné strany dohodli, Ze odmena za sluzby poskytnuté mandatarom podfa tejto zmluvy
mandantovi sa stanovuje pausalnou platbou vo vyske 150,- € (jednostopatdesiat eur) mesacne +
DPH. DPH bude udtovana podla aktuélnych sadzieb. Mandant zaplati vyfakturovanu Ciastku na
bankovy U&et mandatara uvedeny v &l 1 zmluvy ato vzdy vlehote splatnosti uvedenej na
danovom doklade. Lehota splatnosti sa uruje 14 dni odo diia vystavenia darového dokladu.

Zmena Cl. VII. ZAVERECNE USTANOVENIA

Doplnenie a rozsirenie ¢lanku VI

7.2.

Zmluvné strany mézu poziadat o ukoncenie predmetnych &innosti uvedenych v bodoch 3.1, 3.2
a 3.3 samostatne alebo vypovedat celd mandatnu zmluvu jednostranne 30 dni vopred.
Vypovedna lehota zacina plynut prvym diom kalendarneho mesiaca nasledujuceho po
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7:3.

7.4.

7.5.

7.6.

Tl s

7.8.

mesiaci, v ktorom bola vypoved dorugena druhej zmluvnej strane a kon&i uplynutim
posledného dna tretieho kalendarneho mesiaca.

V pripade, ze mandant ukon&i mandatnu smiuvu do 12 mesiacov od jej uzatvorenia je
povinny zaplatit jednorazovo za vypracovanie dokumentacie sumu 500,-€ bez DPH. DPH
bude U&tovana podia aktualnych sadzieb. Uvedené ustanovenie sa nepouzije Vv pripade, Ze
doslo k ukon&eniu mandatnej zmluvy Z dévodu neplnenia si povinnosti mandatara.

Vztahy medzi zmluvnymi stranami, kioré nie su upravené touto zmluvou sa riadia Obchodnym
zakonnikom v zneni neskordich predpisov, pripadne dalgimi véeobecne zAvéznymi pravnymi
predpismi v zneni neskorsich predpisov.

Ak vznikne potreba vykonania prac naviac mimo rozsah mandatnej zmluvy, méze ich
mandatar realizovat az po odsthlaseni mandantom. Tieto prace budu v dohodnutej vyske
fakturované navyse k pévodne dohodnutej cene mandatnej zmluvy.

Tato zmluva bola vyhotovena v dvoch exempléroch, z ktorych kazda zo zmluvnych stran
obdrzi po jednom exemplari. Vsetky strany vyhotovenych exemplarov zmluvy su podpisané
obidvoma zmluvnymi stranami.

Zmeny a dopinky k tejto zmluve mozu byt vyhotovené len pisomne, formou dodatku, ktory
bude podpisany obidvoma zmiuvnymi stranami a taktiez vsetky strany vyhotovenych
dodatkov zmluvy su podpisané obidvomi zmiuvnymi stranami.

Zmluvné strany si zmiuvu precitali, porozumeli jej ana znak sthlasu s j€j obsahom ju
podpisali.

Ostatné dojednania mandatnej zmluvy ostavaji nezmenené a v platnosti.

Dodatok &. 2 k mandatnej smiuve nadobutda Gginnost dna 02.01.2015.

Dodatok &.2 k mandatnej zmluve je vyhotoveny v dvoch vyhotoveniach, jedno vyhotovenie obdrzi
= mandatar a jedno rmandant.

V Poprade, dna: V Poprade dii@: ...
Mandatar: Mandant:
DlanaGurniKova ''''''''' Mgr. Dusan Ngoug®
Veduca OZ Poprad riaditel 8koly

LIVONEC, s.r.0:
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