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ZMLUVA
C. 176/14/PZS

o vykonavani niektorych &innosti pracovne] zdravotnej sluzby dodavatelskym spdsobom pre zamestnancov, ktori vykonavaju
prace zaradené do kategorif 1 alebo 2, uzatvorena v zmysle § 269 ods. 2 Obchodného zakonnika v nadvaznosti na § 262
Obchodného zakonnika a v sdlade s platnou legislativou v oblasti pracovnej zdravotnej sluzby - dohladu nad pracovnymi
podmienkami a posudzovania zdravotnej spdsobilosti na pracu

Dodavatel: Igor Rybansky BOZPO AGENCY

so sidlom : Radlinského 471, Topol€any
I ICO : 22814311

IC DPH 1 SK1020442467
bankové spojenie: VUB a.s., pobotka Topol&any
¢islo Gctu : SK 8102 0000 0000 0071 0411 92
registracia : OU v Topol¢anoch, &islo Zivnostenského registra: 406 — 4223
konajuci . lgor Rybansky
(dalej len ,Dodévatel”)

Odberatel Specializovany trestny sud
so sidlom : Suvorovaova €. 5/A, 902 01 Pezinok
1ICO 1 30796130
DIC 12021900342
bankové spojenie: Statna pokladnica
Cislo Gétu : 7000185131/8180, IBAN: SK96 8180 0000 0070 0018 5131
zastupeny . JUDr. Oldfich Kozlik, predseda sudu
zriadeny zakonom &. 281/2009 Z. z. o Specializovanom trestnom sude a o zmene a doplneni niektorych
zakonov
(dalej len ,,Odberatel”)

(dalej spolu len ako ,Zmiuvné strany*)

l:
Predmet zmluvy

(1) Predmetom tejto zmluvy je zdvazok Dodavatela vykonavat pre Odberatela v ramci vykonu bezpeénostnotechnickej
sluzby (dalej len ,BTS") na zaklade zmluvy ¢. 176/06/BTS/TPO v zneni dodatku &. 1, uzatvorenej medzi zmluvnymi
stranami dia 20.03.2008, niektoré Cinnosti pracovnej zdravotnej sluzby, ktoré zahffiaju dohlad nad pracovnymi
podmienkami a poradenstvo pri posudzovani zdravotnej spdsobilosti na pracu - lekarskych preventivnych prehliadkach
(dalej len ,LPP"); vo vztahu k praci zamestnancov, ktori vykonavaja prace zaradené v prvej alebo druhej kategérii (dalej
len ,PZ8"), v rozsahu 3pecifikovanom v ¢l. II. bod A tejto zmluvy, v stlade s platnymi vieobecne zavaznymi pravnymi
predpismi vztahujucimi sa na predmet tejto zmluvy a za podmienok dohodnutych v dalom texte tejto zmluvy, pricom
tento zavazok sa tyka aj sluZieb zabezpecovanych subdodavatelskym spésobom, na zmluvnom zaklade.

(2) Dodavatel riadne avéas vykonava cinnosti a poskytuje sluzby (dalej len ,sluzby) pre prevadzky Odberatela
Specifikované v Prilohe &. 1 k tejto zmluve a Odberatel' sa zavazuje riadne a véas za poskytnuté sluzby zaplatit
Dodavatelovi cenu dohodnutt podla tejto zmluvy.

1.
Prava a povinnosti zmluvnych stran
A: Dodavatel

(1) Poskytuje Odberatelovi odborné a poradenské sluzby v oblasti ochrany a podpory zdravia pri praci samostatnym
vykonavanim cinnosti PZS (spolupraca a poradenstvo pri vykone zdravotného dohladu - dohladu nad pracovnymi
podmienkami a posudzovani zdravotnej sposobilosti na pracu, LPP vo vztahu k praci) pre zamestnavatela
a zamestnancov, ktori vykonavaju prace zaradené do prvej alebo druhej kategérie, v stlade s objektivne zistitelnymi
informaciami o vykonévanej praci a o pracovisku, s dérazom na ochranu zdravia zamestnancov. Sluzby poskytuje
v stlade s pokynmi Odberatela a v stlade s platnymi vieobecne zavaznymi pravnymi predpismi vztahujucimi sa na
predmet tejto zmluvy, pricom tento zavazok sa tyka aj sluZieb zabezpecovanych subdodavatelskym spdsobom, na
zmluvnom zaklade. Dodavatel v rozsahu dohodnutom s Odberatelom, poskytuje Odberatelovi najma sluzby uvedené
v ods. 2 aZ 14 bodu A: tohto ¢lanku zmluvy.

(2) Pred zavedenim systému PZS vykona v termine do 15. februara 2015 vstupny audit - postudenie su¢asného plnenia
poziadaviek podla platnych pravnych predpisov, zahtiajlci najma:

* identifikaciu po¢tu zamestnancov a pracovnych pozicii, vratane popisu pracovnych cinnosti a pracovnych postupov
oboznamenie sa s umiestnenim a dispoziénym rie$enim pracovisk

posudenie Cinnosti prevadzky s prinliadnutim na charakter prace a hodnotenie rizika

oboznamenie sa s technickym a strojnym vybavenim pracovisk

zhodnotenie objektivizacie fyzikalnych a chemickych faktorov pracovného prostredia v predchadzajticom obdobi
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posudenie zdravotnych rizik vyskytujicich sa na pracoviskach

posudenie kategoérie prac na pracoviskach

posudenie aktualneho stavu v oblasti lekarskych prehliadok vo vzt'ahu k praci

vypracovanie kategorizacie prac z hladiska zdravotnych rizik

stanovenie harmonogramu povinnych lekarskych preventivnych prehliadok vo vztahu k praci podla osobitnych

predpisov

= zaveretnu spravu z obhliadky pracovnych priestorov, s navrhmi opatreni na odstranenie zistenych nedostatkov na
prevadzkach Odberatela.

Spolupracuje s Odberatelom pri:

a) hodnoteni faktorov prace a pracovného prostredia a spésobe vykonavania prace z hladiska ich mozného vplyvu na
zdravie zamestnancov

b) zistovani expozicie zamestnancov faktorom prace a pracovného prostredia a ich moZnych kombinovanych u&inkov
na zdravie, hodnoteni zdravotnych rizik, ktoré ohrozuju zdravie zamestnancov pri praci, podiela sa na vypracovani
posudku o riziku pre zamestnavatela a navrhuje opatrenia na zniZenie alebo odstranenie rizika

c) vypracovani kategorizacie prac z hladiska zdravotnych rizik, a prispésobovani prace a pracovnych podmienok
z hladiska ochrany zdravia zamestnancov,

d) pri vypracovani programov ochrany a podpory zdravia zamestnancov, pri zlepSovani pracovnych podmienok a na
vyhodnocovani novych zariadeni a technoldgii zo zdravotného hladiska (poskytuje suéinnost pri vypracovavani
pracovnych a technologickych postupov)

e) poskytovani informacii, vzdelavani a vychovy v oblasti ochrany a kladného ovplyviiovania zdravia, hygieny,
fyzioldgie, psycholégie prace a ergondmii

f) tvorbe dokumentacie PZS a v sG€innosti s opravnenymi osobami Odberatela ju vypraciva, vedie a aktualizuje
v nadvaznosti na legislativne zmeny alebo zmeny pracovnych podmienok.

Zabezpecuje pinenie Uloh v oblasti PZS, pre ktoré je vyZzadovana osobitna odborna sposobilost podla prislusnych

préavnych predpisov.

V sléinnosti s opravnenymi osobami Odberatela vykondva v prevadzkach av objektoch Odberatela uvedenych

v Prilohe €. 1 k tejto zmluve pravidelny roény audit v rdmci vykonu BTS, zamerany na hodnotenie zdravotného rizika,

pracovnych podmienok a posudzovania zdravotnej spdsobilosti na pracu, vratane navrhu opatreni na zlepSenie

pracovnych podmienok a odstranenie zistenych nedostatkov na zaklade legislativnych poZiadaviek

Zastupuje Odberatela pri pdsobeni organov verejného zdravotnictva u Odberatela.

Kontroluje pinenie opatreni vydanych organmi verejného zdravotnictva a opatreni prijatych Odberatelom.

Poskytuje Odberatelovi neobmedzené konzultécie a poradenstvo k problematike PZS prostrednictvom elektronickej

posty alebo telefénu (evidencia a organizacia lekarskych preventivnych prehliadok zamestnancov vo vztahu k praci,

evidencia zamestnancov podla kategérii prac, zoznamy zamestnancov, ktori sa maju podrobit lekarske] preventivnej
prehliadke, vzory lekarskych posudkov a pod.)
Poskytuje primerané poradenstvo Odberatelovi a jeho zamestnancom pri
1. planovani a organizacii prace a odpocinku zamestnancov vratane usporiadania pracovisk a pracovnych miest a
sposobu vykonu prace z hladiska ochrany zdravia,

2. ochrane zdravia pred nepriaznivym vplyvom faktorov prace a pracovného prostredia alebo technologii, ktoré sa
pouzivaju alebo planuju pouzivat,

3. ochrane a kladnom ovplyviiovani zdravia, hygiene, fyzioldgii prace, psycholdgii prace a ergonomii.

Poskytuje informaény servis prostrednictvom sluzby Info Mail:

a) zasielanie najnovsich informacii tykajucich sa vydavania a zmien pravnych a ostatnych predpisov v oblasti PZS

b) informacie o daldich podstatnych novinkach v oblasti PZS,

c) informacie o odbornych &léankoch a strankach zaoberajlcich sa touto problematikou na internete,

d) informacie o novinkach na webe Dodavatela.

Zabezpecuje pristup k spracovanym dokumentom na hitp://konzultant.bozpo.sk - v trovni KLIENT.

V sprievode zodpovednej osoby Odberatela je opravneny vstupovat do vietkych objektov Odberatela.

Dodavatel poskytuje Odberatelovi HOT LINE pre rieSenie mimoriadnych udalosti alebo Odberatelom pozadovanu

ucast odborného konzultanta Dodavatela na pracovisku Odberatela alebo kdekolvek inde v Slovenskej republike

(ucast pri kontrole organov $tatnej spravy), na zaklade e-mailovej alebo telefonickej poziadavky Odberatela.

Dodavatel na poZiadanie Odberatela bezplatne poskytne prisludni dokumentéciu v elektronickej verzii na vhodnom

mediu (napr. CD-ROM).

B) Odberatel

Za ucelom poskytovania a vykonu PZS poskytuje v jednom vyhotoveni vietky vnutropodnikové predpisy a organizacnu
Strukturu Odberatela, nevyhnutné na plnenie zavazkov Dodavatela podla tejto zmluvy.

Oznamuje v rozsahu nevyhnutnom na plnenie a Ucel tejto zmluvy zmeny v organizaénej Struktare, aktualny stav
zamestnancov a iné podstatné skutoénosti ovplyviiujice poskytovanie sluZieb podla tejto zmluvy.

Urci zamestnancov Odberatela poverenych stcinnostou s pracovnikmi Dodavatela.

Zabezpeti Dodavatelovi a jeho poverenym osobam vstup do objektov a poskytne v8etku potrebnua suéinnost v rozsahu
potrebnom na vykonanie €innosti dohodnutych touto zmluvou.
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Cena a platobné podmienky

Zmluvné strany sa dohodli v zmysle zakona & 18/1996 Z. z. o cenach v platnom zneni na cene za poskytnuté
a vykonané sluzby nasledovne:

a) cena za vykonanie vstupného auditu PZS $pecifikovaného v €l. 1l bode A tejto zmluvy je stanovena vo vyske 150,-
EUR a bude fakturovana jednorazovo v prvom mesiaci U€innosti tejto zmluvy.

b) cena za sluzby §pecifikované v €l. Il bode A tejto zmluvy (okrem sluzieb uvedenych v ods. 12) je stanovena vo
vyske 25,- EUR mesacne, v ktorej su zahrnuté naklady na dopravu pri polroénych pravidelnych preventivnych
¢innostiach BOZP a OPP v objektoch Pezinku. Dodavatel bude fakturovat' poskytnuté sluzby Stvrtroéne.

c) za sluzby HOT LINE uvedené v &l. Il bod A ods. 12, vykonané na zaklade e-mailovej alebo telefonicke] pozZiadavky
Qdberatela na mimoriadny vyjazd, sa stanovuje cena vo vySke 25,- EUR/hod. vratane nakladov na dopravu.
Dodavatel bude fakturovat’ sluzby HOT LINE v kalendarnom mesiaci nasledujucom po mesiaci, v ktorom sa takyto
vyjazd uskutocnil.

Dodavatel bude uctovat k cene za vykonané sluzby dan z pridanej hodnoty v zmysle platnych predpisov.

Dohodnuté podmienky platia pre rozsah sluZieb dohodnutych ku diu G€innosti tejto zmluvy. Pocet zamestnancov

Odberatela sa bude prehodnocovat (aktualizovat) raz roc¢ne (ku koncu kalendarneho roka), vratane Upravy ceny

uvedenej v ods. 1 pism. a), tohto €lanku zmluvy, s G€innostou vidy od prvého dfia mesiaca nasledujiceho po

aktualizacii po¢tu zamestnancov uvedenych v Prilohe & 1 tejto zmluvy, po vzéjomnej dohode zmluvnych stran, formou
pisomného dodatku k tejto zmluve.

V pripade poZiadavky Odberatela na CastejSie vykonavanie preventivnych prehliadok pracovisk ako 1x rocne

a v dalsich prevadzkach neuvedenych v Prilohe &.1, tejto zmluvy, budu tieto prehliadky vykonavané za cenu vyjazdu

v ramci HOT LINE (25 EUR/hod. vratane dopravného).

V cene nie su zahrnuté:

a) merania rizikovych faktorov pracovného prostredia - kvalitativne a kvantitativne zistovanie zdraviu Skodlivych
faktorov prostrednictvom autorizovanych odborne spésobilych oséb (hluk, prach, osvetlenie, vihkost, a pod.)
pre kategorizaciu prac

b) naklady na posudzovanie zdravotne] spdsobilosti na pracu (LPP)

c) vypracovanie prevadzkovych poriadkov podla poZiadaviek osobitnych predpisov (vypracovanie prevadzkovych
poriadkov je predmetom samostatnej objednavky, v ktorej je vzdy uvedena cena, platobné podmienky prip.
dalSie skutocnosti slivisiace s ich vypracovanim).

Dodavatel si vyhradzuje pravo na zvy$enie cien v désledku vzniku novych povinnosti Dodavatela (,nadprace)

vyplyvajucich z legislativnych zmien, a to nad ramec tejto zmluvy. Pripadné zvySenie cien bude na navrh Dodavatela

prerokované a odsuhlasené oboma stranami formou pisomného dodatku k tejto zmluve.

Splatnost’ faktur dojednavaju obe strany na 10 dni odo dfia ich vystavenia. Su¢astou faktury bude vzdy prehlad

realizovanych &innosti a Ukonov v danom U&tovnom obdobi. Ak sa Odberatel dostane do omeskania s Uhradou splatnej

faktury, je povinny Dodavatelovi zaplatit zakonné Groky z omeskania.

V pripade omeskania Odberatela s Uhradou kiorejkolvek z faktur Dodavatela dihsieho ako 30 kalendarnych dni

a nevykonanim napravy ani po pisomnom upozorneni zo strany Dodavatela, ma Dodavatel pravo deaktivovat

Odberatelovi pristup do uzivatel'skych sekcii poskytovanych v ramci sluzby podla predmetu zmluvy.

V.
Osobitné dojednania

Odberatel a Dodavatel st povinni bezodkladne sa vzajomne informovat' o vSetkych skutoénostiach, ktoré by mohli mat'
vplyv na plnenie tejto zmluvy.

Odberatel sa zavazuje vyuzivat sluzby podla predmetu tejto zmluvy iba pre vlastné potreby, vSetky materialy dostupné
pri poskytovani sluzby podla predmetu tejto zmluvy si méZzu Odberatel a jeho zamestnanci kopirovat' iba pre vlastnu
potrebu a nesmu ich poskytovat tretim osobam.

Dodavatel si vyhradzuje pravo po predchadzajiucom upozorneni deaktivovat' internetové sluzby za ucelom udrzby
systému, a to najdihsie na dobu 4 hodin v priebehu jedného kalendarneho dna.

Dodavatel sa zavézuje dodrziavat micanlivost vo vztahu k vSetkym Udajom a informaciam ziskanych v sQvislosti
s plnenim tejto zmluvy, najma nezverejhovat, nevyuZivat tieto informacie pre seba na iné Gcely ako na plnenie.
Dodavatel vyhlasuje, Ze je opravneny a odborne spdsobily na vykon véetkych jeho plineni podla tejto zmluvy; uvedené
sa vztahuje aj na vetky osoby, ktoré Dodavatel pouZije pri vykone plneni podla tejto zmluvy.

VI.
Doba trvania a skonéenie zmluvy

(1) V pripade ukon¢enia zmluvného vztahu je Dodavatel povinny vratit’ vdetky doklady, ktoré obdrzal od Odberatela pre

plnenie zmluvnych €innosti. O vrateni sa vyhotovi protokol, ktory podpisu obe zmluvné strany.

(2) Tato zmluva je uzatvorena na dobu neurcitd. Zmluva nadobuda platnost drfiom jej podpisu obidvoma zmiluvnymi

stranami a U&innost’ diom nasledujucim po dni zverejnenia zmluvy v Centralnom registri zmlav Uradu viady Slovenske]
republiky.
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(3) Zmluva modze byt kedykolvek, z akychkolvek dévodov alebo bez udania dévodu, vypovedana kazdou zo zmluvnych
stran. Vypovedna lehota v trvani dvoch mesiacov za&ina plynat’ prvym dfiom mesiaca nasledujuceho po doruceni
vypovede druhej zmluvnej strane.

(4) Zmluvu je mozné ukonéit' aj pisomnou dohodou obidvoch stran.

(5) Zmluvny vztah zalozeny touto zmluvou konéi aj ukonéenim zmluvného vztahu podla zmluvy €. 176/06/BTS/TPO
uzatvorenej medzi zmluvnymi stranami dria 20.03.20086.

(6) Pri podstatnom alebo opatovnom poruseni podmienck tejto zmluvy mbdZe ktorakolvek zo zmiuvnych stran od nej
odstapit. Zmluvny vztah v tom pripade konéi drfiom doruéenia ozndmenia o odstipeni od zmluvy. Za podstatné
porusenie zmluvy, pre ktoré méZe druha zmluvna strana od zmluvy odstlpit, sa povazuje najma ome&kanie Odberatela
so zaplatenim faktary, porudenie zavazkov mi€anlivosti zmluvnych stréan, nespinenie dalsich zmluvnych povinnosti ani
napriek dodato¢nej lehote poskytnutej druhou zmluvnou stranou.

(7) Za porusenie zmluvy sa nepovazuje, ak je dévodom neposkytovania internetovych sluZieb prekrocenie kapacity
verejnej telefénnej a datovej telekomunikagnej siete alebo chyba v désledku opravy alebo udrzby verejnej telefénnej
a datovej telekomunikacnej siete, jej suUcasti alebo prislusenstva. Za porusenie zmluvy sa rovnako nepovaZuje
neposkytovanie sluzby v désledku zasahu vy$sej moci.

VII.
Zaverecné ustanovenia

(1) V pripade, ak organy dozoru v oblasti PZS zistia u Odberatela nedostatky zavinené Dodavatelom a za tieto nedostatky
Odberatelovi uloZia finanénu sankciu, ma Odberatel pravo na nahradu tejto sankcie od Dodavatela v pinej vyske alebo
v rozsahu podla zavinenia zmluvnych stran. Tym nie st dotknuté ustanovenia o nahrade $kody podla Obchodného
zakonnika.

(2) Vaetky pripadné spory, ktoré vzniknl z tejto zmluvy budud rieSené vzajomnou dohodou. V pripade, ak neddjde medzi
zmluvnymi stranami k dohode bude na rieSenie sporov miestne prisludny sud.

(3) Zmluvné strany moézu menit' obsah tejto zmluvy, pripadne prijimat dodatky k tejto zmluve len pisomne a po vzajomnej
dohode.

(4) Vztahy neupravené touto zmluvou sa riadia prislusnymi ustanoveniami Obchodného zakonnika a platnych v3eobecne
zavaznych pravnych predpisov. Zmluvné strany sa dohodli, ze v sulade s § 262 Obchodného zakonnika sa ich
zavazkovy vztah bude spravovat ustanoveniami Obchodného zakonnika

(5) Zmluvné strany vyhlasuju, Ze si zmluvu pregitali, sihlasia s jej obsahom a na znak sthlasu ju podpisuju.

(6) Zmluva bola vyhotovena v 2 exemplaroch, z ktorych 1 obdrzi Odberatel a 1 Dodavatel.

(7) Neoddelitelnu sucast tejto zmluvy tvori Priloha €. 1 Zoznam prevadzok a poéty zamestnancov Odberatela.

V Topoltanoch,-dta 19.12.2014 VPezinku, dia: 29 -12- 201k

i



Priloha &. 1 k zmluve & 176/14/PZS

Zoznam prevadzok a pocty zamestnancov Odberatela

5 A Pocty
P.C. | Adresa prevadzky P O
i $pecia1izovany trestny sud Suvorovova 5/A Pezinok 39
5 Specializovany trestny sud, pracovisko Banska Bystrica, 21
: Skuteckého 10, Banska Bystrica
Spolu: 60
Prilohu €. 1 odsuhlasili
V Topoleanoch, dia: 19.12.2014 T
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