
Dodatok i. 2

k Zmluve i. 013/2006
o zabezpeieni bezpeinostno - technickej sluZby

Objednivatel': Regiondlny frad verejn6ho zdravotnictva so sidlom v Senici
pre rizemny obvod okresov Senica a Skalica
Zriadeny podlia zttkonaNR SR d.27211994 Z.z, o ochrane zdravia lludi
v zneni neskor5ich predpisov
Kol6nia 557, 905 01 Senica

Pr6vna formo : rozpodtov6 or ganizdcia
Zastupeny: MUDr. Ijudmilou Budkovou, MPH - veditcou sluZobndho

riradu - zastupujricou
teo: ooot to:+
DIC 2021043871

a

Zhotovitel': q"bica lgor, majitel'firmy
ICO: 3961965
tC npu: sK 10286s 9995
Bankovd spojenie: DEXIA, a.s. pobodka Myj ava

Cislo udtu: 6931 803001/5600

uzatvhrajttento Dodatok d. 2 k Zmluve (,.01312006 nasledovne:

Do titulu ,,Zmluva..." sa dopif,a:

a o zabezpeieni zdravotn6ho dohl'adu pre zamestnancoy, ktori vykon6vajri
price zaraden6 do prvej kateg6rie alebo druhej kateg6rie

uzavrettr v zmysle zitkona NR SR (). 20412014 2.2., ktorlfm sa meni a dopiria zitkon (.

35512007 Z, z. o ochrane, podpore a rozvoji verejndho zdravia a o zmene a doplneni

niektonich z6konov v zneni neskorSich predpisov a o zrnene a doplneni niektorych z6konov $

30, 30b a podl'a g 269 ods. 2 Obchodn6ho z6konnika (d'alej len ,,zmluva")

Znenie dl6nku ,,III. Predmet zmluvy" sa dopif,a nasledovne:

B: Zabezpedenie zdravotn6ho dohl'adu pre zamestnancov, ktori vykoniwajtpr6ce zarudend do

prvej kateg6rie alebo druhej kateg6rie:
- hodnoti faktory prdce a pracovn6ho prostredia a sp6sob vykon6vaniaprdce z hlladiska ich

moZndho vplyvu nazdravie zamestnancov ( v zmysle $ 30 ods. 1, pism. h z6kona d.

35512007 Z.z. povinrrost' zabezpedit'pre zamestnancov hodnotenie zdravotn6ho rizikaraz
zaroka pri kaZdej podstatnej zmene pracovnych podmienok, ktor6 by mohla mat'vplyv
na mieru zdravotn6ho rizika a kateg6riu pr6ce z hfadiska zdravotnychrrzik

- zist'uje expoziciu zamestnancov faktorom pr6ce a pracovn6ho prostredia a ich molnd
kombinovane ridinky na zdravre



- hodnoti zdravotnl rizik6, ktor6 ohrozujri zdravie zamestnancov pri prdci, a podiel'a sa na
vypracovani posudku o riziku pre zamestnanca, navrhuje zamestndvatel'ovi opatrenia na
zniilenie alebo odstr6nenie rizika

- vypracovivan|vrhy nazaradenie pr6c do kateg6rii z hlladiskazdravotnychrizik
- podporuje prisp6sobovanie prdce a pracovnfch podmienok zamestnancom z hlladiska
ochrany zdravia

- poskytuje primeran6 poradenstvo zamestn6vatel'ovi a zamestnancom pri:
* pl6novani a organizicii pr6ce a odpodinku zamestnancov vr6tane usporiadania pracovisk

a pracovnyfch miest a spdsobu qfkonu pr6ce z hl'adiska ochrany zdravia
* ochrane zdraviapred nepriazniqfm vplyvom faktorov price a pracovn6ho prostredia
alebo technol6gii, ktor6 sa pouZivajri alebo pl6nujri pouZivat'

* ochrane a kladnom ovplyvflovarti zdravia. hygiene, fyziol6gii pr6ce, psychol6giiprhce a
ergon6mii

- zridastf,uje sa na:
* vypracirvani programov ochrany a podpory zdtavia zamestnancov, na zlepSovani

pracovnfch podmienok a na vyhodnocovani novych zaiadeni a technol6gii zo
zdravotndho hlladiska

- spolupracuje pri poskytovani informdcii, vzdel|varria a vyfchovy v oblasti ochrany
a kladn6ho ovplyvriovaniazdravia, hygieny, fyziol6gie, psychol6gie pr6ce a ergon6mii

Dodatok (,.2 je neoddelitefnou sirdast'ou Zmluvy (,. 01312006.

Ostatn6 dlanky Zmhxy zost6vajri v platnosti nezmenen6.

Tento dodatok nadobrida irdinnost' dflom 0I.12.2014.

Za zhotovitefa: Za objedn6v atefa:
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Igor Kubica
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Ing(Ondrej M6dalka
vedirci sluZobndho riradu


